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1. Introduccion

El Ministerio de Culturay Patrimonio (MCyP), ente rector de la cultura en el Ecuador, mediante el Sistema
Integral de Informacién Cultural® (SIIC) y el Plan Nacional de Promocién del Libro y la Lectura2 (PNPLL),
ejecutard por primera vez la “Encuesta de Habitos Lectores, Practicas y Consumos Culturales —EHLPRACC-
2020”, a nivel nacional-provincial (excepto Galdpagos), en las dreas urbano-rural, con una muestra de
15.492 viviendas.

Ecuador es uno de los pocos paises de la regién que no cuenta con una encuesta a hogares que permita
analizar a profundidad los habitos lectores, practicas y consumos culturales. Por tal razdn, la obtencién
de informacion estadistica sobre estos aspectos culturales y patrimoniales del pais, es de suma
importancia ya que permitird elaborar indicadores relacionados al ambito cultural, con la finalidad de
desarrollar politicas publicas que contribuyan a la ciudadania en general.

La realizacion de esta operacion estadistica presenta algunos desafios importantes, mas aun en una
situacion de emergencia sanitaria causada por una pandemia del COVID 19, pero también es una
oportunidad histérica para indagar cémo los habitos de consumo cultural se han modificado en estos
meses y como esta nueva normalidad ha tenido efectos positivos a la hora de consumir mds producciones
culturales.

Esta Encuesta formara parte de los esfuerzos realizados en los ultimos afios que buscan consolidar las
estadisticas nacionales con altos estandares de calidad hacia una sociedad que requiere informacién en
favor de su bienestar. El objetivo es mostrar las tematicas alrededor de las preferencias, habitos y
percepciones de los ecuatorianos respectoalarte, la cultura y el patrimonio. Esta investigacion a hogares
es inédita y multiplicadora ya que por cada hogar que visite el equipo de encuestadores tendremos los
datos de todos los integrantes de la familia: desde los mas chicos, los jévenes, los adultos y adultos
mayores.

El presente manual esta dirigido a encuestadores y supervisores y sirve como apoyo para el proceso de
critica, codificacion, digitacidny validacion, siendo el principal responsable el/la encuestador/a, debido a
que el éxito de la Encuesta depende del correcto diligenciamiento de la informacién en campo. Es el
material basico del curso de capacitacion que realizard todo el personal vinculado a la investigacion,
donde se explicara de forma amplia y detallada su contenido y posteriormente se realizara la respectiva
evaluacion, antes del levantamiento.

El contenido del manual se presenta de la siguiente manera: objetivos, legislacion estadistica,
obligatoriedad, confidencialidad y sanciones, capacitacion, recursos humanos y materiales, definiciones
generales relacionadas a la Encuesta y procedimiento para el operativo de campo, materiales del
encuestador, definiciones, estructura y tipo de preguntas del instrumento de recoleccién, asi como las
instrucciones basicas y correcto diligenciamiento de cada seccion del formulario de la Encuesta.

La informacién que se registre en los formularios de levantamiento, tiene cardcter estrictamente
confidencial y solo podra ser utilizada para orientar las politicas sociales del Gobierno. Por tanto, las

1 sistema Integral de Informacion Cultural (SI1C), tiene como objetivo recopilar, sintetizar, difundir y poner en valor la informacion del dmbito
cultural y patrimonial. Es gestionado, administrado y custodiado por el Ministerio de Cultura y Patrimonio.

2 El Plan Nacional de Promocién del Libro y la Lectura del Ecuador (PNPLL), fundamentado en una politica publica tiene por objetivo fomentary
estimular la lectura en el Ecuador.

CULTURA Y
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personas que se vinculen al proyecto deben asumir eltrabajo con granresponsabilidad, conscientes de la
delicada tarea de obtener informacién actualizada, confiable y veraz.

2. Objetivos delaencuesta

2.1. Objetivo general

Generar informacion sobre los habitos, practicas y consumos culturales en la poblacién ecuatoriana,
mediante la ejecucién de la Encuesta de Hdbitos Lectores, Prdcticas y Consumos Culturales, para
proporcionar insumos al Sistema Nacional de Cultura3 que permitan el andlisis y formulacién de politicas
publicas del sector cultural.

2.2 Objetivos especificos

e Determinar los habitos de lectura, comportamientos, preferencias y distribucién del tiempo en
los hogares ecuatorianos respecto al acceso, practica y consumo de actividades, eventos,
espacios, bienes y servicios culturales, asicomo el uso de medios de comunicacién y contenidos
audiovisuales.

e Construiruna linea base de informacidn cultural como insumo para el seguimiento y evaluacién
de la politica publica culturala nivel nacional y provincial.

3. Legislacion estadistica, obligatoriedad, confidencialidady sanciones

El Ministerio de Culturay Patrimonio forma parte del Sistema Estadistico Nacional (SEN) desde mayo del
2015, afio en el que se incluyé a la Encuesta de Hdbitos Lectores, Prdcticas y Consumos Culturales al
Programa Nacional de Estadistica, por tanto, estd sujetoala “Ley de Estadistica” publicada en el Registro
oficial No. 82, del 7 de mayo de 1976.

En este sentido, conforme lo establece el articulo 15 de este cuerpo legal, la Operacion Estadistica a cargo
del MCyP, debe cumplir con las siguientes obligaciones establecidas para su ejecucién:

“a) presentar al Instituto Nacional de Estadistica y Censos los proyectos de investigaciones estadisticas con
sus respectivos informes, metodologias, estimaciones presupuestarias y el calendario de Trabajos, para
formular el Programa Nacional de Estadistica;

b) participar activamente en la coordinacion y formulacion del Programa Nacional de Estadistica;

c) realizar cada una de las fases del proceso de investigacion estadistica que les corresponda, de acuerdo
al Programa Nacional de Estadistica, y remitir oportunamente sus resultados al Instituto;

d) solicitar o proporcionar, segun el caso, al Instituto, la asistencia técnica que se requiera para labores
especiales de tipo estadistico; y,

e) las demds sefialadas en esta Ley y sus reglamentos.”

3 Sistema Nacional de Cultura: es el conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos, instituciones, entidades,
organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y patrimoniales para fortalecer la identidad
nacional.
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Y, aplicar los criterios de obligatoriedad, confidencialidad y sanciones establecidos en la misma Ley para
efectode garantizar el desarrolloadecuado de la Encuesta, y la recoleccion de la informacion en el tiempo
y en las condiciones planteadas para dicha investigacion.

Obligatoriedad de suministrar datos al SEN: “Art. 20.- Todas las personas naturales o juridicas
domiciliadas, residentes, o que tengan alguna actividad en el pais, sin exclusion alguna, estdn obligadas a
suministrar, cuando sean legalmente requeridas, los datos o informaciones exclusivamente de cardcter
estadistico o censal, referentes a sus personas y a las que de ellas dependan, a sus propiedades, a las
operaciones de sus establecimientos o empresas, al ejercicio de su profesion u oficio, y, en general a toda
clase de hechos y actividades que puedan ser objeto de investigacion estadistica o censal.”

Confidencialidad de la informacién: "Art. 21.- Los datos individuales que se obtengan para efecto de
Estadistica y Censos son de cardcter reservado; en consecuencia, no podrdn dar a conocer informaciones
individuales de ninguna especie, ni podrdn ser utilizados para otros fines como de tributacion o
conscripcion, investigaciones judiciales y en general, para cualquier objeto distinto del propiamente
estadistico o censal".

"Solo se dardn a conocer resumenes numéricos, las concentraciones globales, las totalizaciones y en
general, los datos impersonales”.

De las sanciones: "Art. 25. Las personas que de cualquier modo intervengan en la ejecucion de
investigaciones que realicen las entidades sujetas al Sistema Estadistico Nacional, no podrdn requerir
informacion distinta de la que haya sido autorizada".

"De contravenir a esta prohibicion, se les impondrd las sanciones establecidas en la Ley Orgdnica de
Servicio Civil y de Unificacion y Homologacion de las Remuneraciones del Sector Publico” .

4. Capacitacion

Es un mecanismo necesario para el desarrollo éptimo de la Encuesta. Se debe llevar a cabo durante la
planificacién del trabajo de campo, las personas que deben ser capacitadas para este proyecto son:
encuestadores, supervisores, critico-codificadores, digitadores y validadores, con la finalidad que la
informaciodn, instruccién y procedimiento de la Encuesta sea clara para la obtencion de datos; porque de
su eficiencia dependerdn las etapas subsiguientes yla calidad de los datos.

4.1. Objetivos delacapacitacion

e Dotar de herramientas e instrumentos necesarios al personal a cargo del levantamiento y
procesamiento de informacién, a fin de que el proceso cumpla con los requerimientos en
términos de eficiencia, eficacia y calidad.

e Garantizar el correcto diligenciamiento de los instrumentos para el levantamiento de informacion
(formulario, manuales, cartografia, etc.), mediante la socializacién y explicacién detallada para el
facil manejo de tematicas que aborda la Encuesta.

e Asegurar que los encuestadores y supervisores seleccionados manejen adecuadamente la
cartografia, y el procedimiento para el desplazamientoa los sectores en cada provincia segun la
distribucién de la muestra.
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CAPITULO I: RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

5.

El encuestador: funciones, obligaciones, prohibiciones y sanciones

Los resultados que se obtengan en la Encuesta, calidad de la informacidn y precision, dependen del
desempefio del encuestador/a. Siendo su trabajo uno de los mas importantes dentro del proceso de
ejecucion, se establecen los siguientes lineamientos que seran de cumplimiento obligatorio de los

encuestadores y el resto de personal vinculado a este proyecto. Las directrices estan basadas en los
manuales elaborados por el INEC para encuestas a hogares, asi como en estandares internacionales
establecidos para este tipo de investigaciones.

5.1

Funciones y obligacionesdelencuestador/a

5.1.1 Antesdela entrevista

Asistir puntualmente a todas las reuniones o capacitaciones, convocadas por el responsable a cargo
de la coordinacion;

Estudiar el manual de forma completa y detallada para que se familiarice con la Encuesta y sus
definiciones generales;

Planificar una ruta de trabajoy asistir puntualmente a los hogares seleccionados;

Preparar el material que va a utilizar antes de salira campo (llenar la caratula de los formularios con
los datos respectivos de ubicacion geografica e identificacion y ubicacion de la vivienda y codigo del
conglomerado), incluyendo el presente manual para cumplir con las instrucciones contenidas en él;
Llevar a todas las entrevistas los documentos que lo/la acreditan como encuestador/a del MCyP;
Cumplir a cabalidad las instrucciones establecidas por el/la supervisor/a e informar sobre cualquier
novedad que se presente durante el proceso;

5.1.2 Durantelaentrevista

Identificar las viviendas seleccionadas para obtener informaciéon de acuerdo con las normas,
procedimientos e instrucciones contenidas en este manual;

Identificar el hogar seleccionado, entrevistar a todos los miembros que conforman ese hogar y
verificar que la persona a ser entrevistada cumpla con las caracteristicas requeridas en el disefio
muestral;

Realizar visitas personales a cada hogar seleccionado y entrevistar a los informantes directos y
calificados seglinsea el caso, acogiéndose de esta manera a la disposicién de horarios de las personas
a serencuestadas;

Efectuar las visitas que sean necesarias, para ubicar a los informantes directos establecidos en el
disefio muestral;

Las visitas a los hogares deben ser realizadas exclusivamente por el/la encuestador/a contratado/a,
sin posibilidad de poder reasignar a un tercero esta responsabilidad;

Mantener una conducta adecuada y respetuosa durante todo el trabajo de campo y especialmente
durante la entrevista. Recordar que representa a una Institucion especifica y es la imagen visible del
MCyP;

Visitar las viviendas cumpliendo con las medidas y equipo necesario de bioseguridad, tomar en cuenta
que este es un factor clave para obtener la colaboracién de los entrevistados y del que dependerd en
buena parte el éxito de la entrevistay la calidad de la informacion;

Llenar completamente el formulario, por lo que debera revisar que toda la informacién proporcionada
esté colocada de manera correcta y completa. Tener cuidado con la manipulacién de los documentos,
no realizar tachones, manchas yrasgos que dificulten la lectura de la informacion;
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e Portarsu credencial de encuestador siempre;

5.1.3 Despuésdelaentrevista

e Terminada la entrevista en el hogar, el/la encuestador/a debe revisar y ordenar los formularios
paraser entregados a su supervisor/a enla forma establecida, con las correcciones, verificaciones
o re entrevistas que se requieran.

e Cumplir con las cargas de trabajo asignadas y entregar diariamente todos los formularios
diligenciados con la informacion completay correcta;

e Una vez finalizadas las entrevistas establecidas, debe informar al supervisor/a y entregartoda la
cartografia yformularios auxiliares;

e Estar dispuesto a realizar las debidas correcciones en los formularios si se llegardn a encontrar
inconsistencias en cualquier etapa del proceso después del levantamiento.

5.2 Prohibiciones delencuestador/a:

e Alterar, ignorar, falseary excluir la informacion u opiniones de los entrevistados;

e Enningun casodebe influir en las opiniones de las personas entrevistadas;

e Atemorizar, amenazar, sostener conversaciones de temas politicos, deportivos, religiosos o de
cualquier indole con la persona entrevistada;

e Solicitar o recibir retribuciones de dinero por parte de la persona entrevistada;

e Designara otra persona para que realice su trabajo, o pedir a una persona ajena al proceso que
le acompaiie ala entrevista;

e Difundir lainformacion obtenida en la entrevista;

e Bajoninguna circunstancia se puede cambiar arbitrariamente el hogar asignado para la aplicacion
de la Encuesta;

e Acudir a las entrevistas bajo efectos de sustancias estupefacientes.

5.3 Sanciones

De darse el caso de incumplimiento de las funciones, obligaciones e incurrir en alguna de las prohibiciones,
el representante de la firma consultora deberd aplicar una sancién conforme a las politicas de la empresa
o instituciéon, que podria ir desde una amonestacion, multa o término del contrato sin perjuicio de la
accion judicial a que hubiese lugar.

5.4 Relacion con el supervisor

La funcion del supervisor/a es garantizar que el trabajo realizado por el encuestador/a sea eficiente y
garantice la correcta obtencién de informacién, este debe guiar a su equipo de trabajo para cumplir con
estos fines.

El encuestador/a debe mantener informado de todas las novedades que se presenten en las entrevistas
a susupervisor/a encargado, quien es responsable de organizar, dirigir y delegar las actividades del equipo
de encuestadores. Ademas, el encuestador/a puede preguntar a su supervisor/a todas las inquietudes
que se le presenten, con el propédsito de que las dudas sean aclaradas y asi evitar cometer errores; hay
que recordar que el supervisor/a es quien tiene la ultima palabra.
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Cuando finalice la carga laboral diaria, el encuestador/a debe informar al supervisor/a y entregar la
informacidn respectiva, y es labor del supervisor/a revisar los formularios e informar de manera inmediata
al encuestador/a siencuentra alguna anomalia en el proceso, para que pueda corregir dicha informacion.

Si parte de la correcciéon es acudir nuevamente al hogar seleccionado, el encuestador/a esta en la
obligacion de hacerloy de esta manera entregar los formularios validos para el procesamiento de datos.

5.5 Cargade trabajo delencuestador/a

Se refiere a la carga laboral diaria que le es asignada a cada encuestador/a en cuanto al nimero de
viviendas que deben diligenciar. Se contemplan un nimero de 3 viviendas por dia, tome en cuenta que
estoimplica el levantamiento de 3 o mas formularios al dia.

6. Supervision

Es la parte del proceso donde se realiza el control del trabajo de los encuestadores, permite corregir los
errores a tiempo. El éxito de la supervision depende del pleno conocimiento de la Encuesta por parte del
supervisor/a. La mayor ventaja que puede tener el/la supervisor/a es su experiencia y voluntad para
resolver los asuntos dificiles que se presentan.

6.1 Objetivo delasupervision
e Desarrollar habilidades, orientar, controlar el trabajo, ofrecer un ambiente positivo y lograr el
desarrollo de relaciones adecuadas entre los integrantes y garantizar el logro de los objetivos
institucionales.

Las actitudes que debe tener el/la supervisor/a ante un problema se resumen a continuacion:

QUE SE DEBE HACER NO SE DEBE HACER
e Trabajar con un cronograma de e Dar la impresién de responder a
actividades y sujetarse a las metas ya intereses del momento.
establecidas. e Decidir con indiscrecion.
e Al enfrentar un problema, considerar e Curar los sintomas descuidando la
las relaciones humanas con su equipo causa.
de trabajo y buscar la solucion. e Procurardeshacerse de la situacion.
e No dejarse llevar por la primera e Serun dictador.

impresion, tratar de recabar todos los
elementos de la situacién para dar
solucion.

La supervisidn es una tarea clave para asegurar calidad y altos niveles de cobertura y credibilidad. Por lo
tanto, los procedimientos de supervision son cuantificables, controlables y de cumplimiento obligatorio.

6.2 Ejes de supervision

e Conducciéndel equipo: sonlas funciones que debe realizar el/ supervisor/a para liderar al equipo
en la consecucion de los objetivos.

e Gestiones administrativas: con la finalidad de que el equipo ejerza sus labores
satisfactoriamente, se debe mantener control adecuado de los recursos (alimentacion,
transporte, materiales, entre otros).

e Labores técnicas: se refiere al trabajoligado al manejo conceptual.
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6.3 Elsupervisor

El supervisor es la persona responsable de dirigir el trabajo de un equipo de encuestadores, durante todo
el tiempo que dure el proceso. De esta manera, cada supervisor/a tendra a su cargo el control de un
determinado nimero de encuestadores.

El perfil que debe tener el/la supervisor/a para realizar sus tareas de manera correcta, radicaen mantener
una excelente relacion con su equipo de trabajo, sin olvidar el respeto, cordialidad, comprension
y autoridad. Con esto se logra llevar un plan de trabajo satisfactorio y eficiente al momento de
dirigir a suequipo.

El papel del supervisor/a es considerado como el primer filtro que tienen los formularios, consiste en
revisar ciertos criterios para dar el paso a la etapa de procesamiento. Entre los criterios que se toman en
cuenta esta, el cumplimiento de metas, es decir, debe tomara consideracion la carga laboral que tienen
los encuestadores, la completitud; los formularios receptados deben estar completos respetando las
restricciones y saltos que tiene los mismos, coherencia; mediante una lectura a cada formulario puede
observar que las respuestas registradastengansentidoy de esta manera verificar el correctotrabajo por
parte del encuestador/a y por ultimo debe comprobar que los datos tengan veracidad por medio de los
controles de calidad establecidos en este manual.

Es necesario que el supervisor/a tenga claros los conceptos e identifique las preguntas que suelen
presentar mayor dificultad, tanto en los informantes como encuestadores, de esta forma se evita en lo
posible que en las siguientes etapas se presentenerrores que no se puedan resolver de forma oportuna
y correcta.

El supervisor/a deberd enviar formularios validos para el procesamiento de informacion, por lo cual, de
ser necesario debera realizar lamadas para que los datos estén completos, tome en cuenta que tampoco
podra llamar para realizar toda la entrevista por teléfono nuevamente, no existe un maximo de preguntas
gue podra hacer pero debe considerar que la entrevista ya fue realizada en campo y que la llamada solo
serd estrictamente pertinente en el momento que el encuestador/a no realice su trabajo correctamente.

Debido a lo anterior, si se llega a recibir formularios que presenten anomalias el supervisor/a esta en la
obligacion de revisar cada caso y dar como valida o no una entrevista, en el caso de que la informacién
proporcionada presente errores irreparables, enviara un informe y devolvera el formulario invalido y no
sele pagara al encuestador/a.

La finalidad de estoes que las inquietudes o errores presentados en los formularios seansolventados en
campo y posteriormente el supervisor/a proceda a enviar los formularios emitiendo los respectivos
reportes sobre el trabajo realizado, para que lleguen a la etapa de procesamiento de informacién, donde
serevisaran con mayor detalle los datos registrados.

6.4 Funciones, obligacionesy actividades delsupervisor/a
6.4.1 Antesdela entrevista

Funcionesy obligaciones

e Asistiry participar del curso de capacitacién.
e Debe cumplir y hacer cumplir todas las instrucciones dadas en el manual del encuestador y
supervisor, por lo cual, debera tener conocimiento de dicho manual.
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e Organizara su equipo de trabajo, delegando a cada quien sus actividades para obtener un buen
desempeifio.

e Recibir y verificar que los materiales para la realizacién de esta Encuesta estén enorden.

e Acompanfar alos encuestadores a reconocer las dreas donde se realizaranlas entrevistas.

Actividades especificas
v Preparacién de materiales:
El/la supervisor/a recibird del coordinador los siguientes materiales:

e Unlistado de las asignaciones de las cargas de trabajo en términos de areas para cada uno de los
encuestadores.

e Lascarpetas conel material necesario parasu uso y uso del encuestador de cada area, en donde
encontrara el material cartografico (un plano y/o mapa de conglomerado con su respectiva lista
de viviendas e informacion adicional).

e Formulario de MuestrayCobertura MyC.

e Los formularios de control de calidad.

Debe verificar que todo el material recibido este completo, y que en el material cartograficoconstenlos
limites de las areas de encuesta asignadas a cada encuestador.

v" Planeaciény programacion

Antes de iniciar el trabajo de campo el/la supervisor/a debe elaborar un plan de actividades, en las que
se incluye la observacién de las condiciones geograficas, caracteristicas de los hogares, monitoreo,
observacion y supervision del trabajo de cada uno de los encuestadores con sus distintas tareas en las
areas urbana yrural, control de calidad, recepcion de la informacion recolectada, envio de la informacidn,
entre otros.

Debido a lo anterior, el/la supervisor/a es el responsable de la planeacidén, organizacion y coordinacion
del trabajo de campo, garantizandola cobertura y calidad de la informacién recolectada por el equipo de
encuestadores a su cargo. El operativo de levantamiento debe ser planificado y coordinado por
encuestadores y supervisores.

Para el cumplimiento de todas las tareas, es necesario que organice su tiempo en una agenda de
actividades diarias, llevarlas de forma ordenada y sistematica para debido apoyo y control del trabajo de
los encuestadores y realizar el resto de actividades definidas con anterioridad.

Tenga especial cuidado de establecer claramente el horario para las siguientes actividades:

e Visitas iniciales con los encuestadores para reconocimiento del sector y viviendas donde sevan a
efectuar las entrevistas

e Entrevistas para diligenciar el formulario de control de calidad

e Verificacién de viviendas con personas ausentes ytemporales

e Entregade lainformacién diligenciada al responsable de oficina

e Reuniones de trabajocon los encuestadores

e Reuniones con los coordinadores

CULTURA Y
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6.4.2 Durante laentrevista
Funcionesy obligaciones

e Portarsiempre sucredencial de supervisor siempre.

e Llevarel registroycontrol de las actividades asignadas.

e Aplicar diariamente el formulario de control de calidad con el fin de cerciorarse de la veracidad
de los datos registrados.

e Debeestarlisto para solventar cualquier inquietud de los encuestadores.

e Comunicarse regularmente con su coordinador.

Actividades especificas

Estas actividades van enfocadas a la observaciony verificacion del trabajo de los encuestadores, conel fin
de aclarar sus dudas o inconvenientes que se presenten durante el levantamiento de la informacién. En
el casode la existencia de problemas que el supervisor no esté en la potestad de resolver, debera recurrir
al coordinador. Para estose ha definido las siguientes formas de supervision.

v' Supervisién directa

Mediante la observacién al encuestador/a se verificarad que se cumpla con las normas establecidas en el
manual de encuestadory supervisor.

e Porte sucredencial.

e Tengatodo el material.

e Realice el recorrido correctoy ordenado para realizar las entrevistas.

e Observacion de las entrevistas: el supervisor deberd durante el operativo acudir al menos a una
entrevista de cada encuestador, de forma aleatoria, con la finalidad de verificar si se esta
ejecutando de forma correcta el diligenciamiento de las entrevistas, esto comprende:

o ldentificacion de la vivienda asignada y el informante directo o calficado.

o Presentacién ante el informante adecuadamente, con el objetivo claro de la encuesta y que
realice correctamente la entrevista.

o Solicita permiso para pegar el sticker.

o Al detectarse errores uomisiones en la entrevista; se debe sefalar las falencias observadas e
instruir al encuestador sobre el correcto diligenciamiento. Si se presentan errores graves
durante la entrevista debe intervenir en el momento y re instruir sobre la marcha, debido a
gue de esto depende la calidad de la informacidn y luego re instruir a todo el equipo. Tome
en cuenta, que silos errores son recurrentes debe informar a susuperior y tomar las medidas
pertinentes, que estan establecidas en el apartado de sanciones de este manual.

v" Supervisién indirecta

Este tipo de supervision sirve para verificar por medio de investigacion, que el/la encuestador/a haya
realizadolas actividades conforme a los procedimientos dados.

e Verificacién en el campo de la aplicacién correcta del listado de las viviendas a serinvestigadas:
comprobar que en campo las entrevistas se hayan realizado especificamente en las viviendas que
se contemplan en el listado pre asignado, es decir, que exista congruencia con el listadofisico y la

CULTURA Y
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cartografia. Estas visitas sistematicas debe efectuarlas sin previo aviso en las viviendas donde se
encuentre trabajandoel/la encuestador/a.

e Aplicacién del formulario de control de calidad: el supervisor tiene la obligacidon de realizar
diariamente 3 re entrevistas (presencial o via telefénica), a través del formulario de control de
calidad disefiado para el efecto; alternando entre todos los integrantes del equipo a su cargo, y
en igual numero de re entrevistas para cada uno de ellos. Posteriormente, la informacién
diligenciada se contrastara con la obtenida por el/la encuestador/a para el calculo de los
indicadores correspondientes, y de ser el caso realizar las correcciones pertinentes en campo y
con elinformante que dio la informacién. Las re entrevistas diariaslas debe realizar desde el inicio
del operativo.

e Control de cobertura, verificacion de viviendas con personas ausentes (nadie en casa),
desocupadasy temporales: segln los reportes de cobertura de entrevistas completas (condicién
de ocupacién definitiva luego de las tres visitas), debe verificar aquellas viviendas que se
registraron con personas ausentes (nadie en casa), ademas de aquellas que se encuentran
desocupadas y temporales, siempre que los reportes indiquen un porcentaje mayor al promedio
esperado. Ponga énfasis en las viviendas con personas ausentes (nadie en casa) ya que puede
indicar que el encuestador/a por olvido involuntario no retornda la vivienda.

e Para las viviendas temporales, y personas ausentes (nadie en casa), acuda al campo a confirmar
gue el encuestador/a haya asignado correctamente esta condicion operativa a la vivienda. Si al
momento de la supervision encuentra habitada la vivienda registrada en el formulario como
vivienda temporal o con personas ausentes (nadie en casa), pregunte si ya fue entrevistada e
indague alguna causa de la omision por parte del encuestador/a, de ser el caso, instruya al
encuestador/a que debe regresar cuantas veces sean necesarias hasta ubicar al informante. Si es
necesario antes de concluir con la jornada de trabajo, organice un operativo especial para recabar
informacion pendiente de las viviendas con personas ausentes (nadie en casa).

e Visita en casos de rechazo: es obligacion del supervisor/a acudir a las viviendas en donde se
presentaron los rechazos, solicitar la presencia del jefe del hogar, conyuge o persona que se negd
a dar informacidn, entregar la carta de presentaciony explicar de manera detallada los objetivos
de la Encuesta, la importancia y utilidad de contar con dicha informacion. De preferencia acuda
acompafiado por el/la encuestador/a correspondiente, para en casode que el informante acceda,
se proceda a ingresar la informacién; casocontrario no insista, retirese con la amabilidad que lo
amerita. Posteriormente, solicite al encuestador registrar esta novedad en observaciones, los
mismos que también deben serinformados al coordinador.

6.4.3 Después de laentrevista
Funciones y obligaciones

e Recoger los formularios que han sido aplicados por los encuestadores alfinal del dia de trabajo.

e Revisar y solicitar a los encuestadores realizar las debidas correcciones a los formularios con
inconsistencias.

e Entregarlainformacion correctay completaa su coordinador.

e Generarinformes de avances de trabajo a nivel de cobertura, calidad y observaciones presentadas
en campo.

e Al finalizar la etapa de levantamiento entregar todos los materiales que fueron entregados a su
equipo de trabajo.
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Actividades especificas

6.5

6.6

Reuniones de evaluacién y re instruccién: cada dia debe reunirse con el equipo de trabajo para
receptar el informe de las novedades que se han presentado, evaluar las mismas y buscar
alternativas de solucidn si fuera el caso. Re instruir sobre las novedades presentadas tanto en el
operativo como en el ingresode la informacion.

Recepcion de informacion diligenciada: el/la supervisor/a es el/la responsable de hacer cumplir a
cabalidad las cargas de trabajo diarias asignadas a los encuestadores, con la oportuna calidad
requerida. Para esto el supervisor debe llenar el formulario de entrega y recepcion, lo cual permite
controlar de una manera sistematica el desarrollo del trabajo de campo.

Envio de la informacidn: una vez receptada la informacion por parte de todos los encuestadores,
debe entregar al responsable del procesamiento de informacién, quien es la persona encargada
de la consolidacion de los datos.

Organizacionyentrega del material sobrante: una vez finalizado el trabajo el/la supervisor /a debe
receptar el material sobrante de cada encuestador/a, mediante una lista firmada donde se
contemplen los materiales del punto 7. Posteriormente, debe entregar este material al
coordinador.

Informe de cierre de actividades: antes de concluir el periodo de contratacion, debera recibir de
los encuestadores un informe del trabajo realizado y elaborar el informe final de cierre de
actividades, el mismo que serd entregadoal coordinador.

Prohibiciones
Estd prohibida la divulgacion de la informacién obtenida.
Alterarlos datos.
Quedarse con los materiales que le son entregados para uso exclusivo de la Encuesta.
Realizar actividades ajenas al levantamiento de informacidn, mientras se encuentre en campo.
Incluir en el cumplimiento de sus obligaciones a terceras personas quienes no han sido
contratadas para este proceso.
Solicitar o recibir cualquier tipo de retribucidon por parte de las personas que van a ser
entrevistadas.
Permitir que los encuestadores retinan la informacion de una manera distinta a la establecida en
el presente manual.
Recoger informacion sobre temas no contemplados en la Encuesta.
Firmar documentos administrativos coninformacién que no se apegue ala realidad.
Consumir o estar bajo el efectode sustancias estupefacientes durante sujornada laboral.

Sanciones

De darse el caso de incumplimiento de las funciones, obligaciones e incurrir en alguna de las prohibiciones,

el representante de la firma consultora debera aplicar una sancién conforme a las politicas de la empresa
o institucion, que podria ir desde una amonestacion, multa o término del contrato sin perjuicio de la
accion judicial a que hubiese lugar.

6.7

Carga de trabajo delsupervisor/a
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Se refiere a la carga laboral diaria, donde se debera especificar si se van a realizar grupos de trabajo para
las distintas zonas y la cantidad de personas que se encontraranen cada grupo, dependiendo del nimero
de encuestadores que se asigne a cada supervisor, sucarga laboral corresponde al nimero de formularios
de todo el grupo de encuestadores asignados.

7. Materiales

A continuacion, se presenta el detalle de materiales necesarios para el proceso de levantamiento, estos
seran utilizados por encuestadores y supervisores:

Tipo de material Materiales Utilidad
Mapasy planos Para ubicaciénen el campo
Croquis Paraubicar lamanzanay lavivienda a
Material cartografico ser investigada

Listado de viviendas (Formulario MyC) | Para verificacion y control de
cobertura

Mochila Paraprotegerel material

Credencial deidentificacion Identificacion oficial del supervisor y
encuestador

Manual de encuestador y supervisor Guia de consulta para el
levantamiento de informacién y
supervision

Formulario de control de calidad Para verificar veracidad de Ia
informacién

Formulario de cobertura Para verificar cobertura de las
viviendas

Kit para levantamiento (formulario | Para el llenado de los formularios,
Vestimentaymaterial | impreso, tablero, portaminas o ldpiz | supervisiény validacion de datos.

encuestador, esferograficos: azul para

supervisor, rojo para critico-

codificador, minas, borrador, fundas

plasticas, pos-it, agendas)

Sticker de vivienda encuestada Paraproveer alos encuestadores

Formulario de control de materiales. Para mantener un registro de lo que
se entregay de esta maneraregistrar
su devolucion al finalizar el trabajo.

Equipo de bioseguridad (mascarillas, | Para cumplir con las medidas de

traje, gel, etc.). seguridad en ellevantamiento

CAPITULO 2: DEFINICIONES GENERALES RELACIONADAS CON EL OPERATIVO DE CAMPO

8. Cartografia

Se conoce como la ciencia y el arte a cargo de la representacién de la superficie terrestre, la cual es
graficada bajo normas técnicasy a escalas convenientes, comprendiendo de esta manera la elaboracién
de mapasy planos, con la finalidad que sea compresible la identificacién de ubicaciones exactas.

En tal sentido, con la finalidad de guardar correspondencia con los procedimientos y definiciones que
aplica el 6rgano Rector de la Estadistica Nacional para la ejecucién de la encuesta a hogares, se
consideraron las siguientes definiciones:
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8.1. Divisiones estadisticas

Son areas de trabajo definidas o determinadas por el nimero de viviendas, las que servirdn para el
levantamientode los operativos de campo, entre las cuales tenemos:

Sector censal: es una division estadistica que se define como carga de trabajo de los operativos de campo
en investigaciones estadisticas.

Zonacensalamanzanada:es una superficie perfectamente delimitada, y continua geograficamente. Esta
constituida por 7 a 10 sectores censales amanzanados (1000 a 1500 viviendas), susimbologia es: (------ ).

Sector censal amanzanado: es una superficie perfectamente delimitada y continua geograficamente,
constituido por una o mas manzanas, susimbologiaes: (............). Enel plano censal, cada manzana tiene
un numero, el mismo que constituye la identificacién de la manzana dentrodel sector.

Manzana: es el elemento mas caracteristicode unplano y es el resultado de la estructura vial (calles) que
comunica las viviendas asentadas en un centro poblado. Es importante mencionar que una manzana
puede estar constituida por calles, senderos, esteros, rios, quebradas, lineas imaginarias, etc.

Manzana regular: es aquella que esta definida o delimitada por cuatro calles y puede tener la forma de
un cuadrado, de un rectanguloo de un trapecio.
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Croquis sector censal amanzanado: es la

representacion grafica realizada a mano
alzada, en el que se dibujan los elementos a
escala aproximada de una localidad, sector,
manzana, centro poblado, etc.

Mapa censal: es la representacion grafica a escala de los respectivos accidentes geograficos en el ambito
de lasjurisdicciones parroquiales, cantonales y provinciales. El mapa censal contiene toda la jurisdiccion
de una cabecera cantonal o una parroquia rural.
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Sector censal disperso: es una extension razonable de territorio con limites perfectamente definidos,
identificado por un nombre y un nimero. Estd conformado por un promedio de 80 viviendas.

7 o ) —§|

L
~

El sector asignado a cada encuestador/a puede estar constituido por: parte de una localidad, un grupo de
localidades completas, parte de una y varias localidades completas y parte de varias localidades.

Mapa del sector disperso: es la representacion grafica en el que se dibujan los elementos de una
localidad, sector, centro poblado, etc. Por ejemplo:
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9. Edificio y vivienda

Edificio: es toda construccién o estructura que puede estar constituida por una o varias viviendas,
establecimientos econdmicos, instituciones publicas o privadas, que ocupa un espacio determinado.
Ejemplo: casas, escuelas, iglesias, garajes, bodegas, etc.

Vivienda particular: es el recinto de alojamiento separado e independiente, destinado a alojar uno o mas
hogares particulares, aunque no esté destinado al alojamiento de personas es ocupado como vivienda en
el momento de la investigacion, tiene entrada independiente es decir dispone de accesodirectodesde las
vias publicas o a través de espacios de uso comun de varias viviendas como: corredores, patios, escaleras,
ascensores, etc.

Vivienda particular ocupada: es aquella vivienda que al momento que el encuestador/a realiza la
investigacion, la vivienda se encuentra habitada por un hogar particular.

Vivienda particular desocupada:sia pesar de encontrarse apta para ser habitada al momentode la visita
del encuestador/a, no vive nadie en ella y presenta algunos signos de que se encuentra desocupada, por
ejemplo: tiene un anuncio “en arriendo”, no tiene muebles, no tiene cortinas, etc.

Vivienda en construccion:aquella que se encuentra en cualquier etapa de construcciony no estd habitada
al momento de la investigacion.

Nota: cuando se encuentre con estructuras de columnas en mal estado, con presencia de éxido o a
su vez que el lote o solar estén cubiertos de matorrales, montes o hierba y estén completamente
abandonados, no se los debe considerar como viviendas en construccion, sino como edificios
abandonados o en demolicion.

Vivienda temporal: constituyen aquellas viviendas donde las personas que la habitan permanecen solo
por temporadas, es decir no es su residencia habitual. En estos casos se encontraranviviendas habitadas
por estudiantes, profesores de las escuelas de las areas dispersas, trabajadores petroleros, trabajadores
de la zafra, policias, militares, las fincas vacacionales, casas de campo, las casas destinadas a ser habitadas
en tiempo de cosecha, siembra o labores agropecuarias, etc., se debe investigar cuidadosamente para
definir la condicidn de ocupacion correctamente.
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Viviendainhabitable o destruida: cuando la vivienda se encuentra lista para ser demolida o en proceso
de demolicién y no estd habitada en el periodo de la entrevista. Esta condicidn debe ser verificada por
el/la supervisor/a.

Vivienda colectiva: es un lugar de habitacion estructuralmente separado e independiente, destinado a
alojar viviendas. Al interior de una vivienda colectiva puede existir una o varias viviendas particulares. Por
ejemplo: en un hotel, el duefio o administrador tiene su vivienda dentro del hotel; en este caso
encontramos una vivienda colectivay una vivienda particular.

Patio: espacio descubierto o cubierto por cristales uotro material, que es parte del interior de un
edificio, alrededor de los cuales se encuentran ubicadas las viviendas. Los patios pueden tener conexion,
0 no entresi.

10. Hogar einformantes

Hogar: esta constituido por una o mds personas que tengano no relacion de parentesco, que habitan en
una vivienda y comparten los alimentos de una olla comun.

Jefe del hogar: es aquella persona que es reconocida como tal por los demds miembros del hogar, por
razones de dependencia, afinidad, edad, autoridad, respeto, etc. Si una persona vive sola (hogar
unipersonal), es él, el jefe del hogar. La edad minima para ser considerado jefe es de 15 afios (esta sujeta
a excepciones particulares). Cada vivienda debe tener un solo jefe de hogar.

Informante directo: es aquella persona que reside habitualmente en la vivienda, que cumple con los
requisitos establecidos en la metodologia de la investigacion para entregar en forma directa la
informacidn; es decir, las personas que tienen 15 afos y mas.

Informante calificado: es aquella persona que reside habitualmente en la vivienda, preferiblemente el
jefe del hogar o su cényuge. En ausencia de las personas mencionadas, la informacién puede ser
suministrada por una persona de 18 afios y mas, miembro de hogar, que tenga un buen conocimiento de
las actividades de los miembros del hogar menores de 15 afios, excepto empleadas/os domésticas/os que
sean miembros del hogar. No se debe aceptar informacion a personas con limitaciones mentales,
empleados del servicio doméstico, vecinos, menores de edad, personas en estado de embriaguez o de
terceras personas que no son miembros del hogar.

CAPITULO 3: PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCION DEL OPERATIVO DE CAMPO

La Encuesta esta dirigida a una muestra representativa de hogaresa nivel nacional, se aplicara por primera
vez en el afio 2020, con una periodicidad quinquenal. El nivel de desagregacion de la informacion es
nacional, urbano —ruraly provincial (excepto Galapagos)y permitird obtener informacion de la poblacién
a partir de los 5 afios de edad sobre habitos de lectura, practicas artisticas y culturales, asistencia a
actividades, eventos y espacios culturales (fiestas tradicionales, ferias, festivales artisticos, espectaculos,
entre otros), formacién y capacitacién artistica, uso y consumo de medios de comunicacién y contenidos
audiovisuales entre otras manifestaciones culturales del pais.

El objetivo de este manual es brindar al encuestador/a las herramientas necesarias para que en la
entrevista se mantenga una buena comunicacion y apertura, y a pesar de que el éxito de una entrevista
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depende de la experiencia del encuestador/a, se plantean algunos lineamientos y normativas para un
pleno dominio durante la presentacion, desarrolloy finalizacidn de la encuesta.

Para efecto de recabar la informacion se considerard como informante directo a las personas de 15 afios
y mas. En el casode los nifios menores de 15 afios se designara un informante calificado que podra ser el
jefe de hogar, conyuge u otro pariente directo asignado para tal efecto, de 18 afios en adelante.

Debido a la emergencia sanitaria existente en el pais por la pandemia del COVID-19, y a las dificultades
que se tiene para acceder a ciertas provincias y por ende a los hogares, el MCyP acogiéndose a las
disposiciones de las autoridades y con base a las experiencias presentadas por el INEC y varios
Departamentos de Estadistica a nivel regional, plantea la utilizaciéon del método tradicional de forma
presencial (cara a cara) bajo estrictas medidas de bioseguridad y la posibilidad de que por acuerdo entre
el encuestador y el encuestado se pueda levantar la informacién por via telefénica, con la finalidad de
garantizar la cobertura de la muestra, aplicando los lineamientos establecidos por el INEC, en el
“PROTOCOLO DE RETORNO A LAS ACTIVIDADES DE CAMPO PARA EL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION DE LA UNIDAD DEL REGISTRO SOCIAL Y DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA COVID-19”.

11. Consideraciones generales para el levantamiento de informacion en tiempo de emergencia
sanitaria

Previo a la planificacién del proceso de levantamiento de informacion, el equipo encargado, supervisores,
encuestadores, deben realizar un analisis minucioso de la situacién a nivel territorial, respecto a los
estados de alerta emitidos por la Secretaria de Gestion de Riesgos y el Comité de Operaciones de
Emergencia (COE) Nacional. Por lo que es necesario crear equipos de trabajo con funciones especificas
gue aporten a una ejecucion eficiente del proceso.

A continuacion, se describenlas medidas y funciones de los equipos de trabajo, que han sido tomadas y
adaptadas del protocolo antes mencionado emitido por el INEC, en el marcode la emergencia sanitaria,
para facilitar la toma de decisiones y salvaguardar la salud del equipo y de las familias.

11.1 Conformacion deequiposdetrabajo

Para la determinacién de los equipos de trabajo y la definicidon de sus funciones se han considerado las
medidas y normas técnicas emitidas por el INEC.

Supervisor de seguridad: encargado de establecer las estrategias, procedimientos y el control del
cumplimiento estricto del protocolo de bioseguridad (este es un supervisor distinto al que realiza el
operativo de campo). Consta entre las funciones del supervisor:

e Socializar las normas de prevencion a los supervisores de campo.

e Vigilarel uso correcto del equipo de proteccién personal.

e Darseguimientoa las novedades en relacion al estadode salud de los equipos de trabajo, ya sea
de manera personal o a través de grupos de chat.

e Aplicar el procedimiento establecido en caso de posible sospecha de contagio (Revisar numeral
11.4 Flujo del procedimiento en caso de sintomatologia o contagio del equipo).

e Proveer los materiales de bioseguridad necesarios (mascarillas, gel, alcohol antiséptico, etc.).
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e Seguir el protocolo de los encuestadores cuando deba acompafiarlos en el levantamiento de
informacion.

e Encasode aglomeraciones, seguir los lineamientos especificados en el numeral 11.2 de medidas
y normas técnicas del presente manual y para su mayor ampliacién en el protocolo emitido por
el INEC.

e Evitar compartirinsumos de oficina, equipo de proteccion personaly articulos personales.

e Al final de dia reportar cualquier novedad relacionada con el estado de salud del equipo de
trabajo.

Supervisores de campo: adicional a las actividades descritas en el numeral 6.4 del presente manual, el
supervisor debe cumplir las siguientes funciones:

e Socializarlas normas de control de prevencién a los encuestadores.

e Realizarla entregay recepcién de materiales de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento
de logistica de documentos técnicos numeral 11.3 del presente manual.

e Vigilarel uso correcto del equipo de proteccién personal.

e Al final del dia reportar al supervisor/a de seguridad las novedades en relacion al estado de salud
de sus equipos de trabajo, ya sea por via telefénica o a través de grupos de chat.

e Seguir el protocolo de los encuestadores cuando los acompafie en el levantamiento de
informacion.

e Encaso de aglomeraciones, seguir los lineamientos establecidos en el numeral 11.2 de Medidas
y normas técnicas del presente manual.

e Evitar compartirinsumos de oficina, equipo de proteccion personaly articulos personales.

e Al final de dia reportar cualquier novedad relacionada con el estado de salud del equipo de
trabajo.

Equipo de monitoreo y socializacionde la situacién en territorio y medidas de prevencion

Es necesario considerar como primer canal oficial de informacion, lo dispuesto por el COE Nacional,
adicionalmente deberan cumplirse las actividades que se describen a continuacién, para facilitar la toma
de decisiones:

e Revisar el Mapa de Semaforizacién Cantonal del Ecuador - Etapa de Distanciamiento Social
emitida por el Servicio Nacional de Gestidn de Riesgos y Emergencias, disponible en el link:
https://srvportal.gestionderiesgos.gob.ec/portal /apps/webappviewer/index.html?id=5ecd2baea
7024774b72765fb764d3690

e Para los desplazamientos y levantamiento de informacion en las jurisdicciones cantonales y

parroquiales se deberd dar irrestricto cumplimiento a los salvoconductos nacionales emitidos por
la Autoridad competente.

e Revisar las medidas o protocolos que se llevan a cabo en territorio en los GADS Cantonales o
Parroquiales.

e Realizar un monitoreo de medios de comunicacidn local o regional con la finalidad de contar con
informacidn actualizada de eventos o acontecimientos especificos que no se puedan identificar
desde los canales nacionales oficiales.

e Estar en contacto frecuente con el personal de campo, supervisores y encuestadores, haciendo
seguimientodel procesoy suestadode salud.
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Informar al supervisor de seguridad sobre la situacién de riesgo en territorio y novedades
identificadas en campo.

Reportar a su jefe inmediato, las novedades en relacidn al estado de salud de sus compafieros de
trabajo, ya sea manera personalo através de grupos de chat o llamada telefénica.

En caso de aglomeraciones, seguir los lineamientos establecidos en el numeral 11.2 de Medidas
y normas técnicas del presente manual.

Evitar compartirinsumos de oficina, equipo de proteccién personaly articulos personales.

Al final de dia reportar cualquier novedad relacionada con el estado de salud del equipo de
trabajo.

Encuestadores: adicional a las funciones y obligaciones descritas enel numeral 5.1 del presente manual,

el/la encuestador/a debe cumplir las siguientes:

Acatar las normas de control de prevencién comunicadas por el/la supervisor/a de campo.
Aplicar el procedimiento establecido en caso de posible sospecha de contagio (revisar numeral
11.3 Procedimiento en caso de sintomatologia o contagio del equipo de este manual).

Realizar la entrega y recepcion de documentos técnicos y materiales de acuerdo con el proceso
establecido.

Al final del dia reportar a su jefe inmediato, las novedades en relacién a su estado de salud, a
través de grupos de chat o via telefdnica.

Para el proceso de levantamiento de informacidn, considerar:

11.2

Manejar el scrip (guion) establecido

Uso de equipo de proteccidn personal y lavado de manos frecuente o uso de alcohol gel al 70%
de concentracion alcohdlica.

Mantener distanciamiento con las personas encuestadas de al menos 2 metros y no recibir ningln
tipo de alimentos.

Evitar solicitar documentos a los encuestados para llenar informacion, en caso de requerir la
identificacion solicitar alinformante que Unicamente le indique el documento.

Evitar compartirinsumos de oficina, equipo de proteccién personaly articulos personales.

En caso de aglomeraciones, seguir los lineamientos establecidos en el numeral 11.2 de Medidas
y normas técnicas del presente manual.

Al final del dia reportar cualquier novedad relacionada con suestadode salud.

Usar correctamente el equipo de proteccion.

Medidas y normas técnicas del protocolo de seguridad

MEDIDAS Y NORMAS TECNICAS

o El personal deberd realizar un adecuado lavado de manos
con jabén liquido y desinfeccion, al inicio de sus
actividades y luego de tener contacto con superficies y

1. Normasgeneralesde areas comunes.
prevenciony proteccion e Uso de gel desinfectante con base en alcohol al 70% o
mas.

e Usar permanentemente la mascarilla.
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e Evitar tocarse ojos, nariz y boca, no escupir, evitar
estornudar frente a otras personas.

e Toser cubriéndose con el pliegue interno del codo o con
pafios desechables. Si es necesario escupir, realizarlo en
un panuelo desechable, y depositarlo en un cubo de
basura que cuente con tapa.

e Mantener la distancia entre personas a un minimo de 2
metros, aun en lugares de uso comun (comedores,
vestidores, puestos de trabajo, sala de reuniones, entre
otros) y evitar el saludo con proximidad corporal (beso o
mano).

e Evitar compartir alimentos o bebidas.

e No ingerir alimentos crudos o productos animales poco
cocidos, no manipular carne cruda, leche o productos
animales evitando la "contaminacidn cruzada" con otros
alimentos.

e Restringir el uso compartido de equipos de trabajo
personales como, por ejemplo: diademas, mouse,
teclados, laptops, Equipo de Proteccién Personal EPP en
general.

e Las uias deben llevarse cortas y cuidadas, evitando el uso
de anillos, pulseras, relojes de mufieca u otros adornos.

e Recoger el cabello largoen una coleta o mofiio bajo.

e Evitar el uso de lentes de contacto.

o Esta prohibido comer, ingerir bebidas o fumar durante la
entrevista.

Equipo de Higiene Personal:

e Mascarilla (uso obligatorio COE NACIONAL)
¢ Gel y alcohol al 70% o mas (todo el personal)
e Visor

e Traje

Colocacion del Equipo de Protecciéon Personal:

e Revisar que la mascarilla se encuentre en buen estado.

e Inicie el procedimiento para colocarse el equipo de

2. UsodeEquiposde proteccién personal con la directriz emitida por su

Proteccion Personal superior.

e Previamente la persona debe realizar su aseo diario y
lavado de manos al menos 40 segundos.

e Retirarse todos los objetos personales (joyas, reloj,
teléfono movil, boligrafos, etc.).

e Hacer unainspeccién visual para cerciorarse de que todos
los componentes del EPP estén en buenas condiciones.

e Colocar la mascarilla, asegurando que cubra nariz y boca,
ajustando bien el puente nasal.

Retiro del Equipo de Proteccion Personal:
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e Destinar un espacioadecuado e higiénico para colocacién
y desinfeccién del equipo de proteccion personal.

e Lavarse las manos (al menos 40 segundos con agua y
jabon).

e Retirarse la mascarilla de atras hacia adelante y para su
desinfeccién rocielo con alcohol.

Nota: el gel o alcohol deberad utilizarse cada vez que se finalice
una entrevista, al ingerir alimentos, ocupar servicios higiénicos
o al tener contacto con alguna superficie o articulo que se
encuentre expuesto.

oEn los desplazamientos realizados por medio de
transporte publico u otro medio de transporte (taxi), se
debera guardar la distancia interpersonal con las otras
personas; ademads, del uso del equipo de proteccion
personal.

e Sisetrasladaasulugar de trabajo a pie, en bicicleta, moto
o scooter, es obligatorio que lleve el equipo de proteccién
personal.

e Guarde la distancia interpersonal cuandovaya caminando
por la calle.

e Siempre que pueda, es preferible en esta situacion el
transporte individual.

e Limpieza y desinfeccion de manos antes y después de
hacer uso de los medios de transporte.

e Limpieza y desinfeccidn de manos alinicio y término de la
actividad laboral.

3. Desplazamiento allugar
detrabajo yretorno al
lugarde descanso

o Al llegar al lugar de descanso, realizar el lavado vy
desinfeccion de manos antes de retirarse el EPP, retirarla
4. Lineamientos parael mascarilla y desecharla en una funda para llevarla a los
desecho adecuadodel tachos de residuos.
Equipo de proteccion e Inmediatamente realizar higiene de manos con solucién
personal (EPP) de alcohol o con aguay jabdn.

oAl llegar al sitio de descanso, debera realizar aseo y
desinfeccion de manos, posteriormente debera quitarse
la ropa de trabajo sin sacudirla, rociarla con alcohol y
guardarla enuna funda pldsticaycerrarla, no mezclar con
otras prendas.

5. Lineamientos Higiene eRealizar tareas de ventilacion periédica en las

Personalluego dela instalaciones de hospedaje.
jornadalaboral e Rociar con alcohol las superficies que se toca con mas
frecuencia como ventanas o manijas de puertas.

e Todos los accesorios personales (billetera, lentes, llaves,
celulares, etc.) deberdnser desinfectados con alcohol.

e Tomar un bafio.

6. Manejoyusode Antes deingerir los alimentos:
alimentos
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e |[dentifique un lugar enel cual se evidencie aseoy medidas
de higiene y seguridad sanitaria en los alimentos y del
personal de servicio.

e Antes de ingerir los alimentos, lavarse las manos con
jabon, durante al menos 40 segundos.

e Al momento de cancelar, evitar el contacto con el cajero.

Como proceder en caso de sintomatologia:

eNo deberd asistir a su jornada laboral si se presenta
cualquier sintomatologia (tos, fiebre, dificultad al respirar,
etc.) que pudiera estarasociada conel COVID-19.

e Obligatoriamente el personal debe comunicar al equipo
de monitoreo de la zona o provincia y al supervisor de
campo sobre sintomas de COVID-19 para validar su
enfermedad.

eMantener y asegurar el uso de mascarilla, activar los
sistemas de notificacidninternos y los que para estefin se
han emitido desde el Gobierno, independientemente de
ser o no sospechoso para la enfermedad COVID-19.

Como proceder para reportar un casosospechoso
7. Manejodecaso

sospechoso En caso de que el personal se encuentre con sintomatologia
deberd informar al inmediato superior conforme al siguiente
detalle:

e El encuestador y/o equipo de monitoreo deberan reportar
a los supervisores de seguridad y de campo para que
procedan con las medidas establecidas.

eEn todos los casos de sintomatologia, realizar el
aislamientoinmediato del personal.

eReportar al numero 171 vy seguir todas las
recomendaciones emitidas por la autoridad sanitaria.

o El responsable del proyecto o su delegado una vez
conocido el diagnéstico, debera informar a los familiares
del personal afectado.

e El conductor no deberd asistir si se presenta cualquier
sintomatologia (tos, fiebre, dificultad al respirar, etc.)yse
debera comunicar a su superior.

e Previo al inicio de la jornada de trabajo, el conductor
deberd haber realizado, el debido proceso de desinfeccion
del vehiculo mediante el rociado de alcohol en el interior

8. Procedimientos deuso del mismo.

devehiculos e Por otro lado, el conductor debera colaborar con la
desinfeccion del calzado de los ocupantes previo a
embarcarse al vehiculo y solicitard la respectiva
desinfeccion de las manos.

eSe deberdan planificar las rutas identificando,
especialmente en rutas de larga distancia, los lugares en
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los que se van arealizar paradas (por ejemplo, para usode
servicios higiénicos y aseo personal).

o El conductor antes de iniciar la ruta planificada deberd
hacer uso del equipo de proteccién personal dispuesto
(mascarilla y alcohol gel al 70% o mas de concentracién
alcohdlica).

o El conductor dispondra de los datos de la o las personas
que transporta y hara cumplir con el distanciamiento
social y la capacidad establecida dentro del vehiculo (de
acuerdo a la semaforizacién cantonal).

e En cualquier caso, antes y después del contacto con
cualquier superficie, el conductory los ocupantes deberdn
lavarse y/o desinfectarse las manos adecuadamente.

eDurante la jornada Ilaboral, el conductor debera
permanecer en el vehiculo.

o Se facilitard al conductor un kit de higiene personal (agua
y jabon o alcohol gel al 70% o mas de concentracion
alcohdlica, panuelos desechables, etc.)

e Con regularidad (cada 3 horas) se limpiardn vy
desinfectaranadecuadamente las superficies del vehiculo
con las que los ocupantes hayan podido entrar en
contacto. De igual forma se limpiardn y desinfectaran las
superficies con las que haya entrado en contacto el
conductor (volante, palanca de cambios,
mandos/pulsadores, manetas/tiradores de las puertas,
llaves, etc.).

¢ E| vehiculo deberd mantenerse ventilado todo el tiempo,
usando las ventanas abiertas.

e Se vaciardn las papeleras del vehiculo periddicamente y se
limpiaran y desinfectaran adecuadamente. Los residuos
deberan ser desechados en una funda cerrada.

e Cada ocupante del vehiculo, serd responsable de desechar
cualquier tipo de basura que genere o utilice.

e No se deberd compartir materiales y utiles personales
como tablets, teléfonos y otro tipo de dispositivos.

9. Lineamientos en casode
aglomeraciones

o Si al llegar al sitio de levantamiento de informacién se
evidencia la presencia de aglomeracién de personas, se
deberad indicar que cada uno serd atendido en su
momento, debido a las medidas de seguridad vy
prevencion frente al COVID-19, no pueden estar reunidos.

o E|l personal deberd indicar que el levantamiento de
informacidn se realizard uno por uno a cada miembro del
hogar.

11.3 Procedimientos de logistica de documentos técnicos

PROCEDIMIENTOS DE LOGISTICA DE DOCUMENTOS TECNICOS

despacho.

Proceso de desinfeccion: consiste en rociar de manera rapida con alcohol a las cajas, sobres o
fundas en las que se encuentran empacados los documentos técnicos previo a la entrega o
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1. Determinar un espacio fisico especifico para la documentacién, de
preferencia  en planta baja de acceso rdpido vy
directo.

2. Establecer una sola puerta deingresoy salida de la documentacion.

3. Establecer turnos u horarios especificos de salida y recepcion de
documentacion.

4.En operaciones de carga y descarga, disponer de los medios para
gue éstas selleven a cabo con la mayor celeridad posible. (Prever
el uso de implementos para transportabilidad de material como
coches de carga, cuerdas, etc.)

5. Durante la recepcidon de documentacion, evitar el contacto fisico,

asicomo el intercambio de insumos de oficina.

.Se recomienda delimitar un area especifica de actuacion y
mantener en todo momento la distancia interpersonal minima de
2 metros.

7. Limitar al maximo posible el acceso a zonas de almacenamiento

(permitir acceso exclusivamente al personal autorizado).

8.Hacer uso responsable de los equipos de proteccién personal y
lavado de manos o uso de gel con frecuencia.

9. Mantener ventilados los ambientes para asegurar circulacion fluida
del aire.

10. Disponer de bandejas de cloro para desinfeccion de calzado al
ingresoa las instalaciones.

e Recepciony
entregade 6
documentacion

Previo al inicio del proceso de manipulacién documentalelpersonal
deberd portar el EPP respectivo.

Equipo de seguridad
1 Determinar un area especifica para realizar el proceso de
desinfecciéon de los equipos de seguridad previa la entrega al
supervisor de campo.
2. Limpieza y desinfeccion de manos antes y después de la entrega
del equipo de seguridad.
3. Desinfeccion del equipo de seguridad y entrega al supervisor de

campo.
Encuestadores
4, Determinar un area especifica para realizar el proceso de
e Manipulacién desinfeccion de documentacidn previa la entrega o recepcién del
documental supervisor de campo.

5. Limpiezay desinfeccidon de manos antes y después de la entregay
recepcién de documentacién al supervisor de campo.

6. Desinfeccidon de documentacién tanto para entrega como para
recepcion.

Supervisoresde campo

7. Limpiezay desinfeccion de manos antes y después de la entregay
recepcion de documentacion tanto del equipo de seguridad como de
los encuestadores.

8. Desinfeccién y empaque de materiales y equipos de seguridad
parala entregaalos encuestadores.

9. Desinfeccion y empaque de documentacion para devolucion a
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oficina.

Equipo de procesamiento

10. Alingresoa las instalaciones proceder con
desinfeccion de calzado (uso de bandejas de cloro).

11. Previo a la apertura de paquetes, los mismos deberanser
desinfectados en una zona segura, determinada para el efecto.
12. Limpiezay desinfeccidn de manos antes y después de apertura
de paquetes.

13. Previo a su clasificaciény ubicacion en bodega
desinfectar las cajas, fundas o paquetes mediante rociado de
alcohol.

CULTURA Y
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11.4

=Dificultad para respirar

e -,
! | S h

sMalestar general sContacto con personas
*Tos seca CON sintomas

*Dolor de garganta =Lugares visitados o
»Fiebre transitados

Procedimiento en caso de sintomatologia o contagio de COVID-19

+*Chofer del vehiculo en
el que viajd

*Personas que tuvieron
contacto con quien
presenta sintomas

~

Activa el sistema de emergencia

* El encuestador o personal con
sintomas informa al equipo de
monitoreo y supervisor de campo

. <

El equipo de monitoreo solicita
aislamiento inmediato e informa al
equipo de seguridad |a situacion

L

Ajslamiento inmediato

*MNo debe asistir a su sitio de
trabajo

* Debe mantener todas las
medidas de bioseguridad

* Conservar la calma y
esperar a que el equipo de
seguridad se contacte

EQUIPO DE SEGURIDAD

N

Reporte Médico

=Llenar el formulario
de estado de salud del *Realizar la llamada al
trabajador. 171 y otras

*Hacer seguimiento del dependencias de
estado de salud del salud para el control

afectado hasta que del paciente.
reciba atencidn

médica.

e

encuentre en una localidad
fuera de su lugar de
residencia, el equipo de
seguridad deberd asegurar el
traslado a su domicilio.

*En caso de que el afectado se ‘

=

/

Reporte familiar

sInformar a los
familiares la situacion
de salud de la persona
afectada.

Seguimiento

sAsegurar el aislamiento total
del personal durante el tiempo
que establece el MSP.

*Realizar llamadas frecuentes

para verificar su estado de

salud.
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Supervisor de campo

-

Solicitud de materiales ¥~ Entrega de materiales
{ oficina
=T ot condese AT ourane el proceso e
material asignado medidas de seguridad P . 2
conforme se describe establecidas, evitando el eigrcu;tdainr:ieen:teoet;e
en el procedimiento contacto fisico Enanipulacic’m
de logistica de *Desinfectar el paquete
it - documental.
documentos (incluyen conforme se describe en
las encuestas el procedimiento de
levantadas y los logistica de documentos.
\\ rezagos o rechazos). //
12, Levantamiento de informacién

FASE 1: Ubicacion dela vivienda seleccionada - manejo de cartografia

En la presente Encuesta, se considera como viviendaseleccionadaa aquella que ha sido elegida mediante
un procedimiento estadistico, de ungrupo de viviendas de una manzana o manzanas, ya seanregulares o
irregulares, para que en esta se lleve a cabo la recoleccién de la informaciéon requerida para lograr los
objetivos de la Encuesta, razon por la cual el/la encuestador/a debe seguir paso a paso el procedimiento
y apoyarse en el material cartogréfico que se le proporcione hasta identificar todas y cada una de las
viviendas que le han sido asignadas para recolectar la informacion.

12.1 Interpretaciénde planos

El encuestador/a debe observar detenidamente el material cartografico entregado por el supervisor/a de
campo, a fin de deducir y familiarizarse con su contenido y los elementos necesarios para su ubicacién,
de manera que en casode existiralguna duda pueda ser solventada por el supervisor previo a su salidaa
campo.

Interpretacionde planos (areas amanzanadas)

Reconocimiento: se identificara en los planos, los accidentes geograficos y lugares mas destacados que
pueden servir de guia para la ubicacion del encuestador/a en su area de trabajo.

Orientacion: una vez que el encuestador/a ha llegado al terreno, orientara el material cartografico
mediante el uso de los puntos cardinales. Para el efecto, se situara de manera que su brazo derecho lo
dirija hacia el punto por donde nace el sol, con lo cual tendrd el norte al frente y con sélo colocar en el
plano que tiene una flecha que indica el norte, frente de él, quedard automaticamente orientado.

Ubicacidn: es necesario partir de un punto de facil identificacion en territorioy verificar en el mismo otros
detalles préximos a dicho punto, a fin de tener la certeza de estar en el lugar deseado y que se esta
realizando el recorrido en la direccidon correcta. Se recomienda partir de una interseccion de calles
conocidas y luego recorrer las esquinas préximas a fin de recabar nombres de las calles inmediatas al
punto de inicio del recorrido.
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12.2 Manejoy utilizacién del plano censaly reconocimiento delsector censalamanzanado

Antes de iniciar sutrabajo, es preciso que el encuestador/a se preocupe por conocer el lugar donde tiene
que realizarlo.

e Orientar el plano de acuerdo a larealidad (norte);

e Identificar en el plano accidentes y lugares mas
destacados (guia);

e Partir de un punto de facil identificacion en el
territorio. Verificar en el mismo otros detalles
préximos a dicho punto (certeza de que esta en el
sector correcto).

e Partir de una interseccién de calles conocidas para
luego recorrer las esquinas proximas verificando
la correcta ubicacion en el territorio.

Instrucciones para elmanejo delcroquis de unamanzana

El croquis de una manzana contiene todos los edificios

dentro de los cuales tenemos: viviendas, establecimientos
comerciales, escuelas, iglesias, lotes de terrenos vacios,
etc., que le sirven a usted como guia para organizar su
recorrido y realizar las entrevistas en las viviendas

seleccionadas. Utilice el croquis siguiendo las instrucciones
que se describena continuacion: Bt 1 1

Examen previo del croquis

| E‘
et
. -
H a
"\.I =
A | e
-
ZHE)
b -
o’ 5
. el

Con la colaboracién del supervisor/a antes de hacer las . .f;'_] o
entrevistas, trate de interpretar los elementos dibujados en = [ ,_1
. e ST .
el croquis de la manzana, como verificacién del nombre de | - - |
S Tt ST Y
[ |

las calles, edificios importantes, entre otras referencias que
le ayudardn para su ubicacion.

Planeamiento delrecorrido

Planee la forma en que va a ejecutar el trabajo. Recuerde que para ello es conveniente que siga el mismo
orden creciente de numeracién de los edificios dibujados en el croquis de la manzana, y que en
consecuencia le facilite la ubicacién de las viviendas que seraninvestigadas.

Identificacion de las viviendas seleccionadas

Paraidentificar las viviendas seleccionadas usted contard conla ayuda de algunos documentos muy utiles
para orientarse: listado de viviendas, copia de la cartografia del sector seleccionado y el formulario de
Muestray Cobertura (MyC).
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12.3 Recorrido en el areaamanzanada

Recorrido de la manzanaregular

Recorra la manzana partiendo del extremo superior
izquierdo (manzanas regulares)yen sentido del movimiento l,J l ICE . l
»

de las manecillas del reloj. Tenga en cuenta que siempre su S e :
hombro derecho debe estar hacia la pared de las

edificaciones, de acuerdo al dibujo de la manzana enel plano g
<

AATE e

censal. Este orden de recorrido en la manzana lo realiza el

T Toosam |

encuestador/a con el uso del material cartografico en el i OA®| L ,1

| L — L0 J —
proceso de actualizaciény es importante para organizar la WEASELLE b AWl
supervision y elaborar las cargas de trabajo para ] ’ ’

encuestadores oinvestigadores.
Recorrido de la manzanairregular

En las manzanas irregulares, el punto de inicio del recorrido puede cambiar con el fin de conservar la
secuencia y continuidad de las edificaciones, tal como lo ha realizado el encuestador de acuerdo con el
material cartografico.

| _PAnTe de Fectisa e ’
| P i

& - ROCAFULATE =
F o
- =
- =
Q%P E:
et - JPwnre ds Parvies Tecegice o
- '
/ Ext_ Lo .
= L R
9] ot e —
N —o - Ty -

Formulario MyC

MyC significa Muestra y Cobertura de viviendas, en él se encuentra registradas las viviendas seleccionadas
a investigar, con base del listado de viviendas vy jefes/as de hogar, obtenido del proceso de actualizacion
cartogréfica.

CARTOGRAFIA: RESULTADO DE LA ENTREVISTA: | | CAMBIOS CARTOGRAFICOS:
1.CPVCENEC 1.COMPLETA 1.WIV, ABSOREIDA
2 ACTENEMDU 2RECHAZO THO EXISTE LA VIVIENDA
3 ECV20132014 3 NADIE EN CASA MO EXISTE EDFICIO
REGIOWAL:  PLANTA CENTRAL 1 CONGLOMERADD: 000102 4 FROYEC2015 4TV TEMPORAL 4 LOTE VACIO
PROVINCIA: CARCHI 04 ID.CONGLOMERADO: 040150000102 Scem - s i .
v BACTUAL20TT AWV, CORSTRUCCION PROB. DE DILIGENCIAMIENTO:
CANTON:  TULCAN o DOMINIC: D6 imEa 1 7MY, INHABITAEL EIDESTRUDA
EMTVCONVERTIDA EN NEGOCIO T.UTILIZADA EN OTRA ROMDA
PARROQUIA: TULCAN 50 PERIODO: 1 QOTRA RAZON & INFORME NO IDONED
B P —— Py —_—
Mo MW Mo Ne  COD Me
OFDEN PAMEL ZOMWA  SECTOR MANZANA EDIFICIO VIVIENDA CALLE MURICIPIO CART. PISO JEFE DE HOGAR TELEFONO  PERS. |[ reswr. omszn
S ST
1 o1 008 008 0002 JUAM ARELLAND SN & 1.2 SEGUNDO HUMBERTO GOYES VILLARREA 538271372 S
2 am e e [ JUAN ARELLAND SN 6 1 EDISON ANDRES MOLINA CORAL S8EB1TIHA 3
203 008 008 0002 JUAN ARELLAND SN & 2 EDISON FERNANDO MORENC MASACHE SOEE011ES 3
4 4 008 ooe 0003 (OLMEDO SMN & 3 MARLENE JOSEFINA MEJA TARUPI 985432189 1
5 W5 08 002 0002 JUAN ARELLAND SN 6 1 EDWIN BLADIMIR SALAS PAUCAR 058649351 4
6 26 008 o0 0003 (OLMEDC 36049 & 1 DAMIAN ERIBERTO LOPEZ YANEZ 983505 2
7 zZ7 o8 002 0o03f O (OLMEDO 36037 6 1 MARCO VINICIO SALAZAR AGUILAR 4742 5
5 ZR1 D08 00s 0003 (OLMEDO SN & 1 TERESA ENRIQUEZ ] 1
9 ZR2 008 [ 0003 (OLMEDO 35057 & 2 CLARA VANDUM ALMEIDA ] 3
Jo ZE e o oo JUAH ARELLANO _SN_ 6 1 VILMAYALATIAGUANG o4
OBSERVACIONES: TOTAL DE VIVIENDAS COMPLETAS [ |

TOTAL DE WIVIENDAS INVESTIGADAS :|
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12.4 Recorridode pisos dentrode los edificios

En los edificios que tengan mas de un piso, el recorrido debe iniciar por la primera planta, que se
identificard como el piso 1. Si el edificio tiene subsuelos, el piso mas bajo sera el primer piso (subsuelo2),
donde identificara las viviendas que se encuentren en este piso; continuara con el piso 2 (subsuelol),
luego el piso 3 (piso ubicado al nivel de la calle), asi sucesivamente hasta ubicar correctamente la vivienda
seleccionada que desea investigar.

El recorrido de cada piso debe iniciarse con la primera vivienda que encuentre a su hombro derecho,
prosiga con el recorrido en el sentido contrario al de las manecillas del reloj hasta identificar todas las
viviendas del piso, para lo cual debe ayudarse con el croquis de la manzana, listado de viviendas y MyC
para ubicar correctamente la vivienda seleccionada. Una vez identificadas todas las viviendas que se
encuentren enel piso pase al siguiente y realice el mismo procedimiento, hasta completar todos los pisos
del edificio y ubicar todas las viviendas seleccionadas que desea investigar, conforme se muestra en el
graficoa continuacion:

el
-
" P
s
—
[E——y e r— vl v il
- a - = | e = - . = Y
e e P ‘_l
—_— t.dﬂu i t i
L —t - l T s ' Y ﬂ. E‘
= e e
e B = = L
v § Furw 1]

12.5 Division de edificios (casos especiales)

Caso 1: en los edificios especialmente esquineros de varios
pisos, que se encuentran construidos a desnivel, y que tienen

accesos independientes a las viviendas por una y por otra calle,

se les dara tratamiento como si se tratasen de edificios
diferentes.

De acuerdo al recorrido, se identifican las viviendas del primer

edificio que se puedan acceder por la calle 1 (C-1) del recorrido, L5 0
T 3) 4

comenzando desde el primer piso, luego del segundo hasta ) . %

terminar el dltimo. . CB |

Luego accedera a las viviendas del mismo edificio, que tienen
accesopor la calle A (C-A) y que se encuentra a desnivel, y de la misma manera identificara las viviendas
iniciando desde el primer piso, luego el segundo piso hasta terminar todos los pisos del edificio.
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Caso 2: los edificios que estan constituidos por torres de
departamentos, a los cuales se tiene que acceder a las
viviendas, por medio de ascensores diferentes, se iniciara
el recorrido por las viviendas de la torre del ascensor que
encuentre primero al lado de su hombro derecho,
respetandoel orden de los pisos.

Terminando de listar todas las viviendas de la segunda
torrey asisucesivamente hasta terminar todas las torres
que forman el edificio, ubicado todas las viviendas
seleccionadas que constanen el formulario MyC.

Tome en cuenta que cada torre, con ascensores

ENCUESTA NACIONAL DE HABITOS, PRACTICAS Y
CONSUMOS CULTURALES - EHLPRACC

independientes viene a constituir un edificio diferente.

FASE 2: Diligenciamiento de informacion - técnicas y procedimientos para garantizar la calidad
12.6 Script(guion)parael personalde campo

Importante: en caso de que el jefe/a del hogar se niegue a ser encuestado por temor o por cualquier otra razon, debe
recalcar la importancia de su informacion y consultar sobre la posibilidad de realizarla via telefonica, de ser positiva la
respuesta solicitar el nimero telefonico y la hora en la que podrd comunicarse. En caso de que la respuesta sea negativa,

Mantener una

Saludar Identificarse y distancia de 2

cordialmente, portar la metros con las

sonreir y mirar credencial en personas como
alos ojos un lugar visible medida de
proteccion

Golpear la
puerta o timbre

y alejarse como
minhimo 2
metros

Discurso:

“..Buenosdias/ tardes.. Mi nombrees... y represento al Ministerio de Cultura y Patrimonio,
me disculpa, voy a levantar mi tono de voz por la distancia que debemos mantener debido a
las medidas de prevencion.

éPodria, por favor, hablar con el jefe/a del hogar?

Soy parte del equipo de trabajo encargado del levantamiento de informacion de la Encuesta
de Hdbitos Lectores, Prdcticasy Consumos Culturales a nivel nacional, promovido por el
Ministerio de Cultura y Patrimonio, lainformacion que nos proporcione este hogar es muy
valiosa y un aporte fundamental para garantizar la generacion de politicas publicas en favor
del sector cultural y la ciudadania general, la informacion sera utilizada para fines
estadisticos, ...Sr. / Sra. / Srta. me permite realizarle la encuesta a Ud. y a los miembros de su
hogar?”

proceder al cierre de la entrevista.

Sile informan que el jefe de hogar no se encuentra, debe iniciar la entrevista con el informante calificado y preguntar
en qué horario podria regresar para realizar la entrevista al jefe de hogar, solicitar el numero telefénico para acordar

una cita o un horario de visita para aplicar la encuesta al jefe del hogar.

Cierre:

...Sr./Sra./ Titulo referido y / o apellido...en este momento procedemos a colocar el sticker en su vivienda que
comprueba que su hogar ya fue encuestado.”

CULTURA
PATRIMONIO
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12.7 Técnicas pararealizarla entrevista

La entrevista consiste en aplicar el formulario a todas las personas del hogar, considerando el tipo de
informante segun la metodologia. Este proceso se desarrolla mediante una conversacién con la persona
entrevistada, cuyo propdsito es poder conocer sobre los habitos lectores, practicas y consumos culturales
en los hogares ecuatorianos.

Para garantizar respuestas adecuadas sedebe siempre precautelar que la entrevista sea una conversacion
fluida, directa, objetiva y no un tipo de interrogatorio.

Ademds, para lograr el éxito de la Encuesta es necesario que los encuestadores tengan completo dominio
y conocimiento de la estructura de los instrumentos de capacitacion. Estoimplica que el/la encuestador/a
debera desarrollar una amplia capacidad de comprensién y comunicacion para interactuar con personas
diversas y asisortear con éxito las multiples situaciones de la Encuesta, en especial las mas dificiles.

No existe un Unico modelo para realizar una encuesta, sin embargo, la forma habitual de hacerlo
comprende tres fases: unafase previa a la entrevista, durante la entrevista y despedida.

12.7.1 Fase previaala entrevista
Estafase contiene lineamientos que deben ser usados para llevar a cabo con éxito la entrevista:

Puntualidad: es una obligacion del encuestador/a estar 15 minutos antes de la hora pactada para la
entrevista de existir una cita previa, con la finalidad de mostrar una imagenadecuada de la Instituciéna
la que representay sobre todo no incomodar a las personas entrevistadas.

Preparacion de la entrevista: este aspecto es de suma importancia para que la obtencién de informacion
sea correctay agil, es necesario que antes de acudir a la entrevista el encuestador/a tenga claro el objetivo
de la Encuesta, las instrucciones del manual, a fin de poder resolver cualquier inquietud que tenga la
persona entrevistada.

Debe conocer y dominar el marco conceptual, asicomo también el formulario de la EHLPRACCy todo el
material que se le proporcione.

12.7.2 Durantelaentrevista

Presentacion: en primera instancia debe usar el equipo de bioseguridad detallado en el protocolo, para
ganarse la confianza de las personas a ser encuestadas, causaruna buena impresion, portar sucredencial
gue le acredite como encuestador/a o supervisor/a de la EHLPRACC y debe tener siempre presente que
representa al MCyP.

Cuando se ponga en contacto con la persona a ser entrevistada, mantener la distancia interpersonal
minima de 2 metros durante toda la entrevista, seguir las medidas y normas de seguridad establecidas y
normas de comportamiento, como el saludar de manera amable, presentarse y mostrar sus credenciales
de identificacion y algin documento habilitante para poder realizar la Encuesta. La presentacion que el
encuestador/a realice es un punto clave para el desarrollo de la entrevista, debido a que con ella podra
ganarse la confianza de los miembros del hogar. Sequir el ejemplo de discurso que se muestra en el punto
12.6del presente manual.
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Comunicacion: el éxito de las respuestas dependera de la comunicacién entre el encuestador/a y el
entrevistado, la cual se establece durante el tiempo que dura la entrevista. Para esto debe informar de
una manera breve que la Encuesta se esta desarrollando por primera vez de forma nacionaly simultanea,
por lo que su informacién es de suma importancia para analizar la problematica que existe en el pais
respectoal ambito cultural.

Debe hacer mayor énfasis en los objetivos de la Encuesta, indique que la informacion proporcionada es
confidencial, para evitar temores por su uso, afiadiendo que solo tiene un fin estadisticoy que no es la
Unica persona entrevistada ensu zona.

Tenga en cuenta que durante la entrevista debe mantener la atencién del entrevistado, mediante una
buena comunicacidn, generar confianza, permitir la participacion para garantizar el éxito en la obtencién
de la informacioén, se debe aplicar un tono de voz apropiado, no discutir las respuestas que le dé el
informante, demuestre respeto durante el proceso.

Nunca dé la impresidon de ser una persona importante, por ser colaborador de una dependencia del
Estado. Sea franco, amable y decidido, demostrando profesionalismo, que su experiencia le permita
detectar rdpidamente informacion falsa, pero no sea autoritario ni agresivo; la mejor comunicacién se
logra cuando el encuestadoidentifica en usted a un trabajador honesto y conocedor de su actividad.

Durante la entrevista evite demostrar inseguridad o timidez, vaya a la vivienda con la certeza de que podra
lograrla entrevista. La habilidad y entusiasmo con que proceda permitird el éxito en su trabajo.

Se puede dar el caso que las personas se rehlsen a dar la informacidn, para esto es recomendable seguir
manteniendo la cordialidad e indicar que la Encuesta se realiza a varios hogares del Ecuador, que forman
parte de una muestra elaborada mediante técnicas estadisticas y cientificas. Si el informante le da la
apertura para continuar con la entrevista, continte con las preguntas en el orden establecido, si se da el
caso contrario, comente al entrevistado que esta en la obligacién de proporcionar la informacién y que
los datos son confidenciales. De ser el caso, luego de haber informado al supervisor sobre la novedad,
realice una segunda visita al hogar y trate nuevamente de conseguir la informacion, con este proceso
usualmente se ha producido resultados favorables.

No olvide registrar todas las observaciones en el espacio asignado, ademas evite realizar entrevistas
cuando se encuentren personas ajenas al hogar, pues el informante podria tener influencia de alterar sus
respuestas.

12.7.2.1 Procedimiento para obtener lainformacion

Para que la obtencidon de informacién sea rapida el encuestador/a debe familiarizarse con este manual y
conocer todo el formulario y su forma de llenado.

Se debe mantener el orden establecido por las secciones del formulario al momento de realizar las
preguntas.

El encuestador/a debe estar dispuesto a volver a explicar alguna pregunta que no sea clara para el
informante, teniendo cuidado de no cambiar el significado y la direccién de la pregunta, ademas no debe
influir en las respuestas.
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Si se da el casoque el encuestadole realice una pregunta a usted, tenga paciencia y trate de responder
de forma rdpida, sea cortés para que se siga manteniendo la buena comunicacién, de ser necesariotrate
de cortar con rapidez cualquier tipo de conversacion que se desvie del tema de la Encuesta (cuestiones
politicas, religiosas, deportes, etc.).

Escuche con atencion las respuestas del informante, sin realizar ningln tipo de interrupciones, no
presione para obtener respuestas.

Algunos informantes tratan de complicar las entrevistas, ante esto usted debe mantener la calma, y de
ser necesario volver a mencionar que esta Encuesta solo tiene fines estadisticos, que la informacién
proporcionada es confidencial y que usted esta obligado bajo juramento a guardar el secretoy que se
debe cumplir con la obligacidén de llenar el formulario completo.

Siendo tan variada la naturaleza de las situaciones que se presentan en las entrevistas no puede haber
reglas precisas e invariables para realizar el trabajo; sin embargo, lo anteriormente indicado es en forma
general, lo fundamental que debe recordar el/la encuestador/a.

12.7.2.2 Registro dela informacidén

La solicitud y registro de los datos debe hacerse en el mismo orden de las preguntas contenidas en el
formulario con el fin de evitar omisiones. En ningln caso, deduzca osugiera respuestas. Se busca obtener
informacidn que corresponda a la realidad, evitando todo aquello que induzca al informante a modificar
su respuesta.

Ponga atenciénen la forma en que debe registrar los datos que le son proporcionados por el informante;
el cuidado que ponga en esta tarea facilitard las siguientes etapas de la investigacion, por consiguiente:

e Escribaen letraimprenta de maneraclaray legible con lapiz o portaminas.
e No use abreviaturas.

e Evite borrones o tachones que causen confusion de lo registrado.

e Cuide los formularios.

12.7.3 Finalizacion dela entrevista

Al momento de finalizar la entrevista, debe volver a revisar la informacidn, para asegurarse que esté
completa y correcta, con la finalidad de que no sea necesariovolver al hogar entrevistado, para lograr lo
anterior tome en cuenta lo siguiente:

e Realice un chequeo de calidad y consistencia; para ello, revise cuidadosamente el formulario
seccién por seccién, comparando la relaciéon de informacidn que tenga una con otra. Para
comprobar que no existan omisiones o anotaciones incorrectas, aproveche la presencia de los
informantes para solucionar estos inconvenientes.

e Enlos casos enque un dato le parezca dudoso, debe repreguntar al informante para confirmar la
validez de lo registrado.

e Revise todas las secciones tratando de evitar las omisiones. Todas las casillas que no tengan
informacidn deben estar tachadas conuna linea horizontal.
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e Unaspectoimportante para la calidad de la informacion, es el uso adecuado del espacio destinado
para "Observaciones", las cuales deben recoger todos los datos complementarios y aclaratorios
que sean pertinentes.

e Finalice la entrevista y despidase amablemente, indique al informante que, si hubiera alguna
inconsistencia enlas respuestasdel formulario, le visitard nuevamente ose le llamara por teléfono
y requerird de su colaboracién para solucionar esta situacion.

e Deje una buena impresion de su trabajoy de la Institucion a la que representa, ya que de ello
dependera que el informante le proporcione la informacién requerida y por tanto que los
resultados de la Encuesta seanlos esperados.

12.8 Casosespeciales

Para empezar la entrevista es necesario la aprobacion del jefe/a de hogar o el informante calificado, es
decir, si no se encuentran en el momento de la primera visita, no se podra entrevistar al resto de
miembros del hogar. Una vez que el jefe/a de hogar o informante calificado dé la aprobacién para levantar
la informacion en su hogar, se podrd empezar con la entrevista. En caso de que sea necesario regresar
otros dias para completar el formulario debe considerar la planificacidon establecida para el sector, en
estos dias no es indispensable contar con la presencia del jefe/a de hogar, siempre y cuando haya una
persona mayor de edad.

Si los informantes directos no se encuentran al momento de realizar la entrevista, debe avisar a su
supervisor/a y reprogramar una nueva visita, hasta lograr la entrevista con todas las personas que
corresponda y asi completar el formulario a todos los miembros del hogar. De existir el caso, de que a
pesar de realizar varias visitas no pudo encontrar al informante, nuevamente debe reportar al
supervisor/a para que aplique las medidas pertinentes.

12.9 Calidad de la informacion

Todas las etapas que se desarrollan durante el proceso de disefio y ejecucion de la Encuesta hasta la
obtencién de resultados, son esenciales debido a que el correcto cumplimiento de estas garantiza la
calidad de la informacién una vez finalizado el proyecto. En este sentido, es necesario resaltar la
importancia de lafase posterior al levantamiento de informacidn, denominada procesamiento, en la que
cada formulario de forma obligatoria debe someterse a un proceso riguroso de revision, critica,
codificacién y validacion, previo a la digitacién, con la finalidad de verificar la confiabilidad y veracidad de
los datos. Este procedimiento se encuentra de forma detallada en el Manual de critica, codificacion y
digitacion.
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CAPITULO 4: MATERIALES PARA USO DEL ENCUESTADOR/A

13. Documentos, formularios y auxiliares
El personal de campo pararealizar de manera dptima sutrabajo, debe contar con lo siguiente:

e Para presentacidnen elhogar
v’ Equipo de bioseguridad (mascarilla, visor, traje y gel alcohol al 70% o més de concentracién
alcohdlica)
v’ Identificacidn (credencial) que certifique que es parte del equipo a cargode la ejecucién de la
EHLPRACC.
v’ Cartafirmada por la autoridad competente, dirigida al jefe/a del hogar.

e Para levantamiento delainformacion
v Formulario de la Encuesta de Hdbitos Lectores, Prdcticas y Consumos Culturales

v" Manual del encuestadory supervisor

e Auxiliares Cartograficos
v" Mapa de conglomerados
v’ Croquis de las manzanay sector
v" Croquis del sector o localidad dispersa
v Formulario de muestray cobertura (MyC) o listado de viviendas
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e Herramientas detrabajo
Esferograficos: el usode los colores de esferograficos estd normado de acuerdo a la siguiente
indicacion:
v’ Lapiz para uso de encuestadores
v’ Esferograficoazul para supervisores
v’ Esferogréfico rojo para critico-codificadores

RECUERDE: por ningln motivo debe compartir insumos de oficina, equipo de proteccion personal y
articulos personales.

CAPITULO 5: DEFINICIONES, ESTRUCTURA Y TIPO DE PREGUNTAS DELINSTRUMENTO DE
RECOLECCION - FORMULARIO EHLPRACC

14. Definiciones generales

Habito lector: es la repeticidn frecuente del acto de leer, implica un conjunto de destrezas y habilidades
para realizar esta actividad, las cuales son adquiridas por medio de la iteracidon y dominio de sus
instrumentos. Esta actividad puede ser realizada por voluntad u obligatoriedad?.

Bienes y servicios culturales: los bienes y los servicios culturales son entendidos como producciones
culturales diferentes, los bienes son tangibles y duraderos (permanecen en el tiempo) y posibilitan su
adquisicion como propiedad por quien los consume; los servicios solo pueden apropiarse en su momento
de ejecucion, es decir, no permanecen en eltiempoy, enconsecuencia, no pueden ser propiedad de quien
los consume. Entre los bienes se encuentran, por ejemplo, los libros, mientras que, un servicio cultural es
el teatro, entendido como puesta en escena en vivo, o un taller en artes plasticas, etc.

Consumo cultural: se refiere a la participacién de los usuarios o beneficiarios en las actividades que
proporcionan los bienes y servicios culturales, como leer, escuchar radio, visitar espacios culturales o
asistir a alguna festividad.

Actividad cultural: se considera como actividad cultural a todas las acciones que fomenten la creacion,
difusién y desarrollo de la cultura.

Artesania: es un objeto o producto de identidad cultural comunitaria, hecho por procesos manuales
continuos, ayudados por implementos rudimentarios y algunos de funcién mecénica.

Museos: segln el Codigo de Deontologia del ICOM para los Museos, se consideraa un museo como “una
institucion permanente, sin fines de lucro y al servicio de la sociedad y su desarrollo, que es accesible al
publico y acopia, conserva, investiga, difunde y expone el patrimonio material e inmaterial de los pueblos
y su entorno para que sea estudiado y eduque y deleite al publico”.

Archivo historico: “los Archivos son el resultado de la produccion documental fruto de la labor humana,
representan el testimonio del pasado y cuentan la historia; administrativa, politica, judicial, econémica,
social y/o histérica de un determinado ente, sea individual, colectivo, personal o sectorial">

4 Definicidonde habitolector: diccionario digital de nuevas formas de lecturay escritura.
5 Definiciontomada de la pagina del Ministerio de Culturay Patrimonio.
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Sitio arqueoldgico: es una zona donde se encuentran actividades dadas en el pasado, las cuales pueden
ser histéricas, prehistdricas y contemporaneas.

Monumento: es una construccidn con un gran valor histdrico o artistico de tipo arquitectdnico o
escultérica, de grandes dimensiones.

Audiovisuales: dentro del patrimonio culturaltambién se incluyen a los contenidos audiovisuales, en ese
sentido el concepto usado con mayor frecuencia esta vinculado al formato de difusidon de contenidos que
se vale de imagenes 6pticas acompafiadas por grabaciones acusticas, un material audiovisual es visto y
oido por el espectador. Audiovisual se refiere en este contexto a las imagenes en movimiento y/o a los
sonidos grabados, registrados en pelicula, cinta magnética, disco o cualquier otro medio actualmente
conocido o por inventar®.

A continuacion, se presentanimportantes conceptualizaciones tomadas de los instructivos para fichas de
registro e inventario tanto para Bienes inmuebles? como de Patrimonio Cultural Inmaterial® emitidas por
el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural (INPC).

Espacios publicos: son lugares publicos de libre circulacién que estdn sometidos a regulaciones especificas
por parte de la administracion publica propietaria de esos espacios, la misma que tiene las facultades de
dominio y regulacion del suelo y el establecimiento de condiciones de utilizacion e instalacion de
actividades. El espacio publico comprende: plazas, plazoletas, parques (con ubicacién de elementos
naturales y muchas veces complementado por estructuras como monumentos, esculturas, etc.), veredas,
espacios verdes, escenarios culturales, calles, puentes, conchas acusticas, etc., que conservan un valor
histérico, sociocultural y se consideran de valor porque forman parte de la historia del pais.

Patrimonio cultural: son bienes tangibles e intangibles y cumplen una funcién social derivada de su

importancia historica, artistica, cientifica o simbdlica, asi como por ser el soporte de la memoria social

para la construccion y fortalecimiento de la identidad nacional y lainterculturalidad®.

Patrimonio tangible o material: son los elementos materiales, muebles e inmuebles, que han producido
las diversas culturas del pais y que tienen una significacion histdrica, artistica, cientifica o simbdlica para
la identidad de una colectividad y del pais. El patrimonio cultural tangible puede ser arqueoldgico,
artistico, tecnoldgico, arquitectonico, industrial, contempordneo, funerario, ferroviario, subacuatico,
documental, bibliografico, filmico, fotografico, paisajes culturales urbanos, rurales, fluviales y maritimos,
jardines, rutas, caminos e itinerarios y, en general, todos aquellos elementos cuya relevancia seinscriba
en la definicién indicadal®

Patrimonio intangible o inmaterial: son todos los valores, conocimientos, saberes, tecnologias, formas
de hacer, pensary percibir el mundo, y en general las manifestaciones que identifican culturalmente a las

6UNESCO. Definicion de los medios audiovisuales. Recuperado de
http://www.unesco.org/webworld/publications/philos/philos3.htm

7INPC (2011). Instructivo parafichas de registro e inventario de Bienes inmuebles

8INPC (2011). Instructivo para fichas de registro e inventario de Patrimonio Cultural Inmaterial
9 Ley Organicade Cultura Ecuador(LOC).

10 ey Orgénicade Cultura Ecuador (LOC).
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personas, comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades que conforman el Estado intercultural,
plurinacional y multiétnico ecuatoriano?!

Artes de espectaculo: se refiere a las representaciones de la danza, musica, teatro, juegos y otras
expresiones vinculadas a espacios rituales o cotidianos, publicos y privados que tengan un valor simbdlico
parala comunidad transmitidas de generacion en generacion.

Rituales y actos festivos: conjunto de prdcticas, manifestaciones y representaciones culturales
desarrolladas en un contexto espacial y temporal como celebraciones religiosas y profanas, ritualidades
asociadas al ciclo vital de grupos e individuos, que se transmiten de generacién en generacion con la
finalidad de propiciar cohesién social de los grupos. Ejemplo de estos puede mencionarse el "Pase del
Nifio Viajero" que se realiza en la ciudad de Cuenca.

Conocimientos y usos relacionados con la naturaleza y el universo: dentro de las tradiciones se
entienden estos como el conjunto de conocimientos, técnicas y practicas que las comunidades desarrollan
y mantienen en interaccidn con su entorno naturaly que se vinculan a susistema de creencias referentes
a la gastronomia, medicina tradicional, espacios simbdlicos, técnicas productivas y sabiduria ecoldgica,
entre otros. Mismos que se transmitende generacion en generaciony tienen un valor simbdlico para la
comunidad.

Técnicas artesanales tradicionales: su relevancia se refiere a las técnicas artesanales y constructivas de
caracter esencialmente manual que incluyen los instrumentos empleados para su elaboracién.
Constituyen el "mds tangible" del patrimonio inmaterial, sin embargo, es importante destacar los
conocimientos y el saber hacer que se transmite de generacidon en generacion, mas que de los objetos o
productos de la actividad artesanal.

Tradiciones y expresiones orales: dentro del dmbito de las tradiciones y expresiones orales se
encuentran:

e La memoria local vinculada a acontecimientos historicos reinterpretados por las comunidades,
que tiene relacion directa con el relato de hechos histéricos, contados desde la perspectiva de sus
habitantes. Notodo relatoindividual puede convertirse enhistoria local. La informacion debe ser
de interés comunitario para comprender el procesosocial o histérico de un pueblo o localidad.

e Las leyendas giran alrededor de un personaje, una comunidad, un momento, un lugar o un
acontecimiento real, al que se suma la imaginacién popular tomando diferentes matices, de
acuerdo con el lugar donde es narrado.

e Los mitos son relatos tradicionales de acontecimientos prodigiosos, protagonizados por seres
sobrenaturales o extraordinarios que estan en estrecha relacidon conlos aspectos sagrados de una
sociedad. Muchas veces, los mitos pueden pertenecer a una o mas categorias.

Festividad: engloba las tres categorias de celebracién de ferias, fiestas yfestivales.

e Las fiestas: son construcciones miticas simbdlicas en las que se manifiestanlas creencias, mitos,
concepciones de la vida y del mundo, y los imaginarios colectivos y estdn asociadas a algunas
etapas del ciclo vital, de la economia, de las creencias religiosas, de la politica y de otras

11 Ley Orgénicade Cultura Ecuador (LOC).
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motivaciones humanas. Se transmiten por tradicién y son originales y propias de una sociedad,
en un espacioy un tiempo determinados.

o Fiestas patrias (civicas): su propdsito es afianzar el sentido de la nacionalidad y su motivo es en
primer lugar patridticoy republicano. En estas fiestas se hace referencia a imaginarios como la
nacion, el patriotismo, el héroe o las victorias militares independentistas y se ponen en escena
emblemas que contribuyen a la construccién del sentido de pertenencia a un determinado
régimen politico.

e Fiesta religiosa: de cardacter tradicional, cuyo motivo de celebracién es la necesidad profunda de
los individuos y grupos sociales para expresar la devocion religiosa, y por lo tanto reflejan
sentimientos de acercamiento al mundo espiritual. En ellas se pide intervencién s obrenatural para
la solucidn de los problemas personales y colectivos o se dan gracias por los favores recibidos.

15. Estructuradelformulario

El formulario de la Encuesta de Habitos Lectores, Practicas y Consumos Culturales - EHLPRACC-2020, esta
conformado por seis secciones, que son: Registro de los Miembros del Hogar, Habitos Lectores,
Actividades, Eventos y Espacios Culturales, Practicas y Manifestaciones Culturales, Contenidos
Audiovisuales y Medios de Comunicacién y Datos del Hogar. Cada seccién se encuentra dividida en
subsecciones o subtemas, segmentadas por grupos de edad, donde el tipo de informante (directo o
calificado) varia dependiendo de la tematica.

Inicia con la portada o cardtula en la que se registra la ubicacién e identificacion de la vivienda, datos del
jefe de hogar e informante calificado, nimero de miembros del hogar, informacién sobre el personal
responsable del proceso de campo (coordinador, supervisor, encuestador), datos de resultados de la
entrevista, fecha de levantamiento de la entrevista, y observaciones de supervision.

Seccidn I. Contiene el registro de los miembros del hogar, datos generales como némina de miembros del
hogar, sexo, edad, parentesco con el jefe/a de hogar, seguro, estado civil, discapacidad, ademas de un
grupo de preguntas dirigidas exclusivamente a informantes mayores de 5 afios, como autoidentificacion
étnica, sabe leer o escribir, nivel de instruccién, estado del nivel de instruccion y la ocupacién principal.

Seccion Il. Contiene preguntas referentes a los habitos lectores de los informantes de 5 afos y mas que
sabenleeryescribir. Cuenta con subsecciones que consideran temdticas especificas segun grupos de edad
y otras que se aplican Unicamente para padres o madres que saben leer y escribir y que tengan hijos de
hasta los 12 afios de edad. En este sentido, el encuestador/a debe realizar las preguntas tomando en
consideracion las restricciones que se dan en esta seccion.

Se abordanlos siguientes temas: lecturaen general enformatoimpresoydigital, lectura de libros, diarios,
periddicos, revistas, comics y lectura digital. Asi mismo, incluye preguntas orientadas a determinar
aspectos como la formacion del habito lector, la dificultad lectora, la formacién lectora familiar y el interés
por realizar actividades de estimulaciény promocidn a la lectura.

Seccion lll. Esta seccion establece tematicas dirigidas a personas de 15 afios y mds. Los temas que se
incluyen son: asistencia a actividades eventos y espacios culturales, razones de no asistencia y acceso a
actividades, eventos y espacios culturales de forma digitala partir de la emergencia sanitaria.

Seccidn IV. Esta seccién pretende conocer si los informantes realizan practicas y manifestaciones
culturales, su formacién artistica. Asi como el conocimiento de lenguas ancestrales o indigenas, y la
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practica de tradiciones y manifestaciones culturales enlas localidades. Esta dirigida a personas de 5 afios
y mas.

Seccion V. Permite recabarinformacion sobre el consumo de contenidos audiovisuales, asistencia al cine,
consumo y accesoa la musica, asicomo el uso y consumo de medios de comunicacién. Esta secciéntiene
preguntas que se dirigen a personas que no presentan discapacidad visual o auditiva segun corresponda,
por lo que es importante que el encuestador/a tenga especial cuidado al momento de levantar dicha
informacion, considerando las restricciones que se especifican.

Seccion VI. Contiene informacion del hogar que proporcionara el jefe/a del hogary se refiere a:

e Equipamiento del hogar: permite recabar informacion respecto a los bienes culturales,
patrimoniales y otro tipo de bienes que tiene el hogar.

e Acceso a servicios del hogar: comprenden los servicios para consumo cultural a los que tiene
accesoel hogar, como internet, televisién pagada, suscripcion a plataformas digitales y el monto
destinado al pago de los mismos.

e Ingreso economico delhogar: permite conocer el ingreso que tiene el hogar, cuya temporalidad
es el mes pasado.

16. Tipos, composicidony flujos de preguntas

16.1 Tipo de preguntas
Para facilitar el trabajo del encuestador/a, se muestrana continuacion los diferentes tipos de preguntas
gue se utilizarany su formulacién:

Preguntas cerradas, lectura del texto y las categorias: para este tipo de preguntas se debe leer al
informante el texto de la pregunta de una manera pausada y una por una las categorias de respuesta.
Observe que en estas eltextotermina con “:”y las categorias de respuesta terminanen “?”.

Lo . ; En los dltimos 3
¢ Respuesta Unica: en este tipo de preguntas el encuestador/a tiene meses (de... a..).

la opcién para registrar, una Unica respuesta. Por lo que es ¢Cual fue el
dispositivo o soporte
que (...) mas utilizd
de las opciones, el encuestador/a repregunte poniendo énfasis para leer:

importante, que en el caso de que el entrevistado mencione varias

tomando el caso del ejemplo, que es la que mds utiliza o el principal. Gl )

Computadora de
escritorio o laptop?...... 2
Tablet, Ipad, lector de

Material impreso?........ 4
Otro? Especifique.........
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e Respuesta combinada: en este tipo de preguntas el .

encuestador/a debe primero leer la pregunta vy
mencionar todas las opciones e ir registrado una X en
Si 0 No, y si es afirmativa la respuesta debe completar
la pregunta con la informacién solicitada.

2.- ; Tiene este hogar acceso a servicio de:

Margue X segin cormesponda

Vador e
k1 L]

1. Intermet pagado (fijo)?..._..

2. Television pagada?...........

3. Teléfono convencional?.....

4. Suscripcion a plataformas
digitales pagadas [Metflix, ...
Spotify, elc)?

5. Telelono celular con acceso
g internet (plan o recargas)?__.

e Con dos opciones de respuesta: en este caso el  ¢éCuales sonlos principales motivos
por los que (...)) no asistic a los

encuestador/a debe realizar la pregunta y registrar  lugares mencionades en la las
pregunta anterior para ver peliculas
respuestas respetandoelordenen que el encuestado  © documentales: (Mencione 2 las
i alternativas)
mencione.

Desinterés o no le gusta?

Distanca (quedalejos
Falta de transporte?
Costoelevado? ..
Desconocmiento ofalta de nformacion?
Notienenbuenservicio?. ... ... ...
Mal estado de las instalaciones o
infraestructura?
Accesoinseguro (trayecto, espacio,
horario, sector, etc.)?....

No hay estos espacios?................

1

2
4
5
5

=

Otro? Especifique ...

Alt_ 1 Alt. 2

e Preguntascerradasy lecturasolodeltexto: para este tipode preguntas se debe leer solo el texto
y esperar una respuesta, para esta Encuesta se tienen dos opciones de preguntas cerradas, enlas
cuales sus respuestas se registran con los cédigos que corresponden a la alternativa de respuesta
gue el informantele dé.

- Respuestadicotémica Respuesta categorica

3.- En el mes pasado, ¢ cual fue el ingreso del hogar?

¢Sabe (...) leery
escribir?
-Menosde $400........ccccvumnnens 1
- De $401 a menos de $800....... 2
- De $801 a menos de $1200..... 3
: - De $1201 a menos de $1600..., 4
Sicevrenn 1
No 2 - De $1601 a menos de $2000.... 5
- De $2001 a menos de $2400... 6
- De $2401 a menos de $ 2800... 7
- De $2801 a menos de $3200.. .| 8
-De$3201amas....cceeevnennnn.. 9
o o v{w
7 7
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Preguntas abiertas: en estas solo se lee el texto MIEMBROS DEL HOGAR

de la pregunta y se espera una respuestay se
anota textualmente la informacién obtenida en Registre el nombre de todas las personas que

comen vy duermen habitualmente en el hogar.

el area correspondiente. Note que en estas

preguntas no hay alternativas de respuesta pre- T B T e T o e BT
e . , continde en este order: conyLge o conwiviente, hipfa, yerno o
codificadas y se registran textos en el area de L

MO OLVIDE A LOS MEOSAS RECIEM MACIDD SIS, A LAS
FERSOMNAS ADULTAS MAYORES ¥ FERSOMNAS COMN

respueStas' DS AP ACIDAD

[(Regisire Noamiyes que No Se repian )

| 1er. Hombre | 1er Apellido

cCoD.
PER

o1 | |

16.2 Composicion de preguntas

Significado de los puntos suspensivos: las preguntasde la Encuesta estan compuestas por “(...)",
el procedimiento que el encuestador/a debe seguir cuando lea la pregunta es ubicar en estos
puntos suspensivos el nombre de la persona a quien esta entrevistando. También encontrara
puntos suspensivos en “(de... a...)”, para este caso los puntos son para designar el periodo de
referencia que se levantara lainformacion.

Periodos de referencia: son momentos que el encuestador/a debe tomar en cuenta para realizar
la pregunta con la temporalidad correcta de lo que se desea indagar en la investigacion. Los
tiempos que se analizardnen la Encuesta sonlos siguientes:

o Momento de la entrevista: las preguntas se realizan con una temporalidad actual, es
decir reflejan respuestas del dia que serealiza la entrevista.

o Semana anterior: se refiere a la semana anterior al dia que se esta realizando la
entrevista. Debe considerar la semana completa de lunes a domingo.

o Ultimos 3 meses: se refiere a los tres meses pasados tomando de referencia el dia que se
esta entrevistando. Por ejemplo, si la entrevista se realiza en noviembre de 2020, los
ultimos 3 meses corresponde a “agosto, septiembre y octubre de 2020”.

o Ultimos 12 meses: se refiere a los doce meses pasados tomando de referencia el dia que
se estd entrevistando. Por ejemplo, si la entrevista se realiza en octubre, los Ultimos 12
meses corresponde de noviembre del 2019 a octubre del 2020”.

Durante elaio 2019: comprende el periodo de tiempo desde eneroa diciembre del 2019.

o A partir de la emergencia sanitaria: tiempo referencial desde la segunda semana de
marzo hasta la actualidad (momento de la entrevista).

Otro?, Especifique: algunas preguntas de la Encuesta se conforman por una lista de opciones,
donde el entrevistado debe escoger una sola respuesta y en otras maximo dos y dentro de las
opciones podria encontrarse con la categoria “Otro?, Especifique”, el encuestador/a debe tomar
en cuenta lo siguiente cuando los informantes la elijan:

o Debe verificar que la descripcidn que le proporcione sea diferente a la lista de opciones
ya descrita;

o Si la informacion proporcionada es diferente debe escribir con letra legible esta
descripcion en el casillero de la persona que corresponda para que sea codificada en
etapas posteriores, caso contrario la respuesta serd anulada.
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16.3 Flujodepreguntas

Se ha establecido un flujo de preguntas o saltos que permitan seguir la entrevista en funcién de las
respuestas obtenidas, conla finalidad de mantener un orden légico en el diligenciamiento del formulario.
Los flujos que encontrara en esta encuesta sonlos siguientes:

“yn,

H H Cual es la razon principal
e Pase a la pregunta “x”: dependiendo de la respuesta del informante se ¢ 00 STNES

debe pasar directamente a la pregunta que se sefala en el recuadro. No e gusta lcer?

Le cuesta concentrarse? 2
Le parece aburrido o le da
PEreza?. ..o
No tuvo acceso a

materiales de lectura?.........
NO tuvo tiempo?. ...
No ve bien?._
Esta aprendiendo a leer?.....
Otra? Especifique. ...

Pase a la preg. 22

Para conjuntosde categorias de respuesta Dependiendodelas opciones de respuesta

i -

E-RIES

¢De las siguientes actividades de

¢(...) Con que frecuencia LECTURA DIGITAL la que (..)

lee cualquier tipo de realiza con mayor frecuencia es:

lectura, en formato

impreso o digital: Leerlibros?. ...

Leer corre 0s electronicos?. ...........2

— Acceder a redes sociales

Diaria? .1 L_ Pase (Facebook, WhatApp. etc............3

Semanal?._. ... .. 2~ Preg. Leerarticulos, tutoriales,

Mensual’?.._._..._._..SJ 3 manuales?............. o

) = Leernoticias en diarios/periédicos,

Trimestral?.........4 = revss. e

Semestral?........5 preg. Buscar informacién en linea

Anual?...............6 4 (enciclopedias, lugares, etc.)?........6

Otra? Especifique.. Otro? Especifique -

No lee. . 99 No dedica tiempo a lectura

digital...... ..o 9

Pase preg. 22

NOTA: cuando no exista un flujo o salto, tanto de una categoria, un conjunto de categorias ouna
pregunta se entiende que se debe continuar en orden con la siguiente pregunta.

CAPITULO 6: DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO

17. Informacion general(Caratula)
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Caratula
Informante: Encuestador/a, jefe/a de hogar o informante calificado
. J
Ubicacion Identificacion y Datos del Resumen .
o S . Resultado Personal Observaciones
geograficay ubicacién de la informante generaldela .
o de la ) responsable de supervision
muestral vivienda del hogar entrevista
entrevista
| J | ]
Periodo de referencia Periodo de referencia
Elmomento de la entrevista Alterminar la entrevista
CULTURA ¥ ENCUESTA DE HABITOS LECTORES, PRACTICAS Y CONSUMOS CULTURALES — I|U'L S"C
PATRIMONIO EHLPRACC 2020 W

INFORMACION GENERAL
AREA URBANA - RURAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

4. RESULTADOS DE

CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION:
LOS DATOS PROPORCIONADOS POR EL INFORMANTE, SON ESTRICTAMENTE CONAIDENCIALES Y SERAN UTILIZADOS UNICAMENTE CON FINES ESTADISTICOS DE
ACUERDO ALART. 21 DE LALEY DE ESTADISTICA

FORMULARIO I:l DED

1. UBICACION GEOGRAFICA Y MUESTRAL LA ENTREVISTA 5. RESUMEN GENERAL DE LA ENTREVISTA
esultado de la entrevista o
NUMERO DE MIEMBROS DEL HOGAR
1. COMPLETA: POBLACION
. Cantén: . Vivienda DE 15 ANOS ¥ TOTAL
SEXO MENORES 5A 14 AflOS MAS DE EDAD
DE 5ANOS
4. Cabecera cantonal |:|:| o Hogar: |:| |:| 2.RECHAZO:
. Hogar: de
o parroquial
] o HOMBRES
5.Zona: EEI:' 9. Perfoda: |:| 3. NADIE EN CASA:
4.VIV. TEMPORAL:
ENCUESTA EFECTIVA: ¢La encuesta fue efectivaenlavivienda?
si |:| No |:| Vivienda original: 5. VM.
o DESOCUPADA: TOTAL
Si es vivienda de reemplazo (cod. 13,14, 15 y 16) y la encuesta es efectiva, registre el nimero de lavivienda a
laque reemplaza (1 - 16):
Nro. de vivienda reemplazada: I:I:I:l 6.VIV. 6. PERSONA RESPONSABLE
CONSTRUCCION:
cob.
2. IDENTIFICACION Y UBICACION DE LA VIVIENDA 7.VIV. RONADORIA RVBORIA:
. INHABITABLE O ‘COORDINADOR/A: SUPERVISOR/A:
DESTRUIDA:
Manzana: Edificio: coD.
8. VIV. NOMBRE
Calle / sendero: CONVERTIDA EN ENCUESTADOR/A:
NEGOCIO:
Lote Nro. Blogue Nro. Patio Nro. cop. cop.
9. OTRA RAZON O A NOMBRE
Piso Nro. CasaNro. Depart Nro. CODIFICADORIA DIGITADOR/A:
3. DATOS DEL INFORMANTE DEL HOGAR 7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION
1. Nombre del Informante Calificado:
2. Relacion de parentesco 3. Ntimero de miembros
con el jefe/a del hogar: del hogar:
4. Nom.completo
del jefe/a del hogar: Fecha de levantamiento: Super.: Corregido:
5. Nro. cédula | | | | | | | | | | | 6. Nro. telef. | | | | | | | | | | | Aflo Mes _ Dia
jefeladel hogar del hogar: 2(0|2 I ED Coord.. Corregido:

17.1 El informante

En la caratula los literales 1, 2, 4, 5, 6 y fecha de levantamiento son llenados por el encuestador/a
apoyandose en el material cartograficoy en el resultado de la entrevista. Para llenar la informacion del
literal 3 el encuestador/a preguntara al jefe del hogar o informante calificado. El literal 7 lo registra el
supervisor/a de equipo, zonal o nacional, una vez que entreguen el formulario diligenciado.
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17.2 Diligenciamiento

Consiste en registrar los datos solicitados en cada item, como son: nimero de formulario, ubicacion
geograficay muestral, identificacidny ubicacion de la vivienda, datos del informante del hogar, resultados
de la entrevista, resumen de la entrevista, personal responsable, observaciones, fecha de levantamiento;
cada uno de estos en el periodo de referencia indicado (durante y después de la visita a las viviendas
seleccionadas).

17.2.1 Numero de formulario

Utilice el espacio superior derecho de la cardtula para registrar el
numero de formularios que se ocupen en el hogar. Cada formulario
i ) o ) FORMULARID DE
permite el registro de maximo 12 personas. Considere los
siguientes ejemplos:

Ejemplo 1: Si en un hogar existen 13 miembros debera usar dos formularios y el registrose lo hara de la
siguiente manera:

FORMULARID m DE FORMULARID IE DE

Ejemplo 2: Si en una vivienda existen 2 hogares y ninguno de ellos supera los 12 miembros, se registrara
en 2 formularios diferentes la informacién de la siguiente manera:

Hogarl: romwwarc [|] oe[]]

Hogar 2: FORMULARID |_|__| DEl_I__|

17.2.2 Parte 1. Ubicacion geograficay muestral

1. UBICACION GEOGRAFICA Y MUESTRAL

1. Area urbana: - Arearural: -
3. Canton: I:I:I 7. Vivienda: I:I:I
e 1] e [J=L]
o parroquial:

oo [[ ]| ereem O]
10. Conglomerado: | I | I I l l

ENCUESTA EFECTIVA: ¢ La encuesta fue efectivaenlavivienda?

Si I:I No I:l Vivienda original: \:I:D

Si es vivienda de reemplazo (cod. 13,14, 15 y 16) y la encuesta es efectiva, registre el numero de la vivienda a

laque reemplaza (1 — 16):
Nro. de vivienda reemplazada:

Para el registro de la informacién de la ubicacion geografica y muestral de la vivienda tenga en cuenta
que, para los numerales del 1 al 6 y el 10, la informacién es precodificada, la misma que consta en la
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cartografia de los sectores de la muestra y ademas en el listado y ubicacién de las viviendas a encuestar

(formulario MyC).

Para el diligenciamiento del numeral 7. VIVIENDA se registra un nimero secuencial, para el cual debe

utilizar la informacién que aparece en los listados de viviendas. Se refiere al nimero total de viviendas

investigadas enel sector. En cada sector urbano y rural se han seleccionado 16 viviendas; 12 originales y

4 de reemplazo, las mismas que constanen el Formulario MyC.

Los numeros de las viviendas seleccionadas estardnvisualizadas en el Formulario (MyC). Para el registro

de la informacién solicitada en el numeral 8. si identifica que en la VIVIENDA que hay mas de un HOGAR,
en la primera casilla registre el nUmero de orden correspondiente a cada hogar (orden en el que encuesta

a cada uno de los hogares)y en la segunda casilla el total de hogares existentes en la vivienda.

Ejemplo: si en una vivienda encuentra 3 hogares, registre para el
primer hogar encuestado el nimero 1; el nimero 2 en el

formulario del segundo hogary el 3 en el tercer formulario.

17.2.2.1 Encuesta efectiva

8 Hogar

[« [3]

En cada sector urbanoyruralse han seleccionado 16 viviendas, 12 originales y4 de reemplazo, las mismas
gue constan en el Formulario MyC. Para registrar la informacion, debe tomar los datos de las columnas

resaltadas conlos numerales 1, 2y 3 del formulario que se presenta como ejemplo a continuacion y tener
presente los siguientes casos:

ENCUESTA DE HABITOS LECTORES, PRACTICAS Y CONSUMOS CULTURALES Zham
FORMULARIO:MyC
'IN(_‘ SISTEMA INTEGRADO DE ENCUESTAS DE HOGARES
'J' ecianal o watas nhee » o MUESTRA Y COBERTURA DE VIVIENDAS DICIEMBRE 2019
CARTOGRAFIA: RESULTADO DE LA ENTREVISTA: CAMBIOS CARTOGRAFICOS:
1.CPVCENEC 1 COMPLETA 1.VIV. ABSORBIDA
2 ACTENEMDU 2RECHAZO 2.NO EXISTE LA VIVIENDA
3. ECV20132014 I NADIE EN CASA 3NO EXISTE EDIFICIO
REGIONAL: CENTRO 1 3 CONGLOMERADO: 800302 4.PROYEC2015 4VIV. TEMPORAL 4.LOTE VACIO
5 CENSOGAL1S 5VIV. DESOCUPADA 5BODEGA
PROVINCIA: PASTAZA 16 ID.CONGLOMERADO: 160251900302 6.ACTUAL2017 & VIV, CONSTRUCCION PROB. DE DILIGENCIAMIENTO.
CANTON:  MERA @ DOMINIO: 16 AREA. 2 7VIV. INHASITABLE/DESTRUIDA
- VIV CONVERTIDA EN NEGOCIO 7 UTILIZADA EN OTRA RONDA
D0O: 1 2.0TRA RAZON & INFORME NO IDONED
I . f—
[ (o No RESILT OBSER
CALLE MCPIO CART. PISO JEFE DE HOGAR PERE. || = canme
I NUEVO MILENIO 1 =

P\ MADRE TIERRA

1 ROSAN.

JOSE CARLOS CUJI GUALINGA

MADRE TIERRA

MANUEL MONTENEGRO

12 MCy 683 001
OBSERVACIONES

0097

\ MADRE TIERRA

EL BARRANCO

JOSE ISAIAS ANDRADE QUINTEROS

EDISON JAVIER QUIROZ ZURIGA

A SHELL

VINICIO ESCANTA MORALES

o\ SHELL

A SHELL

NESTOR MOYON

MANUEL MESIAS ESPINOZA MARTINEZ

I\ SHELL

LUIS ADALBERTO LARA MACHIMBA

I SHELL

GUIDD ALVAREZ

IADRE TIERRA

PEDRO BETANCUR

IADRE TIERRA

i iniminininininin

RAUL CASTILLO

TOTAL DE VIVIENDAS COMPLETAS |
TOTAL DE VIVIENDAS INVESTIGADAS |

Caso 1. Si la encuesta fue EFECTIVA en la vivienda seleccionada (original): en el numeral 7 “vivienda”, se
debe registrar los cddigos del 1 al 12 segun corresponda, considerando el nimero de vivienda asignado

por conglomerado, segun el orden que consta en el formulario MyC (columna 2).
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En la casilla “Hogar” numeral 8 debe registrar, de acuerdo al nimero de hogares encontrados en la
vivienda seleccionada (original).

”m
[

Registrar una “X” en la casilla “Si” y ubicar el nimero de la vivienda original en el espacio respectivo,
trasladando el dato de la columna (3) No. de orden cartografico de la vivienda del formulario MyC, tal

como se muestra en el ejemplo.

ENCUESTA EFECTIVA: ila encuesta fue efectiva enla vivienda?

s ] w[] mmisarzos O] 64

El espacio que corresponde a “Nro. de vivienda reemplazada”, debe dejarlo en blanco, ya que no se ha

utilizado reemplazoalguno.

3i g5 vivienda de memplazojcod. 1514, 15 v 16) v [a encuesta es of ecliva, regisire fvienda 3
lague reemplaza (1 - 18):

Mm. de vivienda reemplizada:

——

Debe continuar con el diligenciamiento normal del resto del formulario y al finalizar el levantamiento de
informacién en el conglomerado asignado, debe llenar la Seccion de Control de Cobertura, que estd
ubicado en la columna (4) alfinal del Formulario MyC.

Caso 2. Encuesta no efectiva: sila encuesta no es efectiva en la vivienda seleccionada (original), debe
llenar Unicamente la siguiente informacion:

En el numeral 7 “vivienda”, se debe registrar los cédigos del 1 al 12, que corresponden al nimero de
viviendas asignado por conglomerado, segun el orden que consta en el formulario MyC.

@ S ne

La casilla “nimero de hogar” numeral 8, debe dejar en blanco.

8 Hogar. [ e[ ]

Registrar una “X” en la casilla “No” y ubicar el nimero de la vivienda original en el espacio respectivo,
trasladando el dato de la columna (4) No. de orden cartografico de la vivienda del formulario MyC, tal
como se muestra enel ejemplo.

ENCUESTA EFECTIVA: iLa encuesta fue efectiva en la vivienda?

5 I:I Mo Vivienda original: n Hn
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El espacio que corresponde a “Nro. de vivienda reemplazada”, debe dejar en blanco, ya que al momento

no se ha utilizado un reemplazo.

lague reemplaza (1 = 16):
Mm. de wvienda reemplazada:

S e vivierda de remplazojood. 1514, 15 v 16) v [2 ercuesta es of ecliva, regisire

juienda &

Para este caso, con la finalidad de no desechartodo el formulario y evitar el desperdicio de material, se
debe hacer uso del Formulario de utilizacién y controlde reemplazos, que corresponde a la “caratula del
formulario EHLPRACC. Debe llenar las casillas que se encuentran resaltadas en el ejemplo, con la
informacidn registrada en el Formulario MyC y completar el restode casilleros conforme se describe en

el proceso de diligenciamiento.

Formulario de utilizacién y controlde reemplazos

ENCUESTA DE HABITOS LECTORES, PRACTICAS Y CONSUMOS CULTURALES -

@sm:

CULTURA ¥
PATRIMERE EHLPRACC 2020
REPUBLICA DEL ECUADOR
COHERENCIUDAD DE BFORMACIN.
LS BATIOS PROPORCIONADOS POR EL INFORMANTE, 50K ESTRICTAMENTE CONALENGALES ¥ SERAN UTLIZAD(S UNICANENTE CON FIKES ESTADET 008 DE
INFORMAZSEN SENE RAL
ARES LRBRL LA ACUERDO AL ART. 21 CELALEY DE ESTADIETICA FORMLLARE D BE D
- 4. RESULTADOS DE
ACION GEOGRAFICA Y MUESTRAL \ LAENTREVISTA 5. RESUMEN GEMERAL DE LA ENTREVETA
1. Area Wkana 1 I Area nanat 2 | X I [T p—
MUMERC DE MIEMBRDS DEL HOGAR
2. Prowinga: @ B. Satur mm
1. COMPLETA: FOBLACION
EDAD
3. Canliex 7. Vkinda m j— MENORES . DE 5afi0sy | TOTAL
DE 5ARDS SAMMOE | s peenan
4, Cabacara cantonal 8 Hoaar 2. RECHAZO:
o pamoquial: gar -
HOMERES
B Zon: m % Fariodx 2 NADIE EN CABA:
9101013[0[2. —
ENCUESTAEFECTIVA: iLa encues fue eleckiha en lavivienda?
» 5N,
| D o Viinda argnat m[ﬂﬂ DESOCURADE: TOTAL
S v s e mernplaes (o, 1514, 15y 0) y Do ene et e elcive, gt o sdmes de b vends
\ s Al - M. i vivinda respie i BN SOMA SARLE
N y.f e R FERSONA FEEROM
N 00
2 IDENTIFICACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA T cochnwoCHR suPERaDr
|NHABITABLE O G Linals IFERSO A
[ | cann DESTRUIDA:
: i
8.V,  NOWBRE £
Calke | sendira: CONVERTDAEN ENCLEST AR A
NEGOCID: —
Loie b Blogue Mo Fatia Nro. J— -
1. OTRA RAZON - : | \ |
Piso N J— Dapart Mo, \ y COLIFEADOR. DRCITALORA:
1. DATOS DEL INFORMANTE DEL HOGAR 7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION
1. Nombwe del informante Caificada |
2 Reladidn de pareniescn 3. Niameno de miembros
oo il e il P diel hargar:
4. Nom.compleio
del jedela def hogar Fuha e bvantam it Bugar. Caregde:
5. M. cédula LI et o
s TN oew OO || miimenel- -

Al finalizar el levantamiento de informacién en el conglomerado asignado, debe llenar la Seccién de

Controlde Cobertura, que esta ubicado en la ultima columna (4) del Formulario MyC.

Caso 3. Encuesta efectiva en la vivienda de reemplazo: para el caso en que sea necesario utilizar una
vivienda de reemplazo los cédigos que se deben asignar en el numeral 7 “vivienda” seran “13, 14, 150

16", segunel orden de reemplazo que corresponda.

ISTE
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7. Vinee nda:

Enla casilla “Hogar” numeral 8, se registrara de acuerdo al nUmero de hogares encontrados en la vivienda.

8. Hogar de

Registrar una “X” enla casilla “Si" ytrasladar el nUmero de la vivienda original que consta en el formulario
MyC de reemplazo. Para el efecto debe identificar el formulario MYC que contenga la muestra de
reemplazo del conglomerado correspondiente a la vivienda (original) a ser reemplazada;y, ubicar el dato
en la columna 3 del ejemplo denominada No. de orden cartografico de la vivienda, considerando el orden
de reemplazoal que corresponde.

ENCLUE STA EFECTIVA: ila encuesta fue efectiva enla vivienda? @
5 ho |:| Vivienda original: n

FORMULARIO DE MUESTRA Y COBERTURA -REEMPLAZO

FORMULARIOMYGC

-IN(_( SISTEMA INTEGRADO DE ENCUESTAS DE HOGARES
'| " A m e MUESTRA Y COBERTURA DE VIVIENDAS ENERO 2020
CARTOGRAFIA: RESULTADO DE LA ENTREVISTA: CAMBIOS CARTOGRAFICOS:
1.CPVCENEC 1.COMPLETA 1.VIV. ABSORBIDA
2 ACTENEMDU 2 RECHAZO 2.NO EXISTE LA VIVIENDA
1 3ECV20132014 3MADIE EN CASA 3NO EXISTE EDIFICIO
REGIONAL: CENTRO 3 CONGLOMERADO: \, 200302 4. PROVEC201S 4\Iv. TEMPORAL 4LOTE VACIO
5.CENSOGAL1S 5VIV. DESOCUPADA 5BODEGA
PROVINGIA: PASTAZA 16 ID.CONGLOMERADO: 160251900802 8ACTUAL201T & VIV. CONSTRUCCION PROB. DE DILIGENCIAMIENTO:
CANTON: MERA MINIO: 16 AREA 2 T.VIV. INHABITABLE/DESTRUIDA
- y B.VIV.CONVERTIDA EN NEGOCIO TUTILIZADA EN OTRA RONDA
PARROQUIA: MADRE TIERRA 51 3 FERIODOD: 1 S0TRA RAZON 8. INFORME NO IDONEOQ
No. No.WV N ORD.CART No. COD. NG || sesier. cesen
ORDN PANEL ZONA SECTR MNZMA EDIFICI VIVIENDA CALLE MCPIO CART. PISO JEFE DE HOGAR PERS. || enTRv. caarTa)
l 1 MCy 983 001 0002 0053 0052 j4 MADRE TIERRA 2 1 SEGUNDO SHACA KAl
2 MCy 999 001 0002 0054 0053 A MADRE TIERRA 2 1 JUANA BEATRIZ GUZMAN TELENCHANA
0138 4 SHELL 2 1 FILADELFIA MORENO MAILLA
0080 PMADRE TIERRA 2 1 MANUEL SANTANA 2
OBSERVACIONES TOTAL DE VIVIENDAS COMPLETAS ]:|

TOTAL DE VIVIENDAS INVESTIGADAS ]:|
4

En el espacio que corresponde a “Nro. de vivienda reemplazada” registrar los cddigos del 1 al 16 tomando
en cuenta el nimero de vivienda original a la que se esta reemplazando (numeral 7. Vivienda).

3i &5 vivienda de memplazo (cod. 1514, 15 v 16) vla encussta es sfectiva, registre o nimero de la vivienda a
laque reemplaza (1 - 16):

Hm. devivienda reemplzada: ol ol 3

Debe continuar con el diligenciamiento normal del resto del formulario y al finalizar el levantamiento de
informacion en el conglomerado asignado, debe llenar la Seccion de Control de Cobertura, que estd

ubicado en la columna (4) alfinal del Formulario MyC.

Caso 4. Viviendas de reemplazo no fueron efectivas: si no se logra concretar la encuesta en la vivienda
de reemplazo, debe hacer uso del Formulario de utilizacién y controlde reemplazos, que corresponde a
la “caratula” del formulario EHLPRACC. Debe llenar las casillas que se encuentran resaltadas en el ejempilo,
con lainformacion registrada en el Formulario MyC y completar el resto de casilleros conforme se describe

en el proceso de diligenciamiento.
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ENCUESTA DE HABITOS LECTORES, PRACTICAS Y CONSUMOS CULTURALES -

CULTURA
PATRIMEHIE EHLPRACC 2020
REPUBLICA DEL ECLADOR
‘CONFIERGIAUDAD DF WIORACK-
L35 BATIHS FRCPORCICNADOS POR EL INFORMANTE, S0 ESTRICTAMENTE COMALENCIALES Y SERAN LITLIZADOS UNACANENTE 0N FIHES ESTADETIC 08 DE
FCRMCLNGEIEL ART. 21 DELALEY BE resisnien ] oe[]
4. RESLLTADOS DE
CIGN GEOGRAFICA Y MUESTRAL N\ [ LaewrevisTa 5. RESUMEN GENERAL DE LA ENTREVETA
1. Area urban & 1 I At narat H | X I Rasuliads de 1 Anevists
NUMERD DE MIEMBROS DEL HOGAR
2. Provingia: 1 B Sedor ‘
116} 1010[T] ", rce S—
ED4D
3, Canbiérc m 7. Vienda p— MENMORES . DE 15 AROS ¥ TOTAL
MAS DEEDAD
4. Cabatara cantonal 8 Hogar 2. RECHAZO: DE 5ARDE
o parmeoouial: ogar: o
HOMERES
& Eon: @EIE % Farodx 3 NADIE EN CASA:
910/0{3[0[2] R
ENCUESTAEFECTIVA ¢La encutm fut i &0 lavivienda?
al Mo \ BN,
D Viitndaargnat m DESOCUPADA: TOTAL
\ S wn vivierd s de mermplar o 1514, 18y 16) y i ey ele es dectve, e o nomees e s vieends o
gus remrrginga 1 - -
M. chuvivierda pes g Sadic BN, SOMA PONSABLE
A mm / CONSTRUCEION: LA =
N - [
2 IDENTIFICACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA I, COORLIKAOR SUPERVECRA
IKHABITABLE O -
" | can DESTRUIDA:
arzana: cio: coo.
BVN.  NCMBRE
Calle ! sendira: CONVERTDAEN ENCIBTAIO N
NEGOCI: —
Lote Mo Blogque Mo Fatio Nro. [— o
0. OTRA RAZON . | NCAERE |
Piso Mo Casalo. Diepart Hro. 4 COMREALCRM ExcTADG ok
1. DATOS DEL INFORMANTE DEL HOGAR 7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION
1. Nembre del informante Calficade |
2 Reladidn de pareniescn 3. Niameno de miembros
con o jelela del hogar: del hogar:
4 Mom DomplEt
ol il Ol RO ar Fcha de bivantam o Buigar. Comagda
Ay Mis D
5. Nim. el
e (TN e T ||mmeasa= -

Para el casode la vivienda que corresponde a un reemplazo, los cédigos que se debe asignar en el casillero
“vivienda” numeral 7 seran “13, 14,15 o 16”, segun el orden de reemplazo que corresponda.

La casilla “nimero de hogar” numeral 8, debe dejar en blanco.

[«

7. Vivie nda:

8. Hogar:

Registrar una “X” en la casilla “No", ubicar el nimero de la vivienda original del formulario en que la
entrevista no fue efectiva y anotar en la casilla como se muestra en el ejemplo dado.

ENCUE STA EFECTIVA:

“[J [

En el casillero “nimero de vivienda reemplazada”, debe registrar el cddigo correspondiente a la vivienda
(original) reemplazada.

ila encuesta fue efectiva enla vivienda?

[0f5]2

‘ivienda original:

3i o5 vivienda de rmemplazajood. 1314, 15 v 16) v |2 encussta es el ectiva, registre o nimero de la vivienda a
lagque resmplaza (1 - 16):

M. de wivienda resmplazada: 0l of 3

1IN ERI Ir{ “'\-1.]/
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Recuerde: las viviendas tomadas como reemplazo seran sujetas a un control previo, tanto de los
Supervisores (as) como de Responsables Regionales y/o Nacionales. Por lo tanto, el Encuestador (a)
explicara el motivo y la causa de dicho reemplazo en observaciones. El uso de reemplazos de manera
indiscriminada, sin la necesidad del caso y sin la debida autorizacién de superiores sera severamente
sancionado.

17.2.3 Parte 2. Identificacidon y ubicacion delavivienda

Los datos solicitados en esta parte serantomados del Listadode Viviendas, esta informacién debera ser
confirmada una vez que se ubique la vivienda seleccionada, puesto que a menudo ocurre que ciertas calles
tomen nombres diferentes, o se les asigne nombres a lugares que al momento del levantamiento
cartograficono estaban establecidos. Esta informacién debera ser corregida en el formulario de encuesta
y en el formulario MyC (parte de observaciones). Para los datos sobre: manzana, edificio, estos son
precodificados y se transcribira del listado de viviendas del formulario MyC, en el caso de existir cambios
actualice.

Para el resto de la informacién el encuestador/aira llenando la identificacion de, Calle/Camino/Sendero;
Localidad/Recinto/Barrio, para el sector rural, Lote/Bloque/Patio; Piso/Casa/Departamento; y otras
sefales de localizacién; correspondientes a la direccidn de la vivienda seleccionada.

La direccién de cada vivienda seleccionada y encuestada, se encuentra registrada en los listados de
viviendas; sin embargo, se debe verificar que esta direccién corresponda totalmente a la vivienda
efectivamente encuestada.

17.2.4 Parte 3. Datos delinformante delhogar

En cada formulario, escriba el nombre completo del jefe/a del hogar e informante calificado
efectivamente encuestado. Note, que en muchos casos el nombre del jefe/a del hogar puede no serigual
al registradoen el listado de viviendas. Ademas, registre el nimero de miembros del hogar y el nimero
telefdénico segun los siguientes casos:

e Sila persona que proporciona los datos es un informante calificado debe registrar un nimero de
teléfono (convencional o celular) que permita contactar al hogar para solventar cualquier
inquietud en el proceso de validaciéon de la Encuesta.

e Sila persona que proporciona los datos es el jefe del hogar debe registrar sundmerode teléfono
(convencional o celular) que le permita mantener contacto para solventar cualquier inquietud en
el proceso de validacion.

Recuerde: debe registrar los nimeros telefénicos ya que esto permitira verificar o ratificar la
informacidon que necesite aclaracién. En caso de no registro de teléfono, el formulario sera
rechazado.
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17.2.5 Parte 4. Resultado dela entrevista

En esta parte, se debe registrar alfinal de la entrevista el resultado obtenido luego de visitar la vivienda,
para lo cual marcara con una (X) en la columna definida para el efecto. Esta informacién servira
posteriormente para obtener los indicadores de coberturay reemplazos.

Para un llenado eficiente de este bloque es importante conocer las siguientes definiciones:

Entrevista completa: cuando se han llenado todas las secciones del 4. RESULTADOS DE
. . o . . LAENTREVISTA
formulario para todos los miembros del hogar, siguiendo las instrucciones

descritas eneste manual.

Resultado de la entrevista

Rechazo: ocurre cuando todos o alguno de los miembros del hogar en
ciertas viviendas seleccionadas se rehldsan a ser entrevistados. Se 1. COMPLETA:
considera rechazo solo cuando el encuestador/a y supervisor/a hayan

agotado todos los medios a su alcance para lograr la entrevista. En este

caso el encuestador/a podra marcar una X en el casillero correspondiente. | = RECHAZE:

Nadie en casa: se refiere a la ausencia de informantes en la vivienda

seleccionada; es decir, cuando el encuestador/a no encuentra en ella a 5. NADIEEN CASA:

ninguna persona. Por ejemplo, los padres estdn de viaje y sdlo se
encuentranen la casa un pariente o los empleados que cuidan a los nifios 4 VY. TEMPORAL:
y no pueden dar la informacién.

- . o . 5. VIV,
Vivienda temporal: cuando una vivienda se considera ocupada en forma DESOCUPADA:

temporal, por temporada de cosechas, vacaciones, trabajo, estudio, etc.
y que residen habitualmente en otra vivienda; esta condicion sera

& W
verificada por el supervisor/a. COMSTRUCCION:
Vivienda desocupada: cuando la vivienda se encuentra vacia durante el T,

INHAEBITABLE O
periodo de la entrevista, pero esta lista para ser habitada; esta condicién DESTRUIDA:

debe ser verificada con los vecinos por parte del supervisor/a.

B WM
CONWVERTIDA EN

Vivienda en construccién: cuando la vivienda se encuentra en cualquier NEGOCIC:

etapa de construccidon y no se encuentra habitada en el periodo de la _
. . o . B OTRA RAZGN
entrevista; esta condicion debe ser verificada por el supervisor/a.

Viviendainhabitable o destruida: cuando la vivienda se encuentra lista para ser demolida o en proceso
de demolicién y nose encuentra habitada en el periodo de la entrevista; estacondicién debe ser verificada
por el supervisor/a.

Vivienda convertida en negocio: cuando en el periodo de la entrevista la vivienda seleccionada dejé de
serloy pasda ser negocio. Esta condicion debe ser verificada por el supervisor/a.

Otra razén: ocurre cuando la situacién en que se encuentra la vivienda en la que se debe realizar la
entrevista, nose ubica en ninguno de los casos anteriores. Sise da el caso escriba cuales la otrarazén por
la que no fue realizada la entrevista.
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Parte 5. Resumen generalde la entrevista

Al finalizar el diligenciamiento del formulario, el encuestador/a llenara la tabla realizando el conteo de los
miembros del hogar, para registrar el total de hombres y mujeres de acuerdo a los rangos de edad
establecidos, menores de 5 afos, de 5a 14 afos y de 15 afios y mas, con la informacion de la Seccién |
REGISTRO DE MIEMBROS DEL HOGAR.

17.2.6 Personalresponsable

Dentro de este bloque se registrara la informacién de las personas responsables del levantamiento de
esta Encuesta, en el recuadro se ubicaran los cédigos que deben ser asignados el momento en el que se
conforman los equipos, al inicio del proceso.

COoD.
NOMBRE NOMBRE
COORDINADOR/A: SUPERVISOR/A: ED

COD.

NOMBRE
ENCUESTADOR/A:

COD. COD.

NOMBRE NOMBRE
CODIFICADOR/A: ED DIGITADOR/A:

17.2.7 Observaciones de supervisidon

Una de las obligaciones del supervisor/a es justamente la revision de todos los formularios diligenciados,
de tal forma que los errores o la falta del registro de observaciones que en ellos encuentre sean
registrados enesta seccion, siguiendo los lineamientos descritos en el Capitulo 6 del presente manual.

7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION

Fecha de levantamiento: Super.: Corregido:
Afio Mes Dia
2Tol2]T 0 T I T ]fceon Corregido:

18. SECCIONI. Registro de los miembros del hogar

REGISTRO DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

J——
— INFORMANTE: T
/// JEFE/A DEL HOGAR N
\\ DIRECTO — 15 ANOS Y MeS //
T CALFICADO-DESAI4ANOS
LG i
d J

Parte a. Parte b.

CULTURA Y
PATRIMONIO

Todas las personas

Personas de 5 afios y mas

Periodo referencia
Actualidad (momento dela
entrevista)

Periodo referencia
Actualidad (momento dela
entrevista)

tMiembros del hogar
rSexo

tEdad

rParentesco
tDiscapacidad
rSeguro

tEstado civil

-Autoidentificacidn étnica
~Habilidad de lecturay escritura
-Nivel de instruccion

-Estado del nivel de instruccién
~Ocupacion principal
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Esta seccidn esta disefiada pararegistrar atodas las personas que forman parte del hogar, es decir, que
vivan habitualmente en la misma vivienda y coman de la misma olla, incluidos los menores de edad,
ancianos, recién nacidos, ausentes temporales, enfermos y empleados/as domésticos/as con sus
familiares que vivan en el hogar. Contiene 12 preguntas las cuales se encuentran detalladas en el apartado
de diligenciamiento de esta seccion.

El registro de todos los miembros del hogar, sirve de base para realizar una encuesta ordenada, para
clasificar a los informantes en funcién de las caracteristicas de sexoy edad establecidas en la investigacion.
Las caracteristicas incluidas en esta seccién se utilizan primordialmente como informacién bdsica o
antecedentes de las personas y son necesarias para la interpretaciony andlisis .

18.1 Elinformante

Esta seccion sera diligenciada con la informacién que proporcione el jefe/a del hogar o informante
calificado hasta la pregunta 5. Desde la pregunta 6 hasta la 12 la informacién la proporciona el informante
directo o calificado segln corresponda.

Informante directo: es aquella persona que reside habitualmente en el hogar, que cumple con los
requisitos establecidos en la metodologia de la investigacion para entregar de forma directa la
informacidn; es decir, todas las personas que tienen 15 afios y mas.

Informante calificado: es el jefe/a de hogar y/o su conyuge, en casode ausencia es la persona de 18 afios
y mas, miembro del hogar, que conoce las caracteristicas sociodemograficas y gastos del hogar, quien
debera proporcionar al encuestador/a la informacién requerida de las personas de 5 a 14 afios de edad.

18.2 Periodo dereferencia

El periodo de referencia en esta seccion corresponde al momento de la entrevista, es decir las preguntas
indagan el presente del momento cuando se esté levantando la informacién.

18.3 Objetivos

e Registrar el nombre y apellido de todas las personas que forman parte del hogar encuestado e
identificarlas con un cédigo numérico (que se encuentra en los extremos laterales de cada pagina
del formulario), este se utilizara para diligenciar el restode la Encuesta.

e Conocer la informacién de cada uno de los miembros del hogar, respecto a sexo, edad,
discapacidad, parentesco con el/la jefe/a del hogar, autodefinicién étnica, estado civil o conyugal,
cobertura de seguro, si sabe leer y escribir, nivel de instruccién alcanzado y condicién de
ocupacion.

18.4 Definiciones

Hogar: es la unidad social conformada por una persona o un grupo de personas que se asocian para
compartir el alojamiento y la comida. Es decir, hogar es el conjunto de personas que residen
habitualmente en la misma vivienda o en parte de ella (viven bajo el mismo techo), que estan unidas o no
por los lazos de parentescoy que cocinan en comun para todos sus miembros (comen de la misma olla).
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Los empleados del serviciodoméstico y sus familiares forman parte del hogar siempre y cuando duerman
en la misma vivienda y compartanalimentos. En una vivienda pueden encontrarse varios hogares si existe
grupo de personas que viven en una parte de la vivienda y preparan sus comidas por separado. Los
hogares también pueden estar constituidos por personas no parientes entre si, por ejemplo, cuatro
amigas que se asocian para compartir los alimentosy el techo.

Residente habitual: es toda persona que come y duerme permanentemente en la misma vivienda en la
que habita el hogar. Esta persona puede encontrarse temporalmente ausente del hogar en el momento
de la entrevista por motivos de trabajo, salud, estudio o vacaciones, siempre que su ausencia sea por un
periodo menor de 6 meses.

A las personas que tienen mas de una residencia habitual, se les considerara como miembros del hogar
donde vivan la mayor parte del tiempo en el dltimo afio, respectoal momento de la entrevista.

Jefe/a del hogar: es la persona que, siendo residente habitual, es reconocida como jefe por los demas
miembros del hogar, ya sea por una mayor responsabilidad en las decisiones familiares, por prestigio,
relaciéon familiar o de parentesco, por razones econdmicas o por tradiciones culturales.

Miembros del hogar: para efectos de este estudio, se consideran 3 aspectos basicos para definir si una
persona es miembro del hogar: - Vivir habitualmente bajo un mismo techo (residencia habitual). -
Compartir habitualmente las comidas, olla comun con los miembros del hogar. - Generalmente, depende
de un presupuestocomun.

MIEMBROS Y NO MIEMBROS DELHOGAR

MIEMBROS

NO MIEMBROS

1. Los residentes habituales presentes al momento
de la entrevista.

2. Los
ausentes, al momento de la entrevista, por motivos

residentes habituales temporalmente

de trabajo, salud, estudio o vacaciones, siempre que
Su ausencia sea por un periodo menor a 6 meses
seguidos.

3. Los servidores domésticos que son residentes
habituales de la vivienda y sus familiares que viven
con ellos (puertas adentro).

4. Los pensionistas, es decir, las personas que toman
en arriendo parte de la vivienda y comparten las
comidas con el hogar a cambio de un pago en dinero.
Estas personas, al momento de la entrevista, no
deben tener otra residencia habitual.

5. Los huéspedes y personas sin parentesco con el
jefe/a del hogar o familiares de éste, que viven

1. Las personas que estan ausentes del hogar por
un periodo igual o mayor a 6 meses seguidos,
durante el ultimo afo o tengan otro lugar de
residencia.

Se incluyen en este criterio a las personas que
prestanel servicio militar, siguen la carrera militar,
religiosa o los detenidos en las carceles.

2. Quienes tienen su residencia habitual en otro
hogar. Visitantes o turistas que residan en la
vivienda por un periodo menor a 6 meses.

3. Quienes se alimentan en el hogar, pero no
residen habitualmente en la misma vivienda.

4. Las personas que son jefes de dos o mas hogares,
se consideran no miembros del hogar seleccionado
sipermanecen la mayor parte de tiempo, en forma
habitual, en otros hogaresy otras viviendas.
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habitualmente en el hogar por un periodo mayora 6
meses.

ATENCION: tenga en cuenta que se presentaran casos especiales de empleadas domésticas puertas
adentro, pensionistas que no cumplen con los periodos de referencia establecidos para ser
considerados como miembros del hogar (6 meses), en estos casos se debera realizar una repregunta
confirmando si piensan quedarse en el hogar, en el caso de ser afirmativa la respuesta, seran
considerados como miembros del hogar.

A continuacién, se mencionan algunos ejemplos que incluyen a las personas COMO MIEMBROS DEL
HOGAR:

e Personas que trabajan en Petroecuador u otras Instituciones, fuera de su residencia habitual 7,
15 y 21 dias y luego retornan a su hogar, se consideran miembros porque “el hogar depende
econdmicamente de estas personas”.

e Miembros de las FFAA y de la Policia Nacional que permanecen en sus cuarteles, dentro de la
ciudady retornana sus hogares.

e Empleadas domésticas que trabajan puertas adentro en un hogar particular, se consideran
miembros de este hogar porque permanecen la mayor parte del tiempo (lunes aviernes) en este
hogar, a pesar de que los fines de semana visitan otro hogar.

A continuacién, se menciona un ejemplo que incluye a las personas COMO NO MIEMBROS DELHOGAR:

e Estudiantes que permanecen durante el afo lectivo, en la ciudad donde estudian, y de igual
manera realizanvisitas los fines de semana o eventualmente ala casa de sus padres en la ciudad
de origen, seran por lo tanto considerados como residentes habituales en el lugar donde realizan
sus estudios.

18.5 Diligenciamiento (PREGUNTAS 1a 12)

Desde la seccion | hasta la seccionV del formulario las preguntas se realizardn enforma HORIZONTAL para
cada una de las personas considerando el rango de edad para cada una de las preguntas, esto quiere decir
gue no se debe desarrollar una pregunta al mismo tiempo para que todos los informantes respondana la
vez, sino que se debe levantar la informacion a cada informante por separado.

El no cumplimiento de esta indicacidn lleva frecuentemente a muchos equivocos, sesgos, confusiones y
mal registro de la informacién. Recuerde que cada informante le puede proporcionar informacion
diferente y al responder todos a la vez se podrian ir sugestionando las respuestas, ademas usted
encontrara distintas indicaciones, flujos o saltos de preguntas segun las respuestas de cada informante,
por estarazén es importante realizar la Encuesta a cada uno por separado, es decir, de manera individual
NO en bloque.

Desde esta seccidn en adelante se requiere que todos los casilleros cuenten con informacién de los
miembros del hogar que corresponda; es decir, la informacion de los miembros del hogar que tienen de
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cero a cuatro afios de edad se registra desde la pregunta 1 hastala 5, en el resto del formulario sus

casilleros quedardnvacios.

[ SECCION I: REGISTRO DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

'SECCION I: REGISTRO DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR ]

PARA TODAS LAS PERSONAS Informante: Jefe/a del hogar PERSONAS DE 5 AROS Y MA

PARA PERSONAS DE 5 AROS YMAS In

¥ calficado

MEMBROS DEL HOGAR se0

[ @

o5 o

La primera pagina de la seccidon |. Registro de
miembros del hogar; esta ubicada al final del
formulario y es parte de una hoja larga que
permitird el facil diligenciamiento alo largode
toda la entrevista.

A continuacion, se presenta el detalle de cada pregunta de esta seccién:

Pregunta 1. Miembros delhogar:

Comience SIEMPRE con el/la JEFE/A DEL HOGAR vy
continle registrando hacia abajo a los demas miembros
gue pertenezcanal hogar, siguiendo este orden: cényuge o
conviviente, hijo/a empezando por el mayor de edad,
yerno o nuera, nieto/a, padre, madre, suegro/a, otros
parientes, empleado/a doméstico/a, otros no parientes
(ver orden en la pregunta 4 de esta seccién). NO se olvide
de registrara los recién nacidos, ancianos y empleados/as
domésticos/as que sean residentes habituales. En lo
posible, debe registrar nombres que no se repitan, por
ejemplo, si papa e hijo sellaman Juan Pérez debe registrar
el segundo nombre de uno de los dos para diferenciarlos.
Tenga en cuenta que, en la parte izquierda del formulario
esta la columna identificada como Cddigo de Persona
(COD. PER.), en la que consta un nimero, este sera el

MIEMBROS DEL HOGAR

ENCUESTADOR/A: Empiece registrando al jefe/a del hogary
continGe en este orden: cényuge o conviviente, hijo/a, yerno o
nuera, nieto/a, padre, madre, suegro/a, otros parientes,
empleado/a doméstico/a, otros no parientes
NO OLVIDE A LOS NINOS/AS RECIEN NACIDOS/AS, A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
(Registre nombres que no se repitan)

ler. Nombre 1er. Apellido

1

numero de orden o cédigo de identificacion que se utilizara posteriormente para diligenciar las preguntas

en todo el formulario.
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Pregunta 2. Sexo:

Registre en el casillero correspondiente el cédigo del sexo de cada uno de los miembros integrantes del
hogar conforme al cédigo que se indica. Hombre = 1, Mujer = 2.

ATENCION: debe tener precaucion al registrar la respuesta porque hay nombres poco conocidos que
se utilizanindistintamente para ambos sexos. Ejemplo: René, Guadalupe, Alex, etc. Si la persona tiene
nombre de hombre y el informante le define como mujer, consultar el sexo que tiene registradoenla
cédula para escribirlo en el casillero que corresponda, adicionalmente registre en observaciones el
particular.

Pregunta 3. ¢ Cuantos afios cumplidos tiene(...)?

Registre la edad en afios cumplidos de cada uno de los miembros del hogar al momento EDAD

¢ Cuantos afos

de laentrevista. Este periodoes eltranscurrido entre la fecha de nacimiento de la persona

. ’, T . lid
y la fecha de la entrevista, no se toma en cuenta el nimero de meses ni dias. Si alguna | gens(.)?
persona no recuerda con exactitud la edady no tiene documentos para verificarlo, registre

la informacion aproximada y consigne la observacion; recuerde que esto puede darse solo Sitiene.
en casos muy extremos, después de haber agotadotoda posibilidad. Por ejemplo: et

- Deberegistrarelnimero5 en el cdédigo que corresponda sila persona tiene 5 afios
4 meses.

- Deberegistrar 12, sitiene 12 afios 11 meses.

- Deberegistrar 80si tiene 80 afios, 1 mes.

Afios

ATENCION: sitiene menos de un afio registre 0. En caso de presentarse JEFE/A DE HOGAR menor de
15 afios registre la respectiva observacional final de esta seccion.

Si el jefe/a de hogar o cényuge son menores de edad, ellos tendran la condiciéon de informantes
directos, registre en observaciones el particular.

Si la diferencia de edad entre el jefe/a de hogary su conyuge supera los 15 afios se debe registraren
el apartado de observaciones ubicado al final de la seccion.

Pregunta 4. ¢ Quérelacion de parentescotiene(...) con el jefe/a delhogar? .

Registre en el casillero de cada miembro del hogar, el cédigo correspondiente a la | ¢Qué relacion de
parentesco tiene

relacion o parentesco que mantiene cada uno con respectoal jefe/a del hogar. (...) con el jefe /a
del hogar?
ATENCION: el/la jefe/a del hogar es la persona reconocida como tal por el resto el
g . o . Co ivi .2
de los miembros del hogary por lo tanto, se registra SIEMPRE en la primera fila il g i comente:
Hermano/a. 4
del formulario, su cédigo sera 1. Yerno o nuera. 5
Nieto o nieta........ .6
Padres o suegros 7
7 . Otros parientes.............8
De presentarse casos de ENTENADQOS/AS o HIJASTROS seran registrados de Empleado/a
q o . doméstico/a................ 9
acuerdo a como le considere el/la jefe/a del hogar, es decir que pueden Otros no parientes...... 10
registrarse como hijos/as u otros parientes.
4
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Tenga presente las siguientes definiciones:

Hijo/hija: incluye a hijos naturales, adoptivos, solteros y casados que comen y duermen habitualmente
en el hogar.

Otros parientes del jefe/a: son los tios, abuelos, primos, y otras personas con relaciones familiares no
incluidas en las categorias anteriores.

Empleado/a doméstico/a: comprende a los servidores domésticos (empleada doméstica, jardinero,
chofer, nifiera, etc.) y sus familiares, siempre y cuando coman y duerman en forma habitual dentro del
hogar.

Otros no parientes: en esta categoria se incluyen las personas sin vinculos de parentesco con el/la jefe/a
del hogar (huérfanos, compadres, amigos, estudiantes de intercambio, huéspedes, etc.), que por diversos
motivos estan vinculados al nicleo familiary que sonigualmente considerados como miembros del hogar.

Preguntab. ¢(...) Tiene algun tipo de discapacidad?

Realice la pregunta al informante y en el casillero que corresponda a cada miembro del hogar, registre en
la columna COD el niumero 1 sila respuesta es “Si” y el nUmero 2 sies “No”. Alos que responden “Si”,
preguntarles ¢de qué tipo? Y anotar en la siguiente columna Tipo de discapacidad, el cédigo que
corresponda segun el tipo que indica la pregunta. Los que respondieron “No” deben continuar a la
siguiente preguntay trazar una linea horizontal el casillero de la columna Tipo de discapacidad.

DISCAPACIDAD

¢(...) Tiene algdn tipo
de discapacidad ?

ATENCION: si la persona tiene mas de un tipo de discapacidad, se
debe registrar el cédigo de la discapacidad que prevalezca (mayor
- porcentaje).

¢ De qué tipo:

Fisica?........1
Intelectual 2.2
Auditiva?.....3
Visual?.......4
Psicosocial?.5

Tipo de

e ‘ discapacidad

| 5

Tome en cuenta la siguiente definicién:

Persona con discapacidad: es toda persona que, como consecuencia de una o mas deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales, con independencia de la causa que la hubiera originado, ve
restringida permanentemente su capacidad biolégica, psicoldgica y asociativa para ejercer una o mas
actividades esenciales de la vida diaria, en la proporcién que establezca el Reglamento.

Discapacidad fisica: condicién funcional del cuerpo humano que puede ocasionar dificultad o
imposibilidad motriz; es decir para caminar, correr, tomar cosas en las manos, subir gradas, levantarse,
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sentarse, mantener el equilibrio, para controlar esfinteres, acceder a lugares que tengan barreras fisicas,
etc.

Discapacidad intelectual: se caracteriza por limitaciones moderadas o graves tanto en funcionamiento
intelectual (razonamiento, planificacion, solucidén de problemas, pensamiento abstracto, comprension de
ideas complejas, aprender con rapidez y de la experiencia), como en conducta adaptativa (conceptuales,
sociales y practicas), que se han aprendido y se practican por las personas en su vida cotidiana. Esta
discapacidad aparece antes de los 18 afios.

Discapacidad auditiva: es la restriccién en la funcién de percepcion de los sonidos externos, alteracion de
los mecanismos de transmision, transduccidn, conduccién e integracion del estimulo sonoro, que a suvez
pueden limitar la capacidad de comunicacién. La deficiencia abarca al oido, perotambién alas estructuras
y funciones asociadas a él, y se clasifica de acuerdo a su grado.

Discapacidad visual: limitacién sensorial severa o la ausencia de la capacidad de ver, que ocasiona
dificultades importantes para identificar visualmente tanto a personas como a objetos para orientarsey
ubicar el entorno.

Discapacidad mental: deterioro de la funcionalidad y el comportamiento de una persona que es
portadora de una disfuncion mental y que es directamente proporcional a la severidad y cronicidad de
dicha disfuncién. Derivado del enfoque de derechos humanos, recientemente ha surgido el término
discapacidad psicosocial, que se define como restriccidon causada por el entorno socialy centrada en una
deficiencia temporal o permanente de la psique debida a la falta de diagndstico oportuno y tratamiento
adecuado de las siguientes disfunciones mentales: depresién mayor, trastorno bipolar, trastorno limite
de la personalidad, trastorno obsesivo compulsivo, trastorno de ansiedad, trastornos generalizados del
desarrollo (autismo y Asperger), trastorno por déficit de atencion con hiperactividad, trastorno de panico
con estrés post-traumatico, trastorno fronterizo, esquizofrenia, trastorno esquizo-afectivo, trastornos
alimentarios (anorexia y bulimia) y trastornodual (que es una de estas disfunciones, pero con una o mas
adicciones).

Pregunta6. ¢(...) Esta afiliado o cubierto por?

Esta orientada a conocer la COBERTURA DE LOSSISTEMAS DE SEGUROS DE SALUD. | ¢(--)Estaaiiladoo

cubierto por algin
Lea al informante la preguntay cada una de las alternativas de respuesta, registre seguro?

el cddigo en el casillero que corresponda. Si la respuesta es “Si” registre codigo 1 | Si.....1 || No....2 |

en la columna COD del miembro del hogar que corresponday en la columna Tipo

IESS, Seguro General?..1

IESS, Seguro

es otro seguro diferente a los descrito, escriba cual es este. voluntario?....................2
Seguro Campesino?...... 3

Seguro del ISSFA o

deseguro registre el cédigosegun la respuesta que proporcione el informantey si

. . . . . ISSPOL?.....ccovciieenn 4
Si la persona informa que No tiene seguro, registre elnimero 2 enla columna COD, | squr0 de salud
privado?........c...... 5

haga una raya horizontal en el casillero de la columna Tipo de seguro y pase ala | geqiros Municpaios y de

Consejos Provinciales?..6
Otro? Especifique...........

siguiente pregunta, P7.

COoD Tipo de seguro

Se debe leer el significado de las siglas: IESS - Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social; ISSFA - Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas; ISSPOL - 6
Instituto de Seguridad Social de la Policia.
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La edad de las personas no determina el derecho a afiliarse, un seguro muchas veces incluye a toda la
familia, especialmente en el caso de seguros privados (SALUD S.A., ECUASANITAS, etc.). En la definiciéon
de afiliado se incluye tanto al que paga el seguro como a las personas cubiertas o beneficiadas (esposa,
hijos, familiares).

ATENCION: si el informante menciona gue dispone de varios seguros, haga nuevamente la pregunta
incluyendo la frase “el mas relevante o el que mas utiliza”.

Para el diligenciamiento de esta pregunta, considere las siguientes definiciones:

Seguro desalud: es el derecho que tienen o adquieren los miembros del hogar al cuidado de susalud, sea
en centros publicos o privados, como son el IESS, ISSFA, ISSPOL e Instituciones Privadas, etc. El segurode
salud puede cubrir a los afiliados y a los beneficiarios.

Los trabajadores asalariados tienen derecho a la afiliacion al IESS (empleados, obreros, empleadas/os
domésticas/os, entre otros). Sila persona esta cubierta por un seguro de salud privado, registre el cédigo
5; sien cambio la persona esta cubierta por el IESS generaly no de forma voluntaria, registre el cédigo 1.
Para el casode las personas que han quedado cesantes, antes el IESS, daba la posibilidad de atencién en
salud los préximos seis meses a la fecha de la cesantia de tal o cual persona, ahora, el tiempo permitido
para contar con este derecho se ha reducido a DOS MESES. Los jubilados y pensionistas tienen derecho a
este seguro; de igual forma registre el cédigo 1.

Para el arearural opera el IESS y tienen derecho a la atencién de salud toda la familia (hijos hastalos 18
afnos), en este casoregistre cddigo 3 “Seguro campesino”.

Para el caso de personas que se jubilaron en otros paises y que tienen un seguro de salud, se debera
registrar como un seguro privado, con el coédigo 5 siempre y cuando esta cobertura se extienda en
Ecuador, perosila cobertura le abarca solo al pais de donde proviene se registrara el nimero 99 (ninguno).

Pregunta 7. ¢Cuales su estado civilo conyugal actual?
¢, Cudl es el estado
civil o conyugal

En esta pregunta solose debe registrar la informacion de personas de 12 afiosy mds. | actualde ()

Para personas
de 12 afios o
mas

Para el correcto diligenciamiento de esta pregunta, verificar la respuesta registrada

en la pregunta 4 de “parentesco” para que exista correspondencia (poner énfasis en
los codigos 1y 2). Se trata de conocer el ESTADO CIVILO CONYUGALactual (momento | Soeror-.

. .. . Divorciado/a?.........3
de la entrevista) de las personas. Incluye los estados civiles legales como las relaciones Unién libre /Union

de hecho?..............

civiles de hecho. Lea textualmente la preguntay cada una de las alternativas, registre Separado/a?

en el casilleroque corresponda a la persona, el cddigo del estado civil que indique de
acuerdo con las alternativas de la pregunta.

Tome en cuenta las siguientes consideraciones: 7

Estado civil: se define como la legalizacién a través de su inscripcidn en el Registro Civil.

Estado conyugal: se define al vinculo de pareja que tienen las personas, y que no se encuentra inscrito en
el Registro Civil. El estadocivil o conyugal del jefe/a del hogary su conyuge deben seriguales.
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CASOS ESPECIALES: si el jefe del hogar informa que en su cédula consta que su estado civil es casado,
pero se separdy actualmente convive con otra persona, quien se declara como sucényuge y éstaasuvez
posee en su cédula el estado civil soltero, debe prevalecer el vinculo de pareja o estado conyugal actual
(momento de la entrevista) que mantienenlas 2 personas, por lo que se debe registrar el cddigo 5 “Unidn
libre / unién de hecho” tanto para el jefe de hogar como para sucényuge (COD. PER 1y COD. PER 2).

Si en el hogar investigado encontrara a una pareja del mismo sexo y de la conversacién mantenida en la
encuesta sostienen que conviven (forman un hogar), en esta pregunta se registrara el cddigo que
proporcione la persona encuestada.

Pregunta 8. ¢ COmo seidentifica (...) segtin su culturay costumbres?

En esta pregunta se debe registrar la informacién de personas a partir de 5 afios y mas. Lea la pregunta
en forma ordenada y cada una de las categorias de respuesta y registre el cédigo en el casillero
correspondiente. Por las personas de 5 a 14 afios responderd el/la jefe/a de hogar o un informante
calificado. Registre el cddigo correspondiente en los casilleros asignados a cada persona.

¢Como se identifica ATENCION: el/la encuestador/a debe guardar compostura durante toda la

(...) segln su cultura o

y costumbres: entrevista, y en esta pregunta debe mostrar un mayor respeto a la cultura

INdigeNa? ..o 1 y forma de vida de las personas. Nunca tratar de vos o tla las personas con

Afroecualorianola o las que estd hablando.

Afrodescendiente?...2

Negro/a................. 3 L. . . .

s . Debe marcar el cédigo indicado por el informante y no establecer
ulato/a ...............

Montubiofar.. aclaraciones si a usted no le parece correcta la respuesta. Lo que se

Mestizolao...........6 pretende obtener es la identificacion étnica de la persona que no

BIanco/a..............7 necesariamente puede estar relacionada con su color de piel.

Otro? Especifique......

8

Tenga presente las siguientes definiciones:

Indigena: es aquelindividuo originario del pais y que pertenece a una nacionalidad o pueblo reconocido
como indigena.

Afroecuatoriano/Afrodescendiente: es el individuo de piel negra y/o que tenga algin rasgo u origen afro-
ecuatoriano.

Negro/a: referencia fisica, étnica o racial de pueblos cuya principal caracteristica es el color oscuro de su
piel.

Mulato/a: es aquel individuo nacido de negro y blanca o viceversa.

Montubio/a: poblacion con caracteristicas propias de la region litoral y zonas subtropicales, que nacen
naturalmente en la zona rural como una unidad social organica dotada de espiritu e ideas comunes.
Mestizo/a: es aquel individuo nacido de padre y madre de diferente etnia.

Blanco/a: es aquella persona que proviene de la raza europea o caucasica.

Otro, especifique: sila persona no se encuentra en los grupos antes mencionados escriba en el casillero
que corresponda la informacidn que le proporciona el informante.
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Pregunta9. ¢Sabe(...)leer y escribir?

. . . g . ~ . Sabe (...) leer
Registrar la informacién de los miembros del hogar de 5 afios en adelante ‘gscﬁu,é Jleery

(considere los tipos de informante que deben responder), registre cddigo 1 sila
persona sabe leery escribir, cddigo 2 sila persona dice que no sabe leer ni escribir
o si solo sabe una de las dos cosas.

Pregunta 10. ¢ Cuales el nivel deinstruccionde(...)?

. . . . ; Cuél es el nivel de instruccion de (...)?
Interesa conocer el nivel de estudios mas alto que aprobd la ¢Cudles el nivel deinstruccion de(...

persona dentro del sistema de educacidon regular, formal o

Educacién Media / Bachillerato....
Superior NO Universitario..........

pregunta y espere la respuesta del informante. Los que

compensatorio, reglamentado por el Ministerio de Educacion o Ninguno...... ... R : reg. 12
Centro de alfabetizacion. 2 pree.

por el Consejo de Universidades y Escuelas Politécnicas, y que son Jardin de infantes..... 3
rimaria............... 4
H HP H Educacién Basica... 5
aplicados en todos los establecimientos educacionales. Lea la ot PSR .
°
8
9

Superior Universitario....

respondan “Ninguno” cdédigo 1, deben pasar directamente a la Postgrado
pregunta 12 como indica el flujo.

NIVEL

10

Tenga presente las siguientes definiciones:

Nivel de instruccidn: se refiere al nivel mas alto de instruccién que alcanzaron las personas dentro del
sistema formal de educacién.

Ninguno: es la condicién en la que se encuentran los miembros del hogar de 5 afios y mas que nunca
asistierona una institucion educativa, o bien que asistieron pero que no aprobaron.

También las personas de 5 afios que asistan a la instrucciéon de Prebasica “Educacién Inicial” se registraran
en ninguno, cédigo 1.

Centro de alfabetizacién: estructura modular al programa de alfabetizacion:

Modulo 1: de 4 a 6 meses, el mismo que corresponde a segundoy tercer afio de educacién basica. Médulo
2: corresponde a cuarto y quinto afio de educacidn basica.
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Médulo 3: corresponde a sexto afio de educacién basica.
Moddulo 4: corresponde a séptimo afio de educacioén basica.
SISTEMA TRADICIONAL:

Jardin deinfantes: corresponde a unafio de Jardin de Infantes, Kinder o Preparatorio que asisten los nifios
gue han cumplido 5 afios de edad.

Primaria: comprende la educacidn recibida entre el primero y sextogradode instruccion.

Secundaria: en este nivel existen dos sub niveles: el ciclo basico (primero a tercer curso) y diversificado
y/o técnico (cuartoa sextocurso).

SISTEMA ACTUAL:

Educacion Basica: comprende desde 1° afio de basica a 10° afio de bdsica, es decir desde el jardin de
infantes hasta el tercer afio de ciclo basico (tercer curso).

El primer afio de educacion basica o jardin de infantes recibe a los nifios de cinco afios cumplidos. En el
area urbana estdnregulados y es requisito para el ingresoal segundo afio de bdsica, encambio en el drea
rural no se cumple con este tratamiento por no tener reglamentacion en vista de la ausencia de este tipo
de establecimientos.

Educaciéon Media/Bachillerato: comprende tres afios de acuerdo al sistema de Educacion Actual o sea lo
que significaba el cuarto, quinto, sexto curso, del sistema tradicional.

Superior no Universitario: es la instruccién que imparten los institutos superiores, técnicos o
pedagdgicos. Son instituciones que no estan relacionadas con universidades y que otorgan titulos
intermedios y técnicos.

Superior Universitario: es la instruccién que se imparte en las universidades, escuelas politécnicas sean
nacionales o extranjeras, luego de haber terminado el bachillerato.

Postgrado: cuando el informante luego de haber terminado la Universidad, ha seguido cursos de
especializacién de una carrera, ejemplo: Masterado, Maestria, Diplomado, PHD, etc.

Pregunta 11. { Cuales el estado delnivel de instruccion quealcanzé (...)?

De acuerdo con larespuesta otorgada por el informante en la pregunta anterior,P10, se le pedira indicar
el estado del nivel de su instruccidn; registre cddigo 1 “Inconcluso” si la persona se ha retirado de sus
estudios y no considera retomarlos; cddigo 2 “Cursando” si se encuentra cursando sus estudios, sin
importar siesta en periodo de vacaciones; cddigo 3 “Finalizado” si estd completo su nivel de instruccidn;
cddigo 4 “Egresado” es para el casode estudiantes de universidades que terminan sus estudios pero no
se han titulado.
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Si en la pregunta 10 selecciond las opciones 2 a 7, en esta pregunta se
podra registrar sololas categorias 1, 2 o 3. Mientras que, si registréen la
P10 las opciones 8,9 o 10 puede anotar las opciones 1, 2, 3 0 4.

¢ Cudl es el estado del nivel de
instruccién que alcanz6 (...):

ENCUESTADOR/A: si en la pregunta
anterior seleccion6 las opciones 2 a 7,
registre las categorias 1, 2 o 3. Si
registré las opciones 8, 9 o 10 puede
anotar las opciones 1,2,3 0 4.

Pregunta 12. {De acuerdo con las siguientes categorias, (...) es: H

Esta pregunta permitira determinar la condiciéon de ocupacién de +De acuerdo con las siguientes

cada miembro del hogar en el momento de la entrevista, el tipo de categorias, (...) es:

relacion de dependencia en que la persona ejerce su ocupacion. ,
Empleado/Obrero de Gobierno/

Ponga especial cuidado en esta pregunta, pues de su correcto | ES@dO?.......oi !

diligenciamiento e identificacion de las categorias de respuesta se | Jomaleroopeon®...........

Patrono?...........

logrard obtener informacion valiosa. Cuenta propia?.

Trabajador no remunerado?.
Rentista?........cccoviiiiiinns
Jubilado/a o pensionado/a?.

ATENCION: sise registra cédigo 2, 3, 5y 6 en el casillerode Desocupado/a?...
~ Inactivo/a?.............

una persona menor de 15 afios, debe anotar en

observaciones que el/la menor de edad trabaja.

12

Para el correcto diligenciamiento, considere las siguientes definiciones de las categorias de ocupacion:

Empleado/Obrero de Gobierno/Estado: son aquellas personas que trabajan para un empleador publico
y recibe una remuneracién en forma de sueldo.

Empleado/Obrero privado: sonaquellas personas que trabajan para un empleador privado y recibe una
remuneracion en forma de sueldo, salario o pago a destajo. Este ultimo es la forma de remuneracion,
segln la cual, se paga cierta cantidad de dinero por cada pieza o unidad que fabrique o produzca el

trabajador. Ejemplo: 8 ddlares por cada camisa confeccionada, 3 ddlares por cada encuesta levantada,

etc.

Jornalero o pedn: personas que se dedican a tareas sencillas y rudimentarias, como las que exigen los
cultivos agricolas, la cria de ganado, la pesca, la caza, la industria y construccidon que requieren la
utilizacion de herramientas manuales y a menudo, un esfuerzo considerable. Ademads, se los identifica
como aquellas personas que pactan su remuneracion por dia o jornada, independientemente de la
periodicidad del pago. En la Regién Costa es muy comun que se presenten aquellos trabajadores que
laboran en las haciendas bananeras y reciben un pago semanal; estas personas son jornaleros, ya que a
pesar de que trabajanafios reciben un pago por los dias trabajados.
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Patrono: son aquellas personas que dirigen su propia empresa econémica o que ejerce una profesion,
oficio o comercio y que, con motivo de ello, contrata a uno o mds empleados o trabajadores a los que
remunera mediante un sueldo, salario, jornal, comisién, etc. Por lo tanto, aqui se incluyen a los
empresarios y profesionales que tienen a su cargo personal asalariado.

Cuenta propia: o trabajador independiente son aquellas personas que trabajan sin sujecién a un jefe o
patrono; es decir, que explota su propia empresa econdmica 0 que ejerce por su propia cuenta una
profesion, oficio o comercio sin tener asalariados que dependan de él. Pueden trabajar solos, aunque
pueden estar auxiliados por trabajadores no remunerados. En esta categoria de respuesta se incluyen a
las personas que trabajan por obra, segun la cual el trabajador recibe una determinada cantidad de dinero
y éste se obliga a realizar una determinada cantidad de obra, entendiéndose que él cumple su jornada de
trabajo cuando termina la obra o labor. Ejemplo: albaiiles contratistas de obras, sastres, modistas,
jardineros, lavanderas, etc.

Trabajador/ano remunerado/a: quientrabaja, pero no recibe incentivos monetarios. Son personas que
trabajano ayudan en el trabajo, en un negocio o empresa sin recibir ningln pago por el trabajorealizado.
Por ejemplo, quienes prestanservicios a un miembro del hogar que tiene un negocio familiar.

Rentista: miembro del hogar que no trabajay percibe ingresos provenientes de las rentas de un negocio
o empresa y/o de alquileres de inmuebles, maquinaria o dividendos provenientes de sus bienes o capital.
Se incluyen ademas a las personas que reciben ingresos por prestar dinero a otras personas. No trabajan
y viven exclusivamente de las rentas que perciben.

Paralos casos en que una persona entrega suvehiculo (taxi o bus) a otra persona para que le trabaje, por
lo que recibe una cierta cantidad de dinero, la persona que entrega sera considerada como rentista, se
entiende que esta persona no debe realizar ninguna labor con el taxio con el bus.

Jubilado/a o pensionado/a: quienes han dejado de trabajar y reciben una pension por concepto de
jubilacion.

Estudiante: quienes se dedican exclusivamente a recibir educacion, no trabajan, no buscan trabajo ni
perciben rentas.

Se dedica a los quehaceres del hogar: personas que, sin realizar alguna actividad econémica, estan
dedicados exclusivamente al cuidado del hogar (quehaceres domésticos), no estudian, no trabajan, no
perciben rentas.

Desocupado/a: personas que no tienen empleo, pero estan disponibles para trabajar y buscan empleo
asalariado o independiente.

Inactivo/a: para efectos de la recoleccion de la informacion son todas aquellas personas de 5 afios y mas
gue no estaban ocupadas durante la semana de referencia, no buscaron trabajo durante las ultimas cuatro
semanas y no estaban disponibles para trabajar.
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19.

ENCUESTA NACIONAL DE HABITOS, PRACTICAS Y
CONSUMOS CULTURALES

SECCION 1. Habitos lectores

- EHLPRACC

HABITOS LECTORES

Solo para personas que saben leer y escribir

~ INFORMANTE:
DIRECTO - 15 ANOS Y MAS

/ : >
N CALIFICADO - DE 5A 14 ANOS -
T PADRES O MADRES CONHUOS(AS) DE HASTA12ANOS ——
Parte a. Parte b. Parte c. Parte d. Parte e.
Lectura en general Libros Diarios o periddicos Revistas Historietas o comics

(formato impreso o digital)

(formato impreso o digital)

(formato impreso o digital)

(formato impreso o digital)

Periodo referencia
Actualidad (momento de la entrevista)
Semana pasadaal momento de la
entrevista
Ultimos 3 meses
Durante el afio 2019
A partir dela emergencia sanitaria
CovID-19

Periodo referencia

-Ultimos 12 meses

Periodo referencia

-Semana pasada al
momento de la entrevista

Periodo referencia

-Ultimos 3 meses

Periodo referencia

-Ultimos 3 meses

Frecuencia de lectura

Razones de no lectura

Horas semanales dedicadas ala
lectura

Cambios en la frecuencia de
lectura durante la emergencia
sanitaria

Dispositivo o soporte mas usado
para leer

rlectura de libros completo e
ncompletos

rFormato utilizado para leer libros
Tipos de libros

Teméticas de libros

Motivo de eleccion de libros

~Lectura de diarios o periddicos
-Secciones de diarios o periédicos
+Frecuencia de lectura de diarios o
periddicos

~Lectura de revistas
~Tipo de revistas
+Frecuencia de lectura de revistas

-Lectura de historietas o cémics,
seguin latematica

)2

J

J

)2

J

Parte f.

Lectura
digital

Parte g.

Formacidn del hdbito
lector

Parte h.

Dificultad lectora

Parte i.

Formacion lectora
familiar

Parte j.
Interés por realizar
actividades de estimulacién
y promocion a la lectura

Periodo referencia

Actualidad (momento de la entrevista)

Periodo referencia

Actualidad (momento de la entrevista)

Periodo referencia

Actualidad (momento de la entrevista)

Periodo referencia
-Actualidad (momento de la entrevista)
A partir delaemergencia sanitaria

[COVID-19

Periodo referencia

Actualidad (momento de la entrevista)

Actividades de lectura digital
Horas al dia dedicadas a la lectura
digital

Personas que animan o animaban
a leer al encuestado en las
diferentes etapas de su vida

FTipo de dificultad o limitacion al
imomento de leer

FFrecuencia de lectura de los
padres alos hijos(as) de hasta 12
afios de edad y cambios de este
lhdbito durante la emergencia
sanitaria

-Inclusion en actividades de
promocidn alalectura

Esta seccidon esta compuesta por 26 preguntas, y pretende conocer cudles son las practicas de los
miembros del hogar en torno a la lectura. Se indagan temas como la frecuencia con la que leen, motivos

de no lectura, el tiempo semanal dedicado a la lectura, el tipo de formato, soporte y dispositivo que mas
utilizan para leer, las tematicas que prefieren, la cantidad de libros leidos en un afo, lugares donde se

acostumbra a leer mas, dificultades o limitaciones que se tiene para leer, interés por realizar actividades

de lectura, entre otras tematicas que se expondran en el apartado de diligenciamiento.

19.1

Informante

Se debe registrar informacion de las personas a partir de los 5 afios de edad, que sabenleer y escribir. Un

informante calificado (padres, representantes legales o miembros del hogar mayores de edad, 18 afios),
proporcionara la informacion de los miembros del hogar que tengan de 5 a 14 afios de edad, mientras

que las personas a partir de los 15 afios en adelante son informantes directos, es decir, responderan por

si solos las preguntas.

En la parte i Formacion lectora familiar, preguntas 24 y 25 de esta seccidn, solo seran informantes

directos: padres o madres que sabenleer y escribiry que tienen hijos hasta de 12 afios de edad.

19.2

Periodo dereferencia
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La mayor parte de preguntas enesta seccidnse refieren a la actualidad (momento de la entrevista), pero
también seindagan preguntas conlos siguientes periodos:

e Enlos ultimos 12 meses (de noviembre 2019 a octubre 2020)
e Enlos ultimos 3 meses (de agosto a octubre 2020)

e Lasemanapasada

e Duranteel afio 2019

e A partirde laemergencia sanitaria Covid-19

19.3 Objetivo

Obtener informacién respecto a los habitos lectores de la poblacién y con los resultados realizar
caracterizaciones entorno a la lectura, establecer un panorama detallado sobre habitos de lectura en el
paisy elaborarinsumos para el disefio y ejecucion de politicas y programas que fortalezcanla lectura.

19.4 Definiciones

Lectura general: se refiere a todo tipo de lectura que puede ser realizada en cualquier formato (impreso
o digital) y en todo tipo de dispositivo o soporte. Incluye la lectura de libros, diarios o periddicos, revistas,
historietas o cémics, redes sociales, correos electrdnicos, entre otros, ya sea lectura con fin educativo,
laboral, de entretenimiento, etc.

Lectura digital: es la que se desarrolla en cualquier tipo de pantalla electréonica que permite visualizar
correctamente diferentes tipos de contenidos, textual, iconografico o audiovisual. La lectura digital se
puede dar en dispositivos como celular Smarphone, computadora de escritorio o laptop, tablet, ipad,
lector de libros electronicos e-reader, entre otros.

Formato impreso: es una forma de representacion de lectura en papel.

Formato digital: se refiere a todo archivo, carpeta o documento que se cree bajo tecnologia
computacional, pudiendo haber sido generado por un computador o un periférico de este o cualquier
otro dispositivo que lo permita.

19.5 Diligenciamiento (preguntas 1a 26)

Para empezar el registrode datos en esta seccidn, es necesario comprobar la respuesta otorgada por el
informante en la pregunta 9 de la seccién|. Registrode miembros del hogar, ya que solo a los que hayan
respondido que sisaben leer y escribir, contestaran esta seccidon de Habitos Lectores, el resto de personas
gue respondieron que no saben leer y escribir, deben pasar directamente a la seccién Il de Actividades,
Eventos y Espacios Culturales, segln corresponda.
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Las preguntas se realizaranen forma HORIZONTAL para cada una de las personas, esto quiere decir que
no se debe desarrollar una pregunta al mismo tiempo para que todos los informantes del hogar respondan
a la vez, sino que se debe levantar la informacién a cada informante por separado.

ATENCION: cada informante puede proporcionar informacién diferente y al responder todos a la vez
se podrian ir sugestionando las respuestas, ademas hay distintas indicaciones, flujos o saltos de
preguntas segun las respuestas de cada informante y al preguntar en conjunto podria haber confusion
en el registrode datos, por esta razon es importante realizar la entrevista a cada uno por separado, es
decir, de manera individual NO en bloque.

Todos los casilleros correspondientes a los miembros del hogar, deben contener informacion; es decir,
se debe registrar respuestasen los casilleros de las personas anotadas, a lo largo de todo el formulario.

( SECCION I: HABITOS LECTORES )
SECCION Il: HABITOS LECTORES
PARA TODAS LAS PERSONAS DE 5 AROS Y MAS QUE SABEN LEER Y ESCRIBIR (NFORMANTE DIRECTO A PARTIR DE 15 ANDS)

PARA TODAS LAS PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS QUE SABEN LEER Y ESCRIBIR (INFORMANTE DIRECTO A PARTIR DE 15 AROS)

LECTURA EN GENERAL (FORMATO IMPRESO O DGITAL)

&

3

( SECCION Il: HABITOS LECTORES ) ( SECCION Il: HABITOS LECTORES

PARA TODAS LAS PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS QUE SABEN LEER Y ESCRIBIR (INFORMANTE DIRECTO A PARTIR DE 15 ANOS)

OBSERVAGONES

LECTURA DIGITAL ORMACION DEL HABITO LEGTOR [T

\_J = [5|=[]sa]a]a]s]=

més af

sgueries atates o

®
"
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A continuacion, se presenta el detalle de cada pregunta de esta seccion:
Parte a. Lectura en general (preguntas1a7)
Preguntal. ¢(...) Con qué frecuencia lee cualquier tipo de lectura, en formato impreso o digital:

Esta pregunta permite conocer la frecuencia con la que practica la lectura cada miembro del hogar, se
refiere a cualquier tipo de lectura ya sea en formato impreso (papel) o digital (cualquier dispositivo),
incluye la lectura de redes sociales como WhatsApp, Facebook, etc., asi como la lectura de catdlogos o
revistas de venta de productos (Yanbal, Avon, etc.). Se debe anotar un solo cédigo de respuesta en el
casilleroque corresponda al miembro del hogar.
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Una vez registrada la respuesta del informante, tome en cuenta los siguientes saltos:

e Siresponde las frecuencias diaria, semanal o mensual, debe pasar directamente a la pregunta 3
(no responderla P2).

e Siresponde trimestral, semestral, anual u otra especifique, debe dirigirse a la pregunta 4 (no
responder la P2 nila P3)

e Solo el informante que responda la opcidn “No lee” cédigo 99, pasa a responder la pregunta2 y
luego directamente a la pregunta 22 de esta seccién.

¢(...) Con qué frecuencia
lee cualquier tipo de

lectura, en formato ATENCION: si el informante menciona que lee mas de una vez en la

impreso o digital:

semana, la frecuencia de lectura sera diaria, sin importar si la respuesta

que declaré es semanal, mensual, trimestral, etc. Si la persona informa

Elm‘;;fqi que lee “raravez” ayudele a precisarla frecuencia, siindica que lee por
casualidad o eventualidad, registre el cddigo 6, anual.

Para el correcto diligenciamiento de esta pregunta, considere lo siguiente:

Diaria: cuando lee todos los dias o al menos dos dias en la semana.

Semanal: cuando lee una sola vez en la semana.

Mensual: silee una vez al mes.

Trimestral: si lee una vez por trimestre.

Semestral: silee una vez cada seis meses.

Anual: silee una vez al afio.

Otra, especifique: cuando la frecuencia que indica el informante es diferente a las que contiene la
pregunta. Por ejemplo: quincenal (2 veces al mes) o bimensual (1 vez cada 2 meses). Estanueva frecuencia
debe escribirse en el casillero que corresponda.

No lee: cuando el informante a pesar de que sabe leer y escribir, indica que nunca lee en ningin formato
impreso o digital.

Pregunta 2. ¢ Cudles la razén principalporlaque(...)no lee:

Se realizard esta pregunta soloa las personas que hayanrespondido en la pregunta anterior, P1, la opcién
“No lee” cddigo 99. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta, se debe
registrar unsolo cddigo en el casillero que corresponda.

Una vezregistrada la respuesta a esta pregunta, cualquiera que esta sea, se debe pasar directamenteala
pregunta 22 de esta misma seccién - Habitos Lectores.
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¢ Cudl es la razon principal
por la que (...) no lee:

No le gusta leer?................ 1
Le cuesta concentrarse?.......2
Le parece aburrido o le da

pereza?.........coeeninnn 3
No tuvo acceso a

materiales de lectura?
No tuvo tiempo?.
No ve bien?...........

4
.5
.6

7

Esta aprendiendo a leer?......
Otra? Especifique..................

Pase a la preg. 22

ATENCION: sila persona indica 2 0 mds razones por las que no lee, indicarle que
elija una sola, la principal.

Si a la persona se le complica elegir una de las opciones que contiene la pregunta
y responde la opcion “Otra”, preguntarle cual es esa razon, verificar que sea
diferente a las opciones descritas y escribirla en el casillero que corresponda.

Siregistra codigo 6 “Nove bien”, es necesario que al final de esta seccién escriba
la observacion correspondiente, de esta manera: pregunta 2, COD. PER 03 tiene
discapacidad visual; pregunta 2, COD. PER 03 no ve bien por la edad; pregunta
2, COD.PER 03 no ve bien por accidente; etc.

La opcién 7 “Esta aprendiendo a leer”, es para las personas que reciénestanen
proceso de aprendizaje de lectura, sean estos nifios, jovenes, adultos o adultos
mayores.

Pregunta 3. ¢(...) Cuantas horas dedico exclusivamente alalecturala semanapasada?

Se realizard esta pregunta solo a las personas que hayan respondido en la pregunta 1 las opciones diaria,
semanal o mensual, cédigos 1, 2 0 3. Lea la pregunta al informante y registre en nimero, el promedio de
horas (HH) y minutos (MM) que dedicé la persona la semana pasada, exclusivamente para la lectura,

distinguiendo de lunes a viernes y durante el fin de semana, sdbadoydomingo.

¢(..) Cuéantas  horas
dedic6 exclusivamente a la
lectura la semana pasada?

ATENCION: se refiere a la lectura que se realiza ya sea en formato
impreso o digital.

registre 0.

Registre el numero de
horas (HH) y minutos
(MM), si no lo hizo

El tiempo de referencia es la semana pasada completa (lunes a

domingo), a la semana en que se estd levantando la informacién.

LUNES A
VIERNES?

SABADO Y
DOMINGO?

HH MM

HH MM

Pregunta4. ¢ A partir dela emergencia sanitaria (Covid-19) la frecuenciadelecturade(...):
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Lo que se pretende identificar con esta pregunta es el impacto que ha tenido la

pandemia Covid-19 en las personas en torno a su frecuencia de lectura. Es decir,sia |¢A partir de la
emergencia sanitaria

partir de la emergencia sanitaria, aumentd, disminuyd, o no hubo un cambio en el | (Covid-19) la
s . frecuencia de lectura
habito lector de los miembros del hogar. de (...):

Lea la pregunta al informante e indiquele que compare la frecuencia de lectura que | Haaumentado?.......... !

Ha disminuido?. ce
Se mantiene?..............3

tenia antes de la emergencia sanitaria (tiempo referencial: enero, febrero y dos
primeras semanas de marzo 2020), en relacion con la frecuencia de lectura que aplicé
a partir de la emergencia sanitaria (tiempo referencial: desde las dos uUltimas semanas
de marzo 2020 hasta la actualidad). Registre un solo cddigo en el casillero que
corresponda.
4

Pregunta5. En los ultimos 3 meses (de....a....) ¢ Cual es el dispositivo o soporte que(...) mas utilizé para
leer:

En los (dltimos 3
meses (de... a...),

. ) L. ¢Cuél fue el
El periodo de referencia que contempla esta pregunta es los uUltimos 3 meses dispositivo o soporte
. . . que (...) mas utilizé

completos anteriores al momento de la entrevista, es decir, desde agosto 2020 para leer:

hasta octubre 2020. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de
respuesta. Registre un solo cddigo en el casillero que corresponda. Sila respuesta
del informante es diferente a las opciones contenidas en la pregunta, y escoge fhros electioncos?. .-
“Otro, especifique”, debe escribirse en el casillero cudl es ese otro dispositivo o Otro? Especifigue.........

soporte que menciona.

Para el diligenciamiento de esta pregunta considere lo siguiente:

Dispositivo electrénico: puedeno no teneracceso a internet, estan incluidos el celular (smartphone), la
computadora de escritorio o portatil (laptop), la tablet, el Ipady el lector de libros electrénicos (e-reader).

Soportes delectura: en estainvestigacion se refiere a todo tipo de materialimpreso como libros, folletos,
periddicos, revistas, historietas o cémics.

Pregunta 6. Cuando (...) lee (en formato impreso o digital), élo hace por mas de 15 o 20 minutos
seguidos?

Se refiere al lapso de tiempo, de 15 a 20 minutos, dedicados exclusivamente a leer de manera sostenida
cualquier tipo de lectura, sea esta en formato impreso (papel) o digital (dispositivo electrénico). Realice
la pregunta al informante y registre un solo cédigo de respuesta en el casillero que corresponda.
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Cuando (...) lee (en

formato  impreso o
digital), ¢lo hace por
mas de 15 o 20 minutos
seguidos?

minutos cuando leyo.

ATENCION: para responder esta pregunta, no importa la respuesta
otorgada por el informante en la pregunta 1, donde se registra su
frecuencia de lectura. Es decir, si alguien respondié que lee con
frecuencia anual, en esta pregunta debe enfocarse a ese momento
en el que practicd la lectura y responder si dedicé mds de 15 o 20

Pregunta 7. Durante el afio 2019, ¢(...) en cudl de los siguientes lugares acostumbraba a leer

principalmente?:

El tiempo de referencia en esta pregunta va desde enero hasta diciembre del afo

2019. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta, sila
persona indica que acostumbraba a leer en 2 o mds lugares de los mencionados,

indicarle que elija el principal. Registre un solo cddigo en el casillero que

corresponda. Si la respuesta es “Otro, especifique” verifique que sea un lugar

diferente a los contenidos en la pregunta, y escribalo en el

correspondiente.

Parte b. Libros en formato impreso o digital (preguntas8a 12)
Pregunta 8. En los ultimos 12 meses (de... a ...), é(...) leyd LIBROS:

Se refiere a libros en cualquier tipo de formato, impreso (papel) o digital
(dispositivo electrénico). Para esta pregunta se hara distincion entre la cantidad
de libros completos e incompletos que la persona ha leido en el periodo de
tiempo establecido, estoes, en los ultimos 12 meses completos y anteriores al
momento de la entrevista, desde noviembre 2019 hasta octubre 2020.

Lea la pregunta alinformante yregistre la cantidad de libros segun corresponda,
por ejemplo:

Si la personaindica que solo ha leido 1 libro completo en los Ultimos 12 meses,
registre el codigo 1 enla columna CODyel 1 enla columna N° Libros completos,
registre 0 en el campo N° Libros incompletos.

Si la persona indica que solo ha leido 1 libro incompleto en los ultimos 12 meses,
registre el cédigo 1 en la columna COD y el 1 en la columna N° Libros
incompletos, registre 0 enel campo “N° Libros completos.

CULTURA Y
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casillero

Durante el afio 2019,
é(..) en cuédl de los
siguientes lugares
acostumbraba a leer
principalmente:

En la escuela o
establecimiento

Lugar de trabajo’
Biblioteca?.........
Transporte publi
Librerias, parques,
iglesias, restaurantes,
cafeterias, etc.?......
Otro? Especifique...

En

(de..

los

LIBROS:

Gltimos 12 meses
a..), ¢(..) leyo

Pase preg. 13

Cuéntos?

Ccob

Ne Libros
completos

N° Libros
incompletos

8
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Si leyd libros tanto completos como incompletos, registre el cédigo 1 en la columna CODy el nimero de
libros segunla respuesta que le indique en las dos columnas.

Si el informante indica que en ese periodo de tiempo no leyd libros o no recuerda haberlo hecho, debe
registrar en el casillero que le corresponda a la persona, el nimero 2 en la columna COD y pasar

directamente a la pregunta 13 de esta misma seccion.

Pregunta9. ¢ Cuales el formato que (...) mas utiliza para leer LIBROS?

Se realizara esta pregunta solo a los que respondieron en la pregunta anterior, P8, < Cudl es el formato

. . H N+ que (...) mas utiliza
que si leyeron libros ya sea completos o incompletos en los Ultimos 12 meses. bara loar LIBROS?

Esta pregunta estd enfocada a la lectura solo de LIBROS. Realice la pregunta al

Impreso (papel)........ 1
informante y registre un solo cédigo de respuesta en el casillero que corresponda. Si Digital (escrito)........ 2
la persona indica que utiliza 2 de las opciones expuestas, debe decirle que elija el Audiolibro (en

cualquier dispositivo).3

formato que mas utilice para leer LIBROS.

Considere las siguientes definiciones:

Libro impreso: se refiere al libro compuesto por hojas de papel donde se encuentra el textoo redaccién,
es de textura tangible. Se clasifica por género literario y contenido. Segun sus caracteristicas existen, por
ejemplo, libros de consulta, informativos, manuales o ensayos, de biografias, sagrados, de bolsillo, de
partituras, etc.

Libro digital: conocido en inglés como eBook, es la publicaciéon electrdnica o digital de un libro escrito. Se
pueden leer en dispositivos especificos para lectura electrdnica, o en cualquier dispositivo que tenga una
pantalla de visualizacién controlable, incluyendo computadoras de escritorio y portatiles, lector de libros
electronicos y teléfonos inteligentes (smartphones).

Audiolibro: es la grabacién o versién sonora del texto de un libro. Es decir, es un libro hablado, el lector
simplemente escucha de manera «teatralizada». Dispone de varios formatos que facilitan su acceso en
cualquier lugary dispositivo, por ejemplo, el MP3, el Pédcast, CD, entre otros.

Pregunta 10. Principalmente, ¢é(...) qué tipo de LIBROS acostumbra a leer:

Se realizara esta pregunta solo a los que respondieron en la pregunta 8, que si leyeron libros ya sea

completos o incompletos en los Ultimos 12 meses.

Esta pregunta aborda los géneros literarios o tipos de libros, incluyendo los formatos impreso papel o
digital en cualquier dispositivo. Lea la preguntay las opciones de respuesta alinformante, debe indicarle
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que elija un solo tipo de libro, el que mas acostumbre a leer, yregistrar unsolo
cddigo en el casillero que corresponda.

En casode que la respuesta sea “Textos escolares” cédigo 8 o “Religiosos”
cddigo 9, debe pasar directamente a la pregunta 12 de esta misma seccion.

Si la respuesta del informante es “Otro, especifique” verifique que sea
diferente a las opciones
correspondiente.

mencionadas, y escribala en el casillero

Pregunta 11. Principalmente, ¢ (...) qué tematica de LIBROS prefiere leer:

Se realizard esta pregunta soloa los que respondieron en la pregunta 8, que si
leyeron libros ya sea completos o incompletos en los Ultimos 12 meses.

Esta pregunta se refiere a las diferentes tematicas de libros que el lector
prefiere leer. Incluye los formatos impreso papel o digital en cualquier
dispositivo. Lea la pregunta y las opciones de respuesta al informante. De las
alternativas que se muestran, debe elegir dos opciones y anotar los cédigos en
el casillero que corresponda de las columnas Alt. 1 o Alt. 2. Si el informante
menciona solo una opcién, preguntele “é alguna otra tematica?” y simenciona
gue “no”, haga una raya horizontal en el espacio de Alt.2.

Si la tematica de libro que prefiere leer la persona es diferente a las
mencionadas, debe escribirla en el casillerocorrespondiente.

Pregunta 12. ¢{Quéinfluyeen (...) al momento de elegir un LIBRO para leer:

Se realizara esta pregunta solo a los que respondieron en la pregunta 8, que
si leyeron libros ya sea completos o incompletos en los ultimos 12 meses.

Se refiere a la lectura solo de LIBROS en formato impreso papel o digital en
cualquier dispositivo. Lea la pregunta alinformante y cada una de las opciones
de respuesta. Delas alternativas que se muestran, debe elegir dos opciones y
anotar los cédigos en el casillero que corresponda de las columnas Alt. 1 o Alt.
2. Si el informante menciona solo una opcién, preguntele “éalguna otra?” ysi
menciona que “no”, haga una raya horizontalen el espacioen Alt.2.

Si la persona indica que es otra cosa lo que le influye para elegir un libro,

Principalmente, ¢(...) qué
tipo de LIBROS acostumbra
a leer:

Novelas?........
Cuentos
Poesias?...

De investigacion, ciencias,
biografias, referencia o

consulta (diccionarios,
enciclopedias)?............5
Manuales o Pase
autoayuda?................. preg.
Ensayos?....... 12
Textos escolares?..
Religiosos .
Otro? Especifique.............

10

Principalmente, ¢(...) qué
temética de  LIBROS
prefiere leer: (Mencione 2
alternativas)

Romance?.........cc.......
Drama?........... .
Misterio y suspenso?....
Terror?...un...
Ciencia ficcion?
Historia?..
Ciencias?.
Politica?...
Esoterismo?.
Viajes?.....
Cocina?
Humor?
Erética?...
Manualidades?.
Infantil o juvenil? ..
Otra? Especifique............

Alt. 1 Alt. 2

11

¢Qué influyeen (...) al momento
de elegir un LIBRO para leer:

Interés en el autor del libro?.......... 2
Premios que recibe el autor
oellibro?........................ 3
Recomendacion de familiares,
amigos u otras personas.............. 4
Recomendacién de influencers /
booktubers?..........ccviiiiiieeend
Por la imagen, portada o estética

del libro?........coooviiiii i 6

Por criticas, resefias o
comentarios en prensa, radio,

Por temas educativos...
Otro? Especifique.........

Alt. 1 Alt. 2

12

preguntele cudl, verifigue que no se adapte a ninguna de las opciones mencionadas y escribala en el

casillero correspondiente.
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Parte c. Diarios o periédicos impresos o digitales (preguntas 13 a 15)
Pregunta13. ¢(...) Con qué frecuencia lee DIARIOS O PERIODICOS (impresos o digitales):

Se refiere a la lectura solo de DIARIOS O PERIODICOS, ya sea en formato impreso papel o digital en
cualquier dispositivo. Realice la pregunta al informante y registre un solo cédigo de respuesta en el
casillero que corresponda. Si la respuesta es cédigo 99 “No lee”, registre el cédigo en el casillero
correspondiente y pase directamente a la pregunta 16 de esta seccion.

¢(...) Con qué frecuencia

lee DIARIOS (o]

PERIODICOS (impresos o

digitales):

S ; ATENCION: si el informante menciona que lee mas de una vez en la

Semanal
Mensual?...
Trimestral?.

semana, la frecuencia de lectura del diario o periédico sera diaria, sin

2
.3
-4

5

6

importar si la respuesta que declaré es semanal, mensual, trimestral,

Pase

preg. etc. Si la persona informa que lee “rara vez” ayudele a precisar la

16

frecuencia, siindica que lee por casualidad o eventualidad, registre el
cddigo 6, anual.

13

Para el correcto diligenciamiento considere lo siguiente:

Diaria: cuando lee el diario o periddico todos los dias o al menos dos dias en la semana.

Semanal: cuando lee el diario o periddico una solavez en la semana.

Mensual: silee el diario o periddico una vez al mes.

Trimestral: si lee el diario o periddico una vez por trimestre.

Semestral: silee el diario o periddico una vez cada seis meses.

Anual:silee el diario o periddico una vez al afio.

Otra, especifique: cuando la frecuencia que indica el informante es diferente a las opciones que contiene
la pregunta. Por ejemplo: quincenal (2 veces al mes) o bimensual (1 vez cada 2 meses). Esta nueva
frecuencia debe escribirse en el casillero que corresponda al miembro del hogar.

No lee: cuando el informante indica que no lee diarios o periddicos.

Pregunta 14. La semana pasada, ¢é(...) ley6 el DIARIO O PERIODICO (impreso o digital):

Se refiere a lalectura de prensa escrita ya sea en formatoimpreso papel o digital |Le semens passss 4. Lew @
DIARIQ O PERIQDICD [mprese ©

en cualquier dispositivo, siempre y cuando corresponda a las paginas oficiales de | &t
los medios de comunicacidn que contienen todas las secciones, es decir no el R |

incluye las noticias que circulanen redes sociales como Twitter, Facebook, entre
otras. Realice la pregunta al informante, registre en la columna COD, en el

. 7 . . auem H “" 7
casilleroque corresponda, el cddigo 1 si la respuesta es “Si” 0 2 si es “No”. . 1
Sdio algunas secciones
7) 7 noaa s Edenbe 7
En casode que la respuesta sea “Si”, debe preguntarle de qué manera lo lee
S0k o fuk es? 3
(segunlas opciones que indica la flecha) y registrar el cédigo que corresponda en o0 | e

14
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la columna Alternativa. Si el informante elige la opcién “Completo” cddigo 1, pasea la pregunta 16, caso
contrario pase a la siguiente pregunta, P15.

Si la respuesta es “No” haga una raya horizontal en el casillero de Alternativa y pasar a la siguiente

pregunta, P15.

Pregunta 15. De las siguientes secciones del DIARIO O PERIODICO, ¢(...) cualacostumbra a leer mas:

Esta pregunta no se realizard a los que respondieron que leen el diario o periddico | pe las siguientes secciones del
DIARIO O PERIODICO, ¢(...)

de forma completa, en la pregunta anterior, P14. Lea la pregunta al informante y | cual acostumbra a leer mas:
cada una de las opciones de respuesta, siindica que acostumbra a leer varias de | noiicias o actuaidaco............... 1

. . . .. ., . Op\mén_ (editorial, caricat_uras,

las opciones mencionadas debe decirle que elija una sola opcidn, y registrarunsolo | coumnistasy caras al directon?..2
endencias (salud, cultura,

cédigo en el casillero que corresponda. taromo, TrAnda)

C;z?;tceascius (avisos, horéscopo,

historietas y chistes)?..

Si la persona indica que acostumbra a leer otra seccion del periddico, preguntele Obiaros (anurciosde nes
o entierros)?.......
cual, verifique que no se adapte a ninguna de las opciones mencionadas y escribala

Otro? Especifique...

en el casillero.

15

Parte d. Revistas en formato impreso o digital (preguntas 16 a 18)
Pregunta 16. ¢(...) Con qué frecuencia lee REVISTAS:

Se refiere solo a la lectura de REVISTAS de cualquier tipo o tematica, inclusolas revistas que vienen en el
diario o periddico, ya sea en formato impreso papel o digital en cualquier dispositivo. Realice la pregunta
al informante y registre un solo cédigo de respuesta en el casillero que corresponda. Si la respuesta es
codigo 99 “No lee”, registre el cddigo en el casillero correspondiente y pase directamente a la pregunta
19 de esta seccion.

i(..) Con qué
frecuencia lee
REVISTAS:
Incluye a5 que vienen ATENCION: si el informante menciona que lee mas de una vez en la semana,
con eldiario o
periadico la frecuencia de lectura de revistas sera diaria, sinimportar sila respuesta que
Diaria?.. W1 s . . .
Semanai 2 declaré es semanal, mensual, trimestral, etc. Si la persona informa que lee
Mensual .3
Trmest 4 “raravez” ayudele a precisar la frecuencia, si indica que lee por casualidad o
emestral?. 5

2 s K . . JORT]
Ot Espaciiaien. eventualidad, registre el cédigo 6, anual.
No lee.............. 99

Pase
preg.
19

16

Para el correcto diligenciamiento considere lo siguiente:
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Diaria: cuando lee revistas todos los dias o al menos dos dias en la semana.
Semanal: cuando lee revistas una sola vez en la semana.

Mensual: silee revistas una vez al mes.

Trimestral: si lee revistas una vez cada tres meses.

Semestral: silee revistas una vez cada seis meses.

Anual: silee revistas una vez alafo.

Otra, especifique: cuando la frecuencia que indica el informante es diferente a las opciones que contiene

la pregunta. Por ejemplo: quincenal (2 veces al mes) o bimensual (1 vez cada 2 meses). Esta nueva

frecuencia debe escribirse en el casillero que corresponda al miembro del hogar.
No lee: cuando el informante indica que no lee revistas.

Pregunta 17. En los ultimos 3 meses (de ... a ...) é(...) leyé REVISTAS (en cualquier formato impreso o

digital):

El periodo de referencia para diligenciar esta pregunta es los Ultimos tres meses
anteriores al momento de la entrevista (desde agosto a octubre 2020). Se refiere
solo a la lectura de REVISTAS de cualquier tipo o tematica, incluso las revistas que
vienen en el diario o periddico, ya sea en formato impreso papel o digital en
cualquier dispositivo. Realice la pregunta alinformante, registre enla columna COD,
en el casillero que corresponda, el cédigo 1 si la respuesta es “Si” o 2 sies “No”.

om
|

En casode que la respuesta sea “Si”, debe preguntarle de qué manera las lee (seguin
las opciones que indica la flecha), registrar el cédigo que corresponda en la columna

Alternativa ypasar a la siguiente pregunta, P18.

Silarespuesta es “No”, hagauna raya horizontal en el casillero de Alternativa y pasar
a la siguiente pregunta, P18.

Pregunta 18. Principalmente, é(...) qué tipo de REVISTAS acostumbra a leer:

En los dltimos 3 meses
(de... a ...), ¢(...) leyd
REVISTAS (en cualquier
formato impreso o]
digital):

Incluye las que vienen con el
diario o periédico

‘ S 1 ‘ ‘ No......... 2 ‘
completas?..........ennn 1
Sélo algunas secciones
o temas de interés?..........2
Sélo los titulares?.............3

coD Altemativa
17

gue acostumbra a leer varias de las opciones que contiene la pregunta, debe
decirle que elija una sola opcién, y registrar un solo cédigo en el casillero que
corresponda.

Si la persona indica que acostumbra a leer otro tipo de revistas, preguntele cudl,
verifiqgue que no se adapte a ninguna de las opciones mencionadas y escribala en
el casilleroque corresponda al miembro del hogar.

: . T Principalmente, ¢(...) qué
Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta, siindica | tipo 3

acostumbra a leer:

Especializada (cocina, salud,
nutricién, vide ojuegos,
deporte, €tC.)?.....cccocvnnnn
Informativa (educacion,

Cientificas y acad émicas?....3
Ocio (moda, humor, belleza,
farandula, musica, viajes y
lugares)?.........ccouee.
Otro? Especifique....

de REVISTAS

18
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Parte e. Historietas o cdmics (pregunta 19)

Pregunta 19. En los tltimos 3 meses (de... a ...) é(...) Lee HISTORIETAS O COMICS:

El periodo de referencia para diligenciar esta pregunta es los ultimos tres

. | de | . desd b En los Ultimos 3 meses (de... a...),
meses anteriores al momento de la entrevista (desde agosto a octubre |, )" eys HISTORETAS O

2020). Se refiere solo a la lectura de HISTORIETAS O COMICS, inclusolas que | COMICS: (ncluye os que vienen con

el diario o periédico)

vienen en el diario o periddico y revistas, ya sea en formato impreso papel
o digital en cualquier dispositivo. Realice la pregunta al informante, registre

en la columna COD, en el casillero que corresponda, el cédigo 1 si la
respuestaes “Si” o 2 sies “No”.

En caso de que la respuesta sea “Si”, debe preguntarle de qué tematicay 2
leerle las opciones que indica la flecha, luego registre el cddigo que | 1 1
corresponda en la columna Tematica. Si el informante menciona una u‘if:tgfi';- -lf;
temadtica diferente a las que se muestra en la pregunta, debe escribirla en | ©to? Especifiue.....

el casillero que corresponda. cop Temética

19

Si larespuesta es “No” haga una raya horizontal en el casillero de Tematica

y pasar a la siguiente pregunta, P20.

Considere las siguientes definiciones:

Historieta o comic: es una serie de dibujos que constituyen un relato, con o sin texto, suelen realizarse
sobre papel o en forma digital (e-comic, webcdmicsy similares), pudiendo constituir una simple tiraen la
prensa, una pagina completa, una revista o un libro como volumen compilatorio de una serie en particular
(album, novela grafica ligera, manga, articulos de revistas, etc.).

- Tematicas de historietas:

Humoristica / Satira: la humoristica busca hacer reir como entretenimiento y la satirica es una burla
disfrazada que quiere evidenciar una opinién contraria

Aventuras / Superhéroes: cuentan relatos mas o menos fantasticos en ambientes retadores que
un héroe debe atravesar

Ciencia ficcidn: recrea ambientes futuristas y sus consecuencias ofrecen reflexiones estéticas, politicas o
sociales de interés, tales comolos viajes espaciales, nuevas formas de vida, etc.

Politicas: trata los acontecimientos ligados a gobernantes y a la situacion social que vive el pueblo a raiz
de sus medidas o administracion.

Eroticas: cuenta historias de contenido para adultos mas o menos explicito.

Infantil: dirigida a nifios de corta edad que puede ser utilizado como recurso educativo que explore su
creatividady procesode aprendizaje

Histdricas: narran hechos histéricos, cuentan historias.

CULTURA Y : . ) 86
PATRIMONIO v



https://es.wikipedia.org/wiki/Relato
https://www.caracteristicas.co/heroe/

S”l ENCUESTA NACIONAL DE HABITOS, PRACTICAS Y o’ 5[]l ‘ A (]
CONSUMOS CULTURALES - EHLPRACC T Tl ]
SISTEMA INTEGRAL J J J L

DE INFORMACION
CULTURAL

Parte f. Lectura digital (preguntas 20y 21)

Pregunta 20. ¢ De las siguientes actividades de LECTURADIGITAL, la que (...) realiza con mayor frecuencia
es:

Se refiere solo a la practica lectora que se realiza mediante una pantalla

.. . . ey . . s De la sruientes aclividades de
digital en cualquier dispositivo (computadora de escritorio o portatil, celular ST EURR (MTAL, I8 aue {_)

inteligente o smartphone, tablet, etc.). Seglin se indica en las opciones de | "l son meyor Feciencia e
respuesta, estan incluidas algunas actividades de lectura como de redes | ==iimr=r :

Loy i i (v bSO NONHC DS
Laer i P Se0od e

sociales, correos electrénicos, entre otros, ya sea lectura con fin educativo, | iFacetes, wratzes, s 7 3
Lioer o fl cui b, i ioriadbess

laboral, de entretenimiento, etc. manisles? 4
Lter mezviici s o o larios peridd ioos.
revisias 5

Busecar ik rmacd &0 an | linea

Lea la pregunta al informante, de las alternativas que se muestran, debe | jemiionetias, igares, sz 7.6

Oiro? Especfigue

elegir dos opciones y anotar el cddigo en el casillero que corresponda de las | Mo tesea semea a lctura

digita o4
columnas Alt. 1 o Alt. 2. Si el informante menciona solo una opcidn, - -
a3 preg.
preguntele “éalguna otra actividad?” y simenciona que “no”, haga una raya |
anA ARL2
horizontal en el espaciode Alt.2.
20

Si la persona indica que practica otra actividad de lectura digital, debe
verificarse que sea diferente a las mencionadas y escribirla en el casillero que corresponda al miembro
del hogar.

Si la respuesta es que “No dedica tiempo a la lectura digital” registre cddigo 99 y pase directamentea la
pregunta 22.

Pregunta 21. Habitualmente, ¢ (...) cuantashorasal dia dedica a leer en formato digital?

Se realiza esta pregunta solo a las personas que respondieron los cddigos del 1 hasta | taviuaimente,

o) cuéntas
. .. P . , h | dia dedi
el 6 0 mencionaron otra actividad de lectura digital en la pregunta anterior, P20. AQui | a leer en formeto
.z ‘. 7 . . . . . dlgnal?
tambiénserefiere soloa la practica lectora que se realiza mediante una pantalla digital
NS/NR............. 99

en cualquier dispositivo (computadora de escritorio o portatil, celular inteligente o
smartphone, tablet, etc.). lea la pregunta al informante y registre en nimero, en el
casilleroque corresponda, la cantidad de Horas y Minutos segunindica la persona. Si
no sabe o no responde “NS/NR” registre el codigo 99 en los dos espacios de Horas y
Minutos.

Horas Minutos

21

Parte g. Formacion del habito lector (pregunta 22)

Pregunta 22. ¢A(...) quién lo anima o animaba mas a leer en las siguientes etapas de su vida:
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Con esta pregunta se pretende conocer quiénes intervinieron o

promovieron la lectura en cada miembro del hogar, en las diferentes

etapas de suvida.

Realice la pregunta al informante e indiquele que por cada etapa que le
mencione (nifiez, adolescencia y juventud o adultez), debe indicarle
quién o quiénes lo animan o animaban a leer. Registre un solo cédigo de

respuesta en cada etapa que corresponda.

¢A (...) quién lo anima o animaba mas a
leer en las siguientes etapas de su vida:

Padre... 1
Madre 2
Otro fami 3
Profesor/a. 4
5
6

Otras personas......
Iniciativa propia (na
No recuerda........

99

Nifiez
(5a12)?

Juventud oadutez
(18 omas)?

Adolescencia
(13a17)?

22 ‘

ATENCION: las etapas de vida consideradas en esta pregunta, estdn relacionadas con la edad que
tenga el miembro del hogar del que se esté registrando la informacién. Es decir que, se mencionara
cada etapa solo si corresponde hacerlo; por ejemplo, si se esta registrando la informacion de un
miembro del hogar que tiene:

- 11 afos de edad, NO se debe mencionar las etapas adolescencia ni juventud o adultez, solola
de nifiez y se registrara un codigo de respuesta en ese casillero, haga una raya horizontal en

los casilleros de adolescenciay juventud o adultez.

- 16 afos de edad, NO se debe mencionar la etapa juventud o adultez, solo se registrara un
codigo de respuesta en el casillero de nifiez y uno en el de adolescencia, y haga una raya

horizontal en el casillerode juventud o adultez.

- 45 afios de edad, debe mencionarle las tres etapas en orden, esperando respuesta en cada
una de ellas e ir anotando el cédigo consecutivamente en el casillero que corresponda. En este

casolas tres etapas deben tener registro de cddigo de respuesta.

Parte h. Dificultad lectora (pregunta 23)

Pregunta 23. ¢(...) Tiene alguna de las siguientes dificultades o limitaciones almomento de leer?

Lea la pregunta al informante y registre un solo cddigo de

respuesta en el casillero que corresponda.

Si el informante menciona otra, verifique que no se adapte a
ninguna de las opciones enlistadas y escribala en el casillero

correspondiente.

Parte i. Formacion lectora familiar (preguntas 24y 25)

¢(...) Tiene alguna de las siguientes dificultades o
limitaciones al momento de leer?

Lee muy lento
No entiende todo lo que lee..
Le cuesta concentrarse...
No tiene paciencia para I
No puede ver bien.....
No retiene lo que lee..

Estéa aprendiendo a leer..
Otro? Especifique..
Ninguna.

Pregunta 24. ¢ Usted con qué frecuencia les lee a sus hijos/as (en formato impreso o digital):
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Esta pregunta estd dirigida solo a informantes directos (a PARA TODAS LAS PERSONAS DE 15 AOS Y MAS QUE SABEN

. ~ P LEER Y ESCRIBIR (INFORMANTE DIRECTO)
partir de 15 afios de edad), ademas que son padres y/o _
. ) . FORMACION LECTORA FAMILIAR
madres que saben leer y escribir y que tienen hijos de | para padres y madres que tienen hijos hasta de 12 afios de edad

hasta 12 afios de edad. '

Primero lea al informante el encabezado, si indica que no tiene hijos/as 0 al menos | ;usted con qué frecuendia
les lee a sus hijos/as (en

no en el rango de cero a doce anos de edad, registre el cédigo 98 en el casilleroque | formato impreso o digital):
corresponday pasea la pregunta 26 de esta seccion. Diariaz.....

Semanal?..
Mensual?..
Trimestral?

Si indica que si tiene hijos/as de esas edades realice la pregunta y registre un solo | semestar
codigo de respuesta en el casillero correspondiente al informante, mas no en el |omEsn .

. Pase

No tiene hijos } preg

No le(s) lee

casillerodel o de los hijos a los que se refiera. de esa edad ........ o

Si la respuesta es cddigo 99 “No le(s) lee”, registre el cddigo en el casillero
correspondiente y pase directamente a la pregunta 26.

24

ATENCION: si el informante menciona que le(s) lee mds de una vez en la semana, la frecuencia de
lectura sera diaria, sin importar si la respuesta que declaré es semanal, mensual, trimestral, etc. Sila
persona informa que le(s) lee “rara vez” ayudele a precisar la frecuencia, si indica que le(s) lee por
casualidad o eventualidad, registre el cddigo 6, anual.

Para el correcto diligenciamiento considere las siguientes aclaraciones de frecuencias que se manejan en
esta pregunta:

Diaria: cuando el padre o madre le(s) lee cualquier tipo de lectura, enformatoimpreso o digital, todos los
dias de la semana o al menos dos dias en la semana.

Semanal: cuando le(s) lee cualquier tipo de lectura, en formato impreso o digital, una sola vez en la
semana.

Mensual: sile(s) lee cualquier tipo de lectura, en formato impreso o digital, una vez al mes.

Trimestral: si le(s) lee cualquier tipo de lectura, en formato impreso o digital, una vez por trimestre.
Semestral: sile(s) lee cualquier tipo de lectura, en formatoimpreso o digital, una vez cada seis meses.
Anual: sile(s) lee cualquier tipo de lectura, en formato impreso o digital, una vez al aio.

Otra, especifique: cuando la frecuencia que indica el informante es diferente a las opciones que contiene
la pregunta. Por ejemplo: quincenal (2 veces al mes) o bimensual (1 vez cada 2 meses). Esta nueva
frecuencia debe escribirse en el casillero que corresponda al informante.

No les lee: cuando el padre o madre responde que nunca le(s) lee a su(s) hijo(s), ya sea porque no vive
con ellos o cualquier otrarazon.

No tiene hijos de esa edad: cuando el informante indica que no tiene hijos/as o no tiene hijos/as en el
rangode ceroa doce afios de edad.

Pregunta 25. ¢ Considera usted que a partir de la emergencia sanitaria (Covid-19) la frecuencia con la
queles lee a sus hijos:
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Esta pregunta también estd dirigida solo a padres y madres que sabenleer y escribir
y que tienen hijos de hasta 12 afios de edad. Lo que se pretende identificar es el
impacto que ha tenido la pandemia Covid-19 en las personas entorno a la frecuencia
de lectura con la que le(s) lee a sus hijos de hasta 12 afios. Es decir, si a partir de la
emergencia sanitaria, aumento, disminuyd, o se mantiene la misma frecuencia de
lectura.

Lea la pregunta al informante e indiquele que compare la frecuencia de lectura con
la que le(s) leia a su(s) hijo(s) antes de la emergencia sanitaria (tiempo referencial:
enero, febrero y dos primeras semanas de marzo 2020), enrelacién con la frecuencia
de lectura que aplicé a partir de la emergencia (tiempo referencial: desde las dos
ultimas semanas de marzo 2020 hasta la actualidad). Registre un solo cédigo en el
casillero que corresponda, mds noen el casillerodel o de los hijos a los que se refiera.

¢ Considera usted que a
partir de la emergencia
sanitaria (Covid-19) la
frecuencia con la que
les lee a sus hijos:

Ha aumentado?........... 1

Ha disminuido?............. 2

Se mantiene?...............3
25

Parte j. Interés porrealizar actividades de estimulacion y promocion a la lectura (pregunta 26)

Pregunta 26. ¢ A (...) le gustariaincluirse en actividades de promociona lalectura que se realicen

dentro desu localidad?

Con esta pregunta se pretende identificar si existe

interés en las personas para incluirse en actividades | ¢A(...) le gustaria incluirse en actividades de promocion a

de lectura; desarrolladas por el Plan Nacional del

la lectura que se realicen dentro de su localidad?

Libro y la Lectura (PNLL), denominados Tambos de
lectura, que son espacios no convencionales dirigidos

a fortalecer los comportamientos lectores vy

despertar el interés por la lectura en la comunidad.

Recitales de poesia?.

¢ La palabra Tambos viene del Kichwa que significa | Clubes de lectura?.........
Presentaciones de libros?.

espaciode descansoyabastecimiento, porlocual fue | Ferias delibros?...........
Taller de escritura creativa?.

escogida para dar el nombre al proyecto, | Taller de ilustracion delibros?................. .
Taller de elaboracion de libros artesanales?.......8

Lectura de CUBNLOS? .....cveuveie it

considerando que estos espacios tienen como fin | Oto? Especifique.....oomr oo

realizar actividades de descanso y recreacion

mediante la utilizacién de diferentes técnicas, tales cob Alternativa

como: lectura en voz alta, cuenta cuentos, escritura 26

creativa, lecturas personalizadas y basa sus

actividades en centros de lectura interactivos y equipados adecuadamente (stock de libros, estanterias,
colchonetas, pufs) con la finalidad de que la poblaciéon pueda acceder a los libros y a la lectura de una
forma entretenida y provechosa mediante el desarrollo de actividades artisticas y pedagdgicas. Estanen

varias provincias del pais.

Lea la pregunta al informante y registre en el casillero que corresponda de la columna COD, el cédigo 1 si

”m
[

la respuesta es “S
lectura.

Cuando la respuesta sea “No” o “No sabe” registre el cddigo en la columna CODy pase directamenteala

siguiente pregunta, P1, de la seccidn Actividades, Eventos y Espacios Culturales.
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Si registré cddigo 1 “Si”, preguntele cual, mencidnele cada una de las opciones que se muestran, y registre
en la columna denominada Alternativa, el cédigo de respuesta que proporcione el informante.

Considere las siguientes definiciones:

Taller de escritura creativa: sonlaboratorios o espacios de creacion literaria e intercambio de ideas
donde se puede aprendery resolver dudas de escritura de varios géneros literarios.

Taller deilustracion delibros: se enfoca en el proceso de ilustraciéon de un libro a partir de la exploracién
de imagenes, colores y formas, poniendo énfasis en la creatividad y la reflexion.

Taller de elaboracion delibros artesanales: consiste enaplicar el método o el pasoa paso para elaborar
libros, como parte del proceso se contemplan las siguientes actividades: seleccidony cortado de cartdn,
elaboracién de interiores, ensamblado, perforaciény costura, pintado de portada, pegado de lomo, entre
otros.

Lectura de cuentos: estaactividad busca incentivar elinterés por la lectura y mejorar la comprension oral
de las personas. Asimismo, escuchar cuentos en voz alta produce beneficios, amplian su vocabulario,
escuchanunbuen modelo lector, sienten emociones, desarrollan laimaginacidony concentracion, conocen
estructuras gramaticalessofisticadasy lenguaje abstracto, entre otros.

Recitales de poesia: es una forma de expresion artistica y cultural, se pretende dar a conocer la obra de
un poeta, o de varios, o dar una muestra variada de poesias dentro de una corriente poética. Algunos
recitales poéticos se organizanen teatros o centros de cultura. Cuando el recital poético serealiza puede
ser el propio poeta la persona encargada de recitar su poesia. El recital se inicia con la presentacion del
poeta y algin comentario a su obra general, tematica, mensaje, obras publicadas, premios, etc. Luego se
recitanlos poemas.

Clubes delectura: es una actividad generalmente gratuita, donde un grupo de personas aficionadas a un
género de novela determinada comparten su experiencia y sus impresiones con otros aficionados. Por lo
general, el grupo de personas lee al mismo tiempo un solo libro y se rednen periédicamente para
comentar, valorarla obra e intercambiar sus impresiones. Cada lector lo hace en sucasa, no es necesario
reunirse para la lectura, pero deben fijar una fecha y lugar para reunirse con los otros lectores para ir
comentando los avances en la lectura del libro.

Presentaciones de libros: va dirigida explicitamente al lector y muchas veces tiene el objetivo de dedicar
y agradecer aterceros. Las presentaciones suelen mostrar informacién de la manera en que se realizd el

libro, asicomo el porqué del libro y cudl es su utilidad para los lectores.

Ferias delibros: es un evento cultural que constituye un punto de encuentroentre la oferta (prestadores
de productos editoriales) y la demanda (lectores-compradores o consumidores) de un municipio, regién
o pais.

Otro, especifique: sila actividad que indica el informante es diferente a las opciones que contiene la
pregunta, verifique que no se pueda adaptar a las opciones ya mencionadas y escriba cual es esa actividad
en el casillero que corresponda.

No sabe: cuando la persona indica que sile gustaria incluirse en actividades de promocion a la lectura,
pero no elige alguna en particular o no decide en cudl de las mencionadas le gustaria estar.
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20. SECCIONI11. ACTIVIDADES, EVENTOSY ESPACIOS CULTURALES

ACTIVIDADES, EVENTOS Y ESPACIOS CULTURALES

I
INFORMANTE:

~—_ DIRECTO-15ANOSY MAS
Parte a.
Asistencia a actividades,
eventos o espacios
culturales

Periodo referencia
-Durante el afio 2019
-A partir de la emergencia

sanitaria COVID-19
I

~Asistencia

~-Motivos de no asistencia
~Acceso a actividades o
eventos de forma digital

Esta seccidn esta compuesta por 3 preguntas y pretende conocer el consumo de los miembros del hogar
en torno a la asistencia a actividades, eventos o espacios culturales. Se indagan temas sobre asistencia a
fiestas tradicionales, ferias, celebraciones ancestrales, presentaciones artisticas, espacios patrimoniales,
bibliotecas, realizaciéon de actividades de artes, entre otras. Ademas, se abordan los principales motivos
de no asistencia, asi como el acceso a este tipo de actividades de forma digital. En el apartado de
diligenciamiento de esta seccidn se detalla con mayor profundidad el contenido.

20.1 Informante

Se debe registrar lainformacion de las personas a partir de los 15 afios de edad, es decir, proporcionardn
los datos solo informantes directos. En los casilleros asignados a las personas de 5 a 14 afios de edad en
esta seccion, debe hacer una raya horizontal.

20.2 Periodo dereferencia
Las preguntas en esta seccién, contemplan los siguientes periodos:

e Duranteel aifo 2019
e A partirde laemergencia sanitaria Covid-19

20.3 Objetivo

Obtener informacion respecto a las actividades, eventos o espacios culturales que realiza la poblacién,
con los resultados plantear caracterizaciones entornoa la asistencia y consumo cultural, que sirvan como
insumos para el disefio y ejecucion de politicas publicas que fortalezcan el consumo de actividades
culturales.

20.4 Definiciones

CULTURA Y
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Actividades o eventos culturales: son concentraciones o reuniones realizadas con el objetivo de crear,
difundir o fomentar la cultura de un grupo o sector social. Por ejemplo: un festival de musica cldsica, una
feria gastrondmica, actividades en escuelas, clubes, centros religiosos o artisticos, etc.

Pueden desarrollarse con un nimero pequeiio de personas o de forma masiva. Son el conjunto de
actividades y manifestaciones populares multitudinarias que se realizanen un territorio o en un contexto
urbano determinado.

Espacios culturales: son aquellos espacios fisicos en donde se realizan actividades o eventos culturales de
diversa indole. Estos espacios pueden encontrarse en lugares abiertos (coliseos, conchas acusticas, etc.),
y cerrados (teatros, museos, galerias de arte, bibliotecas, entre otros), pueden ser estos publicos o
privados.

20.5 Diligenciamiento (preguntas1a3)

Para empezar el registro de datos en esta seccidn, es necesario comprobar la edad de las personas,
verifique la edad en la pregunta 3 de la seccidn |. Registro de los miembros del hogar, ya que solo los que
tengan 15 afios o mas, contestardn las preguntas de esta seccién. El registro de informacién de menores
de 15 afios debe continuar en la seccién IV. Practicas y manifestaciones culturales.

Las preguntas se realizardn en forma HORIZONTAL para cada una de las personas por separado, esto
quiere decir que no se debe desarrollar una pregunta al mismo tiempo para que todos los informantes
del hogar respondan ala vez, sino que se debe levantar la informacién a cada uno en orden.

ATENCION: cada informante puede proporcionar informacién diferente y al responder todos a la vez
se podrian ir sugestionando las respuestas, ademads hay distintas indicaciones, flujos o saltos de
preguntas segun las respuestas de cada informante y al preguntar en conjunto podria haber confusion
en el registro de datos, por esta razén es importante realizar la entrevista a cada uno por separado, es
decir, de manera individual NO en bloque.

Todos los casilleros correspondientes a los miembros del hogar de 15 o mas afios de edad, deben
contener informacion.

( SECCION Il ACTIVIDADES, EVENTOS Y ESPACIOS CULTURALES ) Cssccmu Wi ACTIVIDADES, EVENTOS ¥ ESPACIOS CULTURALES

GBsERvACIONE L
PERSONAS DE 15 ARIOS Y MAS (INFORMANTE DIRECTO) PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS (INFORMANTE DIRECTO)
‘ASISTENGIA A ACTIVIDADES, EVERTOS O ESPAGIDS CULTURALES

AVATERGIA A ACTIVIDABER, EVENTD1 © E3PARIDN CULTURALEY

Parte a. Asistencia a actividades, eventos o espacios cultuales (preguntas1y 2)

Pregunta 1. Durante el aifio 2019 ¢éa cual de las siguientes ACTIVIDADES, EVENTOS O ESPACIOS
CULTURALES asistio usted:
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Esta preguntasolo serealizara a informantes directos, es decir, a personas de 15 afios o mas. El periodo
de referencia va desde enero hasta diciembre del afio 2019.

Lea la pregunta alinformante y cada una de las actividades, eventos o espacios culturales que se muestran
en la parteinferior, por cada una de estas debe registrar en el casillero que corresponda, el cédigo 1 sila
respuesta es “Si”, 2 si es “No” y 99 si es “No recuerda”.

Tome en cuenta el flujo para continuar a la siguiente pregunta o saltarse a la pregunta 3 de esta seccién:

om
|

Si en TODAS las opciones la respuesta es cddigo 1 “Si” o 99 “No recuerda”, pase directamente a la

pregunta 3, no debe responder la siguiente pregunta, P2.
Si en una o en varias de las opciones la respuesta es cddigo 2 “No”, pase a la siguiente pregunta, P2.

Es importante que revise las definiciones de actividades y eventos culturales descritas en el capitulo 5 del
presente manual.

Durante el afio 2019 ¢a cudl de las siguientes ACTIVIDADES, EVENTOS O ESPACIOS CULTURALES asisti6 usted:

Si en TODAS las opciones respondi6 codigo 1 (Si) o codigo 99 (No recuerda), pase a la pregunta 3 de esta misma seccion.

Ferias dellbro, Act. de artes visuales Espacios Bibliotecas o
Fiestas : Ferias Obras de Funciones de ) y graficas (pintura, patrimoniales, archivos
presentaciones h ” Conciertos Sitios "
tradicionales, gastronomicas | Celebraciones teatro o titeres, ; grabado, escultura, > monume ntos, historicos?
de de msica arqueold gicos o e
patronalesy de platos 2 | pr h fotografia) en museos, - cent. Historicos, | (documentos
lbros o : envivo? paleontolégicos? p
reigosas? | MO0 tipicos? de danza? ocirco? centros cuturales, iglesias historicos de
’ galerias, etc.? patrimoniales? | la localidad)
1

Pregunta 2. {Cudles son los principales motivos por los que usted NO asistié a las ACTIVIDADES,
EVENTOS O ESPACIOS CULTURALES mencionados en la pregunta anterior:

Esta pregunta estadirigida a informantes directos, es

¢Cuéles son los principales motivos por los que usted NO asisti6 a las

decir, a personas de 15 afos o mas. El periodo de |AcTiviDADES, EVENTOS O ESPACIOS CULTURALES mencionados en la
. L. - pregunta anterior: (Mencione 2 altemativas)
referencia va desde enero hasta diciembre del afio

Faltade transporte?..

pregunta anterior, P1, contestaronel cédigo 2 “No” Costo elevado?

Instalaciones in:

2019. Ademds, la responderan solo los que, en la Distancia queda o) :
4
5

enunao VarIaS de Ias OpCIones discapacidad?............oooee i S 6

Desconocimiento o falta de informacién sobre
esas actividades, eventos o espacios culturales?..........7
Acceso inseguro (tfrayecto, espacio, horario, sector,

. . BEC.) P, ettt
Rea | Ice |a pregunta al |nf0rma nte, es pere Ia Mal estado de las instalaciones o infraestructura

No hay ese tipo de actividades, eventos o espacios

respuesta yregistre unsolo cddigo en el casillero que

Tiene otras prefer:
Otro? Especifique......

corresponda de cada columna: Alternativa 1 y

Alternativa 2. Si el informante menciona solo una

Altemativa 1 Altemativa 2

opcién, preguntele “éalgin otro motivo?” y si 2

menciona que “no”, haga una raya horizontal en el
espacioen Alternativa 2.
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Si la respuesta que proporciona el informante es diferente a las opciones contenidas en la pregunta, debe
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escribirla en el casillero correspondiente.

Pregunta 3. A partir de la emergencia sanitaria (Covid-19), é¢a cual de las siguientes ACTIVIDADES,

- EHLPRACC

EVENTOS O ESPACIOS CULTURALES accedié de forma digital:

Esta pregunta solo se realizard a informantes directos, es decir, a personas de 15 afios o mas. Lo que se
pretende identificar es el impacto que ha tenido la pandemia Covid-19 en las personas en torno al

consumo cultural.

Lea la pregunta alinformante e indiquele que se trata
del

(tiempo referencial: desde la segunda semana de
marzo 2020 hasta la actualidad). Registre un solo
cddigo de respuesta encada una de las opciones que

acceso a actividades, eventos o espacios
culturales solo de manera digital (en cualquier
dispositivo), a partir de la emergencia sanitaria

se muestranen la parte inferior.

21.

Esta seccidn esta compuestapor 8 preguntas y pretende conocer las practicas culturales que los miembros
del hogar realizan ya sea por entretenimiento, trabajo o cualquier otro motivo. Se indagan temas sobre
tipos de practicas culturales, formacion artistica, conocimiento de lenguas ancestrales, tipos de

A partir de la emergencia sanitaria (Covid-19), ¢usted a cudl de las siguientes
ACTIVIDADES, EVENTOS O ESPACIOS CULTURALES accedi6 de forma digital:

Presentaciones de libro,
naraciones literarias o
recitales de poesiapor

presentaciones
de danza

Obras de teatro,

Museos o
galerias de | Biblotecas
virtuales?

Funciones de
titeres, cuenta
cuentos o circo | arte por

Conciertos
musicales
online?

3
SECCION IV. PRACTICAS Y MANIFESTACIONES CULTURALES
PRACTICAS Y MANIFESTACIONES CULTURALES
. INFORMANTE:  ———
DIRECTO - 15 ANOS Y MAS —
Q\ CALIFICADO - DE 5 A 14 ANOS )
— o JEFE/ADEL HOGAR -
A J J J
Parte a. Parte b. Parte c. Parte d.

Practicas culturales

Formacion artistica

Lenguas ancestrales

Tradicionesy
manifestaciones

Periodo referencia
tUltimos 3 meses

+Mes pasado al momento de la
entrevista

Periodo referencia
rActualidad (momento dela
entrevista)

tMes pasado al momento de la

entrevista

Periodo referencia
~Actualidad (momento dela
lentrevista)

Periodo referencia
~Actualidad (momento dela
lentrevista)

+Prictica de actividades culturales
rMotivos de practica

tingresos econdémicos generados
por las practicas culturales

rFLugar de adquisicién de destrezas
conocimientos de arte y cultura
+Estado de la formacién artistica
+Gastos asociados a la formacion
artistica

-Conocimiento de lenguas
ancestrales
~Tipos de lenguas ancestrales

-Practica detradiciones o
manifestaciones culturales en la
localidad

tradiciones y manifestaciones culturales que se practican.
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En el apartado de diligenciamiento de esta seccion se detalla con mayor profundidad el contenido.

21.1 Informante

Se debe registrar informacidn de las personas a partir de los 5 afios de edad. Un informante calificado
(padres, representantes legales o miembro del hogar mayores de edad, 18 afios), proporcionara la
informacion de los miembros del hogar que tengande 5 a 14 afios de edad, mientras que las personas a
partir de los 15 afios en adelante son informantes directos, es decir, responderan por si solos las
preguntas.

En la parte d. Tradicionesy manifestaciones, pregunta 8, de esta seccidn, el informante ser3 el jefe/a del
hogar o un informante calificado.

21.2 Periodo dereferencia

Algunas preguntas en esta seccion se refieren a la actualidad (momento de la entrevista), pero también
seindagan preguntas con los siguientes periodos:

e Enlos ultimos 3 meses (de agostoa octubre 2020)
e Enel mespasado

21.3 Objetivo

Obtener informacion respecto a las practicas culturales que realiza la poblacién, en torno al consumo y
conocimiento de temas inmersos en el ambito cultural, plantear insumos que sirvan para el disefio y
ejecucion de politicas publicas que fortalezcan las practicas culturales enla ciudadania.

21.4 Definiciones

Manifestaciones culturales: son actividades publicas cuya caracteristica radica en producir un acto
comunicacional alrededor del cual un grupo se identifica. Este es el medio de expresarse de una region
determinada, puede ser por medio de danzas, canciones, musica, artes, etc. Cada comunidad o pueblo
tiene su propia manifestacion folclérica.

21.5 Diligenciamiento (preguntas 1a8)
El registrode datos en esta seccidn, contempla la informacién de personas a partir de 5 afios o mas.

Las preguntas se realizaranenforma HORIZONTAL para cada una de las personas por separado (tomando
en cuenta el tipo de informante directo o calificado), esto quiere decir que no se debe desarrollar una
pregunta al mismo tiempo para que todos los informantes del hogar respondan a la vez, sino que se debe
levantar la informacion a cada uno en orden.

ATENCION: cada informante puede proporcionar informacién diferente y al responder todos a la vez
se podrian ir sugestionando las respuestas, ademds hay distintas indicaciones, flujos o saltos de
preguntas segun las respuestas de cada informante y al preguntar en conjunto podria haber confusion
en el registrode datos, por esta razén es importante realizar la entrevista a cada uno por separado, es
decir, de manera individual NO en bloque.

Todos los casilleros correspondientes a los miembros del hogar de 5 o mas afios de edad, deben
contener informacion (excepto en la pregunta 8).
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C SECCION IV: PRACTICA'S Y MANIFE STACIONES CULTURALES ) ( SECCION IV: PRACTIGAS Y MANIFESTACIONE S CULTURALES )
PERSONAS DE 3 AROS ¥ WA (NFORMANTE DIRECTO A PARTIR DE 13 ARCS) PERSONAS OE § ARG ¥ HAS [NFORMANTE DREGTS & PARTIR DE 15 AROS]
PRATTIGAR GULTURALE D ST AT Sormacion TSR Covaus s e

) Donds sapans G dsms y

i e LENGLA ANCESTRAL

a

C SECCION IV: PRACTICAS ¥ MANIFESTACIONE § CULTURALES )

JEFEJA DE HOGAR O INFORMANTE CALIFIGADO CEIERVACIONES

TRADIGIONE R T MANFETTACIONES

[R———

HEODEEREER

Parte a. Practicas cultuales (preguntas 1a 3)

Pregunta 1. Desde el 2019, ¢(...) realizé las siguientes PRACTICAS CULTURALES como:

El periodo de referencia para diligenciar esta pregunta va desde julio hasta septiembre del afio 2020. Lea

la pregunta al informante y cada una de las practicas culturales que se muestranen la parte inferior, por
cada una de estas deberegistraren el casillero que corresponda, el cédigo 1 sila respuesta es “Si” y 2 si

es IINOII

Tome en cuenta los siguientes flujos:

Si en TODAS las opciones la respuesta es cddigo 2 “No”, pase directamente a la pregunta 7, no debe

responder las preguntas 2, 3, 4, 5, ni 6 de esta seccion.
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Si en una o en varias de las opciones la respuesta es cédigo 1 “Si”, pase a la siguiente pregunta.

Desde el 2019, ¢(...) realizé las siguientes PRACTICAS CULTURALES como:

‘ Si en TODAS las opciones registracodigo 2 (No), pase alapregunta 7

Particip6 en la
elaboracion de

Particip6 como

Escribi6 textos | Interpretd
actor, actrz o Restzd

literarios, algin

programas de partich6 en guionista, a‘“""c"l;"f @ cuentos, personaje

radio, television o | dlgunaagrupacion | drectoren | €0 povelas, en fiestas

en produccones de danza obras deteatry | CUertacuent poesias | tradiconales
de cine? yafines? ? otws? B

Practicé
medcina
wradicional
(partera,
sanador, etc)?

Toc6 0 Cant6 como Tomé fotos Pints,
entond solisao form6 | oo | ograb6 | dibu, hizo
algin partede alguna | | HPEY | videos con alguna
instrumento | agrupacion un fin escultura o
musical? | musical o coro? artistico? | grabado?

Bailo, danz6 o

Elabord productos
artesanales como Desarollo
tejdo, bordado,
ceramica, trabajos en
madera, bisuteriay
joyeria, etc.?

Realizd
mediacion
cultural (guias,
exposiciones,
taleres, etc.)?

actiidades de
museologia o
museografia?

1

Pregunta 2. ¢ Las actividades culturales que (...) practicalas hace principalmente por:

Esta pregunta es secuencial con la P1, es decir que el informante debe enfocarse en
la respuesta que proporciond en la pregunta anterior para responder esta.

Se debe aplicar solo a los que, contestaron el cédigo 1 “Si” en una o varias de las
opciones de la pregunta anterior, P1.

Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuestayregistre un
solo cédigo en el casillero que corresponda. Si la respuesta que proporciona el
informante es diferente a las opciones contenidas en la pregunta, debe escribirla en
el casillero.

Pregunta 3. El mes anterior, ¢ las actividades artisticas o culturales que (...) practico le generaron alglin

ingreso econdmico?

El periodo de referencia en esta pregunta es el mes pasado anterior almomento de
la entrevista. Realice la pregunta al informante y registre en el casillero que
corresponda de la columna COD, el cédigo 1 sila respuestaes “Si”y el 2 si es “No”.

M
I

Cuando la respuesta es “Si”, preglntele cuanto es el valor del ingreso y registre en
la columna Valor (nimero en délares USD) en el casillero que corresponda a la

persona que recibe el ingresoeconémico por su practica cultural.

Si la respuesta es “No”, registre enla columna COD el cddigo 2 y pase directamente
a la siguiente pregunta, P4. Debe hacer una raya horizontal en el casillero Valor.

¢Las actividades culturales
que (...) practica las hace
principalmente por:

Entretenimiento o porque
le gusta?..
Tradicion (|
transmitida de generacion
en generacion)?....
Trabajo?............

Formacion o aprendizaje?.....
Otro? Especifique.................

I

El mes anterior, ¢(las
actividades artisticas o
culturales que (...) practicd
le generaron algun ingreso
econémico?

Registre el valor en
délares en el codigo
de la persona que
corresponda

cob ‘ Valor

ATENCION: siel informante proporciona los datos en una moneda distinta al délar, solicite que le dé
elvalor en ddlares considerando la tasa de cambio del mes anterior al mes en el que se esta levantando

la informacion, si no se puede realizar la transformacion, registre en el casillero que corresponda el

valor en la moneda que le indica (por ejemplo 100 euros) y anote en el apartado observaciones de

esta seccion el particular.
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Parte b. Formacion artistica (preguntas 4a 6)

Pregunta4. ¢(...) Donde adquirid sus destrezasy conocimientos de artey cultura:

Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta,
registre un solo cddigo en el casillero que corresponda.

¢(...) Dénde adquiié sus destrezas y
conocimientos de arte y cultura:

Forma autodidacta?. }
Transmision de cono
familiares o comunitarios?..

Si la respuesta fue cddigo 1 “Forma autodidacta” o 2 “Transmision de | gusesotaleres por erer.....3

formal (academia, centro de

conocimientos familiares o comunitarios”, pase directamente a la pregunta | cacitadon. centro cuwral

Escuela o colegio?.........

)2

Inst. superior de artes?..

7 de esta seccidn, no debe responder las preguntas 5 ni 6. Universidade.....

Otra? Especifique.....

Si la respuesta fue cualquiera de los cédigos desde el 3 al 7 continte a la
siguiente pregunta, P5. Si la respuesta es diferente a las que se muestranen
la pregunta es decir la opcién “Otra, especifique”, debe escribir en el casillero

gue corresponda cudl es estay también pasarala pregunta 5.

Considere las siguientes definiciones:

Forma autodidacta: se refiere a la adquisicion e instruccién de nuevos conocimientos que realiza la
persona a través de sus propios medios, creando su formacion continua en temas de interés y afines
relacionados con el artey la cultura.

Transmision de conocimientos familiares o comunitarios: es el conjunto de actividades dirigidas a la
difusién de conocimientos, experiencia y habilidades por parte de familiares o de la comunidad con el fin
de facilitar el uso, la aplicacion y la explotacion del conocimiento y las capacidades del artey la cultura.

La educacion no formal: tiene lugar en un contexto extraescolar, es una educacidén complementaria,
opcional, flexible y planificada pero fuera del 4mbito de la escolaridad obligatoria. Por ejemplo, los cursos
de formacion de adultos y la ensefianza de actividades de ocio o deporte. A diferencia de la educacién
formal, la no formal, es una educacién organizada pero no totalmente institucionalizada.

Instituto superior de artes: son instituciones de educacién superior ya sean publicas o privadas,
nacionales o extrajeras, que contienen solo carreras relacionadas con el arte, la cultura y el patrimonio.
Tienen personeria juridica propia, desconcentradas, adscritas al érgano rector de la politica publica de
educacion superior o a las universidades y escuelas politécnicas publicas.

Otra, especifique: si la respuesta que proporciona el informante es diferente a las opciones contenidas
en la pregunta, debe escribirla en el casillero correspondiente.

Pregunta5. Indique el estado de su FORMACION o CAPACITACION en artes y cultura:

Indique el estado de su
FORMACION o CAPACITACION
en artes y cultura:

Se debe aplicar soloa los que contestaronlos cddigos del 3 al 7 en la pregunta anterior,
P4,y alos que seles registréotrolugar donde adquirieron sus conocimientos de artey | iconcusooen proceso..1

Cultura Tiene titulo o certificado...2
Lea la pregunta al informante y registre un solo cédigo de respuesta en el casillero
correspondiente. Si la respuesta es cddigo 2 “Tiene titulo o certificado” debe pasar

directamente a la pregunta 7, es decir, no responder la siguiente pregunta, P6.
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Considere las siguientes definiciones:

Inconcluso o en proceso: son aquellas personas que no han terminado de estudiar su formacién o
capacitacion relacionada con las artesy la cultura, ya sea que se encuentren estudiando en el momento
de la entrevista o que se hayan retirado hace mucho tiempo de sus estudios artisticos.

Tiene titulo o certificado: cuando la persona culminé su formacién o capacitaciénen cualquier centro o
institucion y dispone de un titulo o certificado que avala sus conocimientos adquiridos en el dmbito
artisticoy/o cultural.

Pregunta 6. El mes anterior, ¢gastéen la FORMACION o CAPACITACION en artes y cultura de(...)?

El periodo de referencia para diligenciar esta pregunta es el mes pasado completo y anterior al momento
de la entrevista. Se debe aplicar solo a los que contestaron los cddigos del 3al 7 y a los que se les registrd
otro lugar donde adquirieron sus conocimientos de artey cultura, en la pregunta 4.

Lea la pregunta considerando que, si es informante directo reemplace los tres puntos (...) por “usted” o
“suyo” y sies informante calificado reemplace los tres puntos (...) por el nombre de la persona que se esté
registrando la informacién.

Registre en el casillero que corresponda, un solo cédigo de respuesta en la columna COD, cédigo 1 si es
“Si” o cédigo 2 sies “No”.

M
|

Cuando la respuesta es “Si”, preglntele cuanto es el valor del gastoy registre en la columna Valor (el
nimero en délares USD) en el casillero que corresponda a la persona que recibe la formacién o

capacitaciénen artesy cultura.

Si la respuesta es “No”, registre en la columna COD el cddigo 2 y pase directamente a la siguiente
pregunta, P7. Haga una raya horizontal en el casillero Valor.

ATENCION: el gasto que debe registrarse esta dado por la sumatoria entre

£l mes awerior, cgasto en la el valor que haya pagado el mes anterior por la formacién o capacitacién

CAPACITACION en artes y

cultura de (..)? que reciba la persona solo en temas artisticos y/o culturales, y los gastos

adicionales que se generan para que este fin se lleve a cabo, estos son
gastos de transporte, materiales, instrumentos y otros relacionados al

(Incluye gastos de transporte,
materiales, instrumentos y otros
relacionados)

estudio en esta area.

Si el informante responde que el mes pasado la persona estuvo de

vacaciones debido a cambio de nivel, por ejemplo, y por esta razén no pagd

Registre el valor en délares en el
codigo de la persona que estudia

artes o afines nada, preguntele si continuard su formacién o capacitacion en esta area
de maneraregular e indague el valor que normalmente suele pagar al mes,

cop Valor para registrarlo en el casillero que corresponda. Si le informa que no
6 continuara con sus estudios en esta drea, debe registrar en la columna COD

el codigo 2 “No” y haga una raya horizontal en el casillero Valor.

Parte c. Lenguas ancestrales (pregunta 7)
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Pregunta7. ¢(...) Habla alguna LENGUA ANCESTRAL o INDIGENA?

Realice la pregunta al informante y registre en el casillero que corresponda, enla columna COD, el cddigo
1silarespuestaes “Si”yel 2 sies “No”.

om
I

En caso de que la respuesta sea cédigo 1 “Si”, preguntele cual y léale las opciones que indica la flecha,

posteriormente registre enla columna Lengua el cédigo que corresponda.

Si la lengua ancestral que menciona el informante no se encuentra entre las enlistadas, debe escribirla
claramente en el casillero correspondiente de la columna Lengua.

Tabla # 1: Lenguas ancestrales

¢(...) Habla alguna LENGUA ANCESTRAL
0 INDIGENA?

Lenguas Variantes de escritura Codigo

...Kichwa o Runa Shimi —Quechua......1 | ichva.....
Shuar Chicham...
Achuar Chicham..
Cha'Palaa.

Shuar Chicham....
Achuar Chicham

Cha'Palaa.... Andoa
Andoa.. 's"rffani;;gae
Ingae............ Zépara,

. Paicoca.
ShiMINGae......cvvcieiirier e ZAPAM Bt i 7 Sia Pedee.

.Sapara 8 J\ls:;ik;'e'

Paicoca.... ...Dialecto tetete.....ccoevvvrvvivinre e 9 Awap it
Sia Pedee Epera pedede, Sia, Tachi, P................ 10 g?y‘ﬁ,aéspemﬁquem_»__A__’__
Tsafiki O .
Wao Terero..... ... Wao tiriro, huao tiriro...... . cop e
Awap 'it... Awap Kwaiker, Awa Coaiquer.. .13
Shiwiar 14 7

ATENCION: para registrar correctamente el cdigo de la lengua ancestral que menciona el informante,
es necesariorevisar la Tabla #1 Lenguas ancestrales ubicada al reversode la pagina 9 del formulario,
si no se entiende la informacidn proporcionada por el informante, deletree la lengua en mencién o
muéstrele la tabla.

Parte d. Tradiciones y manifestaciones (pregunta 8)

Pregunta 8. En su localidad o parroquia, é se practicanlas siguientes TRADICIONES O MANIFESTACIONES
culturales:

Esta pregunta se debe realizar solo al jefe/a del hogar. Lea la pregunta al informante y por cada una de
las opciones que se muestran en la parte inferior, se debe registrar en el casillero asignado al jefe/a del
hogar, un solo cédigo. Si la respuesta es “Si”, no se debe registrar cédigo, se pedird al informante que
mencione alguna tradicidon o manifestacion que él/ella conozca que se practique en su localidad o
parroquia y escribirla en el casillerode la opcién que corresponda.
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En su localidad o parroquia, ¢se practican las siguientes TRADICIONES o MANIFESTACIONES culturales:

Si, mencione cual
No... 2

Nosabe..........ceee . 99

Artesanias hechas a Medicina natural o

Mdsica o danza Expresiones orales como
mano? tradicional ?

T . . @ - oS
Platos tipicos? Fiestas tradicionales? tradicional? mitos o leyendas? Juegos tradicionales?

\ 8

Para diligenciar esta pregunta considere la siguiente definicion:

Localidad o parroquia: es la divisién territorial o administrativa genérica para cualquier nudcleo de
poblacién, con identidad propia. Puede ser de pequefio tamafio y pocos habitantes o de gran tamafioy
muy poblado. En el sector rural pueden ser comunidades o parroquias.

22, SECCION V. Contenidos audiovisualesy medios de comunicacion

CONTENIDO AUDIOVISUAL Y MEDIOS DE COMUNICACION

- I S
— INFORMANTE: T
i DIRECTO - 15 ANOS Y MAS ™
— CALIFICADO - DE 5 A 14 ANOS .=~
Parte a. Parte b. Parte c. Parte d.
Contenido audiovisual Cine Consumo y acceso a la Uso y consumo de medios de
(Videos) e comunicacién (radio, television e

internet)
| | | |
Radio: Personas sin

discapacidad auditiva
Televisiéon: Personas sin
discapacidad visual

Personas sin discapacidad Personas sin discapacidad Personas sin discapacidad
visual visual auditiva

Periodo referencia
-Actualidad (momento de la
entrevista)

+ Tiempo dedicado a ver videos

Periodo referencia
-Semana pasada al momento
de la entrevista

Periodo referencia
rDurante el afio 2019

Periodo referencia
rSemana pasada al momento
de la entrevista

rTipos de videos

rGéneros de peliculas o series
rMotivos de eleccién de
peliculas

tMedios de acceso a videos

rAsistencia a lugares para ver
peliculas o documentales
rMotivos de no asistencia

- Tiempo dedicado a escuchar
musica

- Géneros musicales
-Preferencia de artistas
~-Medios para escuchar musica

- Tiempo dedicado al uso de
medios de comunicacion
-Tipo de programacién o
actividades

Esta seccidn esta compuesta por 17 preguntas y pretende conocer el consumo de los miembros del hogar
en torno al usoy consumo de contenido audiovisual y medios de comunicacién. Se indagan temas sobre
videos, cine, consumo y accesoa la musica, radio, television e internet.
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En el apartado de diligenciamiento de esta seccién se detalla con mayor profundidad el contenido.

22.1 Informante

Se debe registrar informacidn de las personas a partir de los 5 afios de edad. Un informante calificado
(padres, representantes legales o miembros del hogar mayores de edad, 18 afios), proporcionara la
informacion de los miembros del hogar que tengande 5 a 14 afios de edad, mientras que las personas a
partir de los 15 afios en adelante son informantes directos, es decir, responderan por si solos las
preguntas.

22.2 Periodo dereferencia

La mayoria de preguntas en esta seccion se refieren a la actualidad (momento de la entrevista), pero
también se indagan preguntas con los siguientes periodos:

e Lasemanapasada
e Duranteel afio 2019

22.3 Objetivos

Obtener informacion de la poblacion, respecto al usoy consumo de contenido audiovisual, asi como de
los medios de comunicacidn, para plantear insumos que sirvan en el disefio y ejecuciéon de politicas
publicas que fortalezcan el consumo cultural en la ciudadania.

22.4 Diligenciamiento (preguntas1a17)

El registro de datos en esta seccion, contempla la informacién de personas a partir de 5 aflos o mas. Para
diligenciar esta seccidn es necesarioque revise la respuesta otorgada por el informante en la pregunta 5
“iTiene alguntipode discapacidad?”, dela seccidn|. Registro de miembros del hogar. Porque sila persona
presenta discapacidad visual, no se realizardn las preguntas de los apartados Contenido audiovisual
(videos), Cine y Televisidn; mientras que, a las personas que tienen discapacidad auditiva no se les
realizaranlas preguntas de los apartados Consumo y acceso a la musica ni Radio.

Las preguntas se realizaranenforma HORIZONTAL para cada una de las personas por separado (tomando
en cuenta el tipo de informante directo o calificado), esto quiere decir que no se debe desarrollar una
pregunta al mismo tiempo para que todos los informantes del hogar respondan a la vez, sino que se debe
levantar la informacién a cada uno en orden.

ATENCION: cada informante puede proporcionar informacién diferente y al responder todos a la vez
se podrian ir sugestionando las respuestas, ademas hay distintas indicaciones, flujos o saltos de
preguntas segun las respuestas de cada informante y al preguntar en conjunto podria haber confusién
en el registrode datos, por esta razén es importante realizar la entrevista a cada uno por separado, es
decir, de manera individual NO en bloque.

Todos los casilleros correspondientes a los miembros del hogar de 5 o mas afios de edad, deben
contener informacion.
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Parte a. Contenido audiovisual (videos) (preguntas 1a 5)

Recuerde que para diligenciar las preguntas contenidas en esta parte a. es necesario que revise la

informacidn proporcionada por el informante en la pregunta 5 “é Tiene algun tipo de discapacidad?”, de
la seccion |. Registro de miembros del hogar. Porque sila persona presenta discapacidad visual, NO se

realizaranlas preguntasdela 1ala 5, referente a VIDEOS.

Preguntal. ¢(...) Cuanto tiempo dedicé la semanapasadaaver VIDEOS (contenido audiovisual) como
peliculas, series, documentales, telenovelas, videos musicales, tutoriales, entre otros?

Dirigida a personas sindiscapacidad visual. El periodo de referencia para
diligenciar esta pregunta es la semana pasada al momento de la
entrevista. Lea la pregunta al informante y registre (en nimero) en el
casillero que corresponda, la cantidad de HORAS y MINUTOS. Si la
persona informa que no dedicé tiempo para ver videos la semana
pasada, registre 00 en las dos columnas (horas y minutos).

¢(...) Cuénto tiempo dedicéd la semana
pasada a ver VIDEOS (contenido
audiovisual) como: peliculas, series,
documentales, telenovelas, videos
musicales, tutoriales, entre otros?

No vi6 videos.............. 00

HORAS MINUTOS

Pregunta 2. {Quétipo de VIDEOS (contenido audiovisual) suele ver(...) con mayor frecuencia:

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Lea la pregunta al
informante y cada una de las opciones de respuesta, registre un solo
cddigo en el casillero que corresponda. Si la respuesta es cédigo 1
“Peliculas” o cédigo 2 “Series”, continue a la siguiente pregunta, P3; si
responde las opciones de la 3 a la 11, pase directamente a la pregunta
5 de esta seccidn.

Si el informante menciona otro tipo de videos diferente a los que se
muestra en la pregunta, escribalo en el casillero correspondiente y pase
a la pregunta5.

Si responde cédigo 99 “No ve videos”, registre el codigo en el casillero
y pase directamente a la pregunta 6 de esta seccion.

Considere la siguiente definicién:

¢, Qué tipo de VIDEOS (contenido
audiovisual) suele ver (..) con
mayor frecuencia:

Peliculas?.......... weeeennl
Series?.....
Documentales?.
Telenovelas?
Tutoriales?........
Vide os musicales?
Humoristicos’

Pase

Infantiles?. preg. 5
Religiosos?..

Educativos?..

Deportes?.............

Otro? Elspecmqu Pase
No ve videos.............. 99 preg. 6

Contenido audiovisual (videos): se refiere a peliculas, series, documentales, telenovelas, videos

musicales, tutoriales, entre otros que NO son vistos en un canal de television abierta (TC, RTS, etc.) o por

cable (HBO, Fox, MTV, etc.), sino que pueden ser vistos en cualquier plataforma (YouTube, Netflix, etc.).
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Pregunta 3. Principalmente, é(...) qué género de peliculas o series prefiere ver:

Dirigida a personas sin discapacidadvisual. Esta pregunta se realiza solo a
los que respondieron cddigo 1 “Peliculas” o cddigo 2 “Series” enla pregunta
anterior, P2. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de
respuesta, registre un solo cddigo en el casillero que corresponda. De las
alternativas que se muestran, debe elegir dos opciones y anotar los cédigos
en el casillero que corresponda de las columnas Alt. 1 o Alt. 2. Si el
informante menciona solo una opcidn, preguntele “éalguna otra?” y si
menciona que “no”, haga una raya horizontal en el espacio en Alt. 2. Si la
respuesta es otro tipo de género de peliculas o series, debe escribir
especificamente cudl es este, en el casillero correspondiente.

Principalmente, ¢ (...) qué
género de peliculas o series
prefiere ver:

Infantl?................. 1
Ciencia ficcion?...
Comedia?...
Drama?...

2
3
4
5
6
7
8
9

Otro? Especifique....

Alt.1 Alt.2

Pregunta 4. { Quéinfluye principalmente en (...) al momento de elegir una pelicula paraver:

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Esta pregunta se realiza solo a
los que respondieron cddigo 1 “Peliculas” o cddigo 2 “Series” enla pregunta
2. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta,
registre un solo cédigo en el casillero que corresponda. Si la respuesta es
otra opcion diferente a las que se muestran en la pregunta, debe escribir
especificamente cudl es esta, enel casillero correspondiente.

Preguntab. ¢(...) COmo accede a la mayoriade VIDEOS que ve:

¢ Qué influye principalmente en (...)
al momento de elegir una pelicula
para ver:

N

Eltema?....
Recomend
y familiare s?..
La publicid
Los actores’
Las criticas?..
Portada o afic!
El director de lap
Otro? Especifique..
No sabe.....

P yovnhrwin

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Esta pregunta se
realiza solo a los que respondieron cddigo 1 “Peliculas” o cédigo 2

o

“Series” en la pregunta 2. Realice la pregunta al informante, y en
cada una de las opciones que se muestran en la parte inferior,
debe registrar un cdodigo de respuesta, en el casillero que
corresponda.

(...) Como accede a la mayoriade VIDEOS que ve:

Gratis por
internet?

Suscripcion a
plataformas
digitales
(Netflix, HBO
GO, Movistar
play, Claro
play, etc)?

Compra por
internet?

Parte b. Cine (preguntas 6y 7)

5

Recuerde que para diligenciar las preguntas contenidas en esta parte b. es necesario que revise la

informacidn proporcionada por el informante en la pregunta 5 “é Tiene algun tipo de discapacidad?”, de
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la seccion I. Registro de miembros del hogar. Porque sila persona presenta discapacidad visual, NO se
realizaranlas preguntas 6y 7, referente a CINE.

Pregunta 6. Durante el afio 2019 ¢a cudl de los siguientes lugares asistié (...) para ver peliculas o
documentales:

Dirigida a personas sin discapacidad visual. El

. . . . Durante el afio 2019 ¢ a cuél de los siguientes lugares asistio (...) para ver
periodo de referencia para diligenciar esta peliculas o documentales:
pregunta va desde enero a diciembre del afio 2019.

Realice la pregunta al informante y en cada una de
las opciones que se muestran en la parte inferior,

debe registrar un cddigo de respuesta, en el ,S,';:Z‘;f:i;ﬂ:'zc;msrespodiée’rédigol(Si)owdiga”ﬂvorecuerda),
casilleroque corresponda.

. e Teatros, auditorios o
Es necesario verificar las respuestas otorgadas por Cases comunaes ssssdous | Conoscutures? | Salasde one?

el informante para saber con qué pregunta le
corresponde continuar. Solo si en TODAS las
opciones la respuesta es codigo 1 “Si” o cddigo 99 “No recuerda”, pase directamente a la pregunta 8 de
esta seccion. Es decir, si en una o mas opciones registra cddigo 2 “No”, debe continuar a la siguiente
pregunta, P7.

Pregunta 7. ¢Cudles son los principales motivos porlos que(...) no asistié a los lugares mencionadosen
la pregunta anterior paraver peliculas o documentales: (Mencione 2 alternativas)

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Esta pregunta es secuencial < Cuéles son los principales motivos
. . . por los que (...) no asisti6 a los
con la anterior, P6, es decir que el informante debe enfocarse en la lugares  mencionados  en  Ia
P 2 H pregunta anterior para ver peliculas
respuesta que proporciond en la pregunta anterior para responder esta. D Hocamentales (Mendione. 2
alternativas)
Se debe aplicar solo a los que contestaron el cddigo 2 “No” en una o mas Desinterés 0 nole gusta?.......
Edad?........cccoeeieennins
de las opciones contenidas en la pregunta anterior, P6. Distancia (queda jos)?
Falta de transporte?...

Costo elevado?......... .
Desconocimiento o falta de informacion?

Realice la pregunta al informante, espere la respuesta y registre un solo Notienen buen serviio?....

Mal estado de las instalacior

cddigo en el casillero que corresponda de cada columna: Alt. 1y Alt. 2. Si Accesoinseguro (irayecto, espacio.
. . .y , . , horario, sector, etc)?......... 9
el informante menciona solo una opcién, preguntele “éalgun otro Nohay estos espacios?. 10

Otro? Especifique......

motivo?” y si menciona que “no”, Haga una raya horizontal en el espacio
de Alt. 2.

Alt. 1 Alt. 2

Si larespuesta que proporciona el informante es diferente alas opciones
de la pregunta, debe escribirla en el casillero correspondiente.

Parte c. Consumo y acceso a la musica (preguntas 8a 11)

Recuerde que para diligenciar las preguntas contenidas en esta parte c. es necesario que revise la
informacion proporcionada por el informante en la pregunta 5 “éTiene algun tipo de discapacidad?”, de
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la seccién |. Registro de miembros del hogar. Porque si la persona presenta discapacidad auditiva, NO se

realizaranlas preguntas dela 8 a la 11, referente a MUSICA.

Pregunta 8. ¢(...) Cudnto tiempo dedicé la semana pasadaa escuchar MUSICA?

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. El periodo de referencia para
diligenciar esta pregunta es la semana pasada al momento de la entrevista.
Lea la pregunta al informante y registre (en nimero) en el casillero que
corresponda, la cantidad de HORAS y MINUTOS. Si la persona informa que
no dedico tiempo para escuchar musica la semana pasada, registre 00 en
las dos columnas (horas y minutos).

Pregunta9. ¢ Cuales el género musicalquea(...) le gusta escuchar mas:

¢(...) Cuanto tiempo dedic6 la
semana pasada a escuchar
MUSICA?

No escuché musica................ 00

HORAS MINUTOS

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. Para diligenciar esta pregunta es necesario que ubique la
Tabla #2 Géneros musicales, que se encuentra al reverso de la pdgina 12 del formulario, esta tabla

contiene un listado de géneros musicales con su respectiva codificacién, segln la respuesta del
informante se debera registrar el cédigo en el casillero correspondiente a la persona. Del listado que se
muestra en la tabla, se debe elegir dos opciones y registrar los cddigos de las columnas Alt. 1 o Alt. 2. Si

el informante menciona solo una opcion, preguntele “éalguna otra?” y si menciona que “no”, haga una
raya horizontal en el espacio en Alt. 2. Si la respuesta es otro tipo de género musical, debe escribir

especificamente cudl es este, en el casillero correspondiente.

Si la respuesta es “Otro...”, verifique que no se adapte a ninguno de los mencionados y escribalo en el
casillero correspondiente. Si le indica que no escucha musica, registre cédigo 99y pase directamenteala

pregunta 12 de esta seccion.

Tabla # 2: Géneros musicales

Pop y urbana

Bachata... Folclor.

Rockola....

Académica - experimental
Clasica/opera....

No sabeel
género..........
No escucha
musica..........

Flamenco.....
Rancheras....

JCudl es el
MUSICAL que a (...) le
gusta escuchar mas:

GENERO

Pase
preg.
12

Tradicional

Bolero.
Tango.

Use la tabla #2
'‘Géneros musicales'

Marimba.
Pasacalle.

Pasillo..
Sanjuan...

Alt. 1

Alt. 2

Yaravi..
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Pregunta 10. ¢(...) Prefiere escuchar MUSICA de artistas:

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. Lea la pregunta al informante y

: : T : ¢(...) Prefiere escuchar
cada una de las opciones, registre un solo cdodigo de respuesta en el casillero | fo< © === 20
gue corresponda.
Nacionales? .............. 1
F4 . Extranj 2 e 2
ATENCION: tome en cuenta que las preguntas estdn basadas en Ila No distingue 3
.7 oo Q nacionalidad...............3
percepcion o conocimiento delinformante sobre un tema. En este caso, por Le es indiferente Ia
. . P . . . nacionalidad.............. 4
ejemplo, sila respuesta es cédigo 1 “Nacionales” y le menciona un artista
que usted sabe que es extranjero, debe registrar la respuesta dada por el
informante. Si la respuesta es que no conoce la nacionalidad de los artistas
que prefiere escuchar, registre el cédigo 3 “No distingue la nacionalidad”.
10

Pregunta 11. ¢ Elmedio que suele utilizar (...) con mayor frecuencia para escu char MUSICA es:

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de
respuesta, registre unsolo cédigo en el casillero que corresponda.

¢ El' medio que suele utilizar (...) con mayor
frecuencia para escuchar MUSICA es:

ATENCION: si la persona indica que utiliza 2 o varios de los

CDs, DVDs, VHS, Blu-fay?........1 medios que menciona la pregunta, indicarle que elija uno
Cassette y discos de acetato?...... , .

T . solo, el que use con mas frecuencia.

Musica descargada en cualquier

disSpoSitivVo ... i 4

F book?. .5 q o 7
Youten.. % Si el informante responde “Otro”, preguntarle cual,
Spotify?........ 7 - . . . .
Apple Music?..... 8 verificar que sea diferente a las opciones descritas y escribir
Google PIay_N_Ius 2 e e 9 X

Otro? Especifigue............. la respuesta enel casillero que corresponda.

11

Parte d. Uso y consumo de medios de comunicacion: RADIO (preguntas 12y 13)

Recuerde que para diligenciar las preguntas contenidas en esta parte d. es necesario que revise la
informacidn proporcionada por el informante en la pregunta 5 “é Tiene algun tipo de discapacidad?”, de
la seccidn |. Registro de miembros del hogar. Porque si la persona presenta discapacidad auditiva, NO se
realizaranlas preguntas 12y 13, referente a RADIO.

Pregunta 12. ¢(...) Dedica tiempo para escuchar EMISORAS DE RADIO:

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. Lo que se pretende captar con esta pregunta es el tiempo
diario que dedican las personas a escuchar SOLO emisoras de radio, incluye cualquier tipo de
programacion transmitida por este medio.
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Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de 4(.) Dedica tiempo para escuchar

respuesta, registre en el casillero que corresponda, un solo cédigo EMISORAS DE RADIO:

en la columna COD. o
Diariamente?.................. 1

Si la respuesta es cddigo 1 “Diariamente”, preglintele cudnto tiempo Lo hace con otra ,

y registre (en ndmero) la cantidad de HORAS y MINUTOS en el

Nunca escucha emisoras

espacio disponible para este registro. de fadi0?. oo
Si responde que “Lo hace con otra frecuencia”, registre el cédigo 2
en la columna COD, haga una raya horizontal en las columnas
COD. ‘ HORAS ‘ MINUTOS

HORAS y MINUTOS y continde a la siguiente pregunta, P13.
12

Si le informa que “Nunca escucha emisoras de radio”, registre el
cddigo 3 en la columna COD, haga unaraya horizontal en los espacios de las columnas HORAS y MINUTOS
y pase directamente a la pregunta 14.

Pregunta 13. ¢{Eltipo de programacion que (...) escucha conmas frecuencia en EMISORAS DE RADIO es:

Dirigida a personas sin discapacidad auditiva. Esta pregunta la responderan +Eltipo de programacion aue (..

escucha con mas frecuencia en

solo los que contestaronlos cédigos 1 o 2 en la pregunta anterior, P12. _
EMISORAS DE RADIO €s:

Realice la pregunta al informante, espere la respuesta y registre un solo | Programasinfantiles?.......

Noticias e informacién?.
cddigo en el casillero que corresponda. Si no se puede asignhar ninguna de §:d;g,":;;::°(va,iedades)?,,

. . . .z Programas musicales?.......... .
las opciones de respuesta debido a que es otro tipo de programacion la | programas educativosiculturales?.
o . Ve , . Deportes?......cecuue
gue escucha, se debe escribir especificamente cual es esta, enel casillero | programas religiosos?..
Entrevistas, presentaciones

correspondiente. €N Vivo ...

Otro? Especifique......

NV AWM

©

13

Parte e. Usoy consumo de medios de comunicacién: TELEVISION (preguntas 14y 15)

Recuerde que para diligenciar las preguntas contenidas en esta parte e. es necesario que revisela
informacidn proporcionada por el informante en la pregunta 5 “é Tiene algun tipo de discapacidad?”, de
la seccién|. Registro de miembros del hogar. Porque si la persona presenta discapacidad visual, NO se
realizaran las preguntas 14y 15, referente a TELEVISION.

Pregunta 14. ¢(...) Dedica tiempo para ver CANALES DE TELEVISION (ya sea por cable o sefial nacional)

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Lo que se pretende captar con esta pregunta es el tiempo
diario que dedican las personas a ver SOLO canales de television, incluye cualquier tipo de programacion
transmitida por este medio, ya sean canales nacionales o de programaciéninternacional.

Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de respuesta, registre en el casillero que
corresponda, un solo cddigo en la columna COD.

Si la respuesta es cddigo 1 “Diariamente”, preguntele cuanto tiempo y registre (en nimero) la cantidad
de HORAS y MINUTOS en el espaciodisponible para este registro.
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Si responde que “Lo hace con otra frecuencia”, registre el cddigo 2 en
la columna COD, haga una raya horizontal en los espacios de las

nacional):
columnas HORAS y MINUTOS y continue a la siguiente pregunta, P15. N
Diariamente?.................. 1 tiempo?
. . . e . O T Lo h: t
Si le informa que “Nunca ve canales de television”, registre el cddigo rOCUBNGIA. o 2

3 en la columna COD, haga una raya horizontal en los espacios de las Nunca ve canales de

columnas HORAS y MINUTOS y pase directamente a la pregunta 16.

¢(...) Dedica tiempo para ver CANALES DE
TELEVISION (ya sea por cable o sefial

COD. ‘ HORAS ‘ MINUTOS ‘

Pregunta 15. ¢Eltipo de programacién que ve (...) con mas frecuencia en CANALES DE TELEVISION es:

Dirigida a personas sin discapacidad visual. Esta pregunta la responderan solo
los que contestaron los cédigos 1 o0 2 en la pregunta anterior, P14. () con mas frecuencia en

Realice la pregunta al informante, espere la respuesta y registre un solo
cddigo en el casillero que corresponda. Si no se puede asignar ninguna de las
opciones de respuesta debido a que es otro tipo de programacionla que ve | serieso....
en canales de televisién, se debe escribir especificamente cual es esta, enel Programas de msica?..

casillero correspondiente.

¢Eltipo de programacién que ve

CANALES DE TELEVISION es:

Noticieros?..................
Deportes?..
Telenovelas?.
Peliculas?..

Reality shows?..

NP

Programas de farandula?......
Programas humoristicos?......
Programas infantiles?...........
Documentales, programas
educativos y/o culturales?....11
Otro? Especifique..........cceece.

=
o ©

15

Parte g. Uso y consumo de medios de comunicacion: INTERNET (preguntas 16y 17)

Pregunta 16. ¢(...) Dedica tiempo al uso de INTERNET en cualquier dispositivo:

Lo que se pretende captar con esta pregunta es el tiempo
diario que dedican las personas al uso de internet.

Lea la pregunta al informante y cada una de las opciones de
respuesta, registre en el casillero que corresponda, un solo
caodigo en la columna COD.

Si la respuesta es cédigo 1 “Diariamente”, preguntele cuanto
tiempo y registre (en ndmero) la cantidad de HORAS y
MINUTOS en el espacio disponible para este registro.

Si responde que “Lo hace con otra frecuencia”, registre el

¢(...) Dedica tiempo al uso de INTERNET en cualquier
dispositivo:

Diariamente?.................. 1 — "‘.CU —
tiempo?

Lo hace con otra

cddigo 2 en la columna COD, haga una raya horizontal en los
espacios de las columnas HORAS y MINUTOS vy continte a la
siguiente pregunta, P17.
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Si le informa que “Nunca usa internet”, registre el cddigo 3 en la columna COD, trece una raya horizontal
en los espacios de las columnas HORAS y MINUTOS y pase directamente a la siguiente seccién Datos del

hogar.

Pregunta17. ¢(...) Usa el INTERNET con mayor frecuencia para: (mencione 2 alternativas)

Esta pregunta se debe aplicar solo a los que
contestaron los cédigos 1 o 2 en las opciones de la
pregunta anterior, P16.

Realice la pregunta al informante, espere la respuesta
y registre un solo cédigo en el casillero que
corresponda de cada columna: Alternativa 1 vy
Alternativa 2. Si el informante menciona solo una
opcién, preguntele “éalgln otro uso?” y si menciona
gue “no”, haga una raya horizontal en el espacio de
Alternativa 2.

Si el informante responde “Otro”, preguntarle cual,
verificar que sea diferente a las opciones descritas y
escribir la respuesta en el casillero que corresponda.

Ver videos (peliculas, series, documentales,

Leerarticulos 0 noticias?.........cccccovevvcinenennnn 2
Acceder a video conferencias (clases,
seminarios, talleres, etc.)?...........cco.coceein
Ver fotografias o imdgenes?..
Escuchar misica?.......c.oovuernevvnnnnn.
Visitar museos o bibliotecas virtuales?.
Comunicarse o relacionarse (chatear o
enviar mensajes, video llamadas, uso
de redes SoCiales)?....ocouviiiniinii e
Escuchar transmisiones de radio?

Comprar en linea?........cccceu.e

¢(...) Usa el INTERNET con mayor frecuencia para:
(mencione 2 alternativas)

Alternativa 1

Alternativa 2

17

ATENCION: sila persona indica que usa el internet para mas de dos opciones de las que menciona la
pregunta, indicarle que elija solo dos, los mas frecuentes.

Tenga cuidado en la lectura de las opciones que muestra la pregunta ya que no todas aplican para las

personas que tienen discapacidadvisual o auditiva.
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23. SECCION VI. Datos del hogar
DATOS DEL HOGAR

I
INFORMANTE:
JEFE/A DEL HOGAR

¥ , ¥

Parte a. Parte b. Parte c.
Equipamiento del hogar Acceso a servicios Ingreso econé mico
del hogar del hogar
Periodo referencia Periodo referencia Periodo referencia
-Actualidad (momento dela rMes pasado al momento de la -Mes pasado al momento de la
entrevista) ’entrevista entrevista
| 1 |
—Blengs culturales, patrimoniales y | Servicios pagados e
menaje que posee el hogar del hogar
. + Tenencia .
- Tenencia - Ingreso monetario
- Gasto

En esta seccidn la unidad de observacion y andlisis es el hogar. Contiene 3 preguntas distribuidas en las
tres partes que se muestranen la figura anterior. Se levanta informacién sobre los bienes materiales que
posee el hogar, disponibilidad de servicios pagados, gastoenservicios e ingreso econémico del hogar.

23.1 Elinformante

El informante sera el jefe/a del hogar, que son las personas responsables del mantenimiento y manejo
del hogar y que conocen mejor las caracteristicas que se investigan enesta seccion.

23.2 Periodo dereferencia

El periodo de referencia para las variables que se indagan en la parte equipamiento del hogar, y accesoa
servicios es el momento de la entrevista; mientras que, para las partes valor destinado mensualmente
para acceder a servicios e ingreso econémico del hogar es el mes anterior al momento de la entrevista.

23.3 Objetivo

Conocer de qué bienes materiales, culturales, patrimoniales dispone el hogar, asi como el ingreso
econdmico del hogar, disponibilidad de accesoa servicios pagados y el gasto que destina para accedera
servicios como internet, televisién y suscripcidna plataformas digitales.

23.4 Diligenciamiento
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El jefe/a del hogar es la Unica persona que debe proporcionar informacion en toda esta seccion.

[ SECCION VI: DATOS DEL HOGAR Informante: Jefe/a del hogar j
EQUIPAMIENTO DEL HOGAR, SERVICIOS E INGRESOS
1. ;Tiene este HOGAR:
BIENES CULTURALES CODIGO BIEN CcODIGO
1 | LIBROS EN FORMATO IMPRESO? S - 15 | TELEVISOR A COLOR (TV antiguo)? S -
o o
2 | LBROS EN FORMATO DIGITAL? s [ | 16 | compuTADORA DE ESCRITORIO? .
3 | INSTRUMENTOS MUSICALES (excluye juguetes)? Z‘Q - 17 | EQUIPO DE SONIDO? ﬁ'c -
4 | CAMARA DE FOTOS (no del celular)? i'o - 18 | RADIO GRABADORA? Z‘U -
5 | CAMARA DE VIDEOS (no del celular)? z" - 19 | DVD, VHS, BLU-RAY? ﬁ -
o o
REPRODUCTORES DIGITALES DE MUSICA Y VIDEO (MP3/4, 1POD, IPAD, BLU , T f " T
6 | pr, Tom0 u cnos st 20 | LINEA TELEFONICA FIJA? Si -
7 | CELULAR CON CAMARA DE FOTO Y VIDEO CON CONEXION A INTERNET? Si - 21 | PLASMA, LCD,LED...? Si -
No No
si [ T1] i i i si [ T1]
PINTURAS Y ESULTURAS? 22 | TELEFONIA CELULAR (I L2
8 o [ 121 ONIA CELULAR (ineas activas) o 171
9 | OTRO? ESPECIFIQUE. ... s L] | 28| compuTADORA LAPTOP, TABLET...? Ml
BIENES PATRIMONIALES CcODIGO ACCESO A SERVICIOS DEL HOGAR INGRESO ECONOMICO DEL HOGAR
Objetos de piedra, ceramica, madera, textil, huesos, efc. de laépoca si - 2.- ¢Tiene este hogar acceso a servicio de: 3.- El mes anterior, ¢cual fue el ingreso del hogar?
0 prehispanicay colonial? No -
Marque X segln corrresponda
. VElEn -Menosde $400..............c..... 1
Dibujos, pinturas, esculturas, monedas, medallas, ceramica, orfebreria s [ [1] S| e | N
11 | cualquier otro material de la época prehispanica y colonial de al menos de - - De $401 a menos de $800....... 2
100 afios de antigtiedad? No Svilo
1. Intemet fijo o movil?.......... | - De $801 a menos de $1200..... 3
Objetos artesanales, industriales, mecanicos como herramientas, si - 2. Television por cable o - De $1201 a menos de $1600... | 4
12 | maquinaria agricola e industrial, trapiches, relojes, campanarios, etc.de al satelital?.........ooooeeen
menos de 100 afios de antigiiedad? No - De $1601 a menos de $2000....| 5
3. Teléfono convencional?...... - De $2001 a menos de $2400...
Documentos histéricos como manuscritos o impresos (libros, mapas, si 1 o
13 | partituras musicales, etc.) con més de 50 afios de haber sido = 4. Suscripcidn a plataformas - De $2401 a menos de $ 2800... 7
producido? No digitales (NE;”IX‘ .................
Spotfy, etc)? - De $2801 a menos de $3200.... 8
Documen(os f\'lr_nicos‘ sonoros, visuales y aqdic\‘/\suales (fotografias, Si - 2’i:sf:z??pr;u;a::c?;?;so -De $3201 @ MAS.....ccccecnennnn. 9
14 | negativos, archivos audiovisuales en cualquier tipo de soporte) al menos - o
de 30 afios de antigiiedad? No
16

Parte a. Equipamiento delhogar (preguntas1a3)

Corresponde a la pregunta 1, en la que se mencionan 23 items sobre tenencia de equipamiento del hogar,
bienes culturales, bienes patrimoniales y bienes como electrodomésticos y equipos tecnolégicos.

Preguntal. ¢ Tiene este HOGAR:

Lea alinformante la pregunta y cada uno de los items, registreuna X en el casillero que corresponda segin
la respuesta que le proporcione, Si o NO. En la parte de BIENES CULTURALES, sila persona menciona otro
bien cultural diferente a los mencionados, escriba en los puntos suspensivos el bien cultural que le
indique.

Parte b. Acceso a servicios delhogar (pregunta 2)
Pregunta 2. ¢{Tiene este hogaracceso aservicio de:

Lea la pregunta al informante y mencione todas las opciones que se enlistan, vaya registrando al mismo
tiempo una X en Si o No, posteriormente, solo enlas opciones que marcé “Si” consulte el valor en ddlares
que gastd el mes pasadoy registre enel casillero correspondiente.
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ACCESO A SERVICIOS DEL HOGAR

ATENCION: si cualquiera de los servicios
2.- ¢ Tiene este hogar acceso a servicio de:

mencionados se encuentra impago,
suspendido o cortado, debe registrar que

Marque X segin corrresponda

) Valor en
si délares mes NO

el hogar Si dispone del servicioy registre pasado
el valor que normalmente paga por 1. Internet fijo 0 movil?...........
acceder. 2. Televisioén por cable o

3. Teléfono convencional?......

4. Suscripcion a plataformas
digitales (Netflix, ..................
Spotify, etc)?

5. Teléfono celular con acceso
ainternet (plan o recargas)?....

Tenga presente las siguientes definiciones:

Internet fijo o moévil: considere el servicio de internet, ya sea fijo o movil (celular o tablet), al cual tengan
accesotodos los miembros del hogar o alguno de sus miembros. Inclusosien el hogar solo utilizaninternet
de una conexion del vecino, por ejemplo, debe registrar el cédigo 1 “Si” y en el espaciode valor en ddlares
registrar 0 sino paga por acceder al servicio.

Television por cable o satelital: se refiere alaccesoa canales de televisién por cable o satélite, ya sea que
alguno de los miembros del hogar pague o no, si en el hogar pueden acceder a este tipo de canales, se
debe registrar el cddigo 1 “Si”. Por ejemplo, algunos de los proveedores mas comunes en Ecuador son
TVCABLE, DIRECTV, CNT, CABLEUNION, CLARO, UNIVISION, etc.

Suscripcion a plataformas digitales: se refiere a plataformas digitales de musica, video o lectura, ya sea
gue uno o mas miembros del hogar paguen o no por acceder. Si al menos un miembro del hogar tiene
acceso a alguna de estas plataformas se debe registrar el cédigo 1 “Si”, ya sea que pague directamente
por la suscripcidon, comparta el pago con alguien que no pertenece a su hogar o le hayan otorgado una
clave de accesoy no pague nada.

Parte c. Ingreso econémicodelhogar (pregunta3)
Pregunta 3. En el mes pasado, ¢ cualfue el ingreso delhogar?

El mes pasado se refiere al mes completo anterior al momento de la entrevista. Lea la pregunta al
informante, expliquele que, para registrar el rango de ingreso del hogar, se debe contabilizar el ingreso
de cada uno de los miembros que pertenezcanal hogar y perciban un ingreso monetario. El resultado de
esta suma, permitird determinar el rango de ingreso que le corresponde al hogar, marque el rango con
una X en una sola casilla.
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ATENCION: sumar el valor monetario de todos los
miembros del hogar que percibieron un ingreso el mes

INGRESO ECONOMICO DEL HOGAR

3.- El mes anterior, ¢.cuél fue el ingreso del hogar?

Menos de $400..............ue.e.. 1
De $401 a menos de $800....... 2
Para aquellos casos de las personas ASALARIADAS que
De $801 a menos de $1200..... 3
De $1201 & menos de $1600.... ) normalmente reciben ingresos cada mes, pero sin
_ De $1601 a menos de $2000.... 5 embargo los patronos se retrasan en el pago unos pocos
- De $2001 a menos de $2400... 6 dias, se debe registrar el valor que habitualmente reciben.
- De $2401 a menos de $ 2800...
De $2801 & menos de $3200.... 8 Para el casode las personas que reciban ingresos diarios o
De $3201 2 MAS.................... 9 por semana, para su registro pregunte la suma de los

pasado al mes de la entrevista, ya sea que haya aportado
al hogar o no.

valores que recibid en todo el mes pasado.

Considere que el ingreso monetario constituye el valor resultante de los siguientes rubros de ingresos:

A.

2T

Salario/Jornal (Jornalero/Pedn). Se refiere a los ingresos recibidos por peones y jornaleros que
se dedican a tareas sencillas y rudimentarias, como las que exigen los cultivos agricolas, la cria de
ganado, la pesca, la caza, la industria, construccion; y, su remuneracién es pactada por dia o
jornada, independiente de la periodicidad del pago.

Remuneracidon Mensual Unificada (Salario Basico Unificado). Se refiere a todos aquellos valores
nominales pagados por el empleador a sus trabajadores (también se lo conoce con el término de
Salario Basico Unificado), antes de deducir las contribuciones al IESS como el aporte patronal y el
impuesto a la renta. Se excluye todas aquellas remuneraciones que son complementarias.

Horas Extras. Constituyen el tiempo efectivamente trabajado y adicional a la jornada normal de
trabajo (40 horas). El dato es aquel que corresponde al valor recibido por el perceptor por horas
extras.

Fondo de Reserva. El empleador paga por concepto de fondo de reserva mensualmente y directa
a sus trabajadores, conjuntamente con el salario o remuneracién, un valor siempre y cuando el
empleado solicite este pago.

Bonificacion Costo de Vida. Es el beneficio adquirido por los trabajadores y que es pagado por el
patrono.

Compensacion por residencia. Para funcionarios y servidores de las Instituciones, Organismos y
Empresas del Estado, que tuvieren su domicilio habitual fuera de la ciudad en la cual deben
prestar sus servicios y por tal motivo deban trasladar suresidencia y domicilio a otra ciudad.
Antigiliedad. Corresponde a un porcentaje del sueldo nominal y se lo calcula de acuerdo al nimero
de afios que una persona trabaja para una empresa o institucién del sector publico.

Décimo Sexto. Representa la octava parte del sueldo nominal o basico.

Refrigerio (Lunch). Es un rubro que el patrono paga a sus empleados por concepto de
alimentacién diaria.

Subsidio Familiar. Es un rubro que otorga la ley, el cual se lo paga considerando el nimero de
cargas familiares que tiene un empleado.

Subsidio de Educacion. Este es un rubro que se paga a los empleados por tener hijos en edad
escolar, siempre que sean menores de edad.

Gastos de Representacion. Corresponden a pagos dentro del sector publico.

. Gastos de Residencia. Corresponden a pagos dentro del sector publico.

Gastos de Transporte. Estos pagos se los realizan generalmente dentro de la Empresa Privada y
selos realiza siempre que la Institucién no asigne el recorrido de un vehiculo a sus empleados.
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O. Bonificacion por Titulo Académico. Se refiere al pago que reciben las personas por tener un nivel
de instruccién acorde con sus funciones e incluso superior a lo que en verdad se requeriria.

P. Bonificacion por Comisariato. Es aquella bonificacion especial que recibe el empleado por
compensacion al costo de la vida que ciertas instituciones aun reciben y que no han sido
unificadas.

Q. Comisiones y propinas. Son los pagos que reciben los empleados como un ingreso extra a su
sueldo normal, generalmente loreciben los agentes vendedores, visitadores médicos, etc. En este
rubro se debe considerar las propinas que reciben los empleados de servicio tales como: meseros,

barmans, camareros, vendedores etc.
R. Otrosingresos. Cualquier rubroque no haya sido considerado anteriormente.
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Anexo 1. Formulario de Estado de Salud del Personal

FORMULARIO DE ESTADO DE SALUD DEL PERSONAL

Encuesta de Salud Ocupacional COVID-19

Formulario Nro.

Nombres 'y 4
Apellidos: #Cedula
Sexo: Edad:
Provincia: Cantén:
D|re(_:c_|c_)n' Ciudad:
Domicilio:
Teléfono .

; . Celular:
Convencional:
Cargo: Fechaencuesta:
Personade Numero Contacto:
Contacto:

Encuesta (marque con una X)

SI NO

Observaciones

* ¢ En los dltimos 14 dias ha tenido contacto con unapersona
que haya sido diagnosticada como caso positivo COVID-19?

* ¢ Trabajé o visitd a alguien en un hospital donde se tratan
personas con Coronavirus?

Datos del riesgo de exposicion durante los Gltimos 14 dias

* ¢ Estuvo en contacto con algunapersonacon enfermedad
respiratoria?

¢Sabe sihay personas enfermas de cuadros respiratorios en
su entorno (vecinos o familiares)?

* Especificar si sabe con qué enfermedad

Datos de su estado de salud en los Gltimos 15 dias

* ; Present6 algun sintomadel COVID - 19 en los dltimos 14
dias?

Silarespuesta anterior es Sl, favor conteste las siguientes preguntas

Fecha de inicio de los sintomas:

Presenta usted alguno de estos sintomas:

Sl NO

Comentario

* Dificultad para respirar de moderada a grave (no puede decir
frases completas)

* Fiebre o sentirse afiebrados (escalofrios, sudoracion)

* Dificultad para respirar (no grave)

*Tos

* Moqueo o congestiénnasal

* Pérdida de gusto y olfato

* Dolor de garganta

* Dolores musculares, dolores corporales o dolorde cabeza

* Cansancio o fatiga

* Nauseas, vomitos o diarrea
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* Tos con sangre (mas de una cucharita)

* Signos de presién arterial baja (sensacion de frio, palidez,
piel sudorosa, aturdimiento, demasiada debilidad para estar de

pie)

* Respira con dificultad o se queda sin aliento al hablar
(dificultad respiratoria extrema).

* Labios o rostro azulados.

* Dolorintenso y constante o presién en el pecho

* Mareo grave y constante o aturdimiento.

* Actla confundido (nuevo o agravamiento).

* Esta inconsciente o tiene mucha dificultad para despertarse.

* Dificultad para hablar (nuevo o agravamiento).

* Ha sentido perdida de olfato y gusto

* Nuevo episodio convulsivo o convulsiones que no cesan

¢Ha tomado o esta tomando algun medicamento antiviral o
antibi6tico para algiin proceso respiratorio en los Gltimos 14
dias?

¢Ha acudido a algin médico por algunasintomatologia
respiratoria en los tltimos 14 dias?

¢Ha estado en contacto con personas expuestas a sintomas
respiratorios infecciosos, como tos, fiebre?

¢Ha realizado algun viaje nacional o internacional en los
Gltimos 14 dias?

¢Enlos altimos 14 dias a recibido a un familiar de otro pais
conriesgo COVID- 19?

¢Enlos altimos 14 dias, en su hogar se hospeda unapersona
de otro pais con riesgo COVID-19?

¢, Se administré vacuna contra la influenza en este ultimo afio?

¢ Se administré vacuna antineumococica (neumonia) en este
Gltimo afio?

Declaro que toda lainformaciénincluida en este
formulario es verdadera, correcta, completa, y de mi
entero conocimiento.

Recibido por:

Firma: Firma:
Nombre: Nombre del responsable:
C.C.
Supervisor de campo, monitoreo, seguridad
Email:
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Anexo 2: Formulario de Muestra y Cobertura — MyC
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Anexo 3: Formulario de Utilizacion y Control de Reemplazos
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Anexo 4: Formulario del Supervisor de Campo
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Anexo 4: Formulario de Reentrevista
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