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PROCESSO SELETIVO/EDITAL 2023/OEI-BR

A Organizacdo de Estados Ibero-americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (OEl),
no uso de suas atribuicdes, faz saber que sera realizado PROCESSO SELETIVO, visando
selecdo de profissionais e estudantes para participar gratuitamente do curso de
aperfeicoamento em “Juventudes, espaco escolar e violéncias: uma proposta de
intervengdo social” realizado pela Flacso Brasil em cooperacdo com a Organizacdo de
Estados Ibero-americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (OEl), tendo como
entidade responsavel pela operacionalizacdo da selecdo a OEI.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura deste Edital e o
conhecimento das normas e condic¢Oes estabelecidas, bem como o acompanhamento das
publicacdes e da divulgacdo dos resultados e dos demais atos relacionados a este Edital,

no endereco eletrbnico https://oei.int/pt/escritorios/brasil

1.2. O processo seletivo para a participacdo no Curso de aperfeicoamento em
y Al . o - L
Juventudes, espaco escolar e violéncias: uma proposta de intervencao social”, sera regida

pelas disposicdes contidas no presente edital.

1.3. O processo seletivo sera realizado na cidade de Brasilia-DF.

1.4. As informacGes sobre o curso de aperfeicoamento (ANEXO 1), a quantidade de
vagas, 0s requisitos minimos, as atribuicGes, a forma de selecdo e todas as demais
informacdes sobre o perfil exigido para o preenchimento das vagas estdo dispostas no

ANEXO | deste edital.

2. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO

2.1. AsinscricOes serdo realizadas no periodo de 05 de maio a 05 de junho de 2023, via

internet.
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2.2. Alnscricdo sera feita via internet por meio do preenchimento do formulario até as

23:59:59 do dia 05/06/2023.

2.3. Pararealizar a inscricdo o candidato deverd preencher o formulario de inscricdo e
enviar, anexando os documentos solicitados: documento oficial com foto, comprovantes
dos titulos, cursos, habilitacdes e experiéncias declaradas, e o Termo de cessdo de uso de

imagem, voz e dados preenchido e assinado.

2.4. N&o serd aceita inscri¢do fora do prazo ou por outro meio sendo o indicado neste
Edital. Antes de realizar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos para a realizacdo do curso.

2.5. As informagdes prestadas no ato da inscrigao sdao de inteira responsabilidade do
candidato, estando sujeito a exclusdo do processo aquele que o preencher com dados

incorretos, incompletos ou inveridicos.

2.6. N&o serdo aceitas as solicitagOes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente

ao estabelecido neste Edital.

2.7. Nainscricdo, o candidato deverd enviar os documentos comprobatdrios dos pré-

requisitos, sem os quais ndo tera sua inscricdo no Processo Seletivo acatada ou validada.

2.8. Caso o candidato ndo apresente estes documentos satisfatoriamente ou no prazo
indicado pela OEl, ou apresente restricdes, de carater legal ou ndo, ele (a) serd

desclassificado.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo, para preenchimento de 80 vagas, esta descrito na TABELA do

ANEXO | do presente edital, compreenderd as seguintes etapas:
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3.2 A analise curricular sera realizada com base no BAREMA informado no ANEXO |

deste edital.

33 Apds a analise curricular, sera feita a selecdo de acordo com a pontuacao definida

no ANEXO I.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO DA ETAPA INICIAL

4.1 A classificacdo dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente (maior para o
menor) de pontos resultantes da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de

pontuacdo apresentado no ANEXO | deste Edital.

4.2 A classificagao resultante das avaliagdes descritas no subitem 4.1 sera efetuada,
mantendo-se a ordem decrescente obtida nas sele¢des, excluindo-se os candidatos
desclassificados, em cada uma delas.

4.3 Os candidatos subsequentes compordao um cadastro de reserva e poderdo ser

convocados, caso tenham desisténcia antes do inicio do curso.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de empate, na etapa de pontuacdo final do Processo seletivo, terd

preferéncia o candidato que, sucessivamente:

a) O que obtiver maior pontuacdo na tabela do ANEXO I;
b) Tiver maior tempo de experiéncia;

c) Tiver maior tempo de formado.

Em caso de empate, na etapa de pontuacdo final do Processo seletivo, entre candidatos

com curso superior incompleto, tera preferéncia:
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a) O que obtiver maior pontuac¢do na tabela do ANEXO [;

b) Tiver concluido maior nimero de semestres.

5.1.1 Persistindo o empate, vencera o candidato de maior idade, observando ano, més e

dia de nascimento, para ambos os grupos.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o processo
seletivo contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados ou

fornecidos diretamente ao candidato.

6.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os

atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo.

6.3. A convocagdo dos candidatos para o curso sera realizada de acordo com a data de

inicio do curso, observando-se a ordem de classificacao.

6.4. O diretor e chefe da representacdo da Organizacdo de Estados Ibero-americanos
para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura no Brasil, poder3, a seu critério, antes da publicacado
do resultado final, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo, ndo assistindo aos

candidatos reclamacdes posteriores de qualquer natureza.

6.5. O-resultado do processo seletivo sera homologado pelo Diretor da OEl e
publicado no site da OEl Brasil, contendo os nomes dos candidatos aprovados e
classificados para o curso, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo, separada
em listas distintas para os candidatos dentro das vagas e para os candidatos fora das

vagas, cadastro reserva.
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6.6. Apods a publicagao do resultado do Processo Seletivo obriga-se o candidato a
comunicar a OEl qualquer alteracdo de endereco e telefone, através do correio eletrénico:

comunicacao.bra@oei.int

6.7. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer desse processo seletivo, mesmo que sé verificada
posteriormente, inclusive apds a entrada no curso, eliminara o candidato, anulando-se

todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigao.

6.8. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,

circunstancia que sera mencionada em Aviso a ser publicado no site da OEl Brasil.

6.9. Os candidatos poderdo obter informacdes referentes a esse processo seletivo no

site da OEl Brasil, ou pelo e-mail comunicacao.bra@oei.int.

6.10. Sao requisitos bdsicos exigidos para o curso:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo;
b) Possuir nivel de escolaridade e a graduacdo exigida para o curso, conforme estabelecido
neste edital;

¢) Cumprir as determinacdes deste edital.

6.11 Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

a) Anexol
I Tabela |
. Tabela Il
b) Anexo ll

7. DOS DIREITOS DE USO DE DADOS
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7.1. Asinformacgdes produzidas na execucdo do projeto, ou a ela relativas, sdo publicas,
assim como os documentos que eventualmente as contenham, salvo aquelas atinentes ao
interesse préprio de uma parte e que vierem a ser por esta, com adverténcia de sigilo,
compartilhadas com a outra, que, assim, devera se abster de revelar ou utilizar, para

finalidade nao autorizada, o dado assim classificado como sigiloso.

7.2. A transferéncia de dados pessoais de uma parte a outra so serd permitida nos
termos e condi¢Oes estabelecidas pela legislacdo brasileira, em especial pela LGPD (Lei

Geral de Protecdo de Dados Pessoais - Lei federal 13.709, de 14 de agosto de 2018).

7.3. Os tratamentos de dados de carater pessoal deverdo respeitar, em sua
integralidade, o Regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27
de abril de 2016, relativo a protecdo de dados das pessoas fisicas e a Lei Organica 3/2018,

de 5 de dezembro de 2018, de Protecdo de Dados Pessoais e Garantia de Direitos Digitais.

7.4. Os dados pessoais a que a Organizacdo de Estados lbero-americanos para a
Educagao, a Ciéncia e a Cultura - OEIl possa ter acesso em decorréncia deste acordo serao

tratados com a finalidade de garantir a sua execucao.

7.5. A Organizacdo de Estados Ibero-americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
— OEIl conservara os dados enquanto tenha lugar a relacdo contratual entre as partes,
conservando-se bloqueados os dados posteriormente pelo tempo minimo exigido pela
legislagdo vigente, para apuragcdo de possiveis responsabilidades derivadas do

tratamento.

7.6 As partes poderdao exercer seus direitos de acesso, retificacdo, cancelamento,
oposicdo, portabilidade e limitacdo do tratamento dos dados, dirigindo-se a Organizacion
de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura — OEl em C/ Bravo
Murilo, n2 38, 28015, Madrid, ou proteccion.datos@oei.int, acompanhado da cépia da

identidade.
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7.7. Em qualquer situacdo, fica garantido o direito de apresentar reclamacdo ante a

Agencia Espaiola de Proteccion de Datos (AEPD).

ANEXO |

Tabela I. Para candidatos com curso superior completo:

VALOR DE VALOR
REQUISITO CADA MAXIMO
TITULO
A | Doutorado concluido 30 30
B | Mestrado concluido 20 20
C | Especializacdo na area do curso 10 20
D | Experiéncia profissional na drea do curso 10 30
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
Tabela Il. Para candidatos com curso superior incompleto:
VALOR DE VALOR
REQUISITO CADA MAXIMO

TiTULO DOS TiTULOS

A | Pontuacdo por cada semestre finalizado na Graduacao 5 30

B Participacdo no Programa Institucional de Bolsas de 10 20
Iniciacdo Cientifica ou equivalente

Participacdo em congresso, eventos ou similares com
C - . 10 50
certificado acima de 10h

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

ANEXO Il

CURSO EM “JUVENTUDES, ESPAGO ESCOLAR E VIOLENCIAS: UMA PROPOSTA DE
INTERVENGAO SOCIAL”
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Realizado em 2020-2021 (12 edigdo) e 2022 (22 edigdo), o curso de Aperfeicoamento em
Educacdo e Juventudes ja alcancou 196 participantes de diferentes regides da América
Latina, incluindo além do Brasil, México, Cuba, Argentina, Paraguai e Uruguai, gerando
duas publicagbes com artigos de alguns cursistas: "Juventudes, educacdo e violéncias:
articulacoes e controvérsias" e “Reflexdes sobre Convivéncias e Violéncias nas escolas”,
ambas em 2021. Em 2023 havera mais uma publicagdo com artigos de alguns trabalhos da
turma de 2022.

O curso de Aperfeicoamento em Juventudes, espaco escolar e violéncias: uma proposta de
intervencdo social tem por objetivo atender as demandas de formacgdo continuada - de
modo integrado e intersetorial - de profissionais da educacdo, das artes, da cultura, da
saude, da seguranga, da assisténcia social, entre outros; pesquisadores; gestores em
politicas publicas; profissionais vinculados a area social e/ou da sociedade civil organizada;
ativistas e militantes de organizacdes, movimentos sociais e partidos politicos,
graduandos, graduados, e demais interessados no tema.

Os participantes sdao convidados a conhecer o panorama conceitual e empirico sobre
juventudes no Brasil e na América Latina, escola e seus desafios, as violéncias nas escolas,
diagndstico participativo e plano de acdo, para reflexdes e propostas inovadoras, através
do aprofundamento de leituras, andlises, debates para uma melhor compreensdo de
temas contemporaneos.

Trata-se de um curso com aporte tedrico-pratico fundamental no sentido de aperfeicoar
conhecimentos, habilidades e atitudes, na perspectiva da construcdao de uma melhor
compreensao sobre as juventudes, seu papel na sociedade e de ambientes escolares mais
propicios ao pleno desenvolvimento dos sujeitos envolvidos.

Lidar com adolescentes e jovens exige revisdo permanente de conceitos, categorias e
formulacgdes, na perspectiva de potencializar os processos educativos a fim de contribuir
para mudangas no clima escolar e nas relagdes sociais nas escolas.

O curso de Aperfeicoamento “Juventudes, Espaco Escolar e Violéncias: uma proposta de

Intervencdo Social” é composto por trés modulos de 50 horas cada, com carga horaria
total de 150 horas.

A modalidade do curso sera hibrida, sincrona (21%) e assincrona (79%) ndo presencial, via
internet, através de um ambiente virtual de aprendizagem da Flacso Brasil, onde sao
acessadas as videoaulas, textos, tarefas e demais materiais nas datas e horarios de acordo
com a disponibilidade do cursista e o cronograma previsto. Atividades como abertura,
eventos académicos e fechamento do curso serdo sincronos e posteriormente
disponibilizados na plataforma para acesso livre. Os cursistas serdo acompanhados pelo
tutor e pela equipe de coordenagao académica.



| Organizacion de Estados
1 A= .
e Iberoamericanos
. ..
Organizagio de Estados

PUBLICO ENVOLVIDO

Graduandos e graduados; profissionais da educacdo, das artes, da cultura, da area social
e/ou da sociedade civil organizada; pesquisadores; gestores em politicas publicas;
ativistas e militantes de organiza¢Ges, movimentos sociais, partidos politicos, dentre
outros.

PERIODOS DAS AULAS E ENTREGA DO TRABALHO FINAL

As aulas terdo inicio em setembro  de 2023 e encerramento previsto para janeiro  de
2024 . O prazo final para entrega do trabalho de conclusao do curso sera de 2 meses
apods o encerramento das aulas (margo  /2024).

Nesta 32 edicdo do curso de Aperfeicoamento, reformulamos os critérios sobre o trabalho
final a partir da experiéncia com as duas edi¢cOes anteriores e a materializacdo da
aprendizagem. Diante disso, tomamos como proposta duas opcdes para escolha dos
cursistas: 1) continuar solicitando artigos académicos, que geram literaturas relevantes,
passiveis de serem publicadas; e, a nova proposta, 2) entrega de pré-projetos de pesquisas
académicas, que podem gerar o ingresso em mestrados e doutorados.
Acreditamos que ambas propostas contribuem para uma sociedade mais justa e
igualitaria, principalmente pelo perfil de inscritos nos ultimos anos.

ESTRUTURA ACADEMICA

O curso esta organizado em modulos no formato a distancia, com 150 horas e devera ser
cursado em 4meses, mais 2 meses para o trabalho final.

A metodologia do curso esta voltada a aprendizagem como processo de construcdo do
conhecimento, através de leituras, reflexdes e trocas de experiéncias, em sinergia com as
atividades praticas realizadas em exercicios de fixagao e a elaboragdo de um trabalho final
(artigo cientifico sobre um ou demais temas do curso, segundo as normas técnicas do pais
de origem do cursista ou elaboracdo de pré-projeto académico).

As atividades propostas durante o curso consistem tanto no acompanhamento dos
cursistas individualmente e no atendimento de demandas especificas que surgirem ao
longo do processo formativo, quanto na proposicdo de um conjunto de tarefas ou
atividades de formagdo complementar, as quais constardao no plano de formagao e terao
a finalidade de ampliar as oportunidades de aprendizagem e reflexao sobre as tematicas
oferecidas pelo curso.

Os participantes contardo com acompanhamento de uma tutoria ao longo das aulas e
orientacdo do trabalho de conclusdo do curso. A tutoria acompanhara a presenca de cada
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participante sistematicamente através dos relatdrios gerados pela plataforma Moodle, e
deverd entrar em contato com o cursista sempre que ultrapassarem 15 dias sem acesso
ao sistema.

Uma vez finalizadas as aulas (duracdo de 4 meses), os participantes contardo com um
prazo de dois meses para a entrega do trabalho de conclusdo do curso.

TRABALHO FINAL

No caso de artigo cientifico: poderdo ser organizados individualmente ou em duplas.
No caso de pré-projeto de pesquisa académica: apenas individualmente.
REQUISITOS PARA A CERTIFICAGAO

Para obter o certificado do curso, o participante devera:

e ter 75% de presenca na plataforma Moodle, que sera acompanhado pela tutoria e
entregar o trabalho de conclusdo de curso;
e ter o trabalho de conclusdo aprovado.

E importante a participacdo nos féruns e realizacdo das atividades de fixacdo entre os
madulos, para um maior didlogo, tanto com a tutoria como com os outros cursistas.

Observagdo: aqueles que porventura ndo entregarem o trabalho final, poderdo solicitar
Declaracdo de Participacdo nas Aulas (e ndo de conclusdo do curso), desde que seja
comprovada através do monitoramento da tutoria, a entrada periddica na plataforma
Moodle. Tal declaracdo ndo é automatica e devera ser solicitada através de requerimento.

AVALIACAO

A avaliacdo dar-se-a através de um artigo cientifico sobre um ou mais temas do curso,
segundo as normas ou elaboracdo de um.

ESTRUTURA CURRICULAR

O Curso de Aperfeicoamento “Juventudes, Espago Escolar e Violéncias: uma proposta de
Intervengao Social” terd duracdo de 6 meses, com carga-hordria de 150 horas iniciando
em setembro  de 2023 e finalizagdo em margo  de 2024 , com entrega do trabalho
final. Estd dividido em trés modulos.
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JUVENTUDES, ESPAGCO ESCOLAR E VIOLENCIAS: UMA PROPOSTA DE INTERVENGCAO
SOCIAL

Apresentacao do curso (sincrona)
Abertura: A definir

MODULOS TEMAS CARGA

HORARIA

1.1 Metodologia de pesquisa 1

1.2 Juventudes, direitos e
1. Contextualizando as perspectivas de 50h

juventudes e violéncias
inclusdo social

1.3 Juventudes e Violéncias

1.4 Juventudes, Escola, novas
tecnologias e Educomunicacao

ATIVIDADE DE FIXAGAO

2.1 Violéncias nas Escolas

2.2 Bullying e cyberbullying nas
2. Violéncias nas escolas escolas 50h

2.3 Convivéncia escolar

ATIVIDADE FIXACAO

3.1 A fungdo social da Escola

3.2 Escola e Familia

3.3 Diagndstico participativo e plano

de
3. A Escola e seus desafios 50h

acao
3.4 Metodologia de pesquisa 2

Fechamento (sincrono)

O trabalho de conclusao do curso devera ser desenvolvido na forma de artigo
cientifico segundo normas técnicas de cada pais de origem do cursista ou uma
proposta de pré-projeto de pesquisa académica.
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1 - CONTEXTUALIZANDO AS JUVENTUDES E VIOLENCIAS

Historicamente as juventudes tém sido alvo de debates divergentes, porém, em sua
grande maioria percebe-se uma visdo negativa sobre o papel do que é ser jovem. Nossa
proposta neste médulo é discutir a construcao sdcio-histérica da juventude, percepgdes
sobre o que é ser jovem e suas definicbes, além de problematizar as relagoes
intergeracionais e o adultocentrismo. A relacdo conflituosa, considerada muitas vezes
incompativel, entre juventude e policia, e o papel dos direitos humanos nessa
problematica. Incluiremos no debate: marcos legais conquistados nos ultimos anos e
aqueles que garantem a participacdo das juventudes na escola e na sociedade, assim
como, a crescente participagao juvenil nos espacos online e off-line, seu uso, a relagdo com
a escola e o papel da educomunicacdo neste processo. Quanto a metodologia de pesquisa,
serdo abordados instrumentos para o trabalho de campo (observagdo participante,
entrevistas, questionarios).

2 - VIOLENCIAS NAS ESCOLAS

Pode-se afirmar que a escola deixou de ser um espaco protegido e tornou-se um local que
reproduz as violéncias que acontecem na nossa sociedade, a nivel macro e ao mesmo
tempo, devido as suas especificidades como instituicao, fomenta e constréi multiplos e
variados tipos de violéncias. A escola pode ser vitima, mas também autora de processos
violentos.

Existem, nesse contexto, diferentes tipos de violéncias que afetam o cotidiano das escolas,
prejudicando criancgas, adolescentes, jovens e o corpo técnico-pedagdgico, impedindo as
escolas de realizar sua principal fungdo social, que é ensinar. Desse modo, essas questées
tém efeito direto sobre a qualidade do ensino, a vida de alunos, professores e pais.

Serdo também discutidos nesta secao bullying e cyberbullying, assim como razdes que
afetam a convivéncia escolar.

3 - AESCOLA E SEUS DESAFIOS
Sendo a escola um lugar de desenvolvimento das potencialidades fisicas, cognitivas e
afetivas de criangas, adolescentes e jovens, Id se formam os sujeitos histéricos que
possibilitam a construcdo e a socializacdo do conhecimento produzido. Nesse processo, a
articulacdo entre os diversos segmentos que compdem a escola e a criacdo de espacos e
mecanismos de participagao. A escola no desempenho de sua fungdo social, pauta-se,
portanto, em agdes colegiadas, articuladas com os atores sociais que a comp&em. Por sua
vez, é no nucleo familiar que se inicia a aprendizagem de conceitos, regras e praticas
culturais que fundamentam os processos de socializagdo dos individuos, dai a importancia
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de tratar a relagdo escola-familia. A metodologia 2 consiste na orientagao do trabalho
final.

AVALIACZ\O DO CURSO PELOS CURSISTAS

A avaliacdo do curso sera realizada no inicio e no fim da formacao, a partir de instrumental
aplicado no Google Forms e disponibilizado no ambiente Moodle, como forma de
mensurar expectativas, compreensdo, interesse, compromisso e satisfacio com as
tematicas abordadas, aspectos metodoldgicos e as estratégias utilizadas no percurso
formativo.

EQUIPE DOCENTE

Ana Paula da Silva

Jornalista e produtora cultural, pesquisadora no Programa de Estudos e Politicas sobre
juventudes, educacdo e género: violéncia e resisténcia - Flacso Brasil. Doutoranda em
Educagdo IJED/UFF. Mestre em Educagdo, Comunicacdo e Cultura em Periferias Urbanas
(FEBF/UERIJ). Bacharel em Comunicacdo Social, habilitagdo Jornalismo. Educomunicadora
em midias, educacdo e comunicacdo em direitos humanos para adolescentes e jovens.
Professora de Comunicagao Social na Universidade Salgado de Oliveira. Consultora de
comunica¢dao na Secretaria Nacional de Juventude pela Unesco entre os anos de 2014 e
2015. Co-autora de livros e artigos.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/3726611646079088

Eleonora Figueiredo

Pedagoga, pesquisadora no Programa de Estudos e Politicas sobre juventudes, educagao
e género: violéncia e resisténcia - Flacso Brasil, Mestrado em Educacdo (FGV), Especialista
em Educacdo (PUC-RJ), Especialista em Responsabilidade Social Corporativa (UFF/LATEC).
Docéncia em cursos de pds-graduacdao/MBA (Universidade Federal Fluminense/LATEC;
Universidade Castelo Branco; Fundacdo Getulio Vargas - Cademp; Escola de Administracao
do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro — ESAJ (TJ/Fundacdo Euclides da Cunha/UFF).
Assessora na Unesco para Projetos Especiais e Chancelas. Co-autora de livros e artigos.
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9060736940003997

Miriam Abramovay

Doutora em Ciéncias da Educacdo (Université Lumiere Lyon 2 — Franca — Ecole Doctorale
EPIC). Graduagdo em Sociologia e Ciéncia da Educacdo (Université de Paris VIII). Mestrado
em Educacdo: Histdria, Politica, Sociedade (Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo).
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Coordenadora do Programa de Estudos e Politicas sobre juventudes, educagao e género:
violéncia e resisténcia (Flacso Brasil). Autora e coautora de livros e artigos.
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0557920878590829

PROFESSORES CONVIDADOS

Bernard Charlot: Doutor em Educacéo ("doctorat d'Etat", equivalente a Doutorado e Livre-
docéncia) - Universidade de Paris X Nanterre, 1985 (doutorado revalidado pela UFRGS,
Brasil). Professor Titular Emérito da Universidade Paris 8 (Franca). Atualmente é Professor
Voluntario na Universidade Federal de Sergipe (Brasil), onde é membro do curso de Pds-
Graduacdo em Educacdo (PPGED) e co-lider do Grupo de pesquisa CNPq Educacdo e
Contemporaneidade (EDUCON). Responsavel cientifico do site sobre a relagdo com o
saber: http://redereperes.wixsite.com/reperes. Foi Professor Assistente da Universidade
de Tunis (Tunisia), Professor Titular da Universidade Paris 8 (Franca), Professor-Visitante
da Universidade Federal de Sergipe (Brasil), Professor Visitante Catedratico da

Universidade de Porto (Portugal). Doutor Honoris Causa da Universidade de Patras
(Grécia).
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/4687158600283895

Carolina Haber: Doutorado em Direito (USP). Foi professora de Direito Penal (UFRJ) e de
Direito Penal e Criminologia (FGV-RJ). Atuou como vice-presidente do Conselho
Penitenciario do Estado do Rio de Janeiro. Atualmente, é Diretora de Estudos e Pesquisa
de Acesso a Justica na Defensoria Publica do Rio de Janeiro. Autora do livro "Avaliacdo
legislativa e direito penal: uma reconciliagdao entre o direito e a politica criminal".
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/9114992883849454

Célio da Cunha: professor do programa de pds-graduacao em educacgdo stricto sensu da
Universidade Catdlica de Brasilia; professor da Universidade de Brasilia(aposentado); ex
Assessor da Unesco no Brasil, Superintendente de Ciéncias Humanas do CNPq e Diretor de
Politicas Educacionais do MEC. Autor de livros e artigos.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/8960254836406881

Eliane Ribeiro - Professora da Escola de Educacdo, da Faculdade de Ciéncias Sociais e do
Programa de Pds-graduacdo em Educacdo da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro-UNIRIO nas dareas de Politicas Publicas de Educagdo e Juventude/ Sociologia da
Educacdo e da Juventude. Pds-doutora em sociologia e Doutora em Educacéo.
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Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0071320780387060

José Henrique Paim Fernandes - Professor da FGV/EBAPE, Diretor do Centro de
Desenvolvimento da Gestdao Publica e Politicas Educacionais da FGV e Consultor em
Educacdo do Banco Interamericano de Desenvolvimento. Trabalhou de 2004 a 2014 no
Ministério da Educacdo, onde ocupou as fungdes de Ministro de Estado, Secretario
Executivo e Presidente do FNDE. Foi Diretor da Area Social do BNDES (2015 a 2016).
Economista formado pela UNISINOS-RS, cursou Mestrado em Economia pela UFRGS e
possui o Titulo de Doutor Notdrio Saber em Educacdo pela UFRGS 1. Foi secretario
Municipal em Porto Alegre na drea de Captacao de Recursos e Cooperacao Internacional
e Secretdrio de Estado de Coordenacdo e Planejamento. Foi funcionario do Banco de
Desenvolvimento do Estado do Rio Grande do Sul — BADESUL.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/6284701217086437

Luciene Regina Paulino Tognetta: Doutorado pelo Instituto de Psicologia da USP e pela
Universidade de Genebra, Suica (doutorado sanduiche), pds-doutorado pela Universidade
do Minho, Portugal. Professora do Departamento de Psicologia da Educacdo da Faculdade
de Ciéncias e Letras da UNESP. Membro do Laboratério de Psicologia Genética da
Faculdade de Educagao da UNICAMP e lider do GEPEM — Grupo de Estudos e Pesquisas em
Educacdao Moral. Membro brasileiro da Fundacion America por La Infancia (FAI). Autora de
livros académicos e de literatura infantil que abordam temas como afetividade,
convivéncia ética e bullying.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/6072184870578421

Maria Rebeca Otero Gomes: Coordenadora de Educacdo da UNESCO no Brasil desde 2012.
Integra a equipe da UNESCO desde novembro de 2001 no Escritério de Brasilia. Antes de
assumir a coordenacao do setor, foi responsavel por projetos de Educacao, direcionados
para as areas de Educacao Profissional, Educa¢cdo em Salude e Educacdo Preventiva em
HIV/AIDS, de 2001 a 2012, onde adquiriu amplo conhecimento do setor educacional.
Também implementou projetos em parceria com o Escritorio Regional da UNESCO para
Educacio na Africa em paises de Lingua Portuguesa de 2007 a 2011. Atuou na
Universidade de Campinas e no Governo Federal do Brasil por 15 anos. E mestre em
Ciéncias da Saude pela Universidade de Brasilia — UNB, onde estudou o comportamento,
titudes e praticas dos jovens brasileiros do sexo masculino com relagdo a prevaléncia do
HIV e IST. Também é especialista em Saude Publica pela Universidade de Campinas-
UNICAMP. Fez curso de aperfeicoamento em avaliacdo e planejamento educacional no
Institut international de planification de I’education - IIEP/UNESCO em Paris.
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Mary Garcia Castro: PhD Sociologia (University of Florida). Professora Visitante na UERJ,
pesquisadora na FLACSO-Brasil, professora aposentada da UFBA. Tem escritos sobre
juventudes, migracdes internacionais, género e feminismos.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/5471996580293552

Paulo Carrano: Doutor em Educacdo, Professor da Faculdade de Educacdo da UFF e do
Programa de pds-graduacdo em “Educacdo” (Mestrado e Doutorado). Foi Diretor da
Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-Graduacdo em Educa¢do (ANPEd) de 2013 a 2017
onde coordenou o setor de Comunicag3o e Jornalismo. E bolsista Produtividade do CNPq
- nivel 2. Coordena o Grupo de Pesquisa Observatdrio Jovem do Rio de Janeiro/UFF. Realiza
pesquisas com suporte audiovisual. A mais recente producdo é o filme documentario "Fora
de Série", escuta biografica de jovens estudantes de ensino médio da Educacdo de Jovens
e Adultos, cujo filme pode ser assistido em www.filmeforadeserie.com

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9106017105325057

Paulo Lima: Jornalista e educomunicador. Fundador e diretor executivo da ONG Viracao
Educomunicacdo e Empreendedor Social da Ashoka. Graduado em Filosofia, Teologia e
Jornalismo. Especializaggo em Comunicacdo (Studio Paolino Internazionale di
Comunicazione/ Roma). Foi diretor da Revista Sem Fronteiras e editor do jornal Brasil de
Fato, que ajudou a criar em margo de 2003. Atua com o movimento de defesa dos direitos
da crianca e do adolescente e comunicacao popular desde 1987. Por conta dessa sua
atuacdo recebeu, em novembro 2002, o titulo Jornalista Amigo da Crianc¢a, do Fundo das
NacGes Unidas para a Infancia (Unicef), Fundacdo Abring pelos Direitos da Crianca e do
Adolescente e Andi Comunicagdo e Direitos.

Pedro Abramovay: formado em Direito pela USP, mestre em Direito Constitucional pela
UnB e doutor em Ciéncia Politica pelo IESP-UERJ. Foi Secretario de Assuntos Legislativos
do Ministério da Justica e Secretdrio Nacional de Justica. Atualmente é Diretor para a
América Latina da Open Society Foundations.

Telma Pileggi Vinha: Pedagoga, doutora em Educagdo (Faculdade de Educagdo/Unicamp)
e professora do Departamento de Psicologia Educacional desta mesma instituicdo. Realiza
pesquisas na area das relagdes interpessoais e o desenvolvimento moral. Coordenadora
associada do Grupo de Estudos e Pesquisa em Educacdo Moral (GEPEM) da
Unicamp/Unesp. Autora de livros e artigos diversos.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/5638408863804162
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