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PREAMBULO

i.  Nosotras y nosotros, ciudadania del pueblo de Chile, nos otorgamos esta
Constitucion en un proceso democratico y paritario.

CAPITULO I. FUNDAMENTOS DEL ORDEN CONSTITUCIONAL

ii. Chile se constituye en un Estado social y democratico de derecho, cuya
finalidad es promover y garantizar el bien comdn, que sostiene como
principios de su ordenamiento juridico, la libertad, la igualdad, la paridad, la
justicia social y el pluralismo politico.

iii.  Chile adopta para su gobierno la democracia paritaria, representativa,
participativa y pluralista, fundada en el reconocimiento de los derechos y
libertades fundamentales.

iv.  Todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta
Constitucion y en los tratados internacionales de los que Chile sea parte,
asi como de las garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que
esta Constitucion establece. Las normas relativas a los derechos humanos
se interpretaran de conformidad con esta Constitucién y con los tratados
internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la
proteccion mas amplia.

v. La soberania tiene como limite la dignidad de la persona humana y los
derechos humanos. Todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

CAPITULO Il. DERECHOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES, GARANTIAS Y
DEBERES CONSTITUCIONALES

vi.  El principio de igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres constituye
un valor y un objetivo con caracter transversal e integral. Corresponde a los
poderes y organos publicos garantizar el cumplimiento de los derechos
civiles, politicos, econdmicos, sociales, culturales y ambientales.

vii.  Alos efectos de la presente Constitucion, la expresion discriminacion contra
las mujeres denotara toda distincion, exclusién o restriccion basada en el
sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o0 ejercicio por las mujeres, sobre la base de la

2



OEI

igualdad de los hombres y las mujeres, de los derechos humanos y las
libertades fundamentales en las esferas civil, politica, econdmica, social,
cultural y ambiental o en cualquier otra esfera.

viii.  La adopcion por los poderes y 6rganos publicos de medidas especiales de
caracter temporal encaminadas a acelerar la igualdad de hecho entre
hombres y mujeres no se considerard discriminacién en la forma definida
en la presente Constitucidon; estas medidas cesardn cuando se hayan
alcanzado los objetivos de igualdad de oportunidad y trato. La adopcién de
medidas especiales encaminadas a proteger la maternidad no se
considerara discriminatoria.

iX. Se promovera la participacion y representacion paritaria en la vida publica y
politica.

X.  Se garantizara la igualdad en la representacion de hombres y mujeres a los
cargos publicos electivos, nacionales, regionales o locales, con la
incorporacion de la paridad. La ley determinara la forma y el procedimiento
para su ejercicio real y efectivo.

Xi.  Se entendera por violencia contra las mujeres cualquier accion o conducta,
que cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico o
econébmico a las mujeres, por el hecho de serlo. Todo ello
independientemente de que se produzcan en cualquier ambito publico o
privado, lo que incluye, pero no se limita a los ambitos familiar, laboral,
institucional, politico, educativo, sanitario, deportivo y comunitario, asi como
a los medios de comunicacion, los espacios de ocio y festivos y el entorno
digital.

Xii.  Los poderes y érganos publicos promoveran politicas publicas integrales,
transversales y coordinadas para la prevencion, atencion y erradicacion de
la violencia hacia las nifias, adolescentes y mujeres adultas.

xiii.  Los poderes y organos publicos promoveran una educacién en valores
hacia una cultura igualitaria exenta de roles y estereotipos.

xiv. Es responsabilidad del Estado, del sector privado y de la sociedad
garantizar la sostenibilidad de la vida mediante el cuidado de las personas
y del medio ambiente.

xv. Los derechos a la salud, a la vivienda, al agua y al saneamiento, a la
seguridad social, a la educacion y al cuidado constituyen pilares del Estado
social y democratico de derecho.

xvi. Los derechos sociales se garantizaran con sujecion al principio de
responsabilidad fiscal y a través de instituciones estatales y privadas.
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xvii.  El cuidado es un derecho de las personas a cuidar, ser cuidadas y a ejercer
el autocuidado, sobre la base de los principios de igualdad, universalidad y
de corresponsabilidad, como una responsabilidad compartida.

xviii.  El Estado tendrd en cuenta el valor del trabajo doméstico y de cuidados no
remunerados en el disefio de sus politicas econdmicas y sociales.

xix.  Para alcanzar los fines del Estado social, se estableceran las politicas
monetarias y fiscales que permitan ampliar el espacio fiscal para la
implementacion de politicas para la igualdad de mujeres y hombres.

xX. El Estado asignara los recursos publicos necesarios con sujecion al
principio de igualdad de hombres y mujeres.

xxi.  La planificacién, elaboracion, ejecucion, evaluacién y rendicion de cuentas
en materia presupuestaria garantizara el principio de igualdad de mujeres y
hombres.
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El Grupo Experto esta integrado por personalidades con una reconocida trayectoria académica y/o
politica en el ambito del andlisis interdisciplinar de género, los derechos de las mujeres y el
fortalecimiento de las democracias, con experiencia en redaccion legislativa y negociaciones politicas
en el ambito legislativo e intergubernamental. Dicho grupo ademas estuvo acompafiado por personal
experto con propuestas en tematicas y desde campos de conocimiento diversos: economia, filosofia,
politicas publicas, o derecho constitucional, asi como analistas politicos sobre el contexto politico
chileno.

GRUPO EXPERTO IBEROAMERICANO
Irune AGUIRREZABAL QUIJERA (Espafia), OEI

Coordinadora e impulsora del proyecto, es la directora del Programa
Iberoamericano de Derechos Humanos, Democracia e Igualdad de la
OEL.

Doctora en estudios interdisciplinares de género, licenciada en
Derecho, con formacién multidisciplinar en relaciones internacionales,
ciencias politicas, politicas publicas y liderazgo. Es autora del libro “La
democracia paritaria en América Latina: tres dimensiones
explicativas”, basado en su tesis doctoral, Premio Humanidades de la
Real Academia de Doctores de Espafia (2021).

Tiene una dilatada trayectoria profesional en la gestion y la politica,
con cargos en gobiernos y organismos multilaterales. Ha trabajado en
ONU Mujeres, como asesora politica para América Latina y el Caribe, en la Organizacién
Internacional de Migraciones (OIM) como directora regional adjunta en Europa, y en la Oficina de
Naciones Unidas de Drogas y Crimen (ONUDC), en Africa Occidental y Central. Ha ocupado varios
cargos en el gobierno de Espafia como asesora de la vicepresidenta primera y directora general y
como directora general de asuntos europeos y exteriores en el gobierno vasco. Durante los Gltimos
10 afios se ha especializado en la agenda de los derechos de las mujeres en América Latina donde
ha residido varios afios, con un amplio conocimiento de redes de mujeres, politicas, juristas y
sociedad civil. Fue la coordinadora e impulsora de la Norma marco para consolidar la democracia
paritaria en el Parlatino y ha sido especialista en género en MOE de la OEA. Es profesora en varias
instituciones académicas en Espafia y en América Latina.
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Ademas, forman parte del Grupo Experto:

Isabel ABELLA RUIZ DE MENDOZA (Espaiia)

Licenciada en Derecho por la Universidad de Deusto (Bilbao), Master
en Derecho de Familia, Master en malos tratos y violencia de género y
Diploma de experta universitaria en violencia contra menores (UNED).
Socia fundadora y directora de Abella Legal desde 2006 donde trabaja
como abogada, formadora y consultora de igualdad.

Cuenta con mas de 17 afios de experiencia redactando legislacion en
relacion con la igualdad de mujeres y hombres y la violencia machista
contra las mujeres y la no discriminacion, asi como en el disefio,
implementacion y evaluacién de politicas publicas. Es responsable del
Servicio Zure Taldekoak Gara — Somos de tu equipo (Gobierno Vasco)
para la atencion ante el abuso y el acoso sexual y acoso por razén de
sexo en el deporte y participa como experta para la proteccion de la

infancia y adolescencia frente a la violencia en el deporte. Ha trabajado en defensa de los derechos
humanos (Venezuela) y en el Parlamento Europeo. Participa como docente en varias Universidades
en relacion con el Derecho y la Igualdad y en la Clinica Juridica por la Justicia Social de la Universidad

Publica del Pais Vasco.

Line BAREIRO (Paraguay):

Abogada y politéloga feminista. Fue investigadora del Instituto de
Ciencia Politica de la Universidad de Heidelberg. Ha sido profesora
de posgrados de universidades de 8 paises latinoamericanos y de
Espafa. Disefid politicas de igualdad en Costa Rica, Uruguay y
Paraguay. Es cofundadora del Centro de Documentacion y Estudios
(CDE), de la Coordinacion de Mujeres del Paraguay y de Decidamos,
campafa por la expresion ciudadana. Fue presidenta de Saka,
iniciativa por la transparencia electoral. Hasta diciembre de 2014
integr6, como experta, el Comité para la eliminaciéon de la
discriminacion contra la mujer (CEDAW) de las Naciones Unidas. Es
investigadora del CDE, responsable del area de andlisis de Saka y
profesora del Seminario sobre democracia, Estado y ciudadania de
la maestria de PRIGEPP/FLACSO Argentina, es integrante del

Observatorio de Reformas Politicas del 11J de la UNAM México y de la Red de Politélogas. Su
produccion realizada con perspectiva de género y de derechos humanos se centra en temas de
democracia, ciudadania, derechos humanos, participacién politica, partidos politicos, elecciones y

politicas publicas.
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Francisco COS MONTIEL (México)

Coordinador Senior de Investigacion en el Programa de Justicia de
Género de UNRISD, Instituto de Naciones Unidas para la
Investigacion sobre el Desarrollo Social. Antes de asumir este
cargo, habia sido Oficial Superior de Investigacién en el Instituto
de Globalizacion, Cultura y Movilidad de la Universidad de las
Naciones Unidas y Asesor Economista Regional para Asia Pacifico
de ONU Mujeres. Su trabajo se centr6 en el analisis
macroeconémico y microecondmico y las limitaciones
socioculturales de la agencia humana.

Antes de unirse a la ONU, sirvidé en el servicio publico tanto en
México como en Canada. En Canada, mientras trabajaba en el
prestigioso Centro Internacional de Investigaciones para el

Desarrollo (IDRC), encabez0 la iniciativa Crecimiento y Oportunidades Econdémicas para las Mujeres
(GrOW), un programa de investigacion de cinco afios que genero la evidencia més reciente sobre el
empoderamiento econémico de las mujeres, la igualdad de género, y el crecimiento econémico en

Asia y Africa.

Alicia MIYARES (Espafia)

Fil6sofa y escritora feminista destacada por sus trabajos sobre
igualdad y politica, educaciéon y derechos de ciudadania. Doctora
en Filosofia por la Universidad de Oviedo. Desde diciembre de
2020 es profesora en la UNED en el Departamento de Filosofia
Moral y Palitica.

Es miembro del Proyecto "El camino hacia la paridad”. Sus lineas
de investigacion son los aspectos sociales, politicos y morales del
siglo XIX y su repercusion en la historia del feminismo, el
feminismo como filosofia politica y la democracia actual y su
perfeccionamiento. Coordiné el proyecto de didlogos entre lideres
iberoamericanas en la Fundacién Carolina.

Autora de la introduccion a La Biblia de la Mujer (Céatedra, 1997), El manifiesto de Seneca Falls
(Leviatan, 1999), La década del 'tu mismo’ (Leviatan, 1995), Los buenos sentimientos (Deva, 1994)
y El sufragismo (en Historia de la teoria feminista, 1994), Democracia Feminista (2003).
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Exdiputada de la Asamblea Legislativa de Costa Rica,
consultora especialista en igualdad de género, participacion
politica de las mujeres y derechos humanos. Tiene una Maestria
en Género, Sociedad y Politicas de FLACSO, Argentina y una
maestria en Derecho Internacional de los Derechos Humanos
de la Universidad para la Paz.

Nielsen PEREZ (Costa Rica)

Fue asesora parlamentaria 2014-2017 y Diputada de la
Asamblea Legislativa de Costa Rica 2018-2022. Como diputada
lider6 la agenda de género en la Asamblea Legislativa y fue
promotora de legislacién contra la violencia hacia las mujeres en
la politica, acoso sexual en los espacios publicos y reparacion
integral para personas sobrevivientes de femicidio, entre otras.

Tiene una amplia experiencia en la formulacion, gestién, monitoreo y evaluacién de politicas publicas,
programas y proyectos sobre empoderamiento, liderazgo y participacion politica de las mujeres,
igualdad de género, derechos humanos, asuntos electorales y gobernabilidad democratica. Tiene
amplio conocimiento sobre mecanismos para la igualdad de género y derechos de las mujeres a nivel
nacional y de la region del SICA. Ha trabajado con organismos de Naciones Unidas como UN Women
y PNUD. Ademas, ha participado en mudltiples acciones y procesos de capacitacion para el
fortalecimiento de las capacidades y el empoderamiento de las mujeres.

Maria Inés TULA (Argentina)

Licenciada en Ciencia Politica por la Universidad de Buenos Aires
(UBA), Magister en Ciencia Politica por la Universidad de San Martin
(UNSAM) y Doctora en Derecho por la Facultad de Derecho en UBA.
Es profesora asociada concursada en la Universidad de Buenos Aires
e investigadora del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y
Técnicas (CONICET). Tiene numerosas publicaciones tanto nacionales
como internacionales sobre los temas de su especialidad los que giran
sobre elecciones, partidos politicos, participacion politica de las
mujeres y aplicacion de nuevas tecnologias en los procesos
electorales. Ha trabajado como asesora legislativa y consultora en
organismos nacionales en Argentina como la Cé&mara Nacional
Electoral, la Subsecretaria de Reforma Politica de la Nacion y la
Subsecretaria de Reforma Politica y Asuntos Legislativos de la Ciudad
de Buenos Aires. También para organismos internacionales como la Comisién Interamericana de la
Mujer de la Organizacién de los Estados Americanos.




