
  
 

 

 

INSTRUCTIVO PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS DE PRESENTACION DE LA 

PROPUESTA 

A continuación algunas características generales y recomendaciones para diligenciar correctamente los seis (6) formatos de (Documentos técnicos) 

solicitados para la presentación de su proyecto a la convocatoria “estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la 

construcción de confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana”. 

 
No olvide anexar los demás documentos solicitados (Documentos formales) y leer detenidamente los “Términos y condiciones de la convocatoria” 

para plantear los objetivos de su propuesta. 

 
Adjunto encontrara los siguientes formatos los cuales deben ser diligenciados en su totalidad y firmados por el representante de la organización 

de lo contrario perderán validez y estos seis (6) documentos NO son subsanables. 

 
-Formato N°1 – Formato de estímulos pedagógicos universidades. 

-Formato N°2 – Formato de caracterización selección línea temática. 

-Formato N°3 – Formato carta de asignación de líder representación legal. 

-Formato N°4 – Formato de compromiso y cumplimiento. 

-Formato N°5 – Formato de carta de juramentacion. 

-Formato N°6 – Formato de autorización de uso de datos 

 

NOTA: 
 
Se les recuerda a las organizaciones interesadas en postular su proyecto, que este trámite es totalmente gratuito y no 

requiere de intermediarios y se hace solo a través del siguiente correo: Epedagogicoscj@contratista.oei.org.co hasta el 05 de abril  

de 2022          Antes de las 11:59pm

mailto:Epedagogicoscj@contratista.oei.org.co


 

(UTILICE MAYUSCULAS PARA DILIGENCIAR EL 
FORMATO DE PRESENTACION) 

 

 

ANEXO EI - No 1. 
FORMATO PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 

CONVOCATORIA: INICIATIVAS CIUDADANAS PARA LA CONVIVENCIA CÓMO 

QUEREMOS VIVIR BOGOTÁ, CONSTRUCCIÓN DE CONFIANZA Y CONVIVENCIA CON 

ENFOQUE DE CULTURA CIUDADANA. 

 
1. Nombre de la propuesta 

 

 

2. Identificación de la organización 

Nombre de la Universidad a la que 
pertenece la agrupación u 
organización. 

NOMBRE COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD A LA QUE 
PERTENECE LA ORGANIZACION. 

Nombre de la organización NOMBRE DE LA ORGANIZACION QUE POSTULA LA INICIATIVA 

Nombre representante de la 

organización 

NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE DE LA 

ORGANIZACION 

Cédula de ciudadanía CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE DE LA 

ORGANIZACIÓN 

Teléfonos fijos / celular INDIQUE NUMEROS DE CONTACTO DEL REPRESENTANTE DE 

LAORGANIZAION YA SEA FIJO O CELULAR. 

Dirección de correspondencia INDIQUE DIRECCIÓN BARRIO Y CIUDAD DEL REPRESENTANTE 

PARARECIBIR CORRESPONDENCIA 

Correo electrónico INDIQUE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRONICO DE LA 

ORGANZACION YQUE USE CON FRECUENCIA. 

¿La organización o colectivo 

cuenta con sede? 

SÍ NO INDIQUE SI LA ORGANIZACION CUENTA CON 

SEDE PROPIA 

Dirección / Localidad DIRECCIÓN DE LA SEDE DE LA ORGANIZACIÓN 

Teléfono TELEFONO DE LA SEDE DE LA ORGANIZACION 

Redes sociales FACEBOOK, INSTAGRAM, YOUTUBE, TIK TOK DE LA 

ORGANZACION SOCIAL EN DONDE SE EVIDENCIASU 

TRABAJO. 



 

REALICE UNA DESCRIPCIÓN CORTA DE LAS PRINCIPALES INICIATIVAS O PROYECTOS QUE LA 

AGRUPACIÓN, ORGANIZACIÓN O COLECTIVO HA REALIZADO EN TEMAS RELACIONADOS CON EL 

OBJETO DE LA CONVOCATORIA. MÁXIMO 350 PALABRAS. 

PUEDE INCLUIR ALGUNAS IMÁGENES DEL TRABAJO DE LA ORGANIZACIÓN. 

 
 
 

3. Información de los participantes 
 
 

Miembros de la organización. 

RECUERDE: DEBEN PRESENTAR MÍNIMO CINCO (5) MIEMBROS Y DILIGENCIAR LA 

INFORMACIÓN SOLICITADA EN SU TOTALIDAD. 

 
Nombre 

completo 

 
Cédula de 

ciudadanía 

 
Edad 

 
Teléfono 

 
Correo 

Electrónico 

 

Localidad 

y barrio 

en la vive 

Rol en la 

ejecución 

de la 

propuesta 

1. COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

2. COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

3. COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

4. COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

5. COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE 

TODOS LOS 

CAMPOS 

 
4. Trayectoria de la organización 

 

 

5. Propuesta 
 
 

Nombre de la propuesta 

INDIQUE COMO SE LLAMARÁ LA INICIATIVA CIUDADANA 

Población beneficiaria con la que se desarrollará la propuesta 

INDIQUE CUANTITATIVA Y CUALITATIVAMENTE LA POBLACION BENEFICIADA DIRECTA E 

INDIRECTAMENTE. 



 

 
DESCRIBA LA SITUACIÓN O HECHO QUE GENERO LA CONSOLIDACIÓN DEL PROBLEMA EN 
EL TERRITORIO Y SU POBLACIÓN, JUSTIFIQUE CON PORCENTAJES, CIFRAS Y ESTUDIOS 

Antecedentes del problema a abordar con la propuesta 

 
 
 

¿La propuesta se desarrollará con un grupo 

poblacional en particular de la localidad? 

¿Cuál? ¿Por qué? 

 
DESCRIBA EL IMPACTO POBLACIONAL 

Localidades y Barrios en la que se 

desarrollará la propuesta (enuncie las 

localidad y los barrios) 

 
DESCRIBA EL IMPACTO TERRITORIAL 

 

 
 
 

Diagnóstico del problema a abordar con la propuesta 

DESCRIBA EL ESTADO ACTUAL DEL PROBLEMA POSIBLES CAUSAS Y CONSECUENCIAS 

DE ESTE A Y CÓMO SE MATERIALIZA Y RELACIONA CON EN EL TERRITORIO Y LA 

POBLACIÓN 

 
 
 

Objetivo general. 

PROPÓSITO CENTRAL DE LA PROPUESTA. RECUERDE QUE LOS OBJETIVOS EMPIEZAN 

CON UN VERBO EN INFINITIVO – INDIQUE CUAL ES EL RESULTADO QUE ESPERA 

ALCANZAR CON LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, ESTE DEBE SER EVALUABLE Y 

CONCRETO. 



 

 
DESCRIBA POR QUÉ SE REALIZARÁ LA PROPUESTA Y POR QUÉ ES ADECUADA PARA LA 

POBLACIÓN O COMUNIDAD CON LA QUE SERÁ DESARROLLADA. 

Justificación y pertinencia de la propuesta. 

EXPLIQUE CÓMO SE DESARROLLARÁ EL PROYECTO Y CUÁL ES SU APUESTA METODOLÓGICA. 

CUÁLES SON LOS FACTORES CULTURALES (CREENCIAS, PRÁCTICAS, MOTIVACIONES, 

PERCEPCIONES, HÁBITOS) QUE SE ABORDARÁN EN EL PROYECTO Y QUE PUEDEN INCIDIR EN 

ACCIONES DE INTERVENCIÓN DE LA PROPUESTA 

Metodología. 

 
¿EL PROYECTO SE DESARROLLARÁ DE MANERA PRESENCIAL, VIRTUAL O MIXTA? 

Modalidad 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
INDIQUE MÍNIMO TRES (3) OBJETIVOS ESPECÍFICOS O PROPÓSITOS CONCRETOS QUE PERMITAN 

DETERMINAR LOS ALCANCES DEL PROYECTO Y LA OBTENCIÓN DEL OBJETIVO GENERAL. DEBEN 

SER MEDIBLES Y VERIFICABLES. 

Objetivos específicos 



 

 
DESCRIBA EL PRODUCTO Y CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO FINAL A PRESENTAR. – 

PRODUCTO FINAL PUEDE SER (UN DIAGNOSTICO – UNA CARACTERIZACION - UN 

INSTRUMENTO DE FORMACION – UNA REVISTA – UNA CARTILLA- UN EVENTO – UNA 

PRODUCCION AUDIOVISUAL -ETC ) 

 
Producto final de la iniciativa. 

 
 
 

Actividades. 

DESCRIBA CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA DESARROLLAR LA 

PROPUESTA Y LOS RESULTADOS O LOGROS PREVISTOS PARA CADA UNA. 

Actividades Resultados/Productos 

DESCRIBA A DETALLE LAS 

ACTIVIDADES. 

DESCRIBA A DETALLE LOS 

RESULTADOS. 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

 

 

NOTA 1: PUEDE AGREGAR LAS CASILLAS QUE REQUIERA. 

NOTA 2: RECUERDE QUE LOS LISTADOS DE ASISTENCIA Y REGISTROS 

FOTOGRÁFICOS SON ANEXOS Y SOPORTES DE LA EJECUCIÓN Y NO SE PODRÁN 

CONTEMPLAR COMO PRODUCTOS O RESULTADOS. 
 
 
 



 

 
 
 

 
 

 

6. Cronograma. 

 
SEÑALE EL MOMENTO DE EJECUCIÓN DE CADA UNA DE LAS FASES, COMPONENTES O 

ACTIVIDADES EN RELACIÓN CON EL TIEMPO TOTAL DE DURACIÓN DE LA PROPUESTA DE 

ACUERDO CON LA FECHA MÁXIMA DE EJECUCIÓN CONTENIDA EN LA CARTILLA DE ESTA 

CONVOCATORIA. PUEDE AGREGAR MÁS FILAS SI LO REQUIERE. - LAS PROPUESTAS 

SELECCIONADAS CONTARAN CON (3) TRES MESES PARA LA IMPLEMENTACION Y 

DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES Y ENTERGA DE SOPORTES. 

 
 
 

Actividad Mes 1 Mes 2 Mes 3 

S S S S S S S S S S S S 

1.             

2.             

3.             

4.             

5.             

 
 
 

 

NOTA 1: PUEDE AGREGAR LAS CASILLAS QUE REQUIERA. 

 
DESCRIBA LAS ACCIONES QUE ADELANTARÁ PARA PROCURAR QUE LA PROPUESTA SE 

MANTENGA VIGENTE Y ACTIVA MÁS ALLÁ DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

Sostenibilidad y permanecía en el tiempo. 



 

 

 

7. Presupuesto. 

 
SEÑALE CADA UNO DE LOS CONCEPTOS DEL GASTO CORRESPONDIENTES AL DESARROLLO DE LA 

PROPUESTA. 

RECUERDE AJUSTAR EL PRESUPUESTO AL VALOR DEL ESTIMULO ASIGNADO A CADA 

ORGANIZACION ES DE 12.000.000. COP (DOCE MILLONES DE PESOS, INCLUIDOS IMPUESTOS DE 

LEY). (SE RECOMIENDA TENER EN CUENTA LOS TOPES PORCENTUALES PARA LOS GASTOS 

INDICATIVOS ADMISIBLES Y GASTOS NO ACEPTABLES SEGÚN EL DOCUMENTO DE TERMINOS Y 

CONDICIONES PAGINA 10, 11 ,12, 13 ) 

 

 
CONCEPTO1 

 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

 
MES, UNIDAD, 

DOCENA, 

PROFESIONAL, 

SESION 

 
CANTIDAD 

 
VALOR 

UNITARIO 

 
TOTAL 

1. COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS LOS CAMPOS COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

2. COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS LOS CAMPOS 

COMPLETE TODOS LOS CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

3. COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS CAMPOS COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

4. COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS COMPLETE TODOS 

LOS CAMPOS 

COMPLETE TODOS LOS CAMPOS COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

5. COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

COMPLETE TODOS LOS CAMPOS COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 
COMPLETE TODOS LOS 

CAMPOS 

6.     

TOTALES:  12.000.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
NOTAS: 

 

NOTA 1: PUEDE AGREGAR LAS CASILLAS QUE REQUIERA. 

 
NOTA 2: RECUERDE LOS PORCENTAJE Y MONTOS ESTABLECIDOS EN LOS GASTOS INDICATIVOS 
ADMISIBLES. 

PIEZAS PUBLICITARIAS Y REGISTRO AUDIOVISUAL HASTA 25%: $ 3.000.000 
GASTOS DE MATERIALES E INSUMOS HASTA EL 100%: $ 12.000.000 
GASTOS DE TRANSPORTE HASTA 5%: $ 600.000 
GASTOS DE ALIMENTACIÓN HASTA 15%: $ 1.800.000 
GASTOS DE ALQUILER HASTA 15%: $ 1.800.000 
GASTOS DE TRÁMITES DE PERMISOS HASTA 5%: $ 600.000 
GASTOS DE DUPLICACIÓN DE DOCUMENTOS HASTA 5%: $ 600.000 
GASTOS POR HONORARIOS HASTA 40%: $ 4.800.000 

 
NOTA 3: LOS GASTOS INDICATIVOS ADMISIBLES PODRÁN SUPERAR LOS PORCENTAJES 

ESTIPULADOS CUANDO SE JUSTIFIQUE CON LOS SOPORTES DEBIDAMENTE ACREDITADOS Y TENGA 
UNA VIABILIDAD TÉCNICA CON LAS ACTIVIDADES PROYECTADAS EN SU INICIATIVA. SOLO APLICARA 
PARA LOS SIGUIENTES ÍTEMS: PIEZAS PUBLICITARIAS Y/O REGISTRÓ AUDIOVISUAL, GASTOS DE 
TRANSPORTE, GASTOS DE ALIMENTACIÓN, GASTOS DE ALQUILER, DÉ LO CONTRARIO DICHOS 
PORCENTAJES NO PODRÁN SUPERAR EL VALOR DEL RECURSO ASIGNADO. LO ANTERIOR ESTARÁ 
SUJETO A LA APROBACIÓN POR PARTE DEL COMITÉ TÉCNICO EVALUADOR DE LA CONVOCATORIA. 

 
1. LOS “RECURSOS ESTÍMULO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA” DEBEN 

CORRESPONDER AL 100% DE LOS RECURSOS ASIGNADOS EN LA CONVOCATORIA. 

 
2. LOS GASTOS ADMINISTRATIVOS NO PODRÁN DEDUCIRSE DE LOS RECURSOS ECONÓMICOS ENTREGADOS POR LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

 
2. RECUERDE QUE DEBE ANEXAR 3 COTIZACIONES PARA CADA ÍTEM O ELEMENTO QUE VAYAN A COMPRAR CON EL RECURSO 

OTORGADO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA Y OEI, NO APLICA PARA EL RECURSO 

HUMANO, SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN, TRANSPORTE O ALQUILERES. 

 
 

NOTA: ANTES DE ENVIAR SU PROPUESTA, VERIFIQUE QUE HAYA 

DILIGENCIADO TODOS LOS CAMPOS. 
 

 

 
. 



 

 
 
   

 
 

SELECCIÓN LINEAS 
TEMÁTICAS  

  
 

ANEXO EI-NO 2. 
Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de 

confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana. 
 
Bogotá _(FECHA DE DILIGENCIAMIENTO)   

 
 
 
 
 

Nombre de la universidad  
NOMBRE COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD A LA QUE PERTENECE LA 
ORGANIZACION 

 
Nombre de la 
organización: 

 
 
INDIQUE EL NOMBRE DE LA ORGANIZACION 

Nombre representante o 
líder designado: 

 

INDIQUE EL NOMBRE DEL REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION 

 
Teléfonos de contacto: 

 
INDIQUE AL MENOS 2 NUMEROS TELEFONICOS DE CONTACTO DE LA 
ORGANIZACIÓN 

 
Correo electrónico: 

 

INDIQUE CORREO ELECTRONICO DE LA ORGANIZACION 

 
Localidad: 

 

ESPECIFIQUE EN QUE LOCALIDAD, SE 
DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES 

 
 
 
 
 
NOTA: REVISE Y DILIGENCIE TODO EL DOCUMENTO, TENGA ENCUENTA LAS SIGUIENTES   PAGINAS. 



 

 
 
   

 
 

SELECCIÓN LINEAS 
TEMÁTICAS  

  
 

 

 

 

 
 

  No
. 

Señale a continuación cual es la Línea temática por desarrollar mediante la 
beca y el desarrollo de su propuesta. 

  

Marque 

con una 

equis (x) 

 
1  

Violencias de género. Se refiere a los actos dañinos (físicos, psicológicos o simbólicos) dirigidos contra una 

persona o un grupo de personas debido a su género que se fundamenta en una desigualdad de poder en el 

ámbito público o privado. 

RECUERD
E 
MARCAR 
UNA 
SOLA 
OPCIÓN 

 
 
 

 
2 

Violencias en contexto de protesta social, tiene relación con los actos de violencia 

(física o simbólica) ocurridos en el marco del ejercicio del derecho a la protesta social 

por cualquier actor. Entendemos el derecho a la protesta en el marco del Artículo 37 

de la constitución política de Colombia: “Toda parte del pueblo puede reunirse y 

manifestarse pública y pacíficamente. Solo la ley podrá establecer de manera expresa 

los casos en los cuales se podrá limitar el ejercicio de este derecho. 

RECUERD
E 
MARCAR 
UNA 
SOLA 
OPCIÓN 

 
3 
 

Habitabilidad del territorio, enfocadas a la contribución de la transformación de 

narrativas y comportamientos relacionados con la convivencia y la construcción de 

entornos de confianza. 

RECUERD
E 
MARCAR 
UNA 
SOLA 
OPCIÓN 

4 Consumo problemático de sustancias psicoactivas, línea con la que se busca reducir 

los riesgos asociados a hábitos de consumo abusivos y prevenir las prácticas que 

asociadas al consumo abusivo afectan la convivencia en el contexto universitario. 

RECUERD
E 
MARCAR 
UNA 
SOLA 
OPCIÓN 

 

 

 

 
*NOTA: REVISE Y DILIGENCIE TODO EL DOCUMENTO, TENGA ENCUENTA LAS SIGUIENTES 

PAGINAS. 

 



 

 
 
   

 
 

SELECCIÓN LINEAS 
TEMÁTICAS  

  
 

 

 
 
  CONSENTIMIENTO:  
los arriba firmantes conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de 
Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y justica que la información proporcionada es 
veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. 
Por favor diligencie o complete el siguiente cuadro, recuerde marcar una sola opción y describir el tipo de población al que pertenece la 
organización. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Firma del representante legal  

Número de Cédula 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ANEXO EI-NO 3. 
FORMATO CARTA DE ASIGNACION DE LIDER  

REPRESENTANTE 

 
 

Bogotá, 2022.  
 
Dirigido a:  
 
Secretaría de Seguridad Convivencia y Justicia 
 
Asunto:  
 
Carta Asignación Líder   
 
 
La organización o agrupación  ___NOMBRE DE LA ORGANIZACION____________ cuyos miembros 
son:  
 

Nombre cedula teléfono correo firma 

Diligencie todas 
las casillas 

Diligencie todas 
las casillas 

Diligencie todas 
las casillas 

Diligencie todas 
las casillas 

Diligencie todas 
las casillas 

     

     

     

     

     

  
Delegamos a __NOMBRE DEL LIDER REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION______________ 
con cedula de ciudadanía No. ____XXXXX__________ de la ciudad de ____XXXX_____, quien 
actuará como representante legal, será el interlocutor directo para adelantar los procesos 
contractuales, técnicos y administrativos derivados con la entrega del recurso económico otorgado 
por la SDSCJ y la OEI.  
La presente declaración se suscribe a los ___XX__ días del mes __XX_____ del año 2022, con el 
fin de participar de las Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de 

confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana con Bogotá de la secretaria de Seguridad 
Convivencia y Justicia y la OEI.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 
___________________________ 
Firma del Declarante. 
Representante legal o líder de la organización.  
 

 

CONSENTIMIENTO: los arriba firmantes conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de 
Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, 
actualizada y verificable. 
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ANEXO EI-NO 4. 

 
Bogotá___FECHA DE DILIGENCIAMIENTO ________________ 
 
 
En el marco de la Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de 
confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana., organizado por la Secretaría de Seguridad 
Convivencia y Justicia y la OEI; la organización ___NOMBRE DE LA ORGANIZACION_________________ 
identificada con NIT____NIT DE LA ORG SI APLICA_____________, y su represéntate o líder _NOMBRE 
DEL REPRESENTANTE __________________, identificado con la cedula de ciudadanía No. _No DE 
CEDULA DEL REPRESENTANTE______ Actuando en representación de la organización por medio de la 
presente, nos comprometemos a ejecutar la iniciativa en las condiciones y tiempos previstos en la 
propuesta presentada, teniendo en cuenta lo establecido por el documento de términos de referencia de los 
Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de confianza y 
convivencia con enfoque de cultura ciudadana y sus anexos.  

 
 

1. Ejecutar el estímulo bajo los parámetros establecidos en el Documento de términos de 
Selección de estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria y sus respectivos Anexos. 

 

2. Ejecutar el estímulo de acuerdo con el Plan de trabajo y cronograma que se anexan al 
presente documento. 
 

3. Dedicar el tiempo, la atención y los recursos requeridos para el desarrollo del plan de trabajo 

establecido. 

 

4. Aceptar e implementar las recomendaciones y las observaciones sugeridas por la Secretaría 
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. 

5. Participar en las reuniones de seguimiento y adelantar los procesos de formación que se 
brindan en el marco de la estrategia de la Secretaría Distrital de seguridad, Convivencia y Justicia. 
 

6. Informar oportunamente cualquier inquietud o dificultad durante el proceso de implementación 
de la Iniciativa. 

7. Presentar Informe Final de ejecución de la iniciativa, de acuerdo con los criterios establecidos 

por el documento de términos de selección de la convocatoria Estímulos pedagógicos de la 

comunidad universitaria para la construcción de confianza y convivencia con enfoque de 

cultura ciudadana. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

A través de la firma de la presente Carta de compromiso, certificamos, bajo la gravedad de juramento, la 
veracidad de la información suministrada en la Presentación de la Propuesta de la convocatoria estímulos 
pedagógicos para entornos iniciativas de la comunidad universitaria para la construcción de confianza y 
convivencia con enfoque de cultura ciudadana, así como los documentos que le acompañan, y por tanto se 
autoriza a quien corresponda, poder consultar y solicitar información de estos. Adicionalmente, acreditamos 
bajo gravedad de juramento que todos los documentos y materiales anexados a la propuesta son originados 
por la autoría propia de la organización y sus miembros, sin acudir a la figura de plagio y/o apropiación de 
ideas o materiales ajenos.  
 
 
 
 

 
Firma representante o líder organización:  ____________________________ 

 

 
 

 

 

 

 

CONSENTIMIENTO: los arriba firmantes conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección 
de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justica, que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. 

 

 
 



 

ANEXO EI-NO 5. 
FORMATO CARTA JURAMENTADA  

Bogotá, 2022. 

 
Dirigido a: 

 
Secretaría de Seguridad Convivencia y Justicia 

 
Asunto: 

 
Carta Declaración Juramentada. 

 
 

La organización (NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN) cuyo representante legal 
  (NOMBRE DEL REPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION con cedula de ciudadanía No. 
  (NUMERO DE CEDULA DEL REPRESENTANTE) de la ciudad de (CIUDAD DE 
EXPEDICION DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE)  , declaramos: 

 
1. Que el representante legal y los miembros de la organización NO se encuentran incursos 

en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de interés o prohibición según los 
términos de Ley y los términos de referencia de la convocatoria Como queremos vivir 
Bogotá, además manifiesta que toda la información entregada es verídica y autoriza a la 
SCJ y/o a la OEI a verificarla. 

 
2. En caso de estar incurso en cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibición, 

conflicto de interés o impedimento me comprometo a manifestarlo a la secretaria de 
Seguridad Convivencia y Justicia. 

 

La presente declaración se suscribe a los _(  XX )_ días del mes _(   XXXX )_ del año 2022, con el fin de 
participar de Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de 
confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana con Bogotá de la secretaria de 
Seguridad Convivencia y Justicia y la OEI. 

 
Cordialmente,  
 
 
 

 
 

Firma del representante legal 
Número de Cédula 

 
CONSENTIMIENTO: los arriba firmantes conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta 
la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, que la información 
proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. 



 

 

 

 

ANEXO EI-NO 6. 
SOLICITUD DE CONSENTIMIENTO  

CONVENIO 1894 - 2021 
SECRETARIA SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

OEI 
  
Estímulos pedagógicos de la comunidad universitaria para la construcción de 
confianza y convivencia con enfoque de cultura ciudadana. 
 
Nombre de la Organización: 
Nombre del Proyecto:  
Nombre y apellidos del representante legal: 
Cédula de Ciudadanía:  
 
 

En cumplimiento de lo establecido en la legislación vigente en materia de protección de 
datos, el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y de Consejo de 27 de 
abril de 2016 (RGPD) y en la LO 3/2018 de 5 diciembre de Protección de Datos 
Personales y garantía de Derechos Digitales, así como demás disposiciones dictadas 
en su desarrollo, los datos facilitados por usted, serán responsabilidad de la 
Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, Ciencia y Cultura 
(OEI) y la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia serán tratados 
con la finalidad de gestionar su participación y difundir las actividades y acciones que 
desarrolle tanto su organización como los miembros de la misma en el marco de la 
Convocatoria Como queremos vivir Bogotá que se desarrolla en el marco del Convenio 
con la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de la Alcaldía Mayor de Bogotá. 

 
Le informamos que durante dichos actos/eventos se pueden incluir grabaciones, 
fotografías o imágenes de adultos, jóvenes y niños que tomen parte en las actividades 
programadas y que evidencian las acciones desarrolladas en el marco del proyecto 
beneficiado por la convocatoria Como queremos vivir Bogotá, las cuales podrán ser 
publicadas. Es por ello, que le solicitamos su consentimiento expreso de la cesión de 
datos: 

 
Por la presente consiento, expresamente, el tratamiento, así como la cesión de mi dato 
imagen/ y o voz para que se reproduzca, divulgue, edite, acorte y/o distribuya el mismo 
con fines corporativos para la Organización de Estados Iberoamericanos para la 
Educación, Ciencia y Cultura (OEI), en conformidad con lo establecido en la L.O. 
1/1982 de 5 de mayo, de Protección Civil Dichas imágenes/grabaciones podrán ser 
divulgadas en los siguientes medios de difusión: Facebook, Twitter, Instagram, 
YouTube, web OEI, LinkedIN, Flickr, Google +, red de docentes NING o en Radio 
Nacional de España en el espacio que tiene la OEI en el programa Espacio 
Iberoamericano. 

 
La mayor parte de redes sociales están ubicadas en Estados Unidos u otros países 
ajenos al Espacio Económico Europeo, cuya legislación no exige un nivel de protección 
de datos personales equivalente al europeo. Los participantes/interesados consienten 
expresamente el tratamiento de sus datos conforme a lo indicado. 



 

 

 
 
 

 

Dichas imágenes no podrán utilizarse para finalidades diferentes. 

 
 

NO autorizo dicho tratamiento 
 

SI autorizo dicho tratamiento 

 
 

La Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, Ciencia y Cultura 
(OEI) no podrá utilizar estas imágenes/grabaciones para finalidades distintas a las 
mencionadas en el presente formulario. 

 

Sus datos personales podrán ser cedidos a terceros, en este caso otros medios de 
difusión y/o comunicación (Radio, prensa, TV). 

 
NO autorizo dicho tratamiento 

SI autorizo dicho tratamiento 

 
La base legítima del tratamiento datos es su consentimiento. En cualquier momento, 
usted podrá revocar el consentimiento prestado con la simple notificación de su voluntad 
mediante el reenvío de un correo electrónico a la siguiente dirección 
proteccion.datos@oei.int 

 
Igualmente, le informamos que la Organización de Estados Iberoamericanos para la 
Educación, Ciencia y Cultura (OEI) conservará los datos mientras no solicite la baja 
de estos, conservándose bloqueados posteriormente por el tiempo mínimo que exige la 
legislación vigente. 

 
 

Ud. puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición, 
portabilidad y limitación del tratamiento de sus datos dirigiéndose a la Organización de 
Estados Iberoamericanos para la Educación, Ciencia y Cultura (OEI) en la Cra 9 N. 
76-27 acompañando copia de su cédula de ciudadanía acreditando debidamente su 
identidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Firma del representante legal 
Número de Cédula 

SELECCIONE UNA 
OPCION 

SELECCIONE UNA 
OPCION 

mailto:proteccion.datos@oei.int

