
30+

200.000+

150+
UNIVERSIDADES

colaboradoras y certificadoras 
en los contenidos de las 

formaciones. 

ESTUDIANTES
se han formado con nosotros. 

El 60% son docentes en ejercicio. 
También, gestores culturales, 
responsables de cooperación, 

directores, personal de la 
administración, artistas... de los 

23 países miembros.

EQUIPOS ACADÉMICOS
 de distintas universidades 
iberoamericanas y expertos 

internacionales. 

100+
ITINERARIOS, 
PROGRAMAS 

FORMATIVOS Y CURSOS 
CORTOS sobre educación, 

cultura, ciencia, cooperación, 
lenguas y derechos humanos.

N U E S T R A  E X P E R I E N C I A  A L  
S E R V I C I O  D E  L A  C O O P E R A C I Ó N

H A C E M O S  Q U E  L A  
C O O P E R A C I Ó N  S U C E D A

• Ofrecemos una respuesta siempre actualizada y adaptada 
a las necesidades de los destinatarios. Realizamos más 
de 500 proyectos de cooperación actualmente, donde se 
diseña y desarrolla formación permanentemente.

• Trabajamos en conjunto con equipos académicos y exper-
tos de la región.

• Contamos con un modelo de formación tutorizado, apren-
dizaje guiado, supervisado y monitorizado por un equipo 
docente, en grupos de no más de 35 participantes.

• Disponemos de un modelo de autoformación.

• Desarrollo tecnológico y equipo de soporte técnico propio 
del Instituto y disponible para dudas y consultas. 

• Comunidades de aprendizaje de toda Iberoamérica.

• Cursos certificados en alianza con universidades referen-
tes de la región.

Más información:

https://oei.int/formacion/instituto-formacion
instituto.formacion@oei.int
       @formacion_oei

"Formación flexible, modular e integral orientada a fortalecer las 
competencias del futuro y potenciar la vida profesional".

Instituto Iberoamericano 
de Formación y Aprendizaje 
para la Cooperación

#formacionOEI



Agenda 2030
Liderazgo y 

gobernanza de la 
educación

Divulgación y 
educación científica

Primera Infancia

Libro y lectura

Cultura digital
y propiedad 
intelectual

Industrias
 culturales y creativas

• Competencias digitales para la mejora de la calidad de la educación
• Creación de recursos multimedia educativos para docentes
• Mi aula móvil. Formación TIC a través del móvil
• Tecnologías digitales para la docencia universitaria
• STEM para el aprendizaje de las ciencias y la matemática
• Metodología STEAM para docentes innovadores
• Recursos educativos en Inteligencia artificial

• Dirección de instituciones educativas SXXI
• Liderazgo y supervisión educativa: estrategias innovadoras para la calidad educativa
• Liderazgo pedagógico: estrategias e instrumentos de gestión
• Orientación vocacional para el cambio educativo

• Innovación educativa en la primera infancia
• Atención integral en la primera infancia
• Estrategias de arte y juego para aulas inclusivas en prebásica
• Metodologías innovadoras en educación inicial 
 

• Introducción para mediadores de literatura infantil
• Introducción para mediadores de literatura juvenil
• Profundización para agentes mediadores de literatura infantil: primera infancia
• Biblioteca, cultura y sociedad: la mediación lectora como puente con la comunidad

• Industrias creativas y culturales
• Liderazgo y transformación cultural
• Gestión cultural en el ámbito local

• Cultura digital y propiedad intelectual

• Innovación y tecnología para localización de la Agenda 2030
• Cooperación con enfoque de sostenibilidad

• Programa avanzado en comunicación científica eficaz
• Diplomacia científica y política exterior en Iberoamérica
• Entrenamiento en comunicación y divulgación científica
• Diseño de evaluación de políticas científicas

Educación
intercultural bilingüe 

y plurilingüe

• Bilingüismo e interculturalidad en países de frontera: España y Portugal
• Lenguaje claro
• Comprensión del portugués para hispanohablantes
• Orientaciones para incorporar la perspectiva intercultural y bilingüe en la 

práctica docente  

• Cooperación internacional al desarrollo
• Gestión, planificación y evaluación de proyectos
• Sistema Internacional de la Cooperación 

C U R S O S  E  I T I N E R A R I O S  F O R M A T I V O S

• Currículo y aprendizaje
• Procesos innovadores de mediación pedagógica
• Comprensión lectora para docentes
• Enseñanza de la lectoescritura en aulas multigrado
• Situaciones para enseñar a leer y a escribir en los primeros grados
• Modelos híbridos de educación
• Aprendizaje Basado en Proyectos: la metodología ideal para educar a la ciudadanía global

• Competencias y habilidades para docentes del SXXI
• Habilidades socioemocionales para docentes
• Neurociencia y bienestar docente
• Bienestar socioemocional en el aula

• Competencias digitales para docentes de ETP
• Desarrollo de competencias pedagógicas en docentes de ETP
• Emprendimiento, innovación y creatividad 

• Disciplina positiva
• Diseño Universal del Aprendizaje (DUA) para atender la diversidad
• Atención a la diversidad en los Sistemas Educativos de Iberoamérica
• Educación inclusiva 

ESCUELA DE CIENCIA

DDHH y democracia 

Igualdad de género

• Educación con enfoque de Derechos Humanos
• Enfoque de Derechos Humanos en las intervenciones de cooperación al desarrollo  
• Derechos Humanos y políticas públicas
• Programa Iberoamericano de Formación en Perspectiva de Juventud
• Los Derechos Humanos en el contexto de las transiciones

• Derechos Humanos y enfoque de género
• Enfoque de género en las intervenciones de cooperación al desarrollo
• Empoderamiento personal y económico de las mujeres rurales

ESCUELA DE DDHH E IGUALDAD

ESCUELA DE COOPERACIÓN

Educación,
arte y cultura

• Educación artística del presente
• Metodologías y arquitecturas de transmisión para una educación artística del presente
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DERECHOS

HUMANOS DE GÉNERO

IGUALDAD

ESCUELA DE LENGUAS

Q U I É N E S  S O M O S

“Debemos entender la formación en todas las etapas de la vida como una 
oportunidad para reducir las desigualdades, promover la inclusión y apostar 
por el desarrollo pleno de las y los iberoamericanos”. (Mariano Jabonero, 
secretario general de la OEI)

El Instituto Iberoamericano de Formación y Aprendizaje para la Cooperación de la 
Organización de Estados Iberoamericanos nace con la misión de responder a la demanda 
de formación continua en Iberoamérica, orientada a fortalecer las competencias del futuro 
de forma flexible, innovadora, inclusiva y alineada con la Agenda 2030. 

Dirigida a los agentes de cooperación de los países iberoamericanos: personal de las 
administraciones públicas, entidades del tercer sector y de la iniciativa privada, a través de 
de sus 6 escuelas de formación, que se corresponden con las áreas misionales y progra-
máticas de la OEI: educación, cultura, ciencia, lenguas, cooperación y derechos humanos, 
democracia e igualdad.

Para el desarrollo de sus programas formativos, el instituto considera fundamental el diálo-
go y las alianzas estables con las diferentes instituciones y organizaciones de la región, en 
consonancia con el ODS17 de la Agenda 2030.

ESCUELA DE EDUCACIÓN

Competencia digital 
docente

Innovación
 pedagógica y 

didáctica

Competencias 
socioemocionales Sistema 

Internacional 
de Cooperación

Educación técnico 
profesional 

Inclusión y atención 
a la diversidad

ESCUELA DE CULTURA


