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PRESENTACION DEL MATERIAL USCAR ARNULFU RUMERU

Carta introductoriq al Premio lberogmericano de Educacion
en Derechos Humanos Oscar Arnulfo Romero

con la Fundacién SM decidieron poner en marcha un nuevo proyecto en favor de la Educacién en Derechos Humanos
en la regién Iberoamericana. Este proyecto naci6 con un claro propésito: fomentar la toma de conciencia respecto a la
Educacioén en valores y en Derechos Humanos en |Iberoamérica.

E n el afo 2015 la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI) en alianza

El formato elegido para ello fue la celebracién de un Premio Iberoamericano, el cual premiaria las experiencias nacionales
que supusieran buenos ejemplos en materia de educacién inclusiva, cultura de paz, libertad de pensamiento y expresiény
no discriminacién a otros grupos culturales, minoritarios o discapacidad. Los ganadores del premio a nivel nacional, serian
los finalistas del certamen a nivel Iberoamericano.

El Premio vino a llamarse Premio Iberoamericano de Educacidn en Derechos Humanos Oscar Arnulfo Romero. El por qué
del nombre se explica por dos motivos fundamentales. El primero, la destacada labor de Oscar Arnulfo Romero (mas
conocido como Monsefior Romero), en la defensa de los Derechos Humanos, especialmente entre aquellos colectivos mas
vulnerables. La voz de los sin voz, como vinieron a apodarle. El segundo, para vincular el Premio a acciones reales en
defensa de los DD.HH. tal y como hizo, a lo largo de su vida, Monsefior Romero.

Debe destacarse ademas, que esta iniciativa conjunta OEI-Fundacién SM ha contado, desde su comienzo, con el beneplacito
y el apoyo de los Ministerios de Educacién de los paises integrantes en la regidn. En la mayoria de los paises, es un premio
que se convoca conjuntamente con los Ministerios de Educacion, ademas de otras entidades colaboradoras.

Para la OEIl este Premio ocupa un pilar destacado en la labor de nuestra organizacién, pues simboliza la promocién de la
Educacién en Derechos Humanos, herramienta que consideramos fundamental para el desarrollo de la regién, la transfor-
macion social y la consolidacion de una sociedad mas justa e igualitaria.

Para la Fundacién SM, en su trayectoria de 80 afios trabajando por la cultura y la educacién integral, este Premio supone una
oportunidad para poner en valor lo que muchos educadores estdn impulsando en la regién, y consideramos prioritario dar a
conocer estas experiencias para seguir aprendiendo unos de otros.

Asi, es un placer para nosotros (mi) la celebracién del Premio Iberoamericano de Educacién en Derechos Humanos Oscar
Arnulfo Romero, asi como la presentacién de los materiales que aqui se recopilan a modo de guia de buenas practicas, para
reproducir estos propésitos y multiplicar su impacto. Esperamos y confiamos en que este material sea difundido y utilizado
para promover iniciativas a favor de los DD.HH. y, en particular, de la necesaria educacioén para hacer participes a todos en la
defensa de los DD.HH.

Nuestras organizaciones comparten muchas estrategias y fines para impulsar y desarrollar la Educacién, la Ciencia y las
Tecnologias, pero también somos conscientes de la necesidad de trabajar juntos para lograr una mayor eficacia y eficiencia
de los recursos disponibles.

Fdo: Paulo Speller Fdo: Javier Palop
Secretario General de la Organizacién Director General
de Estados Iberoamericanos para FUNDACION SM

la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEIl)
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ACRONIMOS OSCAR ARNULFO ROMERO

Acronjmos

ACNUDH .......... Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos

ACNUR ......... Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
AECID.......... Agencia Espafola de Cooperacion Internacional par el Desarrollo

CdA . Comunidades de Aprendizaje

CDN ... Convencién sobre los Derechos del Nifio

DDHH ... . Derechos Humanos

DUDH............ Declaracion Universal de Derechos Humanos

EDH...... Educacion en Derechos Humanos

IPEDEH-P.......... Instituto Peruano de Educacién en Derechos Humanos y la Paz
NNUU........ Naciones Unidas

oDS......... Objetivos de Desarrollo Sostenible

[0 5 Organizacion de Estados Iberoamericanos

PEI....oooec.... Proyecto Educativo Institucional

PNUD ... ... Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

UNESCO......... Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura
UNICEF.......... Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
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de educacion en_Derechos Humanos

PRESENTACION DEL MATERIAL OSCAR ARNULFO ROMERO

Presentacjon del material

Humanos, Oscar Arnulfo Romero, asi como otros aspectos de relevancia de la Educacién en Derechos Humanos.

E n la siguiente carpeta usted encontrara contenido relativo a la | edicién del Premio de Educacién en Derechos

La informacién se presenta dividida en IV apartados, tal y como sigue:

IV.

Una primera parte introductoria que ofrece y pone en valor la importancia de la Educaciéon en Derechos
Humanos desde un enfoque de desarrollo y los aspectos mdas destacables de la misma, relacionandolo con la
agenda internacional y regional de desarrollo (Objetivos de Desarrollo Sostenible, Agenda 2030, Metas 2021,
etc.) Ello sirve de justificacion estratégica de porqué se debe actuar en la Educacién en DDHH desde la
escuela y la Comunidad Educativa en general.

La segunda parte se focaliza en la presentacion del premio Oscar Arnulfo Romero de Educacién en Derechos
Humanos, aportando informacién sobre el origen del premio, el objetivo que persigue y su ambito de
actuacién, una pequefia biografia de "Monsefior Romero” y su papel como defensor de los Derechos Humanos,
asi como datos relativos a la | edicién: convocatoria, lineas de intervencion, y ganadores de la | edicion. Se
dedican también unas lineas a la presentacion de la Il edicién del premio que se celebra en Colombia en
diciembre de 2017.

La tercera parte recoge las experiencias de los ganadores nacionales e internacionales del concurso en su |
edicion. Cada pais se presenta en una ficha con el objetivo de sistematizar las actividades desarrolladas en
cada uno de los proyectos, y visibilizar los logros conseguidos en cada uno de ellos. Se ha hecho un intento de
recoger en un par de lineas declaraciones de los ganadores sobre cudl es el estado del proyecto a dia de hoy
para dar cuenta de sus impacto y su sostenibilidad.

La cuarta parte cierra la carpeta con material mas practico, dirigido fundamentalmente al docente y al
educador en DDHH, ofreciendo grandes orientaciones, pautas y recomendaciones sobre como introducir y
trabajar los Derechos Humanos desde las aulas, con el objetivo de aportar orientaciones que incentiven el
trabajo en Educacion en DDHH en la escuela.

El presente material serd distribuido en Colombia durante la celebracién del Il Seminario Internacional sobre Educacién en
Derechos Humanos, y nace con el objetivo de ir completdndolo paulatinamente con las experiencias ganadoras de fases
sucesivas del Premio.

Ademas, estara disponible en formato digital para conseguir una mayor difusién del mismo.
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I
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

Premio lberoamericano " de educacion en Derechos Humanos

OSCAR ARNULFO ROMERO

Educacion y Derechos Humanos

Por Derechos Humanos entendemos aquellos que se encuentran recogidos en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, asi como los reconocidos por cada Estado
en su ordenamiento juridico y en los tratados internacionales ratificados

n pleno siglo XXI, una parte muy significativa de la

sociedad aun no tiene acceso a los derechos

humanos mas basicos, como la educacion, el

acceso a los servicios sanitarios, el agua potable o

la vivienda. Ademads, aquéllos que viven en
condiciones de pobreza generalmente tienen poca influencia
en las decisiones que afectan a sus vidas lo que perpetia los
circulos de la pobreza. Por otro lado, en los ultimos afios el
mundo ha sido testigo de innumerables violaciones de los
derechos humanos, caracterizados fundamentalmente por el
estallido de conflictos armados y represién politica que ha
dado lugar a un fenémeno de desplazamientos masivos de la
poblacién. Grupos de personas han sido despojados de todos
sus derechos, gran parte de los cuales son nifios. Los grupos
mas vulnerables y las minorias han sufrido aun mas estas
violaciones. Triunfa el discurso del odio, de la intolerancia, y
del no respeto, al tiempo que asistimos a preocupantes
violaciones de derechos a nivel medioambiental.

Pero en la otra cara de la moneda, se observan grandes
progresos y avances en cuanto al conocimiento de los DDHH,
y a la actuacién de grandes sectores de la sociedad que se
movilizan para exigir su respeto y su cumplimiento. Una
sociedad formada e informada es una sociedad que se
moviliza, que actda, que no calla, y que exige responsabilidad
y rendicién de cuentas para el cumplimiento de todos los
DDHH adscritos a la “Carta Internacional de Derechos
Humanos”, y a los mas de 80 convenios y declaraciones que
la amplian. Para ello ha sido fundamental una sélida
estrategia de sensibilizacion que informe y difunda cudles
son los derechos fundamentales y los instrumentos para
exigirlos, al tiempo que se ponen en marcha programas de
formacion que desde la educaciéon profundizan en los
valores, actitudes, y principios basados en el respeto y
cumplimiento de los DDHH'.

Derechos Humanos y Desarrollo

En este marco de defensa global de los DDHH, se alinean por
primera vez las agendas de desarrollo y los DDHH para la
puesta en marcha de un plan de accién que actde en parale-
lo. No hay desarrollo sin respeto de los DDHH y no hay
disfrute pleno de los DDHH si no hay desarrollo, partiendo de
la idea de que el desarrollo es un derecho en si mismo.

La agenda 2030 de los ODS incorpora por tanto, un firme y
sélido enfoque de derechos humanos que queda transver-
salizado en todos sus objetivos, metas a indicadores, como
se puede ver en el siguiente cuadro.

Derechos econémicos, sociales y culturales:

EDUCACION IGUALDAD

1 N 6 AGUALIMPIA
DELAPOBREZA DECALIDAD DEGENERD Y SANEAMIENTO

10 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y 12 PRODUCCION
DESIGUALDADES ;ES‘BEPS’PB{ES

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 0 REDUCGIONDELAS
Y CREGIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

o

16 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
souoAs

EDUCACION IGUALDAD

TRABAJODEGENTE 10 REDUCCIONDELAS
DECALIDAD DEGENERD

Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 Estrategias de sensibilizacién y programas de educacién llevados a cabo por organismos internacionales, ONGs, algunos estados,
sociedad civil y un amplio conjunto de ciudadanos comprometidos con los DDHH.
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I
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

Por su parte, la Declaracion y Plan de Accion de Incheon,
recoge lo siguiente:

“Nuestra vision es transformar las vidas mediante la
educacion, reconociendo el importante papel que
desempeia la educacién como motor principal del
desarrollo (...) Nos comprometemos con caracter de
urgencia con una agenda de la educacién Unica y
renovada que sea integral, ambiciosa y exigente, sin
dejar a nadie atrds (...) La vision se inspira en una
concepcion humanista de la educaciéon y del
desarrollo basada en los derechos humanos y la
dignidad, la justicia social, la inclusién, la proteccién,
la diversidad cultural, lingiistica y étnica, y la
responsabilidad y la rendicion de cuentas
compartidas. Reafirmamos que la educacién es un
bien publico, un derecho humano fundamental y la
base para garantizar la realizacién de otros derechos.
Es esencial para la paz, la tolerancia, la realizacion
humana y el desarrollo sostenible (...) Centraremos
nuestros esfuerzos en el acceso, la equidad, la
inclusion, la calidad y los resultados del aprendizaje,
dentro de un enfoque del aprendizaje a lo largo de
toda la vida (...) Ademas, destacamos la importancia
de la educacion y la formacién en materia de derechos
humanos para lograr la agenda para el desarrollo
sostenible después de 2015”

EJUcacian para los DDHH

Es evidente por tanto el papel tan relevante de la educacién
para los DDHH en este contexto global, donde hay que
atender y dar respuesta a las esferas politicas, econémicas,
sociales y culturales, donde la democracia, la educacion, el
desarrollo, y los Derechos Humanos, actdian como variables
unidas, y que dependen las unas de las otras.

OSCAR ARNULFO ROMERO

&Qué se entiende por educacion para los DDHH?

En palabras de la UNESCO “la educacion en derechos
humanos tiene por objeto fomentar el entendimiento de que
cada persona comparte la responsabilidad de lograr que los
derechos humanos sean una realidad en cada comunidad y
en la sociedad en su conjunto. En ese sentido, contribuye a la
prevencién a largo plazo de los abusos de los derechos
humanos y los conflictos violentos, a la promocién de la
igualdad y el desarrollo sostenible y al aumento de la partici-
paciéon de las personas en los procesos de adopcién de
decisiones dentro de los sistemas democraticos” (Programa
Mundial para la Educacion en Derechos Humanos,
2005-2019)

En este sentido, la educacién en Derechos Humanos deberia
ser abordada como el “conjunto de actividades de aprendiza-
je. ensefianza, formacién o informacién orientadas a crear
una cultura universal de los derechos humanos con la finali-
dad de: a) Fortalecer el respeto de los derechos humanos y
las libertades fundamentales: b) Desarrollar plenamente la
personalidad humana y el sentido de la dignidad del ser
humano; c) Promover la comprensién, la tolerancia, el
respeto hacia la diversidad, la igualdad entre los génerosy la
amistad entre todas las naciones, los pueblos indigenas y las
minorias; d) Facilitar la participacién efectiva de todas las
personas en una sociedad libre y democratica en la que
impere el estado de derecho; e) Fomentar y mantener la paz;
f) Promover un desarrollo sostenible centrado en las perso-
nas y la justicia social” (Programa Mundial para la Educacién
en Derechos Humanos, 2005-2019)

El articulo 26.2 de la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos de Naciones Unidas, insta a los Estados a incluir la
Educacion en Derechos Humanos: «La educacion tendra por
objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el
fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales, debe promover la comprension, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y grupos
étnicos o religiosos, y debe fomentar las actividades de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz».
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EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

Marco normativo e instrumentos
m3s recientes:

#* Programa Mundial para la Educacién en Derechos
Humanos de Naciones Unidas (2005 — en curso)
coordinado por ACNUDH: promueve la aplicacién
de programas de educacion en derechos
humanos en todos los sectores.

W Carta de la Educacién para la Ciudadania
Democratica y la Educacion en Derechos
Humanos aprobada por el Consejo de Europa en
2010.

Y Declaracién de las Naciones Unidas sobre
educacion y formaciéon en materia de derechos
humanos, aprobada en diciembre de 2011 por la
Asamblea General de NNUU, y que apela a la la
responsabilidad de los propios Estados para
promover y garantizar la educacién en DDHH.

# Instrumentos especificos de la red de Institutos
Nacionales de Derechos Humanos.

Y en esta misma linea, ACNUDH afirma que “los derechos
humanos sélo pueden hacerse realidad a través del reclamo
continuo de su proteccién por parte de una poblacion infor-
mada. La educacién en materia de derechos humanos
promueve valores, creencias y actitudes que alientan a todas
las personas a defender sus propios derechos y los de los
demas. Igualmente, desarrolla la conciencia de que todos
compartimos la responsabilidad comun de hacer de los
derechos humanos una realidad en todas las comunidades.”

Asi pues, la educacién en DDHH abarca valores tales como la
paz, la no discriminacién, la igualdad, la justicia, la no violen-
cia, la tolerancia y el respeto de la dignidad humana, y es
aplicable a la totalidad del sistema educativo, en todos los
contextos de aprendizaje, y a lo largo de toda la vida.

Es por tanto una educacién donde confluyen un gran nimero
de actores, y que no se basa tan solo en la adquisicién de
conocimientos sino en el refuerzo de la capacidad de accién
de las personas para defender y promover los DDHH. Sujetos
que actdan para exigir y garantizar los derechos y el desar-
rollo como caras de la misma moneda. Significa promover

OSCAR ARNULFO ROMERO

un cambio en el otro, y construir espacios para la reflexién y
el pensamiento critico que sirvan para modificar conductas.
Una educacién PARA los derechos humanos empodera a las
personas y la sociedad para exigir el pleno disfrute de sus
derechos y una buena rendicién de cuentas.

&Qué debe incluir ung educacion en DDHH?

Cualquier programa o iniciativa de educacién en derechos
humanos debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

Y Ofrecer herramientas para aprender cuales son nuestros
derechos y los de otras personas, y cdmo exigirlos y
reclamarlos, para lo cual es fundamental abordar y
trabajar las causas subyacentes de las violaciones de
derechos.

W Promover acciones de formacién y capacitacién de los
docentes, directivos y resto de los profesionales de la
educacioén, asi como de los funcionarios y responsables
politicos. La formacién también debe llegar a padres y
madres de familia, y a la sociedad civil, fundamental-
mente a grupos especiales y vulnerables.

% El papel de la investigacion: incentivar el analisis y la
difusién de programas exitosos, practicas innovadoras,
métodos de ensefianza y desarrollo de sistemas de
evaluacién. El éxito serd mayor si se comparten los
resultados a nivel regional e internacional y se producen
investigaciones conjuntas.

% Incorporar programas de actuacién conjunta entre
gobiernos nacionales, organismos internacionales,
instituciones escolares, empresa privada y sociedad civil,
para asegurar la eficacia y la sostenibilidad de los
mismos.

W Garantizar que los contenidos pedagégicos y la metod-
ologia educativa de los programas de capacitacién en
DDHH influyen en los niveles de conocimiento, en las
percepciones, en las actitudes y en los comportamientos
civico-politicos, y garantizan el disfrute efectivo del dere-
cho a la educacidn y de otros derechos fundamentales.

W Promover que todos los programas trabajen en una triple
linea: desarrollar e implantar materias especificas con
contenidos de derechos humanos, asegurar un enfoque
transversal de la educacién en DDHH en el resto de las
asignaturas, y garantizar el respeto de los DDHH en los
centros educativos.
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Para ello, cada vez mas paises apuestan por convertir la
educacién en derechos humanos en una politica de Estado, e
introducirla en la formacién inicial de los profesores como
parte integral de las politicas de mejoramiento de la calidad
de la educacién.

La OEl y su compromiso con la Educacion
en Derechos Humanos

Como organismo intergubernamental, la OEl se alinea con la
Agenda Internacional del Desarrollo suscribiendo las metas y
objetivos globalmente acordados, con un firme compromiso
con la proteccién de los derechos humanos desde todos sus
ambitos de actuacion. Esta apuesta queda patente en el
proyecto “Metas Educativas 2021: la educacién que queremos
para la generacion de los bicentenarios” que incorpora un
enfoque de derechos de forma transversal en sus 11 metas,
ademds de plantear propuestas educativas mas especificas
para trabajar la educacién en derechos humanos, fundamen-
talmente a través del programa de educacién en valores y
para la ciudadania que desarrolla parte de los objetivos
propuestos.

Ademas, la OEI constituy6 en 2014 el Instituto Iberoamerica-
no para la Educacién en Derechos Humanos y en Democracia
con el fin de incentivar las iniciativas nacionales para
promover el respecto a los DDHH fundamentalmente a través
de Ministerios de Educacién y del Interior. En este contexto
trabaja en alianza con otras entidades que comparten estas
ideas, como es el caso de la Fundacion SM.

Entre sus iniciativas, la OEl y el Instituto de Derechos
Humanos apoyan la operacién de centros de formacién, la
difusién y la investigacién. Desde el aula apoyan proyectos
que educan en valores de inclusiéon y diversidad desde
edades muy tempranas, y ponen especial atencién al papel
de los jovenes, pues transformar la percepcién de los
jévenes como poblacién en peligro, riesgo y vulneracién,
supone convertirlos en sujetos de cambio y con capacidad de
accion.

La puesta en practica de este enfoque integral y multidimen-
sional para trabajar la educacién en Derechos Humanos da
lugar a multiples iniciativas, siendo una de ellas la convoca-
toria del Premio Iberoamericano de Educacién en Derechos
Humano “Oscar Arnulfo Romero”, cuyo desarrollo encontrara
en el apartado siguiente.

0SCAR ARNULFO ROMERO

202]
METAS

EDUCATIVAS

LA EDUCACION QUE QUEREMOS PARA LA
GENERACION DE LOS BICENTENARIOS

1
Elevar la
participacion
de la sociedad

2 3
Lograr la
igualdad

Aumentar
la oferta de
educacion inicial

A A
il

6
Conectar
educacion y
empleo

f

4

Universalizar
la educacion

Méjorér la
calidad de
educacion

"
7

(R

7 8 8

Oportunidades
alolargo profesion
de la vida docente

X =

Fortalecer la Ampliar el Espacio
Iberoamericano

del conocimiento

)

9 1

Invertir mas
y mejor

v

Evaluacion del
funcionamiento

\4

Palabras clave: estado de derecho, pluralismo ideoldgico, igualdad,
promocién de los derechos humanos, valores civicos y democrati-
cos, derechos de la primera infancia, ciudadania y convivencia
pacifica, participacion en vida democratica, educacién para la
convivencia, educacion para la paz y la reconciliacion, educacién
para la ciudadania; metodologias participativas, agentes de cambio.
derechos civiles y politicos, educativos y culturales; derechos
econdmicos y sociales; derechos ambientales; DDHH de las minorias
étnicas y de la sociedad civil; derechos de género; derecho interna-
cional humanitario;
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Il
EL PREMIO

OSCAR ARNULFO ROMERO

El Premio

a Organizacioén de Estados Iberoamericanos (OEl),

su Instituto Iberoamericano de Educacién en

Derechos Humanos (IDEDH) y la Fundacién SM,

en alianza con los Ministerios nacionales de

Educacion, Secretarias y Consejos de Educacion
Publica, Secretarias de Derechos Humanos, Comisiones
Nacionales de DDHH e Institutos Nacionales de DDHH,
convocaron en 2015, y con caracter permanente, la primera
edicién del Premio Iberoamericano de Educacién en Dere-
chos Humanos, “Oscar Arnulfo Romero” en todos los paises
donde actia la OEL.

El objeto del Premio Iberoamericano de Educacién en Dere-
chos Humanos, Oscar Arnulfo Romero, es reconocer el
trabajo de instituciones educativas que han actuado activa-
mente y de forma ejemplar en la defensa y promocién de los
Derechos Humanos a través de la educacion y la pedagogia.

Rriemio Iberoamericano
de Educacion en
Derechos Humanos - OEI

“Oscar Arnulfo Romero”

Dirigido a centros educativos y organizaciones de la sociedad
civil, el trabajo de las instituciones que optaban al premio
debia estar integrado en al menos una de las siguientes
lineas de actuacién:

W Programas a favor de la convivencia en la escuela,
derecho a la educacién, Derecho de infancia, comunidad
y/o sociedad.

% Programas a favor de la paz.

% Programas a favor de la libertad de pensamiento, de
conciencia, de religion, de opinién y de expresion.

* Programas a favor del bienestar social y cultural.

W Programas para erradicar la discriminaciéon a otros
grupos culturales, minoritarios, o discapacidad.

* Programas de sensibilizacién y conocimiento de los
Derechos Humanos.

El concurso fue difundido a través de las redes sociales asi
como a través de la web de la OEIl, y el ganador del premio
anunciado en el Seminario Internacional de Educacién en
Derechos Humanos: “Un camino hacia la convivencia”, en
diciembre de 2015 en Lima, Peru.

Oscar Arnulfo Romero: “I3 voz de los sin voz~

Nacido en Ciudad Barrios, El Salvador, el 15 de agosto de
1917 y mas conocido como “Monsefior Romero”, Oscar
Arnulfo Romero fue un sacerdote celebre por su defensa de
los derechos humanos. Creé una oficina de Derechos
Humanos y dio refugio a los campesinos que huian de la
represion, por lo que fue reconocido por el pueblo como «la
voz de los sin voz».

Inicié su carrera eclesiastica como parroco de gran actividad
pastoral, aunque opuesto a las nuevas disposiciones del
Concilio Vaticano Il. En 1970 fue ordenado obispo auxiliar de
El Salvador, y en 1974 obispo de la Didcesis de Santiago de
Maria de San Miguel, donde «comenzé a ver de cerca la
realidad de pobreza y miseria en que vivian la mayor parte de
campesinos»,

En febrero de 1977 fue nombrado Arzobispo de San Salvador
en medio de un ambiente de injusticias, represion e
incertidumbre, etapa en la cual, ademas de hacer publica su
solidaridad con las victimas de la violencia politica de su pais,
denuncidé en sus misas dominicales humerosas violaciones
de los derechos humanos.

Sus reiteradas denuncias de la violencia militar vy
revolucionaria le dieron un importante prestigio
internacional, que le llevaron a ser nombrado Doctor Honoris
Causa por la Universidad de Georgetown y la Universidad
Catoélica de Lovaina en 1978 y 1980 respectivamente, y a ser
propuesto para el Premio Nobel de la Paz de 1979. En 1980
recibié el Premio Paz de manos de la Accion Ecuménica
Sueca. En 2015 Oscar Romero fue beatificado por la Iglesia
catélica.

Tras un primer intento de asesinato, Monsefior Romero fue
asesinado el 24 de marzo de 1980 mientras celebraba misa
en la capilla del Hospital Divina Providencia en San Salvador.
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EL PREMIO

Convocatoria de I3 | Edicion: 2015

El premio consta de dos fases:

% Fase |: convocatoriq naciongl

Cada pais recibe las candidaturas de los centros educativos y
organizaciones de la sociedad civil de su territorio, que son
evaluadas por un jurado encargado de seleccionar el proyecto
ganador, compuesto por representantes de las instituciones
convocantes, el correspondiente Ministerio de Educacién y
personalidades de prestigio en el campo de los Derechos
Humanos. Tras el andlisis y la valoracion de los proyectos y
documentacién en base a los criterios técnicos pre-acordados
a nivel global, cada jurado realiza la propuesta de resolucién
garantizando la objetividad del proceso de seleccion y el
régimen de concurrencia competitiva. Para ello se tienen en
cuenta los principales logros (tanto planificados como no
planificados), los indicadores cuantitativos y/o cualitativos, asi
como ejemplos de los efectos positivos de la experiencia

La experiencia seleccionada en cada pais participa en la 2% fase
del Premio Iberoamericano donde se eligen las experiencias
ganadoras a nivel regional (fase internacional).

% Fase |l: convocatoria Internacional

Todas las experiencias seleccionadas a nivel nacional asisten
al Seminario Internacional de Educacién en Derechos
Humanos, en donde el Consejo Asesor del Instituto de
Educacion en Derechos Humanos de la OEI, como parte de un
jurado internacional, selecciona la mejor experiencia que
recibe 20.000 USD$, los cuales se reinvierten en el programa
destacado, objeto de mencion.

Sequnda Edicion

La segunda edicién, que estd teniendo lugar en el afo 2017
coincidiendo con el centenario del nacimiento del Beato Oscar
Arnulfo Romero, establece como novedad dos categorias para
las candidaturas recibidas: A) centros escolares (educacion
formal), y B) organizaciones de la sociedad civil (ONGs) y de
educacion no formal.

Cada institucién podra presentarse Gnicamente a una categoria
y con un sélo proyecto. El premio consistira en la entrega de un
diploma acreditativo asi como un cheque por valor de 5.000
délares a cada una de las 4 experiencias ganadoras (dos para la
categoria Ay dos para la categoria B), que deberan ser reinverti-
dos en el programa destacado.

Ganadores y experiencias de la | Edicion

De entre los mas de 300 proyectos presentados en los 18 paises
de la region, el jurado del Primer Premio Iberoamericano de
Educacién en Derechos Humanos Oscar Arnulfo Romero (afio
2015) declaré ganador del concurso al proyecto “Mujeres Inspi-
radoras”, del Centro de Ensefianza Fundamental 12 de Ceilandia

OSCAR ARNULFO ROMERO

de Brasil, que lleg6 a la final junto a los 17 ganadores del resto
de paises participantes. El jurado concedié asimismo mencién
especial al proyecto “Abuelas de la Plaza de Mayo” de Argentina;
y mencién de honor a los proyectos “Aula interactiva”, de Costa
Rica, y a “Memorias Colmadas de Amor”, del Colegio Fe y
Alegria namero 13 de Collique, Peru.

En el siguiente apartado se encontrard una ficha con
informacion de cada una de las experiencias premiadas a nivel
internacional, asi como de los ganadores nacionales de cada
uno de los paises participantes, 18 en total.

Las fichas se han pensado con el objetivo de sistematizar las
actividades desarrolladas en cada uno de los proyectos, y visibi-
lizar los logros conseguidos en cada uno de ellos. Con tal fin, en
cada una de ellas se encontrara:

W Un breve apartado con datos e informacién relevante sobre
el contexto institucional y la poblacion participante que
permite al lector comprender el punto de partida.

Y Objetivo de la experiencia.

W Un breve apartado con una seleccién de las actividades
desarrolladas y los logros mas relevantes de acuerdo con el
objetivo propuesto, asi como los contenidos trabajados
desde un enfoque de derechos humanos. Cabe insistir en
que se ofrece una seleccion de lo mas relevante, lo que no
quiere decir que sean las Unicas actividades desarrolladas
por cada institucion, ni los Unicos logros conseguidos.

Y Un apartado con una seleccién de las lecciones aprendidas a
lo largo de la ejecucion del proyecto extraidas tras un anali-
sis de cada una de las experiencias, con el 4nimo de desta-
car y compartir las mejores practicas que puedan ser
replicadas o incorporadas en otros contextos.

Y Un dltimo apartado con el testimonio de los responsables de
cada una de las experiencias a dia de hoy, que sirve de
muestra del impacto y la sostenibilidad de cada uno de los
proyectos seleccionados.

Cada una de las experiencias se clasifica en base a la o las
lineas de actuacion a las que se dirige, en base a las lineas de la
convocatoria del premio. Ademas, partiendo del enfoque de
DDHH y desarrollo que se expuso en el primer apartado, cada
proyecto se pone en relaciéon con un ODS (Objetivos de Desarro-
llo Sostenible de NNUU) y una Meta Educativa (Metas 2021 de la
OEIl), para visibilizar y fortalecer la relacién entra ambas. No
quiere esto decir que cada experiencia solo trabaje en el &mbito
de un ODS o de una meta, pues partiendo del enfoque integral de
los DDHH y de la educacion, cada uno de los proyectos tiene
impacto directo o indirecto en practicamente la totalidad de los
objetivos mencionados; no obstante, la idea es seleccionar
aquel objetivo que mas relacién con cada una de las experien-
cias, y hacerlo patente.
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PRESENTACION DEL MATERIAL OSCAR ARNULFU RUMERO

Mapa de experiencias

MEXICO

Hacer comunalismo en la CUBA ESPANA
escuela: por una educacion Programa de sensibilizacién y CEIP LA PAZ
culturalmente pertinente conocimiento de los derechos humanos.

Escuela especial. solidaridad Panama

GUATEMALA
Escuela de derechos humanos,
liderazgo y participacion HONDURAS .

R. DOMINICANA

Proyecto sobre alfabetizacion
de mujeres adultas
campesinas

PANAMA

EL SALVADOR Aprende divirtiéndote
Plataforma global
COLOMBIA
COSTA RICA Féy alegria
Proyecto Aula Interactiva
ECUADOR
Nuestro reto PARAGUAY
Red de escuelas de la
PER(J colonia Juan de Salazar
Memorias colmadas
de Amor URUGUAY
Sembrando Derechos
BOLIVIA

Escuela Victoria Diez

ARGENTINA
Abuelas de Plaza de Mayo
CHILE

Lideres con mil
capacidades
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES
5 IGUALDAD

GANADOR | EDICION

Bl‘asil g

“Mulheres Inspiradoras” (Mujeres Inspiradoras)

Tipo de institucién: Centro educativo

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos.

DESCRIPCION:

“Centro de ensefianza fundamental 12" — Ceilandia, Distrito
Federal

Atiende alumnado local y procedente del estado de Aguas
Lindas y alrededores (Goias), con edades comprendidas
entre 10 y 16 ahos. Modelo de ensefianza con practicas
pedagdgicas tradicionales, centradas en el docente.

Poblacion beneficiada/participante: cinco turnos de 9° afo
de educacién fundamental (14 afios) y sus docentes como
actores y protagonistas directos del proyecto, y resto de
niveles educativos, profesorado, familias y conjunto de la
comunidad educativa.

Alcance: accién prioritaria a nivel local pero con actividades
de difusién y creacién de redes a nivel nacional.

Proyecto que, partiendo de la identificacion de comporta-
mientos asociados al “cyberbullying” y al “sexting” en las
redes sociales entre su poblacion escolar, plantea una
propuesta educativa para estimular la reflexion sobre la
vulneracion de los derechos de las nifas y las mujeres, y
favorecer una nueva construccion de la identidad de la
mujer asociada a los DD.HH., a través del estudio de histo-
rias de vida de “mujeres inspiradoras” como nuevas refe-

rencias femeninas.

- l
OBJETIVO:
Sensibilizar y movilizar a los estudiantes para la defensa
los DDHH de las mujeres mediante una propuesta
educativa que fomente el debate sobre la identidad
femenina y la representacion de la mujer en los medios de
comunicacion y redes sociales, a través de la investigacion
y andlisis de diversas historias de vida de mujeres de todo
el mundo, y el fortalecimiento de practicas pedagdgicas

dirigidas de lectoescritura donde el estudiante es el
principal protagonista.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES:

Actividades principales:

Y Diagnéstico de las competencias de lectoescritura del
alumnado, y sus percepciones acerca de la represen-
tacion de la mujer y las formas de vulneracion de sus
derechos.

Y Estudio de la biografia de 10 mujeres de todo el mundo
para conocer nuevas referencias e identidades de
mujeres que han tenido un papel clave en relacién con
los DDHH (bien por su defensa, o bien por su vulnera-
acion experimentada por ellas): Anne Frank, Malala,
Rosa Parks y Maria de Penha, entre otras. Partiendo de
un texto de referencia, los estudiantes han investigado y
ampliado la informacién mediante diversas técnicas de
analisis e investigacion, para llegar a tres productos
finales: una exposicion oral, un folder informativo para
la clase y un cartel para la comunidad escolar.

W Realizacién de entrevistas por parte de alumnos a
“mujeres inspiradoras” de Ceildndia que han tenido un
papel relevante en la defensa de los DDHH: Patricia
Melo Pereira y Madalena Torres, con el fin de acerca la
tematica a su realidad.

* Montaje de una exposicién con todo el material docu-
mental y audiovisual producido, con asistencia de diver-
sas instituciones publicas y privadas.

Y Lanzamiento de la campafia “Yo digo NO a cualquier
forma de violencia contra la mujer” por las redes socia-
les. inspirada en la Ley Maria da Penha, que fomenta un
uso responsable y positivos de las redes sociales.

W Seleccién y entrevista por parte de cada alumno de una
“mujer inspiradora” de su circulo mas directo, cuyas
historias de vida forman parte del libro “Mujeres Inspi-
radoras”

Logros destacados:

Se ha logrado un mayor interés por la lectura y la escritura
por parte de los estudiantes y una mejora de dichas
competencias. Se han desmontado estereotipos de género,
y se ha empoderado a los estudiantes para la defensa del
respeto a los DDHH de la mujer. Se ha apostado por dar
protagonismo a los estudiantes, logrando su participacion,
motivacion e interés por las actividades desde el comienzo
de la experiencia. El nimero de visitas a la web de la
escuela es un reflejo de la movilizacién que el proyecto ha
despertado en toda la comunidad escolar.

Contenidos trabajados:

Proteccion de los derechos de la mujer, igualdad y equidad
de género, no discriminacién por razén de género, derecho
a la vida, derecho a la educacién, igualdad de oportuni-
dades, derecho a la libertad de expresion, opinion y de
culto.
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La educacién en DDHH ofrece herramientas para

combatir la discriminacidn por razén de género a través
de la educacién.

¥ El trabajo conjunto con la familia y la comunidad a

través de las entrevistas desmonta estereotipos y
transforma la percepcion de la mujer, sus derechos y
su representacion social.

Desde el punto de vista del aprendizaje, el proyecto ha
mejorado las competencias de lectoescritura de los
estudiantes y ha ampliado su repertorio de obras
literarias, al poner el acento del proceso pedagdgico en
el estudiante y el aprendizaje, y no en el profesor.

El uso de practicas pedagégicas como la lectura de
obras literarias y la escritura de biografias sobre
mujeres inspiradoras a permitido que el alumnado
empatice con todas estas historias de vida, y ha favore-
cido la movilizacién de la comunidad escolar en el
combate de cualquier forma de violencia contra la
mujer.

W A partir de un material base de referencia se ha esti-

mulado al alumnado a investigar y experimentar,
logrando ejercitar la creatividad y la innovacién de un
modo natural y fluido. Darles protagonismo ha hecho
que superen el ambito de lo esperado, innovando con
modos de buscar la informacién y presentar los
resultados de la investigacion.

Las actividades apoyadas en el manejo de internet y
redes sociales han favorecido la transformacion de los
usos de éstas para orientarlas hacia fines pedagégicos.
No se trata de combatir su uso sino de trabajar el uso
consciente de las redes sociales desde una perspectiva
de derechos humanos.

Para el desarrollo de las actividades se han selecciona-
do libros escritos por jovenes de edades similares al
grupo de actuacion, lo que permite que conecten con
sus realidad de manera mas directa e identifiquen mas
facilmente potenciales vulneraciones de los DDHH.

OSCAR ARNULFO ROMERO

You{[!'lJ: Buscar “Brasil: Mujeres Inspiradoras”
https://youtu.be/sZarcXF4Eqk

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ Recibir el reconocimiento del | Premio trajo un
despliegue de acciones que superaron en
mucho mis expectativas. La visibilidad alcan-
zada por el Proyecto fomento que otras profe-
soras se sintieran estimuladas para llevar la
tematica de empoderamiento de ninas y
educacion para la equidad de género en las
aulas. Mujeres Inspiradoras se ha convertido
en programa de gobierno y gracias a una
asociacion entre la Corporacion Andina de
Fomento-CAF, la OEl y el Gobierno de Distrito
Federal llegard a mas 15 escuelas del Distrito
Federal, contemplando la formacién de mas
de 30 profesores, por lo menos dos en cada
escuela. Siento que hubo grandes transfor-
maciones en la vida de nuestro alumnado,
pero yo también fui profundamente transfor-
mada por todo lo que sucedié.

b
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES OSCAR ARNULFO ROMERO
MENCION ESPECIAL

Ardgenting

Asociacion Civil Abuelas de Plaza de Mayo

16 PAZ JUSTICIA

[INSI'ITUEI!]N[S

Tipo de institucién: Organizacién de la sociedad civil

Linea B: Programas a favor de la paz

Linea C: Programas a favor de la libertad de pensamiento, de conciencia, de
religién, de opinidn y de expresion

DESCRIPCION:

“Casa por la Identidad de Abuelas de Plaza de Mayo”,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina.

El trabajo de la Asociacion consiste en la localizacion y
restitucion a sus familias de todos los nifios desaparecidos
durante la dictadura argentina y en la creacion de espacios
educativos para sensibilizar y formar a la comunidad
educativa y poblacién global sobre los derechos humanos
en general, y el derecho a la Identidad en particular.

Poblacion beneficiada/participante: mas de 500 visitantes
de la Casa de la Identidad, fundamentalmente estudiantes
de escuelas secundarias, ademas de escuelas primarias,
referentes educativos, estudiantes universitarios, e investi-
gadores y organizaciones sociales nacionales e interna-
cionales.

Alcance: la actuacién es prioritariamente nacional, pero
con un alcance global en lo referente a la construccion del
derecho a la Identidad y a la difusion de la labor de Las
Abuelas a nivel mundial.

La Casa por la Identidad, entregada en comodato a las
Abuelas de la Plaza de Mayo por el Gobierno de la Nacion,
cumple una funcién muy importante como espacio de
transmisién, de difusion y educacién del derecho a la
Identidad, y de construcciéon de memoria y promocion de
derechos.

OBJETIVO:

Contribuir, a través de las visitas guiadas a la Casa por la
Identidad, a la construccion de la memoria y el
acercamiento a los conceptos de terrorismo de estado y
apropiacion de menores como crimenes de lesa
humanidad, a la promocion del derecho a la Identidad y su
valor como Derecho Humano, y a la difusién de la historia y
el trabajo desarrollado por las Abuelas de la Plaza de Mayo
en las ultimas décadas en Argentina.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

Y Organizacion de visitas guiadas a la casa, que consta
de 10 salas enfocada al abordaje de temas especificos
a través de muestras permanentes de fotografias,
objetos, textos, y todo tipo de material audiovisual. Las
visitas se disefian y se adaptan en funcién del pablico
asistente: institucion de procedencia, edad y objetivo
perseguido, y para la guia de las mismas se cuenta
con promotores en DDHH con formacién y conocimien-
tos pedagégicos.

W Realizacién de actividades especificas para las visitas
de centros escolares:

@ “Historietas por la identidad” invita al alumno a
imaginar el final de una historia de buUsqueda
mediante el uso de historias con finales abiertos.

® @abuelasdifusion estimula la movilizacién en
redes sociales invitando a los estudiantes y
docentes a unirse a la promocion del derecho a la
Identidad compartiendo lo aprendido en Twitter
con el hashtag #EnAbuelasAprendi.

® Eltrabajo con postales ofrece casos de restitucién
de la identidad para que los estudiantes los anali-
cen y los pongan en comun con el resto del grupo.

# Formacién con contenido de DDHH en general, y el
derecho a la Identidad en particular.

v Colaboracién con el Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia para la produccién de materiales y videos
educativos con contenidos en DDHH, cuadernillos de
capacitacion y libros y cursos virtuales para docentes y
otros miembros de la comunidad educativa.

Logros destacados:

El acceso a testimonios directos, imagenes e historias de
vida ha estimulado nuevas preguntas y reflexiones en
estudiantes y docentes, que han sido incorporadas al
trabajo en las aulas actuando como herramientas comple-
mentarias y facilitadoras a la hora de trabajar aspectos
sobre democracia y DDHH y derecho a la Identidad en las
escuelas. Por otro lado, el contacto con los casos de
apropiacion de menores y la violacion del derecho a la
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES

Identidad permite romper con la idea preconcebida de que
esto pertenece al pasado y conciencia sobre la importancia
de la construccién de la memoria y la exigencia del respeto
de los DDHH.

Contenidos trabajados:

Derecho a la Identidad, delitos de lesa humanidad,
represion, desaparicion y derecho a la vida, apropiacién de
menores y derechos de los nifos, derecho a la educacién y
cultura de paz.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La Casa de la Identidad se autodenomina como un
“espacio de transmisién”, lo que ha permitido habilitar
un lugar libre para el didlogo y la reflexion sobre los
DDHH y el derecho a la Identidad, compartir vivencias
con los pares, conocer los derechos de los nifios y las
nihas, y aprender a identificar vulneraciones de estos u
otros DDHH y exigir su cumplimiento.

Y Las actividades especificas para el alumno le sitda en el
lugar del sujeto desprovisto de sus derechos lo que
facilita la transformacion de conductas futuras y poten-
cia su papel como agente de transformacion social.

Y El trabajo colectivo hace posible la construccién del
derecho a la Identidad.

W El establecimiento de alianzas estratégicas con
instituciones nacionales como el Ministerio de
Educacion Ciencia y Tecnologia de la Nacidn ha permiti-
do que participen en procesos para la sistematizacién y
réplica de experiencias de educaciéon en DDHH y el
derecho a la Identidad.

W El desarrollo de actividades que hacen uso de conteni-
dos multimedia, de las nuevas tecnologias y las redes
sociales generan una mayor conexion con los estu-
diantes, y les acercan de una forma mas directa a
problematicas con origen histérico haciendo que no
sean percibidas como hitos del pasado. Prueba de ello
es que un alto porcentaje de los estudiantes comienzan
las actividades con la percepcién de que se trata de una
historia lejana y ajena, pero a lo largo de la visita van
empatizando con las historias de vida contadas.

OSCAR ARNULFO ROMERO

You(!lfJ: Buscar “Argentina: Casa por la Identidad. Abuelas de
la Plaza de Mayo”

https://youtu.be/yUipZHeGpoY

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ Los objetivos trazados para el afo 2016
continuaron en el camino de la instalacién del
espacio como medio de difusion de la lucha de
Abuelas, asi como la promocién del derecho a
la Identidad. En ese sentido, se realizaron
distintas actividades como charlas-debate,
visitas guiadas, presentacion de libros, ciclos
de cine, exposiciones. Mdltiples han sido las
actividades desarrolladas en lo que va del
2017 para promover en el ambito educativo
formal e informal los derechos humanos y el
derecho a la Identidad.

b
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES OSCAR ARNULFO ROMERO
PREMIO MENCION DE HONOR

Proyecto Aula Interactiva

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea B: Programas a favor de la paz

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Escuela Roberto Cantillano Vinda™ — La Mora de Ipis, San
José de Costa Rica

Atiende alumnado local con edades comprendidas entre 6
y 14 anos, la gran mayoria integrantes de familias deses-
tructuradas con bajos ingresos, indices moderados de
pobreza, delincuencia, y bajo nivel educativo. Elevada
incidencia de violencia intrafamiliar y otros tipos de violen-
cia.

Poblacion beneficiada/participante: 1200 estudiantes de | y
Il ciclo de EGB como protagonistas directos del proyecto,
ademds del cuerpo docente, familias y conjunto de la
comunidad educativa.

Alcance: accion prioritaria a nivel local pero con actividades
que pueden tener un alcance para las poblaciones
cercanas.

Partiendo de la existencia de diversas formas de agresién
de la que es victima o testigo la poblacién escolar, se plan-
tea una propuesta educativa basada en un aula interactiva
para trabajar el problema de la violencia intrafamiliar y el
bullying, y estimular la reflexion sobre la vulneracién de los
derechos de los nifios y el modo de construir una cultura de
paz para la convivencia pacifica.

OBJETIVO:

Proporcionar una experiencia alternativa para la reflexion
a todos los alumnos, con el fin de promover pensamientos
y actitudes proactivas que generen estilos de vida
saludables construidos sobre una cultura de paz y de
convivencia pacifica, todo ello desde una estrategia
pedagégica basada en la recreacion y en la ambientacion
de espacios acorde con sus gustos y necesidades para
generar una participacion real y activa por parte de todos
los participantes.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Aula Interactiva: espacio interactivo donde los alum-
nos, a través de una propuesta ladica, reflexionan
respecto a un tema seleccionado que cambia cada afio
en funcion de las prioridades identificadas. Cada aula
se ambienta en un “mundo magico” de la siguiente
manera:

® 2012: la cultura de paz a través de la recreacion
de un estudio cinematografico y la filmacion de
escenas de peliculas que simbolizan casos de
violencia y de bullying.

® 2013: el sentido y el proyecto de vida a través de
la recreacion de un barco y sus piratas para
estimular la reflexion sobre como las decisiones
que toman cada dia marcaran y condicionaran su
futuro proyecto de vida.

® 2014: la prevencion del bullying a través de la
recreacion de un caso del FBI donde se invita a
los alumnos a ejercer como detectives y resolver
un caso de violencia.

® 2015: la afectividad y la sexualidad a través de la
recreacion de un circo para trabajar la autoima-
gen y el manejo de la afectividad y la propia
sexualidad.

W Proceso de evaluacién de cada “aula” con el grupo
participante para aclarar dudas, valorar eficacia e
impacto, e identificar aspectos susceptibles de ser
mejorados para siguientes afos.

W Coordinacién con Universidades y empresas privadas
para el disefio de la propuesta metodolégica de cada
Aula y la adquisicién de materiales.

Y Planificacién de actividades a desarrollar con padres y
madres de familia en préoximas etapas para potenciary
mejorar el seguimiento de los nifios, y proporcionar
herramientas para la mejora de la convivencia.

17



EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES

W Ademas, el centro desarrolla una seria de actividades
dentro del Plan de Mejoramiento de la Calidad Educati-
va que complementan el Aula Interactiva: trabajos de
aula, celebracién de la Semana de la paz, organizacién
de convivencias para el alumnado.

Logros destacados:

Se ha visto fortalecido el trabajo en equipo y se ha logrado
una participacion activa y continua por parte de todos los
estudiantes participantes. Ademds, se ha trabajado la
autoimagen, la autoestima y la comunicacion asertiva.
Logro principal: interiorizacion de los conceptos clave de
cada una de las aulas por parte de los estudiantes y
aparicion de respuestas y conductas alternativas a cada
situacion vivida. Se ha visto mejorada la convivencia
escolar, el modo de percibir y empatizar con el otro, y se
han identificado y estereotipos y prejuicios sociales para
después comenzar a cambiarlos.

Contenidos trabajados:

Proteccién de los derechos de la nifiez, cultura de paz,
no-violencia, resolucion pacifica de conflictos, convivencia
escolar, identidad y equidad de genero, derecho a la
educacién.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La aparicién de nuevas reflexiones sobre el modo de
desmontar estereotipos y juicios de valor, ha de ser
fortalecido por el trabajo posterior de los docentes en
las aulas para que el cambio de conductas sea efectivo
y permanente.

Y Trabajar el acoso escolar y la violencia, asi como el
miedo a denunciar y la responsabilidad de no-callar
con estrategias adaptadas a cada grupo, tiene un
impacto directo en el nimero de denuncias por parte de
los alumnos ante el 6rgano competente de la escuela.

W Proponer actividades basadas en la recreacién de roles
y el juego donde los estudiantes son los principales
protagonistas de las historias, permite escuchar sus
opiniones, y a la vez observar sus conductas y modos
de relacionarse con el otro y descubrir qué temas son
mas significativos para ellos.

W Escoger técnicas para cada propuesta en base a los
gustos e intereses de cada grupo en particular, permite
estimular una participacion real y lograr que cada
alumno se exprese, construya y experimente alguna
situacién asociada a su vida, y construya asi respuestas
alternativas en relacion a la vulneracion de sus
derechos.

OSCAR ARNULFO ROMERO

* A partir de un material y una actividad base de referen-
cia se ha estimulado al alumnado a investigar y experi-
mentar, logrando ejercitar la creatividad y la innovacién
de un modo natural y fluido. Darles protagonismo ha
hecho que superen el ambito de lo esperado, innovando
con modos de actuar y de construir el conocimiento.

# El éxito en la gestion y los mecanismos de coordinacién
entre docentes, personal del centro, y estudiantes
universitarios, repercute positivamente en el proyecto,
asegurando su sostenibilidad, y fortalecimiento del
conjunto de la comunidad educativa.

YouQI'L[l: Buscar “Proyecto Aula Interactiva, Escuela Roberto
Cantillano Costa Rica”

https://youtu.be/BL4yaBJ4rkk

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ A partir de la obtencion del premio, el proyecto
se legitimé mas a nivel institucional, debido a
que, aunque la experiencia recibia apoyo de la
direccion del centro educativo desde la imple-
mentacion de la propuesta, la vision de
algunas y algunos docentes no era brindar el
apoyo completo al proceso, ni facilitar la
ejecucion de la experiencia. Desde la partici-
pacidn en el concurso se tiene mayor apoyo de
las y los docentes, la participacion de estudi-
antes de Trabajo Social ha permitido concretar
las ideas y ampliar la cantidad de estudiantes
que participan de la experiencia, y el apoyo
desde la direccion ha sido mayor para poten-
ciar los esfuerzos que desde el proyecto se
realizan.

b
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PREMIO MENCION DE HONOR

16 PAZ JUSTICIA

Peri ® B

EINSTITUCIONES

Memorias colmadas de Amor

Tipo de institucién: Centro Educativo
Linea B: Programas a favor de la paz

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos

Humanos.

DESCRIPCION:

“Institucién educativa Fe y Alegria 13" — Comas, Lima.
Atiende alumnado local en los niveles de infantil, primaria
y secundaria, de los cuales una tercera parte proviene de
familias desplazas y desintegradas, victimas del conflicto
interno que tuvo lugar en el pais.

Poblacion beneficiada/participante: 1642 estudiantes de
infantil, primaria y secundaria del centro, y 1205 padres y
madres de familia, ademas del profesorado y el conjunto
de la comunidad educativa.

Alcance: la actuacién es local, pero con un potencial de
alcance nacional en lo referente a la promocién de los
derechos humanos y de la memoria en todo el territorio
nacional.

Fe y Alegria forma parte del movimiento de educacién
popular integral y de calidad de Peru desde 1966, y desde
un enfoque de pedagogia de la Memoria se focaliza en
contrarrestar la violencia y los efectos que el conflicto
armado de los ochenta tuvieron en la comunidad, promo-
viendo la corresponsabilidad en la construccion de una
sociedad mas equitativa e inclusiva desde la base del
respeto de los DDHH.

OBJETIVO:

Promover en nifos, nifias y jévenes el respeto, la
valoracion de los Derechos Humanos y el compromiso
para transformar la sociedad peruana, como ciudadanos
activos defensores y promotores de una cultura de paz.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales por tematicas:

W Capacitacién del equipo docente de 8 semanas de
duracién sobre la pedagogia de la Memoria y los
modos de llevarla a las aulas.

W Planificacién de un proyecto interdisciplinario para
incorporar la pedagogia de la Memoria, la formacién en
DDHH y el desarrollo de una cultura democratica en
diversas dareas curriculares de primaria y secundaria,
mediante un trabajo colaborativo con participacién de
docentes, estudiantes y madres y padres de familia.

Y Sensibilizacién de los estudiantes en DDHH a través de
“sesiones de aprendizaje” que integran videos, lecturas
para la reflexion y espacios para la puesta en comun de
experiencias y vivencias personales. La accién clave de
las sesiones radica en la investigacion y reconstruccién
de la historia personal y familiar de cada uno de los
estudiantes y su reflexion critica: mediante diversas
técnicas de andlisis se estimula la investigacion de las
historias de sus familias para comprender el contexto
de la comunidad durante el conflicto, reconstruir la
historia personal y colectiva mediante la puesta en
comun de cada historia con el resto del grupo. y
construir alternativas para la promocién de una cultura
de paz.

W Acciones de difusion a la comunidad de los trabajos
individuales y colectivos de los estudiantes: habilitac-
i6n de un aula multiusos para la organizacion de
exposiciones con los trabajos de las aulas involucradas
en el proyecto, abiertas a todo el centro educativo,
familias, directores de otras instituciones, organiza-
ciones populares y prensa local.
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Logros destacados:

Puesta en valor del recurso narrativo para la reconstruc-
ciéon de la memoria. Reconocimiento de cada individuo
como gestor corresponsable de una mejor convivencia
comunitaria y nacional. Movilizacién de toda la comunidad
educativa en el disefo de las sesiones de aprendizaje. El
acceso a testimonios directos e historias familiares ha
estimulado el compromiso y la participacion de la comuni-
dad, venciendo el rechazo inicial a la iniciativa por parte de
algunos sectores de estudiantes y docentes, al tiempo que
rompe con la idea preconcebida de que el conflicto armado
pertenece al pasado y conciencia sobre la importancia de
la construccion de la memoriay la exigencia del respeto de
los DDHH.

Contenidos trabajados:

Derecho a la memoria y a la identidad, derecho a la vida,
derecho a la educacién, ciudadania y convivencia
democratica, no violencia y cultura de paz.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W El trabajo interdisciplinario supuso valorar la
integracion de los saberes a través de areas curricu-
lares para una meta comudn: la memoria histérica, la
vivencia de los derechos humanos y la convivencia
ciudadana.

W Mas alla de los contenidos formales y académicos, la
integracion de la pedagogia de la memoria en las areas
curriculares ha permitido fortalecer la identidad
individual y colectiva de los estudiantes participantes,
que tiene un efecto multiplicador con sus pares y con
sus familias.

W A través del trabajo colectivo, la puesta en comun, el
debate y la reflexién, los estudiantes pasaron del
desconocimiento de los efectos del conflicto, al dolor, y
finalmente al conocimiento y la conciencia de la necesi-
dad de combatir toda tipo de violencia, de terrorismo y
de discriminacion.

W La construccién de espacios de debate desde la escuela
estimula el didlogo y la reflexion sobre los DDHH y la
memoria, el aprendizaje para la identificacion de
vulneraciones de DDHH y el compromiso de toda la
comunidad educativa.

OSCAR ARNULFO ROMERO

Estudiantes concluyendo sus trabajos para la exposicion final

You{['Li[: Buscar “PerG: Memorias colmadas de Amor”
https://youtu.be/qe1blh4zFys

W Tras el andlisis de las historias familiares y de los
efectos en las mujeres de la comunidad, se observé
una movilizacién mayor por parte de las nifas y adoles-
centes en el proyecto, y un mayor compromiso con la
defensa de los DDHH.

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ Los proyectos que se plantean desde las
necesidades de la escuela cuentan con la
corresponsabilidad de la gestion y liderazgo
pedagdgico que permite avanzar dia a dia
centrado en la formacién en valores. Todos los
actores educativos, profesores, estudiantes y
padres de familia se sienten involucrados en
el quehacer educativo desde las sesiones de
aprendizaje, Escuelas de padres, campanas,
ejecucion de proyectos, asesorias, intercam-
bios de experiencias que contribuyen de
manera mancomunada a la mejora educativa
y. por ende, en transformacién de la comuni-
dad local y la sociedad entera. Todo esto
partiendo de la vivencia de los DDHH para la
construcciéon de la ciudadania en todos los
espacios en la escuela y fuera de ella.

b
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EDUCACION
DECALIDAD

L]

Bolivia
Escuelg Victoria Diexz

Tipo de institucion: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Escuela Victoria Diez” — Lajastambo, Sucre

Zona marginal y semirural, con alto porcentaje de
poblacién inmigrante de origen quechua y gran diversidad
cultural. Poca participacion de las familias en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, y desconocimiento de los
derechos de sus hijos e hijas. Insercion temprana en el
mercado de trabajo y asuncién de responsabilidades famil-
iares por parte de los estudiantes.

Poblacion beneficiada/participante: 1002 alumnos/as y 600
familias que asisten a la escuela, junto con los docentes y
resto de integrantes de la Comunidad Educativa.

Alcance: local, adscrito al proyecto “Por la calidad educativa
en la unidad educativa Victoria Diez desde la innovacién
pedagégica y con enfoque de Derechos, género e intercul-
turalidad”.

Proyecto de calidad educativa que busca reflexionar y
concienciar sobre los derechos de los nifios y las ninas,
visibilizando a través de breves dramatizaciones situa-
ciones de vulneracion de los DD.HH tanto en los centros
escolares como en el ambito familiar.

OBJETIVO:

Contribuir al derecho a una educacion de calidad en el
centro escolar mediante un plan de actualizacion
pedagégica del profesorado, formacion del alumnado y
formacion de las familias que incorpore en todas sus
acciones un enfoque de derechos humanos, género e
interculturalidad, en articulacién con la Ley de Educacién
de Bolivia.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales por tematica:

W Adaptacién del proyecto pedagégico con los docentes
para incorporar el enfoque de DDHH.

W Formacién con contenido de DDHH: cursos cortos para
docentes, talleres para estudiantes y talleres
tedrico-practicos para familias, con el objetivo de
aprender a identificar situaciones de vulneracion de
derechos.

W Realizacién de cursos de alfabetizacion para padres y
madres.

Y Elaboracién de materiales y software educativo con
enfoque de derechos.

W Realizacién de ferias semestrales educativas sobre
DDHH: presencia de stands que con una estrategia
lddica combinan diversos juegos educativos para
trabajar los DDHH.

W Realizacién y produccién del video “Despertemos”: 7
cortos que recogen el mensaje y testimonio de los
jovenes. Son historias de vulneraciéon de derechos
humanos en el &mbito escolar y familiar, donde alum-
nos y profesores son actores y protagonistas.

W Alianza estratégica con el IPEDH para la capacitacion y
adaptacion de materiales de DDHH.

Logros destacados:

Readecuacién de los planes curriculares en las diferentes
areas y niveles para incluir la educacién en DDHH vy
adaptacion a la realidad boliviana del material pedagdgico
en derechos humanos. Se observa un aumento paulatino
del n°® de participantes en los talleres para familias, porque
el espacio generado para la reflexion sobre los modos de
actuar frente a los DDHH es percibido como una necesi-
dad. Se ha avanzado en la incorporacion de las TIC en las
diferentes areas curriculares y niveles educativos.
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Contenidos trabajados:

Derecho a la educacion, equidad e igualdad de género,
interculturalidad, derecho a la salud, derechos de la infan-
ciay cultura de paz.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

# Se ha logrado incorporar al conjunto de la Comunidad

Educativa en la realizacion de las ferias, las capacita-
ciones y los talleres, lo que aumenta la sostenibilidad
futura del proyecto.

Y Ofrecery habilitar espacios abiertos de didlogo y debate

sobre los DDHH permite compartir experiencias con los
pares y con otros miembros de la comunidad educativa,
conocer los derechos de los ninas y las nifas, identifi-
car vulneraciones de estos u otros DDHH y aprender
métodos alternativos de comportamiento.

La participacion en los cursos de alfabetizacion de las
familias favorece que se inserten en actividades gene-
rales del centro educativo y por tanto se conviertan en
agentes activos de su educacion.

El éxito de la propuesta de la produccién audiovisual
“DESPERTEMOS” radica en la innovacion y en la creati-
vidad del enfoque que ha permitido que los estudiantes
se hagan participes del proyecto mediante el uso de
grabaciones, juegos y nuevas tecnologias, donde son
ellos los actores de su propia historia. Modifica
conductas y ofrece nuevas alternativas. Se potencia asi
a través del derecho a la educacion su papel como
futuros agentes de transformacion social.

Los talleres con los docentes han logrado romper la
resistencia al cambio: el trabajo en conjunto con las
familias y los estudiantes, y la organizacién de capa-
citaciones en conjunto con socios estratégicos como el
IPEDH, ha favorecido una respuesta favorable por parte
de los docentes al ver como la teméatica de DDHH se
puede estructurar y articular en todo el proyecto
pedagégico del centro.

OSCAR ARNULFO ROMERO

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ La experiencia del Proyecto ha resultado

positiva y adecuada para direccionar la
educacion impartida en la Unidad Educativa
Victoria Diez hacia la consecucién de los
objetivos, para ir logrando poco a poco una
educacion en Derechos Humanos en unos
ninos que parten de salida en una clara inferi-
oridad de condiciones y estan llamados por su
educacion y preparacion a ser agentes de
transformacion social. Proyectos como éste
pueden contribuir a la revolucion educativa
que impulsa la Ley de Educacién boliviana
Avelino Sinani y Elizardo Pérez.

b
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Lideres con mil capacidades

Tipo de institucién: Organizacion de la Sociedad Civil

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Agrupacion Lideres” — Vergara, Quilpué (Valparaiso)
Asociacién de personas en situacion de discapacidad
intelectual, inscrita en el Instituto Nacional de Derechos
Humanos de Chile (INDH)

Poblacion beneficiada/participante: 35 personas que
componen Yy participan activamente en la asociacion
(socios/as y asesores técnicos voluntarios), y familias y
comunidad de referencia de dichas personas.

Alcance: accién prioritaria a nivel nacional pero con activi-
dades de difusién y creacién de redes a nivel internacional

Programa para la autodefensa de los derechos de las
personas con discapacidad intelectual, a través de la
formacion, el fortalecimiento de espacios ciudadanos, la
inclusion social y la denuncia de situaciones de discrimi-
nacion.

OBJETIVO:

Defender los DDHH, especialmente de las personas en
situacion de discapacidad, por medio de la
autorepresentacion, con el fin de influir en la legislacién del
pais en cuanto al reconocimiento y defensa de todos sus
derechos.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

¥ Talleres quincenales de DDHH: conocer y debatir
aspectos de interés, compartir experiencias perso-
nales, y aprender a identificar situaciones de discri-
minacidon o vulneracion de derechos.

Y Celebracion de seminarios especializados: “Tenemos
Derecho a conocer y defender nuestros Derechos”, 5
ediciones con mas de 100 participantes en cada uno y
presencia de expositores internacionales.

W Alianzas estratégicas y participacién en redes de traba-
jo nacionales e internacionales junto a organizaciones
de otros paises.

W Amplia campafia de difusién de la actividad de la
agrupacion: cobertura en medios de comunicacion,
charlas en Escuelas Especiales y talleres laborales, y
participacién en charlas y seminarios nacionales e
internacionales.

Logros destacados:

Fuente de inspiracién para organizaciones de pares en
otros paises; participacion de la agrupacién en
Instituciones y comisiones gubernamentales relativas a la
inclusion social de personas con discapacidad; obtencién
de diversos premios nacionales e internacionales.

Contenidos trabajados:

Derecho a la igualdad de oportunidades, derecho a la
autorepresentacion, combatir la discriminacién en torno a
la idea de “discapacidad”, derecho al trabajo, derecho a la
educacion, derecho al deporte y el tiempo libre, derecho a
la vivienda, derecho al voto, derecho a tener una familia y
libertad de expresion y opinion.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La educacién en DDHH ha ofrecido herramientas a las
personas con discapacidad para defender y exigir sus
derechos como ciudadanos/as de pleno derecho.

W La capacitacion ha fomentado la participacién, la
independencia y la autonomia para la toma de
decisiones.

W El establecimiento de alianzas estratégicas con orga-
nismos relacionados para la busqueda de fondos puede
permitir en un futuro dar empleo a personas con
discapacidad.
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W Una buena campaiia de difusion visibiliza a la
agrupacion y la tematica de la discapacidad, favorecien-
do la creacion de redes de trabajo colaborativo con
instituciones publicas y privadas.

W Clave del éxito: la autogestion y la autorepresentacin.
La base de la organizacién se apoya en los propios
sujetos receptores de los derechos, y no en terceras
personas que los representen, lo que los empodera, los
visibiliza y les da voz sin intermediarios.

W Ofrecer lugares de encuentro entre pares favorece la

generacion de redes de apoyo y asociacién por medio YouQ['L[J: Buscar “Chile: Trailer Capitulo Explora Agrupacién
de actividades sociorecreativas y de formacion. Lideres”

W El trabajo conjunto con la familia y la comunidad https:/youtu.be/WkLhslJyqHA

desmonta estereotipos y transforma la percepcion
social de la discapacidad, primando valores de justicia,
respecto e inclusion social.

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ La agrupacion sigue con su funcionamiento
habitual, y dentro de las actividades paralelas
la agrupacion participa en seminarios (como
expositoras/es y de publico), dando charlas en
universidades a diferentes carreras y en
reuniones con autoridades y otras organiza-
ciones. El nimero de socias/os que asiste
regularmente ronda los 25. El haber ganado el
Concurso, sefalan, los ayudé principalmente
a respaldar su trabajo de estos 9 afhos de
funcionamiento y a ser mejor reconocida
como agrupacion dentro de algunos organis-
mos de Chile. Valeria (la presidenta) se ha
mantenido en contacto con las otras personas
ganadoras a través de las redes sociales
(Facebook y Whatsapp). , ,
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Colombia €

Inclusion escolar: “Ventanitas” desde las lecturas, puertas para
la experiencia

EDUCACION
DECALIDAD

]

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derechos de la nifiez, comunidad y/o sociedad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Institucién Educativa Fe y Alegria” — Ventanitas, El Limo-
nar (Medellin)

Zona en riesgo de exclusion y con poblacion desplazada
por los conflictos internos del pais que presenta problemas
de violencia, de convivencia y de intolerancia. Educacién
deficitaria y empleo precario.

Poblacion beneficiada/participante: estudiantes de 1° a 4°
grado, junto con el resto del alumnado (380 en total)
docentes, familias y resto de integrantes de la Comunidad
Educativa.

Alcance: local, pero con proyeccién nacional.

Ventanitas se erige como espacio que posibilita el desar-
rollo personal y ofrece opciones de futuro, mediante la
articulacion de los Derechos Humanos en cada uno de los
proyectos pedagdgicos institucionales que desarrolla,
buscando formar en valores, mejorar la convivencia
escolar, y promover una cultura de paz desde un enfoque
de derechos y de respeto por la diversidad.

OBJETIVO:

Fortalecer los procesos de inclusion educativa en nifios,
nifas y comunidad educativa en general, desde el
reconocimiento de los Derechos Humanos y el respeto por
la diferencia, a través de la literatura infantil para mejorar
los espacios de convivencia tanto dentro como fuera de la
institucion.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales por tematicas:

W Articulacién del proyecto de inclusién educativo con el
proyecto de valores del centro.

W Desarrollo de diversas estrategias de lectura a partir
del trabajo con textos que abordan las tematicas de la
inclusion educativa y los derechos humanos: “cajas
viajeras”, “hora del cuento” (3 veces/semana), “lectura
silenciosa” (1h/semana), y escritura espontanea,
donde los estudiantes elaboran sus propias produc-
ciones y abordan el mundo desde otras perspectivas.

W Carrusel literario (1 por afio): organizacién de varios
espacios o bases con contenido de derechos humanos,
por las cuales rotan todos los estudiantes de la escue-
la. En cada espacio se trabaja un aspecto concreto de
los DDHH, a través del cuento, y con el desarrollo de
una técnica pedagdgica especifica para ello. El carrusel
literario garantiza la transversalizacion a través de sus
actividades de todos los proyectos de la escuela.

W Incorporacién de padres y madres de familia a las
actividades del carrusel literario.

W Acciones de difusién y socializacion de la experiencia
con otros actores nacionales e internacionales.

Logros destacados:

Ha mejorado la capacidad lectora de los estudiantes y la
motivacion por la escritura, la lectura y la narracién de
cuentos. Aumento de la participacion activa de padres y
madres de familia en los procesos de ensefan-
za-aprendizaje de sus hijos. Registro de evidencias del
reconocimiento y el respeto por los DDHH en la escuela.

Contenidos trabajados:

Derecho a la educacién, derechos de la nifiez, inclusion
educativa, igualdad, diversidad y pluralidad, no discrimi-
nacion. equidad e igualdad de género, interculturalidad,
cultura de paz y no violencia, pedagogia de la memoria.
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LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Ofrecery habilitar espacios abiertos de dislogo y debate
sobre los DDHH a través de la lectura y los cuentos
permite compartir experiencias con los pares y con
otros miembros de la comunidad educativa, conocer los
derechos de los nifas y las nifias, identificar vulnera-
ciones de estos u otros DDHH y aprender métodos
alternativos de comportamiento de una manera lddicay
afectiva.

W En contextos de vulnerabilidad, violencia armada y
conflicto social la educacién en DDHH es decisiva como
estrategia pedagdgica que plantea y ofrece otras
alternativas de vida.

W La escuela se convierte en un espacio de proteccién de
los derechos de los nifios, ninas y adolescentes a través
del desarrollo de acciones que llevan a la practica un
discurso para la paz, donde los estudiantes aprenden a
reconocerse como sujetos de derechos desde el
conocimiento y el aprendizaje del respeto por la
diferencia.

W La promocién de los DDHH a través de la lectura
empodera a los estudiantes como sujetos criticos
conscientes de su realidad y agentes activos para la
transformacion de su entorno.

W La participacion de las familias en las actividades de
carrusel literario favorece que se inserten en activi-
dades generales del centro educativo y por tanto se
conviertan en agentes activos de la educacion de sus
hijos e hijas.

W La estrategia de difusién y socializacién de la experien-
cia ha facilitado que otras entidades nacionales e
internacionales conozcan y valoren las alternativas
para trabajar los derechos humanos desde la escuela
en contextos de conflicto armado y social, mediante el
acercamiento del curriculo formaly la cultura y saberes
populares.

OSCAR ARNULFO ROMERO

You{['Li[}: Buscar “Colombia: Inclusién educativa”
https://youtu.be/FfISxnfZj_I

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ No es facil implementar un proyecto con
tematica de DDHH en un contexto escolar
donde la realidad esta atravesada por
problematicas sociales tales como el conflicto
armado y social, asi como las vulneraciones
de DDHH pero el reconocimiento del premio
nos ha permitido sostenerlo en condiciones
de mayor seguridad. Ha sido un incentivo a
nuestro trabajo y un motivador para seguir
adelante con esta propuesta, mejorandola y
socializandola en diferentes espacios, nos ha
ratificado la importancia de continuar el traba-

ondicione

jo en la misma linea: los Derechos Humanos. ’,
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C u L a o .

Escuela Especial Solidaridad con Panama

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Escuela Especial Solidaridad con Panama” — Reparto
Fontanar, Ciudad de La Habana

Escuela especial que atiende nifos y jovenes de 1° a 9°
grado con discapacidades fisico-motoras e intelectuales,
que asisten en régimen de internos y seminternos.

Poblacion beneficiada/participante: 40 alumnos por afo
correspondientes a los grados 7°, 8° y 9° con limitaciones
fisico-motoras, asi como familias y colectivos de referencia
de dichos alumnos.

Alcance: accién a nivel nacional dado que la Escuela funcio-
na como laboratorio del Centro Latinoamericano para la
educacion especial, y centro de recursos y apoyo para la
educacion especial en todo el pais.

La finalidad de la escuela es brindar atencién a nifios,
adolecentes y jévenes con limitaciones fisico-motoras e
intelectuales, y apoyo a sus familias, desde un enfoque
multi e interdisciplinario que asegure el acceso a una
educacién inclusiva. Como escuela de transito pretende
asegurar una buena integracion de sus alumnos en
sucesivos niveles del sistema educativo y su vida en gene-
ral.

OBJETIVO:

Facilitar el desarrollo de un sistema de acciones que
permita elevar el nivel de aprendizaje que tiene cada
estudiante sobre los derechos y deberes ciudadanos, asi
como sobre los diferentes cuerpos legales que los rigen, a
partir de la asignatura Educacion Civica pautada por el
Sistema Nacional de Educacion.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Las actividades recogen el marco legal de los derechos
y deberes, informando y formando sobre el cédigo de la
nifez y la juventud, el cédigo de la familia, el cédigo
civil, el codigo del trabajo, el cddigo penal y la
Constitucion de la Republica, entre otros.

Y Diagnéstico de necesidades y sensibilizacién de direc-
tivos, docentes y familias sobre los derechos humanos

Y Capacitacion del alumnado y fomento de su partici-
pacion a través de visitas tematicas, realizacion de
entrevistas a personas relevantes del sector y alumnos
graduados, actividades con contenido multimedia,
trabajos de investigacion y cine-debate, entre otros.

¥ Talleres con familias para informar sobre los conteni-
dos tratados en el aula, y aportar herramientas para
apoyar el proceso desde el seno familiar (como el cine
debate).

Y Otras actividades de la escuela: Realizacién de investi-
gaciones sobre el perfeccionamiento del proceso
docente educativo para la mejora de la calidad de la
educacion de los menores con discapacidad y sus
familias. Encuentros anuales entre la escuela y
ACLIFIM (Asociacién cubana de personas con limita-
ciones fisico motoras) para analizar practicas educati-
vas y compartir experiencias a nivel nacional.

Logros destacados:

Fuente de inspiracion y centro de referencia para otras
escuelas especiales del pais y de la regién; el trabajo
desarrollado ha facilitado la adaptacién de los alumnos en
sucesivos ciclos de la educacién, ampliando y mejorando
sus oportunidades laborales, y siendo conocedores de
cudles son sus derechos y sus deberes.
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Contenidos trabajados:

Educacion en derechos humanos, derecho a la igualdad de
oportunidades, combatir la discriminacién en torno a la
idea de “discapacidad”, derecho a la educacién, solidari-
dad.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La educacién en DDHH ha ofrecido herramientas a las
personas con discapacidad para defender y exigir sus
derechos como ciudadanos/as de pleno derecho.

W La capacitacién ha fomentado la participacién, para la
toma de decisiones.

W Ofrecer lugares de encuentro entre pares y con perso-
nalidades relevantes del sector, asi como alumnos ya
graduados, favorece la generacion de redes de apoyo y
asociacion, por medio de actividades sociorecreativas y
de formacion.

W El trabajo conjunto con la familia y la comunidad
desmonta prejuicios sociales y vence resistencias,
permitiendo nuevos registros y conductas a la hora de
optar por nuevas opciones de vida.

W Eltrabajo continuoy permanente para dar a conocer los
derechos humanos garantiza que los alumnos puedan
identificar vulneraciones de sus derechos y aprendan a
reclamarlos, facilitando su futuro a nivel educativo,
personal y profesional.

OSCAR ARNULFO ROMERO

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ El impacto logrado en el orden psicoldgico de

alumnos y familia es harto estimulante, dado
que si realizamos una valoracion de los
resultados podemos plantear que el proyecto
ha reportado beneficios al colectivo de traba-
jadores de la escuela y sus resultados
constituyen el acicate que los mueve y recon-
forta en el plano personal y profesional. Las
estadisticas recopiladas arrojan que el 100%
de los estudiantes egresados en calidad de
transito han obtenido el nivel medio superiory
otros estudios, con conciencia plena de sus
deberes, derechos y oportunidades que se
establecen en nuestra sociedad a partir de los
conocimientos que le ofrecié la asignatura
Educacién Civica.

7

28



| I I de educacion en_Derechos Humanos
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1 0 REDUCCIONDELAS

DESIGUALDADES

Ecuaclor

Nuestro Reto

Tipo de institucién: Centro Educativo de Bachillerato

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Unidad Educativa Politécnica” — Guayas, Guayaquil
Centro Educativo de Bachillerato

Poblacion beneficiada/participante: mas de 60 estudiantes
de 4° 5°y 6° de bachillerato que componen y participan
activamente en el proyecto, y alumnos del Centro Psico-
pedagdgico ISAAC, docentes, familias y comunidad de
referencia de dichas personas.

Alcance: accién a nivel local pero que puede ser replicado a
nivel nacional.

Proyecto que desde 2001 forma parte del programa C.A.S
(creatividad, actividad y servicio) dirigido al desarrollo de
acciones recreativas para promover la atencion, apoyo e
integracion de nifos con TE.A, y/o limitaciones del oido y
del lenguaje.

OBJETIVO:

Poner en marcha procesos de concienciacion y accién
social de estudiantes de Bachillerato de la Unidad
Educativa Particular Politécnico con nifios autistas, a través
del desarrollo de propuestas educativas ludicas que
fomenten el desarrollo cognitivo, socio-afectivo vy
psicomotriz, asi como el establecimiento de vinculos socio
afectivos entre los participantes desde un enfoque de
inclusion educativa.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Desarrollo de actividades psicomotrices, formativas y
creativas mediante técnicas de expresion artistica en
donde se refuerzan la motricidad fina, gruesa y la
creatividad por medio del trabajo grupal e individual
entre todos los participantes.

W Actividades recreativas que motiven a los participantes
a integrarse con nifios de su misma edad en relacién
de igualdad, a través de manualidades, pintura y
musica.

W Las actividades se organizan en torno a cuatro
“rincones” distintos, por los que todos los participantes
rotan: sensorial, a través de técnicas grafo plasticas y
tarjetas didacticas; musical, para desarrollar el habla y
la comunicacién a través de la musicoterapia; ludico,
para fomentar el desarrollo psico-social y la confor-
macion de la personalidad; y recreacional, que a través
de juegos en parque y espacios exteriores promueve la
interaccién en condiciones de igualdad.

Y Preparacion de los materiales de las actividades por
parte de los alumnos de 1° de bachillerato, en paralelo
a su proceso de capacitacion que les habilitard para
poder interactuar con los niflos con autismo en una
segunda fase.
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Logros destacados:

Se ha logrado fortalecer el d&rea motriz y social de los nifios
con autismo a través de una metodologia que prioriza la
comunicacién afectiva; las actividades del area recreacio-
nal han logrado romper barreras y han facilitado el
establecimiento de una relacién de igualdad entre los
participantes por encima de las limitaciones existentes.
Como resultado de los afos de experiencia con este
proyecto, se ha logrado ampliar el ambito de trabajo, se
han incrementado las actividades recreativas, y se han
desarrollado nuevas capacitaciones y talleres sobre los
modos de comunicacién

Contenidos trabajados:

Inclusién educativa, inclusion social, comunicacion afecti-
va, derecho a la igualdad de oportunidades, combatir la
discriminacion en torno a la idea de “discapacidad”,
derecho a la educacion, derechos de la nifiez, solidaridad.

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ No solo fue importante el hecho de mostrar un
proyecto social, sino que ademas de eso
tuvimos la oportunidad de compartir con
muchos paises hermanos, y ver una realidad
en comun. Una de las experiencias mas
gratas fue la de trabajar en equipo y poder
tener una planificacién ordenada; esas dos
fueron las habilidades principales que nos
permitieron sobrepasar cualquier obstaculo.
La organizacion no solo ha cumplido sus
metas en todo este tiempo, sino que también
ha logrado crear un cambio en todos los nifios

a los cuales ayuda. ,,

OSCAR ARNULFO ROMERO

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

* El programa apuesta por la comunicacién afectiva, lo
que permite destruir las barreras de la comunicacién
convencional, y facilita la expresion de las necesidades
y derechos individuales y colectivas a través del arte,
asi como el fortalecimiento de otros aspectos como la
confianza y seguridad en uno mismo.

# Ofrecer un espacio de integracion entre los estudiantes
de bachillerato y los nifios con TEA ha permitido
romper estereotipos sobre las personas con necesi-
dades especiales y ha habilitado canales nuevos para la
inclusion de los nifos con autismo en la comunidad y
en la sociedad.

% Fomentar el trabajo en grupo entre ambos colectivos ha
permitido adquirir un conocimiento mayor sobre las
necesidades, fortalezas, debilidades y derechos del
otro en una relacion de igualdad.

# La educacién en DDHH ha ofrecido herramientas a las
nifos y jovenes con autismo para defender y exigir sus
derechos como ciudadanos/as de pleno derecho.

* Los alumnos participan en la creacién de materiales y
propuestas educativas desde el principio, lo que facilita
que se apropien del proyecto y de los valores que se
quieren trabajar.

* El trabajo conjunto entre centros educativos desmonta
estereotipos y transforma la percepcion social de la
discapacidad, primando valores de justicia, respeto e
inclusién social.
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El Salvador © B

Plataforma Global El Salvador

Tipo de institucién: Organizacién Sociedad Civil

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea D: Programas a favor del bienestar social y cultural

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos

DESCRIPCION:

“Plataforma Global El Salvador” — Suchitoto, El Salvador
Plataforma para la capacitacién, empoderamiento y activis-
mo de jévenes desde un enfoque de derechos humanos,
que pertenece a una red global de centros de activismo
juvenil existente en 9 paises del mundo.

Poblacion beneficiada/participante: 200 jévenes que parti-
cipan en los cursos ofertados por la plataforma,
provenientes fundamentalmente de entornos rurales, con
acceso limitado al empleo, a la educacién y a los servicios
de salud y proteccion social y expuestos a altos niveles de
violencia y exclusion social.

Alcance: regional, como parte de un proyecto comunitario
que se orienta a joévenes lideres de comunidades,
movimientos sociales y organizaciones con enfoque de
derechos, procedentes de contextos urbanos y semiur-
banos, y fundamentalmente rurales.

Programa de formacion y empoderamiento juvenil que
ofrece 10 cursos al aio que se construyen en torno a varios
ejes tematicos como derechos humanos e incidencia politi-
ca, género y equidad, participacién juvenil y gobernanza, y
eco-activismo entre otros, con el fin de construir sujetos
activos y conscientes de sus derechos y sus deberes.

OBJETIVO:

Contribuir a la formacién de nuevos liderazgos y de nuevos
escenarios para la participacion politica de jovenes
salvadorefios y centroamericanos que inspiren y
promuevan el cambio social a través de la adquisicion de
conocimientos y competencias orientadas a la
consolidacién de un sujeto activo, critico y consciente de
sus derechos y sus deberes.

N,

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Formacién de lideres juveniles a través de un progra-
ma de 10 cursos anuales con las siguientes tematicas:
disefo e implementacién de campaias, medios socia-
les para la movilizacion de personas, Derechos
Humanos e incidencia politica, género y equidad:
ciudades seguras para mujeres, activismo creativo,
eco-activismo, identidad y orientacién sexual, partici-
pacién juvenil en gobernanza, palabras y narrativas
para la movilizacion.

¥ Disefio de un Plan de Accién por parte de cada partici-
pante para poner en practica lo aprendido.

W Acciones especificas para empoderar a los sectores
mas marginales y vulnerables de la juventud salva-
dorefa y centroamericana.

Y Coordinacion con expertos sectoriales para el disefio
de los contenidos de los cursos.

Logros destacados:

Los cursos han permitido la apertura de nuevos espacios
e instrumentos de participacion para los jovenes: las
herramientas y las competencias adquiridas han produci-
do cambios reales en el modo en que los participantes
actuan y se sitian frente a la realidad, ademas de trabajar
su confianza y seguridad a la hora de dirigirse a nuevos
publicos. Uno de los logros mas destacados es la creacion
del espacio organizativo “Red Activista El Salvador” que
planifica y ejecuta acciones con organizaciones nacionales
en DDHH.
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Contenidos trabajados:

Valores civicos y democraticos, ciudadania y convivencia
pacifica, participacién en vida democratica, equidad e
igualdad de género, interculturalidad, derecho a la salud,
cultura de paz, educacién para la convivencia, educacién
para la paz y la reconciliacion.

YUU: Buscar “El Salvador Plataforma Global”

https://youtu.be/-jN_SKBhLOE

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ A partir de 2015, Plataforma ha crecido en
potencial, trabajo territorial, campafhas y
capacidad transformadora. Las juventudes de
El Salvador tienen un espacio que les
pertenece y les permite, desde un espacio
seguro, innovador y transformador, sofiar y
construir una sociedad diferente: se ha creado
un laboratorio de produccién audiovisual (El
Lab), donde jovenes de diversos paises
atraviesan procesos de formacién en temas
estructurales (medio ambiente, género,
justicia fiscal, Agua); no solo se han incre-
mentado la diversidad de procesos de
formacion, sino que a través de estos
procesos se ha incidido positivamente en
temas de pais; en coordinacién con organiza-
ciones a nivel nacional, se esta trabajando el
involucrar a jovenes en temas de justicia
fiscal a través de la campanfa AltavozES, entre

otras cosas. ’ ,

OSCAR ARNULFO ROMERO

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

Y Capacitar a través de métodos no formales ha permiti-
do complementar el sistema formal con la parte que no
cubre el curriculum sobre los DDHH y los modos de
empoderamiento juvenil.

W Desarrollar acciones que promuevan el debate, la
reflexion y la participacion ludica y activa de los y las
jévenes, facilita la construccién de espacios indispen-
sables para la participacion juvenil, para la reconstruc-
cion del tejido social, y para aprender a generar
alternativas de vida.

# Asegurar la participacién en cada uno de los cursos de
una comunidad u organizacion afectada por la vulne-
racion de uno o mas DDHH, ha permitido el contacto
directo con la realidad desde las experiencias perso-
nales.

W Elaborar un plan de accién por cada participante dirigi-
do a la problematica de su respectiva organizacion,
aumenta la sostenibilidad futura del proyecto.

# Ofrecer métodos y herramientas para la construccion
de alternativas para la juventud de sociedades en
postconflicto, fortalece la apuesta por la juventud como
agente de cambio.

W Establecer alianzas estratégicas para las capacita-
ciones a nivel nacional, con organizaciones como el
Foro del Agua, o la Mesa por la Soberania Alimentaria 'y
Nutricional, asegura la actualizacién de contenidos de
los cursos y apoyo técnico por parte de expertos que
acercan la realidad del problema a los participantes.
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EDUCACION
DECALIDAD

Espaiia

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea D: Programas a favor del bienestar social y cultural

DESCRIPCION:

“CEIP La Paz” — La Milagrosa, Albacete

Barrio periurbano con alto porcentaje de poblacion de
diversas etnias y grupos culturales, fundamentalmente
gitana. Zona desfavorecida que se enfrenta a problemas de
consumo y trafico de droga, con familias con bajos
ingresos, bajo nivel educativo y altos niveles de desempleo.
Alumnado que registra altos indices de fracaso escolary de
abandono escolar.

Poblacion beneficiada/participante: alumnos/as del centro
escolar en su totalidad (257 desde infantil hasta educacién
de adultos), junto con docentes (32), voluntarios, familias y
resto de la poblacion del barrio.

Alcance: local y comunitario.

Propuesta educativa que busca transformar el centro
educativo en una Comunidad de Aprendizaje (CdA) basada
en el aprendizaje dialégico y la participacién de la comuni-
dad, partiendo del derecho a una educacién de calidad
para todos y todas y la lo largo de toda la vida.

OBJETIVO:

Promover una educacién de calidad por medio del didlogo
y la participacién conjunta de toda la comunidad,
reduciendo y previniendo el abandono escolar temprano y
el fracaso escolar, para facilitar el acceso a una formacién
para la no discriminacion y alternativas para salir del
circulo de la pobreza y la exclusién socia, a través de
practicas educativas basadas en la filosofia de los
principios pedagdgicos y organizativos de la Comunidad de
Aprendizaje.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

Y Adaptacién del proyecto pedagégico del centro a los 7
principios del Aprendizaje Dialégico.

Y Puesta en marcha de “comisiones mixtas” basadas en
los principios de participacion libre y democratica en
los procesos de toma de decision.

Y Seleccién de las “actuaciones educativas de éxito” en
las que se basan las CdA, de acuerdo a la priorizacién
de necesidades acordada: realizacion de asambleas
diarias para reforzar el grupo-clase, trabajar el
compaferismo, la resolucién de conflictos y el sentido
de pertenencia; planificacion de tertulias dialégicas
para estimular el pensamiento critico y el debate en
torno a diversos temas; grupos interactivos para
facilitar el aprendizaje entre pares y promover la
participacién de otros integrantes del comunidad
educativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje
(familias, entidades); y tutorias activas para asegurar la

participacion y el seguimiento por parte de las familias.

W Alianzas estratégicas con otras entidades y ONGs que
participan en el proyecto.

Logros destacados:

Se ha concluido la primera fase del proceso de transfor-
macion en CdA “puesta en marcha”, para dar paso a la fase
de consolidacién. Altos niveles de motivacion por parte de
los adultos a la hora de terminar sus estudios. Aumento de
la participacion de las familias. Mejoria en los resultados
de aprendizaje y reduccion del absentismo.
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Contenidos trabajados:

Derecho a la educacién, inclusién educativa, equidad e
igualdad de género, interculturalidad, derechos de la nifiez
y cultura de paz, resolucion pacifica de conflictos,
ciudadania y convivencia pacifica, participacion en vida
democratica, educacion para la convivencia.

YouTT): Buscar “Espafia: CEIP SES AA La Paz”
https://youtu.be/H3jeT01K6ck

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ Avanzamos paso a paso afianzando valores,
seguros de que los resultados se van viendo
poco a poco ya que pretendemos la transfor-
macién de toda la comunidad para una vida
mejor. Nuestro lema es que las utopias
existen y el proyecto estd por encima de las
personas que trabajamos en él, por lo que su
continuidad estd asegurada. Los premios
recibidos nos hacen ser mas visibles,
reconocer la calidad educativa impartida y
mejora y aumenta la autoestima de toda la
comunidad escolar al ver reconocido el
esfuerzo, tanto del profesorado, alumnado,
entidades y familiares. Cuando recibimos un
premio lo recibimos todos y todas. ,’

OSCAR ARNULFO ROMERO

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Se ha logrado incorporar al conjunto de la Comunidad
Educativa y del barrio en el proyecto, lo que aumenta la
sostenibilidad futura del mismo y la posibilidad de
concluir con el proceso de trasformacion del centro en
una Comunidad de Aprendizaje.

W A través del dialogo y las aportaciones de cada miem-
bro se genera un intercambio enriquecedor que
construye a su vez conocimientos.

W Através de los grupos interactivos se ha logrado traba-
jar la equidad y la igualdad a razén de género, origen
cultural, nivel educativo, necesidades especiales, etc..,
lo que supone un giro metodoldgico hacia la ensefianza
y aprendizaje interactivo e igualitario.

% El trabajo basado en el didlogo y la participacion
conjunta ha facilitado que los estudiantes se sientan
participes y motivados para asistir al centro, y que las
familias valoren la educacion de sus hijos
contribuyendo a combatir el absentismo escolar y
convirtiéndose en agentes activos de su educacion.

# La transformacién de la cultura evaluadora ha facilitado
la incorporacién de un enfoque de derechos en las
practicas educativas de los docentes y en las propias
evaluaciones que atienden a los principios de la
equidad social y la inclusién educativa.

W Ofrecery habilitar espacios abiertos de dialogo y debate
permite compartir experiencias con los pares y con
otros miembros de la comunidad educativa y del barrio,
conocer los derechos y deberes de los ciudadanos y
aprender métodos alternativos de comportamiento.
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16 PAZ, JUSTICIA

INSTITUCIONES

Escuela de derechos humanos, liderazqo y participacion
ciudadana ajpop {'ani

Tipo de institucion: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea D: Programas a favor del bienestar social y cultural

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos.

DESCRIPCION:

“Centro Ecuménico de Integracion Pastoral-CEIPA" -
Quetzaltenango

Modelo de actuaciéon basado en el Modelo de Educacién
Alternativa, proceso dinamico de ensefanza-aprendizaje,
dentro del cual se crea la Escuela de Formacién en Dere-
chos Humanos, Liderazgo y Participacion Ciudadana Ajpop
Qanil (EDH) que se desarrolla integralmente en tres
centros del sistema formal de educacion que a su vez
forman parte del Programa de Atencién a la Nifez y
Adolescencia Trabajadora.

Poblacion beneficiada/participante: representacién de
alumnos de los tres centros educativos y de otros centros
educativos de CEIPA y la EDH, compuestos por nifos/as,
adolescentes y jévenes trabajadores en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad, expuestos a diversos tipos de
violencia y privados de sus DDHH fundamentales, junto con
docentes, familias, direcciones generales de educacién y
supervisiones educativas, autoridades municipales y comi-
siones municipales de la nifiez, adolescencia y mujer.

Alcance: local/municipal, pero con proyeccion regional/de-
partamental ya que la EDH se dirigira a centros educativos
publicos y privados de 20 municipios y 4 departamentos del
pais.

La EDH se orienta a la construccién de la ciudadania a
través del fomento de las capacidades y las competencias
sociales, ciudadanas, politicas y organizativas de la nifez y
la juventud, para que puedan poner en practica sus conoci-
mientos, participar e incidir como protagonistas y agentes
de cambio en la reivindicacién de sus propios derechos y
los DDHH de sus comunidades.

OBJETIVO:

Contribuir a que el mayor nimero posible de nifios, nifias y
adolescentes conozcan y participen en la reivindicacion de
sus propios derechos, aprendan y asuman que la
ciudadania les pertenece desde que nacen, y que la
organizacion y la participacién democratica son derechos
imprescindibles para lograr cambios positivos en la
sociedad.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Formacién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes
trabajadores a través de un programa de 8 médulos de
estudio, cada uno con una técnica didactica y una
metodologia especifica. Tematicas desarrolladas:
identidad, participacién ciudadana y comunicacion,
proteccién a la nifiez y la adolescencia, democracia y
participacién ciudadana y principios y valores sociales,
entre otros. Los contenidos se relacionan con la
asignatura oficial de Comunicacién, Lenguaje vy
Ciencias Sociales.

¥ Incorporacién de competencias propias de los DDHH
en todas las actividades.

W El desarrollo de los médulos se basa en técnicas
participativas y apuesta por el uso de materiales multi-
media y adaptados a cada publico en todas sus activi-
dades.

Y Elaboracién de un trabajo practico por cada uno de los
participantes que incorporan diferentes metodologias.

W Escuela de Padres y Madres de familia con la tematica
de la EDH.
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Logros destacados:

Aumento significativo del interés y la motivacion de los
participantes acerca de los derechos de la nifiez. Desarro-
llo de nuevas competencias que ha dado lugar a que alum-
nos de la EDH hayan presentado propuestas a las autori-
dades en materia de politica publica a favor de la nifiez y la
adolescencia, y que grupos organizados de nifios/as hayan
participado en foros con partidos politicos para presentar
sus propuestas de gobierno.

Contenidos trabajados:

Derechos de la nifiez y de la adolescencia, participacion en
la vida democrética, derecho a la educacién, derecho a la
salud, valores civicos y democraticos, ciudadania y

convivencia pacifica, equidad e igualdad de género, YouQ'liJ: Buscar “Guatemala: Escuela de Derechos Humanos
interculturalidad, cultura de paz, educacién para la CEIPA”
convivencia. https://youtu.be/b0xAs86IhAo

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Desarrollar acciones que promuevan el debate, la
reflexion, y la participacién del alumnado, facilita la
construcciéon de espacios de actuacién ciudadana y
comunitaria.

W La formacién en valores y competencias para el ejerci-
cio de los DDHH ha propiciado que los estudiantes
interioricen sus derechos y deberes como ciudadanos,
y que se sientan preparados para participar en espacios
de incidencia politica y social de sus comunidades.

W La participacion de las familias ha favorecido su interés
por la tematica de la EDH, el fortalecimiento de las
relaciones familiares, y su participacién en los
procesos de adquisicion de valores y competencias
ciudadanas de sus hijos.

W La alianza estratégica, el trabajo conjunto y la incorpo-
raciéon de autoridades municipales y otras entidades
clave a la EDH ha facilitado el compromiso politico con
la Escuela, asi como el impacto y las opciones de
ampliar el alcance del proyecto.

% El desarrollo de contenidos y metodologias facilmente
adaptables a las diversos publicos y situaciones cultu-
rales, sociales, académicas, y geograficas, facilitan que
la experiencia sea replicable en otros contextos.

‘ La ensefianza de los derechos humanos debe

realizarse a todos niveles sin distenciéon de
edad, sexo, idioma, condicién econdémica
entre otros. Para el caso de CEIPA, con el
apoyo del Ministerio de educacién y las agen-
cias socias continuaremos trabajando en la
ensenanza de los derechos humanos pues es
necesario empoderar a las nuevas genera-
ciones para que se conviertan en multiplica-
dores de una vida en la que se respeten y
vivan los derechos humanos. ’,
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Honduras

Proyecto Manuelito

Tipo de institucién: Organizacién sociedad civil y centro educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

DESCRIPCION:

“Liceo Cristiano Rev. Jorge Alberto Pino” - Talanga,
Francisco Morazan

El Proyecto Manuelito se dirige a la proteccién de los
derechos de la nifiez, e incluye la puesta en marcha de un
centro escolar (Liceo cristiano) para dar atencién a ninos,
ninas y jévenes en situacion de vulnerabilidad y de aban-
dono.

Poblacion beneficiada/participante: 117 nifios y nihas que
asisten al centro, compuestos por los que residen en el
Proyecto Manuelito, asi como otros nifnos de la comunidad
con escasos recursos econémicos y perfil parecido a los
integrantes del proyecto.

Alcance: local y comunitario.

Proyecto dirigido a nifios, nifas y jovenes que viven o han
vivido en la calle con plena desproteccion y vulneracion de
todos sus derechos, victimas de abusos, explotacion,
enfermedades, drogas, discriminaciones y violencia, con el
objetivo de que puedan tener acceso a una educacién inclu-
siva de calidad, y proveerles una oportunidad para una vida
digna.

OBJETIVO:

Proveer una educaciéon inclusiva integral a todo el
alumnado y asi puedan adquirir competencias que les
permitan desarrollarse, integrarse y competir en la
sociedad en igualdad de condiciones.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

Y Trabajo de campo para identificar nifios y nifias en
situacion de riesgo y sin acceso a la educacion, para
ser integrados como alumnos en el centro educativo.

Y Capacitacion del alumnado del centro en competencias
para la vida, ademas de las propiamente pedagdgicas.
Para ello las actividades incluyen asistencia a la
educacion, asesoramiento integral, actividades de
cuidado de animales de granja y agricultura, activi-
dades deportivas y ludicas, asambleas y debates.

W Actividades para el mantenimiento de la casa como
espacio donde los nifios pueden ser nifios, y se les
ensefna a sentirse libres para ser las personas que
quieran ser.

Y Desarrollo de propuestas educativas para nifios y nifias
que residen en la casa del proyecto y para otros ninos
en situacion de riesgo que asisten como alumnos.

W Acceso a una alimentacion saludable para todos los
nifos del proyecto.
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Logros destacados:

Capacitacion e insercion en el mercado de trabajo de dos
jévenes integrantes del proyecto. Mejoria del estado
general de salud, autoestima y autoconfianza del alumna-
do que finaliza sus estudios en el centro. Se ha logrado un
impacto en el desarrollo de competencias de los nifos y
nifas para el ejercicio de su ciudadania, y la reivindicacién
de sus derechos.

Contenidos trabajados:

Derechos de la nifez y de la juventud, derecho a la
educacion, equidad e igualdad de género, derecho a la
salud, derecho a la vida.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Trabajar con nifios, nifias y jévenes en situacién de
extrema vulnerabilidad y dotarles de oportunidades de
vida y acceso al disfrute de sus derechos, tiene un
impacto directo en el futuro desarrollo del pais, en la
productividad econémica y en la reduccién de la
pobreza de las comunidades implicadas.

W El desarrollo y el éxito en los procesos de capacitacién
para la insercion de jévenes en el mercado de trabajo,
es un reflejo de la eficacia y la sostenibilidad del
modelo educativo desarrollado en el centro.

W Los testimonios de los alumnos del centro muestran su
potencial efecto multiplicador con sus pares, y con
generaciones venideras.

W Para el trabajo con nifios y nifias en situacion de vulne-
rabilidad, se ha partido de un enfoque que prima las
diferencias en el contexto, los intereses, las capaci-
dades y las necesidades de aprendizaje de cada uno de
ellos, lo que asegura que los programas educativos se
adecuen a la amplia diversidad de dichas caracteristi-
cas y necesidades.

W La atencién integral a partir de contextos pedagégicos
dentro de aula, en conjunto con el desarrollo de activi-
dades extraescolares, aseguran una mejor adquisicién
de las competencias meta.

OSCAR ARNULFO ROMERO

Youl['L'[J: Buscar “Honduras:Proyecto Manuelito”
https://youtu.be/JkC8nMtzFi8

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ (Tras el concurso) hemos ampliado nuestra
cobertura no solamente en el nimero de
alumnos atendidos sino en los servicios y
beneficios que ellos y ellas reciben con el
Unico fin de que todos aquellos nifios y nifias
que un dia pensaron que la escuela no era
para ellos, puedan disfrutar de una educacion
de calidad que les permita obtener las compe-
tencias y herramientas necesarias para que
puedan competir en condiciones mas justas y
equitativas en una sociedad tan desigual.
Hemos involucrado a diferentes actores de la
comunidad en el quehacer de la institucion
(...)y juntos seguimos luchando para que
prevalezca el derecho y la justicia a esta
poblacion tan vulnerable.

7
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EDUCACION
DECALIDAD

México g

Hacer comunalismo en |3 escuela: por una educacion
culturalmente pertinente

Tipo de institucién: Centro educativo

Linea D: Programas a favor del bienestar social y cultural

Linea E: Programas para erradicar la discriminacion a otros grupos
culturales, minoritarios, o discapacidad

DESCRIPCION:

“Telesecundaria Tetsijtsilin” — Tzinacapan, Cuetzalan
Centro educativo fundado por pobladores originarios de
San Miguel, mayoritariamente del pueblo maseual, para
combatir la discriminacién de sus hijos en escuelas del
municipio por razén de etnia y de cultura. Provienen de
zonas con altos indices de pobreza y una situacién precaria
de infraestructura educativa.

Poblacion beneficiada/participante: 332 alumnos, 300
familias, asi como docentes y entidades colaboradoras:
sociedad de ex alumnos Maseual pipil momachtianij
sentakochitanij, grupo de produccién y comercializacién
Tsopek, y grupo de gestores comunitarios.

Alcance: local y municipal como proyecto comunitario
estudiantil que abarca varios municipios de la regién.

Propuesta educativo de intervencién pedagégica con
enfoque intercultural, que aboga por el derecho a una
educacion respetuosa de la diferencia cultural y que valora
los conocimientos y practicas de la poblacién indigena y de
toda cultura diferente a la mayoritaria.

OBJETIVO:

Fortalecer el derecho a una educacion intercultural y de
calidad que promueva la valoracién de la lengua materna y
el empoderamiento de las diferencias culturales del
alumnado en un marco de valoracién positiva de la
diversidad a través de las acciones escolares, sobre la
base de los principios y postulados de la escuela rural
mexicana, la ensefianza activa y la educacion popular.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

W Propuesta educativa de caracter anual que conecta el
curriculo formal con el contexto especifico de los
saberes de los pueblos indigenas, a través del desar-
rollo de proyectos escolares que trabajan distintas
temdticas a través de actividades especificas:
educacion ambiental, corte productivo, lengua mater-
na, saberes locales, artes y oficios, entre otros.

W Organizacion de dos festividades escolares con
caracter anual que cuentan con la participacion de
familias y otros miembros de la comunidad: “elotada”
(fiesta del maiz) y “dia del comunalismo”.

W Generacién de dos comunidades de practica: alum-
nos-exalumnos, y alumnos-gestores de la comunidad,
con el fin de demostrar que los saberes empiricos de la
comunidad pueden y deben ensenarse en la escuela.

W Alianzas estratégicas con organizaciones locales para
el desarrollo y colaboracién de actividades especificas.

Logros destacados:

Reconocimiento del valor educativo de la telesecundaria
por parte de la comunidad de San Miguel. Ganadora de
diversos premios asignados por organismos nacionales e
internacionales por su propuesta educativa innovadora y
alternativa, su impacto en el desarrollo comunitario, y su
ejemplo como experiencia de éxito. Publicacion de recur-
sos didacticos propios para el fortalecimiento de la lengua
nahuat. Gestién de un local en el mercado de artesanias
Matachiuj cuyos ingresos contribuyen a la financiacion de
las comunidades de practica y los talleres.
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Contenidos trabajados:

Interculturalidad y puesta en valor de las diferencias
culturales, educacion para la convivencia, derecho a una
educacion intercultural, derechos de los pueblos
indigenas.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Las actividades propuestas han facilitado el manten-
imiento y la proteccion de los valores y la cultura de los
pueblos originarios, lo que contribuye a fortalecer el
derecho de los pueblos indigenas a una educacién
intercultural de calidad.

W El éxito de la propuesta demuestra que es posible
conectar los saberes formales del curriculo de la
escuela, con los saberes comunitarios y la valoracion
de los elementos identitarios, y por tanto fortalece la
sostenibilidad del modelo de la telesecundaria y su
potencial para ser replicado en otras telesecundarias
con contextos similares.

W Estimular y generar espacios para la participacion
activa de las familias y otros miembros de la comuni-
dad en la vida escolar fortalece el vinculo entre familia
y comunidad y abre el espacio para procesos educa-
tivos mas dindmicos e inclusivos.

W La riqueza pedagégica de las comunidades de practica
desarrolladas radica en la apropiacién por parte del
alumnado de conocimientos y habilidades reconocidas
como propias y distintivas de la comunidad.

OSCAR ARNULFO ROMERO

Youl''lJ: Buscar “México: Tetsijtsilin Hacer Comunalismo en
la escuela”

https://youtu.be/0YIXvKnyYQg

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ (El premio) deton6 una muy variada oleada de
propuestas renovadas de parte de los/as
maestros/as involucrados asi como de los
organismos de participacion escolar, padres
de familia, organizaciones de la sociedad civil
y vecinos del municipio de Cuetzalan del
Progreso. El Instituto Nacional de Evaluacién
Educativa reporté la experiencia de la escuela
Tetsijtsilin como experiencia ejemplar. El
equipo docente reorganizé y documenté las
acciones de fortalecimiento de las practicas
campesinas; el producto fue un documento
que presenta el SIPE donde se describen
valores, contenidos y actitudes a desarrollar
por los/as alumnos/as durante su partici-
pacion en los proyectos escolares.

b
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EDUCACION
DECALIDAD
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Aprende divirtiendote

Tipo de institucién: Organizacién Sociedad Civil

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea B: Programas a favor de la paz

DESCRIPCION:

“Fundacién judio panamefa-JUPA” — Ciudad de Panama.
Organizacion sin animo de lucro que busca vincular a sus
miembros en la tarea de disefiar e implementar progra-
mas de educacion y capacitaciéon a niflos y nifas con
privacion de derechos y en situacion de vulnerabilidad de
Panama.

Poblacion beneficiada/participante: mds de 400 estudiantes
de 3°y 4° grado de 4 colegios procedentes de zonas vulner-
ables.

Alcance: el alcance de la experiencia es local, si bien el
ambito de actuacion de la Fundacién es mas amplio.

El Programa Aprende Divirtiéndote es desarrollado por la
Fundacion en 4 escuelas de dreas marginales de la ciudad
de Panama con el objetivo principal de formar en valores
en torno a varios ejes tematicos relacionados con el acceso
y pleno disfrute de los derechos humanos de la infanciay la
juventud.

OBJETIVO:

Promover valores de paz y tolerancia valores a través de
actividades enmarcadas en la lectura de cuentos infantiles,
para facilitar métodos alternativos para la canalizacion de
las emociones, una comunicacion mas asertiva, una
disminucién de los niveles de agresividad y conflicto en las
aulas, y la adquisicion de conocimientos y competencias
que permita a los nifos y nifias convertirse en agentes de
cambio, al tiempo que se trabaja el gusto por la lectura.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

¥ Valores trabajados: amistad, respeto. empatia,
comprension, tolerancia, resolucion de conflictos,
responsabilidad, honestidad, comunicacién positiva y
trabajo en equipo, entre otros.

W Realizacién de talleres semanales de 2hs de duracién:
la 1° hora se destina a la lectura del cuento, y la 2° hora
a poner en practica lo aprendido a través de dramatiza-
ciones, juegos de rol, pintura, escucha activa y otras
técnicas que facilitan la expresion de sentimientos y
necesidades de los nifos y nifias y les ofrecen
herramientas para la resolucién de conflictos.

W Elaboracién de un diario privado como “espacio
personal de confianza” para facilitar la expresion de
sentimientos, pensamientos, necesidades y dificulta-
des, y complementar el trabajo realizado en los
talleres.

Logros destacados:

Movilizacién y compromiso del profesorado con el proyec-
to y puesta en practica de técnicas de comunicacion y de
manejo de grupo que inciden positivamente en los
procesos de aprendizaje de los estudiantes. Mejoria de la
capacidad de expresiéon, de la canalizacion de las
emociones, de la comunicacién asertiva, y de la conviven-
cia en las aulas, observado a través de las evaluaciones.
Sensibilizacion efectiva de los estudiantes con aspectos
relacionados con el respeto a las diferencias individuales,
la tolerancia y la competencia sana.
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Contenidos trabajados:

Derechos de la nifez, convivencia escolar, equidad e igual-
dad de género, interculturalidad, cultura de paz, educacién
para la paz, tolerancia y no discriminacion.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Através de la lectura se construyen espacios grupales
que promueven la confianza a la hora de compartir

sentimientos, ideas y experiencias, al tiempo que YouQ['LlJ: Buscar “Panama Jupa Aprende Divirtiéndote”
refuerzan la empatia y la autoestima y el sentido de
pertenencia a un grupo. https://youtu.be/a95LYfhVfPY

% La promocién de valores como el sentido de la
responsabilidad y el respeto por el otro en las aulas, TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

facilita que los estudiantes se conviertan en agentes de “ Tras el premio. el brograma se ha ampliado a
cambio, y que sus actuaciones tengan un efecto multi- 20 gradF:) Ha ‘aurrr:engt]ado mucho la ppartici-

plicador. t_anto con sus pares en la escuela como con pacién del equipo docente en la actividad; el
sus familias. rol activo del docente en el taller es funda-
mental para que el impacto del programa

W El desarrollo de nuevas actitudes y comportamientos tenga una continuidad en el tiempo. Se obser-

de los estudiantes ha sido positivamente valorado por van también cambios en los nifios y las nifias;

los padres y madres de familia, que observan y recono- las conductas evolucionadas son mas

cen cambios importantes en sus hijos e hijas, logran- evidentes en cantidad y frecuencia.

dose despertar un mayor interés, compromiso y parti- ’,

cipacion de las familias en el programa.

W Actividades sencillas en su planificacién han desperta-
do en los nifios la conciencia de la importancia de
desarrollar valores como la responsabilidad, la toleran-
cia, y el respeto.
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EXPERIENCIAS DE LOS GANADORES OSCAR ARNULFO ROMERO

EDUCACION

DECALIDAD

Paraquay

Red de escuelas de la colonia Juan de Salazar

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea D: Programas a favor del bienestar social y cultural

DESCRIPCION:

“Red de escuelas de la colonia Juan de Salazar” — Limpio,
Paraguay

La Red de escuelas integra 5 centros educativos publicos
de la Colonia Juan de Salazar, areas urbanas con altos
niveles de pobreza, vulnerabilidad, y empleos precarios de
las familias que genera inadecuada proteccion de nifos,
ninas y adolescentes. El alumnado registra altos indices de
fracaso y de abandono escolar, lo que perpetua los circulos
de la pobreza.

Poblacion beneficiada/participante: 1.115 alumnos de los 5
centros escolares de 4 a 15 aios en situacion de vulnerabil-
idad y 835 familias, junto con docentes, facilitadores, direc-
tivos, y resto de la comunidad.

Alcance: local y comunitario.

La Red surge como iniciativa de las escuelas en colabo-
racién con la Fundacion Alda, ante la necesidad de impul-
sar procesos para la mejora de la calidad educativa y de
desarrollo comunitario para el fomento de la convivencia
ciudadana y la inclusién social en la comunidad. El espacio
de articulacion comunitaria con el que trabaja la Red es la
Mesa de Coordinacién Namopu'a, que integra a diversos
actores publicos, comunitarios y privados de la comunidad.
y pleno disfrute de los derechos humanos de la infanciay la
juventud.

OBJETIVO:

Impulsar procesos que mejoren la calidad de vida y la
convivencia ciudadana de la Colonia Juan de Salazar de
Limpio Sur, a través del cualificacién educativa de los nifios
y las nifas y la promocion del desarrollo
socio-comunitario, incidiendo especialmente en areas que
presentan mayores déficits como la alimentacion, la
situacion familiar, la higiene, el buen trato, la seguridad, la
convivencia en la comunidad, la violencia y los DDHH.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales por tematicas:

Se identifican 6 ejes de actuacion con actividades especifi-
cas para cada grupo, desde la base de un enfoque de
derechos:

Y Cualificacién e innovacién educativa para docentes y
directivos: capacitaciones, acompanamientos en el
aula, y salidas pedagdgicas para la promocion de la
calidad educativa y los DDHH.

W Comunidad educativa-familias: talleres con padres y
madres de familia en relacién con los derechos de la
nifez, la convivencia y el desarrollo comunitario, y los
DDHH.

W Comunidad educativa-Proyecto Educativo Institucional
(PEI): construcciéon de espacios para el debate y el
desarrollo participativo de los PEI de cada centro con
representacion de todos los grupos que forman la
comunidad educativa, y formalizacién a través de la
conformacion de Equipos de Gestion Institucional.

W “Aprendiendo a través del juego™: talleres dirigidos a
ninos y nifas que a través del juego, al arte y la
expresion corporal promueven el aprendizaje de
valores, los DDHH y la no violencia.

W Alianzas estratégicas de la Red de Escuelas con otras
entidades publicas, privadas y comunitarias y articu-
lacion a través de la Mesa Coordinadora Namopu'a
Colonia Juan de Salazar.

W Juventud: acompafiamiento, refuerzo escolar y promo-
cion de la finalizacion de sus estudios secundarios y
acceso a la universidad.
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Logros destacados:

Desarrollo de un fuerte sentido comunitario de compromi-
so y responsabilidad con la promocién de la calidad educa-
tiva y la defensa de los derechos humanos. Participacion
en el proceso de construccion de la Resolucion N?
5766/2015 del Ministerio de Educacién, que establece la
guia para la elaboracion participativa de normas de
convivencia de las instituciones educativas. Aumento
efectivo del compromiso de las familias y su participacion
activa en la escuela y constitucién de la Red de Asociacion
de Cooperadora Escolar. Reduccidn de la tasa de abanado
escolar. Registro de jovenes que finalizan sus estudios
secundarios e ingresan a la universidad.

Contenidos trabajados:

Desarrollo comunitario, derecho a la educacién, derechos
de la nifiez, resolucién pacifica de conflictos, ciudadania y
participacién, no violencia, convivencia escolar y ciudada-
na.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W La apuesta por los procesos de construccion participa-
tiva desde los 6 ejes de actuacion, ha permitido que
todas las intervenciones respondan a las necesidades
de la comunidad, lo que garantiza el sentido de apropi-
acion, la pertinencia, el compromiso y la sostenibilidad.

W Clave del éxito: la articulacion y participacién comuni-
taria en todo el proceso de planificacion, y en la
construccién de las intervenciones conforma una
comunidad activa e involucrada que recurre a la accion
colectiva y el dialogo y que conoce y ejerce sus
derechos fundamentales. Docentes, directores, padres
y madres de familia, y los propios estudiantes se convi-
erte en agentes de cambio en la escuela y la comuni-
dad.

W Ejemplo de modelo innovador de organizacién del
territorito y del trabajo que parte de la articulacion de
instituciones publicas y comunitarias, de la partici-
pacion, la union de esfuerzos y la optimizacion de
recursos, para poder invertir mas recursos en el traba-
jo pedagégico, la innovacidn, la mejora de la calidad de
la educcidn y la convivencia comunitaria.

OSCAR ARNULFO ROMERO

W La construccién de espacios no formales de ensefianza
ha fortalecido notablemente el vinculo escuela-comu-
nidad con un impacto muy positivo en la convivencia a
todos sus niveles y en el fortalecimiento del tejido
social.

W Afrontando dificultades y resistencias, se ha propiciado
un didlogo abierto y sistematico entre las autoridades
locales y nacionales, lo que aporta mayor solidez y
coherencia al proyecto y fortalece su potencial para ser
replicado en todo el territorio nacional como experien-
cia de éxito.

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ La Red continda trabajando en la consoli-
dacién de la misma hasta la fecha, a través de
un espacio de ‘Encuentro de Nifios, nifias y
adolescentes’, como Asociacién en Defensa
de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia
(ADDNA), con el objetivo de consolidar la Red
de Escuelas y propiciar un espacio de
reencuentro y formacion para los represent-
antes de la misma. Los nifios y adolescentes
vienen trabajando sobre los ODS, especifica-
mente el objetivo 16.2 que se refiere a poner
fin al maltrato, la explotacion, la trata, la
tortura y todas las formas de violencia contra
los nifios los nifios, nifias y adolescentes.

b

YDU: Buscar “Paraguay: Experiencias de Red de Escuelas
Limpio”
https://youtu.be/EovITF8tS80
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EDUCACION
DECALIDAD

Repiblica

Dominicana
Alfabetizacion de mujeres adultas campesinas

Tipo de institucién: Organizacién Sociedad Civil

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la

educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos

Humanos.

DESCRIPCION:

“Confederacion Nacional de Mujeres del
CONAMUCA” - El Llano, Elias Pina
Organizacion de cobertura nacional para la promocién de
los derechos de las mujeres, fundamentalmente del
campo, a través de la construccion de un modelo de socie-
dad basado en la igualdad de genero y en la no discrimi-
nacion de la mujer dominicana.

Campo -

Poblacion beneficiada/participante: mas de 300 personas
entre hombres, mujeres, jévenes y adultos, que participan
en los niveles de educacion de 1° a 7° grado, provenientes
de comunidades empobrecidas, con altos indices de
analfabetismo y falta de acceso a servicios basicos.

Alcance: la experiencia se desarrolla en varias comuni-
dades, pero la Confederaciéon de Mujeres tiene un ambito
de actuacion a nivel nacional.

El proyecto de Alfabetizacién de mujeres adultas campesi-
nas se sitGa en el marco del proyecto “generacion de
capacidades en titulares de derechos, responsabilidades y
obligaciones del sistema educativo dominicano, en los
niveles de educacion basica y media, para mejorar la
calidad educativa de Republica Dominicana”.

OBJETIVO:

Mejorar la calidad de la educacién de nifios, nifias, jévenes
y personas adultas desde los enfoques de derechos,
género e interculturalidad, a través de la innovacién
pedagégica y la gestion educativa integral.

OSCAR ARNULFO ROMERO

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales por tematicas:

W Acciones anuales de capacitacién del personal que
acompana los espacios de formacion.

W Organizacién de “espacios de continuidad educativa” a
través de dos lineas de actuacion:

® Facilitar el acceso a la educacién a personas
jovenes y adultas en situacion de vulnerabilidad
que no han concluido la educacién basica.

® Ofrecer oportunidades de formacion técni-
ca-profesional a través de la articulaciéon con
entidades especializadas en formacién ocupa-
cional para colectivos similares.

W Complementar el contenido formal con la reflexién y el
analisis critico sobre el derecho a la educacion a través
de cuatro ejes transversales: Género, Derechos
Humanos, Medio Ambiente e Interculturalidad.

W Coordinacién con expertos para el disefio de los
contenidos de los cursos.

Logros destacados:

Lanzamiento de mas de 20 espacios de continuidad
educativa en 8 comunidades. Mejoria en un 3% del porcen-
taje de mayores de 15 afios que concluyen la educacién
basica. Formalizacién de acuerdos y alianzas con
instituciones y organizaciones de la sociedad civil para la
planificacion y puesta en marcha de los procesos de
capacitacion.
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Contenidos trabajados:

Derecho a la educacién, soberania alimentaria, derechos
medioambientales, derechos de la mujer, equidad e igual-
dad de género, interculturalidad, derechos de la infancia,
no discriminacion.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS: A H[L i
| = TCR 01 :43: 17:18

Y Las acciones en torno a la formacién y la alfabetizacion
han facilitado la recuperacién de la agricultura campe-
sina basada en la promocién de la soberania alimenta- Y°“= Buscar “RepUblica Dominicana Alfabetizacién
ria con mujeres organizadas, capacitadas, empodera- escuela El Llano”
das y formadas politicamente, que obtienen herra- https://youtu.be/o7L5BWTWBz8
mientas para incidir activamente en los procesos politi-
cos y sociales de sus comunidades.

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

W Las estrategias desarrollada para lograr acuerdos o _ .
interinstitucionales y apoyo financiero de diversas “ Es una iniciativa que contribuye a visibilizar
entidades nacionales e internacionales (AECID, :aodsus:::lijéer:Z:: sos;ra;l:ioo: geurzcﬁgsn;its\r;:se
FUNDASEP, Fundacién InteRed, etc), asi como el apoyo yp . '

oo L se desarrollan en nuestros paises.
y acompanamiento en los procesos de formacién, ’,
garantizan la sostenibilidad del proyecto.

* A partir del analisis de las causas subyacentes de la
vulneracion de derechos, con especial énfasis en el
derecho a la educacién, se facilita la generacion de
capacidades para la promocién y defensa de tales
derechos.

W Desarrollar acciones que promuevan la reflexion y en
analisis critico a través de la alfabetizacion y la lectura
de historias de mujeres campesinas, facilita la
construccién de espacios indispensables para la parti-
cipacién y la integracion de las mujeres en los procesos
de desarrollo de sus comunidades.

* La movilizacién de hombres y su asistencia a los espa-
cios de continuidad educativa es decisiva para la
promocion de la igualdad y equidad de género.

# Reto: revertir los circulos de la violencia de género y
conseguir mayor porcentaje de mujeres participantes.

46



I I I de educacion en_Derechos Humanos
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EDUCACION

DECALIDAD

Ur“‘l“a-j

Sembrando Derechos

Tipo de institucién: Centro Educativo

Linea A: Programas a favor de la convivencia en la escuela, derecho a la
educacion, Derecho de infancia, comunidad y/o sociedad

Linea F: Programas de sensibilizacién y conocimiento de los Derechos
Humanos.

DESCRIPCION:

“Escuela Técnica de Tala” — Tala, Canelones

La Escuela forma parte de la iniciativa “Rumbo Modalidad
Rural” consistente en ofrecer cursos de Educacién Media
Basica para pobladores del medio rural bajo una modali-
dad semipresencial apoyada en el uso del TICs y en el
amplio marco de oportunidades que ofrecen.

Poblacion beneficiada/participante: mds de 120 personas
inscritas en el programa, de 35 afos de edad media,
pequefos productores y asalariados provenientes de
comunidades rurales con dificil acceso al sistema educati-
vo, bajos resultados académicos, y ninguna formacion en
el uso de la informatica.

Alcance: se desarrolla en varias localidades del area rural,
pero con proyeccién a nivel nacional.

Iniciativa de un grupo de docentes de Educacién Media con
el objetivo de promover el Derecho a la Educacién de
adultos del medio rural que quedan fuera del sistema
educativo que, tomando como base la Escuela Técnica de
Tala, ofrece cursos de educacion media basica en locales y
centros de la zona, mediante un equipo itinerante de
docentes y recursos descentralizados apoyados en una
plataforma virtual que adna y centraliza todos los conteni-
dos, tomando como punto de partida el Plan Ceibal y
Aurora de conectividad en el medio rural.

OBJETIVO:

Promover la igualdad de oportunidades en el acceso al
Derecho a la Educacion formal media basica y bachillerato,
con el fin de disminuir la brecha existente entre la
poblacién con sobre-edad y adulta, del medio rural y
urbano.

ACTIVIDADES, LOGROS Y CONTENIDOS:

Actividades principales:

Y Formacion técnica del equipo docente en tutorias y
manejo de las plataformas Moodle en el Campus
Virtual de UTU-CETP

Y Planificacién y desarrollo de los cursos en una modali-
dad semipresencial continua que combina 8hs sema-
nales de tutorias y clases presenciales en locales de
referencia, con el uso de un aula virtual a través de
Plataforma Moodle donde hacer seguimiento de las
clases, acceder a materiales, foros, mensajes, chats,
debates, eic., y que parte de la adaptacion de los
contenidos curriculares a la situacion especifica del
medio rural a través del uso de “estudios de caso” para
tomar como punto de partida los saberes, vivencias y
experiencias de los estudiantes. Duracion: 38 sema-
nas, mas 4 semanas extra de compensacion.

Y Organizaciéon de la propuesta curricular en base a
cinco componentes: fisico-matematico, ciencias expe-
rimentales, formacién ciudadana y laboral, lenguas, y
espacio de ciencias sociales y artistico, con un compo-
nente transversal a todas ellas, que es el aprendizaje y
uso de las herramientas informaticas.

W Técnicas aplicadas: saludas didacticas, entrevistas,
presentacion de proyecto a diversas audiencias, parti-
cipaciébn en cursos y concursos ofertados por
entidades nacionales e internacionales (ej. OEI)
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Logros destacados:

Notable evolucién académica y resultados de aprendizaje
de los estudiantes. Adaptacion de las practicas docentes a
nuevos formatos de educacién con un fuerte componente
de uso de las TIC's. Elevado compromiso de estudiantes
con el proyecto y aumento de la asistencia escolar. Uso de
los PC como via de acceso a bienes culturales, sociales y
politicos, catalizadores de la participacion ciudadana.
Empoderamiento de las personas del medio rural a través
del conocimiento y promocion de sus derechos.

Contenidos trabajados:

Derecho a la educacién, soberania alimentaria, derechos
medioambientales, equidad e igualdad de género, igual-
dad de oportunidades, conectividad y acceso a la
informacion.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS:

W Eluso de un enfoque que sittia al alumnado en el centro
mediante la generacién espacios virtuales para la
interaccién y la participacion, es posible mantener al
estudiante en su lugar de origen trasladando al docente
hacia las dreas rurales y reafirmando asi el valor de
éstos como centros culturales y de socializacion.

W Se pone en valor el rol decisivo de la educacién media
bésica para aquellos que nunca ingresaron al sistema o
se desvincularon de él, que ademas de una reduccion
de la brecha digital entre el campo y la ciudad gracias a
la conectividad, supone un efectivo acceso a la
educacion como derecho humano para las poblaciones
mas aisladas del territorio.

W Clave del éxito: las sinergias establecidas y el trabajo
conjunto entre los distintos actores sociales de la
comunidad aumentan el impacto y garantizan la
sostenibilidad.

W Elcompromiso de los estudiantes ha hecho que venzan
miedos y superen dificultades, y que se conviertan en
sujetos capaces de exigir y defender derechos que no
sabian que tenian.

* Eluso de portafolios permite verificar a los estudiantes
que el contenido curricular no es ajeno a sus conoci-
mientos y experiencia cotidiana y les es posible aplicar-
lo a su realidad.

OSCAR ARNULFO ROMERO

# El impacto de la iniciativa transciende a los directa-
mente involucrados en la misma, llegando a producir
transformaciones en los familiares y personas del
entorno laboral y social. Los adultos participantes se
sienten empoderados y capacitados para convertirse en
agentes activos en los procesos educativos de sus
hijos, y se ve fortalecido el vinculo entre padres,
madres e hijos.

¥ El éxito probado de la experiencia fortalece su potencial
para ser replicado en otros paises de Iberoamérica.

Y[lu: Buscar “Uruguay: Rumbo Modalidad Rural 2015”
https://youtu.be/TB1lcXPEd2g

TESTIMONIO DE LA EXPERIENCIA.

“ Presentar experiencias educativas en proyec-
tos construidos por los estudiantes en clave
de DDHH habilita recorridos inéditos que los
estudiantes gestan, se apropian y se instalan
desde nuevos vinculos con el saber, que lejos
de estar dado, serd indagado, analizado,
construido y vivenciado por ellos mismos.
Esta nueva forma de vivir experiencias educa-
tivas moviliza a las comunidades educativas y
dota de nuevos sentidos a los aprendizajes, a
los propios DDHH, y a la forma de ajustar la
conducta en base a los valores contenidos en
ellos. Muchos vieron cumplido su suefo:
continuaron estudiando el bachillerato, otros
enfermeria y muchos gracias a esto siguen
adelante por el estimulo que significé en sus
vidas.

b
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Orientaciones para Educar en DDHH

n este Gltimo apartado va a encontrar una serie de consideraciones para que, como docente y/o educador, emprenda
o retome la tarea de introducir la educacién en DDHH en su aula. El objetivo de ello no es presentar un banco de activi-
dades para trabajar los DDHH, sino ofrecer orientaciones macro para marcar un punto de partida y asentar las bases
para la incorporacion de un enfoque de derechos y el disefio de futuras intervenciones de educacién en DDHH.

Estas orientaciones son igualmente aplicables a los espacios no formales de la educacién. Se parte del reconocimiento de su
valor y su funcién en los procesos educativos, y de su especial importancia en los procesos de educacion en derechos
humanos.

Considere que la escuela se sita en el centro de la conformacién de una cultura de respeto a los DDHH, pero que este proceso
no se da solo en las aulas y a través de la ensefianza de contenidos, sino que se construye a través de todas y cada una de las
acciones y relaciones establecidas en las comunidades escolares: en los tiempos de recreo, en las actividades extracurricu-
lares, en la metodologia educativa aplicada, en la organizacién de los equipos docentes, en las actividades deportivas, y en los
cédigos de convivencia entre el alumnado, el profesorado, los asistentes de la educacién y los equipos directivos. Trate por ello
de aplicar un enfoque holistico e integrador de todas sus acciones para la puesta en accién de una verdadera educacién en
DDHH.

Tenqa en cuenta que la EDH...

.- €s una educacioén centrada en las personas, que se construye en base a aprendizajes significativos y no a través de
la repeticién de contenidos, donde cada persona es constructora de su propio aprendizaje.

.-« €sun aprendizaje integrador y holistico que parte de la base de la construccion de las condiciones necesarias para
que cada persona experimente sus propios derechos.

.- Se construye sobre los intereses, las necesidades, los sentimientos y las competencias de cada individuo, siendo
la afectividad un aspecto crucial para toda intervencion de EDH.

.-« hace uso de una metodologia distinta a la de la ensehanza tradicional, donde se promueve la participacion y la
experiencia de cada individuo por encima de todo, para pasar en una segunda fase a la teoria y el conocimiento formal.

¢Qué puede hacer como docente?

W Integrar los Derechos Humanos en las aulas no supone aumentar la carga de contenidos, sino revisar y adaptar los
contenidos y practicas ya existentes al enfoque de los DDHH. Significa observar nuestras practicas pedagégicas e incorpo-
rar nuevas y sencillas estrategias para, paulatinamente, ir integrando los derechos humanos en cada una de ellas.

W Dada la importancia de su rol como educador en la construccién de una ciudadania activa y consciente de sus derechos

desde las aulas, trate de acceder a cursos o talleres de capacitacién sobre DDHH y las metodologias didacticas mas ade-
cuadas para ello, para completar asi su formacidn.
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W ;De qué modo puede incluir la EDH su institucién?

® Transversalmente en cada asignatura

A través de talleres

A través de las experiencias y/o vivencias personales y colectivas

Por medio de un espacio especifico para la EDH en el PEI

Organizando actividades extracurriculares que integren tanto a las escuelas como a la familia y la comunidad
Haciendo aflorar las opiniones, sensaciones y emociones del alumnado, ya que incorporar esto como aprendizaje
requiere de un compromiso individual con nosotros mismos

W Apdyese en las redes existentes de apoyo de profesores y otros profesionales especializados (grupos de DDHH, sindicatos
de docentes, organizaciones de la sociedad civil o asociaciones profesionales) para la planificacion y ejecucién de sus
intervenciones, y promueva la creacién de nuevas redes de apoyo con otras escuelas. Se ha demostrado que el trabajo en
red repercute directamente en el impacto y la eficacia de las intervenciones de educacién en DDHH.

Conocimiento de los DDHH y de los instrumentos disponibles

W Antes de comenzar a disefiar una propuesta de EDH, asegurese de que todo el equipo participante conoce cuéles son los
DDHH y los principales instrumentos existentes para exigir su cumplimiento. Sin su conocimiento no sera posible identi-
ficar qué derechos tenemos y cdmo se pueden promovery exigir.

Carta Internacional de Derechos Fundamentales de NNUU

Declaracién Universal de Derechos Humanos, 1948

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, 1966

Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, 1966

Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados, 1951

Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial, 1965
Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer, 1979

Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, 1984

* % % % % % % %

Convencion sobre los Derechos del Nifo, 1989

Autoevaluacion y diagndstico inicial

W Como educador debe interiorizar y asumir tanto intelectual como emocionalmente la necesidad y la importancia de los
DDHH, y ello pasa por hacer un ejercicio de autoandlisis y revisar sus pensamientos, sentimientos y actitudes.

W Organismos tales como UNICEF, UNESCO, ACNUDH, y los Institutos Nacionales de DDHH, apuntan a la importancia de
emprender un proceso de autoevaluacion como punto de partida para identificar qué sabemos de los DDHH, qué practicas
pedagdgicas aplicamos desde un enfoque de derechos, y cudl seria el diagndstico inicial del estado de los DDHH en el
centro, entre los grupos de alumnos, y entre el equipo docente. Varios organismos, como UNICEF, ofrecen en sus web
recursos para ponerlo en practica.
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W Al hacerlo, asegurese de que en sus aulas:

® Fomenta el respeto y el reconocimiento de derechos, informandose y formandose, y denunciando situaciones que
vulneren la dignidad e integridad de las personas.

@ Trabaja fuertemente contra la discriminacion y, atendiendo a posibles conflictos entre derechos, procura no afectar
otros derechos a través de sus acciones de defensa.

® Respeta y promueve toda expresién de sentimientos o experiencias desde un clima de respeto, aunque puedan no
ser de su agrado o del agrado del resto.

@ Construye un buen clima de confianza para el didlogo y la expresién de necesidades y sentimientos, donde todos y
todas, sin excepcidn, puedan vivir sus derechos.

@ Ha realizado una buena identificacién de la diversidad de su grupo en base al género, el origen étnico, la nacionalidad,
las personas con discapacidad, la religion, el grado de timidez o extroversion o los ritmos de aprendizaje de sus
integrantes, entre otros aspectos.

@ Hace uso de un lenguaje inclusivo y no discriminatorio en todo momento, tanto en los espacios formales como en los
no formales, dentro y fuera de las aulas.

® Se ejerce el respeto a los derechos humanos y a las diversidades dentro del propio grupo de alumnos y clase.

W Habra observado la importancia de las estrategias didacticas que aplica en el aula, las cuéles pueden contribuir a
resaltar o restar valor a la vivencia de los DDHH, y de la importancia de su rol como docente en consecuencia.

Orientaciones metodoldqicas para el aula

Tras el analisis de las 18 experiencias seleccionadas habra podido observar que hay una serie de practicas y recursos didacti-
cos que se repiten y que sobresalen por su impacto y su eficacia en la puesta en practica de propuestas de EDH, que junto con
el analisis metodoldgico propio de la EDH, proporcionan al lector una serie de recomendaciones para la aplicacién de meto-
dologias especificas para educar en DDHH.

W Asegurese de que sus practicas para educar en DDHH parten de la realidad de los participantes: sus caracteristicas, sus
necesidades, sus intereses y sus problemas principales, toma en cuenta el valor de cada persona y adapta cada contenido
a dichas especificidades.

Y Favorece las actitudes cooperativas y de colaboracién por encima de la competencia.
Y Promueve que los participantes sean actores de su propia historia y los protagonistas del proceso de ensefanza -
aprendizaje.
W Desarrolla las competencias necesarias para el pleno ejercicio de los DDHH:
® pensamiento critico
@ comunicacién afectiva y argumentacion eficaz
@ participacion y trabajo cooperativo
@ expresion y desarrollo de sentimientos y afectos
Toma en cuenta lo ludico y hace uso del valor pedagégico del juego, permitiendo el disfrute y la alegria.

Promueve la autoestima, la valoracion de los demas y el respeto por el otro.

Basa sus propuestas en la interaccién, el trabajo colaborativo y el interaprendizaje, asumiendo que todos aprendemos de
todos.

* % % %

Estimula la conformacién de grupos de trabajo asegurando la participacién activa de todos sus integrantes, y el aporte de
opiniones en situaciones de igualdad.

»

Privilegia la participacidon organizada en todas sus propuestas, dado que la participacién facilita los procesos de cohesidn
social y mejora el bienestar de las personas y de su entorno social. Los individuos que participan de manera activa en una
iniciativa social, amplian su vision sobre los derechos, las responsabilidades y las obligaciones en su comunidad. Habra
observado ademas que, cuando hay participacidn, se genera un mayor compromiso y asuncién de responsabilidades.
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W Aseglrese ademas de que estimula la creacién espacios para la organizacién de sus alumnos en base a intereses
comunes, para promover la participacién, la asuncién de responsabilidades, la resolucién de conflictos y la toma de
decisiones comunes.

W Promueva la construccién de sus estudiantes y sus familias, como agentes de transformacién social.

W Asegure la conformacién de lugares de encuentro entre pares, y de espacios para la construccién y la puesta en comdn de
sentimientos y experiencias.

Como docente debera prestar una especial atencién a tres dmbitos de los DDHH que registran un porcentaje alto de vulnera-
ciones, tal y como ha podido observar a través del lectura de las 18 experiencias premiadas a nivel nacional, y reflexione sobre
el tratamiento que le da tanto a través de sus practicas pedagdgicas, como a través de sus actitudes y comportamientos:

W Atencién a la diversidad: promueva el reconocimiento de la diversidad y lo positivo de cada uno, facilite la identificacién de
los aspectos comunes entre todos, y estimule la incorporacién de la diversidad como ventaja.

W Igualdad de Género: reflexione sobre el modo en que naturalizamos el trato diferenciado hacia hombres y mujeres, y trate
de identificar el uso de los estereotipos para posteriormente eliminarlos introduciendo propuestas para el manejo de la
convivencia igualitaria y horizontal con personas del mismo sexo, o de otro sexo y género.

% Diversidad cultural, étnica y nacional: muchas veces el curriculo que se maneja en los centros se orienta a la construccién
de una identidad nacional y deja de lado el aspecto de la diversidad cultural, fenémeno que excluye del sistema muchas
veces a poblaciones indigenas y a poblacién migrante, que en los ultimos afios ha aumentado. Observe si sus practicas
pedagégicas reconocen la diversidad de costumbres, lenguajes y saberes populares y si en su aula se han habilitado espa-
cios para el reconocimiento mutuo y una verdadera educacién inclusiva y multicultural.

Técnicas y recursos pedaqgdqicos

A continuacién encontrara un listado de técnicas y recursos pedagdgicos que vale la pena destacar por su eficacia en la
ensefianza de los DDHH en las aulas y su capacidad para conectar con la realidad de los DDHH, y a los que puede acudir para
el disefio de sus propuestas pedagégicas.

® Elintercambio libre de ideas

Los estudios de casos

La expresidn creativa a través de las artes

Los debates en torno a temas de interés sobre los DDHH y la cultura democratica

El didlogo promovido mediante una comunicacién horizontal, como base del aprendizaje activo y de la convivencia
democratica.

El pensamiento critico

La organizacién de excursiones y visitas a la comunidad
Las entrevistas

Los proyectos de investigacién

Los juegos de rol

El uso de material audiovisual y recursos TIC

El trabajo colaborativo en grupos

Los juegos de mesa, situando a todos los participantes en condiciones de igualdad, promoviendo el debate y ayudando a
construir colectivamente conceptos e ideas

Las dindmicas de grupo, que deben responder a unos objetivos muy bien definidos.
La organizacion de actividades con familias y con toda la comunidad educativa

Los talleres interactivos

El uso de estrategias participativas: asambleas de clase, participacién en reparto de responsabilidades en la vida del
centro, aprendizaje grupal, y presencia activa en mesas y consejos de participacion social
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Trate de combinar las actividades individuales con las grupales para promover el interaprendizaje, el contraste de opiniones y
el ejercicio democratico en la toma de decisiones, y de asegurar un buen balance entre los contenidos teéricos y la practica.

El establecimiento de alianzas estratégicas y redes de apoyo y colaboracién entre escuela, sociedad civil y Estado, asi como la
participacion de las familias en los procesos de EDH, aumentaran las opciones de éxito de la propuesta pedagégica, pues de
ese modo la ensefianza de los derechos humanos saldra de los limites de las aulas y serd de utilidad a toda la comunidad.

¢Donde puede gcudir para buscar recursos mas especificos y herramientas

para la EDH?

Las webs de organismos de NNUU como UNICEF, UNESCO y ACNUDH ofrecen una gran variedad de recursos y de unidades
didacticas para aplicar en escuelas por edades y niveles educativos. Cabe destacar en este punto el programa Enrédate de
UNICEF, especificamente orientado a la proteccion de los derechos de la nifiez http://www.enredate.org

Organizaciones de la sociedad civil como Oxfam o Amnistia Internacional han publicado materiales didacticos muy intere-
santes y Utiles. La red de escuelas de Amnistia Internacional es un buen recurso al que acudir.
https://redescuelas.es.amnesty.org

Gran parte de los paises iberoamericanos disponen de programas nacionales que abordan, entre otras cosas, el desarrollo de
los derechos humanos a través de la educacioén, y que contienen publicaciones con actividades concretas: Portal EducarChile,
ColombiaAprende, etc.

No puede faltar la visita a la web del Instituto Interamericano de Derechos Humanos (https://www.iidh.ed.cr) por su gran valor
en cuanto a contenidos tedricos, informes interamericanos por tematicas, y recursos didacticos.

En esta misma linea, tanto el Instituto de Educacion en Derechos Humanos y Democracia de la OEI (http://oei.org.co/idedh) ,
como los Institutos Nacionales de Derechos Humanos, ofrecen recursos de gran utilidad, asi como formacién con diversas
modalidades y tematicas.

Le deseamos éxito en su labor educativa y agradecemos que incorpore los DDHH en su trabajo cotidiano.
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