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INFORME DE EVALUACION
EXPEDIENTE DE CONTRATACION N° OEI/COTBOL/08/2018

Con fecha 27 de agosto de 2018, se redne el Comité de Valoracién nombrado por el Organo
de Contratacién, D. César Alberto Cérdova Ortiz Director/Representante de la OEl en Bolivia,
cuyos integrantes son:

COMITE DE VALORACION

Secretaria: Dubeysi Flores lllanes

Evaluador 1: Maria Padilla Chuquimia
Evaluador 2: Agélica Mamani Mamani 3
Evaluador 3: Rosa Sanjines Condorset

METODO DE CONTRATACION:
Cotizacion con Invitacién: Anuncio de convocatoria en péagina web

JUSTIFICACION DEL METODO DE CONTRATACION:

El presupuesto maximo del objeto de la contratacién es de USD. 4,800.00

Es inferior a USD. 18,000, por lo que se realiza a través del procedimiento de cotizacién con
invitacién, publicandolo en la pagina web de la OEI

FECHA PREVISTA PARA LA FIRMA DEL CONTRATO:
05 de septiembre de 2018 (Segun TDR)

OBJETO DEL CONTRATO:
El consultor/a en linea debera disefiar e implementar el desarrollo de Indicadores de Vitalidad

Lingliistica en Bolivia.

JUSTIFICACION DE LA COMPRA:

El proyecto pretende construir una propuesta de prototipo funcional del “Observatorio
Iberoamericano de la Educacion Intercultural Bilingle”, que constituya una respuesta a las
exigencias de contar con informacién regional sobre la tematica vinculada a la definicién de
politicas publicas pertinentes a las demandas y aspiraciones de los pueblos indigenas y
afrodescendientes.

E! establecimiento de las bases para su constitucién y funcionamiento pasa por retomar los
esfuerzos episédicos y aislados que se dieron hasta la fecha y construir una propuesta que dé
cuenta razonable de los avances logrados en las metas especificas 3 y 4 y la meta general

segunda de las Metas Educativas 2021. Por tanto, puede ser considerado como un desarrollo
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organizacional complementario al Instituto de Evaluaciéon y Seguimiento de las Metas
Educativas (IESME)

El proyecto se desarrollara en dos componentes claramente diferenciados. El primero, se
orientard a disefiar la arquitectura del sistema de informacion que soportara el funcionamiento
del observatorio, para lo cual se tomaran en cuenta las valiosas experiencias del IESME y del
Observatorio de Ciencia y Tecnologia de la OEl; asimismo, este componente se apoyara en el
sistema de informacién con que cuenta el organismo internacional denominado Fondo
Indigena.

El segundo componente, se centrard en desarrollar conceptual y metodolégicamente los
indicadores que soportaran la generacién del Reporte Pais sobre la temética y, por
consiguiente, coadyuvar en la estructuracién del moédulo Capitulo Pais del sistema de
informacién del observatorio. Para este cometido, el Ministerio de Educacién de Bolivia esta
predispuesto a brindar acceso a sus registros administrativos del sector para formular los
indicadores que reflejen con mayor precision los conceptos de interculturalidad, bilingliismo e
incluso intraculturalidad en los sistemas de educacién. De acuerdo al Informe Miradas 2015,
Bolivia es el pais que ha disefiado una institucionalidad sectorial con alta pertinencia a la
diversidad cultural y linglistica.

Con los aprendizajes que se generen en los componentes mencionados se espera obtener
lineamientos y pautas que se traduciran en documentos de trabajo que estaréan a disposicion
de los paises de la region, para que estos desarrollen sus propios médulos “Capitulo Pais” en
sus sistemas de informacién estadistica de educacion.

PRESUPUESTO PREVIO: _
El presupuesto maximo es de Bs. 33,360.- (Treinta y tres mil trescientos sesenta 00/100
bolivianos) monto que incluyen los impuestos de Ley

PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA:

Plazo para presentar ofertas 21.08.2018 horas 17:00

Plazo para solicitar aclaraciones Hasta el 16.08.2018 horas 17:00
Fecha adjudicacién provisional 28.08.2018

Plazo para formular reclamaciones Hasta el 30.08.2018 horas 17:00
Fecha adjudicacién definitiva 03.09.2018

Fecha para la firma del contrato 05.09.2018

CRITERIOS DE SELECCION / ADJUDICACION:
Los criterios de evaluacion establecidos en los términos de referencia para la contratacién de
la consultoria en linea son los siguientes:
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TIPO DE PUNTAJE
FACTOR EVALUADO ACION RITERIO DE P! p
CTO u CRITERIO DE EVALUACIO| Cl 0 UNTUACION CRITERIO MAXIMO
Formacién en Ciencias . .
' Sociales/Econémicas Licenciatura: 10 puntos| 10 puntos
Formacién del "y -
consultor Estadisticas e Indicadores: 2 puntos
Formacién complementaria Manejo Bases de Datos, SPSS, State, E-View: 2 puntos] ACUMULATIVO 10 Puntos
Efectividad y Mejoramiento de la Educacién: 2 puntos
Unvestigacigénes y Lineas de Coordinador Investigaciones: 5 puntos|
Base en Educacion, EIB y/o Miembro de equipos de investigacion: 2 puntos] ACUMULATIVO 10 puntos
linglistica Disefio de Lineas Base: 2 puntos
Anélisis de datos e indicadores
ZZCI,Zd?S::Zij,ls?;s(ﬁz;:?:S)I Analisis sociodermogréficos: 2 puntos|
& - ) Registro Administrativos Sectoriales: 2 puntos] ACUMULATIVO 10 puntos
(Educacién) y evaluaciones ) ) .
) . Evaluaciones de Competencias Educativas: 2 puntos
Experiencia sectoriales (competencias
documentada educativas)
Disefio e implementacién de
atlas tematicos y reportes de Reportes Estadigraficos Publicos: 5 puntos
estadisticos publicos (tablas, Atlas Tematicos: 5 puntos| ACUMULATIVO 10 puntos
gréficas, mapas, otros)
Procesamiento de datos y R
procesamiento de indicadores Docu'mentos de Trgbajo. 5 puntos| ACUMULATIVO 20 puntos
o o Articulo Especializado: 2 puntos|
sobre vitalidad linguistica
) Articulos de autoria individual: 2 puntos
Produccién Articulos de co-autoria: 1 puntos|
} Articulos/libros publicados Libros de autoria individual: 4 Puntos] ACUMULATIVO 10 puntos
intelectual . )
Libros de co-autoria: 2 puntos|
CZZZS;ZT:SM Entrevista personal Exposicién y defensa de Plan de trabajo: 20 puntosf ACUMULATIVO 20 puntos
TOTALES Puntos 100

DOCUMENTOS DE OFERTAS RECIBIDAS
» Maria Elena Huanca Alavi

» Orlando Murillo Zambrana
» Faviola Franco Fargan

RESPONSABLE DE LA CUSTODIA DE LAS OFERTAS

IManes (Area de Administracién)

APERTURA Y VALORACION DE OFERTAS
Las propuestas recibidas, fueron entregadas en tiempo y forma segln se estipulaba en los
Términos de Referencia. El resultado de la evaluacién técnico/econdmica, incluyendo la

entrevista realizada a la persona que alcanzé el puntaje minimo establecido, es el siguiente:
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TIPO DE PUNTAJE [ORLANDO| FAVIOLA | MARIA
CTOR ADO|[ CRIT
FA EVALU ERIO DE EVALUACION CRITERIO DE PUNTUACION CRITERIO miximo | MuRiiLo | Franco | HuaNca
Formacién en Ciencias N
Sociales/Econémicas Licenciatura: 10 puntos 10 puntos 10.00 10.00 10.00
Forc::;lﬁ:o:jel Estadisticas e Indicadores: 2 puntos
Formacién complementaria Manejo Bases de Datos, SPSS, State, E-View: 2 puntos| ACUMULATIVO 10 Puntos
Efectividad y Mejoramiento de la Educacion: 2 puntos| 8.33 2.66 2,66l
Unvestigacigénes y Lineas de Coordinador Investigaciones: 5 puntos|
Base en Educacion, EIB y/o Miembro de equipos de investigacién: 2 puntos| ACUMULATIVO 10 puntos
lingiistica Disefic de Lineas Base: 2 puntos 10.00 0.00] 0.00
Analisis de datos e indicadores
Zoeclzd?;;25::::;:5:;32':5)' Analisis sociodermograficos: 2 puntos|
g 9 . Registro Administrativos Sectoriales: 2 puntos| ACUMULATIVO 10 puntos
(Educacion) y evaluaciones X i i
Lo . . Evaluaciones de Competencias Educativas: 2 puntos
Experiencia sectoriales (competencias
documentada educativas) 10.00! 1.33 4.00
Disefio e implementacién de
atlas tematicos y reportes de Reportes Estadigraficos Publicos: 5 puntos
estadisticos publicos {tablas, Atias Tematicos: 5 puntos ACUMULATIVO 10 puntos
graficas, mapas, otros) 6.66] 3.33 1.66]
Procesamiento de datos y .
procesamiento de indicadores D(;crt:[r:jlr;tgss d:c;rar“azbazjz 2 pﬁ::zz ACUMULATIVO 20 puntos
sobre vitalidad lingaistica P cP 10.000 000l 000
Articulos de autoria individual: 2 puntos|
Produccion Articulos de co-autoria: 1 puntos
: Articulos/libros publicados Libros de autoria individual: 4 Puntos| ACUMULATIVO 10 puntos
intelectual i
Libros de co-autoria: 2 puntos
10.00} 0.00] 0.00
TOTALES Puntos 100 64.99 17.32 18.32

DECISION DE PREADJUDICACION

En base a la evaluacion realizada, se resuelve que pasa

haber obtenido una puntuacién superior a 60 puntos:

Orlando Murillo Zambrana

ENTREVISTAS PERSONALES Y VALORACION OFERTA ECONOMICA

Por correo electrénico se comunica al ganador la fecha de la entrevista:

al proceso de entrevista

personal por

Orlando Murillo Zambrana, viernes 24 de agosto a las 11:00 horas

La entrevista es realizada por los siguientes miembros de la Comisién de Evaluacién:

M? Elena Padilla
Angélica Mamani
Rosa Sanjines

El resultado de esta entrevista es el siguiente:
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PUNTAJE ORLANDO

FACTOR EVALUADO MAXIMO MURILLO
Puntualidad 5 puntos 500
Presentacion ~ 20puntos|]  17.33
Propuesta | 40 puntos ~40.00
Disponibilidad 30 puntos ~ 26.67
Comunicacién verbal 5 puntos 5.00}
PUNTAJE TOTAL 94.00|

i) Entrevista Personal:
Oferta ganadora: 94*20%= 18.80

ii) Propuesta Técnica Global:
Media Aritmética: (64.99+18.80)/83.79 * 100= 100 * 80%= 80 puntos

iii) Propuesta Econdmica:
Oferta ganadora: (33,360/33,360) *100 = 100 * 20% = 20 puntos

iv) Total Propuesta Técnico/ Econémico
Oferta ganadora: 80.00 + 20.00= 100.00.

DECISION DE ADJUDICACION

El Comité de Valoracidon, en base a los resultados de la evaluacion realizada y al
puntaje final de la propuesta técnica/econémica, resuelve adjudicar la presente
convocatoria a ORLANDO MURILLO ZAMBRANA vy, elevar la propuesta al Organo de
Contratacién para su aprobacidn.

Firma de los integrantes de la Comisién de Valoracién:

PRESIDENTE ADMINISTRACION AREA TECNICA AREA TECNICA

osqﬁénjines Dubéysi Flores M? Elena Padilla

(Los arriba firmantes, en su caracter de miembros integrantes de esta Comision de
Valoracién declaran bajo su responsabilidad la inexistencia de amistad manifiesta,
relacion familiar o algln tipo de cercania personal con alguno de los oferentes).
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ACTA DE ADJUDICACION PROVISIONAL

D. César Alberto Cérdova Ortiz, Director Representante de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura en Bolivia, quien actlia como
Organo de Contratacion en relacién al expediente OEI/COTBOL/08/2018 - Consultor en
Linea, cuyo objeto es el de contratar un Consultor para Disefiar e Implementar el Desarrollo
de Indicadores de Vitalidad Linglistica en Bolivia en el marco del proyecto “BASES PARA
LA CONSTITUCION DE UN OBSERVATORIO IBEROAMERICANO DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE".

COMUNICA:

Que ante la recepcién de tres propuestas de las cuales s6lo una superd satisfactoriamente
el proceso de seleccién, se dicta ADJUDICACION PROVISIONAL a favor de ORLANDO
. MURILLO ZAMBRANA.

ORGANO DE CONTRATACION

y

pccclea

César Cordoéva Ortiz

~ Adjudicacién aprobada el 28 de agosto de 2018




