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I.  ANTECEDENTES

El Programa “Seamos Productivos” es una iniciativay esfuerzo del Viceministerio de Ciencia
y Tecnologia, del Ministerio de Educacion de EI Salvador, nace para generar oportunidades
laborales y productivas a la poblacién de bachilleres de Educaciéon Media Técnica Vocacional
y del Nivel Tecnolégico Superior; el Programa se enmarca en la Planificacion estratégica del
Ministerio de Educacion a partir del afio 2010, en el Plan Social Educativo “Vamos a la
Escuela” 2009-2014, el cual plantea desafios que responden a la realidad actual de la
sociedad salvadorefia, que requiere de la escuela salvadorefia la formacién de jévenes con

competencias y valores que les posibiliten el ingreso oportuno al mundo productivo.

“Seamos Productivos” tiene un enfoque integral, partiendo desde el disefio de materiales
educativos, la formaciéon en cultura emprendedora a los docentes y estudiantes, el
seguimiento y apoyo a la implementacion en el aula, el otorgamiento de fondos de capital
semilla y el seguimiento y asistencia técnica a los grupos emprendedores en la puesta en
marcha de sus respectivos negocios. Promueve asimismo, la conformaciéon de grupos en
cooperativas o en asocios de Uniéon de Personas (UDP) y la practica de valores que fortalezcan

el desarrollo productivo del pais.

Desde el afio 2010 el Viceministerio de Ciencia y Tecnologia implementa este Programa con
el proposito de formar en cultura emprendedora, provocar el desarrollo tecnolégico y
fortalecer las diferentes especialidades técnicas en la poblacién estudiantil de Bachilleratos
Técnicos Vocacionales y del nivel Técnico Superior. Durante estos afios, el Programa ha
avanzado en cuanto a cobertura y ejecucién de los componentes del mismo. Ha contado con
el apoyo de aliados importantes como la Unién Europea - UE, el Programa de las Nacionales
Unidas para el Desarrollo - PNUD, la Organizacién de los Estados |beroamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura - OEIl, el Instituto Salvadorefio de Fomento al
Cooperativismo — INSAFOCOOQOP, la Comisién Nacional para la Micro y Pequefia Empresa —
CONAMYPE, y el Instituto Nacional de la Juventud — INJUVE.

El programa inicié en el afio 2010 como una fase piloto, implementandose en trece

instituciones de Educacién Media Técnica, por medio de un diplomado. Se ejecuté en
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convenio con el Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo — INSAFOCOOP. Se

capacitaron directamente a 356 estudiantes y se incluyeron a 26 docentes.

En el afio 2011, el Programa se extendi6 a 21 instituciones a nivel nacional. Este afio el
programa se ejecut6 en convenio con la Organizacion de los Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura — OEI, beneficiando a un aproximado de 1,957 jévenesy
68 docentes; asimismo, se seleccionaron las tres mejores ideas de negocios a quienes se les
entregd capital semilla en especie por un monto de US$ 7,216.85 con fondos donados por
la OEI.

En 2012, se extendi6 la cobertura del Programa a 54 centros educativos a nivel nacional. El
resultado de la ejecucion en ese afio fue: 103 docentes del area técnica capacitados, 3,848
estudiantes recibieron formacion en cultura emprendedora y se conformaron cinco
cooperativas y un asocio bajo la figura legal de Unién de Personas (UDP), a quienes se les

entregd capital semilla en especie por un monto de US$ 48,457.00, donados por la OELI.

Como resultado de las gestiones realizadas por el Vice Ministerio de Ciencia y Tecnologia
para apoyar este importante Programa, en el afio 2013, se conté con el financiamiento de la
Union Europea, lo que permitié dar cobertura a 70 instituciones educativas: 64 de Educacion
Media 'y 6 del nivel Superior articuladas bajo el modelo MEGATEC, en las cuales se formo
en cultura emprendedoraa 230 docentesy 12,217 jévenes estudiantes. Asimismo se realiz6

la entrega de capital semilla a 54 grupos emprendedores por un monto de US$ 383,655.95

En el afio 2014, se continué atendiendo a las 70 instituciones, 12,450 estudiantes y se
incrementd el nimero de docentes a 318. Con el financiamiento de la Unién Europea se

entrego capital semilla a 32 emprendimientos, por un monto de $ 258,214.27.

En el afio 2015, se incorporaron 58 nuevos centros educativos al Programa, totalizando 128
instituciones educativas beneficiarias. De igual forma se incorporaron 162 nuevos docentes,
quienes atendieron en este afio a 22,575 estudiantes. Contando siempre con el
financiamiento de la Unién Europea se entregb capital semilla a 52 emprendimientos, con
un monto de $407,442.19.
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En el afio 2016, se incorporaron 13 instituciones nuevas, las cuales al sumarse a las 128
del afio 2015, totalizan 141 centros educativos. De igual forma se capacitaron a 288

docentes y se formaron en cultura emprendedora a 39,190 estudiantes.

La capacitaciéon de los docentes fue fortalecida con los tres médulos de emprendedurismo
que estan incorporados en los nuevos planes de estudio de las diferentes especialidades del
Bachillerato Técnico Vocacional: 1. “Emprendedurismo Colaborativo”, 2. Disefio de Planes
de Negocio en Cooperativismo y Asociatividad” y 3. Puesta en Marcha de la Microempresa

en Cooperativismo y Asociatividad”.

De igual forma los docentes recibieron formacién relacionada con la Planificacion,

Metodologia y Evaluacion bajo el Enfoque por Competencias (EPC).

Con el financiamiento de la Unién Europea, en el mes de junio se beneficiaron a 383 jévenes
emprendedores de 13 grupos asociativos con capital semilla, ascendiendo su monto a $
87,148.85.

En el mes de julio se firmé el Convenio de Subvencion Entre EI Ministerio de Educacion
(MINED), EI Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE) y la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacioén, la Cienciay la Cultura (OEl), para la Implementacién del
Subcomponente de Emprendimientos Juveniles en el Marco del Programa de Empleo y
Empleabilidad “Jévenes Con Todo” del Instituto Nacional de la Juventud; con el objetivo de
beneficiar a jovenes estudiantes de bachillerato técnico-vocacional y técnico superior de los
municipios priorizados en el Plan El Salvador Seguro y que se encuentran en transicion de la
Educacion Media Técnica y del Nivel Técnico Superior al mundo productivo, quienes
después de un proceso de formacion en cultura emprendedora presentaron sus planes de
negocio para optar por capital semilla. En este contexto, el 8 de diciembre se premiaron a
53 nuevos emprendimiento, beneficiando a 383 estudiantes. El monto total a entregado a
dichas iniciativas fue de $388,777.52, provenientes de la Ley de Contribucién Especial para

la Seguridad Ciudadana y Convivencia.

Durante el afio 2017, se formaron en cultura emprendedora a 50,125 estudiantes de 155
centros educativos (148 de Educacion Media Técnica, 6 de Educacién Superior articulada

bajo el modelo MEGATEC y 1 del Nivel Superior no articulada).
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Ademas, se realiz6 el proceso de capacitacion de los tres modulos de Emprededurismo y en

la induccion Metodolégica a 343 docentes.

Con fondos de la Ley de Contribucion Especial para la Seguridad Ciudadana y Convivencia,
por medio del Convenio de Subvencién entre el Ministerio de Educacién, el Instituto Nacional
de la Juventud y la Organizacion de los Estados Iberoamericanos para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura; se favorecieron a 340 jévenes emprendedores pertenecientes a 52
asocios, con un monto total de $ 393,332.56.

Para 2018, la implementacién del Proyecto permitié atender tanto a los 178 Centros
Educativos focalizados y a por lo menos 148 asocios de jévenes emprendedores. En total se
capacitaron 133 nuevos docentes implementadores, se brindé asistencia técnica a 40,581
estudiantes en 1447 secciones de bachillerato técnico vocacional o técnico superior. Se
realizé con éxito la Feria de Jovenes Emprendedores con la participacion de 46 iniciativas de

jovenes y 3 conformadas por los docentes en formacion.

De igual forma, se completd la consultoria sobre la revision y actualizacién de las cartas
didacticas, agendas y materiales de apoyo de los tres médulos de Emprendedurismo del
Programa, siendo capacitados tanto un grupo de docentes implementadores, los y las

asistentes técnicos y las coordinaciones y equipos de MINEDUCYT-OEI.

Asimismo, se efectud la capacitacién al equipo técnico de la GETT sobre “Evaluacion y
certificacion de competencias”, misma que fue impartida por el consultor Ing. Oscar Roberto

Recinos.

Il. JUSTIFICACION

La presente consultoria es una de las actividades a realizar en el marco del Convenio entre
el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT) y la Organizacion de Estados

Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (OEI).

El programa “Seamos Productivos” comprende diferentes componentes entre ellos, la
formacién docente, el seguimiento en el aula a docentes y estudiantes, el asesoramiento en
la elaboracién de planes de negocio, asi como también, el seguimiento a grupos
emprendedores favorecidos con capital semilla en afios anteriores, entre otros. Para la
ejecucién de estos componentes, se requiere de personal competente y especializado en el
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area financiera y de emprendedurismo para la ejecucién de los mismos en cada uno de los
centros educativos beneficiarios de este Programa, por lo que se hace necesario la

contratacion de consultores con el perfil idéneo para el desarrollo de estas acciones.

IIl. DESCRIPCION

En la presente consultoria la asistencia técnica esta enfocada a brindar apoyo cualificado en
la implementacién de las actividades del Programa “Seamos Productivos”. En esta
oportunidad, la asistencia técnica se brindara a 174 centros educativos focalizados. Para ello

se hara la contratacion de ocho (8) asistentes técnicos para atencion a los centros educativos.

El acompafiamiento proveera asistencia técnica a docentes y estudiantes en cada centro
educativo participante en el Programa, trabajando con las direcciones de las instituciones
beneficiadas, los equipos docentes, la poblacién estudiantil de Educaciéon Media Técnica y

de Educacién Técnica Superior.

Se brindara asistencia técnica o seguimiento y monitoreo in situ a los centros educativos,
partiendo del diagnoéstico inicial, verificando el avance de la implementacion de los médulos
de Emprendedurismo, asegurando la transferencia de los conocimientos aprendidos en las
capacitaciones, el avance de los contenidos en los salones de clase, la dinamizacién de los
Equipos de Gestion para el Emprendimiento Escolar (EGEE), y el aseguramiento de planes
de negocio como producto final en el Gltimo afio del Bachillerato Técnico Vocacional y Nivel

Técnico Superior.

Proceso de implementacion del programa para cada centro educativo.

+ Presentacion oficial del equipo de Seguimiento y Monitoreo.
Para cada Asesor Técnico, la Gerencia de Educacién Técnica y Tecnolédgica del
MINED elaborara una carta de presentacion donde se describa el rol que tendra

en las visitas que realice a los institutos que estén a su cargo. Dicha carta la
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entregaran los asesores a los directores de los Centros Educativos en la primera
visita que se realice.

Cada asistente técnico, en coordinacion con las direcciones escolares de los CE a
su cargo, generara un calendario de visitas que permitan brindar un
acompafiamiento permanente al equipo docente de la institucion.

Los docentes deberan ser informados por el Director(a) sobre las visitas de
asistencia técnica que realizaréa el asesor técnico que esté asignado.

Los asesores visitaran cada institucién educativa al menos una vez cada quince
dias, con el objetivo de informar y retroalimentar a directores(as), brindar apoyo
técnico al docente en el desarrollo de contenidos con sus estudiantes y orientar
en cualquier momento a los docentes y alumnos que estén a su cargo.

El equipo de asesores individualmente llenara la Bitacora de campo de cada visita
que realice a los institutos, y la misma debera ser sellada y firmada por el docente
responsable y el director de la institucién visitada. Las boletas deberan ser
entregadas mensualmente a la coordinacién del Programa.

Los asesores podran realizar sesiones o reuniones con los EGEE o equipos
docentes para reforzar contenidos y metodologias, realizar breves capacitaciones,
analizar condiciones de aprendizaje y avance, entre otras.

En el informe mensual que cada asesor elaborara informara a la Coordinacién del
Proyecto los resultados obtenidos con la asistencia técnica, el seguimiento y el
monitoreo. Dichos informes describiran las actividades realizadas durante el mes,
calendario de visitas, nivel de avance, dificultades y logros obtenidos por instituto
y por seccion. Los informes al igual que las boletas, seran entregados a la

Coordinacién del Programa el ultimo dia de cada mes.

Desde la Coordinacion se realizara un monitoreo periédico a la asistencia técnica
brindada a los Centros Educativos beneficiados, mediante visitas in situ y
apoyandose de los diferentes sistemas de comunicacién, para confirmar el nivel
de avance en las actividades del Programa y verificar el cumplimiento de visitas

por parte de los asesores técnicos.
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4 El equipo de asesores informara a cada director de los institutos que tenga a su
cargo, de los avances o retrasos que se estén presentando con el fin de apoyar el

proceso de implementacién de las actividades previstas.

Procedimiento de asistencia técnica en centros educativos

eReuniones en el aula
eReuniones en el eCharlas en grupos de clase
saldn de clases eElaboracién de asesorias .
puntuales a grupos pequefios

eAl inicio de la
jornada.

ofiima de la
boleta de eTabulacién de la informacién
seguimiento de la asesoria por medio de la
boleta de seguimietno.

eFirma de la boleta por parte

@ del docente.

IV. OBJETIVOS
General:

Brindar asistencia técnica a docentes y estudiantes en centros educativos de Educacion

Media Técnica y Técnica Superior, participantes del Programa “Seamos Productivos”, para
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desarrollar competencias que les permitan la efectiva implementacion de la cultura

emprendedora y la generacion de empleo o autoempleo.

Especificos:

V.

Capacitar metodolégica y técnicamente sobre los médulos de emprendimiento a
los docentes de las instituciones de Educaciéon Media Técnica y Técnica Superior,
beneficiados con el Programa “Seamos Productivos” en el afio 2019.

Brindar seguimiento y orientacion oportuna a maestros sobre el contenido y el
desarrollo metodolégico para el desarrollo de los moédulos comprendidos en el
Programa “Seamos Productivos”, a efectos de fortalecer la implementacion en el
aula.

Brindar monitoreo de actividades en los centros educativos focalizados.

Brindar asistencia técnica a los docentes y estudiantes para apoyarlos en la
elaboracién de planes de negocios.

Apoyar en la formulacién y evaluacion de los planes de negocio presentado por los
estudiantes en los centros educativos.

Apoyar en la entrega de capital semilla a las iniciativas ganadoras, en caso de que

fuese requerido.

RELACIONES DE TRABAJO

La persona contratada dependera directamente de la Coordinacién del Proyecto “Seamos
Productivos.

VI.

ACTIVIDADES SEGUN AREA DE TRABAJO

Las actividades a realizar son:

Presentar su plan de acciéon y su respectivo calendario de visitas semanales y
mensuales que realizara en cada centro educativo.

Visitar cada institucion educativa al menos una vez cada quince dias o segln sea
necesario por la condicién propia del centro educativo.

En cada centro educativo se conformara un Equipo de Gestién de Emprendimiento
Escolar (EGEE) conformado por el director, el subdirector del turno correspondiente,

el equipo docente de especialidad que esta en capacitacion e imparte los médulos,
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estudiantes lideres de cada especialidad apoyada por el Proyecto, los representantes
de los asocios de la zona y uno o dos representantes del sector padres de familia del
centro educativo, con quienes se reunird cada mes. En dichas jornadas, el asesor,
ademas, darad seguimiento al proceso de implementacién de los médulos, brindara
asesoria técnica a docentes y estudiantes que estén a su cargo.

El equipo de asesores en forma individual, Ilenard una Bitacora de Visita Técnica de
seguimiento que realice a los institutos, lo cual permitird asegurar el proceso,
evidenciar los avances y documentar sistematicamente la informacion de cada centro
educativo. Esta Bitacora deberé ser sellada y firmada por el docente responsable y el
director de la institucion visitada. Asimismo, se elaborara y presentara un Resumen
Técnico Ejecutivo mensual a cada Director del centro educativo, mismo que integrara
al Informe Técnico Mensual, a ser entregada a la coordinacién del Programa.
Identificar y establecer redes de apoyo locales como estrategia para reforzar y apoyar
a la Institucion en el fortalecimiento de competencias técnicas de los estudiantes.
Reforzar a los docentes con la implementacion de metodologias activas que les
permita desarrollar con mejor efectividad los médulos del Programa.

Reforzar la implementacién de los médulos del Programa en el aula, mediante la
realimentacién de los contenidos, coordinando charlas en temas de
Emprendedurismo con actores claves de la localidad, realizando dinédmicas que
ayuden a fortalecer la metodologia aprender — haciendo, entre otras, con la finalidad
que los estudiantes y docentes fortalezcan sus competencias y saberes en Cultura
Emprendedora.

Mantener comunicacién permanente con las autoridades de los centros educativos,
los docentes y estudiantes a quienes se brinda asistencia técnica, con la
retroalimentacién de forma presencial, telefénica y virtual.

Participar en reuniones de trabajo con las instituciones coordinadoras del Proyecto
cuando fuera requerido.

Dinamizar con cada EGEE la elaboracion de un Plan de Trabajo Operativo con
actividades propias del centro educativo en relacién al tema de la cultura
emprendedora y el emprendedurismo, procurando la institucionalizacién vy

sistematizacion del Programa “Seamos Productivos”
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Redactar y presentar informes técnicos mensuales de avance de las actividades
realizadas, el nivel de logro de la asistencia técnica en cada centro educativo,
reportando informacién cuantitativa y cualitativa que sirvan como fuentes de
evidencia y verificacion de las actividades propias del Proyecto, asi como fotografias,
videos u otras evidencias.

Empoderarse sobre los planes de estudios de las especialidades de bachillerato
técnico y tecnolégico que participan en el proyecto.

Brindar apoyo personalizado a aquellos grupos de estudiantes que soliciten asesoria
especifica en la construccion de su respectivo plan de negocios, principalmente en
los centros educativos focalizados para competir por capital semilla, cuando se cuente
con el respectivo financiamiento.

Organizar y mantener actualizados y completos los expedientes de cada centro
educativo.

Realizar el monitoreo y seguimiento a cada centro educativo segin los siguientes
indicadores ministeriales: a) Nimero de instituciones atendidas (incluye municipioy
departamento), b) Nimero de docentes capacitados y atendidos (desagregados por
género, institucion y especialidad técnica que atiende), ¢) nimero de estudiantes
formados en cultura emprendedora (desagregados por género, afio de estudio,
especialidad técnica y edad), d) nimero de secciones atendidas por especialidad, afio
de estudio e institucién, e) reporte de avance de la implementacion de los médulos
guias por parte de los docentes, y f) nimero de visitas mensuales realizadas a los
centros educativos. Ademas debe incorporarse a los indicadores municipio y

departamento al cual pertenecen las instituciones.

El acompafiamiento técnico preverd un monitoreo y seguimiento continuo que permita
conocer de forma inmediata la situacién de avance y apropiacién de los procesos del
programa, y el impacto que éste ha causado en la poblacién docente y estudiantil participante
en cada centro educativo. Cada técnico asesor contratado tendra a su cargo un igual nimero

de centros educativos (Occidental, Central/Paracentral y Oriental).
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VIl. PRODUCTOS

Los productos esperados para la consultoria son los siguientes:
a) Plan de Trabajo Operativo de la Asistencia Técnica.
b) Diagnéstico de cada centro educativo.
c) Informe Técnico Mensual.
d) Carpeta completa con evidencias de los CE atendidos
e) Registro fotografico detallado por visita y actividades realizadas.

f) Informe Técnico Final de la consultoria.

Cada documento solicitado debera presentarse en dos originales fuente trade gothic light
de un tamafo de 11 puntos a 1 y Y2 espacio. Debera presentarse de forma impresa y en
version electronica en formatos Word y PDF. El informe final deberd contener la
socializacién de toda la consultoria. Los informes deberan contener registro fotogréafico de

todas las actividades realizadas.

VIIl. PERFIL Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL

Se podran presentar a la presente convocatoria personas naturales o juridicas que no se
encuentren incursos en las prohibiciones de contratar indicadas en el Anexo |, tengan plena

capacidad de obrar y cumplan con los requisitos que a continuacion se detallan:

a. Formacién académica:
e Profesional universitario graduado en la rama de Ciencias Econémicas, de la

Educacion, Humanisticas, Ingenierias o carreras afines, con al menos dos
experiencias de trabajo en programas relacionados con Emprendedurismo,

comprobables.

b. Experiencia Profesional:
e Trabajo en programas y proyectos sobre emprendimiento con jévenes

e Asesoriay elaboracién de planes de negocio.
e Seguimiento, monitoreo y evaluacion de proyectos econémico-sociales
(emprendimientos productivos).

e Desarrollo de capacitaciones en el area de emprendedurismo.
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c. Conocimientos en:
o Conocimiento del sector educativo, de preferencia en el area de Educacion

Media Técnica y Técnica Superior.
o Paquetes de computacién (Office, Microsoft Project) y sistemas operativos de

redes.

d. Habilidades:
e Habilidad para relacionarse con instituciones gubernamentales y privadas

e Propositivo (a) y habilidad para innovar.
e (Capacidad y habilidad para articular esfuerzos con otros actores sociales y
comunitarios.

e Elaboracién de informes técnicos con excelente redaccién y ortografia.

IX. LUGAR Y PLAZO DE LA CONTRATACION
El asesor técnico tendra asignados en promedio 30 centros educativos y dicha distribucion

la realizara el/la coordinadora del proyecto, la cual se informara al postulante al momento de

la entrevista.

CENTROS EDUCATIVOS: Los centros educativos que relnen las condiciones para ser

beneficiarios del programa son 174. Ver cuadro en el anexo 1

La contratacion sera por 8 meses, periodo comprendido del 1 mayo al 31 de diciembre de
2019. La contratacion en esta consultoria sera por servicios profesionales. La fecha de inicio

puede variar de acuerdo a disposiciones de contratacion.

Existiendo la posibilidad de recurrir a una extensién del periodo de contratacién, el contrato
podré prorrogarse por una cuantia y duracién, como maximo, igual a la cuantia y duracién

del primer contrato.
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X. PRESUPUESTO MAXIMO PARA LA CONSULTORIA

El presupuesto méaximo para cada contratacién como asesor técnico, es de Ocho Mil
ochocientos délares americanos (USD 8,800.00) distribuidos en 8 pagos mensuales de Un
Mil cien dblares americanos ($1,100.00) a los cuales se les aplicara los descuentos de ley
vigentes, previa presentacién de informe aprobado y factura de consumidor final a nombre
de la Organizacién de Estados Iberoamericanos, para la Educacién, la Ciencia y la Cultura,
OEl.

La contratacién no incluye pagos adicionales en concepto de movilizaciéon u otro concepto

para el desarrollo de las actividades.

XI. PRESENTACION DE PROPUESTAS Y PLAZOS DE LA CONVOCATORIA
La presentacién de la documentacion exigida se debera presentar en Idioma espafiol.

La aplicacién debera incluir los siguientes documentos en archivos diferenciados:
A. Archivo 1: Documentacién administrativa/Consultor(a)

- Documento de identidad o pasaporte
- Titulo Universitario debidamente autenticado
- Declaracién responsable sobre los criterios de exclusién conforme anexo 1 de esta

publicacién firmada por el Representante Legal.
B. Archivo 2: Documentacién técnica.

- Curriculum Vitae de la Persona Natural.
- Propuesta técnica acorde a los objetivos y metas de programa de emprendimiento en

las que se ha trabajado anteriormente.

C. Archivo 3: Documentacion econémica.
Propuesta econémica (la cual no debe de superar el precio maximo establecido de la

presente consultoria).

Las personas interesadas que cumplan los requisitos definidos en los presentes Términos de

Referencia deberan enviar toda esta documentacion en formato PDF al correo
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operaciones@oei.org.sv ; colocar en el asunto del correo Referencia: “OEI/COT/08/19
CONTRATACION DE OCHO (8) ASESORES TECNICOS PARA ATENCION A CENTROS
EDUCATIVOS FOCALIZADOS”

Plazos de la Convocatoria

Plazo para la recepcion de ofertas | Desde 23 hasta el 30 de mayo de 2019, antes de las
05:00 pm

Plazo para solicitar aclaraciones A mas tardar a las 12:00 md del dia 27 de mayo de
2019

Fecha para la comunicacién de

Co . 10 de junio de 20109.
adjudicacidn provisional

Plazo para formular reclamaciones

o i A méas tardar a las 5:00 pm del dia 12 de junio de 2019
a la adjudicacion provisional

Fecha para la notificacion de

adjudicacion definitiva 14 de junio de 2019

Fecha para firma de contrato. 18 de junio de 2019

Toda comunicacion sera por medio del correo operaciones@oei.org.sv

No se recibiran ofertas y solicitudes fuera del plazo, ni por cualquier medio diferente al

establecido anteriormente.

XIl. METODO DE EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS
El Organo de Contratacién nombrara una Comité de valoracién de las propuestas presentadas.

La valoracion de las ofertas consistira en una evaluacion técnica y econdémica. EI Comité de
Valoracion sélo evaluara aquellas aplicaciones entregadas conforme a los requisitos de
formato y plazos de presentacion recogidos en el presente documento. La adjudicacién se
efectuard a la persona que obtenga la mayor puntuacién, para lo cual se utilizaran los

siguientes criterios de valoracién.

VALORACION TECNICA
(Puntuacion media de la oferta técnica que se esté valorando/puntuacion técnica de la mejor
oferta técnica)*100

ASPECTO VALORACION TOTAL 100%

FORMACION PROFESIONAL MAXIMO 20
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Profesional universitario graduado en la rama de Ciencias

Econdmicas, de la Educacion, Humanisticas, Ingenierias o Licenciatura 10
carreras afines
EXPERIENCIA PROFESIONAL AL MENOS 2 ANOS MAXIMO 10
Trabajo en programas y proyectos sobre emprendimiento 10
con jévenes
Asesoria y elaboracion de planes de negocio. Diplomas, constancias o 10
Seguimiento, monitoreo y evaluacion de proyectos referencias laborales 10
econdémico-sociales (emprendimientos productivos).
Desarrollo de capacitaciones en el area de 10
emprendedurismo.
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES MAXIMO 5
Relaciones con instituciones publicas y/o privadas nacionales
e internacicnales, como parte de la vinculacion de Constancias 5
emprendimientos
PRESENTACION DE OFERTA TECNICA MAXIMO 20
Presenta una oferta técnica acorde a los objetivos y metas de
programa de emprendimiento en las que se ha trabajado 20
anteriormente.
RESIDENCIA EN LA ZONA DE EJECUCION MAXIMO 5
Residencia en la zona de ejecucion del programa vy . . . .

Direccion de residencia 5

disponibilidad para desplazarse por sus propios medios
desde la zona de residencia

ENTREVISTA MAXIMO 20
Se convocara a entrevista a aquellos candidatos (as) que 20
cumplan con el perfil requerido.

TOTAL 100

Aquellos candidatos que obtengan una media inferior a 80 puntos en la evaluacion técnica

quedaran automaticamente excluidos del proceso por no obtener la conformidad técnica

minima exigida.

PUNTUACION FINAL
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El o la candidata que obtenga una mayor puntuacion sera el o la candidata(a) ganador(a)

para cada plaza disponible.

XIll.

RECHAZO DE PROPUESTAS Y ANULACION DE LA CONVOCATORIA

El rechazo de cualquiera de las propuestas no otorga derecho a reclamar compensaciones o

indemnizaciones por parte de los postores. La OEI-EI Salvador se reserva el derecho de

declarar desierta la presente convocatoria, si asi lo juzga conveniente. De darse esta

situacion, se comunicara por escrito a los consultores(as) que hubieran presentado propuesta.

Estas son las razones por medio de las cual la presente convocatoria se puede declarar

desierta:

Cuando ningun oferente satisface el objetivo de la convocatoria.
Cuando ninguno de los oferentes cumplen con los requisitos y exigencias
especificadas en los TDR.

Cuanto a juicio de la OEI-EI Salvador no sea conveniente.

Toda comunicacién de los avances y adjudicaciones de esta convocatoria se realizara a través

de la pagina web institucional con direccion http://www.oeielsal.org especificamente en el

area de contrataciones, por lo que se les invita a estar pendiente de cualquier actualizacion

en la misma.

XIV.

RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL CONTRATADO
El (la) consultor(a), es el responsable directo y completo de los trabajos que realiza,

por lo tanto debera responder por el contenido del trabajo realizado y deberéa presentar
responsablemente cualquier aclaracién del contenido de los informes o documentos

entregados en cualquiera de las etapas de la consultoria.
Tener disponibilidad a tiempo completo para la presente consultoria

Debera asegurar que el proceso de asistencia técnica sea participativo, logrando la

intervencién de los diferentes actores clave en las distintas etapas de la consultoria.

Péagina | 18 /23


http://www.oeielsal.org/

e Que los resultados sean objetivos e imparciales, es decir, no pueden estar
comprometidos de ninguna manera con criterios politicos partidistas, de credo

religioso, raza o de cualquier otra indole.

XV. REGIMEN JURIDICO.
Esta convocatoria se publica de acuerdo a lo establecido en los procedimientos de

contratacion de la OEI-EI Salvador. Los presentes términos de referencia tienen caracter
contractual y contienen las condiciones generales a las que se ajustara la ejecucién del

contrato.

La ejecucion del contrato tendra caracter privado. Las partes resolveran de comun acuerdo
cuantas cuestiones se deriven de la aplicacion e interpretacién del contrato que se firme. En
caso de que ello no fuese suficiente para la resolucion del conflicto planteado, las partes
renuncian al fuero propio y a cualquier otro que por ley pudiera corresponderles, y acuerdan
someter a los Juzgados y Tribunales de El Salvador cuantas cuestiones se planteen en

relacion con la interpretacién y ejecucion del presente contrato.
XVI.- SUPERVISION Y ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

La supervision y administracion del contrato estard a cargo de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos, quien sera la responsable de tomar todas las medidas necesarias para la
adecuada ejecuciéon del contrato, con estricto cumplimiento de sus clausulas, programas,
cronogramas, plazos y costos previstos. Asimismo, tiene a su cargo la aprobacién y validacion
de los informes presentados por el consultor, asi como la elaboracién de informes dirigidos a
la OEI, tendientes a suscripciones de actas de entrega, recepcién de los servicios y solicitud

de pagos.
XVIL.- IDENTIDAD DEL PROYECTO.

Toda documentacién y presentacion ante docentes, directores y demas personas que directa
o indirectamente intervengan en el proyecto, debera ser presentado como un proyecto del
Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, con el apoyo de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, unicamente. Por lo anterior, los

Unicos logos a utilizar seran los de las instituciones antes sefialadas.

XVIIl.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.
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El consultor considerara toda la informacién como confidencial, tanto la informacién
suministrada como los productos objeto de la consultoria. Solo el MINEDUCYT podra divulgar

los resultados parciales o finales de la misma, salvo lo consignado en la normativa nacional

especifica.

San Salvador, El Salvador, 23 de mayo de 2019.
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XVIII.- ANEXOS.

CENTROS EDUCATIVOS BENEFICIADOS PROGRAMA SEAMOS PRODUCTIVOS 2019.
ZONA OCCIDENTAL
Ne. INGRESO N°
POR (ALPSP EN| CODIGO [CORRELA CENTRO EDUCATIVO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
DPTO: 2019 TIVO
1 2012 10052 1 IN ALEJANDRO DE HUMBOLDT AHUACHAPAN
COMPLEJO EDUCATIVO CANTON LA SAN FRANCISCO
2 2015 10134 2 HACHADURA MENENDEZ
3 2015 10169 3 COMPLEJO EDUCATIVO JOSE MARTI TACUBA
a 2015 10170 a COMPLEJO EDUCATIVO ADELA TACUBA
CALDERON DE HERRERA
COMPLEJO EDUCATIVO CANTON EL
5 2015 60096 5 SINCUYO TACUBA
INSTITUTO NACIONAL LIC. RENE .
6 2015 10167 6 POREIRIO OSORIO AHUACHAPAN TACUBA
CANTON
COMPLEJO EDUCATIVO DOCTOR
7 2018 10031 7 CHANCUYO.
ARTURO ROMERO p
AHUACHAPAN
INSTITUTO NACIONAL CANTON CARA SAN FRANCISCO
8 2018 10059 8 B
SUCIA MENENDEZ
9 2018 9 I.N. DE GUAYMANGO GUAYMANGO
10 2018 10156 10 C.E. SORIANO URQUILLA SAN PEDRO PUXTLA
COMPLEJO EDUCATIVO RAFAEL MEZA
11 201 1102 11
019 027 DELGADO AHUACHAPAN
11
1 2012 10399 12 CENTRO ESCOLAR INSA SANTA ANA
2 2011 10311 13 I.N. BENJAMIN ESTRADA VALIENTE METAPAN
COMPLEJO EDUCATIVO DE SANTA ROSA SANTA ROSA
3 2017 10499 14 o p
GUACHIPILIN GUACHIPILIN
C
a 2017 10513 15 OMPLEJO EDUCATIVO SANTIAGO DE SANTIAGO DE LA
LA FRONTERA FRONTERA
ITCA - FEPADE/MEGATEC REGIONAL
5 2013 16 SANTA ANA
SANTA ANA SANTA ANA
COMPLEJO EDUCATIVO DOCTOR SAN SEBASTIAN
6 2019 10382 17 ALBERTO LUNA SALITRILLO
CENTRO ESCOLAR BARTOLOME CANDELARIA DE LA
i 2019 10183 18 BOLANOS FRONTERA
8 2019 10239 19 INSTITUTO NACIONAL JORGE ELISEO CHALCHUAPA
AZUCENA ORTEGA
COMPLEJO EDUCATIVO COLONIA
9 2019 10484 20 ~ SANTA ANA
QUINONEZ
9
1 2012 10093 21 IN DE SONZACATE SONZACATE
2 2012 10644 22 IN DE JUAYUA JUAYUA
3 2010 10716 23 IN THOMAS JEFFERSON SONSONATE
4 2012 10718 24 CE THOMAS JEFFERSON SONSONATE
5 2010 10618 25 IN DE IZALCO 1IZALCO
COMPLEJO EDUCATIVO CANTON SAN
6 2015 10626 26 1IZALCO
ISIDRO
COMPLEJO EDUCATIVO RENE
7 |2015 10561 27 SONSONATE ACAJUTLA
ARMANDO ARCE SUAREZ
COMPLEJO EDUCATIVO CASERIO BELEN,
8 2015 10564 28 . ACAJUTLA
CANTON SUNCITA
9 2018 10700 29 C.E. EDUARDO SALAVERRIA STA. CATARINA
T MASAHUAT
10 2018 10688 30 C.E. VICTORIA V DE ESCALANTE SAN ANTONIO DEL
MONTE.
11 2018 10683 31 C.E. JUAN ENRIQUE PESTALOZI SALCOATITAN
12 2013 32 ESFE - AGAPE/ESCUELA SUPERIOR SONZACATE
FRANCISCANA ESPECIALIZADA.
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ZONA CENTRAL

COMPLEJO EDUCATIVO EDUARDO

1 2015 11089 33 GUIROG LA LIBERTAD
COMPLEJO EDUCATIVO CATOLICO
2 2015 88035 34 MONSENOR OSCAR ARNULFO ROMERO ZARAGOZA
N
5 o015 28101 . STITUTO CATOLICO SAN FRANCISCO LA LIBERTAD
DE AS(S
" 2015 11010 =6 COMPLEJO EDUCATIVO RENE TORURNO CIUDAD ARCE
STEINER
s 2015 11175 37 COMPLEJO EDUCATIVO CATOLICO DRA. QUEZALTEPEQUE
MARIA JULIA HERNANDEZ
- 2015 ss100 s COMPLEJO EDUCATIVO CATOLICO SANTA TEC
NUESTRA SENORA DE LAS GRACIAS -
ANTIGUO
7 2012 13596 39 IN DE ANTIGUO CUSCATLAN CUSCATLAN
INSTITUTO NACIONAL DE NUEVO -
201 102 a Y NUEVO CUSCATLAN
8 o16 0235 o CUSCATLAN UEVO CcuUs:
COMPLEJO EDUCATIVO CANTON SANTA
° 2017 11009 at LUCIA (Jutta Steiner de Torufo) LA LIBERTAD CIUDAD ARCE
10 2018 11092 a2z I.N. DEL PUERTO DE LA LIBERTAD LA LIBERTAD
11 2018 11061 a3 C.E. JOSE SIMEON CARNAS CHILTIUPAN
COMPLEJO EDUCATIVO CASERIO LA
12 2015 11082 aa PEDRERA, CANTON PERLA JICALAPA
13 2018 11263 as C.E. CANTON EL SUNZAL TAMANIQUE
14 2019 11108 a6 CENTRO ESCOLAR DE LA LIBERTAD LA LIBERTAD
INSTITUTO NACIONAL CANTON MUNICIPIO DE
s 2019 11028 a7z
LOURDES coLonN
16 2010 11003 s INSTITUTO NACIONAL DE CIUDAD CIUDAD ARCE
ARCE
17 010 11030 2o COMPLEJO EDUCATIVO SOR CLARA coLonN
QUIROZ
17
a1 2010 10806 50 IN DR. FCO. MARTINEZ SUAREZ CHALATENANGO
2 2013 10864 51 IN DE LA PALMA CHALATENANGO
3 2013 10948 52 IN DE SAN IGNACIO CHALATENANGO
COMPLEJO EDUCATIVO CANTON NUEVA
a 2015 10925 53 _
ARRACAOS CHALATENANGO |CONCEPCION
s 2013 10900 sa IN DE NUEVA CONCEPCION NUEVA CONCEPCION
6 2017 10991 55 INSTITUTO NACIONAL DE EL COYOLITO TEJUTLA
k4 2017 10757 56 INSTITUTO NACIONAL RUFINO AGUA CALIENTE
GUEVARA
s 2013 s ITCHA - AGAPE/INSTITUTO CHALATE NANGO
TECNOLOGICO DE CHALATENANGO
8
a1 2013 11307 s8 IN DE AGUILARES AGUILARES
2 2012 11330 59 IN DE APOPA APOPA
3 2012 10065 60 IN COL. VALLE DEL SOL APOPA
a 2010 11543 61 IN TECNICO INDUSTRIAL SAN SALVADOR
s 2012 11541 62 IN GRAL. FCO. MORAZAN SAN SALVADOR
6 2012 11540 63 IN GRAL. FCO MENENDEZ SAN SALVADOR
7 2012 11505 64 IN DE SAN MARTIN SAN MARTIN
8 2015 11580 65 CENTRO ESCOLAR AMATEPEC SOYAPANGO
E} 2015 11708 66 INSTITUTO NACIONAL SAN LUIS SOYAPANGO
COMPLEJO EDUCATIVO CATOLICO
1o 2015 88043 s7 NUESTRA SENORA DEL ROSARIO SAN MARCOS
11 2015 11522 68 INSTITUTO NACIONAL ALBERT CAMUS SAN SALVADOR
COMPLEJO EDUCATIVO CATOLICO
12 2015 88156 69 RICARDO POMA SAN SALVADOR |TONACATEPEQUE
INSTITUTO NACIONAL DE
13 2015 11742 70 TONACATEPEQUE TONACATEPEQUE
1a 2015 11694 71 INSTITUTO NACIONAL SIMON BOLIVAR SANTO TOMAS
1s 2015 11396 72 INSTITUTO NACIONAL DE SAN BARTOLO ILOPANGO
e 015 L0160 53 COMPLEJO EDUCATIVO RESIDENCIAL SAN MARTIN
ALTA VISTA
17 016 11438 o COMPLEJO EDUCATIVO REPUBLICA DE MEJICANOS
JAPON
COMPLEJO EDUCATIVO DOCTOR DAVID
1 2017 11 7! AZAPA
s © 388 = ESCOBAR GALINDO suY
COMPLEJO EDUCATIVO DR. HUMBERTO
1o 2018 11674 76 ROMERO ALVERGUE SAN SALVADOR
0 2018 o056 > COMPLEJO EDUCATIVO CANTON SAN P ANCHIMALCO
ISIDRO
21 2018 11495 78 C.E. GOLDTREE LIEBES PANCHIMALCO
22 2019 11477 79 CENTRO ESCOLAR PALO GRANDE ROSARIO DE MORA
CENTRO ESCOLAR GENERAL
23 2019 11532 80 FRANCISCO MO RAZAN SAN SALVADOR
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1 2010 12083 81 IN JOSE SIMEON CARAS ZACATECOLUCA
2 2012 12117 82 CE PROF. CARLOS LOBATO ZACATECOLUCA
SANTIAGO
3 2012 12049 83 IN JOSE INGENIEROS NONUALCO
INSTITUTO NACIONAL ESTADO DE
4 2015 14816 84 ISRAEL JERUSALEM
COMPLEJO EDUCATIVO PROFESOR SAN LUIS LA
5 2015 12132 85 REYNALDO PADILLA HERRADURA
INSTITUTO NACIONAL DOCTOR MAN UEL
6 2017 11919 86 LUIS ESCAMILLA CUYULTITAN
SAN JUAN
7 2012 11984 87 IN DE SAN JUAN TEPEZONTES TEPEZONTES
INSTITUTO NACIONAL DE SANTA MARIA SANTA MARIA
8 2017 12042 88 OSTUMA. OSTUMA
SAN MIGUEL
9 2018 10137 89 I.N. SAN MIGUEL TEPEZONTES TEPEZONTES
10 |2015 11954 20 INSTITUTO NACIONAL DE SAN EMIGDIO SAN EMIGDIO
LA PAZ SANTIAGO
11 [2018 12055 o1 C.E. SOLEDAD MELARA DE ARGUETA NONUALCO
12 |2012 11982 92 CE PROF. ALBERTO VARELA SAN JUAN TALPA
ITCA - FEPADE / MEGATEC REGIONAL
13 |2013 o3 ZACATECOLUCA ZACATECOLUCA
14 [2019 11998 94 CENTRO ESCOLAR SAN LUIS TALPA SAN LUIS TALPA
INSTITUTO NACIONAL PROF SAN RAFAEL
15 |2019 12031 95 FRANCISCO GUERRERO OBRAJUELO
CENTRO ESCOLAR DR. JOAQUIN JULE SANTIAGO
16 [2019 12072 26 GALVEZ NONUALCO
CENTRO ESCOLAR CANTON SAN JOSE SANTIAGO
17 |2019 12068 97 ABAJO NONUALCO
CENTRO ESCOLAR CANTON EL
18 |2019 11922 o8 PEDREGAL EL ROSARIO
CENTRO ESCOLAR PROFESOR JUAN
19 [2019 12101 29 OSCAR SALOMON ZACATECOLUCA
CENTRO ESCOLAR CASERIO VALLE
20  [2019 11933 100 [NUEVO OLOCUILTA
CENTRO ESCOLAR ALBERTO
21 [2019 11943 101 [MASFERRER OLOCUILTA
21
2010 11792 102 |IN WALTER THILO DENNINGER COJUTEPEQUE
2 2015 11893 103 [INSTITUTO NACIONAL DE SUCHITOTO SUCHITOTO
INSTITUTO NACIONAL DE SAN RAFAEL
3 2015 11872 104 |cEDROS SAN RAFAEL CEDROS
CENTRO ESCOLAR DE SANTA CRUZ SANTA CRUZ
a 2015 11883 105 |ANALQUITO CUSCATLAN ANALQUITO
COMPLEJO EDUCATIVO RAFAEL
5 2017 11879 106 |CABRERA SAN RAMON
INSTITUTO NACIONAL SAN JOSE
6 2017 11839 107 |GUAYABAL SAN JOSE GUABAYAL
COMPLEJO EDUCATIVO MARCOS
7 2018 11785 108 |GOMEZ NUNEZ CANDELARIA
7
1 2012 12143 109 |IN DE ILOBASCO ILOBASCO
INSTITUTO NACIONAL DE
2 2015 12217 110 |SENSUNTEPEQUE CABARAS SENSUNTEPEQUE
UNICAES/UNIVERSIDAD CATOLICA DE
EL SALVADOR REGIONAL DE
3 2013 111 |[ILOBASCO. ILOBASCO.
3
1 2010 12399 112 |IN DR. SARBELIO NAVARRETE SAN VICENTE
2 2012 12316 113 |[IN DE APASTEPEQUE SAN VICENTE APASTEPEQUE
3 2012 12381 114 [IN DE SAN SEBASTIAN SAN SEBASTIAN
4 2015 12465 115 [INSTITUTO NACIONAL DE VERAPAZ
5 2019 12321 116 |CENTRO ESCOALR CANTON SAN FELIPE APASTEPEQUE
5
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ZONA OREINTAL

a1 2013 12602 117 INSTITUTO NACIONAL DE JUCUAPA JucuarPAa
2 2011 12738 118 IN DE USULUTAN USULUTAN
N o1 SOOD> 1o COMPLEJIO EDUCATIVO DR. MICHAEL DE TauliLsco
WITTE
2 o1 Aavonr 120 INSTITUTO NACIONAL DE OZATLAN oz ATLAN
TANA SILVIA PARADA"™
s 2015 s0128 121 CENTRO ESCOLAR CASERIO LA PIRRAYA SAN DIONISIO
& 2015 12602 122 INSTITUTO NACIONAL DE JUCUARAN JUCUARAN
7 2012 12623 123 IN DE MERCEDES UMARA MERCEDES UMARA
s 2012 12659 1za IN DE PUERTO EL TRIUNFO PUERTO EL TRIUNFO
INSTITUTO NACIONAL DE BERLIN
o 2016 1zass 125 PROFESOR GABRIEL HUMBERTO BERLIN
RODRIGUEZ
10 2010 12524 126 IN ERNESTO FLORES CIUDAD EL TRIUNFO
11 2016 12685 127 INSTITUTO NACIONAL DE SANTA ELENA SANTA ELENA
12 2016 1a789 128 INSTITUTO NACIONAL DE ESTANZUELAS USULUTAN ESTANZUELAS
13 o016 soo2a 120 COMPLEJO EDUCATIVO CANTON LOMA BERLIN
ALTA
COMPLEJO EDUCATIVO DE SAN
1a 2016 12681 130 IONISIO SAN DIONISIO
1s 2018 12606 131 C.E. CANTON SAMURIA JUCUARAN
16 o010 12660 13> CENTRO ESCOLAR PUERTO EL PUERTO EL
TRIUNFO TRIUNFO
CONCEPCION
17 2019 12522 133 CENTRO ESCOLAR SAN ANTONIO
BATRES
18 so1s 12741 134 INSTITUTO NACIONAL DE SANTIAGO DE SANTIAGO DE
MARIA MARIA
CENTRO ESCOLAR ALBERTO
19 2019 12778 135 USULUTAN
MASFERRER
CENTRO ESCOLAR MANUELA
20 2019 12774 136 USULUTAN
EDELMIRA CORDOVA
CENTRO ESCOLAR CANTON OJO DE
21 2019 12760 137 USULUTAN
AcuA
22 2019 12534 138 CENTRO ESCOLAR DE EREGUAYQUIN EREGUAYQUIN
23 2019 1as04a 139 INSTITUTO NACIONAL DE SANTA MARIA SANTA MARIA
23
a1 2011 12979 140 IN ISIDRO MENENDEZ SAN MIGUEL
IN DE EL TRANSITO
2 2012 12890 141 ( FOMILENIO YA ATENDIDO desde 2011) EL TRANSITO
3 201s 12895 142 INSTITUTO NACIONAL DE LOLOTIQUE LOLOTIQUE
COMPLEJO EDUCATIVO "CHARLAIX"
a 201s 12873 1a3 CANTON EL CLCD e e LEL CHIRILAGUA
INSTITUTO NACIONAL DE NUEVA
s 2012 12028 1aa CUADALUPE NUEVA GUADALUPE
=3 2016 12965 1as INSTITUTO NACIONAL DE SAN JORGE SAN JORGE
7 2017 13111 146 INSTITUTO NACIONAL DE SESORI SESORI
a 2017 12810 1a7 COMPLEIO EDUCATIVO GENERAL CIUDAD BARRIOS
FRANCISCO MORAZAN
o So1v P Aas INSTITUTO NACIONAL DE CIUDAD CIUDAD BARRIOS
BARRIOS
10 2013 1a833 140 IN DE CHAPELTIQUE CHAPELTIQUE
10
ES 20as 1a7o8 150 INSTITUTO NACIONAL DE SOCIEDAD sociEDAD
> o1 PN o1 INSTITUTO NACIONAL PROFA. ROSA AN GA
ORBELINA CARNAS DE FLORES
N co1o sacoa oo COMPLEJIO EDUCATIVO CANTON EL AN SIS N
CARRIZAL
a 2016 1314as 153 INSTITUTO NACIONAL DE CORINTO CORINTO
s 2017 10434 154 INSTITUTO NACIONAL DE SAN ISIDRO SAN ISIDRO
= 2017 1a796 155 INSTITUTO NACIONAL "DE GUATAJIAGUA
SUATAJIAGUA™
2017 14875 156 INSTITUTO NACIONAL DE GUALOCOCTI GUALOCOCTLI *
MORAZAN
a 2012 13229 157 IN SEGUNDO MONTES MEANGUERA
o 2010 13255 iss IN 14 DE JULIO DE 1875 SAN FRANCISCO
SOTERA
INSTITUTO TECNOLOGICO PADRE
10 2016 159
SEGUNDO MONTES MEANGUERA
11 >01s 13283 160 INSTITUTO NACIONAL DE SAN SIMON SAN SIMON
(FOMILENIO YA ATENDIDO 2016)
12 2018 13264 161 INSTITUTO NACIONAL DE OSICALA osicAaLAa
CENTRO ESCOLAR DE SAN FRANCISCO SAN FRANCISCO
iz 2019 13268 162 EOTERA S OTERA
14a 2019 84121 163 COED RANCHO QUEMADO PERQUIN
ia
a1 201s 134aao 16a COMPLEJO EDUCATIVO DE LISLIQUE LISLIQUE
2 201s 13a7s 165 INSTITUTO NACIONAL DANIEL ARIAS PASAQUINA
El 20as 1a770 166 INSTITUTO NACIONAL DE EL CARMEN EL CARMEN
- co1s P P INSTITUTO NACIONAL DE NUEVA NUEV A ESPARTA
ESPARTA
COMPLEJIO EDUCATIVO CANTON
201 a T AN ALE.
s o16 3539 es AN AN T A s Jo
& 2011 13550 169 IN FCO. VENTURA ZELAYA SANTA ROSA DE
LA UNION tinan
7 2013 13391 170 IN DE EL SAUCE EL SAUCE
=1 2013 1a786 171 IN DE ANANMOROS ANANMOROS
o 5013 PR ITCA-FEPADE / MEGATEC REGIONAL LA UNIGN
LA UNION
CENTRO ESCOLAR CANTON LOS
10 2019 13373 173 CONCHAGUA
PATOS
CENTRO ESCOLAR GREGORIO
11 2019 13441 174 LA UNION
ALVAREZ NURNEZ
AL 174a

Péagina | 24 /23



