CP N° 03-2020-OEI-CULTURA: Contratacién para la Elaboracién del Plan de C

del Proyecto de ion: Ej de la obra Meji

de la Nacién del Archivo General de la Nacién - Sede Pueblo Libre, Distrito Pueblo Libre, Provincia y Departamento de Lima - con cédigo N° 2233917

del Servicio de Resguardo y Conservacién del Patrimonio Cultural Archivistico

general: méximo 10 puntos

b. Jefe de Proyecto (Coordinador|
General):  Experiencia en
similares: mé&ximo 10 puntos

Equipo de trabajo
propuesto (40 puntos)

servicios

c. Especialista en Archivo: mdximo 10|
puntos

d. Ing. Estructural: Experiencia en
servicios similares: méximo 10 puntos

V.R.(S/) 556,302.58
Plazo 70 dias calendario
POSTOR: CONSORCIO CULTURA (A&S INGENIERIA Y PROYECTOS SAC - MARCO ANTONIO FLORES RAZURI)
Factores Detalle Calificacién Observaciones subsanables Observaciones no subsanables Comentarios
2 Requisitos del numeral 2.5 de las bases CUMPLE
5
1. No presenté documentos que acrediten la
experiencia profesional y especifica de los
profesionales propuestos como Coordinador
General, Especialista en Archivo y Estructural.
‘; 2. No presento documentos que acrediten el
g Cumplimiento de los requisitos de los TDR NO CUMPLE cumplimiento de los requisitos técnicos minimos de:
o profesional solicitados para los cargos de Ingeniero
Sanitario, Instalaciones Eléctricas, Instalaciones
Electro - Mecdnicas, Redes de Cableado
Estructurado y Data, Especialidad de Seguridad
Integral y Automatizacion, Costos y Presupuestos y
Seguridad.
Sobre n° 1:Documentos Legales
1. Literales b.- i. No presenta el Anexo n° 2 correspondiente al
consorcio cultura.
2. Literal b. El anexos n° 2 del consorciado Marco Antfonio Flores
Razuri debe estar firmado por el representante legal del
consorciado, le presentado esta firmado por el representante del
consorcio cultura.
3. Literales c. - i. No presentan el Anexo n° 3 de los consorciados.
Sobre n° 2: Propuesta técnica
'3 4. Literales g. - i. No presentan el Anexo n° 4, de los consorciados. 1. Literal j. no se indica el integrante que serd
g. Cumplimiento de los requisitos de las bases NO CUMPLE evaluado tanto para el cumplimiento de los
o Sobre n° ropuesta técnica requisitos de los TDR, como para el cumplimiento de
los requisitos de las bases (calificaciéon puntuable).
1. Literal d. No propuso algun profesional para los perfiles solicitados
para los cargos de Ingeniero Sanitario, Instalaciones Eléctricas,
Instalaciones Electro - Mecdnicas, Redes de Cableado Estructurado
y Data, Especialidad de Seguridad Integral y Automatizacién,
Costos y Presupuestos y Seguridad. solicitados en los TDR.
2. Literal h. Las Cartas de compromiso presentadas que
corresponden a los profesionales propuestos como Coordinador
General, Especialista en Archivo y Estructural, estén firmadas por la
representante legal del postor, estas deben ser firmadas por los
profesionales propuestos.
Desarrollo secuencial de la prestacion
Plan de Trabajo del servicio: maximo 5 puntos
(10 puntos) —
Cronograma de actividades: méximo 5
o puntos
% a. Confratos de servicios similares
2 suscritos en los Gltimos 10 afos: maximo
S| Experiencia similar |25 puntos o
e (50 puntos) b. Monto confratado en servicios 2
Q0 similares en los Ulfimos 10 afios: méximo >
8 25 puntos <
é a. Jefe de Proyecto (Coordinador| @
8 General): Experiencia en servicios en g
-
2
k]
&

Puntaje Oferta Técnica=

dela técnica legal: DESCALIFICADO
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Equipo de trabajo
propuesto (40 puntos)

general: méximo 10 puntos

b. Jefe de Proyecto (Coordinador
General):  Experiencia  en
similares: maximo 10 puntos

servicios

c. Especialista en Archivo: méximo 10
puntos

d. Ing. Estructural: Experiencia en
servicios similares: méximo 10 puntos

V.R.(8/) 556,302.58
Plazo 70 dias calendario
POSTOR: CONSORCIO CONSULTING GROUP (CAD SOLUTION INGENIEROS S.A.C. - MBE CONSULTING E.L.R.L.)
Factores Detalle Calificacién Observaciones subsanables Observaciones no subsanables Comentarios
§. Requisitos del numeral 2.5 de las bases CUMPLE
=
1. El postor solo acredita experiencia por S/ 569,587.22. Presenta una serie de
documentos que no han sido tomados en cuenta, tales como experiencias en
estudios de pre inversion y contratos cuyo contratista no es el consorciado al cual se
indica que se le debe evaluar la experiencia (se requiere experiencia en al menos 2
veces el valor referencial: S/ 1'112,605.16)
2. Solo acredita la experiencia del Coordinador General, Especialista en Archivo y
Especialista Estructural. No acredita cumplir ningin requisito de los TDR para el resto
‘; de profesionales del equipo propuesto.
g. Cumplimiento de los requisitos de los TDR NO CUMPLE
bl 3. El Coordinador General no acredita experiencia en el disefio, revisién y/o
supervision de al menos 2 expedientes técnicos de edificacion similares al objeto de
la convocatoria (bibliotecas especializadas, hospitales, archivos generales, museos,
sedes principales de bancos, sedes principales o institucionales de entidades
publicas o bancos).
4. La especialista en archivo no acredita contar con cursos y/o diplomado y/o
especializacion en digitalizacién de de i por un minimo de 100
horas.
Sobre 1:
1. El Consorciado MBE CONSULTING E.I.R.L. presenta un
certificado de inscripcion en el RNP en la especialidad de
obras urbanas, edificaciones y afines, categoria A (se
© requiere categoria B). Sobre 2:
-3 - -
2 |Cumplimiento de los requisitos de las bases NO CUMPLE . . : -
g P d Sobre 2: 1. Solo presenta las hojas de vida resumen del Coordinador General, Especialista en
Archivo y Especialista Estructural.
1. Solo presenta las cartas de compromiso del Coordinador
General, Especialista en Archivo y Especialista Estructural.
2. No presenta la declaracion jurada solicitada en el literal
k, del numeral 3.2 de las bases.
Desarrollo secuencial de la prestacion
Plan de Trabajo del servicio: méximo 5 puntos
10 puntos
aop ) Cronograma de actividades: maximo 5
" puntos
é a. Contratos de servicios similares
2 suscritos en los Ultimos 10 afos: maximo
S| Experiencia similar |25 puntos o
g- (50 puntos) b. Monto contratado en servicios a
:g similares en los Ultimos 10 afios: méximo §
H 25 puntos <>(
= a. Jefe de Proyecto (Coordinador [
8 General): Experiencia en servicios en g
-
]
a
2
b}

Puntaje Oferta Técnica=||

Resultado de la evaluacion técnica legal: DESCALIFICADO
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