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COLOMBIA

ACTA DE ADJUDICACION PROVISIONAL

CARLOS MARIO ZULUAGA PARDO, Director de la Oficina Nacional de la OEIl en Colombia, quien actla
como 6rgano de contratacion en relacion al expediente de Licitacién Pablica 010 de 2021, cuyo objeto
es: “Contratar una persona juridica que preste sus servicios para apoyar las actividades requeridas para
el desarrollo y fortalecimiento institucional, socializacién y dialogo social en territorio, asi como la
construccién y desarrollo de conceptos creativos graficos, audiovisuales y sonoros que soporten la
realizacion de campafias institucionales que permitan una amplia y adecuada promocién, divulgacion e
informacion, el marco del convenio de cooperacién internacional No. 140 de 2021, celebrado entre la
Procuraduria General de la Nacién y la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura OEI".

CRITERIOS DE SELECCION:

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO
SITUACIONES DE EXCLUSION

Los proponentes deberan acreditar que No se encuentran en ninguna de las siguientes situaciones de
exclusion:

a. si se declara en concurso o esta sometido a un procedimiento de insolvencia o liquidacién, sus activos
estan siendo administrados por un liguidador o por un tribunal; se halla en concurso de acreedores, sus
actividades empresariales han sido suspendidas o se encuentra en cualquier situacién analoga, resultante
de un procedimiento de la misma naturaleza en virtud de disposiciones legales o reglamentarias nacionales;
b. se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva que la persona ha
incumplido sus obligaciones en lo referente al pago' de impuestos o cotizaciones a la seguridad social, de
conformidad con el Derecho aplicable;

c. se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva que la persona es
culpable de falta de ética profesional grave por haber infringido la legislacion o la reglamentacion aplicable
o las normas deontoldgicas de la profesion a la que pertenece, o por cualquier conducta ilicita que afecte
significativamente a su credibilidad profesional, cuando dicha conducta denote un propésito doloso o
negligencia grave, con inclusién de cualquiera de las conductas siguientes:

i) tergiversar de forma fraudulenta o por negligencia la informacién exigida para verificar la inexistencia de
motivos de exclusién o para el cumplimiento de los criterios de seleccién o para la ejecucién de un contrato
0 acuerdo;

ii) celebrar con otras personas un acuerdo con el fin de falsear la competencia;

iii) vulnerar los derechos de propiedad intelectual;

iv) intentar influir en el proceso de toma de decisiones del Organo de Contratacién durante el
procedimiento de contratacion;

v) intentar obtener informacién confidencial que pueda conferirle ventajas indebidas en el procedimiento de
adjudicacion;

d. se ha establecido mediante sentencia firme que es culpable de cualquiera de los actos siguientes:

i) fraude;

ii) corrupcion;

iii) conductas relacionadas con una organizacioén delictiva;

iv) blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo;

v) delitos de terrorismo o delitos ligados a actividades terroristas;

vi) trabajo infantil u otras infracciones relacionadas con la trata de seres humanos;

e. se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva que la persona o entidad

1 En relacién con el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o con la Seguridad Social, se considerard que las empresas se
encuentran al corriente en el mismo cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspensién con ocasién de
la impugnacion de tales deudas.




ha creado una entidad en otro territorio con la intencién de eludir obligaciones fiscales, sociales o
cualesquiera otras obligaciones juridicas de obligado cumplimiento en el lugar de su domicilio social,
administracién central o centro de actividad principal.

f. se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva que la entidad ha sido
creada con la finalidad prevista en la letra e).

Lo anterior podréa ser acreditado por el proponente mediante declaracion jurada ante notario.
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DECLARACION EXPRESA Anexol, Anexo 1A.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal de la persona juridica, la cual
debera contener como minimo, identificacién del proponente, nimero de teléfono, fax, correo electrénico y
direccién, relacion de los documentos que anexa, manifestaciéon sobre el conocimiento de las condiciones
establecidas y aceptaciéon de su contenido. (Se debera diligenciar carta de presentacion de la propuesta
juridica, técnica y financiera y declaracion expresa de acuerdo con los Anexos 1 y 1A). Asi mismo el
proponente debera diligenciar el Anexo No. 1 sobre declaraciones expresas el cual debera estar firmado por
el representante legal de la persona juridica, o persona natural, por el representante legal del Consorcio o la
Unién Temporal y por los representantes de cada uno de sus integrantes.

COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

El proponente deberd presentar fotocopia del documento de identidad del representante legal que sea
legible de la entidad juridica o del consorcio que presente su intencion de participacién a la convocatoria.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debera constituir a favor de la ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS - OEI —
formato Entidades Particulares, una garantia expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia cuya péliza matriz haya sido aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera a
nombre de entidades particulares.

El costo de la prima de garantia sera por cuenta del proponente.

La garantia de seriedad se constituira por un valor igual al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta
que presente el oferente, por el término de dos (2) meses contados a partir del dia fijado para el cierre de
la convocatoria.

El proponente debera mantener vigente todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar
la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale la OEl, si asi ocurriere.

Cuando la garantia no sea expedida de acuerdo con los requerimientos de la Convocatoria, el proponente
debera remitir las modificaciones del caso, dentro del plazo que al efecto le sefiale la entidad contratante
(OEI), so pena de rechazo de la propuesta, si no cumple.

Esta garantia la hara efectiva la Organizacion de Estados Iberoamericanos OEI, en el caso de que el
proponente retire su oferta dentro del periodo de validez de la misma o cuando el proponente favorecido no
firme el contrato respectivo 0 no constituya las garantias contractuales exigidas.

La garantia serd devuelta a los proponentes (nica y exclusivamente en la eventualidad de declararse
desierta la presente convocatoria.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas deberdn presentar el certificado original de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o documento que haga sus veces, con fecha de expedicién no mayor a
30 dias de antelacién a la fecha de presentacién de la propuesta, donde conste como minimo quien ejerce
la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual deben hallarse
comprendido las actividades objeto de la presente convocatoria. Cuando el representante legal de la
persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, deberd adjuntar
documento de autorizacién expresa del 6rgano competente, en el cual conste que estd facultado para




presentar la propuesta y firmar el contrato hasta por el valor de la misma.

Las personas juridicas nacionales deben acreditar que su vigencia se extiende por el plazo del contrato y
dos (2) afios mas y acreditar g se encuentran constituidas y domiciliadas en Colombia.

CONSORCIOS - UNIONES TEMPORALES

Para los eventos de Consorcios o Uniones Temporales, el proponente deberd anexar el documento de
constitucion correspondiente, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Estar conformado por personas naturales y/o juridicas.

b. Expresar si la participaciéon es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. Si se trata de Unidn
Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension (actividades y porcentajes) de su
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de la OEl. La omision de este sefialamiento hard que se tome la
propuesta como presentada por un Consorcio.

c. Expresar que: la duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, serd por el tiempo comprendido
entre la presentacion de la propuesta y la liquidacién del contrato (incluyendo la prolongacion de
sus efectos), en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién. Este término no podra ser inferior
a dos afios.

d. Hacer la designacién de la persona que tendra la representacién del Consorcio o de la Unién
Temporal y sus facultades.

e. Se debe indicar, en el documento de constitucién, cual es la responsabilidad de cada uno de los
integrantes en los aspectos administrativos, juridicos, técnicos y econdmicos, asi como la
autorizacion expresa, para cada uno de los integrantes, para poder consorciales establecer uniones
temporales, asi como la cuantia maxima.

f. Cada uno de los miembros del consorcio de la unién temporal debe presentar autorizacién para
comprometerse por el 100% del valor del contrato.

g. Cualquiera de los participantes podra acreditar los factores de experiencia y los ponderables.

DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO
Documentos financieros.

Balance General a 31 de diciembre de 2020 comparado 2019.
Estado de Resultados a 31 de diciembre de 2020 comparado 2019
Notas a los Estados Financieros 2020

indices financieros de 2020

Declaracion de renta 2019

Se debera discriminar en las cuentas del balance, el valor del activo corriente, del activo total y el valor del
pasivo corriente y del pasivo total.

® 00 oo

Certificacién a los estados financieros de acuerdo al articulo 57 del Decreto 2649 de 1993.

Los estados financieros deben estar suscritos por el representante legal, el contador y el revisor fiscal si lo
hubiere. Asi mismo, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional tanto del contador como del revisor
fiscal.

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera, ésta debera presentar los estados
financieros de la sucursal en Colombia.

Los estados financieros se deben presentar en valores absolutos, en caso de que no sean presentados asi,
se requerira al proponente para que presente la informacién de la manera solicitada.

Certificado del contador y/o revisor fiscal

Certificado Vigente de Antecedentes del Contador y del Revisor Fiscal si lo hubiere, expedido por la Junta
Central de Contadores.

Fotocopia de la tarjeta profesional del contador y/o revisor fiscal

El Proponente debera allegar copia de la tarjeta Profesional de Contador y Revisor Fiscal, debidamente




actualizado de acuerdo con las normas vigentes.

Fotocopia del RUT

El Proponente debera allegar copia del RUT, debidamente actualizado de acuerdo con las normas vigentes.
ANEXO 2: El proponente debera presentar el Anexo No. 02 debidamente diligenciado.

INDICES FINANCIEROS:
Se tendran en cuenta los siguientes indicadores, los cuales se deberan de cumplir por los proponentes,
para ser habilitados.

e Liquidez = Activo Corriente / Pasivo corriente (deberé ser igual o mayor a 2,0).
. gapital de trabajo = Debera ser mayor o igual al 25% del presupuesto oficial
¢ Indice de Endeudamiento = Debera ser menor o igual a 0,8

La OEI evaluard los indicadores financieros con base a la informacién del afio 2020 y podra solicitar
informacién mas detallada sobre las cifras suministradas por los proponentes en algunos items que
conforman los indicadores financieros.

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO.
EXPERIENCIA

Podran participar todas las personas juridicas debidamente constituidas y domiciliadas en
Colombia que demuestre su experticia e idoneidad en procesos dentro de la industria
publicitaria.

Parael presente proceso los proponentes deberan acreditar su experienciade la siguiente manera:

- Experiencia General: Teniendo en cuenta que el objeto requeridoimplica actividades
logisticas deconstruccién y desarrollo de conceptos creativos graficos, audiovisuales y
sonoros, se debera acreditar una experiencia general en procesos dentro de la industria
publicitaria, paralocual deberan allegar tres contratosejecutados en los ultimos tres (3)
afios hasta la fecha de cierre de la presente convocatoria, cuya sumatoria sea igual o
superiora CINCO MIL NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 5.900.000.000).

- Experiencia Especifica: ElI proponente debera acreditar experiencia especifica en
desarrollo de actividades relacionadas con Publicidad, BTL, CRM, Online, Branding,
Relaciones Publicas, Comunicaciones Corporativas y Medios, para lo cual deberéa allegar
maximo un contrato ejecutado y terminado que se haya desarrolladoen los ultimos dos
afios, cuyo valor sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial.

Las certificaciones allegadas para acreditar la experiencia deberan contener como minimo la
siguiente informacioén:

- Nombre del contratante
- Objeto del contrato

- Valor ejecutado

- Fecha de ejecucion

En el caso de allegar actas de liquidacién de los contratos, las mismasdeben contener minimo la
anterior informacion.

En caso de allegar facturas de venta, las mismas deben contener como minimo la anterior
informacién o deberan estar acompafadas del contrato,certificacién o acta de liquidacion.




ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.
1. TALENTO HUMANO

La ejecucion del objeto de la presente convocatoria requiere de un personal minimo, el cual
permitird la ejecucion en los tiempos requeridos por la OEl y en las condiciones técnicas
exigidas, por esta razon el proponente debera allegar las hojas de vida junto con sus soportes del
siguiente personal:

eGerente del Proyecto: Profesional universitario en ingenieria, comunicaciones, mercadeo,
periodismo, publicidad, disefio grafico o carreras a fin con diez (10) afios de experiencia general y
cuatro (4) afios de experiencia en actividades de gerencia de proyectos.

eCoordinador de contenidos: Profesional universitario en el area de ingenieria, comunicaciones, mercadeo,
publicidad, disefio grafico, periodismo o carreras afines, con experiencia general de siete (7) afios y
experiencia especifica de dos (2) afios en contenidos digitales y de tres (3) afios en el sector publico.

eCoordinador logistico: Profesional universitario en comunicacion, publicidad, disefio grafico, ingenieria
industrial, de sistemas o afines, este profesional debe contar con experiencia general de tres (3) afios y dos
(2) afios de experiencia especifica.

eSupervisores de zona (3): Titulo profesional universitario en el area de la ingenieria industrial, de sistemas
o afines, comunicaciones, mercadeo, publicidad, disefio grafico, periodismo y afines.

eQperarios (10): Titulo de bachiller o técnico.
1. Para acreditar la formacién académica se requiere: Diploma o acta de grado.

2. Conforme al Decreto Ley 019 de 2012, art. 229, la experiencia del personal solicitado se contara a
partir de la terminacién y aprobacién del pensum académico de educacién superior, para lo cual, debera
anexar el documento que asi lo acredite. No obstante, se verificara la matricula o tarjeta profesional cuando
aplique y la constancia de vigencia de esta a la fecha de presentacién de la propuesta, (Para los
profesionales que le aplique a esta normatividad). Excepto para los profesionales de las ciencias de la
salud. Para las profesiones cobijadas por el COPNIA (ingenierias y afines) la experiencia se contara a partir
de la expedicion de la Tarjeta o matricula profesional.

3. La formacién académica y estudios de posgrado deberdn acreditarse con la copia del titulo
correspondiente.

4 .La experiencia debera acreditarse aportando certificaciones, de cada uno de los profesionales o personas
presentadas para el cumplimiento de este requisito habilitante y deberan contener como minimo la
siguiente informacién: ® Nombre de la empresa o entidad e Direccién de la empresa o entidad e Teléfono
de la empresa o entidad eNombre del profesional o persona contratada e Tipo y Nimero de identificacién
(Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando la ley asi lo exija) ® Cargo desempefiado u Objeto contractual ®
Tiempo de vinculacién o servicio (DIA — MES- ANO), inicio y término. ® Funciones o actividades u
obligaciones realizadas ® Firma de la persona competente En caso de que falte algin item en la
certificacién se podra anexar copias de contratos o cualquier otro documento idéneo que permita corroborar
la informacioén.

5. AUTOCERTIFICACIONES. No se aceptan auto certificaciones. En el caso que la experiencia del personal
presentado sea certificada por los proponentes que los postulen, sera porque los profesionales se
encuentran en la planta de personal de la empresa, para lo cual deberan presentar las planillas de
seguridad social. En caso de ser contratistas deben anexar copia de los respectivos contratos por los cuales
fueron vinculados con el proponente, y documento expedido por el contratante del contrato base, es decir
para quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se pueda establecer que el personal propuesto, si
cumplié con la experiencia o rol que se esta acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y afio. El
proponente podra presentar documentos tales como propuesta aprobada en la cual se encuentra el personal
dentro del equipo de trabajo, actas de seguimiento en las cuales se relacione el personal y su rol
desempefiado, entre otros. Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha




sido la OEI, el proponente debera indicar el nimero de contrato, su objeto, el tiempo o plazo, el rol
desempefiado por cada integrante, lo cual sera verificado por la Organizacién a través del supervisor o
mediante informes o actas que reposen en los documentos de la ejecucién contractual. En caso de que las
partes no hayan dejado implicito en la ejecucion del contrato el personal que participd, las partes aceptan
que no se tendra en cuenta dicha experiencia.

NOTA 1: La OEI se reserva el derecho de pedir al Contratista el cambio del personal, cuando advierta que el
desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de experiencia no se
ajusten a los requerimientos de su labor, sin que el Contratista tenga derecho a elevar ningln reclamo al
respecto. En este evento, el cambio debe efectuarse oportunamente sin que se afecte la operacion del
proceso, esto es, en un plazo no mayor a siete (7) dias calendario. El contratista debe realizar la ejecucion
del contrato con el personal propuesto, salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito, en los cuales podra
introducir cambios en el equipo de trabajo, previo visto bueno del Ministerio, siempre que el nuevo personal
propuesto tenga los mismos, o superiores perfiles a la persona que reemplaza, sin que esto demore la
ejecucion prevista del presente contrato. Dado un cambio, el contratista debera realizar un empalme entre
el recurso entrante y recurso saliente, el cual incluye nivelacién de competencias, conocimiento de uso de
herramientas de gestion del contrato, estado actual del contrato y actividades, entregables a cargo. Este
empalme seréa validado por la OEIl. Los cambios de personal y curva de aprendizaje no deberan tardar mas
de siete (7) dias calendario. El personal que se proponga debe tener la dedicacion requerida para la
ejecucion del contrato so pena del inicio de las acciones de incumplimiento de caso. EI contratista debera
capacitar a su personal sobre todo lo concerniente a salud ocupacional, seguridad industrial, bioseguridad y
debera dotarlos con los implementos de bioseguridad necesarios para la correcta ejecucion de sus trabajos,
verificar periédicamente la sefializacion en el sitio de trabajo, y utilizacién de la dotacién y equipos de
seguridad industrial de los sitios de trabajo, los trabajadores/subcontratistas.

TERMINOS PARA EVALUACION Y ACLARACION DE PROPUESTAS.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta el cumplimiento de los requisitos exigidos en los
presentes convocatoria. La OEl podréd solicitar aclaracién a las propuestas por escrito, en caso de ser
necesario. EI proponente debera responder dichas inquietudes, también por escrito y dentro del tiempo
establecido por la OEI.

La evaluacién juridica la efectuara la OEl y la misma no tendra ponderacién alguna ya que se trata del
estudio documental para terminar si las propuestas se ajustan a los requerimientos sefialados en la
convocatoria y si quedan habilitadas o rechazadas.

Se evaluaran las propuestas habilitadas juridica y financieramente. Posteriormente se realizara el analisis
técnico y econdémico, con base en los factores de evaluacién ya establecidos en el presente documento y se
efectuara la adjudicacién

La adjudicacién del contrato se hara con base en las calificaciones obtenidas por los oferentes al que
obtenga el puntaje mas alto y se comunicara a través de la pagina web de la OELI.

FACTORES DE ADJUDICACION

1. Metodologia de levantamiento de informacion Hasta 50 puntos.

- Toda vez que se prevé el despliegue de actividades de la Procuraduria a lo ancho del territorio nacional se
requiere una metodolégica de comunicacion estratégica que analice y la valore de manera critica de los
métodos de investigacién que mejor conducen a la meta, los instrumentos incluidos en la investigacién y su
forma de aplicarlos en el entorno de una metodologia en particular. 50 puntos.

2. Equipo de trabajo Hasta 25 puntos.

Se otorgaran 15 puntos por el Cumplimiento del equipo minimo requerido.

Asi mismo el proponente que sin costo alguno oferte el siguiente equipo de trabajo obtendra el siguiente
puntaje:




CARGO PERFIL EXPERIENCIA PUNTAJE

(1) Director de Pregrado: Titulo 7 de experiencia 5
MediosDigitales profesional general y 3 afiosde
universitario de experienciaespecifica
Comunicador, enasesoria digitaly 2
Periodista o Ingeniero certificaciones en
Industrial, de investigacionde los
sistemas o afines clientespara
identificacién de
Posgrado enMarketing segmentos, las
digital. necesidadesy los

comportamientos
De los clientes.

(1)DirectorCreativo Pregrado: Titulo 7 de experiencia 5
profesional especifica como
universitario Disefio director creativo
Gréfico,

Comunicador,
Periodista o afines.

3. Certificacion de investigacion — Uso de tecnologias y analitica hasta 25 puntos.

Se asignara puntos adicionales con las certificaciones de uso de tres (3) herramientas de investigacién de
analitica debidamente certificadas en conocimientos del consumidor para optimizar el estudio del entorno
geografico diferencial.

BASE DE ADJUDICACION: De acuerdo con los pliegos de condiciones donde se indica que la adjudicacion

del contrato se hara con base en las calificaciones obtenidas por los oferentes al que obtenga el puntaje
mas alto.

OFERENTES PRESENTADOS

-001 UT CREACION PROCURADURIA 2021
-002 CONSORCIO OEI CENTURY - RSA- PROYECTAMOS CREATIVO 2021

-003 CEFIN
-004 CONSORCIO 911 - SM-CM

-005 UT BULLART




APERTURA Y VALORACION DE OFERTAS
Cumplimiento de los requisitos minimos técnicos, juridicos y financieros:

Proponente Requisito Minimo Cumplimiento

UT CREACION PROCURADURIA | Evaluacién Técnica HABILITADO
2021 Evaluacion Juridica HABILITADO

Evaluacion Financiera HABILITADO

Proponente Requisito Minimo Cumplimiento

CONSORCIO OEI CENTURY -

Evaluaciéon Técnica

NO HABILITADO

RSA- PROYECTAMOS CREATIVO | Evaluacién Juridica HABILITADO
2021 Evaluacion Financiera HABILITADO

Proponente Requisito Minimo Cumplimiento

CEFIN Evaluacion Técnica HABILITADO

Evaluacion Juridica HABILITADO

Evaluacion Financiera HABILITADO

Proponente Requisito Minimo Cumplimiento

CONSORCIO 911 - SM-CM

Evaluaciéon Técnica

NO HABILITADO

Evaluacién Juridica

HABILITADO

Evaluaciéon Financiera

HABILITADO

Proponente Requisito Minimo Cumplimiento
Evaluacion Técnica HABILITADO
UT BULLART Evaluacion Juridica HABILITADO
Evaluacion Financiera HABILITADO

Nota: El puntaje solo se otorga a los proponentes que cumplan con la totalidad de los requisitos
habilitantes juridicos, técnicos y financieros.

Para el caso en concreto tenemos que existen tres proponentes habilitados técnica, juridica vy
financieramente, UT CREACION PROCURADURIA 2021 que obtuvo 65 puntos en su ponderacién
definitiva, UT BULLART que obtuvo 80 puntos en su ponderacién definitiva y CEFIN que obtuvo 25
puntos en su ponderacién definitiva, en consecuencia se aplicara lo dispuesto en los pliegos de
condiciones capitulo 3 CRITERIOS DE ADJUDICACION DE CONTRATO Numeral 3.1TERMINOS PARA
EVALUACION Y ACLARACION DE PROPUESTAS inciso final, que dice que:

........ La adjudicacion del contrato se harg con base en las calificaciones obtenidas por los oferentes al
que obtenga el puntaje mas alto y se comunicara a través de la pagina web de la OEI....."

Conforme a lo expuesto el comité evaluador recomienda adjudicar la convocatoria 010 de 2021 al
proponente UT BULLART, en acatamiento de lo formulado en los pliegos de condiciones capitulo 3
CRITERIOS DE ADJUDICACION DE CONTRATO Numeral 3.1TERMINOS PARA EVALUACION Y
ACLARACION DE PROPUESTAS inciso final, lo cual fue aceptado por los proponentes UT CREACION
PROCURADURIA 2021 y CEFIN en la carta de presentacion de la propuesta y declaraciéon expresa
anexol, anexo la, donde hace la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones
establecidas en los pliegos y aceptacion de su contenido.

VALORACION DE LAS OFERTAS.

Conforme a lo expuesto se ponderan los criterios de adjudicacién y se realiza la valoraciéon de la
puntuacién técnica, otorgando puntaje a los proponentes habilitados técnica, juridica y financieramente
asi:

- UT CREACION PROCURADURIA 2021 que obtuvo 65 puntos
- UT BULLART que obtuvo 80 puntos
- CEFIN que obtuvo 25 puntos




PROPONENTE FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE
1- Metodologia de levantamiento de 20
informacion hasta (50 puntos)
) UT CREACIGN 2-Equipo de trabajo hasta (25 puntos) 20
PROCURADURIA EQUIPO ADICIONAL SIN COSTO
2021 - 1 Director de MediosDigitales (5 puntos)
- 1 Director Creativo (5 puntos)
3-Certificacion de investigacion — Uso de 25
tecnologias y analitica hasta (25 puntos)
TOTAL PUNTAJE 65
PROPONENTE FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE
1- Metodologia de levantamiento de 35
informacion hasta (50 puntos)
) 2-Equipo de trabajo hasta (25 puntos) 20
UT BULLART EQUIPO ADICIONAL SIN COSTO
- 1 Director de MediosDigitales (5 puntos)
- 1 Director Creativo (5 puntos)
3-Certificacion de investigacion — Uso de 25
tecnologias y analitica hasta (25 puntos)
TOTAL PUNTAJE 80
PROPONENTE FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE
1- Metodologia de levantamiento de 0
informacién hasta (50 puntos)
3 2-Equipo de trabajo hasta (25 puntos) 25
CEFIN EQUIPO ADICIONAL SIN COSTO
- 1 Director de MediosDigitales (5 puntos)
- 1 Director Creativo (5 puntos)
3-Certificacion de investigacion — Uso de 0
tecnologias y analitica hasta (25 puntos)
TOTAL PUNTAJE 25




EVALUACIONES

EVALUACION JURIDICA

COMVOCATORLA PUBLICA Mo, 010 DE 2021 -t
REVRSICM DE REQUISITOS HABILTANTES DE CARACTER JURIDICO mbuEI = L
NOVECENTOS MILLONES DE PESCS MCTE [$5.500.000.000)
OFERENTE 1 OFERENTE 2 OFERENTE 3 OFERENTE 4 OFERENTE 5
PROPONENTE o - TORSUROT B CERTORT = FaiF
UT CREACI PROCURADU 21 PROYECTAMOS CREATIVO 2021 CERAN CONSOROO 511 - SM-CM UT BULLART
MATURALEZS JURIDICA a3 CONSORCID a5 Az a5
'VIGENCIA DE LA SOOEDAD O DEL OFERENTE
FAR— CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
DOCUMENTO DE CONFORMADON DE LA B
—m a {eimpiica) QUMPLE CUMPLE HiA CUMPLE CUMPLE
(CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
CUMFPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CQUMPLE
¥ DECLARACISN EXPRESA
REPRESENTANTE LEGAL HERNAN Darlo somERD MARIO ALBERTO RIDS CONDE ALEERTO LUS TORRES RAPELD MARTHA CECILIA DIAZ MAURD CORREA OSORI0
cC. T0.124 243 BO.ETE4EL T7Ti6.432 63432 137 10.133 007
\CERTIFICADO SITUACIR DE EXCLUSICN OUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CQUMPLE
FACULTADD PARA PRESENTAR PROPUESTA ¥
e CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
CERTIAICADO DE CAMARA DE COMERCO O
E sus QUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
ULTIMD ARD RENOVADD 2021 2021 Y 21 2021
oRIETD CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
a 545 Hi ~ sintonizar Mecics SAS Nit - -
Fybbiica 545 it. 200.064.773-1; Acomacics ZI m::: N"'.’:f:gﬁ"‘ £30.107.841-1; Procuctiones nsn;;o'.';?;-ln“ﬂ S":LNH':'“M
N/ CC P‘J:fcl'dﬂ:l'fM!r\:BﬂsUSﬂS Nit. 500.000.437- Fag. - E24004.331-8 Eventos 911 5A5 Nit. 500.199.023-3; S -
A 230,092 333-1: Froyectamos Colombia - = soag  |el Covibe SAS Nit 500,203 529-1: S
SAS Wit 500.933.313-3 & unnimutcao!.me.?ss-“mz Filtro SA5 Nit. 300 774.492-1
[:53 L& OFERTA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CQUMPLE
‘conrafils DE SEGUROS SESURDS DIEL ESTADO SESUROS DEL ESTADD SBGURDS DEL ESTADO SEGUROS MUNDIAL ZURICH
VALDR ASEGURADD $350.000.000 350,000,000 £%50,000.000 3950,000.000 350,000,000
RECIBO DE PAGO DE LA GARANTIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
(DBSERVACQONES
'DORREC i) g snrpomconefinhotmilcom ‘ﬁm : n TRl CoTRE o rodigiElcom.
o nizarmecice com
HABILITADD O MO HABILITADD: HABILITADD HABILITADD HABILITADD

‘CONVODCATORIA PUBLICA 019 DE 2021
LICITACION PUBLICA

EVALUACKIN TECNICA
TINGD MIL NOVECIENTOS MILLONET DE PELOE MCTE [$6.800.000 000)
OFERENTE OFERENTE

PROFONENTE
2.3 EXPERIENCLA DEL PROPONENTE
Expennca genenl Cumgie o cumpie Cumpie Curpie Cumpie
Experiencia expeciica Cumgie Curple Gurgie Cumpie Cumpie
1. Taisntc Humano Curmpie Cumpie | Mo Curmpie Cumpie
Anem 1B Cumgie Currpie Curgie Curple Cumgie
FACTOREE DE ADJUDICACION
Mtndoingiaa g8 vantamisnts os _
Informacior 2 ° o ° *
Equipc de Trabalo = o s o =
Usa db trenalogise s o o o =
e - : . - -
HABLITADD WO HABILITADG. HABILITADGD NO HABILITADD. HABILITADD

- o 52 amigna puniyje a metodoioghs, e5t se
presents incompiets, s allegan fres folos en la

Propuesta pero deniro de dicha documentacisn no se Moz rae m -

=) cbjeio del Cio AN 235 die 3012 nine Cantury m""":;"m’ﬁmf:lmu“‘”mfa autoceticacian de Fairicia Andres Higusra,
CEIERVACIONES GENERALER 255 Mineria por z2gin 0z pleges de Coniciones 52 debian
2335629515 Comespons 3 un Conto de logisica presentar cests o o €on 103 requistos s

475313 SxpanEncia Enery oilctags. numers 1,32 aspenficaciones teicas mimimas,

N0 e asigna punitzje 3 i Certicacion de
Irwestigacion, los plegos mencionan gue dichas
hermamients deben estr Cerificadas y o Alegan
certficaciones de usa

rumeral 1 Talento Humans,




EVALUACION FINACIERA

(Coniratar una persona juridica que preste SUS SSVICIoS Dara ApOyar (35 actiVidates requendas para & desamolo y fortaiecimiento Instivconal, socializacion y di@iogo s0cial en temtora, sl
OBJETO como la construcsion y desarmolie de concepios oreativos graficos, audiovisuales ¥ sonoros que soporten 13 reallzacion de campafias Instituclonaies que permitan una amplla y adecuada
Dromosion, divulgacion e informacion.
PRESUPUESTO
EVALUACION FINANCIERA
CORPOFLACION PARELA COMBORCID OE| CENTURY RE&
INDICADORES EXIGIDOS EN EL PLIEGD UT PROCURADURIA 2021 INVERTIRACION ¥ FOMENTD UNICH TEMPORAL BULLART CONZORCID B11-3M-CM
= PROTECTAMOS CREATIVD 2021
INDICE DE LIQUIDEZ 20 2,02 | CUMPLE 10,72 | CUMPLE 310 CUMPLE 202 CUMPLE u CUMPLE
INDICE DE
ENDEUDAMIENTO 0.6 0.51| CUMPLE 0,07 CUMPLE 0,34 CUMFLE 045 CUMPLE 054 CUMPLE
CAPITAL DE TRABAJD 5% 6.435.833.704 | CUMPLE 5.972.661.463,00 | CUMPLE 3.453.062.182,74 CUMPLE 1.542.107.240,15 | CUMPLE 4.148.150.801,18 | CUMPLE
RESULTADO HABILITADG HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
FUENTE ESTADOS FINANCIEROS 2020

RESUELVE:

Que en virtud de la propuesta de adjudicacion realizada por el comité de evaluacion, se dicta
ADJUDICACION PROVISIONAL de acuerdo a los siguientes resultados:

PUNTUACION TOTAL
UT CREACION PROCURADURIA 2021 65 PUNTOS
UT BULLART 80 PUNTOS
CEFIN 25 PUNTOS

De acuerdo con los pliegos de condiciones donde se indica que la adjudicacion del contrato se hara con
base en las calificaciones obtenidas por los oferentes al que obtenga el puntaje mas alto, el comité
evaluador recomienda adjudicar la convocatoria publica 010 de 2021 al proponente UT BULLART ya que
cumplié con la totalidad de requisitos minimos habilitantes y con la valoracién y ponderacion realizada
de los pliegos de condiciones; el presupuesto total estimado para la contratacion es de $ 5.890.000.000

Bogota D.C, 30 de agosto de 2021.

Firma Organo de Contratacién:

ORIGINAL FIRMADO

Carlos Mario Zuluaga Pardo
Director
Oficina Nacional de la OEl en Colombia




