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Nota de prensa 
 

HONDURAS  

LANZAMIENTO OFICIAL DEL CURSO:  

“DISEÑO INSTRUCCIONAL PARA EXPERIENCIAS 
FORMATIVAS MEDIADAS POR TECNOLOGÍAS”  

• El curso está dirigido a los equipos formador de formadores de los Centros 
Regionales de Formación Permanente y las unidades de línea del nivel central 
de la Secretaría de Educación.  
 

• El propósito del curso es implementar principios de diseño instruccional y 
tecnologías digitales para la creación de acciones educativas profundas, 
novedosas, contextualizadas, basadas en un enfoque de aprendizaje activo.  

Tegucigalpa, 26 de enero del 2022 - La Organización de Estados Iberoamericanos 
para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), y la Secretaría de Educacion de 
Honduras (SEDUC), han desarrollado la sesión de inauguración del Curso "Diseño 
instruccional para experiencias formativas mediadas por Tecnologías Digitales", 
en el marco de la ejecución del Proyecto Fortalecimiento de las Capacidades y 
Habilidades del Siglo XXI en Docentes del Sistema Nacional de Educación, con el apoyo 
técnico de la Dirección General de Desarrollo Profesional (DGDP) de la SEDUC.  
 
Esta iniciativa tiene como impacto esperado potenciar las competencias docentes 
relacionadas con el proceso de enseñanza-aprendizaje, a fin de que la labor del 
profesorado tenga mejores resultados, encaminados a reducir los efectos adversos 
ocasionados por la situación actual a la educación como consecuencia de los impactos 
generados por la emergencia COVID-19. 
 
La sesión de lanzamiento fue precedida por la PhD. Gloria Menjivar, Subsecretaria de 
Asuntos Técnicos Pedagógicos de la SEDUC; Dra. Carmen Largaespada Fredersdorff, 
Directora y Representante Residente Oficina de País-Honduras; Msc. Lucidalia 
Carranza, Directora de la DGDP; PhD. Estíbaliz Perez consultora, diseñadora y 
facilitadora del curso; Además, se contó con la asistencia de los jefes y técnicos/as de 
los diferentes centros regionales de formación permanente, nivel central, así como todos 
los docentes inscritos en el Curso Diseño instruccional para experiencias formativas.  
 
La Msc. Carranza recalcó la importancia de la formación docente. También, brindó las 
generalidades del curso, dimensionando que el mismo contiene 4 módulos, los cuales 
se implementarán en aprovechamiento de modalidad 100% virtual con enfoque teórico-
práctico. Con una duración de 6 semanas (Del 29 de enero al 8 de marzo del 2022), 
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desarrollando 4 sesiones sincrónicas, y con la asistencia de 70 participantes integrantes 
del equipo formador de formadores. Como resultado, se espera fortalecer las 
competencias en el diseño de los procesos de formación que, la DGDP ofertará 
mediante su plataforma Moodle-Ibertel realizando las réplicas necesarias que permita 
aumentar el número de docentes formados en la temática.  
 

Por su parte, la Dra. Largaespada 
Fredersdorff, mostró gran satisfacción 
y mencionó que la OEI, bajo el lema 
‘Hacemos que la cooperación 
suceda’, continuará realizando 
acciones para el fortalecimiento de 
una educación de calidad, 
especialmente con programas de 
formación docente en el uso de las 
tecnologías, por considerar que las 
mismas abren una ventana de 

oportunidades para la innovación educativa y la producción de contenidos. 
 
Largaespada, enfatizó en que la tecnología puede ser una herramienta efectiva para 
promover mejoras en la intermediación pedagógica, para favorecer el aprendizaje 
activo, interactivo y cooperativo; por esto, es necesario continuar el fortalecimiento de 
las habilidades pedagógicas para el diseño instruccional y la enseñanza incorporando 
medios digitales, puesto que ofrecen la posibilidad de una mayor personalización del 
aprendizaje, de abordar el desarrollo del currículo con un enfoque competencial, evaluar 
los aprendizajes de forma consistente con los objetivos, adoptar una aproximación 
sistémica a la gestión del cambio pedagógico y apoyar a los profesores. 

 
Asimismo, la PhD. Menjivar, agradeció la 
asistencia a todos los presentes, en 
especial a la OEI que ha contribuido a 
mantener y sostener el sistema de 
formación docente en cumplimiento al Plan 
Estratégico del Sector Educativo. Sus 
palabras de inauguración iniciaron, 
convocando la inteligencia clara en que 
“nos revelamos al mundo y aceptamos los 
conceptos de innovación y tecnología, los 
hacemos nuestros no solo con intenciones, 

sino también con acciones”. Igualmente, mencionó que desde el espacio de 
convergencia de pensamientos se construye la ruta hacia la transformación educativa 
con peculiares desafíos. Enfatizó en que, sí se puede lograr que los docentes 
conceptualicen y además practiquen nuevas formas de enseñanza-aprendizaje por 
medio de la tecnología.  
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Además, planteo que la Secretaría de Educación de Honduras, no se ha limitado en su 
visión como institución, pues todo el esfuerzo realizado integra el empeño por mejorar 
la calidad de sus profesionales en función de revertir al mayor ritmo posible las 
metodologías tradicionales de la intermediación pedagógica. Finalmente, agradeció a 
todos los que han contribuido con sus aportes en el desarrollo de su mandato como 
viceministra de educación en Honduras, y deseo éxito a todos los participantes en el 
curso.   
 

 
Conoce más sobre el evento en mención. 
https://oei.int/oficinas/honduras 
https://www.facebook.com/OEIHonduras 

 

Sobre la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI) 

Bajo el lema “Hacemos que la cooperación suceda”, la Organización de Estados 

Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI) es, desde 1949, el 

primer organismo intergubernamental de cooperación Sur-Sur del espacio 

iberoamericano. En la actualidad, forman parte del organismo 23 Estados miembros y 

cuenta con 18 oficinas nacionales, además de su Secretaría General en Madrid. 

Con más de medio millar de convenios activos junto a entidades públicas, universidades, 

organizaciones de la sociedad civil, empresas y otros organismos internacionales, la 

OEI representa una de las mayores redes de cooperación de Iberoamérica. Entre sus 

resultados, la organización ha contribuido a la drástica reducción del analfabetismo en 

Iberoamérica, alfabetizando y proporcionando educación básica a cerca de 2,3 millones 

de jóvenes y adultos, así como formación a más de 100.000 docentes iberoamericanos. 
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