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Nombre del Cargo / contratacion

CONTRATACION DE DOS GESTORES PARA EL APOYO TECNICO CULTURAL EN EL MARCO
DE LA EJECUCION DEL PROYECTO ‘FORTALECIMIENTO DE LA AGENDA CULTURAL DE LA
CELEBRACION DEL BICENTENARIO DE LA BATALLA DE PICHINCHA”

A. INFORMACION PRELIMINAR

1. Antecedentes

El GAD del Distrito Metropolitano de Quito en el marco de sus atribuciones y competencias,tiene
por misidn contribuir al conocimiento, valoracién y disfrute del patrimonio, las memorias y
las distintas manifestaciones artisticas y culturales, y la generacion, acceso e intercambio de
conocimientos, a través de la circulacién de servicios artisticos y culturales principalmente en
los espacios que conforman la Red Metropolitana de Cultura, tales como: centros
culturales, museos, teatros, entre otros, bajo criterios de inclusion, participacion, equidad,
identidad, diversidad e interculturalidad, transparencia y legalidad. Bajo este contexto, la
Secretaria de Cultura, como ente rector de las politicas publicas enmateria de cultura del DMQ,
tiene por objetivo estratégico el planificar y dirigir una gestiéncultural incluyente y participativa
orientada a la preservacion, conservacion, proteccion ymantenimiento del patrimonio cultural
material e inmaterial; asi como proteger la diversidad cultural e impulsar la produccidn,
difusién, acceso y disfrute de bienes y servicios culturales, para construir una identidad
quitefia basada en la interculturalidad y contribuir al ejercicio pleno de los derechos culturales,
mediante la construccién de una agenda cultural metropolitana, a través de la participacion de
actores/gestores/productoresindependientes, como una forma de democratizacidn cultural
tendiente a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y el acceso a mayores oportunidades
paratodos.

La conmemoracion de la Batalla de Pichincha de 1822, pone en evidencia los debates del
derecho a la ciudad en torno a la necesidad de generar un bien comun local; nos invita a
repensar la construccidon de una comunidad nacional, la identidad, la participacién
colectiva, lo rural, lo comun, la historia, en si los elementos que permiten construir una
comunidad nacional, en el marco de un sistema capitalista en donde la globalizacién y el
capitalismo financiero confluyen y decantan en las problematicas actuales del deterioro
ambiental, la inequidad social, econémica, la corrupcidn, entre otras, que se han
profundizado aiin mas como consecuencia de laCOVID-19.

Asi, en el marco de la conmemoracion del Bicentenario y del contexto antes mencionado, cobra
total y absoluta relevancia generar la “Programacion artistica, cultural y académica para la
Celebracion del afio Bicentenario de la Batalla de Pichincha de 1822”, por ser unconjunto de
actividades de gran envergadura que responde a la construccion del imaginario de las
identidades a partir de una agenda interdisciplinaria que incluya a todas las
reivindicaciones y demandas sociales con un sentido diverso, intercultural e
intergeneracional, motivando a la mayor presencia de los servicios culturales en el territorio,
posicionando a la dimensidén cultural como parte de los procesos de desarrollo ycontribuyendo
de manera indirecta a las necesidades econdmicas y sociales que se hanprofundizado atn
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mas como resultado de la crisis sanitaria. !

La Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEl)es
un organismo internacional de caracter intergubernamental para la cooperacidon entre los
paises iberoamericanos, en los campos de la educacidn, la ciencia, la tecnologia y la cultura.Los
estados miembros de la OEl son todos los paises iberoamericanos que integran la
comunidad de naciones: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala, Guinea Ecuatorial,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Perd, Portugal, Uruguay y Venezuela. Los
fines de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacidn, la Ciencia y laCultura,
segun consta en el Articulo 2 de sus estatutos son: “Promover y cooperar con losestados
miembros en las actividades orientadas a la elevacion de los niveles educativo, cientifico,
tecnolégicoy cultural(...)”.

Con fecha 22 de diciembre de 2021, la Secretaria de Cultura del Distrito Metropolitano deQuito
y la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y laCultura,
acuerdan establecer vinculos técnicos colaborativos que permitan desarrollar procesos y
actividades culturales, artisticas y académicas en el marco de la conmemoracién del
Bicentenario de la Batalla de Pichincha, con el fin de fomentar espacios de didlogo y reflexion
critica, reactivarlosciclos culturales del DMQ, mejorary potenciar lasinfraestructuras culturales
y artisticas del DMQ y fortalecer la institucionalidad de la Secretaria de Cultura, para bien del
sector culturaly artistico.

2. Justificacion

En el marco de la Cooperacion Interinstitucional entre la Secretaria de Cultura del Distrito
Metropolitano de Quito y la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (OEl), se proponen los presentes términos de referencia, para la
contratacion de dos gestores técnicos culturales, cuya funcién sera la de brindar apoyo para la
ejecucion de las actividades que se encuentran en el marco del proyecto BICENTENARIO,
brindando soporte para el eficiente desarrollo, implementacidn, articulacién y seguimiento de
todaslasactividades inherentes a la agenda del Bicentenario, y como parte del cumplimiento de
los compromisos asumidos por OEIl en el convenio para brindar asesoria y asistencia técnicaala
Secretaria de Cultura del DistritoMetropolitano de Quito.

3. Capacidad de Contratar

Podran contratar con la OEI las personas naturales, ecuatorianas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en ninguna prohibicién de contratar, y acrediten
los criterios de seleccién. Asimismo, deberan contar con la habilitacién profesional que, en
su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacién que constituya el objeto
del contrato.

Las circunstancias relativas a la capacidad de obrar, capacidad técnica y ausencia de
prohibiciones de contratar a las que se refiere el presente pliego, deberan concurrir en la
fecha final de presentacién de ofertas y subsistir en el momento de perfeccionamiento del
contrato.

' PERFIL DE PROYECTO “PROGRAMACION ARTISTICA, CULTURAL Y ACADEMICA PARA LA
CELEBRACION DEL ANO BICENTENARIO”.
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B. INFORMACION TECNICA

e Obijetivos de la contratacion
1. General

Contratacion de dos gestores culturales para apoyar en la conceptualizacién, planificacion,
programacion, produccidn, seguimiento y evaluacién de actividades artistico culturales y
académicas, en el marco del proyecto “BICENTENARIO DE LA BATALLA DE PICHINCHA”".

2. Especificos

e Apoyar en las actividades en cuanto a proponer y conceptualizar, planificar, programar,
producir, dar seguimiento y evaluar las actividades artistico-culturales y académicas
propuestas.

e Articular con las areas pertinentes de las diferentes instituciones la difusién de las
distintas actividades propuestas en coordinacion con la Secretaria de Cultural del DMQ.

3. Productos Esperados

La contratacidn sera por tareas, por tanto, el/la gestor/a técnico cultural debera presentar informes
mensuales que den cuenta de todas las acciones realizadas en el marco del proyecto
“Bicentenario de la Batalla dePichincha”.

4, Actividades

Se considera que la prestacién de servicios del/la gestor/a técnico/a cultural se realice por un periodo
de tres (3) meses, en el cual cumplira con las actividades descritas a continuacion:

e Proponer actividades artistico-culturales y académicas que cumplan con las
directrices y politicas de la Secretaria de Cultura del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito y de la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la
Educacién, la Cienciay la Cultura (OEI).

e Brindar soporte en la planificacién, programacién, produccién, seguimiento y
evaluacion de las diferentes actividades planteadas durante el afo.

e Elaborar los documentos administrativos necesarios para llevar a cabo las
actividades artistico-culturales y académicas.

e Desarrollar, segin se determine necesario, los procesos administrativos de
contratacién y/o de convenios necesarios para la ejecuciéon de las actividades
artistico-culturales y académicos propuestos.

e Apoyar en la supervisidon del montaje, logistica y desmontaje necesarios para la
realizacion de las actividades artistico-culturales y académicas.

e Apoyar en la elaboracion de contenidos, textos y guiones para ejecutar y difundir las
actividades artistico-culturales y académicas.

o Ejecutar las tareas administrativas necesarias para la eficaz ejecucion de las
distintas actividades artistico-culturales y académicas.

e Otros apoyos en actividades especificas requeridas por la Coordinacién Técnica del
Proyecto Bicentenario, unidad que se encuentra liderando las actividades del
Bicentenario desde la Secretaria de Cultura del Municipio del Distrito Metropolitano
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de Quitoy la OEL
5. Modalidad de trabajo propuesta
La modalidad de trabajo demanda la disponibilidad del gestor para laborar en las oficinas de la Secretaria
de Cultura del Distrito Metropolitano de Quito. Se requiere amplia disponibilidad para el trabajo y

cumplimiento de acuerdo con el cronograma de las programaciones y producciones de los eventos, segtin
la priorizacién de actividades en coordinacién con los coordinadores del proyecto.

6. Perfil Requerido

Titulo de tercer nivel (técnico, tecnoldgico y/o de grado), en las carreras de ciencias sociales y humanas,
gestion cultural/artistica, comunicacién, desarrollo de proyectos, o afines. Se valorara positivamente la
formacion especifica en Gestién de Proyectos.

Experiencia minima:

- Acreditar experiencia de trabajo en instituciones artistico-culturales, de preferencia
publicas.

- Acreditar experiencia en haber creado y/o dirigido proyectos culturales y/o artisticos.

- Acreditar experiencia en formulacién, seguimiento y evaluacién de proyectos culturales.

C. DURACION, HONORARIOS Y FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA

1. Duracion

El plazo para la presente contratacidon es de 3 meses calendario, a partir de la firma del contrato.

2. Honorarios

El valor total de la presente convocatoria es por USD$12.096,00, dividido en 2 partes iguales
de US$ 6.048,00 para cada uno de los gestores culturales incluido IVA. Neto USD$ 10.800,00
(USD$5.400,00 por cada uno).

3. Formadepago

El pago se realizara de manera mensual, contra entrega del informe entregado por el
contratista y la aprobacion por parte de la Comisién Técnica del Bicentenario. El honorario
mensual de cada gestor técnico ascenderia a US$ 1.800,00 (mil ochocientos ddlares de los
Estados Unidos de América con 00/100) mas IVA.

El informe debera entregarse hasta los cinco (5) primeros dias de cada mes y el pago se

realizara hasta los diez (10) dias, luego de la aprobacidn del informe y recepcion de la factura
correspondiente.

El informe debera tener en cuenta lo siguiente:

e Descripcion de las actividades ejecutadas por tarea planteada durante el periodo del



Organizacion de Estados
o E I I, ., Iberoamericanos
. ..
— Organizacao de Estados
Ibero-americanos

informe.

e Valoracion del cumplimiento del objetivo de la contratacion logrado.

e Acapite de conclusiones y recomendaciones.

e Anexos: registro visual de lo ejecutado si fuere pertinente, (ejemplo: fotografias de
implementacién de actividades artistico/cultural, actas de reunién, etc.)

e Debera ser escrito en formato Word, firmado y convertido y presentado en PDF.

e Debera ser escrito con letra Times New Roman, tamafio 12, en margenes no superiores a
2.5cm.

e Debera contar con los logos de la Secretaria de Cultura del DMQ y OEL.

4. Impuestos

Para efectos tributarios se debe considerar que la OFICINA EN EL ECUADOR DE LA
ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION LA CIENCIA
YLA CULTURA, por su caracter de Organismo Internacional, no realiza retencién de
impuestos. Es responsabilidad del profesional realizar el pago de impuestos a la institucidén
correspondiente.

5. Confidencialidad y Proteccién de datos

Los tratamientos de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccidn de las personas naturales y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Le informamos que
los datos personales a los que la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion,
Ciencia y Cultura (OEl) pueda tener acceso en la tramitacién de este procedimiento seran
tratados con la finalidad de verificar la capacidad de obrar de los candidatos y la acreditacion
de los criterios de adjudicacidn del personal adscrito a la ejecucién del contrato. Los datos
personales del adjudicatario seran publicados en nuestra web https://oei.int/contrataciones
por criterios de transparencia en la contratacion, este tratamiento es necesario y usted
consiente el mismo.

Los datos personales de los candidatos no adjudicatarios seran conservados por la
Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, Ciencia y Cultura (OEIl) por
motivos de auditorias sobre los procesos de contratacion.

Los datos objeto del tratamiento no seran cedidos a terceros o a proveedores externos, salvo
lo establecido por la legislacion vigente. La base legitima del tratamiento en cuestion seré la
ejecucién del contrato mercantil. La Organizacién de Estados |beroamericanos para la
Educacién, Ciencia y Cultura (OEIl) conservard los datos mientras tenga lugar la relacién
contractual entre las partes, conservandose bloqueados los datos posteriormente por el
tiempo minimo que exige la legislacion vigente para depurar posibles responsabilidades
derivadas del tratamiento.

En la medida en que las prestaciones y el cumplimiento de la presente licitacion impliquen un
acceso del adjudicatario a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la
Organizacidén de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEl), aquel
tendra la condicién de encargado de tratamiento, debiendo firmarse en estos un contrato de
encargado de tratamiento de conformidad con el art. 28 del Reglamento Europeo de
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Proteccién de datos que facilitara el responsable del tratamiento. En consecuencia, cuando
finalice la prestacion contractual los datos de caracter personal deberan ser destruidos o
devueltos a la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, Ciencia y Cultura
(OELD.

Le anunciamos que puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacion,
oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento de sus datos dirigiéndose a la Organizacion
de Estados Iberoamericanos para la Educacidn, Ciencia y Cultura (OEIl) en C/ Bravo Murillo,
38. 28015 Madrid o a proteccion.datos@oei.int, acompafando copia de su DNI acreditando
debidamente su identidad. En cualquier situacion, Ud. tiene derecho a presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos (AEPD).

6. Derechos de titulo

Los insumos y productos objeto del contrato son absolutamente confidenciales y de
propiedad exclusiva de la Secretaria de Cultura y OEIl, por lo cual bajo ninglin concepto
insumos y los productos construidos bajo esta contratacién seran entregados a personas
no autorizadas.

7. Administracion del contrato

La Administracién del contrato estara a cargo de la OEI, que serd responsable de tomartodas
las medidas necesarias para la adecuada ejecucién del mismo, con estricto cumplimiento de
sus clausulas, cronogramas, plazosy costos previstos.

La supervision del trabajo técnico estara a cargo del coordinador del proyecto bicentenario la
Secretaria de Cultura del Distrito Metropolitano de Quito, quien remitird a la OEl y alcontratista
adjudicado la comunicacién formal de conformidad de los productos entregados, para la
correspondiente gestion de los pagos, segun contrato.

D. INFORMACION PARA POSTULACION

Para presentar propuestas a la presente convocatoria sera necesario inscribirse en el registro
de consultores individuales y firmas consultoras de la OEl, accediendo al formulario disponible
en el siguiente enlace:

https://proveedores.oei.int/usuarios/entrar

1. Consultas, observacionesy solicitud de aclaraciones

Los interesados en participar en esta convocatoria podran formular consultas y aclaraciones
sobre el contenido del presente documento Unicamente a: contrataciones.ecu@oei.int, La OEI
dara respuesta por medio de su web en el casillero correspondiente a esta convocatoria sin
identificar el origen de la consulta.

De igual forma y de acuerdo con los plazos establecidos, se enviara el resultado de las
evaluaciones mediante correo electrdnico.

2. Formade presentacion de postulaciones
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No se evaluaran las postulaciones que no cumplan requisitos minimos solicitados a
continuacion:

Las propuestas se receptaran en formato electrénico, en un solo mensaje con el asunto:
“Propuesta COT/ECU/046/2022". Cada archivo incluido debe estar caratulado con el titulo del
contenido, segun el siguiente detalle:

Archivo 1: Documentacion administrativa: Para presentarse a esta convocatoria, la persona
natural debera acreditar su capacidad para obrar, presentando la siguiente documentacion:

e RUC (PERSONA NATURAL O JURIDICA)

e Copia de cédula de identidad personal o generales del pasaporte del representante
legal 0 apoderado que firma la propuesta (Apoderados deben presentar poder especial
o un poder general que detalle, especificamente, que el apoderado puede presentar
propuestas en representacion de la empresa, como apoderado).

e Declaracién del responsable de no estar incurso en prohibicidon de contratar, que
incluira la manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes (VER
ANEXO 1. Declaracion Responsable sobre los criterios de exclusién y criterios de
seleccidn). Incluir certificados del IESS y SRI de encontrarse al dia en sus pagos.

e Certificacién de cuenta bancaria.

Archivo 2: Antecedentes curriculares y experiencia (capacidad técnica y profesional para
contratar con OEl):  Presentar titulos académicos de quien se establecera como la persona
postulante que incluya los respectivos certificados de respaldo. La documentacion debe estar
ordenada en funcién de la ribrica de este documento.

Archivo 3: Carta de motivacion: Debe incluir una breve presentacion personal, la importancia
de su participacion en el proyecto (cualidades profesionales y personales), y explicitar su
experiencia refiriendo a al menos tres proyectos de gestidon cultural en los que ha participado
en un rol principal.

La direccion de correo electronico habilitada para recibir las ofertas es
contrataciones.ecu@oei.int Se deben adjuntar los archivos en formato PDF.

3. Plazos considerados dentro del proceso de seleccion:

En todos los casos la hora limite es 24:00 de Ecuador:
PLAZOS

Plazo para presentar ofertas Entre el 7 y el 15 de septiembre de 2022.

Plazo para solicitar aclaraciones a los pliegos | Hasta el 12 de septiembre del 2022

Fecha estimada de adjudicacion provisional | 19 de septiembre del 2022

Plazo para formular reclamaciones Hasta el 22 de septiembre del 2022
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Fecha estimada de adjudicacion definitiva 23 de septiembre del 2022

Fecha para la firma del contrato Dentro de los 7 dias naturales siguientes a
la fecha de adjudicacién definitiva

4. Método de evaluacidny calificacién de propuestas

El Organo de Contratacién nombrard una Comisién de Adquisiciones responsable de la
apertura del expediente, del archivo y evaluacién de las propuestas estara formado por un
minimo de tres miembros:

- Un miembro del area de Administracion de OEl Ecuador, que actuara de secretario.
- Dos miembros del area técnica de OEI Ecuador.
- Un técnico de la Secretaria de Cultura del DMQ

La Comisidn sdlo evaluara aquellas postulaciones entregadas conforme a los requisitos de
formato y plazos de presentacion recogidos en el presente documento.

Se realizard la apertura de las propuestas y se comprobara si se ha recibido la documentacion
completa, sobre lo cual la Comisién de evaluacidon podra requerir subsanaciones.

Si solo se recibiera una oferta, para que ésta pueda ser adjudicada tendra que obtener como
minimo 80 puntos.

En caso de empate, se dirimira en base al valor agregado que se haya incluido o en base a la
mayor experiencia o diferenciacidn que conlleve el mayor beneficio para el servicio.

El criterio de adjudicacién se efectuara a la propuesta econémicamente mas ventajosa y ésta
resultara de una ponderacidn entre la calidad técnica y curricular.

EVALUACION TECNICA:

Se procedera con la evaluacion técnica cuando el candidato cumple con la capacidad de
obrar, los criterios de exclusion y seleccion.

La evaluacion técnica se realizara sobre la base maxima de 100 puntos conforme a la tabla de
evaluacion técnica.

Cada evaluador de la Comisién de Adquisiciones asignara una puntuacién entre 0 y 100
puntos, y se calculara la media aritmética obtenida de la puntuacién otorgada por cada
evaluador. Aquellos candidatos que obtengan una media inferior a 70 puntos quedaran
automaticamente excluidos del proceso por no obtener la conformidad minima exigida.

Sélo los candidatos que obtengan un puntaje mayor a 70 puntos, seran convocados a
entrevista.

La puntuacién técnica se hallard mediante la siguiente férmula:

PT = (Puntuacién media de la oferta que se esté valorando / puntuacién media de la mejor
oferta técnica) x 100.
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PT = Puntuacidn técnica

FACTOR DE CRITERIO DE CRITERIO PUNTAJE
EVALUACION EVALUACION PUNTUACION MAXIMO
] Formacién 1.1.  Formacion Titulo de tercer nivel
o profesional: Titulo de | reconocido  por  la| 15 pts.
académica del | tercer nivel (técnico, SENESCYT
consultor pertinente | tecnolégico y/o de .
(con respaldos de grado)., en las carreras
certificaciones). de ciencias sociales,
comunicacion, arte,
gestion cultural,
desarrollo de proyectos
o afines.
F ‘s - ‘s - 5 pts.
ormacion especifica en| Formacioén especifica en
Gestion de  Proyectos| Gestion de Proyectos
(cursos, diplomados, etc)
2.1. Acreditar | De 1 a 3 afios: 5 pts.
experiencia en | De 4 a5 afios: 10 pts.
instituciones  artistico | 5 0 m4s afios: 20 pts. 20 pts
2. Experiencia culturales, de
(entrega de preferencia publicas.
certificados de
trabajo 0 proyectos 2.2. Experiencia en | De 1l a3 proyectos: 5
ejecutados). crear y/o proyectos pts.
culturales y/o artisticos. | De 4 a 5 proyectos: 10 | 20 pts
pts.
5 0 mas proyectos: 20
pts
Acreditar experiencia en |Al menos 3 proyectos: 5
formulacion, pts.
seguimiento y [Mas de 3 proyectos: 10
evaluacién de proyectos |pts.
culturales, de por Io 10 pts.
menos tres (3)
proyectos, en tematicas
relacionadas al arte y la
cultura.
Carta con la motivacion Breve presentacion
del postulante personal: 1 pts.
(Maximo 1 carilla en Importancia de su
3. Carta del letra Arial #12 a 1| participacion en el | 10pts.
Motivacion espacio). proyecto: 2 pts.
-Fortalezas personales
que apoyaran en el
desarrollo del proyecto:
2 pts.
- Comente sobre los
principales proyectos de
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gestion cultural que ha
producido (max 5)

Entrevista virtual | -Desenvolvimiento oral:5
orientada a evaluar la | pts
4. Entrevista trayectoria y habilidades | -Coherencia en sus | 20 pts.
del postulante. respuestas: 5 pts.
-Conocimiento del

Bicentenario: 5 pts.
- Denota experiencia v,
trayectoria: 5 pts

TOTAL 100 pts.

5. Intervencidn técnicay seguimiento del contrato

La supervision del trabajo técnico estara a cargo de la Secretaria de Cultura a través de su
delegado. Asi mismo tiene a su cargo la aprobacidn y validacién de informes presentados por
el/la proveedor/a, asi como la elaboracién de informes dirigidos a la OEl, tendientes a
suscripciones de actas de entrega recepcién de los servicios y solicitud de pagos.

El seguimiento y gestion de los aspectos administrativos y econdmicos del contrato estaran a
cargo de la Oficina de la OEl en Ecuador.

6. Causas para declarar desierto el Proceso de contratacion

- Cuando ninguna de las ofertas satisface el objetivo de la convocatoria.

- Cuando presentado un unico oferente y requerido para que presente documentacion
adicional aclaratoria o subsanaciones, éste no la hubiera presentado en el plazo establecido
para la misma.

- Cuando ninguna de las ofertas cumple con todos los requisitos y exigencias especificadas
en los TDR.

- Cuando la totalidad de las ofertas supere el presupuesto estimado para dicha contratacion.

- Cuando a juicio de la OEl no sea conveniente.

En Quito, a 5 de septiembre de 2022.
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LOS CRITERIOS DE EXCLUSION Y CRITERIOS DE

SELECCION

[El] [La] abajo firmante [nombre de la persona que firmal en representacién

(solo para las personas naturales)
en representacion propia juridica siguiente:

(solo para las personas juridicas) en representacién de la persona

Numero de pasaporte o de | Nombre oficial completo:
documento de identidad: Forma juridica oficial:
(«la persona») Datos registrales:

Direcciodn oficial completa:
Numero de registro del IVA:

(«la persona»)

. SITUACION DE EXCLUSION RELATIVAS A LA PERSONA

1. Declara que la persona antes mencionada se encuentra en una de las situaciones
siguientes:

Si

NO

a)

ha quebrado, o estd sometida a un procedimiento de insolvencia o liquidacion,
sus activos estan siendo administrados por un liquidador o por un tribunal, se
halla en concurso de acreedores, sus actividades empresariales han sido
suspendidas o se encuentra en cualquier situacién analoga, resultante de un
procedimiento de la misma naturaleza en virtud de disposiciones legales o
reglamentarias nacionales;

b)

se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva
que la persona ha incumplido sus obligaciones en lo referente al pago? de
impuestos o cotizaciones a la seguridad social, de conformidad con el Derecho
aplicable;

c)

se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva
que la persona es culpable de falta de ética profesional grave por haber infringido
la legislacion o la reglamentacidon aplicable o las normas deontoldgicas de la
profesion a la que pertenece, o por cualquier conducta ilicita que afecte
significativamente a su credibilidad profesional, cuando dicha conducta denote
un proposito doloso o negligencia grave, con inclusion de cualquiera de las
conductas siguientes:

i) tergiversar de forma fraudulenta o por negligencia la informacién exigida para verificar
la inexistencia de motivos de exclusidon o para el cumplimiento de los criterios de
seleccidn o para la ejecucién de un contrato o acuerdo;

2 En relacion con el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o con la Seguridad Social, se considerara que las empresas se encuentran
al corriente en el mismo cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspension con ocasion de la
impugnacion de tales deudas.
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ii) celebrar con otras personas un acuerdo con el fin de falsear la competencia;

iii) vulnerar los derechos de propiedad intelectual;

iv) intentar influir en el proceso de toma de decisiones del Organo de Contratacion
durante el procedimiento de contratacion;

v) intentar obtener informacién confidencial que pueda conferirle ventajas indebidas en
el procedimiento de adjudicacion;

d) se ha establecido mediante sentencia firme que es culpable de cualquiera de los
actos siguientes :

i) fraude;

ii) corrupcion;

iii) conductas relacionadas con una organizacion delictiva;

iv) blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo;

v) delitos de terrorismo o delitos ligados a actividades terroristas;

vi) trabajo infantil u otras infracciones relacionadas con la trata de seres humanos;

e) se ha establecido mediante sentencia firme o decisién administrativa definitiva
que la persona o entidad ha creado una entidad en otro territorio con la intencion
de eludir obligaciones fiscales, sociales o cualesquiera otras obligaciones
juridicas de obligado cumplimiento en el lugar de su domicilio social,
administracidén central o centro de actividad principal.

N I I Y A O R O O O
N s Y 0 O O I e R O R B

f) se ha establecido mediante sentencia firme o decisidn administrativa definitiva
que la entidad ha sido creada con la finalidad prevista en la letra e). ] []

Il — SITUACIONES DE EXCLUSION RELATIVAS A LAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS CON PODERES DE REPRESENTACION, DE DECISION O DE CONTROL EN
RELACION CON LA PERSONA JURIDICA Y LOS TITULARES REALES

No aplicable a las personas naturales, los Estados miembros y las autoridades locales

2. El abajo firmante declara que una persona fisica o juridica que es | .
miembro del érgano de administracion, de direccion o de control de la Sl NO | N.A.
persona juridica citada, o que tiene poderes de representacién, de
decisién o de control en relacién con dicha persona juridica (a saber, los
directores de empresas, los miembros de los érganos de direccién o de
supervisién y las personas naturales o juridicas que posean la mayoria
de las acciones) o un titular real de la persona juridica se encuentra en
una de las situaciones siguientes:
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Situacién contemplada en la letra c) supra (falta profesional grave) ] 1 |
Situacién contemplada en la letra d) supra (fraude, corrupcién u otras
infracciones penales) [] .
Situacién contemplada en la letra e) supra (creacién de una entidad con la
intencion de eludir obligaciones legales) [ O O
Situacién contemplada en la letra f) supra (persona creada con la intencién
de eludir obligaciones legales) [ O |0

Il — SITUACIONES DE EXCLUSION RELATIVAS A LAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS QUE ASUMEN UNA RESPONSABILIDAD ILIMITADA POR LAS DEUDAS DE LA
PERSONA JURIDICA
3. declara que una persona fisica o juridica que asume una responsabilidad |
ilimitada por las deudas de la persona juridica antes indicada se | Sl NO | N.A.
encuentra en una de las situaciones siguientes. En caso afirmativo,
indique en el anexo de esta declaracion el/los nombre(s) de las personas
interesadas con una breve explicacion. ]:

Situacion contemplada en la letra a) supra (quiebra) ] ] |0

Situacién contemplada en la letra b) supra (incumplimiento en lo referente al
pago de impuestos o cotizaciones a la seguridad social) [ OO

PRUEBAS DOCUMENTALES PARA LA ADJUDICACION PREVIA SOLICITUD-

Previa solicitud y en el plazo fijado por el Organo de Contratacidn, la persona deberd presentar
las siguientes pruebas relativas a las personas naturales o juridicas:

Para las situaciones descritas en las letras a), c), d), e) y f), un certificado reciente de
antecedentes penales o, en su defecto, un documento equivalente expedido recientemente
por una autoridad judicial o administrativa del pais de establecimiento de la persona, que
acredite que se cumplen dichos requisitos.

En relacién con la situacidn descrita en la letra b), deberan presentarse certificados recientes
de las autoridades competentes del Estado en cuestion. Estos documentos deberan aportar la
prueba del pago de todos los impuestos y cotizaciones a la seguridad social adeudados por la
persona, incluidos, por ejemplo, el IVA, el impuesto sobre la renta (solo para las personas
naturales), el impuesto de sociedades (solo para las personas juridicas) y las cotizaciones a la
seguridad social. En caso de que en el pais de que se trate no se expida ninguno de los
documentos antes descritos, estos podran sustituirse por una declaracién jurada ante una
autoridad judicial o notario o, en su defecto, una declaracién solemne ante una autoridad
administrativa o un organismo profesional cualificado del pais de establecimiento.

La fecha de expediciép de los documentos no debe ser superior a un afio a partir de la fecha
de su solicitud por el Organo de Contratacién y debe ser véalida en dicha fecha.

Il. CRITERIOS DE SELECCION
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4. declara que la persona antes mencionada cumple los criterios de s NO | N.A
seleccion que le son aplicables individualmente establecidos en el o
Pliego de Condiciones:

a) dispone de lacapacidad juridicay normativa para ejercer la actividad
profesional necesaria para ejecutar el contrato, tal como se exige en [l 04
el Pliego de Condiciones;

b) cumple los criterios econdémicos y financieros que se indican en el

Pliego de Condiciones; [] R
c) cumple los criterios técnicos y profesionales que se indican en el
Pliego de Condiciones; [] R

El Organo de Contratacion deberd adaptar el cuadro anterior a los criterios indicados en los
documentos de la oferta (es decir, anadir mas lineas correspondientes a cada criterio o borrar las
lineas).

5. si la persona antes mencionada es el unico licitador o el licitador u 0 |0
principal en caso de oferta conjunta, declara que:

el licitador, incluidos todos los miembros del grupo en caso de presentacion
de una oferta conjunta e incluidos los subcontratistas, si procede, cumplen [ i
todos los criterios de seleccion para los cuales se efectuara una evaluacion
consolidada segun lo previsto en el Pliego de Condiciones.

PRUEBAS RELATIVAS A LA SELECCION

El abajo firmante declara que la citada persona tiene la posibilidad de presentar, previa solicitud y sin
demora, los documentos justificativos necesarios enumerados en las secciones pertinentes del Pliego
de Condiciones.

La persona citada podra ser excluida del presente procedimiento si alguna de las declaraciones o la
informacion presentada como condicion para la participacion en el presente procedimiento resultara
ser falsa.

Nombre y apellidos Fecha Firma



