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TERMINOS DE REFERENCIA
Nombre del Cargo / contratacién

ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE BACHILLERATO TECNICO DEL MINEDUC.

A. INFORMACION PRELIMINAR

1. Antecedentes

El 17 de agosto del 2022, la Organizacion de Estados Iberoamericanos -OEl a través de su oficina
en Ecuadory el Banco de Desarrollo de América Latina — CAF, firman el convenio de cooperacion
especifica con el objetivo de aunar sus esfuerzos para apoyar al Ministerio de Educacién de
Ecuador a través de una propuesta de cooperacion técnica, enfocada en tres lineas establecidas
como prioritarias: infraestructura, bachillerato técnico y formacidon docente.

En el marco de este convenio se implementa el proyecto “Cooperacién técnica 2022, CAF-
Ministerio de Educacion de Ecuador — OEI”, que tiene como objetivo el disefio de los insumos que
permitiran el levantamiento de planes de trabajo para los componentes de Formacién Docente y
Bachillerato Técnico, a partir de las necesidades priorizadas por el Ministerio de Educacidn. En
este proyecto se plantea el resultado R2. Disefiados los instrumentos para el levantamiento de una
linea base para el fortalecimiento del BT.

2. Justificacion

La Educaciéon y Formacién Técnica y Profesional — EFTP, se encuentra en el centro de la atencion
mundial como un instrumento para generar inclusién, equidad y calidad en la educacion. La EFTP
esta dentro de las prioridades de la politica publica global y hoy es concebida como un instrumento
para el desarrollo econémico y social.

En el Ecuador, la Educacidon Técnica ha tomado relevancia en la discusidon de las politicas publicas
en los ultimos afos. Esta oferta debe ser pertinente con la vocacidn productiva de cada territorio,
lo que permita el desarrollo del sector productivo.

La pertinencia de la oferta de educacion técnica exige edificaciones, instalaciones y equipamiento
adecuado, con suficiente capacidad, calidad, seguridad, funcionalidad y pertinencia, para el
desarrollo de las competencias, habilidades y aprendizajes de los y las estudiantes. En tal virtud, el
fortalecimiento de la educacidn técnica debera buscar la complementaciéon de los esfuerzos del
gobierno central y el sector productivo.

En este sentido, la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva ha priorizado el acceso al
equipamiento como eje fundamental para el fortalecimiento de la educacién técnica a nivel medio.
Es asi como, a través de la Direccién Nacional de Bachillerato, en noviembre 2021 y febrero 2022,
se realizé un levantamiento de necesidades, se generd un inventario sobre el estado de maquinaria
y equipamiento y se analizé la informacién. De esta manera, se evidencid: i) Equipos y maquinas
desactualizados, dafiados y obsoletos, ii) Ausencia de mantenimiento tanto preventivo, correctivo
y recurrente, iii) Deterioro de la infraestructura e instalaciones eléctricas, iv) Infraestructura de los
talleres, laboratorios y plantas no son adecuados para el desarrollo de las practicas de los y las
estudiantes.



Organizacion de Estados
L% - .
- Iberoamericanos
. .
—— Organizacao de Estados

Ibero-americanos

Para lograr el fortalecimiento de la educacion técnica a nivel medio la Direccion Nacional de
Bachillerato se encuentra realizando esfuerzos para generar acciones para la dotacion de
equipamiento a las Instituciones Educativas en conjunto con el sector productivo.

Adicionalmente, la Direccién Nacional de Bachillerato con el apoyo del Banco Mundial desarrollé
el Estudio de Pertinencia de la oferta de Bachillerato Técnico y la construccion de un Modelo de
Ordenamiento, con el que se dispone de una metodologia y calculo de la vocacién productiva a
nivel nacional, una propuesta de reordenamiento de oferta de BT al corto, mediano y largo plazo,
a nivel nacional, diferenciado por ambito rural y urbano. Con esta informacion se ha realizado un
analisis de relacién entre las Figuras Profesionales y la Vocacién Productiva, para generar una
priorizacion inicial de Instituciones Educativas a intervenir con esta estrategia.

En la misma linea, el Ministerio de Educacidn se encuentra disefiando una propuesta de Reforma
Integral al Bachillerato con el objetivo de diversificar y transformar el nivel de bachillerato en
correspondencia a las necesidades y requerimientos acorde a los cambios tecnoldgicos y
necesidades del campo laboral.

B. INFORMACION TECNICA

e Objetivos de la Contratacion
1. General

Brindar la asistencia técnica especializada al Ministerio de Educacion (MINEDUC) en la
identificacion del equipamiento minimoy costeo de 30 Figuras Profesionales priorizadas, asi como,
el disefio de los instrumentos de diagndstico que permita contar con una linea base de
equipamiento, maquinaria, herramientas, infraestructura (talleres y laboratorios) en las
instituciones educativas de Bachillerato Técnico del MINEDUC.

2. Especificos

a) Definir el equipamiento minimo de 30 figuras profesionales priorizadas con las
especificaciones técnicas de acuerdo con el Enunciado General de Curriculo y perfil de salida
del bachiller técnico.

b) ldentificar los costos referenciales del equipamiento minimo de las 30 figuras profesionales
priorizadas.

c) Disefiar los instrumentos para realizar el levantamiento del equipamiento, maquinaria,
herramientas, infraestructura (talleres y laboratorios) de bachillerato técnico en las
instituciones educativas de Bachillerato Técnico priorizadas.

3. Productos Esperados

Productos Descripcién Plazo

Producto Uno Informe inicial de la consultoria que contenga el plande | 10diasa
trabajo con el cronograma de ejecucion el cual debera | partir de la
presentarse a los 5 dias calendario a partir de la primera | firma del
reunidon que se mantenga con el equipo de la Direccion | contrato
Nacional de Bachillerato, el mismo que se programara
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Productos

Descripcion Plazo

dentro de los primeros 5 dias laborables desde la firma
del contrato.

Producto Dos

Un documento con: 50 DIAS
- La definiciéon del equipamiento minimo de las 30
Figuras Profesionales priorizadas, con

especificaciones técnicas relacionadas con el sector
productivo y la industria; y considerando un paralelo
de 25 estudiantes.
Junto con la definiciéon de equipamiento minimo el
consultor debera entregar la metodologia que le
permita al MINEDUC definir el equipamiento minimo
para nuevas figuras profesionales.

- Los costos referenciales de las 30 figuras
profesionales priorizadas.
Junto con los costos referenciales el consultor debera
entregar la metodologia que le permita al MINEDUC
identificar los costos referenciales para nuevas
figuras profesionales.

Producto Tres

Un aplicativo informatico con software libre de uso | 90 DIAS
exclusivo del MINEDUC debe contener al menos las
siguientes opciones:

- La gestion de administracion (usuarios vy

parametros).
- El levantamiento del equipamiento, maquinaria,
herramientas, infraestructura (talleres vy

laboratorios) de bachillerato técnico de las figuras
profesionales priorizadas por area técnica.
- Lagestion de reporteria.
Este aplicativo debe permitir trabajar a nivel territorial.
Junto al aplicativo informatico se debera entregar:
- El'manual de uso.
- Lametodologia de la aplicaciony del levantamiento
de informacion.
- Losresultados de un pilotaje del Instrumento en las
Instituciones Educativas que el MINEDUC priorice.

4. Actividadesy cronograma

Para lograr el objetivo previsto se espera que el consultor, como minimo, desarrolle las siguientes
actividades/lineamientos:

Producto 1:

a) Reunidon con el equipo de la Direccion Nacional de Bachillerato para la definicion de
lineamientos, estado situacional del Bachillerato Técnico y las instituciones educativas
priorizadas, insumos, entre otros.

b) Elaboracién del informe inicial que contenga plan de trabajo con el cronograma de
ejecucién de los productos 2 y 3.
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Producto 2: Para la elaboracién del informe con la definicidon de equipamiento minimo y costos
referenciales de las 30 figuras priorizadas, se deben considerar las siguientes actividades:

a) Revisidn de instrumentos técnicos y de politica publica relacionada al Bachillerato Técnico
en el contexto educativo ecuatoriano.

b) Revision de experiencias internacionales de equipamiento para la oferta de bachillerato
técnico.

c) Reuniones con el equipo técnico del MINEDUC.

d) Reuniones con docentes técnicos de las figuras profesionales priorizadas.

e) Reuniones con laindustriay el sector productivo para definir el equipamiento de las figuras
profesionales priorizadas.

Producto 3:
a) Reunidn con el equipo técnico del MINEDUC
b) Realizar un pilotaje del Instrumento en las Instituciones Educativas que el MINEDUC
priorice. El nimero de instituciones que deben ser consideradas para el pilotaje son nueve
(9), al menos 1 por cada coordinacién zonal del pais.

Todas las actividades y la elaboracion de los productos deberan realizarse desde el equipo
consultor contratado, en estrecha coordinacion con el equipo de la Direcciéon Nacional de
Bachillerato y la persona delegada por la OEI.

Por otra parte, el consultor debera contar con la disponibilidad permanente para su participacion
de reuniones de trabajo y revision parcial de cada uno de los productos a generar.

Cronograma

PRODUCTO | S1 | S2 | S3 | S4 | S5 | S6 | S7 | S8 | S9 | S10| S11 | S12 | S13
P1 X X
P2 X X X X X X X
P3 X X X X X X X X

5. Modalidad de trabajo propuesta

La consultoria podra ejecutarse desde el lugar de trabajo del consultor, sin embargo, debe estar
disponible para asistir a reuniones presenciales o virtuales segun los reportes y seguimiento que se
requiera.

En concordancia con la informacidn disponible, el consultor debera:
. Mantener una coordinacidn fluida con el equipo de la OEl, CAF y MINEDUC.

. Entregar los productos descritos en los tiempos previstos y en los formatos solicitados por
la OEI, CAF y MINEDUC.

Los productos seran revisados y validados a través de informes parciales por los responsables
técnicos del proyecto designados por las autoridades de la Direccion Nacional de Bachillerato
(DNB) en los plazos establecidos en el cronograma.

A partir de los informes parciales de revisién y validacion de los productos la OEl levantara el acta
de conformidad y procedera al pago de los honorarios respectivos.
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Seran de exclusiva responsabilidad del consultor, los costos implicados en logistica, personal de
apoyo técnico o auxiliar que subcontrate para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Los productos elaborados seran aprobados de parte de la Direccidon Nacional de Bachillerato del
MINEDUC, quienes supervisaran la ejecucion técnica del mismo y a su vez emitiran el respectivo
informe de conformidad como insumo para el pedido de pago a la OEL.

6. Perfil Requerido

Debido al tipo de consultoria que se solicita, se demanda la composicién de un equipo profesional
multidisciplinario, con las competencias y experiencia necesarias en gestion de proyectos.

El equipo debe contar con un profesional que ejerza las funciones de coordinador, con amplio
conocimiento en gerencia de proyectos, educacion técnica, ingenieria industrial o afines. El
coordinador o postulante a la consultoria, propondra el equipo con el que pretende desarrollar los
productos propuestos. Esta propuesta de equipo sera evaluada segun la experticia de cada uno de
sus miembros en relacion con los productos solicitados.

Las personas que lo integren deberan acreditar su experiencia segun el rol que se le asigne a esta
consultoria.

Para el caso del coordinador, este debe cumplir con el siguiente perfil minimo:

a. Titulo de cuarto nivel en gestion y administraciéon de proyectos, ingenieria industrial,
economia, tecnologias e ingenierias afines, reconocido por la SENESCYT.

b. Experiencia en la gestién de proyectos.

c. Experiencia en la direccidn, gestion y evaluacion de proyectos de educacién técnicay
vinculados a la EFTP y el sector productivo.

C. DURACION, HONORARIOS Y FORMA DE PAGO

a) Duracion

El plazo para la presente contratacion es de 90 dias a partir de la firma del contrato, considerando
los tiempos de revisidn correspondientes.

b) Honorarios

El presupuesto base del contrato se establece en un monto méaximo de (US$ 13.000,00) trece mil,
con 00/100 ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica, impuestos incluidos. Esta cifra
representa el presupuesto maximo para los servicios que se determinan en este procedimiento, por
lo que se procedera a la exclusién de cualquier oferta por importe superior.

En este importe se incluyen todos los gastos en los que el adjudicatario deba incurrir para el
cumplimiento de las prestaciones contratadas sin que puedan ser repercutidos gastos adicionales
a la Organizacion.

La oferta seleccionada determinara el precio del contrato.

Valor neto: 11.607,14
IVA: 1.392,86
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c¢) Forma de pago

El pago se hara contra entrega de los productos una vez que los productos sean aprobados a
satisfaccion:

Pagos Pago contra entregable Porcentaje
ler. Pago Aprobacién del Producto 1 20%
2do. Pago Aprobacion del Producto 2 50%
3er. Pago Aprobacién del Producto 3 30%

Total 100%

d) Impuestos

Para efectos tributarios se debe considerar que la OFICINA EN EL ECUADOR DE LA
ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA
CULTURA, por su caracter de Organismo Internacional, no realiza retenciéon de impuestos. Es
responsabilidad del profesional realizar el pago de impuestos a la institucién correspondiente.

e) Requisitos para la firma del contrato:

Persona Natural:

Copia de documento de identidad

Hoja de vida

Certificacién de cuenta bancaria

Copia del Registro Unico de Contribuyente

Formato OEI para transferencia

Formato OEI de Declaracion responsable de criterios de exclusidn y criterios de seleccién
Copia de factura vacia.

R s

Persona Juridica:

a) Los que acrediten la personalidad juridica de la empresa (RUC, escritura de constitucion de la
empresa, nombramiento representante legal, estatutos de la sociedad, y certificado
actualizado (6 meses) de la situacién registral en el Registro Mercantil).

b) Formato OEI de Declaracidn responsable de criterios de exclusién y criterios de seleccién

c) Hoja de vida completa de la empresa y de quien se establecera como la persona responsable
de la contratacion.

d) Certificado de antecedentes penales o equivalente expedido recientemente por una autoridad
judicial o administrativa del pais de establecimiento de la persona de la persona que suscriba
el contrato y /o sea la responsable de la contratacion.

e) Certificacién de cuenta bancaria.

f)  Formato OEI para transferencia

g) Copia de factura vacia

f) Confidencialidad y Proteccion de datos

Los tratamientos de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccidn de las personas fisicas y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
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Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Le informamos que los datos personales a
los que la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEI)
pueda tener acceso en la tramitacion de este procedimiento seran tratados con la finalidad de
verificar la capacidad de obrar de los candidatos y la acreditacién de los criterios de adjudicacion
del personal adscrito a la ejecucién del contrato. Los datos personales del adjudicatario seran
publicados en nuestra web https://oei.int/contrataciones por criterios de transparencia en la
contratacidn, este tratamiento es necesario y usted consiente el mismo.

Los datos personales de los candidatos no adjudicatarios seran conservados por la Organizacion
de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEI) por motivos de auditorias
sobre los procesos de contratacion.

Los datos objeto del tratamiento no seran cedidos a terceros o a proveedores externos, salvo lo
establecido por la legislacion vigente. La base legitima del tratamiento en cuestion sera la
ejecucion del contrato mercantil. La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion,
Cienciay Cultura (OEIl) conservara los datos mientras tenga lugar la relacién contractual entre las
partes, conservandose bloqueados los datos posteriormente por el tiempo minimo que exige la
legislacion vigente para depurar posibles responsabilidades derivadas del tratamiento.

En la medida en que las prestaciones y el cumplimiento de la presente licitaciéon impliquen un
acceso del adjudicatario a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, Ciencia y Cultura (OEl), aquel tendra
la condicidn de encargado de tratamiento, debiendo firmarse en estos un contrato de encargado
de tratamiento de conformidad con el art. 28 del Reglamento Europeo de Proteccién de datos que
facilitard el responsable del tratamiento. En consecuencia, cuando finalice la prestacién
contractual los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educacion, Ciencia y Cultura (OEI).

Le anunciamos que puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicidn,
portabilidad y limitacién del tratamiento de sus datos dirigiéndose a la Organizacién de Estados
Iberoamericanos para la Educacién, Cienciay Cultura (OEI) en C/ Bravo Murillo, 38. 28015 Madrid
0 a proteccion.datos@oei.int, acompafiando copia de su DNI acreditando debidamente su
identidad. En cualquier situacion, Ud. tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD).

g) Derechos de titulo:

Los insumos y productos objeto del contrato son absolutamente confidenciales y de propiedad
exclusiva del Ministerio de Educacién del Ecuador, OEl y CAF, por lo cual bajo ningtin concepto los
insumos y productos construidos bajo esta contratacién seran entregados a personas no
autorizadas.

h) Administracion del contrato
La Administracion del contrato estara a cargo de la OEl que sera responsable de tomar todas las

medidas necesarias para la adecuada ejecucion del mismo, con estricto cumplimiento de sus
clausulas, programas, cronogramas, plazos y costos previstos.

D. INFORMACION PARA PRESENTACION OFERTAS
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Para presentar propuestas a la presente convocatoria sera necesario inscribirse en el registro de
consultores individuales y firmas consultoras de la OEl, accediendo al formulario disponible en el
siguiente enlace:

https://proveedores.oei.int/usuarios/entrar

1. Consultas, observaciones y solicitud de aclaraciones

Los interesados en participar en esta convocatoria podran formular consultas y aclaraciones sobre
el contenido del presente documento unicamente a: contrataciones.ecu@oei.int, La OEIl dara
respuesta por medio de su web en el casillero correspondiente a esta convocatoria sin identificar
el origen de la consulta.

De igual forma y de acuerdo con los plazos establecidos, se publicara mediante Acta de
Adjudicacion el resultado de las evaluaciones y se informara mediante correo electrénico.

2. Forma de presentacion de postulaciones
Las propuestas se receptaran en formato electrénico:

La propuesta debe venir en un solo mensaje con el Asunto: “Propuesta COT/ECU/051/2022". Cada
archivo incluido debe estar caratulado con el titulo del contenido.

Archivo 1: Documentacion administrativa: Para presentarse a esta convocatoria, la persona
natural o juridica postulante debera acreditar su capacidad juridica para obrar, presentando la
siguiente documentacion:

e RUC (PERSONA NATURAL O JURIDICA)

e Copia de cédula de identidad personal o generales del pasaporte del representante legal o
apoderado que firma la propuesta (Apoderados deben presentar poder especial o un poder
general que detalle, especificamente, que el apoderado puede presentar propuestas en
representacion de la empresa, como apoderado).

e (arta de intencidn de constituirse en consorcio (si se aplica como tal)

e Escritura o contrato de constitucion de la empresa, incluyendo nombramiento del
representante legal y estatutos de la sociedad (PERSONAS JURIDICAS).

e Certificado actualizado de la situacion registral en el Registro Mercantil o en el Registro de
la Superintendencia de Compaiifas (PERSONAS JURIDICAS).

e Acreditacién de su volumen anual de negocios. El volumen de negocios debera ser al
menos una vez y media el valor estimado del contrato (PERSONAS JURIDICAS).

e Declaracion del responsable de no estar incurso en prohibicién de contratar, que incluira
la manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes (VER ANEXO 1.
Declaraciéon Responsable sobre los criterios de exclusidn y criterios de seleccién). Incluir
certificados del IESS y SRI de encontrarse al dia en sus pagos.

e Certificacion de cuenta bancaria.

Archivo 2: Antecedentes curriculares y experiencia (capacidad técnica y profesional para
contratar con OEl): Presentar titulos académicos de quien se establecera como la persona
responsable de la ejecucién del contrato (coordinador) que incluya los respectivos certificados de
respaldo. La documentacidén debe estar ordenada en funcién de la ridbrica de este documento.
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Archivo 3: Propuesta de conformacion de equipo con el que desarrollara la consultoria, indicando
su perfil y rol en la misma. Adjuntar los documentos que acrediten la experiencia indicada.

Archivo 4: Propuesta Técnica (El documento no debe exceder de 3 carillas): Documento que
contenga:
a) Introduccién de la propuesta que de cuentas del conocimiento de la realidad de la
educacion técnica en sincronia con lo solicitado en este TDR
b) Plan de trabajo para el desarrollo de las actividades propuestas, metodologia y cronograma.

Archivo 5: Propuesta Econdmica: La oferta o propuesta econémica presentada por el proponente,
debera indicar de manera precisa, los precios con todos los impuestos, tasas, dietas y viaticos que
incluye, identificando estas partidas de manera explicita, dentro del mismo. Toda propuesta
econdmica que supere el monto establecido dentro del punto titulado “Presupuesto Base”, no sera
tomada en cuenta y quedara automaticamente descalificada.

OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS: Se considerara que pueden incluir valores anormales o
desproporcionados aquellas propuestas que se encuentren en los supuestos siguientes:

a) Cuando concurra un solo candidato, si la propuesta formulada es inferior al presupuesto del
procedimiento en mas de (22) unidades porcentuales.

b) Cuando concurran dos candidatos, la oferta que sea inferior en mas de (18) unidades
porcentuales respecto a la otra oferta presentada.

c¢) Cuando concurran tres o0 mas candidatos, las ofertas que sean inferiores en mas de (15)
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas.

En base a lo anterior, el 6rgano de contratacidn exigira a los operadores econémicos que expliquen
el precio o los costes propuestos en la oferta cuando las ofertas se consideren anormalmente bajas.

El érgano de contratacion tendra la potestad de rechazar la oferta en caso de que, tras las
pertinentes explicaciones o por ausencia de estas, no se haya podido explicar satisfactoriamente
el bajo nivel de los precios o costes propuestos.

La aportacidn de documentacién engafosa/fraudulenta conllevara la automatica exclusién de la
adjudicacidn, facultando a la OEl para la resolucion unilateral del contrato, en caso de haberse
llegado a formalizar.

Aquellas propuestas que no cumplan con los requisitos establecidos como excluyentes para esta
etapa de la evaluacién seran rechazadas, por lo cual no se realizara la evaluacién técnico-
financiera, ni econémica.

La direccién de correo electrénico habilitada para recibir las ofertas es contrataciones.ecu@oei.int
Se deben adjuntar los archivos en formato PDF.

3. Plazos considerados dentro del proceso de seleccion:
En todos los casos la hora limite es 23h59 de Ecuador:

¢ Plazo para la presentacién de propuestas: del 26 de septiembre al 04 de octubre de 2022

10
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Aclaracion de dudas: Hasta el 29 de septiembre de 2022

Adjudicacién provisional: 10 de octubre de 2022

Plazo para presentar reclamaciones: hasta el 13 de octubre de 2022

Notificacion de adjudicacion definitiva: 14 de octubre de 2022

Firma del contrato: Dentro de los 7 dias naturales siguientes a la fecha de adjudicacién
definitiva

4. Método de evaluacién y calificacion de propuestas

El Organo de Contratacién nombrard una Comisién de Adquisiciones responsable de la apertura
del expediente, del archivo y evaluacion de las propuestas estara formado por tres miembros:

- Un miembro del drea de Administracion de OEl Ecuador, que actuara de secretario.
- Un miembro del area técnica de OEI Ecuador.
- Dos técnicos delegados por la Direcciéon Nacional de Bachillerato del MINEDUC.

La Comisidn sélo evaluara aquellas postulaciones entregadas conforme a los requisitos de formato
y plazos de presentacion recogidos en el presente documento.

Se realizara la apertura de las propuestas y se comprobara si se ha recibido la documentacion
completa, sobre lo cual la Comisién de evaluacién podra requerir subsanaciones.

Si solo se recibiera una oferta, para que ésta pueda ser adjudicada tendra que obtener como
minimo 80 puntos. En este mismo sentido, si el/los oferente/s no hubiera mejorado la oferta
econdmica en relacion al precio publicado en la presente convocatoria, la puntuacidén obtenida por
ese concepto sera cero, es decir, no sera de aplicacion la férmula de la propuesta econdmica,
puesto que no existen otros oferentes para realizar la evaluacién comparativa.

En caso de empate, se dirimira en base al valor agregado que se haya incluido o en base a la mayor
experiencia o diferenciacién que conlleve el mayor beneficio para el servicio.

El criterio de adjudicacion se efectuara a la propuesta econdmicamente mas ventajosa y ésta
resultara de una ponderacion entre la calidad técnica, curricular y el precio de las ofertas con
arreglo a una clave de reparto de 70/30:

VALORACION PROPUESTA TECNICA (100 puntos equivalentes a un coeficiente de 0.70):

Cada evaluador de la Comisidn de Adquisiciones asignara una puntuacion entre Oy 100 puntos, y
se calculara la media aritmética obtenida de la puntuacién otorgada por cada evaluador. Aquellos
candidatos que obtengan una media inferior a 80 puntos quedaran automaticamente excluidos del
proceso por no obtener la conformidad minima exigida.

La puntuacion técnica se hallara mediante la siguiente férmula:

PT = (Puntuacion media de la oferta 000 que se esté valorando / puntuacién media de la mejor
oferta técnica) x 100.

PT = Puntuacidn técnica
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FACTOR EVALUADO | CRITERIO DE EVALUACION CRITERIO DE PUNTAJE
PUNTUACION MAXIMO
ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL COORDINADOR DEL PROYECTO
1.Formacion Titulo de tercer nivel en areas Titulo de tercer nivel 3
académica del de administracién, economia, pts.
. . . . 3 pts.
Coordinador educacion o afines, reconocido
pertinente (con por la SENESCYT.
respaldos de Cuarto nivel en gestiény Titulo de cuarto nivel: 3
certificaciones) administracion de proyectos, pts.
ingenieria industrial,
., , 3 pts.
economia, tecnologias e
ingenierias afines, reconocido
por la SENESCYT.
oo sy | La2porcts-apis
evaluacion Ae proyectos 3 a5 proyectos= 10 pts. 12 pts
L y ) Mas de 5 proyectos= 12 )
2. Experiencia pts
(entrega de )
certificados de | 2.2. Experiencias en la gestion
trabajo o proyectos | de proyectos relacionados con | 1 a 2 proyectos= 8 pts.
ejecutados) educaciodn técnica. 3 a5 proyectos= 10 pts. 12 pts
Especialmente aquellos Mas de 5 proyectos= 12 )
referentes a vinculacién de la pts.
EFTP con el sector productivo.
TOTAL VALORACION ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL COORDINADOR
Hoja de vida completa del o la coordinador/a con sus respectivos certificados de 30 pts.
respaldo.
ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROPUESTO
FACTOR EVALUADO | CRITERIO DE EVALUACION CRITERIO DE PUNTAJE
PUNTUACION MAXIMO
Propuesta de equipo | 1.Formacién académica del Todos cuentan con
equipo. Cada miembro cuenta | formacién académica
con una formacién formal reconocida por la
(tercer nivel o cuarto nivel) ad | SENESCYT: 10 pts. 10
. pts.
hoc a las actividades
solicitadas en estos TDR. (Se hara regla de tres
segun presentacion de
sustento a lo solicitado)
2. Rol / Experiencia: Se Experiencia: 10 pts.
presenta una propuesta de (Todos los miembros
equipo explicitando la propuestos cuentan con
experiencia de cada miembroy | el perfil y experiencia
su rol/actividades en la para realizar el trabajo)
consultoria.
Se deben adjuntar Rol: 10 pts.
documentos de respaldo a la La asignacién de roles y 20 pts.
experiencia del equipo funciones tiene sentido y
propuesto. es pertinente con los
productos solicitados.
(Se hara regla de tres
segun presentacion de
sustento a lo solicitado)
TOTAL VALORACION EQUIPO TECNICO
30 pts.
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Hojas de vida completas del equipo de trabajo con sus respectivos certificados de
respaldo.
VALORACION DE PROPUESTA TECNICA:

a) Laintroduccién de la propuesta desarrolla con claridad un parrafo de
creacion propia que explicite su conocimiento de la realidad de la
educacidn técnica en sincronia con lo solicitado en este TDR (10 pts.)

b) Documento de plan de trabajo que explique la metodologia y cronograma
para el desarrollo de las actividades propuestas acorde a los productos
solicitados en este TDR (15 pts.)

c) Estructuray claridad del documento (5 pts.)

ENTREVISTA (10 pts.). - Se realizara la entrevista solo a aquellos postulantes que
hayan tenido una puntuaciéon minima de 70 pts., en la sumatoria de las
calificaciones otorgadas en los criterios anteriores.

La entrevista permite conocer la comprensién del postulante sobre el disefio de 10 pts.
politica publica, especialmente en el area de educacién técnicay el bachillerato
técnico. Ademas de realizar de realizar las aclaraciones sobre la propuesta
presentada.

TOTAL 100 pts.

30 pts.

VALORACION ECONOMICA (100 puntos equivalentes a un coeficiente de 0.30):

Para la valoracidn de la propuesta econdmica, se considerara la siguiente férmula:
VE = (POE/POV) x 100

VE = Valoracién econdmica

POE = Precio de la oferta mas econdémica.

POV = Precio de la oferta que se esta valorando.

PONDERACION FINAL

Para obtener la puntuacidn final se procedera a ponderar las puntuaciones resultantes de aplicar
la férmula de la puntuacion técnica y la férmula de la puntuacién econdémica:

PTx70% + PEx30% = PF
PT= puntuacién técnica
PE=puntuacién econémica
PF=puntuacion final

El resultado de las evaluaciones y adjudicacion, seran comunicadas de acuerdo con los plazos
previstos en el apartado D.3. En la pagina web y se informara mediante correo electrdnico a los
participantes de la convocatoria.

5. Intervencién técnicay seguimiento del contrato

La supervision del trabajo técnico estara a cargo del analista delegado(a) por la Direccién Nacional
de Bachillerato (DNB). Asi mismo tiene a su cargo la aprobacién y validacion de informes
presentados por el/la proveedor/a, asi como la elaboracién de informes dirigidos a la OEl,
tendientes a suscripciones de actas de entrega recepcion de los servicios y solicitud de pagos.

El seguimiento y gestion de los aspectos administrativos y econédmicos del contrato estaran a cargo
de la Oficina de la OEl en Ecuador.
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6. Causas para declarar desierto el Proceso de contratacion

- Cuando ninguna de las ofertas satisface el objetivo de la convocatoria.

- Cuando presentado un unico oferente y requerido para que presente documentacién adicional
aclaratoria o subsanaciones, éste no la hubiera presentado en el plazo establecido para la
misma.

- Cuando ninguna de las ofertas cumple con todos los requisitos y exigencias especificadas en los
TDR.

- Cuando la totalidad de las ofertas supere el presupuesto estimado para dicha contratacion.

- Cuando ajuicio de la OEl no sea conveniente.

En Quito, a 23 de septiembre de 2022.

Oficina Nacional Ecuador
Organizacion Estados Iberoamericanos
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