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ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS 

 

Solicitud de Propuestas - Firmas Consultoras SP-13/2022 

 

CONSULTORIA NACIONAL PARA LA REALIZACIÓN DE TALLERES PARA LA 

ELABORACIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR DE LA TECNICATURA DOCENTE EN 

EFTP A PARTIR DE LOS MÓDULOS ASOCIADOS AL PERFIL PROFESIONAL DE 

DOCENCIA EN EFTP Y SU IMPLEMENTACIÓN PARA UN GRUPO DE 50 

FORMADORES DE FORMADORES EN EL MARCO DE LA LÍNEA 1, COMPONENTE 3, 

DEL PROYECTO “IMPULSANDO LA CALIDAD EDUCATIVA EN PARAGUAY A 

TRAVÉS DE LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE Y LA FORMACIÓN TÉCNICA Y 

PROFESIONAL Y SISTEMA NACIONAL DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES” 

 

CIRCULAR ACLARATORIA Nº 01 

 

RESPUESTAS Y ACLARACIONES A CONSULTAS EN EL MARCO DE LA SOLICITUD 

DE PROPUESTAS - FIRMAS CONSULTORAS SP-13/2022: 

 

Consulta N° 1: Por el presente deseamos solicitarles que nos amplíen la información sobre 

la propuesta técnica de la oferta, dado que en la misma se solicitan datos de la institución 

académica sin un formato establecido. 

Respuesta N° 1: Todos los datos e información requeridos sobre la institución cuentan, 

cuando es preciso, con el formato requerido señalado en el APÉNDICE A DEL ANEXO II– 

DOCUMENTACIÓN DE FIRMAS CONSULTORAS. El apartado de la letra I de dicho 

apéndice no cuenta con un formato predefinido por lo que se comparte a continuación una 

estructura sugerida para dicho documento; 

 

PROPUESTA TÉCNICA  

(a) Enfoque técnico, metodología y organización del equipo. Presentar la 

interpretación de los objetivos del trabajo tal como están consignados en los 

términos de referencia, el enfoque técnico y la metodología que se aplicará en 

el desarrollo de las actividades para lograr los objetivos y las entregas/ informes.  

No repetir ni copiar TdR. 

(b) Plan de trabajo. Presentar el plan para la ejecución de las principales 

actividades/tareas del trabajo, su contenido y duración. El plan de trabajo 

propuesto deberá ser coherente con el enfoque técnico y metodológico y 

evidenciar que se han comprendido los términos de referencia.  

(c) Organización y personal.  Describir la estructura y composición del equipo, así 

como su organización con personal clave y personal administrativo asignado al 

proyecto. 

(d) Comentarios y sugerencias a los términos de referencia. Realizar  sugerencias 

a los TdR que deben ser concisas y precisas, e incorporarse en su propuesta}. 
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Consulta N° 2: Deseamos conocer si es requisito presentar en la oferta la propuesta de 

desarrollo curricular? 

Respuesta N° 2: No es requisito presentar en la oferta la propuesta de desarrollo curricular. 

 

 


