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TERMINOS DE REFERENCIA
Nombre del Cargo / contratacion

ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE RUTA METODOLOGICA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS AULAS DIGITALES MULTIPROPOSITO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS FISCALES DEL PAIS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LA INTEGRACION DE
TECNOLOGIA EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

A. INFORMACION PRELIMINAR

1. Antecedentes

En la busqueda de mejorar la calidad educativa, la cobertura y garantia de derechos a través
de la innovacion tecno-pedagodgica y el equipamiento tecnolégico, conectividad, formacion y
capacitacion docente, el Ministerio de Educacién lanzé la estrategia de politica publica
denominada Agenda Educativa Digital 2021-2025. En este instrumento se propone la
integracién de las tecnologias digitales en los procesos educativos, lo cual implica el desarrollo
de multiples proyectos, estrategias y acciones.

Como eje 1 de la Agenda Educativa Digital se ha planteado el desarrollo de un modelo de
Aprendizaje Digital que permitira definir las competencias y habilidades basicas para el uso y
apropiacion de las tecnologias para el aprendizaje y el conocimiento por parte de la comunidad
educativa. También desarrollar modelos de formacion y capacitacion para potenciar la
mediacion de las tecnologias al servicio del proceso de ensefianza- aprendizaje en las
instituciones educativas.

Esta estrategia busca ademas generar las condiciones necesarias para la innovacion con base
en las Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento, desarrollando planes, proyectos y
programas que permitan al docente alcanzar competencias de inclusién tecnoldgica en los
procesos de aprendizaje.

Para el cumplimiento de esta estrategia se desarrollaran entre otras acciones:

¢ Disefar e implementar modelos pedagdgicos para aulas digitales multipropésito orientadas
a la comunidad educativa.

o Aportar con el desarrollo de herramientas tecno-pedagdgicas para la aplicacién de la
metodologia STEAM para el Sistema Nacional de Educacion.

2. Justificacion

En la actualidad, los distintos curriculos educativos a nivel nacional e internacional son
matizados con la introduccién del uso de la tecnologia de modo transversal, mediante nuevas
asignaturas o como proyectos escolares, (...) La introduccién de las TIC en las aulas pone en
evidencia la necesidad de una nueva definicidn de roles para los alumnos y docentes. Gracias
a estas nuevas herramientas, los estudiantes pueden adquirir mayor autonomia y
responsabilidad en el proceso de aprendizaje, lo que, por su parte, demanda al docente a salir
de su rol clasico como Udnico protagonista en la generacibn de conocimiento.
Consecuentemente, esto produce incertidumbre, tensiones y temores; realidad que obliga a
una readecuacion creativa de la institucién escolar (Lugo, 2008).
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La OEI (2021) apuesta por incrementar su trabajo en lo referente al impacto de la
transformacion digital y los cambios que esta significa, no solo en cuanto a lo educativo o en la
organizacion interna, sino también en las iniciativas culturales, en los avances de la ciencia y
la tecnologia. En este sentido la OEI impulsa con fuerza, sobre todo después de lo vivido en la
pandemia, la linea estratégica 5 Competencias para el siglo XXI.

Durante el periodo 2019-2020-2021, el trabajo de la OEI (2021) referente a las competencias y
habilidades para el siglo XXI se ha orientado a la mejora de la educacién a través de tres pilares
fundamentales: el fortalecimiento de la capacidad docente, el analisis y la gestion del
conocimiento sobre las habilidades y competencias en Iberoamérica, y el desarrollo de las
competencias digitales. En esta etapa, continla siendo clave la necesidad de avanzar con
nuevas propuestas de formacion, disefiadas para docentes de todos los niveles educativos,
gue les permitan responder a las demandas del contexto actual y garantizar una ensefianza de
calidad a sus alumnos. Estas politicas de capacitacibn docente estan estrechamente
relacionadas con la mejora de la calidad de la educacion y van a requerir la puesta en marcha
de otras medidas promovidas en el ambito de la politica educativa y de la administracién, como
la flexibilizacién de los curriculos, la interdisciplinariedad o la implementacion de nuevas y
diversas propuestas metodoldgicas.

En el 2013, UNESCO recomienda a los sistemas educativos enfocarse en el desarrollo de
nuevas practicas educativas, mas pertinentes y eficaces, y en la evaluaciéon de los aprendizajes
mas que en el equipamiento de laboratorios, puesto que los mismos son vistos como recursos
gue si aportan al aprendizaje, pero no son determinantes.

Si hablamos de laboratorios, en el sistema educativo ecuatoriano no existe a la fecha una
estadistica de cuantos laboratorios existen en las instituciones educativas y ain mas, cuantos
laboratorios son funcionales. Sabemos por experiencia que en las instituciones educativas la
necesidad de implementar un laboratorio es primordial, laboratorio para Ciencias, laboratorio
para Fisica, para Quimica o Computacion. Estas aulas siempre han estado en funcion del
presupuesto mas que del beneficio pedagdgico bajo un precepto de experimentacion,
investigacion y accion.

Segun la informacion obtenida del sistema de Activos tecnoldgicos Mineduc 2019, existen 4.585
instituciones con cobertura de conectividad y 141.960 equipos funcionales en instituciones
educativas que cuentan con conectividad.

Al mismo tiempo, existe una problematica presupuestal, la misma que esté bajo una légica que
determina la cantidad de equipos informaticos a implementarse en una institucién educativa,
donde se debe considerar varios aspectos (OCDE, 2018) que permitirian implementar
laboratorios:

¢ Fines de los equipos informéaticos (pedagdgico o administrativo).

¢ Definicion del tipo de equipo (PC, All on ONE, Laptop, Tableta)

Infraestructura interna (espacio fisico para la instalacion — conexiones eléctricas — mobiliario
y mantenimiento).

Infraestructura externa (energia eléctrica y acceso a conectividad).

Costos (calidad de equipos, aspectos técnicos, mantenimiento)

Adquisicion de software especializado licenciado o gratuito.

Aranceles de importacion.

Presupuesto para la compra.

Competencias digitales instaladas en los docentes.
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e Entre otros.

Por lo anterior, y considerando el fin pedagdgico y del aprendizaje, mediado y aprovechado por
las tecnologias digitales, es urgente pensar en un nuevo modelo de laboratorios con un enfoque
de aula digital multipropdésito que motive a estudiantes y docentes a abordar los conocimientos
de forma integral e interdisciplinario. Aulas que permitan gestionar no solo el uso de recursos o
herramientas; sino también, el desarrollo de capacidades cientificas y digitales basados
en la experimentacién y en la investigacién. Al mismo tiempo que beneficie tanto a
estudiantes de areas urbanas como rurales.

En el marco de la Transformacion Educativa, desde el Ministerio de Educacion se viene
impulsando la creacibn de un Marco Curricular Competencial para el desarrollo de
competencias para la vida en los estudiantes, siendo las competencias digitales uno de los
ambitos a ser considerados, por lo que este trabajo debe promover el desarrollo de las mismas
desde un enfoque STEAM, y con el desarrollo de contenidos digitales y modelos pedagdgicos
gue logren el alcance de estas competencias digitales en el aula de clase.

Desde la Agenda Educativa Digital 2021 — 2025 que implementa el Ministerio de Educacion
hacemos una referencia cercana a la definicién de lo qué es el aula multipropdsito. El aula
digital multipropésito (ADM) es un espacio de experimentacion dirigido a docentes y
estudiantes, que tendra como caracteristica principal la experimentacion de las capacidades
de la tecnologia para la resolucién de problemas por parte del estudiante y la
experimentacion de estrategias didacticas de integracion pedagdégica de las tecnologias
en los procesos de E-A por parte del docente.
El aula digital multipropdsito se caracteriza por:
e El espacio del ADM combina el espacio cerrado y los espacios abiertos para la
experimentacion.
e El uso de los recursos y herramientas se basardn en la integralidad y la
interdisciplinaridad de las areas de estudio en funcion de las necesidades contextuales
de aprendizaje en los estudiantes®. Ver anexo 1
¢ El sentido de aprendizaje en el ADM no es el uso instrumental del equipamiento; sino el
desarrollo de competencias (digitales, matematicas, comunicacionales, convivenciales,
etc.) en el estudiante?. Ver anexo 2
o Ademas; utilizara materiales complementarios concretos para se desarrolle el
pensamiento de los que interactien en el ADM.
¢ La experimentacién no se restringira a la utilizacion de una metodologia especifica; sino
a la iniciativa, conocimientos y habilidades del docente, lo que implica la generacion de
metodologias propias.
¢ Uno de los objetivos de las ADM permitira fortalecer la educacion STEM en el sistema
educativo nacional. Para el MINEDUC la educacion STEM es un acercamiento
interdisciplinario al aprendizaje que remueve las barreras tradicionales de las cuatro
disciplinas (Ciencias-Tecnologia-Ingenieria-Matematicas) y las integra al mundo real
con experiencias rigurosas y relevantes para los estudiantes. (Vasquez, Sneider,
Comer, 2013). Ademas, considera lo planteado por Georgette Yakman, 2008, quien
integra a las artes a STEM?3. Ver anexo 3

! Anexo 1: Lineamientos generales para el uso de los ambientes de experimentacién ludica. MINEDUC, 2023. Ver en: https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/victorb_pazmino_educacion_gob_ec/EmsCIPKPBYdBiVxQM3ORfYsB1VCya5UItYkbLTmqOfAQ4w?e=IrpBJK
2 Anexo 2: Curriculo priorizado con énfasis en competencias comunicacionales, matematicas, digitales y socioemocionales. Ver en
https://recursos.educacion.gob.ec/?s=curriculo

3 Anexo 3. Guia de apoyo para los docentes en la implementacién de metodologia STEM — STEAM. Ver en:
https://recursos.educacion.gob.ec/red/orientaciones-para-la-aplicacion-del-curriculo-priorizado-con-enfasis/
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B. INFORMACION TECNICA

¢ Objetivos de la Contratacion
1. General

Instrumentalizar el Modelo Pedagdgico del Ministerio de Educacion para el desarrollo de
competencias digitales, planteando una ruta metodoldgica de Aulas Digitales Multipropoésito,
con la finalidad de fortalecer la integracion de tecnologia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

2. Especificos

a) Analizar el contexto escolar propuesto por el Mineduc para conocer cdmo se esta integrando
la tecnologia en el proceso de ensefianza aprendizaje (punto 4, cronograma).

b) Determinar una ruta metodoldgica que sefiale las competencias digitales que el docente
deberd orientar en el proceso de ensefianza - aprendizaje del estudiante, durante el trabajo
en las Aulas Digitales Multipropésito.

c) Determinar las estrategias y orientaciones como parte de la ruta metodolégica que
sustentaran el trabajo del docente en las Aulas Digitales Multipropésito.

d) Determinar los roles de los miembros de la comunidad educativa que participan en el
proceso de ensefianza - aprendizaje determinado en la ruta metodoldgica de las Aulas
Digitales Multipropdésito.

e) Crear una bateria de 10 proyectos (Dos por cada subnivel de educacién general basica y
Dos para el nivel de bachillerato) en funcién de las estrategias metodolégicas planteadas y
gue se encuentren relacionados al curriculo nacional vigente.

3. Productos esperados
La contratacion de la consultoria tiene por objeto desarrollar los siguientes productos:
Producto 1.- Plan de trabajo del consultor.

Después de cinco dias de contratado el consultor este debera presentar un documento que
contenga el plan de trabajo detallado con las actividades a desarrollar, las estrategias y la
metodologia a utilizar para concretar los productos requeridos.

Este plan de trabajo debera ser revisado por la Direccion Nacional de Curriculo y aprobado por
la Direccién Nacional de Tecnologias para la Educacion del Mineduc.

Producto 2.- Ruta metodolégica para el funcionamiento de las Aulas Digitales
Multipropésito de las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer la
integracion de tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Documento en fisico y digital de una ruta metodoldgica para el funcionamiento de las Aulas
Digitales Multipropoésito de las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer
laintegraciéon de tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El documento debera pasar por un proceso de validacion y retroalimentacion en mesas técnicas
con expertos, docentes y técnicos del ramo. El documento tendra la siguiente estructura:

e Introduccion
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¢ Antecedentes
e Justificacion
o Obijetivos
e Metodologia
o Desarrollo - ruta metodoldgica para el funcionamiento de las Aulas Digitales
Multipropoésito de las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer
laintegracion de tecnologia en el proceso de enseflanza-aprendizaje.
o Fundamentacion Teodrica
o Fundamentacion Pedagdgica
o Fundamentacion Legal
o Ruta metodolégica para el funcionamiento de las Aulas Digitales
Multipropoésito de las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer
la integracién de tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

o Andlisis del contexto escolar propuesto por el Mineduc para conocer co6mo se
esta integrando la tecnologia en el proceso de ensefianza aprendizaje (punto 4,
cronograma).

o Ruta metodolégica que sefale las competencias digitales que el docente debera
orientar durante el proceso de ensefianza - aprendizaje del estudiante, durante
el trabajo en las Aulas Digitales Multiproposito.

o Estrategias y orientaciones como parte de la ruta metodolégica que sustentaran
el trabajo del docente en las Aulas Digitales Multiproposito.

o Roles de los miembros de la comunidad educativa que participan en el proceso
de ensefianza aprendizaje determinado en la ruta metodoldgica de las Aulas
Digitales Multipropdésito.

o Bateria de 10 proyectos (Dos por cada subnivel de educacién general bésica y
Dos para el nivel de bachillerato) en funcién de las estrategias metodoldgicas
planteadas y que se encuentren relacionados al curriculo nacional vigente.

e Lineamiento general para la gestién de las aulas digitales multipropésito.
e Conclusiones

¢ Recomendaciones

e Anexos.

4. Actividades y cronograma
Las actividades que deberd realizar el/la contratado seran las siguientes:

a. Presentar para aprobacion el plan de trabajo de consultoria.

b. Revisar la documentacidén existente en el Mineduc, relacionada con el objeto de la
consultoria y que se encuentra alojada en el repositorio virtual de la DNTE*.

c. Realizar una visita a 3 instituciones educativas que se localizaran dentro de la provincia
de Pichincha (Una en el distrito educativo 17D05 (centro norte Quito), una en el distrito
educativo 17D01 (Nanegal, Nanegalito), y una en el distrito educativo 17D11
(Machachi)), con el fin de levantar informacion del contexto escolar.

d. Desarrollarla propuesta de laruta metodoldgica parael funcionamiento de las Aulas
Digitales Multipropésito de las instituciones educativas fiscales del pais para
fortalecer la integracion de tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e. Realizar una simulacién de implementacion del modelo en las 3 instituciones educativas
previamente visitadas con la finalidad de identificar las posibles mejoras, necesidades
y/o adecuaciones requeridas.

4 Ver carpeta de documentacién desarrollada por el MINEDUC en: https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/victorb_pazmino_educacion_gob_ec/EmsCIPKPBYdBiVxQM3ORfYsB1VCya5UItYkbLTmqOfAQ4w?e=IrpBJK.
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f. Organizar y desarrollar minimo 2 reuniones con actores estratégicos (publicos y
privados) que puedan orientar y fortalecer la ruta metodoldgica para el
funcionamiento de las Aulas Digitales Multipropésito de las instituciones
educativas fiscales del pais para fortalecer la integracién de tecnologia en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

g. Organizar y asistir a reuniones técnicas para monitorear el avance del desarrollo de la
ruta metodoldgica para el funcionamiento de las Aulas Digitales Multipropdésito de
las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer la integracion de
tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

h. Preparar, elaborar y entregar los productos con sus respectivos informes de la
generacion de la ruta metodolégica para el funcionamiento de las Aulas Digitales
Multipropoésito de las instituciones educativas fiscales del pais para fortalecer la
integracion de tecnologia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Cronograma de las actividades y entrega de productos

Mes 4
.. mes 1 mes 2 mes 3
Productos Actividades
sl |[s2|s3|s4|sl|s2|s3|s4|sl|s2|s3|s4]sl]|s2|s3]|s4
Producto 1. Presentar el plan de trabajo del
Plan de trabajo del consultor
consultor

Revisar la  documentacién
existente en el Mineduc,
relacionada con el objeto de la
consultoria y que se encuentra
alojada en el repositorio virtual
de la DNTE.

Realizar una visita a 3
instituciones educativas que se
localizaran dentro de la
provincia de Pichincha (Una en
el distrito educativo 17D05
(centro norte Quito), una en el
distrito educativo 17D01
(Nanegal, Nanegalito), y una en
el distrito educativo 17D11
(Machachi)), con el fin de
levantar informacion del
contexto escolar.

Desarrollar la propuesta de la
ruta metodoldgica para el
funcionamiento de las Aulas
Producto 2. Digitales Multipropdsito de las
Modelo Pedagdgico | instituciones educativas fiscales
para Aulas Digitales | del pais para fortalecer la
Multiproposito integracion de tecnologia en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Realizar una simulacion de
implementacion del modelo en
las 3 instituciones educativas
previamente visitadas con la
finalidad de identificar las
posibles mejoras, necesidades
y/o adecuaciones requeridas.
Organizar y desarrollar minimo
2 reuniones con actores
estratégicos (publicos y
privados) que puedan orientar y
fortalecer la ruta metodolégica
para el funcionamiento de las
Aulas Digitales Multipropdsito
de las instituciones educativas
fiscales del pais para fortalecer
la integracion de tecnologia en
el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Organizar y asistir a reuniones
técnicas para monitorear el
avance del desarrollo de la ruta
metodolégica para el
funcionamiento de las Aulas
Digitales Multipropdsito de las
instituciones educativas fiscales
del pais para fortalecer la
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integracion de tecnologia en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Preparar, elaborar y entregar
los productos con sus
respectivos informes de la
generacion de la ruta
metodoldgica para el
funcionamiento de las Aulas
Digitales Multipropésito de las
instituciones educativas fiscales
del pais para fortalecer la
integracion de tecnologia en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje.

El cumplimiento de todas las actividades y productos seran acompafiados por técnicos de la
Direccibn Nacional de Tecnologias para la Educacion (DNTE), la Direccion Nacional de
Curriculo (DNCU) del Ministerio de Educacion del Ecuador y de la OEI. Cuando las actividades
y productos de la consultoria lo requieran la DNTE y la DNCU sera la responsable de articular
de manera interna la presencia y participacion de otros funcionarios y técnicos de otras
subsecretarias y direcciones del Mineduc.

5. Modalidad de trabajo propuesta

Las actividades se realizaran en las instalaciones propias del profesional a contratarse y se
proporcionara espacio en las oficinas del Mineduc cuando sea necesario realizar actividades
presenciales o reuniones de trabajo. Ademas, deberd visitar los laboratorios existentes para
levantar informacion basica del uso actual de estos espacios (minimo 3 laboratorios).

Estas actividades presenciales seran coordinadas y acordadas con la Direccion Nacional de
Tecnologias, la Direccion Nacional de Curriculo y la OEIL.

6. Perfil Requerido

Debido al tipo de consultoria que se solicita, el oferente presente como parte de su propuesta
técnica la conformacién de un equipo profesional multidisciplinario, con las competencias y
experiencia necesarias en gestion de proyectos educativos vinculados a la Pedagdgica,
Didactica, Innovacion Educativa, Tecnologias Digitales para la Educacion y STEAM.

El equipo debe contar con un profesional que ejerza las funciones de coordinador, con amplio
conocimiento en gerencia de proyectos de Innovacion Educativa y STEAM. El coordinador o
postulante a la consultoria propondréa el equipo con el que pretende desarrollar los productos
propuestos (no menor a 3 especialistas incluido el coordinador). Esta propuesta de equipo sera
evaluada segun la experticia de cada uno de sus miembros en relacion con los productos
solicitados.

Las personas que lo integren deberdn acreditar su experiencia segun el rol que presente la
consultoria.

Para el caso del coordinador, este debe cumplir con el siguiente perfil minimo:
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a. Titulo de cuarto nivel en Educacién, con mencién en tecnologias para la Educacién o afines,
reconocido por la SENESCYT®.

Experiencia en clase como docente en EGB o Bachillerato.

Experiencia en la gestion de proyectos educativos.

Experiencia en disefio instruccional tecno pedagdégico.

Experiencia en disefio y/o tutorizacion de procesos formativos dirigido a docentes
Experiencia en la direccién, gestién y evaluacién de proyectos de educacion, TIC en
educacién, STEAM o similares.

-0 oooT

C. DURACION, HONORARIOS Y FORMA DE PAGO
1. Duracion

El plazo para la ejecucion de la consultoria es de 4 meses contados a partir de la firma del
contrato.

2. Honorarios

El valor maximo presupuestado por honorario es de USD 14.480,00 (catorce mil cuatrocientos
ochenta con 00/100 délares de los Estados Unidos de Norteamérica), incluido IVA. Esta cifra
representa un presupuesto maximo para los servicios que se determinan en este procedimiento,
por lo que se procedera a la exclusidon de cualquier oferta por importe superior.

La oferta seleccionada determinara el precio del contrato.
Valor neto: USD 12.928,57; IVA: USD 1.551,43

3. Forma de pago

Primer pago A la entrega a satisfaccién del producto 1 20%

Segundo Pago A la entrega a satisfacciéon del producto 2 80%

4. Impuestos

Para efectos tributarios se debe considerar que la OFICINA EN EL ECUADOR DE LA
ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA
CULTURA, por su caracter de Organismo Internacional, no realiza retenciéon de impuestos. Es
responsabilidad del profesional realizar el pago de impuestos a la institucién correspondiente.

5. Confidencialidad y Proteccién de datos

Los tratamientos de datos de carécter personal deberan respetar en su integridad el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccidn de las personas fisicas y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Le informamos que los datos personales a
los que la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEI)
pueda tener acceso en la tramitacion de este procedimiento seran tratados con la finalidad de

> Los participantes internacionales deben presentar copias de los titulos y el registro (en linea o digital) del ente
competente o en su defecto copias del apostillado de sus titulos.

10
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verificar la capacidad de obrar de los candidatos y la acreditacion de los criterios de adjudicacion
del personal adscrito a la ejecucidon del contrato. Los datos personales del adjudicatario seran
publicados en nuestra web https://oei.int/contrataciones por criterios de transparencia en la
contratacidn, este tratamiento es necesario y usted consiente el mismo.

Los datos personales de los candidatos no adjudicatarios seran conservados por la Organizacion
de Estados Iberoamericanos para la Educacidn, Ciencia y Cultura (OEIl) por motivos de auditorias
sobre los procesos de contratacion.

Los datos objeto del tratamiento no seran cedidos a terceros o a proveedores externos, salvo lo
establecido por la legislacion vigente. La base legitima del tratamiento en cuestion sera la
ejecucion del contrato mercantil. La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion,
Ciencia y Cultura (OEI) conservara los datos mientras tenga lugar la relacién contractual entre las
partes, conservandose bloqueados los datos posteriormente por el tiempo minimo que exige la
legislacion vigente para depurar posibles responsabilidades derivadas del tratamiento.

En la medida en que las prestaciones y el cumplimiento de la presente licitacidon impliquen un
acceso del adjudicatario a datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable la
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEl), aquel tendra
la condicién de encargado de tratamiento, debiendo firmarse en estos un contrato de encargado
de tratamiento de conformidad con el art. 28 del Reglamento Europeo de Proteccién de datos que
facilitara el responsable del tratamiento. En consecuencia, cuando finalice la prestacién
contractual los datos de caracter personal deberan ser destruidos o devueltos a la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educacién, Ciencia y Cultura (OEI).

Le anunciamos que puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacién, oposicion,
portabilidad y limitacién del tratamiento de sus datos dirigiéndose a la Organizacién de Estados
Iberoamericanos para la Educacidn, Ciencia y Cultura (OEIl) en C/ Bravo Murillo, 38. 28015 Madrid
0 a proteccion.datos@oei.int, acompanando copia de su DNI acreditando debidamente su
identidad. En cualquier situacion, Ud. tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espanola de Proteccién de Datos (AEPD).

6. Derechos de titulo:

Los insumos y productos objeto del contrato son absolutamente confidenciales y de propiedad
exclusiva del Ministerio de Educacién y la OEl, por lo cual bajo ningln concepto insumos y los
productos construidos bajo esta contratacién seran entregados a personas no autorizadas.

7. Administracion del contrato
La Administracion del contrato estara a cargo de la OEl que sera responsable de tomar todas las

medidas necesarias para la adecuada ejecucion del mismo, con estricto cumplimiento de sus
clausulas, programas, cronogramas, plazos y costos previstos.

D. INFORMACION PARA PRESENTACION OFERTAS

Para presentar propuestas a la presente convocatoria sera necesario inscribirse en el registro de
consultores individuales y firmas consultoras de la OEl, accediendo al formulario disponible en el
siguiente enlace:
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https://proveedores.oei.int/usuarios/entrar

1. Consultas, observaciones y solicitud de aclaraciones

Los interesados en participar en esta convocatoria podran formular consultas y aclaraciones sobre
el contenido del presente documento unicamente a: contrataciones.ecu@oei.int, La OEIl dara
respuesta por medio de su web en el casillero correspondiente a esta convocatoria sin identificar
el origen de la consulta.

De igual forma y de acuerdo con los plazos establecidos, se enviara el resultado de las evaluaciones
y se informara mediante correo electrdnico.

2. Forma de presentacion de propuestas
No se evaluaran las propuestas que no cumplan requisitos minimos solicitados a continuacion:

Las propuestas se receptaran en formato electrénico, en un solo mensaje con el asunto:
“Propuesta COT/ECU/004/2023". Cada archivo incluido debe estar caratulado con el titulo del
contenido, segun el siguiente detalle:

Archivo 1: Documentacion administrativa: Para presentarse a esta convocatoria, la persona
natural o juridica postulante debera acreditar su capacidad juridica para obrar, presentando la
siguiente documentacion:

e RUC (PERSONA NATURAL O JURIDICA)

e Copia de cédula de identidad personal o generales del pasaporte del representante legal o
apoderado que firma la propuesta (Apoderados deben presentar poder especial o un poder
general que detalle, especificamente, que el apoderado puede presentar propuestas en
representacion de la empresa, como apoderado).

e Antecedentes penales del representante legal y/o coordinador principal de la consultoria.
(PERSONA NATURAL O JURIDICA)

e Carta de intencién de constituirse en consorcio (si se aplica como tal)

e Escritura o contrato de constituciéon de la empresa, incluyendo nombramiento del
representante legal y estatutos de la sociedad (PERSONAS JURIDICAS).

e Certificado actualizado de la situacion registral en el Registro Mercantil o en el Registro de
la Superintendencia de Compafifas (PERSONAS JURIDICAS).

e Acreditacién de su volumen anual de negocios. El volumen de negocios debera ser al
menos una vez y media el valor estimado del contrato.

e Declaracidn del responsable de no estar incurso en prohibicion de contratar, que incluira
la manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes (VER ANEXO 1.
Declaracién Responsable sobre los criterios de exclusidon y criterios de seleccién). Incluir
certificados del IESS y SRI de encontrarse al dia en sus pagos.

e Certificacién de cuenta bancaria.

Archivo 2: Antecedentes curriculares y experiencia (capacidad técnica y profesional para
contratar con OEl): Presentar titulos académicos de quien se establecerda como la persona
responsable de la ejecucién del contrato que incluya los respectivos certificados de respaldo.
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Incluir igualmente la documentacidn de los técnicos encargados directamente, si fuera el caso. La
documentacién debe estar ordenada en funcién de la rubrica de este documento.

Listado de los principales servicios efectuados en los ultimos tres afios con los correspondientes
certificados de buena ejecucién emitidos por la entidad que lo contraté.

Listado con descripcion del equipo técnico, herramientas y materiales a utilizar en la ejecucién del
contrato.

Archivo 3: Propuesta Técnica:
Documento que contenga el plan de trabajo del consultor o equipo consultor que detalle:

e Antecedentes e introduccidén: contexto nacional e internacional del ambito de la consultoria
(agendas digitales para la educacion, aulas digitales o innovacidn en el campo de las STEAM).

e Metodologia de trabajo: actividades, estrategias e instrumentos técnicos que el consultor
utilizara para concretar los productos requeridos en estos TDR.

e Cronograma de trabajo.

Archivo 4: Propuesta Econdémica: La oferta o propuesta econémica presentada por el proponente,
debera indicar de manera precisa, los precios con todos los impuestos, tasas, dietas y viaticos que
incluye, identificando estas partidas de manera explicita, dentro del mismo. Toda propuesta
econdmica que supere el monto establecido dentro del punto titulado “Presupuesto Base”, no sera
tomada en cuenta y quedara automaticamente descalificada.

OFERTAS ANORMALMENTE BAJAS: Se considerara que pueden incluir valores anormales o
desproporcionados aquellas propuestas que se encuentren en los supuestos siguientes:

a) Cuando concurra un solo candidato, si la propuesta formulada es inferior al
presupuesto del procedimiento en mas de (22) unidades porcentuales.

b) Cuando concurran dos candidatos, la oferta que sea inferior en mas de (18)
unidades porcentuales respecto a la otra oferta presentada.

c) Cuando concurran tres o mas candidatos, las ofertas que sean inferiores en mas de
(15) unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas.

En base a lo anterior, el drgano de contratacidn exigira a los operadores econémicos que expliquen
el precio o los costes propuestos en la oferta cuando las ofertas se consideren anormalmente bajas.

El 6rgano de contratacion tendra la potestad de rechazar la oferta en caso de que, tras las
pertinentes explicaciones o por ausencia de estas, no se haya podido explicar satisfactoriamente
el bajo nivel de los precios o costes propuestos.

La aportacién de documentacion engafiosa/fraudulenta conllevara la automatica exclusion de la
adjudicacidn, facultando a la OEl para la resolucién unilateral del contrato, en caso de haberse
llegado a formalizar.

Aquellas propuestas que no cumplan con los requisitos establecidos como excluyentes para esta
etapa de la evaluacién seran rechazadas, por lo cual no se realizard la evaluacion técnico-
financiera, ni econdémica.

La direccion de correo electrénico habilitada para recibir las ofertas es contrataciones.ecu@oei.int
Se deben adjuntar los archivos en formato PDF.
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3. Plazos considerados dentro del proceso de seleccion:
En todos los casos la hora limite es 24h00 de Ecuador:

Plazo para la presentacién de propuestas: 17 al 01 de marzo de 2023
Aclaracion de dudas: 23 de febrero de 2023

Adjudicacioén provisional: 03 de marzo de 2023

Plazo para presentar reclamaciones: 08 de marzo de 2023
Notificacion de adjudicacion definitiva: 09 de marzo de 2023

e Firma del contrato: 15 de marzo de 2023

4. Método de evaluacién y calificacién de propuestas

El Organo de Contratacién nombrara una Comisién de Adquisiciones responsable de la apertura
del expediente, del archivo y evaluacidn de las propuestas estara formado por tres miembros:

Un miembro del area técnica de OEI Ecuador.

Un miembro del area de Administracion de OEl Ecuador, que actuara de secretario.

El/la Director/a Nacional de Tecnologias para la Educacién del MINEDUC o su delegado/a
El/la Director/a Nacional de Curriculo del MINEDUC o su delegado/a

La Comisidn sélo evaluara aquellas postulaciones entregadas conforme a los requisitos de formato
y plazos de presentacidn recogidos en el presente documento.

Se realizara la apertura de las propuestas y se comprobara si se ha recibido la documentacién
completa, sobre lo cual la Comisién podra requerir subsanaciones.

Si solo se recibiera una oferta, para que ésta pueda ser adjudicada tendra que obtener como
minimo 80 puntos. En este mismo sentido, si el/los oferentes/s no hubiera mejorado la oferta
econdmica en relacién al precio publicado en la presente convocatoria, la puntuacién obtenida por
ese concepto sera cero, es decir, no sera de aplicacién la férmula de la propuesta econdmica,
puesto que no existen otros oferentes para realizar la evaluacién comparativa.

En caso de empate, se dirimira en base al valor agregado que se haya incluido o en base a la mayor
experiencia o diferenciacidn que conlleve el mayor beneficio para el servicio.

El criterio de adjudicaciéon se efectuara a la propuesta econdmicamente mas ventajosa y ésta
resultara de una ponderacidon entre la calidad técnica, curricular y el precio de las ofertas con
arreglo a una clave de reparto de 70/30:

VALORACION PROPUESTA TECNICA (100 puntos equivalentes a un coeficiente de 0.70):

Cada evaluador de la Comision de Adquisiciones asignara una puntuacién entre 0 y 100 puntos, y
se calculara la media aritmética obtenida de la puntuacién otorgada por cada evaluador. Aquellos
candidatos que obtengan una media inferior a 80 puntos quedaran automaticamente excluidos del
proceso por no obtener la conformidad minima exigida.

La puntuacidn técnica se hallara mediante la siguiente férmula:
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PT = (Puntuaciéon media de la oferta 000 que se esta valorando / puntuaciéon media de la mejor

oferta técnica) x 100.

PT = Puntuacioén técnica

FACTOR EVALUADO | CRITERIO DE EVALUACION CRITERIO DE PUNTAJE
PUNTUACION MAXIMO
ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL COORDINADOR DEL PROYECTO
1.Formaciodn Titulo de tercer nivel en dreas Titulo de tercer nivel 3
académica del de educacion, Informatica, pts. 3pts
Coordinador TICs reconocido por la '
pertinente (con SENESCYT o similares
respaldos de Cuarto nivel en educacion, Titulo de cuarto nivel: 3
certificaciones) Informatica, TICs, STEM - pts. 3 pts
STEAM O afines, reconocido PIS.
por la SENESCYT o similares.
formulacitn, geson 1 a2 proyectos=3 pis
N 3 a 5 proyectos=4 pts.
evaluaqon de proyectos Mas de 5 proyectos= 5 5 pts.
educativos.
pts.
2. Experiencia tzdtzoﬁigiir:jingleapiggeiizo ylo 1 a 2 proyectos= 3 pts.
(entrega de formativos dirigido a docentes 3 a5 proyectos=4 pts. 5 pts
certificados de Mas de 5 proyectos= 5 '
trabajo o proyectos pts.
ejecutados) 2.3. Experiencias en la
direccion, gestién y evaluacién | 1 a 2 proyectos= 6 pts.
de proyectos de educacion, 3 a 5 proyectos= 8 pts. 10 pts
TICs en educacion, STEAM o Mas de 5 proyectos= 10 )
similares y/o disefio pts.
instruccional.
2.3. Experiencia en clase como | De 1 a 3 afios = 2 puntos.
docente en EGB o Bachillerato | De 4 en adelante = 4 | 4 pts.
puntos
TOTAL VALORACION ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL COORDINADOR
Hoja de vida completa del o la coordinador/a con sus respectivos certificados de 30 pts.
respaldo.
ANTECEDENTES Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROPUESTO
FACTOR EVALUADO | CRITERIO DE EVALUACION CRITERIO DE PUNTAJE
PUNTUACION MAXIMO
Propuesta de equipo | 1.Formacion académica del Todos cuentan con
equipo. Cada miembro cuenta | formacién académica
con una formacién formal reconocida por la
(tercer nivel o cuarto nivel) ad SENESCYT: 10 pts.
. 10 pts.
hoc a las actividades
solicitadas en estos TDR. (Se hara regla de tres
segln presentacion de
sustento a lo solicitado)
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2. Rol / Experiencia: Se Experiencia: 10 pts.
presenta una propuesta de (Todos los miembros
equipo explicitando la propuestos cuentan con
experiencia de cada miembroy | el perfil y experiencia

su rol/actividades en la para realizar el trabajo)
consultoria.

Se deben adjuntar documentos | Rol: 10 pts.
de respaldo a la experiencia del | La asignacién de roles'y 20 pts.
equipo propuesto. funciones tiene sentido y
es pertinente con los
productos solicitados.

(Se haré regla de tres
segln presentacion de
sustento a lo solicitado)

TOTAL VALORACION EQUIPO TECNICO
Hojas de vida completas del equipo de trabajo con sus respectivos certificados de 30 pts.
respaldo.

VALORACION DE PROPUESTA TECNICA:

a) Laintroduccién de la propuesta desarrolla con claridad un parrafo de
creacién propia que explicite su conocimiento sobre el tema de agendas
digitales para la educacidn, aulas digitales o innovacién en el campo de las
STEAM. (10 pts.) 30 pts.

b) Documento de plan de trabajo que explique la metodologia y cronograma
para el desarrollo de las actividades propuestas acorde a los productos
solicitados en este TDR (15 pts.)

c) Estructuray claridad del documento (5 pts.)

ENTREVISTA (10 pts.). - Se realizara la entrevista solo a aquellos postulantes que
hayan tenido una puntuacién minima de 70 pts., en la sumatoria de las
calificaciones otorgadas en los criterios anteriores.

La entrevista permite conocer la comprensidn del postulante sobre el disefio de 10 pts.
politica publica, proyectos educativos, metodologias y sistemas innovadores que
coadyuven a la disminucién de la brecha digital en el sistema educativo.

TOTAL 100 pts.

VALORACION ECONOMICA (100 puntos equivalentes a un coeficiente de 0.30):

Para la valoracion de la propuesta econdmica, se considerara la siguiente férmula:
VE = (POE/POV) x 100

VE = Valoracién econdémica

POE = Precio de la oferta mas econdémica.

POV = Precio de la oferta que se esta valorando.

PONDERACION FINAL

Para obtener la puntuacidn final se procedera a ponderar las puntuaciones resultantes de aplicar
la férmula de la puntuacién técnica y la férmula de la puntuacién econdémica:

PT x 70% + PE x 30% = PF

PT= puntuacion técnica
PE=puntuacién econdmica
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PF=puntuacidn final

El resultado de las evaluaciones y adjudicacion, seran comunicadas de acuerdo con los plazos
previstos en el apartado D.3. En la pagina web y se informard mediante correo electrénico a los
participantes de la convocatoria.

5. Intervencidn técnica y seguimiento del contrato

La supervision del trabajo técnico estara a cargo de la Direccién Nacional de Tecnologias del
Mineduc y el técnico responsable de la OEIl. Asi mismo tiene a su cargo la aprobacién y validacion
de informes y productos presentados por el/la consultor/a, como también la elaboracién de
informes dirigidos a la OEl, tendientes a suscripciones de actas de entrega recepcién de los
servicios y solicitud de pagos.

El seguimiento y gestidn de los aspectos administrativos y econdmicos del contrato estaran a cargo
de la Oficina de la OEl en Ecuador.

En Quito, a 15 de febrero de 2023.

Oficina Nacional Ecuador
Organizacion Estados Iberoamericanos
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