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PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE
SERVICIOS DE COMUNICACION

Ref.: UY 01/2023

1.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la prestacion de un servicio de comunicacion, a la Oficina en
Uruguay de la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Cienciay la
Cultura (OEl).

2.- ANTECEDENTES

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(OEI) es un organismo internacional de caracter gubernamental para la cooperacién entre
los paises iberoamericanos en el campo de la educacion, la ciencia, la tecnologia y la
cultura en el contexto del desarrollo integral, la democracia y la integracion regional.

Este llamado de realiza dada la necesidad que tiene el organismo de contratar los servicios
antes mencionados para llevar a cabo en forma correcta su actividad, con el alcance
descrito en este pliego de prescripciones técnicas.

3.- ALCANCE DEL CONTRATO Y DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A
REALIZAR

Los servicios solicitados incluyen las actividades o tareas que se detallan a continuacion a
titulo meramente ilustrativo:

- Contacto con los medios de comunicacion. Convocatoria a cobertura de actividades
y coordinacion de notas/entrevistas periodisticas.

- Redaccion de articulos periodisticos y cobertura fotogréafica de las actividades.

- Difusion de las actividades de las otras oficinas de la OEI que sean pertinentes para
la realidad local.

- Actualizacion y gestion directa de la pagina web de la OEI en Uruguay.

- Contacto fluido con los integrantes de la oficina en Uruguay, la Oficina de -
Comunicacion de la Secretaria General en Espafia y con comunicadores de otras
instituciones y contrapartes de organismos vinculados a los proyectos de OEI.

- Asistencia periddica a reuniones de equipo en oficina de OEI.

- Elaboracién de un plan de comunicacién anual
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- Manejo de las redes sociales, que incluye redaccion apropiada para cada red social
y adecuacion grafica de contenido para cada red social.

- Asesoramiento permanente a la direccion en materia de comunicacion.
- Elaboracién y envio a medios y contrapartes de gacetillas de prensa.

- Sistematizacion en base de datos de las publicaciones realizadas en redes sociales
y medios de prensa

- Disefio de invitaciones y flyers
- Soporte en la realizacion de eventos.
- Correccion de materiales escritos.
- Contacto con eventuales proveedores de servicios de fotografia, video y/o
streaming, entre otros
4.- EJECUCION DEL SERVICIO

La OEI facilitara al contratista cuanta informacion disponga relacionada con las materias
objeto del presente contrato que sea susceptible de consulta.

Toda la informacién que la OEI le proporcione es propiedad de la organizacién, no podra
ser utilizada en futuros trabajos por parte del contratista, ya sea como referencia o0 como
base de éstos, a menos que cuente con autorizacion expresa, por escrito, de la OEI.

Los informes elaborados y, en general, todos los documentos y datos resultantes de los
trabajos realizados seran propiedad de la OEI.

5.- ORGANIZACION DEL TRABAJO
5.1.- Composicion

La organizacion del servicio y su ejecucion se realizara a riesgo y ventura del contratista
que serd responsable de la organizacién del servicio, de la calidad técnica de los trabajos
que desarrollen, y de las prestaciones y servicios realizados.

Debera disponer de cuantos Utiles, maquinaria, materiales y medios personales para la
realizacién del objeto del contrato, asumiendo todos los costes derivados de su utilizacion
y mantenimiento, asi como de la relacion de dependencia del personal, que en ningdn caso
se considerard personal de la OEI.

La OEI en modo alguno ni bajo ningun titulo ostentara la condicién de empleador respecto
a los trabajadores contratados a cuenta propia o ajena por el contratista, que presten directa
o indirectamente servicios para la OEI. A la extincion de los trabajos no podra producirse
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en ningun caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto
del contrato como personal de la OEL.

5.2.- Lugar de ejecucién del contrato

El contrato lo ejecutara el contratista desde sus oficinas o domicilio, y por el tiempo que sea
necesario para realizar actuaciones puntuales en las dependencias de la OEI sea por razon
de las caracteristicas de la prestacion o para mantener reuniones que faciliten la mejor
ejecucion de los trabajos.

6.- RESPONSABILIDADES
La organizacion contratante OEI ser& responsable de:

e [Facilitar informaciéon necesaria para el buen desempefio del servicio del
adjudicatario.[em1]

e Velar por la calidad del servicio prestado.

e Asegurar los pagos correspondientes.

Seran de responsabilidad exclusiva de la empresa adjudicataria:

e Cumplir con los plazos y las necesidades técnicas requeridas para la realizacion del
servicio con calidad.

e De la adecuacién a derecho, exactitud y buena ejecucion de los documentos e
informes que haya de preparar y/o presentar.

e La disponibilidad de todos los recursos personales y técnicos necesarios para el
cumplimiento de los servicios requeridos con calidad.

e Estar cubiertos con los seguros necesarios para la realizacién de los servicios de
asistencia técnica requeridos.

e Contar con factura legal.

7.- PRESENTACION DE LA OFERTA TECNICA
La oferta técnica presentada por los candidatos debera incluir:

I.  Una propuesta de servicios en la que se incluya una explicacién de como se
gestionaran los servicios anteriormente detallados. Debe especificar como prevé
cumplir con los requerimientos técnicos solicitados en el presente pliego; asi como
los recursos técnicos que se aportaran para la realizacion de las diferentes tareas.

En este apartado se valorara la descripciéon del servicio a desarrollar, organizacion
y metodologia prevista para atender las prestaciones sefialadas anteriormente.

II.  Curriculo de extensién no superior a 4 hojas, donde aparezcan claramente los
criterios de elegibilidad y los criterios de adjudicacion.
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lll.  Carta que explique el interés del solicitante en integrarse a la OEI.

La mayor puntuacion seréa otorgada, atendiendo a los criterios de adjudicacion descritos en
el punto 9 del presente pliego.

En relacién a la formacién, conocimiento y experiencia del postulante, la OEIl podra, en
cualquier momento del procedimiento, solicitar al adjudicatario la acreditacion de los
criterios de adjudicacion establecidos en los puntos 8 y 9 del presente documento. Se podra
solicitar la acreditacion de los titulos académicos y referencias de terceros respecto a la
experiencia profesional.

8.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD PARA LA CONTRATACION

Los siguientes criterios del equipo propuesto son las minimas requeridas para la ejecucion
del objeto del contrato:

e Titulacion en Comunicacion y/o prensa.

e Minimo 3 afios de experiencia profesional en servicios similares al objeto del
contrato.

e Experiencia especifica de 3 afios en gestion de contenidos web y redes sociales.

o Experiencia comprobable de al menos 3 afios en manejo de herramientas de disefio
y edicién (lllustrator, Photoshop, Premiere Pro, Canva, CorelDraw, etc.)\[pcz1

» Experiencia especifica de al menos 3 afios en el ambito de la cooperacion para el
desarrollo y gestion \[Pca]de programas o relaciones internacionales.

e Conocimientos basicos del portugués (nivel Al [emajo superior).

Si no se cumplen las aptitudes sefialadas en el presente apartado no se pasara a la
valoracion de la oferta técnica conforme a los criterios establecidos, por lo tanto, el
candidato quedara excluido del proceso.

9.- CRITERIOS TECNICOS DE ADJUDICACION

La evaluacion técnica sera realizada por el comité de evaluacién en base a los siguientes
criterios de adjudicacion:

Valoracién técnica

(100 puntos en total)
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Descripcion del servicio a desarrollar, organizacion y
metodologia prevista para atender las prestaciones

Maximo 60 puntos

sefaladas en el apartado 3.

Curriculo Vitae Méximo 40 puntos
Experiencia profesional en gabinetes y/o agencias de De 1 a5 afios 5 puntos
Comunicacion en organismos e instituciones | De6al0afios 10 puntos
similares.[ems) > 11 afios 15 puntos
De 1 a5 afios 5 puntos
Experienci ifi n ion nteni
xperie C.Ia especifica en gestion de contenidos web y De6al0afios 10 puntos
redes sociales
> 11 afios 15 puntos
Experiencia en la organizacion de convocatorias de | De 1 a 5 afios 5 puntos
ren i como en el relacionamien n periodi
prensa, asi como 'e, el relacio g ento co. pe”od stas De6al0afios 10 puntos
y en la preparacion de materiales de difusién para
prensa > 11 afios 15 puntos
Cobertura comunicacional de actividades en general
e Medios de prensa internacionales De 1 a5 anos 5 puntos
¢ Medios de prensa nacionales De6alOafios 10 puntos
e Medios de prensa locales > 11 afios 15 puntos
Carta de Presentacion: Redaccion y contenido
C e Hasta 5 puntos
adecuado al puesto y a la institucion a la que se postula

Por motivos de proteccién de datos personales, junto con el CV debera anexarse el
consentimiento para el tratamiento de datos personales los cuales se utilizan
exclusivamente con el fin de conocer la experiencia del candidato.
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10.- VERIFICACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

La supervision, verificacion y coordinacion de los aspectos técnicos relativos a este contrato
estaran lideradas por la Representante Permanente de [pcsjla oficina de la OEI en Uruguay.



