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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
EDITAL
CONCORRENCIA N.° 10079/2024 — OEI/ENAP
TECNICA E PRECO

A Organizag@o dos Estados Ibero-americanos, para a Educagéo, a Ciéncia e a Cul-
tura — OEL Organismo Internacional, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21,
Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109, no 4mbito do Projeto “OEI/BRA 20.001 - "Fortaleci-
mento das a¢des de promogado da agenda de inovagio e transformagao governamental da Enap”,
torna publico que no dia 19 de agosto de 2024, as 10h00, horario de Brasilia, na sede desta
Organizagéo, ird realizar licitagdo, na modalidade Concorréncia, critério de julgamento Técnica
e Prego, que sera regida pela Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021, em sua atual redagdo, e
demais condigdes e especificagdes constantes deste Edital e seus anexos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA DOCUMENTACAO
DATA: 19 de agosto de 2024.
HORARIO: 10h00, horario de Brasilia/DF.

LOCAL: SALA DE REUNIOES DA OEI: SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919
— Ed. Business Center Tower — Brasil 21, CEP 70316-109, Brasilia/DF.

1. DO OBJETO

A presente Concorréncia tem por objeto a contratagio de servicos técnicos
especializados para desenho e implementagio de metodologia de avaliagdo delaboratorios e
unidades de inovagdo e apoio 4 implementacdo da versio modular do Projeto CoLabs -
Programa de aceleragdo e mentoria de equipes para o desenvolvimento de competéncias e
capacidades de inovag¢io no enfrentamento de problemas publicos complexos, conforme
especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, Anexo “A”, deste Edital.

1.1. Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo A: Termo de Referéncia

Anexo B: Modelo de Declaragdo de Nao Empregar Menor.

Anexo C: Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil
Anexo D: Declaragdo de Reserva de Cargos (inciso IV, art. 63)
Anexo E: Declaragdo Integralidade Custos Trabalhistas (§ 1°, art. 63)
Anexo F: Minuta de Contrato.

2. AMPARO LEGAL

2.1. A presente licitagdo encontra-se amparada no inciso I1, do art. 28, e inciso IV
da Lein.° 14.133, de 01 de abril de 2021, em sua redacdo atualizada.

artigo 33,



3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS

3.1. E facultado a qualquer cidadao impugnar o presente Edital por irregularidades na aplicago
da Lei n® 14.133/21, ou para solicitar esclarecimentos sobre seus termos, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura de abertura do certame.
devendo a OEI, por intermédio da Comissdo de Avaliagio, julgar e notificar o impugnante da
decisdo, em até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia (til anterior a data da abertura do
certame.

3.2 Pedidos de impugnagao e/ou esclarecimentos sobre os termos deste Edital poderdo ser feitos
diretamente pelo enderego eletronico compras.bra@oei.int, sendo a decisdo, o questionamento
¢ a resposta divulgadas na pagina da OEI na Internet - www.oei.int/pt/escritorios/brasil, aba
licitagdes.

3.2. Acolhida a impugnagdo, e esta ensejar modificacio no edital, implicara em nova
divulgagdo na mesma forma de sua divulgagdo inicial, além do cumprimento dos mesmos
prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a alteragdo ndo comprometer a
formulagdo das propostas.

3.3.0 ndo oferecimento, no prazo legal, de impugnagio do Edital ou solicitagdo de
esclarecimentos, e a subsequente entrega das propostas, levam a pressupor que a entidade
licitante tem dele pleno conhecimento e que aceita incondicionalmente os seus termos, vedadas
alegagdes posteriores de desconhecimento ou discordancia de suas clausulas ou condigdes, bem
como das normas regulamentares pertinentes.

3.4. A OEI se reserva no direito de revogar a licitagdo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
Justificar tal decisdo, devendo anula-la diante de ilegalidade, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, dando ciéncia aos interessados por meio de publicagdo no Diario
Oficial.

3.4.1.  Eventual recurso contra o ato de revogago ou anulagfo da licitacdo observara o disposto
no artigo 165, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/21.

3.4.2. Nio caberd qualquer indenizagdo as entidades licitantes em caso de revogagao ou
anulacdo da licitag¢do.

3.5. Para efeito de contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento. Os prazos tém inicio e término em dia 1til.

3.6. Ndo havendo expediente no dia marcado para a abertura dos envelopes, ficard a reunido
adiada para o primeiro dia ttil subsequente, & mesma hora e no mesmo local, salvo manifegfa¢do
em contrario.

4. IMPEDIMENTOS DE PARTICIPACAO

Nao poderio participar da presente Concorréncia:



a) Empresas constituidas por consércio.

b) Empresas que, dentre dirigentes, gerentes ou socios e responsaveis técnicos, haja pessoa que
seja servidor ou dirigente da OEI ou da Secretaria de Educagéo do Estado do Parana — SEED,
bem como membro efetivo ou substituto da Comissdo de Avaliagio da OEI, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

¢) Empresas consideradas inidoneas por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, direita
ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal.

d) Empresas declaradas suspensas de licitar ou contratar com a OEI ou com a Administragdo
Publica federal, estadual, distrital ou municipal.

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste Edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragio de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagio trabalhista.

g) O impedimento de que trata a alinea “f” também se aplica ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5. DO CREDENCIAMENTO, DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DA
DOCUMENTACAO

5.1. No dia, hora e local indicados no predmbulo deste Edital, o representante credenciado da
entidade licitante devera apresentar a Comissdo de Avaliagdo, antes da entrega dos envelopes
de Documentagéo e das Propostas, o documento que o credencia:

5.1.1. Se procurador da entidade licitante mediante:

a) procuragio publica, ou particular, acompanhada de copia da carteira de identidade do ou-
torgado; ou

b) declaragdo dirigida a Comissio de Avaliagio da OEI, acompanhada de carteira de
identidade do outorgado e coépia do ato de investidura do outorgante, no qual declare,
expressamente, ter poderes para a devida outorga.

5.1.2. Se representante legal da entidade licitante:

a) documento que comprove sua capacidade de titularidade de representa-la, que pode ser po
meio do contrato social ou do estatuto/regimento da entidade.

5.2. O participante sem poderes de representagio ndo tera legitimidade para defender os
interesses da entidade licitante, assinar atas, nem solicitar consignagdo de observagdes que
eventualmente julgue necessarias, facultando-se-lhe, no entanto, o acompanhamen dis
reunides. |



5.3. Cada entidade licitante devera apresentar a Comissio de Avaliagdo da OEI,
simultaneamente, suas propostas e documentagdo, em 3 (trés) envelopes separados, fechados e
rubricados no fecho, contendo em suas partes externas, em caracteres destacados, além da razdo
social da entidade licitante, a seguinte redagao:

ORGANIZACAO DOS ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAO, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI

COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

CONCORRENCIA N° 10079/2024 — OEI/ENAP- TECNICA E PRECO NOME DA
EMPRESA

ENVELOPE N° ........ -TITULO «»

5.3.1. Obrigatoriamente, os envelopes conterio:

Envelope n°. 1, 0 TITULO “PROPOSTA TECNICA”.
Envelope n°. 2, 0 TITULO “PROPOSTA DE PRECO”. )
Envelope n°. 3, 0 TITULO “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”.

5.4 — Alternativamente, as propostas e documentagio poderdo ser enviadas por via postal
enderecadas a Comissdo de Avaliagdo da OEI — Concorréncia n° 10079/2024 - OE/ENAP—
Técnica e Prego, para o seguinte endere¢o: SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919 —
Ed. Business Center Tower — Brasil 21, CEP 70316-109, Brasilia/DF, devendo os envelopes
com as propostas e documentagdo estarem acondicionadas em envelope tnico, lacrados.
contendo na parte externa o nome ¢ CNPJ da proponente, e dar entrada no protocolo da OEI até
a data ¢ hora marcadas para recebimento (vide predmbulo). As propostas e documentagio que
chegarem apds essa data e hora serdio devolvidas incélumes ao remetente.

6. DA PROPOSTA TECNICA

6.1 A apresentag@o da proposta técnica e seu julgamento atenderdo ao disciplinado nos itens 9
10 e 11 e seus subitens, do Termo de Referéncia, Anexo “A” desta Concorréncia.

6.2 — Junto com a proposta técnica a Licitante devera apresentar declaracio de que atende aos
requisitos de habilitacdo, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas.

6.3 Néo serd considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, nem vantagem
baseada nas ofertas dos demais licitantes.

6.4 - A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita
perante a Comissdo de Avaliagdo da OEI, mediante apresentagdo de original ou de decl agdo
de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal. \

\
\

7. DA PROPOSTA DE PRECO

7.1. A proposta de prego, envelope n°. 2, devera ser elaborada com pregos expressos em moed
corrente nacional e apresentada sem emendas, rasuras ou entrelinhas que possam com rom&te
o seu teor, datada e assinada, consignando expressamente: \_



7.1.1. Prego total da proposta (numericamente e por extenso);

7.1.2 prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data estabelecida para
apresentagdo dos envelopes de documentagéo de habilitagdo e propostas.

7.2. No valor da proposta deverdo estar inclusos todos os custos dos servigos, tais como:
salarios, encargos sociais e fiscais, impostos/taxas, despesas administrativas, lucro ¢ quaisquer
despesas que se fizerem necessarias a execugio dos servi¢os contratados.

8 — DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
8.1 Serdo desclassificadas as propostas que:

[ - contiverem vicios insanaveis;

II - ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

III - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para a
contratacgio;

IV - néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Comissio de Avaliagdo
da OEI;

V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que
insanavel;

VI — Serdo desclassificadas as Propostas Técnicas que ndo alcancarem o minimo de 50
(cinquenta) pontos.

8.2 - A Comissdo de Avaliagdo da OEI podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade
das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, conforme disposto no inciso IV
deste item.

9. DA HABILITACAO

9.1 - O envelope niimero 03 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) relativo a habilitagdo,
serd aberto e avaliado seu contetido apenas do licitante que obtiver a maior Nota Técnica — 1°
Classificado no certame, conforme apuragio descrita no subitem 6.1 deste Edital, sendo os
envelopes do segundo e terceiro classificados retidos pela Comissio de Avaliagdo da OFEI até a
assinatura do Contrato pelo vencedor, e deverdio conter os seguintes documentos:

HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhados de
documentos que comprovem a elei¢do de seus administradores.

¢) Comprovante de inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acomp
de prova da composi¢do da diretoria em exercicio.

d) Decreto de autoriza¢do, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais.

e) Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgiio competente, juando
a atividade assim o exigir,




REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e/ou do Distrito
Federal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitacio de
Tributos e Contribuigdes Federais e Certiddes Negativas de Débito junto ao Estado, Municipio
e/ou DF.

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS
(Certificado de Regularidade de Situag@o), demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

d) Certidao Negativa expedida pelo Superior Tribunal do Trabalho — TST.

QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b) O Balango Patrimonial devera contemplar os indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia
Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagio das formulas abaixo, devendo
ser maiores que um (>1)

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo/Passivo Circulante + Exigivel a Longo
Prazo

SG = Ativo Total/Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC = Ativo Circulante/Passivo Circulante

b.1 Os indices acima serdo calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel por sua
contabilidade, mediante sua assinatura e a indicagdo do seu nome completo e do niimero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade.

b.2 Caso apresente resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um deles, para ser
considerada habilitada no quesito Qualificagio econdmico-financeira o licitante devera
comprovar que possui patrimonio liquido minimo de R$ 26.708,30 (vinte e seis mil e setecentos
€ oito reais e trinta centavos).

b.3 Os documentos referidos no inciso I do caput deste artigo limitar-se-do ao tltimo exercmlo

no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. 'u

¢) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante. \

QUALIFICACAO TECNICA U



a) Apresentagdo de Atestado/s de Capacidade Técnica fornecido/s por pessoas juridicas de
direito pablico ou privado, que demonstre/m capacidade operacional na execugdo de servicos
similares de complexidade equivalente com o objeto desta licitacdo.

a.1) Ofs atestado/s apresentado/s na proposta técnica poderéo ser aproveitados nessa fase.

b) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal
(modelo Anexo “B”).

¢) Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo ou Infantil (Modelo Anexo “C*)
d) Declaragdo de Reserva de Cargos (Modelo Anexo “D”)
e) Declaracdo Integralidade Custos Trabalhistas (Modelo Anexo “E”)

9.2 A prova de autenticidade de copia de documento piblico ou particular podera ser feita
perante a Comissdo de Avaliagdo da OEI, mediante apresentagdo de original ou de declaracio
de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

9.3 Os documentos relativos a regularidade fiscal/FGTS poderdo ser substituidos pela
apresentacdo da copia do comprovante do cadastro no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores do Governo Federal — SICAF, ou cadastro estadual ou municipal equivalente, que
comprove sua regularidade.

9.4. Ap6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

9.4.1 - complementago de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

9.4.2 - atualizagio de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento
das propostas.

9.5. Na analise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo de Avaliagdo da OEI podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

9.6 — Em ateng@o ao artigo 42, da lei complementar 123/06, a comprovagio de regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de
assinatura do contrato.

9.6.1 -As microempresas e empresas de pequeno porte deveréo apresentar toda a documentagac
exigida para efeito de comprovagio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢do.

9.6.2 - Havendo alguma restri¢do na comprovagéo da regularidade fiscal, sera assegurade o
prazo de 2 (dois) dias tteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que o proppnehte
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for declarado o vencedor do certame, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa. A nao-regulanza(;ao da documentagdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sendo facultado 4 OEI convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacio.

10 DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 Inicialmente, serdo abertos os envelopes contendo as Propostas Técnicas, dado vista aos
presentes, sendo, logo apos, suspensa a sessdo para analise e avaliacio da documentacio neles
contidas, conforme quesitos de avalia¢do constantes dos Itens 9, 10 e 11 e férmula descrita
no subitem 11.5, do Termo de Referéncia, Anexo “A”, deste Edital, apurando-se a Nota
Técnica de cada Licitante consignando em Relatério de Avaliagdo Técnica.

10.2 Em continuidade da sessdo de abertura das propostas técnicas, em data a ser marcada pelo
Secretério da Comissdo, serd lido o Relatorio de Avaliagdo Técnica. Nessa mesma sessdo serdo
abertos os envelopes com as Propostas de Prego, analisando a documentagio neles contidas,
dado vista aos presentes, apurando-se a Nota da Proposta de Preco de cada Licitante, conforme
férmula descrita no subitem 10.5.1. do Termo de Referéncia, Anexo “A”, deste Edital.

10.2.1 — Para apuragdo do menor prego devera ser observado o disposto no subitem 10.7, caso
haja licitante microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.3 Apuracdo da Nota Final, conforme féormula descrita no subitem 11.6, do Termo de
Referéncia, Anexo “A”, deste Edital, sera divulgada na mesma sessdo de abertura das propostas
de prego, subitem 10.2, acima.

10.4 Divulgagdo do Relatorio de Avaliagdo das Propostas Técnica e a ata de abertura e
avaliagdo da Proposta de Prego e Julgamento final, em sessdo publica, onde sera declarada a
Classificagdo Final do certame, e, nesse momento, os licitantes poderio_imediatamente
manifestar a intensdo de recorrer, sob pena de preclusdo, conforme alinea “b”, do inciso I, do §
1°, do artigo 165, da Lei n° 14.133/21.

10.4.1 -O prazo para apresentagdo das razdes recursais sera de 3 (trés) dias tteis, contados da
data da lavratura da Ata de Julgamento.

10.4.2 O prazo para apresentagdo de contrarrazdes serd o mesmo do recurso e teré inicio na data
de intimag@o pessoal ou de divulgagao da interposi¢do do recurso na pagina da OEI na Internet.

10.5 Transcorrido o prazo de recurso contra o julgamento das propostas técnicas e de preco,
sem interposi¢do, ou se mterposto Julgado, sera aberto o envelope n° 3 - Documentagdo de
Habilitagdo apenas do primeiro colocado, em sessdo publica, sendo seu contetido analisado
decidido se habilitado ou inabilitado. Nesse momento, os licitantes poderio_imediatam
manifestar a intensdo de recorrer, sob pena de preclusio, conforme alinea “c”, do inciso I do N
1°, do artigo 165, da Lei n°® 14.133/21, sendo lavrada em Ata e publicada na pagina da

10.6 Se Inabilitado, apos a andlise e decisdo de recurso, se houver e negado, serd berto 0
envelope da empresa classificada em segundo lugar, seguindo o mesmo rito anterior.



10.7—- Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

10.7.1 -Critério de desempate proposta de pre¢o de microempresa e empresa de pequeno porte,
Lei Complementar 123/06:

10.7.1.1 - sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contrata¢do para as
microempresas e empresas de pequeno porte. Entende-se por empate aquelas situagdes em que
as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou
até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

10.7.1.2 - Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

I — a Microempresa e Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada poderd apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que serd
qualificada como proposta comercial de menor valor ofertado;

II — ndo ocorrendo a contratagdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, na forma do
inciso I do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem
na hipotese do§ 1°, do art. 44 da Lei Complementar n° 123/06, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito;

III — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no § 1% art. 44 desta Lei
Complementar n° 123/06, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar nova proposta conforme subitem 10.7.1.1.

IV - O disposto nos incisos acima, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nio tiver
sido apresentada por Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

10.7.1.3 - As disposi¢des acima ndo sdo aplicadas as Microempresa ¢ Empresa de Pequeno
Porte cuja somatéria de contratos firmados extrapolem a receita bruta méxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, devendo apresentar declaracio de
observancia desse limite na licitagdo.

NOTA DA COMISSAQO- As sessdes de recebimento dos envelopes e as respectivas aberturas,
bem como a classificagdo final serdo realizadas em sessdo piiblica, podendo os licitantes
acompanharem a sessdo por meio do programa Microsoft Teams, cujo link estara disponivel na
pagina da OEI onde foi divulgado o Edital, sendo possivel manifestagio por representante
credenciado no processo, conforme disposto no Item 5, deste Edital. Todas as segdes serdo
gravadas.

11 DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento serd efetuado conforme item 7 — Cronograma de Pagamento e Vigéncia, d¢
Termo de Referéncia, Anexo “A” desta Concorréncia, em até 30 (trinta) dias, [apOs a
apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pela Enap, mediante crédito
corrente, no Banco e na Agéncia indicados pela licitante.



11.2 Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias da data prevista para pagamento, desde que a
OEI ou a Enap a ele tenha dado causa, incidira sobre o valor devido, atualiza¢io financeira
desde a data final do periodo previsto para adimplemento até a data do efetivo pagamento.
tomando por base o IGP/DI do més anterior “pro rata tempore™, sobre o valor da fatura por dia
de atraso.

12 DO ORCAMENTO

12.1 ~ Os recursos necesséarios para fazer frente as despesas com o objeto deste Edital,
estimados em R$ 267.080,08 (duzentos e sessenta e sete reais e oitenta reais e oito centavos),
estdo devidamente reservados a conta do Projeto de Cooperagiio Técnica OEI/BRA 20.001 -
"Fortalecimento das agdes de promogio da agenda de inovagéo e transformagio governamental
da Enap” estando devidamente assegurados/bloqueados.

13 DO REAJUSTE
13.1 Os pregos contratados serdo considerados fixos e irreajustaveis.

14 DO CONTRATO

14.1Sera lavrado termo de contrato entre a OEI e a empresa adjudicataria, conforme minuta
constante do Anexo “F”, com prazo de vigéncia de 1 (um) anos, a contar da data de sua
assinatura.

142 A Licitante Adjudicada sera convocada para firmar o contrato no prazo de até 5 (cinco)
dias tteis, contados da data de sua convocagdo, quando devera indicar: nome. CI, CPF,
enderego residencial, estado civil e nacionalidade do responsavel pela assinatura do contrato.

14.2.1 Esse prazo podera ser prorrogado por igual periodo, conforme as razdes alegadas pela
adjudicada e aceitas pela OEI.

14.2.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente
estabelecidas neste Edital.

14.2.3 - Sera facultado a OEI, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou nio
aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragéio do contrato
nas condigdes propostas pelo licitante vencedor.

14.2.4 - A regra do subitem 14.2.2 niio se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na
forma do subitem 14.2.3.

14.3  Decorridos 60 (sessenta) dias da data de entrega das propostas, caso néo[ocorra
convocagdo para assinatura do termo de contrato, ficam as entidades licitantes liberadas do
compromissos assumidos.
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15 DOS RECURSOS

Dos atos da Comissdo de Avaliagdo da OEI decorrentes da aplicacdo da Lei n°
14.133/21, cabem:

15.1 - Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimacdo ou de lavratura da
ata, em face de:

a) julgamento das propostas;

b) ato de habilitagdo ou inabilitagio de licitante;

¢) anulag@o ou revogagdo da licitagdo;

¢) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da OEI ou da ENAP,

15.2 — A apresentagdo de recurso deque trata as alineas “a” e “b”, do subitem 15.1, devera ser
manifestada imediatamente na sessdo de julgamento das propostas ou de habilitacio, sob
pena de preclusdo, e o prazo para apresenta¢do das razdes recursais serd aquele previsto no
inciso I do caput do subitem

15.3 - Pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagdo,
relativamente a ato do qual néo caiba recurso hierarquico.

15.4 Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “a” e “b” do subitem
15.1, a apreciagdo dar-se-4 em fase Gnica.

15.5 O recurso de que trata o subitem 15.1 sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a deciséo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias uteis, encaminhard o recurso com a sua motivagao ao Diretor da OEI, o qual devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

15.6 - O acolhimento do recurso implicard invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

15.7 — O prazo para apresentagdo de contrarrazdes sera o mesmo do recurso e ter inicio na data
de intimag@o pessoal ou de divulgagdo da interposicdo do recurso divulgado na pagina da OEI
na Internet.

15.8 - Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

16 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O licitante sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracd

a) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;



b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
¢) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragiio
falsa durante a licitagdo ou a execugio do contrato;

e) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢io do contrato;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo; e

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas descritas nas alineas do
subitem 16.1 as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

IT - multa;

[1I - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.2.1 - Na aplicagdo das sangdes serdio consideradas as circunstincias abaixo, devidamente
Jjustificadas em processo administrativo:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

IT - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstincias agravantes ou atenuantes;

IV - 0s danos que dela provierem para a OEI ou para o Projeto;

V - a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgdos de controle do Governo Brasileiro.

16.2.1.1 A sangdo de Adverténcia sera aplicada quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave.

16.2.1.2 -A sangdo de Multa, no percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do
contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta, sera aplicada ao responséavel por qualquer
das infragdes administrativas previstas no subitem 16.2 deste Edital.

16.2.1.3 A sang¢éo de impedimento de licitar e contratar com a OEI ser4 aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, ITI, IV, V, VI e VII do caput do art. 155
desta Lei, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang@o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.2.1.4 A san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a OEI serd
aplicada ao responsével pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “d”, “e”, “f’, “g’
e “h”, do subitem 16.1, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “4”, “b”
e “c”, do mesmo subitem que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que sangdo
referida no subitem 16.2.1.3, e impedira o responsavel de licitar ou contratar com a OEI, plialo

prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos. |.




16.2.1.5 As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do subitem 16.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a sangdo de multa.

16.2.1.6 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela OEI ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seréa cobrada judicialmente.

16.2.1.7 - A aplicago das sangdes previstas no subitem 16.2 ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a OEI ao Projeto apoiado.

16.2.1.8 Dos prazos:

a) Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag#o.

b) A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar com a OEI e declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar com a OEI ser4 instaurado processo de responsabilizagio,
a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais funcionarios da OEI, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

¢) Nahipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderé apresentar alegagdes
finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

d) Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

e) A prescri¢do ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela OEI, e sera:
[ - interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizagdo a que se refere o caput do
artigo 158, da Lei 14.133/2021;

[l - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusio da apuracio administrativa.

16.2.1.9 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administra¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos o0s casos.
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

16.2.1.10 A reabilita¢do do licitante ou contratado ser4 efetivada pelo Diretor da OEL sendo
exigidos, cumulativamente:

I - reparagéo integral do dano causado a OEI ou ao Projeto;
IT - pagamento da multa; \
III - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdio da penalidadg¢, no éaso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢do da penalidade, no
caso de declara¢do de inidoneidade;

[V - cumprimento das condig¢des de reabilitagdo definidas no ato puniti
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V - andlise prévia da Consultoria Juridica da OEI, com parecer conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

17 - DISPOSICOES FINAIS

17.1 A participagdo na presente Concorréncia evidencia ter a proponente examinado
cuidadosamente o presente edital e seus anexos, inteirando-se de todos os detalhes dos Servigos
e com eles concordando.

17.2 A Comissio de Avaliagéio da OEI e/ou Banca Examinadora podera, a seu critério, realizar
diligéncias para confirmagdo da legitimidade dos documentos apresentados, ou esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusio posterior de documento ou
informag@o que deveria constar da proposta. Estas deverdio ser encaminhadas ao licitante por
escrito e serd juntada copia dessa correspondéncia ao processo de contratagio.

17.3 Os pedidos de esclarecimentos sobre qualquer item deste Edital e suas respostas estardo
disponiveis na pagina da OEI na web https:/oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, devendo
o Licitante interessado acessar a pagina para verificar alguma informagdo publicada a respeito
deste Edital.

17.4 As normas que disciplinam esta Licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato.

17.5 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissio de Avaliacdo da OEI, com
aplicagdo das disposigdes da Lei n° 14.133/21, em sua atual redago.

17.6 — A sessdo de recebimento das propostas e abertura das propostas técnicas e de prego
poderdo ser acompanhadas pela ferramenta Microsoft Team, sendo disponibilizado a link na
pagina da OEI onde esté disponivel o Edital.

?, 28 de junho de2024.
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> EDITAL
CONCORRENCIA N°10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Preco

ANEXO A
TERMO DE REFERENCIA

1. PROJETO

Projeto de Cooperagdo Técnica Internacional entre a Fundagio Escola Nacional de
Administragdo Publica (Enap) e a Organizagio dos Estados Ibero-americanos para a Educagio,
a Ciéncia e a Cultura (OEI) "Fortalecimento das a¢des de promogdo da agenda de inovagéo e
transformag@o governamental da Enap". (BRA/20/001)

2. OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo de servigos técnicos especializados para desenho e implementagéo de metodologia
de avaliag¢do de laboratérios e unidades de inovagdo e apoio a implementagio da versdo modular
do Projeto CoLabs - Programa de aceleragdo e mentoria de equipes para o desenvolvimento de
competéncias e capacidades de inovagdo no enfrentamento de problemas publicos complexos.

3. ENQUADRAMENTO DO PROJETO

Objetivo especifico 1: Formular e implementar estratégias e agdes de produgio e disseminagio
de conhecimentos relativos a inovagdo e transformagio governamental.

Resultado 1.1: Estratégias e agdes da ENAP para consolidagdo da agenda de inovagdo e
transformagdo governamental formuladas e implementadas.

Atividade 1.1.5: Realizar, de maneira piloto, atividades de formagéo de agentes publicos, com
uso de metodologias ativas de ensino- aprendizagem, visando a maior efetividade na
transformagdo da qualidade das politicas e servigos publicos brasileiros.

4. JUSTIFICATIVA

A Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap), fundagdo publica federal
vinculada ao Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, tem como missi
formar e desenvolver agentes publicos capazes de inovar, alcancar resultados e servi
sociedade. Entre outras, sdo finalidades da Escola: promover, elaborar e executar os programas
de capacitagdo de recursos humanos para a administragio publica, com vistds ao
desenvolvimento e a aplicagdo de tecnologias de gestdo que aumentem a eficécia e a qualidade
permanente dos servigos prestados pelo Estado aos cidadios, conforme o art. 1° de seu Estatuto.
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A Diretoria de Inovagéo — GNova da Enap promove e executa atividades de gestdo e inovagéo
na administragdo publica e na gestdo de politicas publicas. A diretriz dessas atividades &
desenvolver e aprimorar as competéncias de servidores(as) publicos(as), mantendo foco na
melhoria da qualidade dos servigos publicos a serem prestados. Diretamente vinculadas a essas
atribuigdes, cabe a Enap. por meio da GNova, apoiar e promover a inovagio na administragio
publica e na gestdo de politicas publicas e agdes para a criagdo de ambientes que promovam a
inovagdo, como consta no artigo 16 do seu Estatuto. O inciso II do mesmo art. 16 indica que
também € competéncia da Diretoria coordenar, prospectar e disseminar boas praticas no setor
publico e desenvolver solugdes inovadoras por meio de projetos de experimentagio realizados
em parceria com outras instituigdes publicas. Assim, a Enap tem gerado resultados de impacto
no plano da inovag@o no setor publico no pais e no mundo.

S&o vérias as iniciativas que merecem destaque nesse campo. Elas incluem a criagio do GNova
- Laboratério de Inovagdo em Governo, unidade de inovagfio de referéncia da administragéo
publica federal. O Laboratério GNova Lab ¢ um espago para experimentar novas formas de
pensar problemas e desafios puiblicos e agir em governo, encorajando governos a desenhar e
implementar politicas publicas a partir das necessidades das pessoas.

A experimentag@o de novas abordagens, metodologias e ferramentas € um dos eixos de atuagdo
do Lab. Essa experimentagdo ¢ feita por meio do atendimento a equipes interessadas em
desenvolver projetos de inovagdo com apoio metodoldgico do Lab e abertas a testar diferentes
formas de abordar e intervir em um problema publico. A cada ciclo o Lab experimenta uma
abordagem, metodologia ou ferramenta diferente a fim de ampliar seu repertério de solugdes
inovadoras e orientar da melhor forma as equipes que o procuram.

Em estudo recente do BrazilLab (https://brazillab.org.br/mapa-govtech) foram identificados
200 laboratorios publicos de inovagéo, em todo o Brasil, das trés esferas federativas e dos trés
Poderes. Desde sua criagdo, em 2016, o GNovaLab ¢ procurado por equipes de servidores e
orgdos publicos para compartilhar conhecimento, boas praticas e prestar orientagdes para inovar
em governo.

Nesse contexto, foi pensado o projeto “CoLabs” com o objetivo de orientar
laboratorios/unidades de inovagdo recém criados no desenvolvimento de projetos de
experimenta¢do por meio do compartilhamento de conceitos, praticas e metodologias de
inovagdo aplicados a um problema publico real. O primeiro experimento nesse sentido foi
conduzido em 2022, por servidoras do préprio Gnovalab, para 5 equipes. Com base nessa
experiéncia, e na grande quantidade de laboratérios que se inscreveu (mais de 50), buscou-se
ampliar o escopo e o alcance do CoLabs para, ampliar a quantidade de equipes atendidas, para
suprir lacunas sobre a tematica de gestdo para aceleragdo das equipes, além de prestar mentoria
para acompanhamento das equipes apos o término da parceria GNova Lab no desenvolvimento
dos projetos.

Assim, no ano de 2023, foi implementado o projeto piloto “CoLabs 4.0”, um progr
aceleragdo e mentoria de equipes de inovagéo por meio de projetos, para o desenvolvi
competéncias e capacidades de inovagdo no enfrentamento de problemas piiblicos coriplexos.
O programa ¢ organizado em 3 modulos sequenciais e interdependentes e conta com tontet
em EaD e oficinas mio na massa. Esse experimento, que contou com apoio de pessqa juridi¢a
para implementag@o, permitiu ampliar escalabilidade e escopo do programa para o at ndimejito
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simultaneo de 20 unidades de inovagdo distribuidas nos governos federal, estadual e municipal,
além de elaboragéo de contetido EaD para apoiar as atividades praticas.

O primeiro piloto trouxe varios aprendizados, entre os quais a necessidade de oferecer as
capacitagdes de forma diferenciada e personalizada, mais proximas a realidade e capacidade de
cada equipe de inovagdo. Essa nova proposta para o programa busca oferecer a capacitagio de
forma modular e, a depender das demandas, de forma tematica, de acordo com o grau de
maturidade das equipes que se inscreverem no programa. Para tanto, aventou-se incorporar ao
Colabs uma ferramenta de avaliagdo ou assessment de maturidade das equipes que se inscrevem
para o Programa. Tal ferramenta combinara metodologia e instrumento para identificar, avaliar
¢ desenvolver o potencial humano por meio da mensuragio de critérios confiaveis e relevantes.
A avaliag@o de maturidade das equipes permitiré ajustar a iniciativa do CoLabs as necessidades
do publico-alvo e ofertar a capacitagdo de maneira modular. Equipes maduras e estruturadas,
por exemplo, poderiam cursar o médulo 2 “Metodologia™ sem necessitar percorrer o médulo 1.
Entende-se que a metodologia de avaliagéo a ser desenvolvida tem real potencial de replicacio
no contexto de outros projetos de inovagdo em governo.

Ante a necessidade de realizar essas adaptagdes, e sob proposta de consolidar um modelo que
possa ser incorporado ao portfélio da Enap, viu-se a oportunidade de realizagdo de um piloto
do Programa em versdo modular, que incorpore as atividades de capacitacdo: elaboracdo de
metodologia de avaliagdo (assessment) de maturidade das equipes, aplicagdo ferramenta para
mensuragdo dessa maturidade de forma 4gil, tanto no processo seletivo ¢ montagem de turmas
como na mensuragdo do impacto da capacitag@o, além de adequagdo da implementacio a oferta
modular das teméticas “gestdo para a inovagio e metodologias para a inovagao” .

Ademais, neste piloto do Programa Colabs, percebeu-se a necessidade de oferta da capacitago
de forma modular, a partir do grau de maturidade das equipes para a inovagdo no setor publico,
metodologia inédita a ser desenvolvida e testada durante esta consultoria. Essa iniciativa
coaduna com a necessidade de novos instrumentos, formatos e solu¢des de implementagéo a
serem testadas para que a coordenag@o da iniciativa prime pela exceléncia e continuidade.

Nesse sentido, por meio da contratagdo de uma instituigéo especializada, espera-se viabilizar a
oferta de piloto modular para o desenvolvimento de competéncias de inovagdo nas equipes;
aprendizado para o Gnovalab, tanto sobre o potencial das metodologias utilizadas, quanto
sobre as inovagdes criadas e possibilidade de troca em rede entre os laboratérios de inovagao
experientes e recém-criados.

Por fim, vale dizer que a construgio de caso-modelo nos moldes propostos é um rico material
para formagdo (e com potencial para replicagdo) de equipes e unidades de inovagdo das
diferentes esferas de governo - federal, estadual e municipal.

5. DESCRICAO DAS ETAPAS E ATIVIDADES

5.1 Sobre o Colabs

O Programa CoLabs visa elevar as competéncias das equipes para inovar. O projeto temt como
publico-alvo, equipes de unidades de inovagdo do governo ou equipes de servidores pliblicos
com perfil, potencial e motivag¢do para inovar. O piloto do programa visa atender 20 quipes,




que serdo selecionadas por meio de chamada publica e avaliadas por escala de avaliagdo de
maturidade de equipes para a inovagdo, a ser elaborada pela consultoria contratada.

O programa tem como foco o ensino-aplicagfio, ao trabalhar com projetos e desafios reais,
construindo solugdes para problemas publicos, em contexto colaborativo. Entende-se como
alternativa oportuna e conveniente o desenvolvimento de a¢des de fortalecimento de
competéncias em inovagdo, tais como: curiosidade, fluéncia em dados, colaboragio, capacidade
de narrativa e comunicagdo, interagdo e experimentagdo de solugdes, e abertura ao risco.

E formado por médulos teméticos com objetivos e conteudos distintos, distribuidos em uma
jornada de inovagdo com duragdo estimada de 10 meses, além de apoio de contetido EaD, a ser
disponibilizado na plataforma Moodle. O programa é realizado por meio de encontros e oficinas
em formato remoto (ou seja, 100% on-line), além de atividades assincronas por parte das
equipes participantes. Sua metodologia incorpora praticas inovadoras no setor publico, com
experimentos, propostas de problematizagio da realidade, cocriagdo, colaboragdo e design. Seu
foco sdo atividades praticas voltadas para o contexto do setor piiblico.

5.1.1 Solucdes Metodologicas para as atividades

Para as atividades sincronas, as oficinas acontecerdo, conforme determinagio da equipe da
Enap, em formato remoto, nas quais facilitador e participantes trabalhardo de forma simultanea,
apoiados por ferramentas de comunicagdo e plataformas adequadas para facilitagio.

A facilitagdo se dara por meio de processos conversacionais e construgio colaborativa, e os
participantes terdo a oportunidade de estruturar suas ag¢des de forma participativa e reflexiva.
Quanto & metodologia, sdo sugeridas as seguintes solugdes exemplificativas, sem detrimento
de outras que possam surgir das reunides de alinhamento entre a Contratante e a Contratada:

a. Cases/Ilustracdes com exemplos: essa estratégia deve promover uma visio de possibilidade
de aplicagdo a realidade.

b. Curadoria: sele¢do de insumos para contribuir na consolidagéo de contetidos, tanto para o
material de suporte aos participantes, contetido das trilhas, quanto para os contetdos a serem
utilizados nas oficinas. Para tanto pode-se também selecionar cursos da ENAP e/ou outros
gratuitos para formagdo complementar.

¢. Relatos de Experiéncia: trazer especialistas com referéncia e experiéncia para promogio de
trocas sobre abordagens e boas praticas.

d. Encontros Dialogados: encontros que partirdo de perguntas norteadoras e que promovam
novas reflexdes e questdes dos proprios participantes.

e. Oficinas/Workshop: estratégias de aprendizagens com atividades praticas (mdo na massa).
Configuram-se como espago de dialogo, cocriagio e experimentos com suporte de ferramentas
e abordagens para inovagio.

5.2 Etapas
O trabalho a ser desenvolvido devera considerar as seguintes etapas:

Quadro 1 - Etapas do Programa CoLabs 2024




FORMATO

DESCRICA TIV
ETAPAS SCRICAO OBJETIVO SUGERIDO
Desenvolvimento e
teste de metodologia Identificar a maturidade
de avalia¢do dasequipes em relagdo a
1- Assessment de (assessment) de gestdo estratégica para
maturidade de maturidade em gestdo inovagdo e utilizacdo de Niio ha
equipes para para a inovagdo no metodologias de :
inovagéo setorpublico, inovagio em projetos de
customizada para solucdo de
laboratérios e unidades | problemas publicos reais.
de inovagdo
*7 encontros
sincronos de
2h para 3
turmas, tutoria
{8 g ; customizada
2- Apoio a Ampliar as capacidades s
; il e - (clinicas) e
operacionaliza¢io de gestdo das equipes de ;
. - . - mentoria
do Médulo I - Facilitagdo de encontros | inovagdo no setor Z
e : s assincrona,
Gestdo para sincronos- por turma, publico, oferecendo bt vt
Aceleragdo de tutoriacustomizada apoio técnico para 238 horas de
Equipes de (clinicas) e mentorias acelerar a estruturagdodas i
> . : : facilitagdo em
Inovagdo a partir assincronas unidades e o
. : formato
da maturidade da desenvolvimento dessas
conive equiies remoto para as
20 equipes.
Numero de

facilitadores:
02 por turma

3- Apoio a
operacionalizagao
do Médulo II -
Metodologiasde
Inovagdo a partir
da maturidade da

Facilitagdo de encontros
sincronos- por turma,
tutoriacustomizada
(clinicas) e mentorias
assincronas

Gerar capacidades para
desenvolvimento de
projetos por meio de
metodologias de inovagao
baseadas em Design
(trabalho colaborativo,

*11 encontros
sincronos de
3h para

3 turmas,
tutoria
customizada
(clinicas) e
mentorias
assincronas,
totalizando
466 horas de
facilitagdo em

equipe criativo, interativo) formato
remoto para a:
20 equipes.
Nuamero d
facilitadoyes:
\
1y



| |

| 02 porturma ‘

* As horas de cada modulo poderdo ser revistas para melhor acomodagdo das atividades e
conteudos necessarios ao cumprimento dos objetivos.

6. DESCRICAO DOS PRODUTOS

ETAPAS

PRODUTOS

ATIVIDADES
1-  Realizar benchmarking de
metodologias de avaliagdo de

maturidade de equipes (assessment)

2-  Desenvolver metodologia de
avaliagdo de maturidade em gestdo
estratégica para a inovagdo no setor
publico, customizada para
laboratérios e unidades de inovagao;

3- Criar “escala de maturidade” de

1.Documento técnico
contendo  pesquisa de
benchmarking, desenho
da metodologia, escala
de maturidade e formato
de aplicacdo.

operacionaliza¢do do
Moédulo T - Gestio
para Aceleragdo de

1. Assessment de | laboratorios e equipes de inovagio no S Podithetic tSenion
maturidade de | setor publico a partir da metodologia contendo relato da
equipes para | desenvolvida; aplicacio
inovagao 3 -Aplicar o assessment para as da metodologia,
equipes que se inscreverem para O | forramentas utilizadas,
Colabs, com base na escala, acompanhamento
utilizando ferramenta adequada; de resultados, avaliacio
4 - Realizar o acompanhamento e da  aplicabilidade  da
analise de resultados da aplicacdo da metodologia para
metodologia; proximas turmas e para
5 - Avaliar aplicabilidade da contextos anlogos.
metodologia para proximas turmas e
para contextos analogos
3. Documento técnico com
relato da execugdo dos
2 Apoio a encontros das 20 equipes

Facilitar e encontros sincronos, por
turma, tutoria customizada (clinicas) e

Equipes de Inovagdo | mentorias assincronas avaliagdo e  possiveis

a partir da ajustes no modelo

maturidade da equipe conceitual e/ou material
para a realizagdo da
proxima edigdo. o

participantes do modulo de
Gestdo para a Inovacio,
contendo: monitoramento,

3. Apoio a
operacionalizagdo do
Moédulo 11 -
Metodologias de

Facilitagdo de encontros sincronos, por
turma, tutoria customizada (clinicas) e
mentorias assincronas

4. Relatério da execy¢ao
dos encontros day 20
equipes participantés do
modulo de Metodologias
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Inovagdo a partir da para Inovacdo contendo:
maturidade da equipe monitoramento, avaliagdes
de reagdo dos participantes,
registros  qualitativos e
quantitativos, avaliagdo do
Modulo e possiveis ajustes
no modelo conceitual e/ou
material para a realizagdo
da proxima edigéo.

7. CRONOGRAMA DE PAGAMENTO E VIGENCIA

Os valores serdo repassados em conformidade com o cronograma de desembolso estabelecido
a seguir:

PRODUTO PRAZO DE ENTREGA % DO VALOR DO
PREVISTO CONTRATO

PRODUTO 1 Até 45 dias da assinatura do 20%
contrato

PRODUTO 2 Até 90 dias da assinatura do 25%
contrato

PRODUTO 3 Até 120 dias da assinatura do 25%
contrato

PRODUTO 4 Até 330 dias da assinatura do 30%
contrato

O Contrato tera vigéncia de 1 (um) ano a partir da data de sua formalizagéo, podendo o prazo
de entrega do produto final ser prorrogado nas hipéteses previstas nas normas operacionais da
OEI e demais regramentos especificos aplicaveis ao Projeto, desde que devidamente justificado,
sem que haja amplia¢do do valor a ser pago.

8. ESCOPO E RECURSOS

8.1 Escopo

Para a realizagdo dos trabalhos, o selecionado devera contar com recursos humanos, materiais
e logisticos suficientes para o desempenho de todas as atividades propostas, a fim de garantir o
cumprimento dos prazos e a qualidade dos servicos, de acordo com as orientagdes deste Termo
de Referéncia.

Este Termo de Referéncia visa a seledo de pessoa juridica com experiéncia na execucdo de
projetos de inovagdo em governo (incluindo empresas publicas e sociedades de economia
mista), experiéncia na execugdo de projetos relacionados ao desenvolvimento de equipes ou
individuos no setor piiblico (incluindo empresas publicas e sociedades de economia mista) e
experiéncia no desenvolvimento e realizagio de assessments junto a equipes do setor public

8.2 Recursos Humanos
A equipe do projeto envolvera, além da instituicdo contratada, técnicos do GNovA Lab
(Coordenadores do Projeto) e técnicos da institui¢do parceira responsavel pelo enfrentamento



do problema sobre o qual o projeto deve atuar. Sera exigida uma equipe minima qualificada
para a execugdo do projeto. Porém, a contratada podera alocar outros profissionais, se julgar
necessario.

8.2.1 Equipe-chave

Para a execugdo do projeto, a empresa contratada devera disponibilizar equipe-chave, de no
minimo 4 pessoas: 1 (um) coordenador/supervisor, 1 (um) especialista e os 2 (dois)
facilitadores com as expertises descritas abaixo. Destaca-se que neste arranjo da equipe-
chave, um mesmo profissional pode ter experiéncia comprovada em mais de uma expertise.

Expertise 1: Experiéncia em Pesquisa qualitativa/pesquisa quantitativa no setor piblico.

Expertise 2: Experiéncia em execugdo de projetos com aplica¢do de UX Design nos altimos 5
anos;

Expertise 3: Experiéncia em Facilitagdo remota, com abordagem de Design thinking, (com o
apoio de ferramentas colaborativas digitais), nos ultimos 5 anos, para fun¢fio de supervisdo para
os modulos do Piloto.

Reforga-se que acima estdo indicadas as qualificagdes minimas requeridas para experiéncia da
empresa e dos profissionais da equipe-chave. A pontuagdo completa para todos os requisitos
encontra-se a seguir.

9. DAS PROPOSTAS DE TECNICA E PRECO

As pessoas juridicas do ramo pertinente ao objeto deste Termo de Referéncia estardo aptas a
prestar os servigos técnicos especializados, conforme requisitos estabelecidos neste Termo de
Referéncia, desde que atendam cumulativamente as seguintes capacidades operacionais e
profissionais:

(i) Proposta técnica que contemple proposta com definigdo de objeto, método, objetivos do
trabalho, cronograma, riscos afetos a execu¢do do projeto e correspondentes a¢des mitigadoras.

a) Relagdo nominal da equipe-chave, que deverd ser composta, no minimo, pelos
profissionais e quantitativo elencados no item 8.2 deste termo de referéncia.

Para fins de apresenta¢o da equipe-chave, deverfo ser apresentados os curriculos de todos os
membros e suas respectivas qualificagdes pessoais, incluindo o endereco eletrnico (e-mail). A
equipe-chave devera ser constituida considerando a necessidade de mobilizagéo de saberes e
praticas de diferentes dreas do conhecimento, conforme as diretrizes do projeto e em
alinhamento com a metodologia a ser apresentada pela 1nst1tu1q,a0

E facultado ao proponente formar equipe com niimero superior & composicio da equ1pe-chave
Contudo, para efeitos de pontuagdo, sera considerada exclusivamente a composigio da equipe=
chave.

b) Comprovagio de experiéncia do proponente, com énfase em sua experiéncia anferior n
area tematica, ou ainda demonstrar experiéncia na elaboragio e aplica¢o de metodoldgia.



A Institui¢do proponente deve comprovar seu histérico e experiéncia em desenvolvimento de
capacidades institucionais piblicas, em especial na area de projetos de inovacdo e
desenvolvimento de equipes ou individuos do setor piblico (incluindo empresas publicas e
sociedades de economia mista).

A Instituigdo proponente também deve comprovar seu histrico e experiéncia na realizagdo de
pesquisa para avaliagdo de maturidade junto a equipes do setor publico nos tltimos 5 anos.
Com relago a apresentagdo da equipe-chave e da instituigio proponente, serdo consideradas
somente as informagdes encaminhadas como parte integrante das propostas. Deverdo ser
incluidas nas propostas todas as informagdes pertinentes ao julgamento desses critérios, mesmo
que constantes em curriculos, sites institucionais e outros.

¢) Cronograma de realizacdo do projeto: observando os marcos inicial e final estabelecidos
nesta Convocagdo para execugdo do projeto, bem como, o prazo para entrega dos produtos e
desembolso que estdo detalhados neste edital.

(ii) Proposta financeira com descri¢do dos custos de realizagdo dos produtos e atividades
previstas nestes termos de referéncia.

10. ROTEIRO PARA A ELABORACAO DE PROPOSTA TECNICA
A proposta técnica devera ser redigida em lingua portuguesa e conter os seguintes itens:

A. Contextualizag¢do da proposta

B. Objetivo geral

C. Objetivo especifico

D. Justificativa

E. Metodologia proposta

F. Atividades e cronogramas de trabalho
G. Resultados esperados

H. Or¢amento

I. Outras informagdes relevantes

J. Fontes e referéncias bibliograficas.

Deverdo constar nas propostas minimamente as seguintes informagoes:

1. A especificag@o detalhada dos servigos prestados;
2. O prego unitério e 0 prego global para aquisi¢do dos servigos, inclusos retengdes, impostos
e taxas, ndo podendo constar redugdes, descontos e/ou ofertas especiais tais como op¢des
para um mesmo item; e

3. Validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias a contar da data de emissao.

>,

Nao serdo consideradas propostas submetidas fora do prazo previsto, incompletas gu mal
identificadas.

11. CRITERIOS DE AVALIACAO
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As propostas serdo avaliadas pelo Comité de Avaliagdo, segundo critérios de Técnica (70%) e
Preco (30%).

11.1 Metodologia de avalia¢io

e Aferi¢do dos itens obrigatorios e pontudveis das propostas técnicas com o fim de se
estabelecer a pontuagédo técnica final de cada licitante.

e Analise das propostas de preco de cada licitante classificado, a fim de se verificar sua
correspondéncia em relagdo as informagdes prestadas na proposta técnica e estabelecer
a pontuag¢ao da proposta de preco.

* Analise combinada de técnica e pre¢o com o objetivo de se estabelecer a grade final de
classificagéio e de se conhecer a empresa vencedora.

11.2 Requisitos de qualificaciio e pontuacido das propostas técnicas

As propostas técnicas serdo submetidas a aferi¢fo dos itens pontudveis relativos a Capacidade
Técnica de cada concorrente. Essa aferi¢do tomara por base a qualificagido e experiéncia do
proponente, adequagiio da proposta técnica (plano de trabalho, metodologia, assessment),
qualificagio e experiéncia da equipe-chave (pontuagio maxima 100 pontos), conforme
abaixo:

CRITERIOS PONTUACAO
MAXIMA

1. Qualificacdo e Experiéncia do Proponente 35

2. Adequagdo da Proposta Técnica (plano de trabalho, metodologia, 35

assessment)

3. Qualificacdo e Experiéncia da Equipe-Chave 30

Nota Técnica (NT) 100

Sera considerada classificada para a avaliagdo da proposta financeira toda Licitante que obtiver
a Nota Técnica (NT) minima de 50 (cinquenta) pontos do total da pontuacdo maxima de 100
(cem) pontos.

A proposta ndo classificada na qualificagfio técnica ndo tera a proposta financeira avaliada.
11.3 Contendo das propostas técnicas

A proposta técnica deverd ser apresentada com redagdo no idioma portugués, em papel
timbrado, sem emendas, rasuras ou sobrescritos. As propostas deverdo ser numerada \
sequencialmente, datadas e assinadas nas respectivas paginas finais pelo representante legal/da
licitante, rubricadas as demais, obedecendo ao roteiro de elaboragio da proposta técnica, Sem
omissdo de nenhum dos capitulos relacionados.

A proposta técnica devera ser elaborada de acordo com o seguinte roteiro:

1. Identificacio do Proponente

A identifica¢do devera conter:
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Razio social;

CNPJ;

Enderego;

Dados bancarios (conta corrente em nome do CNPJ da proponente)

Registro do licitante em sua sede ou na filial que esta apresentando a proposta;
Telefones da matriz ou da filial responsével pela proposta; e,

Nome, cargo, telefone e e-mail do representante legal do concorrente.

2. Cronograma de Atividades

Neste item o proponente devera propor a sequéncia prevista das atividades que serdo executadas
para atendimento do projeto. Além da descri¢do de como cada atividade sera realizada, o plano
devera indicar a duragdo de cada atividade, o relacionamento entre elas, os marcos e 0s prazos
de entrega dos produtos e subprodutos. O plano proposto devera ser coerente com a
metodologia, demonstrando uma compreensdo dos termos de referéncia e habilidade para
traduzi-lo em um plano de trabalho factivel.

3. Metodologia para Execuc¢io do Projeto

A metodologia e o plano de atividades sdo componentes-chave da proposta técnica. Neste item
deve ser descrita a metodologia que sera utilizada em cada fase de execugdo do projeto,
incluindo seu gerenciamento global, atividades relacionadas a gestdo do contrato, assim como
as estratégias para implementagdo do projeto de forma articulada com a rede de atores
relevantes da ENAP e da OEI, bem como a composigo, qualificagdo e experiéncia da equipe-
chave que devera executar o projeto, bem como a experiéncia da licitante.

A licitante devera explicar sua compreensdo dos objetivos do trabalho, da metodologia para
executar as atividades e obter o produto esperado e do grau de detalhe destes produtos. Devera
ainda identificar os riscos na execugdo das atividades e os respectivos mitigadores.

11.4. Avaliacdo das propostas técnicas
A avaliagdo das propostas técnicas sera efetuada pela analise dos documentos entregues pelas

empresas concorrentes. A avaliagdo das Propostas Técnicas sera realizada observando os
critérios e a pontuagdo maxima conforme definidos abaixo:

CRITERIOS DE AVALIACAO

10 pontos - Apresentacdo

de 7 a 8 atestados de
capacidade técnica;

8 pontos - Apresentagdo
de 5 a 6 atestados de
capacidade técnica.

6 pontos - Apresentagdo
de 3 a 4 atestados de
capacidade técnica

Experiéncia na execugdo de projetos de
inovagdo** em governo (incluindo
empresas publicas e sociedades de
economia mista) nos ultimos 5 anos.

Maximo de
10 pontos




Experiéncia na execugdo de projetos

10 pontos - Apresentacio
de 7 a 8 atestados de
capacidade técnica;

com base em principios de UX writing
nos ultimos 5 anos.

capacidade técnica.
6 pontos - Apresentacdo
de 1 a 2 atestados de
capacidade técnica.

relacionados ao desenvolvimento de %
- e 8 pontos - Apresentagio P
equipes ou individuos no setor Méximo de
2 > : g de 5 a 6 atestados de
publico (incluindo empresas publicas e ; 7oA 10 pontos
: ; 5 capacidade técnica.
sociedades de economia mista) nos %
P 6 pontos - Apresentagdo
' de 3 a 4 atestados de
capacidade técnica
10 pontos - Apresenta¢do
de 5 a 6 atestados de
Experiéncia na elaboragdo e aplicagfio de | capacidade técnica;
pesquisa para avaliagdo de lacunas de |8 pontos - Apresentacdo "
: 2 R Méaximo de
capacidade de equipes do setor publico, |de 3 a 4 atestados de 10 oitos

Disponibilizagdo de solugfo digital
adaptavel para aplicagdo de metodologia
de avaliagdo de equipes.

S pontos - apresentagdo de
1 solugcdo

Miaximo de 5
pontos

Total da Qualificaciio e Experiéncia do Licitante

35S pontos

**Considera-se projetos de inovagdo em governo o seguinte rol: projetos em parceria com
laboratérios de inovagdo em governo; projetos com utilizagio de métodos e abordagens
baseados em design, projetos de inovagdo aberta e projetos de transformagao governamental.

***Considera-se projetos relacionados ao desenvolvimento de equipes ou individuos no setor
publico o seguinte rol: projetos de treinamento, projetos de mentoria, projetos de capacitagdo,
projetos de aceleragio e projetos de desenvolvimento customizados.

Qualidade técnica da metodologia e
estratégia de execugdo dos trabalhos
especificados neste Termo de
Referéncia.*

25 pontos - Excelente evidéncia
da capacidade para atender e su-
perar 0s requisitos

20 pontos - Boa evidéncia da
capacidade para atender e superar
0S requisitos.

15 pontos - Evidéncia Satis-
fatoria da capacidade para aten-
der os requisitos

S pontos - Evidéncia marginal-
mente aceitavel/fraca da capa-
cidade para atender os requisitos
0 pontos - Insuficiente: nenhuma
evidéncia que demonstre capa-
cidade para atender aos requisitos

Maximo de 25
pontos




ou nenhuma informagédo subme-
tida ou inaceitavel conforme os
requisitos

10 pontos - Excelente evidéncia
da capacidade para atender e
superar 0s requisitos

8 pontos - Boa evidéncia da
capacidade para atender e superar
0s requisitos.

Cronograma de execugio e 6 pontos - Evidéncia Satisfatoria

detalhamento das atividades da capacidade para atender os | Maximo de 10
necessarias a conclusdo de cada requisitos pontos
produto. ** 2 pontos - Evidéncia margi-

nalmente  aceitdvel/fraca da
capacidade para atender os re-
quisitos

0 ponto - Insuficiente: nenhuma
evidéncia que demonstre capaci-
dade para atender aos requisitos

Total da Qualificagiio e Experiéncia do Licitante 35 pontos

*Verificagao da qualidade técnica das propostas referente a clareza na redago, coeréncia da
proposta, indicagdo de metodologia para executar as atividades e demais critérios
explicitados no item 11.3, 3. “Metodologia para Execugio do Projeto”.

**Verificagdo da qualidade técnica do cronograma de atividades, incluindo clareza na
redagdo, organizagdo, descrigdo e duragdo da realizacdo das atividades, os marcos e os prazos
na entrega dos produtos, factibilidade do plano de trabalho e demais critérios explicitados
item 11.3, 3. “ 2, Cronograma de Atividades”

i

Coordenador(a) do Projeto

Experiéncia: Experiéncia minima de 2 (dois) atestados de capacidade técnica na
coordenagdo de projetos de inovagdo com base em design nos tltimos 5 anos.

Experiéncia de 08(oito) a 10 (dez) atestados de capacidade técnica 12 pontos
Experi€ncia de 5 (cinco) a 7 (sete) atestados de capacidade técnica 10 pontos
Experiéncia de 2 (dois) a 4 (quatro) atestados de capacidade técnica 06 pontos
Experiéncia de 0 (zero ) a 1 (um) atestado de capacidade técnica 0 pontos
Total pontos Coordenador Geral 12 pontos
Expertise 1

Experiéncia: Experiéncia em Pesquisa qualitativa/pesquisa quantitativa no setor publico.
5 (cinco) experiéncias comprovadas. 06 pontos
4 (quatro) experiéncias comprovadas. 05 pontos /

3 (trés) experiéncias comprovadas. 04 pontos/

2 (dois) experiéncias comprovadas. 03 pontos

1 (uma) experiéncia comprovada. 02 pontoﬁ; ;




Total pontos Expertise 1

| 06 pontos

Expertise 2

ultimos 5 anos

Experiéncia: Experiéncia em execugdo de projetos com aplicagdo de UX Design nos

5 (cinco) experiéncias comprovadas. 06 pontos
4 (quatro) experiéncias comprovadas. 05 pontos
3 (trés) experiéncias comprovadas. 04 pontos
2 (dois) experiéncias comprovadas. 03 pontos
| (uma) experiéncia comprovada. 02 pontos
Total pontos Expertise 2 06 pontos

Expertise 3

o apoio de ferramentas colaborativas digitais, nos ultimos 5 anos.

Experiéncia: Experiéncia em facilitacdo remota, com abordagem de Design thinking, com

5 (cinco) experiéncias comprovadas. 06 pontos
4 (quatro) experiéncias comprovadas. 05 pontos
3 (trés) experiéncias comprovadas. 04 pontos
2 (dois) experiéncias comprovadas. 03 pontos
1 (uma) experiéncia comprovada. 02 pontos
Total pontos Expertise 3 06 pontos
Total da Experiéncia da Equipe-Chave | 30 pontos

[ TOTAL DA PONTUACAO

| 100 PONTOS |

Para fins de atendimento ao presente edital, sera obrigatorio o que se segue:

e A experiéncia da empresa ou organizagdo da sociedade civil serd comprovada por meio
da apresentacdo de atestados de capacidade técnica, ou outro documento que comprove
a experiéncia, emitidos em favor do proponente, impressos em papel timbrado do
emitente, sem rasuras ou entrelinhas, nos quais esteja comprovada a experiéncia das

diretrizes deste edital.

e Devera constar em cada atestado: nome (razdo social), CNPJ e enderego completo da
Contratante e da Contratada; caracteristicas do trabalho realizado (denominagéo,

natureza, descrigdo e finalidade); local de execugdo dos servigos; periodo
de realizagdo (dd/mm/aa a dd/mm/aa); metodologia e recursos utilizados; data da
emissdo, nome, cargo, telefone e assinatura do responsavel pela emissio do atestado.

e A experiéncia profissional da equipe-chave sera comprovada por meio de analise

curricular e apresenta¢do de atestados de capacidade técnica, ou outro documento
comprove a experiéncia, emitidos em nome do profissional, impressos em
papel timbrado do emitente, sem rasuras ou entrelinhas, nos quais esteja comproy

devidamente assinada pelo profissional, contendo a concordéncia com a sua indicacdo
pelo proponente para compor a equipe do projeto, data e assinatura do técnico. | |




Nota: A equipe responsavel pelo procedimento reserva-se o direito de realizar dil igéncias com
as licitantes para clarificar eventuais informagdes entendidas necessdrias, apresentadas na
proposta, e/ou incompativeis com as descri¢oes realizadas.

Observagdo: O cronograma de trabalho ndo deverd ultrapassar o prazo mdaximo estabelecido
nos termos de referéncia.

11.5 — Avaliacdo da Proposta Técnica

Para o célculo da nota da técnica ser4 utilizada a seguinte formula:
NT() = 100 x (PTE/MaPT)

Onde:

PTE = Pontuagdo Técnica em Exame

MaPT = Maior Pontuagdo Técnica

A proposta de maior nota técnica tera a nota 100 (cem).

11.5.1 Avalia¢io da Proposta de Preco

Para o célculo da nota da proposta de preco serd utilizada a seguinte formula:
NC(i) = 100 x (MinPP / Ppi)

Onde:

NC(i) = Nota da proposta comercial

MinPP = Proposta de menor preco

Ppi = Proposta de prego em avaliagio

A proposta de menor prego tera a nota 100 (cem).

11.6 Classificaciio das Propostas

O Resultado Final (RF) ser a soma da Nota Técnica Final NT(i) multiplicada pelo fator 0,70,
com a Nota da Proposta Comercial (NC(i) multiplicada pelo fator 0,30, ou seja:
RF =NT(i) x 0,70 + NC(i) x 0,30

Serd selecionada a proposta que alcangar o maior Resultado Final (RF).
11.7 Critérios de Desempate

Em caso de empate no resultado final da avaliagdo, sera considerada vencedora a empresa que
obtiver maior pontuagdo nos seguintes fatores obedecendo a seguinte ordem relacionada
abaixo:

1° item para desempate: Adequacio da Proposta Técnica

2° item para desempate: Experiéncia e Composi¢io da Equipe

12. LOCAL DE REALIZACAO E DE ENTREGA DOS PRODUTOS/RESULTAD®S

As reunides e oficinas remotas de alinhamento a equipe do GNova Lab, bem como a demais
atividades remotas que se fizerem necessarias ao longo do projeto deverao acontgcer gm
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ambiente virtual disponibilizado pela Enap. Caso seja necessaria atividade presencial, os custos
com passagens e didrias ficarfio a cargo da institui¢io contratada.

Os produtos deverdo ser encaminhados, via e-mail, para o Coordenador-Geral de Inovagio e
para pessoas e enderecos por ele indicados. Os produtos serdo recebidos e homologados pelo
Supervisor Técnico que podera aprova-los, mediante andlise, considerando a plena
concordancia dos produtos com os preceitos metodologicos vigentes e os critérios de qualidade.

13. MOTIVOS PARA DESCLASSIFICACAO

Néo cumprimento dos requisitos obrigatérios;
Falta de informagdo das atividades desempenhadas para checagem de cumprimentos
dos requisitos obrigatorios;

e Vinculo com instituigdes publicas em qualquer esfera da Federagdo, exceto
servidores(as) publicos(as) que exer¢am cargo de pesquisador(a) ou professor(a)
universitario(a), desde que apresentem autorizagdo da instituigdo de origem para atuagio
no projeto;

e Contrato de consultoria vigente ou em intersticio com organismo internacional;

e Data do envio fora do prazo estabelecido.

14. SUPERVISAO DAS ATIVIDADES

Os trabalhos da instituigdo especializada serdo acompanhados e supervisionados pelo
Coordenador-Geral de Inovagao, Pedro Marcante Arruda dos Santos, e, quando da sua auséncia,
por substituto por ele designado.

A institui¢@o contratada devera manter o Supervisor devidamente informado sobre as atividades
programadas/realizadas durante todo o periodo de execugéo do contrato, por meio de reunides
de supervisdo semanais.

15. COMISSAO DE SELECAO

A Comissao de Avaliagido da OEI, auxiliada pela banca da Enap, ser4 responsével pelo processo
seletivo.

16. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Projeto de Cooperagdo Técnica Internacional entre a Fundagdo Escola Nacional de
Administragdo Puablica - Enap e a Organizago dos Estados Ibero-americanos para a Educagdo,
a Ciéncia e a Cultura - OEI "Fortalecimento das agdes de promogdo da agenda de inovagdo e
transformagdo governamental da Enap".

17. FORMA DE PAGAMENTO

Os produtos serdo recebidos e homologados pelo Supervisor Técnico que podera apr a-los,
mediante analise, considerando a plena concorddncia dos produtos com o0s p eceitos
metodoldgicos vigentes e os critérios de qualidade.
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Os arquivos corrompidos ou com defeitos que impegam a sua visualizagdo ndo serdio
considerados até que sejam repostos pela contratada. A aprovagdo do produto ficara
condicionada a essa reposicao.

Qualquer servigo realizado, mas ndo aceito ou ndo homologado, devera ser refeito, ndo
eximindo o(a) consultor(a) das penalidades de outras san¢gdes previstas em contrato.

Os servigos serdo remunerados em moeda nacional corrente, mediante a apresentagdo dos
produtos intermedidrios e final previstos contratualmente, e uma vez aprovados pelo supervisor.

Os pagamentos recebidos pela Contratada sdo passiveis de tributagdo, de acordo com a
legislagdo brasileira vigente. E responsabilidade da contratada efetuar os devidos
recolhimentos.

Os pagamentos serdo realizados somente apos o processo de aceite e atesto dos produtos
previstos.

O(A) Diretor(a) do Projeto reserva-se o direito de ndo autorizar o pagamento se, no ato do atesto
pelo Supervisor técnico, os servigos prestados estiverem em desacordo com as especificacdes
apresentadas e aceitas pela consultoria.

18. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

e Colocar a disposi¢do da Contratada os elementos e informagdes necessarios a execucio
deste Contrato.

e Disponibilizar ambiente virtual para realizaco das atividades remotas.

» Disponibilizar espago fisico para as atividades presenciais na Enap.

e Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, promovendo o acompanhamento e
a fiscalizagdo sob os aspectos quantitativo e qualitativo.

e Impedir que terceiros executem os servigos objeto deste contrato.

Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com a proposta

da Contratada.

Receber os produtos, na forma estabelecida no Contrato.

Atestar a execugdo dos servigos.

Solicitar os pagamentos devidos a Contratada, nos termos do Contrato.

Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais, no caso de

descumprimento injustificado das cldusulas e condi¢des deste Contrato.

19. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

e Executar o objeto da contratagdo, conforme especificagdes do Termo de Referénci
bem como entregar os produtos, no local definido e no prazo acordado.

e Discutir previamente com a Enap a sequéncia dos trabalhos a serem desenvolvidog, bem
como qualquer alterag@o que se torne necesséaria.

e Comunicar a Enap qualquer anormalidade de carater urgente e préstar os
esclarecimentos solicitados.

® Assumir inteira responsabilidade pela execu¢io do Contrato.
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* Desfazer ou refazer qualquer servi¢o que, a juizo da Enap, ndo esteja de acordo com o
ajustado no Contrato.

* Responder pelas obrigagdes de natureza tributaria, trabalhista, previdenciaria ou
resultante de acidente de trabalho, bem como as relacionadas a alimentagdo, saude,
transporte, uniformes ou outros beneficios, de qualquer natureza, decorrentes da relagdo
da Contratada com seus funcionarios e consultores no &mbito da contratagio.

* Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a execugéo do
Contrato, exceto no caso de servigos de tradugo.

e Nao divulgar informagdes a terceiros ou realizar publicidade acerca do Contrato, salvo
com expressa autoriza¢do da Enap.

Atuar dentro dos prazos estabelecidos.

Indicar um preposto para responder perante a Enap, e

Mobilizar a equipe de profissionais multidisciplinar (equipe técnica), composta de
pessoal com capacidade e experiéncia, conforme especificado em sua proposta.

20. DISPOSICOES FINAIS

A execugdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia ndo implica qualquer relagio de
emprego ou vinculo trabalhista entre a equipe da contratada e 0 6rgdo executor, sendo, portanto,

regido sem subordinagdo juridica, conforme prevé o paragrafo 9° do Art. 4° do Decreto n° 5.151
de 22/06/2004.

Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os materiais
(especificagdes, desenhos, mapas, projetos, originais, arquivos, programas, relatérios e demais
documentos) produzidos no ambito do contrato devem reverter exclusivamente da ENAP, sendo
entregues antes da data fixada para o fim do contrato.

A entidade podera reter copia dos produtos indicados, mas sua utilizago para fins diferentes
do objeto deste instrumento e sua reprodugdo total ou parcial dependera de autorizagéo prévia
¢ expressa da ENAP e da OEI, mesmo depois de encerrado o contrato.




X EDITAL
CONCORRENCIA N.° 10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Precgo

ANEXO B
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE TRABALHO INDEVIDO DE
MENORES
g s T . 5. . |

4]

D TR A S e A e e Ty sediada (enderego  completo)

....declara, sob as penas da lei
que ndo utlllza mao—de obra dlreta ou mdlreta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para
qualquer trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto
na condigdo de aprendiz, a partirde14 (catorze)anos. (conforme Lei n° 9.854/99)

Cidade(UF), de de 20

(nome e numero da identidade do declarante)
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EDITAL
CONCORRENCIAS N.° 10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Preco

ANEXO C
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO E INFANTIL

A proponente........,comsede: . . ... (enderego completo)...., inscrita sob o CNPJ
N°....., neste ato representada por seu/s representante/s legal/is......(nome, CPF, residéncia)....,
DECLARA para a Organiza¢do de Estados Ibero-americanos — OEI, que inexiste contra si
decisdo administrativa final sancionadora, exarada por autoridade ou 6rgdo competente, em
razdo da pratica de atos que importem em discriminagao de raga ou género, trabalho infantil ou
escravo, e/ou sentenga condenatdria transitada em julgado, proferida em decorréncia dos
referidos atos, ou ainda, de outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem
em crime contra 0 meio-ambiente.

Cidade, de de

Assinatura(s)do(s)Representantes

34



” EDITAL
CONCORRENCIA N.° 10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Prego

ANEXO D
DECLARACAO RESERVA DE CARGOS

A proponente....., com sede..... (endereco  completo).....inscrita  sob o
CNPJN®... nesteatorepresentadaporseu/srepresentante/slegal/is......... (nome, CPFE,
residéncia)..., DECLARA para a Organizagdo de Estados Ibero-americanos — OEI que que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme inciso IV, do
artigo 63, da Lei n® 14.133/21.

Cidade, de de

Assinatura(s)do(s)Representantes
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= EDITAL
CONCORRENCIA N.° 10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Preco

ANEXO E
DECLARACAO INTEGRALIDADE DE CUSTOS TRABALHISTAS

A proponente........... , com sede. . .. (enderego completo), inscrita sob o CNPJ
N°......neste ato representada por sew/s representante/s legal/is.....(nome, CPF, residéncia),
DECLARA que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Cidade, de de

Assinatura(s)do(s)Representantes
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. EDITAL
CONCORRENCIA N.° 10079/2024 - OEI/ENAP
Técnica e Preco

ANEXO F

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N-°....../2024 — OEI/ENAP
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO A ORGANIZACAO DOS ESTA-
DOS IBERO- AMERICANOS PARA A
EDUCACAO. A CIENCIA E A CULTURA
- OEI, E, DE OUTRO, A
EMPRESA......cceevune PARA OS FINS QUE
ESPE-CIFICA.

A Organizagao dos Estados Ibero-americanos para a Educagéo a Ciéncia e a Cultura
- OEI, Organismo Internacional, com sede no SHS Quadra 06, conj. A, bloco C, Ed. Brasil 21,
sala 919, CEP 70316-109, Brasilia/DF., inscrita no CNPJ sob o n° 06.262.080/0001- 30.
doravante denominada de CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
, sediada na . o na cidade d , doravante denominada
CONTRATADA inscrita no CNPJ;’MF sob on.’ s 10DG0 BOT VIStA O U
consta no Processo da Concorréncia n°. 100?9;’2024 OEIKENAP— Tecnlca e Pre¢o resolvem
celebrar o presente Contrato, em conformidade com a Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021,
em sua atual reda¢do e demais normas complementares, por preco global, mediante as
condigdes expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto desta Concorréncia a contratagdo de servigos técnicos
especializados para desenho e implementagdio de metodologia de avaliagdo delaboratorios e |
unidades de inovagdo e apoio a implementagdo da versdo modular do Projeto CoLagbs -
Programa de aceleragdo e mentoria de equipes para o desenvolvimento de competénc
capacidades de inovagiio no enfrentamento de problemas publicos complexos.

Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
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e O Termo de Referéncia;
e O Edital da Licitago;
e A Proposta do contratado.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo da vigéncia da contrata¢do é de 01 (um) ano, contados da data de
assinatura deste Contrato, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

Os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de
conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo “A” do Edital da Concorréncia n® 10079/2024 - OEI/ENAP.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

O valor da presente contrata¢do é de RS.....
Subcldusula Unica - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital da Concorréncia n°
10079/2024 - OEI/ENAP.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 22/05/2024.

Subcliusula Primeira - Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido/do
contratado, o preco inicial sera reajustado mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Subcldusula Segunda - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto 0
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢iio, o que vi
determinado pela legisla¢do entdo em vigor.



Subcldusula Terceira - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

Subclausula Quarta - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Sdo obrigagdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato € seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

d) Auxiliar a Enap na fiscalizagdo e na execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

e) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execug¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

f) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucgdo do presente Contrato demandadas pela ENAP, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a
boa execugdo do ajuste.

h.1) A Contratante terd o prazo de um més, a contar da data do recebimento da solicitagio
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

i) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de um més.

J) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para a
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

k) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

Além das obrigagdes constantes do Termo Aditivo, o Contratado deve cumprir,
também, todas as obriga¢des deste Contrato, assumindo como exclusivamente seus os ri§cos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigh¢d
a seguir dispostas:
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g)

h)

i)

)]
k)

D

Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugdo do contrato.

A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgio
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
o exercicio da atividade.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137. II);

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078. de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48. paragrafo tinico. da Lei n®
14.133. de 2021;

O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nfo transfere a responsabilidade
ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do empreendimento. \
Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja endc
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pgssoas
ou bens de terceiros.

m) Promover a guarda, manuteng¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.



n) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

0) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagio, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

p) Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

q) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagio na licitagéo;

r) Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagio (art. 116 da Lei n°
14.133/2021);

s) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116 dalein®14.133/2021);

t) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

u) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contrata¢do, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124. [I. d. da Lein® 14.133, de 2021;

v) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal,

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no
procedimento de contratagdo, independentemente de declaragio ou de aceitagiio expressa.

Subcldusula Primeira - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

Subcliusula Segunda - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora
das hipéteses permitidas em Lei.

Subcldusula Terceira - A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis
sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pe
Contratado.

/

Subclausula Quarta - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimina-los, com excegfio das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluin 0
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio para fins de comprovagao 0




cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

Subcliusula Quinta - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.O Contratado dever4 exigir de
suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

Subclausula Sexta - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo
formulados.

Subcldusula Sétima - O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Subclausula Oitava - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

Subcldusula Nova - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administra¢do nas hipoteses
previstas na LGPD.

Subclausula Décima - O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

Subclausula Décima Primeira - Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da
LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ETICA NOS NEGOCIOS E COMPLIANCE

As Partes comprometem-se a trabalhar constantemente para estarem na vanguarda da
conformidade regulatéria e ética, considerando intoleravel e expressando formalmente sua
condenagdo de qualquer ilegalidade ou comportamento que possa ser rotulado como ndo
socialmente responsavel ou antiético.

A OEI possui seu proprio Cdodigo de Etica Profissional, publicado em seu site, que é
parte essencial de nossa cultura corporativa de compliance e reflexo fiel de seu compromiss
continuo com a autorregulagdo, a ética, a integridade ¢ a transparéncia.

As Partes comprometem-se a cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis, inclyindo
aqueles relacionados a anticorrupgdo, declarando também seu compromisso de agir sempre j\e

forma ética e profissional, e comprometendo-se a ndo se envolver em qualquer prética que, de



qualquer forma, resulte ou possa resultar em uma violagfo das leis ou regulamentos aplicaveis
relacionados a corrupgdo em qualquer pais cuja legislagdo seja aplicavel ao Contrato. O
cumprimento de tais leis e regulamentos por seus parceiros, diretores, funcionarios ou
contratados, também sera monitorado.

O Cliente/Fornecedor notificara qualquer violagdo do Cédigo de Etica Profissional ou
qualquer comportamento inadequado por parte dos administradores, diretores, gerentes,
funcionarios e colaboradores da OEI, podendo utilizar para estes fins nosso canal ético
disponivel por meio do seguinte link: https:/canaletico.es/es/oei (que garante a
confidencialidade e permite o anonimato, caso o informante assim o deseje) e devera colaborar
com o desenvolvimento de qualquer atividade de investiga¢do das condutas objeto de dentincia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO
Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133. de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugfo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administra¢do ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contrata¢io sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Subcldusula Primeira - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima
descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°. da Lein® 14.133,

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nio se justificdr a\
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156. § 4°. da Lein® 14.133. de 2021);

§5°% da Lein® 14.133. de 2021);




iv) Multa:
(1) moratoria de 0,5% (zero virgula cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecugdo total do objeto;

Subclausula Segunda - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em

§9° da Lein® 14.133. de 2021)

Subcldusula Terceira - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156. §7°. da Lein® 14.133. de 2021).

Subcldusula Quarta - Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag¢fo (art. 157. da Lein® 14.133. de
2021)

Subcldusula Quinta - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156. §8°.
da Lein® 14.133, de 2021).

Subcliusula Sexta - Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag@o enviada pela autoridade competente.

Subcldusula Sétima - A aplicagfo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Subclausula Oitava - Na aplicagio das sangdes serdo considerados (art. 156. §1°, da Lei n°
14.133. de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infra¢do cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orienta¢des dos orgaos de controle. -

Subcldusula Nona - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14. Vé di
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragio Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na [ei n° 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).
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Subclausula Décima - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com rela¢do de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160.da Lein® 14.133. de 2021)

Subcldusula Décima Primeira - O Contratante ou a ENAP devera, no prazo maximo 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicag@o da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161. da Lei n® 14.133. de 2021).

Subclausula Décima Segunda - As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo

Lein® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢des de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Subclausula Primeira - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administra¢do providenciar
a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

Subclausula Segunda - Quando a ndo conclusdo do contrato referida na Subclausula anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang¢des
administrativas; e

b) podera a Administra¢do optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

Subclausula Terceira - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele

lei n” 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

—

Subcliausula Quarta - A alterag¢do social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutra d
empresa ndo ensejard a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato

Subcldusula Quinta - Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratadd, devera
ser formalizado termo aditivo para altera¢do subjetiva. r

Subclausula Sexta - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
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a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizag¢des e multas.

Subcliusula Sétima - A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagio por meio de
termo indenizatorio (art. 131, capur. da Lei n.° 14.133. de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

1. PROJETO - Fortalecimento das agées de promogao da agenda de inovagdo e transformagdo
governamental da ENAP.

2. ENQUADRAMENTO:

2.1 RESULTADOS - Resultado 1.1 - Estratégias e agdes da ENAP para consolidacdo da
agenda de inovagdo e transformagdo governamental formuladas e implementadas.

2.2 ATIVIDADES - Atividade 1.1.5 - Realizar, de maneira piloto, atividades de formacao de
agentes publicos com uso de metodologias ativas de ensino-aprendizagem, visando a maior
efetividade na transformagao da qualidade das politicas e dos servigos publicos brasileiros.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lein® 14.133. de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ seouintes
da Lein® 14.133, de 2021.

Subcldusula Primeira - O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Subclidusula Segunda - Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragiio de termo aditivo, na forma do art. 30
da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

As Partes acordam que qualquer eventual disputa que surja em decorréhcia da
execugdo deste contrato devera ser, inicialmente, resolvida de comum acordo. de boa-fé. o/ /
prazo de 10 (dez) dias.
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presenca das duas
testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.
Brasilia - DF, de de 2024.
Diretor OEI no Brasil Nome do Representante
Pela Contratante Cargo
Pela Contratada

Testemunhas :

Nome:

Nome:
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