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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

y EDITAL
LICITACAO N.’10135/2024 - OEI/SECULT

A Organizag@o dos Estados Ibero-americanos, para a Educacdio, a Ciéncia e a
Cultura — OEIL, Organismo Internacional, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil
21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109, torna publico que no dia 05 de julho de 2024, as
10h00, horario de Brasilia, ira realizar a sessdo de abertura das propostas do LICITACAO
em epigrafe, cujo critério de adjudicacio sera o de MENOR PRECO, sendo o certame regido
pelo Procedimento de Contratagdo da OEI — Escritério no Brasil, em sua atual redagdo, e,
suplementarmente, por analogia, tomando-se como referéncia a Lei de Contratagdo do Setor
Publico e/ou os estandares europeus de contratagdo, e demais condigdes e especificagdes
constantes deste Edital e seus anexos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA DOCUMENTACAOQ

DATA: 05 de julho de 2024.
HORARIO: 10h00, horario de Brasilia/DF.

LOCAL: SALA DE REUNIAO DA OEI - SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala
919, Brasilia, DF, CEP 70316-109.

PRAZOS:

Evento Periodo/Data
Prazo para apresentagdo das propostas De 19/06/2024 até as 10h00 do dia
05//7/2024

Prazo para solicitagdo de esclarecimentos sobre o | Até 25/06/2024
Termo de Referéncia/Edital

Prazo para atendimento de Diligéncia solicitada | Até 09/07/2024
ela OEI

Prazo para Comunicag@o da Adjudicagiio Até 10/07/2024

Prazo para apresentac¢do de Recursos Até 15/07/2024
Prazo para apresentar documentagdo comprobatdria | Até 30/07/2024
da Declaragdo do Anexo E, se solicitada pelo Orgiio
de Contratacdo.

1 —DO OBJETO

L.1. Contratagdio de empresa especializada em fornecimento de servico de limpeza e
conservagdo, recepcionistas e copeiros, conforme especificagdes constantes do ite do
Termo de Referéncia, Anexo "A” , deste Edital.

1.2. Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo A — Termo de Referéncia.
Anexo B - Modelo de Declaragdo de Fatos Impeditivos.
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Anexo C - Modelo de Declaragdo de Nao Empregar Menor.

Anexo D - Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil.

Anexo F - Declarag¢do de Responsabilidade sobre os Critérios de Excluso e
Critérios de Selegdo.

Anexo G — Minuta do Contrato.

2 — DISPOSICOES GERAIS

2.1. Qualquer consulta sobre o contetido do Edital e de seus Anexos devera ser solicitada em
at¢ 07 (sete) dias da data de recebimento das propostas, devendo ser dirigida ao Secretario da
Comissdo de Avaliagdo, mediante requerimento, a ser protocolado diretamente na OEIL, ou
mediante correspondéncia registrada, postada para o enderego citado no predmbulo deste Edi-
tal ou por meio eletronico, através do enderego eletronico compras.bra@oei.int.

2.2. A Comissdo de Avaliagdo da OEI respondera e divulgara na pagina da OEI na Internet
https://oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, o teor das consultas e das respectivas respos-
tas a todos os interessados que tenham retirado o Edital.

2.3. Antes do recebimento da Documentagdo Administrativa e das Propostas, este Edital
podera ser alterado por razdes de interesse publico ou por exigéncia legal. Em qualquer caso,
se a modificacdo a ser realizada afetar a formulagéo das Propostas, a OEI, por intermédio da
Comissdo de Avaliagdo da OEI, fara publicar, no mesmo meio por onde seu deu a publicidade
desta LICITACAO, aviso de alteragdo do Edital, fixando nova data para apresentacdo da
Documentagdo e Propostas, com prazo ndo inferior a 12 (doze) dias uteis.

2.4. A OEI se reserva no direito de revogar esta LICITACAO, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, pertinente e suficiente para justificar tal decisdo, devendo
anula-la diante de ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, dando
ciéncia aos interessados por meio de publicagdo do Aviso de Revogacio.

2.4.1 Néo caberd qualquer indenizagdo as entidades proponentes em caso de revogagdo do
LICITACAO.

2.5. Para efeito de contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento. Os prazos tém inicio e término em dia ttil.

2.6. Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos envelopes, ficara a reuniéio
adiada para o primeiro dia util subseqiiente, & mesma hora e no mesmo local, salvo
manifestagdo em contrario.

3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar da presente LICITACAO todas as empresas, institui¢des e enti
legalmente constituidas e que comprovem capacidade técnica e legal na realizagdo de glivi
de pertinente com o objeto desta LICITACAO.

3.2. N&o poderdo participar desta LICITAGCAO as empresas/Institui¢io que:
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a. se for declarada faléncia ou estiver sujeito a processos de insolvéncia ou liquidagéo, com
seus ativos sendo administrados por um liquidatario ou por um tribunal, e com suas atividades
comerciais suspensas, resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis ou regula-
mentos nacionais;
b. estiver inadimplente com suas obrigagdes em relagdo ao pagamento de impostos ou contri-
buig¢des para a seguridade social, ou trabalhistas, de acordo com a lei aplicavel;
¢. ter sido condenado em julgamento final ou uma decisdo administrativa final que a pes-
soa/empresa seja culpada de ética profissional séria por ter violado a legislagio ou regulamen-
tos aplicaveis ou os padrdes éticos da profissdo a qual pertence, ou por qualquer conduta ile-
gal que afete significativamente para sua credibilidade profissional, quando essa conduta de-
nota uma inteng¢do maliciosa ou negligéncia grave, incluindo qualquer uma das seguintes con-
dutas:

1) fraudulenta ou negligentemente, deturpar informagdes necessarias para verificar a ausén-

cia de motivos para exclusdo ou para cumprir os critérios de selegdo ou para executar um

contrato ou acordo;

ii) conluio com outras pessoas para distorcer a concorréncia;

iii) violar direitos de propriedade intelectual;

iv) tentar influenciar o processo de tomada de decisdo do Orgdo de Contragdo ou de qual-

quer outra instancia durante o processo de contratagio;

v) tentativa de obter informagdes confidenciais que possam conferir vantagem indevida ao

procedimento de adjudicagéo;
d. ter sido condenado em sentenga final em qualquer um dos seguintes atos:

i) fraude;

i1) corrupgdo;

iii) condutas relacionadas com organiza¢do criminosa;

1v) lavagem de capitais ou financiamento de terrorismo;

v) delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades terroristas;

vi) trabaho infantil, trabalhos escravo, ou outras relacionadas com infragdes aos direitos

humanos;

vii) Danos ambientais
e. ter sido condenado, por meio de sentenga ou decisdo administrativa final, que a pessoa ou
empresa, constituiu outra empresa em outro territorio com a intengdo de evitar obrigacSes
fiscais, sociais ou quaisquer outras obriga¢des juridicamente vinculativas no lugar de sua sede
social, administra¢@o central ou principal centro de atividades.
f. ter sido condenado, por meio de um julgamento final ou uma decisdo administrativa final,
que a empresa foi criada para os fins estabelecidos na letra e).

4- DO CREDENCIAMENTO, DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DA
PROPOSTA

4.1. No dia, hora e local indicados no preambulo deste Edital, o representante credenciado da
entidade proponente devera apresentar ao Secretdrio da Comissdo de Avaliagdo, antes da en-
trega dos envelopes de Documentag@o e das Propostas, o documento que o credencia:

4.1.1 se procurador da entidade proponente mediante:

a) procuragdo publica, ou particular, acompanhada de copia da carteira de identidadd do ou-
torgado; ou
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b) declaragdo dirigida a Comiss@o de Avaliagdo da OEL acompanhada de carteira de identi-
dade do outorgado e copia do ato de investidura do outorgante, no qual declare, expressamen-
te, ter poderes para a devida outorga.

4.1.2 se representante legal da entidade proponente:

a) documento que comprove sua capacidade de titularidade de representa-la, que pode ser por
meio do contrato social ou do estatuto/regimento da entidade.

4.2. O participante sem poderes de representacdo ndo tera legitimidade para defender os inte-
resses da entidade proponente, assinar atas, nem solicitar consignagdo de observagdes que
eventualmente julgue necessarias, facultando-se-lhe, no entanto, o acompanhamento das reu-
nides.

4.3. Cada entidade proponente devera apresentar ao Secretario da Comissdo de Avaliagdo da
OEI, simultaneamente, sua documentagdo e proposta, em 2 (dois) envelopes separados, fe-
chados e rubricados no fecho, preferencialmente, contendo em suas partes externas, em carac-
teres destacados, além da razio social da entidade proponente, os seguintes dizeres:

ORGANIZACAO DOS ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAO, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI

COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

LICITACAO N° 10135/2024 - OEI/SECULT

NOME DA EMPRESA

ENVELOPE N° ........ - TITULO « »

4.3.1 Obrigatoriamente, os envelopes conterdo:

> Envelope n°. 1, 0 TITULO “DOCUMENTAGCAO ADMINISTRATIVA™.
> Envelope n°. 2, o TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

4.3.2 — Proposta Enviada Via Postal

As propostas enviadas via postal deverdo estar acondicionadas em envelope unico, lacrados,
contendo na parte externa o nome e CNPJ da proponente, com a indicac¢do abaixo:

» Envelope n° 1, 0 TI:TULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA™.
> Envelope n°. 2, o TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

a) deverdo dar entrada no protocolo da OEI até a data e hora marcadas para recebimento (vide
predmbulo). As propostas e documentagdo que chegarem apoés essa data e hora serdo devolvi-
das incolumes ao remetente.

b) Os envelopes com a documentagéo e propostas deverdo seguir a orientagdo do subitem
4.31, devendo os 02 (dois) envelopes estarem acondicionados em envelope unico com o se
guinte enderecamento:

ORAGANIZACAO DE ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAQ, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI
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SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109
COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

LICITACAO N° 10135/2024 — OEI/SECULT

EMPRESA:

¢) qualquer atraso na entrega, com a conseqiiente devolugéio por parte da Comissio de Avalia-
¢do, ¢ de responsabilidade tnica e exclusiva da remetente e/ou do prestador de servigos pos-
tal.

4.3.3 — Proposta Enviadas Via Correio Eletronico

As propostas poderdo, alternativamente, ser enviadas para o endereco eletrdnico com-
pras.bra(@oei.int, seguindo as seguintes orientagdes:

a) no Assunto do e-mail deverd conter a expressio — LICITACAO N° 10135/2024 —
OEI/SECULT.

b) No corpo do e-mail devera constar a Razéo Social do Proponente, com endereco, CEP e
CNPJ.

¢) estar anexado 02 (dois) arquivos em PDF, contendo:

» Arquivo n°. 1, 0 TITULO “DOCUMENTAGAO ADMINISTRATIVA".
» Arquivo n° 2, 0 TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

d) a responsabilidade quanto a eventuais problemas técnicos de transmissio ¢ exclusivamente
da Proponente.

5 - DA DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA

5.1. O arquivo/envelope nimero 01 (Documentagdo Administrativa), deverd conter os se-
guintes documentos:

DOCUMENTACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tra-
tando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhados de docu-
mentos que comprovem a elei¢io de seus administradores.

¢) Comprovante de inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado
de prova da composigdo da diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcigha-
mento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo 6rgio ¢om-
petente, quando a atividade assim o exigir.
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DOCUMENTACAO DE REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e/ou do Distrito
Federal do domicilio ou sede do proponente, mediante apresentacdo de Certiddo de Quitagdo
de Tributos e Contribui¢oes Federais e Certidoes Negativas de Débito junto ao Estado, Mu-
nicipio e/ou DF.

¢) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social-INSS (certiddo conjunta emitida pela
RFB) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (Certificado de Regularidade de
Situagdo), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

d) Certidao Negativa expedida pelo Superior Tribunal do Trabalho — TST.

DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Balanco Patrimonial do tltimo exercicio social, que comprove a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualiza-
dos por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo
da proposta.

b) O Balango Patrimonial devera contemplar os indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia
Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, deven-
do ser maiores que um (>1)

Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

Os indices acima serdo calculados pela proponente e confirmados pelo responsa-
vel por sua contabilidade, mediante sua assinatura e a indicagdo do seu nome completo e do
numero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Caso apresente resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um deles, pafa
ser considerada habilitada no quesito Qualificagdo econdmico-financeira o proponente dgtera
comprovar que possui patrimonio liquido minimo de R$ 227.260,00 (duzentos e vinte
mil e duzentos e sessenta reais), equivalentes a 20 % (vinte por cento) do valor esti
contratacdo.
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¢) Certidao Negativa de faléncia e de execugdo patrimonial expedida pelo distribuidor da sede
do proponente.

DECLARACOES

e Declara¢do de que ndo ha fato impeditivo de participar de licitagdes ou de contratar com
qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, obrigando-se a informar a superveniéncia de ocor-
réncias posteriores (modelo Anexo “B™).

e Declaragio de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Fede-
ral (modelo Anexo “C™).

e Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo ou Infantil (Modelo Anexo “D”)

e Declaragdo de Responsabilidade sobre os Critérios de Exclusdo e Critérios de Selegdo
(Anexo E)

5.2. As entidades proponentes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio deverdo
apresentar o BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei.

5.3. As entidades proponentes interessadas que ndo apresentarem os documentos exigidos ou
que os apresentarem incompletos, incorretos ou em desacordo com o exigido, ou com borrdes,
rasuras, entrelinhas, cancelamento em partes essenciais sem a devida ressalva, serdo desclassi-
ficadas do certame.

6. DA PROPOSTA ECONOMICA

6.1. A proposta de prego, envelope n°. 2, devera ser elaborada com base nas quantidades espe-
cificadas no subitem 5.1 — Equipe a ser fornecida pelo Prestador de Servigo, do Termo de
Referéncia, Anexo “A”, deste Edital, com pregos unitérios e total, expressos em moeda cor-
rente nacional e apresentada sem emendas, rasuras ou entrelinhas que possam comprometer o
seu teor, datada e assinada, consignando expressamente o prazo de validade ndo inferior a 60
(sessenta) dias, contado da data estabelecida para apresentagio dos envelopes de documenta-
¢d0 de habilitagdo e propostas.

7. DO CRITERIO DE ADJUDICACAO
7.1. O critério de Adjudicagdo sera o MENOR PRECO.

7.2. Em caso de empate entre os valores das propostas havera sorteio, em sessdo publica, p
definicdo da proposta vencedora.

7.3. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste edital, nem
vantagem baseada nas ofertas dos demais proponentes.
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8 - DA ADJUDICACAO PARCIAL E DEFINITIVA

8.1 — Adjudicacio Proviséria— Depois a classificagdo final das propostas, o Secretario da Co-
miss@o de Avaliagdo da OEI submetera o resultado final ao Orgdo de Contratagdo que, se concor-
dar, emitira o documento Adjudica¢io Proviséria sendo divulgado na pagina da OEI na web e

enviada as proponentes que apresentaram proposta, via correio eletronico no enderego por elas
indicadas.

8.2- Adjudicacio Definitiva — a Adjudicacéo Definitiva se dara ao fim do prazo de recurso, ou se
houver, apds decisdo final, sendo convocada a vencedora a assinar o contrato.

9 - DOS RECURSOS

9.1. Imediatamente apos a divulgagao da Adjudicac¢ao Proviséria, estara aberto o prazo de 03
(trés) dias uteis para que as proponentes apresentem Recurso contra a decisdo da Comissdo de
Avaliagdo da OEI, especificamente no que diz respeito a avaliagdo da documentagdo adminis-
trativa ou de sua proposta.

9.2. O recurso devera ser dirigido a Direcdo da OEI e enviado para o endereco eletronico
compras.bra@oei.int, ou por via postal para o seguinte endereco: Organizagdo de Estados
Ibero-americanos — OEIL, com sede no SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919 — Ed.
Business Center Tower — Ed. Brasil 21, Brasilia, DF, CEP 70316-109, em horario normal de
expediente, das 8h30 as 12h00 e de 14h00 as 18h00.

9.3 — A Diregao da OEI teré o prazo de até 05 (cinco) dias tteis para responder ao recurso.

9.4 - Uma vez recebida pelo proponente a resposta ao seu recurso, se este ndo ficar satisfeito
com a resposta, de modo alternativo, terd o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para registrar
pedido de reconsidera¢do ao Departamento Juridico da Secretaria Geral da OEI, por intermé-
dio do Escritério da OEI no Brasil.

10- DO ORCAMENTO BASE

Os recursos necessarios para fazer frente as despesas com o objeto deste LICI-
TACAO, estimados em R$ 1.136.304,00 (um milhdo e cento e trinta e seis mil e trezentos e
quatro reais), para um periodo de 12 (doze) meses, estando devidamente reservados a conta
Acordo executivo de cooperagéo técnica internacional SECULT/SSA 2024-2025.

10.1 — Serdo desclassificadas as propostas que estiverem acima do valor do orgamento base.

11 - DO REAJUSTE

Os valores constantes deste Termo séo fixos e irreajustaveis durante a sua vig
cia, salvo os casos de acréscimos e supressdes legais.

11.1 Em havendo prorrogagdo da vigéncia o valor contratado sera reajustado da se
ma: a) os custos de méo de obra serdo reajustados com o indice acordado em Dissidjo coletiv
da classe, no més imediato que ocorrer; e b) os custos de materiais serdo reajustadog com base
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no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica — IBGE, apds decorrer o prazo de um ano

12 - DO CONTRATO

12.1. Sera lavrado termo de contrato entre a OEI e a proponente adjudicataria, conforme mi-
nuta constante do Anexo “F”, com prazo de vigéncia de 12 (meses) meses.

12.2. A proponente adjudicataria sera convocada para firmar o contrato no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contados da data de sua convocagdo.

12.3. E facultado a OEI, quando a convocada néo assinar o termo de contrato no prazo e con-
digdes estabelecidos, convocar as proponentes remanescentes, obedecida a ordem de classifi-
cagdo para fazé-lo, em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pela primeira classifi-
cada, ~inclusive quanto aos precos, devidamente atualizados, podendo, ainda, revogar o LICI-
TACAO.

13 - GARANTIA CONTRATUAL
Havera exigéncia de garantia de execugdo de contrato no percentual de 5% do valor do con-

trato, podendo a licitante vencedora optar por uma das modalidades indicadas na legisla¢do
nacional que trata de Contratagdes Publicas.

14 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A recusa injustificada da empresa adjudicatéria em assinar o Contrato, dentro do prazo
estabelecido pela OEI, caracteriza o descumprimento total da obrigagio assumida, sujeitando-
a as penalidades previstas no inciso III abaixo, bem como a aplica¢fio de multa de até 15% do
valor total atualizado do Contrato.

14.2. A Contratada estara sujeita, pela inexecugdo parcial ou total do Contrato, as seguintes
penalidades:

I. Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das clausulas
contratuais;

I1. Multa:

a) de até 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o més
imediatamente anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstincia imputével a
Contratada, der causa a inexecugfo total do Contrato.

b) Ocorrendo atraso injustificado na prestagdo dos servigos, multa equivalente a 0,5% (cinco
por cento) ao dia sobre o valor total dos servigos em atraso, a partir do dia imedi
vencimento do prazo estipulado para sua execugio, até a data do seu efetivo reinicig/.
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III Suspensdo temporiria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a OEI, por prazo néo superior a 03 (trés) anos, e, ocorrendo o disposto no artigo 155, da
Lei n° 14.133/2021, utilizada subsidiariamente.

14.3. Para aplicac@o das penalidades aqui previstas, a Contratada sera notificada a apresentar
defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da intimag¢ao de vista, salvo
na hipétese de declaragio de inidoneidade em que o prazo para a apresentagio de defesa sera
de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da intimagéo de vista.

14.4.0 prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 5 (cinco) dias
Gteis, contados do recebimento da notificagio, exceto para a penalidade de declaragio de ini-
doneidade quando entdo o prazo sera de 10 (dez) dias uteis, contados, igualmente, do recebi-
mento da intimag&o.

14.5. As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

15 - DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A participagéo no presente LICITACAO evidencia ter a proponente examinado cuida-
dosamente o presente edital e seus anexos, inteirando-se de todos os detalhes dos servigos e
com eles concordando.

15.2 - A Comissdo de Avaliagdo da OEI poder4, a seu critério, realizar diligéncias para con-
firmagdo da legitimidade dos documentos apresentados, ou esclarecer ou complementar a
instru¢do do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar da proposta. Estas deverdo ser encaminhadas ao fornecedor por escrito e sera juntada
copia dessa correspondéncia ao processo de contratacio.

15.3 — Os questionamentos sobre qualquer item deste edital e seus anexos estardo disponiveis
na pagina da OEI na web https://oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, devendo a propo-

nente interessada acessar a pagina para verificar alguma informagfo publicada a respeito deste
LICITACAO.

15.4 — As normas que disciplinam este LICITACAO serdo sempre interpretadas em favor da
ampliac@o da disputa entre interessados, atendendo ao Procedimento de Contrata¢des da OEI
— Escritério no Brasil, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

15.5 — Os casos omissos deste LICITACAO serio resolvidos pela Comissdo de Avaliagho da

OEI com aplicagdo das disposigdes do Procedimento Marco de Contrata¢des da OEI
torio no Brasil.
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15.6 — S6 serd permitida a participagdo de proponente do ramo especifico ao objeto, ou que
contenha em seu objeto social ou estatutério atividades correlatas.

B rasilia{DF. 18 de junho de 2024.

Secretario
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ANEXO “A”
LICITACAO N°.10135/2024 - OEI/SECULT

TERMO DE REFERENCIA
Limpeza, Recepcionistas e Copeiros

1. PROJETO
Acordo executivo de cooperacgao técnica internacional SECULT/SSA 2024-2025.
2. ENQUADRAMENTO

Objetivo Especifico 1 - Desenvolver e implementar um plano estratégico de gestdo para oti-
mizar a eficiéncia operacional e a experiéncia do publico nos equipamentos culturais Casa das
Historias e Subsolo do Mercado Modelo.

Resultado 1.1: Planejamento or¢amentério e administrativo apresentado.

Atividades. 1.1.2 Realizar as contrata¢des de prestadores de servigos ¢ de pessoal necessario
ao funcionamento dos equipamentos culturais.

3. JUSTIFICATIVA

A OEI tem a cultura como um dos seus mandatos de atuagdo, por entender que o espago ibe-
ro-americano se configura como um projeto de integracdo baseado em elementos comuns, 0s
quais sdo enraizados em processos historicos e culturais.

Através da Carta Cultural Ibero-Americana (CCI), adotada pela XVI Cimeira Ibero-americana
de Montevidéu, a OEI afirma o valor central da cultura como base indispensavel para o de-
senvolvimento integral e a superag@o da pobreza e da desigualdade.

O Municipio do Salvador, por intermédio da sua Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
do municipio de Salvador (SECULT), apresenta, como compromisso de gestdo, assegurar os
direitos culturais na perspectiva da democracia, da cidadania cultural e interculturalidade, com
o objetivo de democratizar o acesso a arte e a cultura, com a oferta de equipamentos culturais
puablicos descentralizados, bem como com a promogéo de eventos, atividades e projetos cultu-
rais em equipamentos culturais privados ou espagos de uso cultural.

Nesse sentido, a OEI e a SECULT firmaram no dia 10 de junho de 2024 Acordo de Coo
¢do para gestdo de equipamentos culturais no Municipio de Salvador.

dimento de Contrata¢do da OEI no Brasil.



BT Organizacion de Estados
o E I —&A‘ Iberoamericanocs

Organizacéo de Estados
tbero-americanos

4. OBJETIVO

Contratag@o de empresa especializada em fornecimento de servigo de limpeza e conservagao,
recepcionistas e copeiros.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

5.1 EQUIPE
A empresa devera fornecer equipe de profissionais devidamente treinados prestacdo dos ser-
vigos, conforme configuragdo abaixo:

Servicos Casa das Histo- | Galeria Merca- | Arquivo Publi- Total
rias de Salva- do co de Salvador
dor
Limpeza e Con- 4 2 3 9
servagao
Recepcionistas - - 2 2
Copeiro 1 - 1 2
13

Carga Horaria: 44 horas semanais em escala 6x1.
5.2 OBRIGACOES

a) Fornecer uniformes e equipamentos de prote¢do individual para todos os funcionarios;
b) Realizar diariamente e segundo orientagdes da contratante as seguintes atividades:

e Limpar periodicamente cestos lixeiras, devendo descartar os detritos em local
adequado;

e Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc;

e Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;

e Limpar/lavar espelhos, bacias, assentos, pias e pisos dos sanitarios com sanean-
te domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas condi¢des de higie-
nizagdo durante todo o horario previsto de uso;

e [Efetuar periodicamente a reposi¢do de papel higiénico, sabonete e papel
nos respectivos banheiros e copas;

e Limpeza de escadas e pisos, paredes, elevadores, portas, janelas, balcdgs etc;

¢) Realizar semanalmente, mensalmente e trimestralmente outras atividades de
conservagdo conforme determinado pela contratante;

limpeza predial, tais como:
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Agua sanitaria;

Alcool 70°;

Aspirador de po;

Baldes plasticos;

4 carros estacdo de limpeza;

Liquida incolor para piso;

Desentupidor de pia;

Desentupidor de vaso sanitario;

Desinfetante de uso geral;

Desinfetante para banheiros;

Desodorizador de ar;

Detergente neutro liquido m)Enceradeira industrial;

Escada;

Escova de mio;

Escova para vaso sanitario;

Esponja de 13 de ago;

Esponja dupla face;

Espanador de po;

Flanelas;

Lavadora alta pressdo;

Limpa vidros;

Limpador multiuso (para limpeza de méveis e equipamentos em geral);

Luvas de latex natural;

Papel-toalha, papel higiénico;

Panos de limpeza de piso e pano de prato (saco branco);

Pas de lixo;

Desinfetante fixo sanitario;

Polidor de metais;

Removedor de ceras e impermeabilizantes;

Rodos com duas borrachas, para limpeza geral;

Rodo especial para limpeza de vidros;

Sabdo em barra;

Sabdo em po;

Sabdo liquido;

Saco para lixo com capacidade para 100 (cem) litros;

Saco para lixo com capacidade para 40 (quarenta) litros;

Saponédceo em po;

Vassouras de nylon, vassouras de pélo, vassouras de piagava, vassouras sa-
nitarias;

¢.1) Os materiais de consumo e higiene devero ser de boa qualidade e certificados con-
forme legislagdo vigente.

¢.2) Os materiais de consumo e higiene deverdo ser estocados no local de execugio
servigos, em quantidade suficiente ao atendimento da demanda.
¢.3) Os materiais de consumo, higiene, equipamentos e utensilios deverfio atendey/aos re-
quisitos de especificidade (uso em éreas de circulagio, em banheiros, em divis@rias, em
areas envidragadas, em tampos de mesa, em equipamentos de informatica etc.).

e) Fornecer radios de comunicagio para todos os funcionarios:
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Realizar a imediata substitui¢do de profissionais no caso de faltas, afastamento médico,
férias ou quaisquer outros motivos que resultem na auséncia do posto;
Realizar anotagdes didrias sobre ocorréncias relacionadas a limpeza e seguranga dos equi-
pamentos culturais, seus visitantes e colaboradores;
Realizar a cada 6 (seis) meses a capacitag@o constante dos profissionais, especialmente em
temas relacionados a diversidade de género, atendimento de pessoas com deficiéncia, ido-
sos, pessoas com dificuldade de mobilidade, combate ao racismo, homofobia, transfobia,
protecdo as mulheres etc.
O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestag@o dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos fede-
rais e 4 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fa-
zenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regula-
ridade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributdrias e as demais pre-
vistas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndio transfere a responsabilidade ao
Contratante.
Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢do do tra-
balho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6. CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO:

Qts. parcelas: 12

arcela ‘Pagamento
1 Prestac¢do do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Agosto/2024 emissao da nota fiscal
2 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apos a
o més de Setembro/2024 emissdo da nota fiscal
3 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Outubro/2024 emissdo da nota fiscal
4 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apés a
o més de Novembro/2024 emissdo da nota fiscal
5 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apos a
o més de Dezembro/2024 emissdo da nota fiscal
6 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apés/a
o més de Janeiro/2025 emissdo da nota fisc
7 Presta¢@o do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias a‘;(éﬁ a

5
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o més de Fevereiro/2025 emissdo da nota fiscal

8 Prestagdo do servi¢co durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Mar¢o/2025 emissdo da nota fiscal

9 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Abril/2025 emissdo da nota fiscal

10 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
0 més de Maio/2025 emissao da nota fiscal

11 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Junho/2025 emissdo da nota fiscal

12 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Julho/2025 emissdo da nota fiscal

7. VALOR GLOBAL ESTIMADO
7.1 Valor Global: R$ 1.136.304,00 (um milhdo cento e trinta € seis mil trezentos e quatro re-
ais).

8. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO/PRESTACAO DE SERVICO
8.1 Galeria do Subsolo do Mercado Modelo, Casa das Historias de Salvador, Arquivo Publico
de Salvador - BA

9. PRAZO DE EXECUCAO
9.1. 12 (doze) meses.
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ANEXO “B”

LICITACAO N°.10135/2024 - OEI/SECULT

DECLARACAO

(NOME DA EMPRESA) ,CNPJ n°
, sediada (endereco Completo)
, declara, sob penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente procedimento
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade — (UF), de de 20...

Nome e assinatura do declarante
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ANEXO “C”

LICITACAO N°.10135/2024 - OEI/SECULT

MODELO
DECLARACAO
(NOHIe: B BRI s s s s s asissiesey NPT
I it i e e R : sediada (enderego completo)

, declara, sob as penas da Lei,
que nﬁ.o utlhza mao-de-obra dlreta ou lndlreta de menores de 18 (dezoito) anos para a realiza-
¢do de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer tra-
balho, mio-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do
de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos. (conforme Lei n® 9.854/99)

Cidade — (UF), de de 20...

(nome e numero da identidade do declarante)
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ANEXO “D”

LICITACAO N°.10135/2024 - OEI/SECULT

MODELO

Declaragio de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil

A proponente , com sede em (enderegco completo), 5
inscrita sob o CNPJ N° , neste ato representada por seus representantes
legais e (nome, CPF, residéncia) DECLARA para a Or-

ganizacdo de Estados Ibero-americanos — OEI que inexiste contra si decisdo administrativa
final sancionadora, exarada por autoridade ou érgdo competente, em razio da pratica de atos
que importem em discriminagdo de raga ou género, trabalho infantil ou escravo. e/ou sentenga
condenatoria transitada em julgado, proferida em decorréncia dos referidos atos, ou ainda, de
outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra o meio-
ambiente.

Cidade, de de

Assinatura(s) do(s) Representante(s)
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ANEXO “E”

LICITACAO N°.10135/2024 - OEI/SECULT

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE SOBRE OS CRITERIOS DE
EXCLUSAO E CRITERIOS DE SELECAO

Eu, abaixo assinado [nome da pessoa que assina] em representagdo

' Nome da Empresa/Institui¢do Proponente:
CNPJ da Proponente:
Nome completo do Representante Legal:

Numero CPF Representante Legal:

' Forma da Representagéo:

1. SITUACAO DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOA/EMPRESA

encontra em uma das situacdes seguintes:

1. Declara que a pessoa ou a empresa/institui¢io acima mencionada se SIM | NAO

a) faliu ou estéd sujeito a insolvéncia ou liquidagdo, seus ativos estio sendo | [ ] ]
administrados por um liquidatario ou por um tribunal, est4d em faléncia, suas
atividades comerciais foram suspensas ou estdo em situa¢io semelhante,
resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis ou regulamentos
nacionais;

b)tenha sido condenado, por meio de sentenga final ou decisdo | [ ] []
administrativa final, que a pessoa/empresa ndo cumpriu suas obriga¢des com
relagdo ao pagamento de impostos ou contribui¢des para a seguridade social
ou trabalhista, nos termos da lei aplicavel;

das seguintes condutas:

c) tenha sido condenado, por meio de um julgamento final ou uma decisdo administrativa
final, que a pessoa ¢ culpada de uma falta grave de ética profissional por ter violado as leis
ou regulamentos aplicaveis ou os padrdes deontologicos da profissdo a qual pertence, ou por
qualquer conduta ilegal que afete significativamente sua credibilidade profissional, quando
tal conduta denotar um objetivo intencional ou negligéncia grave, incluindo qualquer uma

i) alterar fraudulenta ou negligentemente as informagdes necessarias para | [ | | []
verificar a auséncia de razdes para exclusdo ou para cumprir os critérios de
sele¢do ou para executar um contrato ou acordo;

20
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i) firmar um acordo com terceiros para distorcer a concorréncia;

1ii) violar direitos de propriedade intelectual;

iv) tentar influenciar em processo de tomada de decisdo do Orgéo de Contra-
tagdo durante um procedimento de contratagio;

O OOk
O OO

V) tentativa de obter informagdes confidenciais que possam conferir
vantagem indevida ao procedimento de adjudicacio;

d) Tenha sido condenado em sentenga final, por qualquer um dos seguintes atos:

1) fraude;

ii) corrupgao;

iii) conduta relacionada a uma organizacio criminosa;

iv) lavagem de dinheiro (branqueamento de capitais) ou financiamento de
terrorismo;

v) delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades terroristas:

vi) trabalho infantil ou outras infra¢des relacionadas com trafico de seres
humanos;

O OO OOoO
O OO O0O00

e) tenha sido condenado, por meio de sentenga final ou decisdo
administrativa final, que a pessoa ou entidade criou uma entidade em outro
territério com a intengdo de evitar obrigagdes tributarias, sociais ou quaisquer
outras obrigagdes legais no lugar de sua sede social, administragio sede ou
centro de atividades principal.

f) tenha sido condenado por meio de um julgamento final ou uma decisdo | [ ] ]
administrativa final que a entidade foi criada para os fins estabelecidos na
letra

I — SITUACOES DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOAS FiSICAS OU JURIDI-
CAS COM PODERES DE REPRESENTACAO, DE DECISAO OU DE CONTROLE
EM RELACAO EM RELACAO A PESSOA JURIDICA E AO TITULAR

Ndo aplicdvel a pessoas fisicas, a Estados membros e as autoridades locais

2. O abaixo-assinado declara que €é membro do orgio de [SIM | NAO | N.A.
administracdo, dire¢do ou controle da pessoa coletiva acima mencionada
ou que possui poderes de representagdo, decisdo ou controle em relagio
a referida pessoa coletiva (Nomeadamente, os diretores das empresas, 0s
membros dos 6rgdos de administragdo ou de supervisdo e as pessoas
fisicas ou juridicas que detém a maioria das agdes) ou proprietdrio da
pessoa juridica estdo em uma das seguintes situagdes:

Situagdo mencionada na letra ¢) acima (falta profissional grave)

Situagdo mencionada na letra d) acima (fraude, corrupcdo ou outros
crimes)

Situagdo mencionada na letra €) acima (criagdo de uma entidade com a
intengdo de evitar obrigagdes legais)

Situagdo mencionada na letra f) acima (pessoa criada com a intengdo de
evitar obrigagdes legais)

196
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1. declara que uma pessoa singular ou coletiva que assume | SIM | NAO | N.A.
responsabilidade ilimitada pelas dividas da referida pessoa coletiva esta
em uma das seguintes situagdes. Em caso afirmativo, indique no anexo
da presente declaragdo o nome das pessoas envolvidas com uma breve
explicagdo:

Situagdio contemplada na letra a) supra I T (e
Situagdo contemplada na letra b) supra (falta de pagamento de impostos, ] ] ]
contribui¢des para a seguridade social ou trabalhista)

PROVAS DOCUMENTAIS PARA A ADJUDICACAO - SOLICITACAO PREVIA

Mediante solicitagdo e no prazo fixado pelo Orgo de Contratagdo, a pessoa deve apresentar
as seguintes comprovagdes relacionadas as pessoas singulares ou coletivas:

Para as situagdes descritas nas letras a), c), d), e) e ), um certificado criminal recente ou. na
sua falta, um documento equivalente recentemente emitido por uma autoridade judicial ou
administrativa do pais de estabelecimento da pessoa que comprove que esses requisitos foram
atendidos (Policia Federal e Cartério do Distribuidor).

Em relagdo a situagdo descrita na letra b), certificados recentes devem ser apresentados pelas
proponentes do Estado em questéo. Esses documentos devem comprovar a regularidade fiscal,
social e trabalhistas devidos pela pessoa, incluindo, por exemplo: imposto de renda (apenas
para pessoa fisica), imposto sobre as sociedades (somente para pessoas juridicas), contribui-
¢oes para a seguranga social e obrigagdes trabalhistas. Se nenhum dos documentos descritos
acima for emitido no pais em questdo, estes poderdo ser substituidos por uma declaragdo ju-
ramentada perante uma autoridade judicial ou notarial ou, na sua falta, uma declaragédo solene
perante uma autoridade ou 6rgéo administrativo. profissional qualificado do pais de estabele-
cimento.

Os documentos comprobatérios de regularidade fiscal, social e trabalhista devem estar dentro
do prazo de sua validade na data prevista para a bertura dos documentos administrativos.

PROVAS RELATIVAS A SELECAO

O abaixo assinado declara que a pessoa acima mencionada tem possibilidade de apresentar,
mediante solicitagdo e sem demora, os documentos comprobatérios necessérios listados nas
secOes referentes as Especificagdes do Edital.

A pessoa nomeada poderd ser excluida deste procedimento se alguma das declaragées
informagoes apresentadas como condicio para participacdo neste procedimento for fals

22
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Local e data

Assinatura
Nome

ANEXO “F”

23
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LICITACAO N°. /2024 - OEI/SECULT

MINUTA DE CONTRATO

24
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CONTRATO N° /2024 — OEI/SECULT,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO A ORGANIZACAO DOS ESTA-
DOS IBERO-AMERICANOS PARA A
EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA
- OEIL, E, DE OUTRO, A EMPRESA
..... , PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

A Organizagédo dos Estados Ibero-americanos para a Educagio a Ciéncia e a Cul-
tura - OEL Organismo Internacional, com sede no SHS Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Ed.
Brasil 21, Sala 919, CEP 70316-109, Brasilia/DF., inscrita no CNPJ sob o n°
06.262.080f0001-30, doravante denominada de Contratante, e, de outro lado, a empresa

. , com sede na . ety 5 CEP .. s

" mscrlta no CNP.I sob o n° doravante denommada Con—
tratada no amblto do Acordo executivo de wopuawo lcuma internacional SECULT/SSA
2024-2025 e tendo em vista o que consta no LICITACAO n° 10135/2024 OEI/SECULT, re-
solvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o Procedimento de Contratago
da OEI — Escritorio no Brasil, em sua atual redagdo, e, suplementarmente, por analogia, to-
mando-se como referéncia a Lei de Contratagdo do Setor Publico e/ou os estandares europeus
de contratagéo, por prego global, mediante as condigdes expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagdio de empresa especializada em fornecimento de servigo de limpeza e
conservagdo, recepcionistas e copeiros, conforme especificagdes técnicas constantes do Ter-
mo de Referéncia, Anexo “A”, da Licitagdo n° 10135/2024 OEI/SECULT.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULAGCAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

O presente Contrato vincula-se ao Processo de Licitagdo n° 10135/2024 — OEI-
SECULT e Termo de Referéncia n° 10135, bem como a proposta da Contratada que fazem
parte integrante deste Termo, independente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela prestagdo dos servigos aqui Contratados, o Contratante pagara a Contratada o
vilor mensal fixo de BE .......... lomwmimiasna)s 10tatizando o valob e RS ..o
(+ereererneenennen), @ serem pagos conforme disciplinado na Clausula Décima deste Termo.

Subcldusula Primeira - Em casos eventuais a Contratada devera fornecer quantos pontos
forem necessarios para atender as demandas solicitadas pela Contratante, devendo esta
informar com antecedéncia minima de até 48 (quarenta e oito horas), mantendo o mesm
valor contratado por posto, caso a necessidade se estenda por um periodo de um més.

Subcldusula Segunda- No caso de periodos inferiores, a Contratada devera apreseftar
or¢amento prévio para aprovagdo da Contratante.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Promover o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos ora Contratados, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
empresa as ocorréncias de qualquer fato que, a seu critério, exijam medidas por parte daquela.

b) Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazos estabelecidos neste
Contrato, mediante aceite dos servigos.

¢) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que vierem a ser solicitados pela Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigag¢des da CONTRATADA:

a) Fornecer uniformes e equipamentos de protegdo individual para todos os funcionarios;
b) Realizar diariamente e segundo orienta¢des da contratante as seguintes atividades:

e Limpar periodicamente cestos lixeiras, devendo descartar os detritos em local
adequado;

® Remover o p6 das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc;

e Limpar/remover o p6 de capachos e tapetes;

e Limpar/lavar espelhos, bacias, assentos, pias e pisos dos sanitdrios com sanean-
te domissanitario desinfetante, mantendo-os em adequadas condi¢des de higie-
nizagdo durante todo o horario previsto de uso;

e [Efetuar periodicamente a reposigéo de papel higiénico, sabonete e papel toalha
nos respectivos banheiros e copas;

e Limpeza de escadas e pisos, paredes, elevadores, portas, janelas, balcdes etc;

¢) Realizar semanalmente, mensalmente e trimestralmente outras atividades de limpeza e
conservagdo conforme determinado pela contratante;

d) Fornecer todos os equipamentos e materiais necessérios para a realiza¢io dos servigos de
limpeza predial, tais como:

° Agua sanitéria;

Alcool 70°;

Aspirador de po;

Baldes plasticos;

4 carros estacdo de limpeza;

Liquida incolor para piso;

Desentupidor de pia;

Desentupidor de vaso sanitario;

Desinfetante de uso geral;

Desinfetante para banheiros;

Desodorizador de ar;

Detergente neutro liquido m)Enceradeira industrial;

Escada;

Escova de mao;

Escova para vaso sanitario;

Esponja de 13 de ago;
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Esponja dupla face:

Espanador de p6;

Flanelas;

Lavadora alta pressio;

Limpa vidros;

Limpador multiuso (para limpeza de moveis e equipamentos em geral);

Luvas de latex natural;

Papel-toalha, papel higiénico;

Panos de limpeza de piso e pano de prato (saco branco);

Pas de lixo;

Desinfetante fixo sanitdrio;

Polidor de metais;

Removedor de ceras e impermeabilizantes;

Rodos com duas borrachas, para limpeza geral;

Rodo especial para limpeza de vidros;

Sabdo em barra;

Sabdo em po;

Sabao liquido;

Saco para lixo com capacidade para 100 (cem) litros;

Saco para lixo com capacidade para 40 (quarenta) litros;

Saponaceo em po:

Vassouras de nylon, vassouras de pélo, vassouras de piagava, vassouras sa-
nitarias;

d.1) Os materiais de consumo e higiene deverdo ser de boa qualidade e certificados con-
forme legisla¢do vigente.

d.2) Os materiais de consumo e higiene deverdo ser estocados no local de execu¢do dos
servi¢os, em quantidade suficiente ao atendimento da demanda.

d.3) Os materiais de consumo, higiene, equipamentos e utensilios deverfio atender aos re-
quisitos de especificidade (uso em éreas de circulagio, em banheiros, em divisorias, em
areas envidragadas, em tampos de mesa, em equipamentos de informatica etc.).

Fornecer radios de comunicagio para todos os funcionarios;

Realizar a imediata substitui¢do de profissionais no caso de faltas, afastamento médico,
férias ou quaisquer outros motivos que resultem na auséncia do posto;

Realizar anotagdes didrias sobre ocorréncias relacionadas a limpeza e seguranga dos equi-
pamentos culturais, seus visitantes e colaboradores;

Realizar a cada 6 (seis) meses a capacitagdo constante dos profissionais, especialmente em
temas relacionados a diversidade de género, atendimento de pessoas com deficiéncia, ido-
sos, pessoas com dificuldade de mobilidade, combate ao racismo, homofobia, transfobia,
protecdo as mulheres etc.

O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) pro¥a
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tribut
rais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fa-
zenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regul -
ridade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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j) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais pre-
vistas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante.
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k) Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do tra-
balho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA SEXTA - CONFIDENCIALIDADE

As partes comprometem-se a manter absoluta confidencialidade sobre as
informagdes e a documentagdo que ambas fornecem uma a outra ou tém acesso durante a
prestagdo do servigo.

Subclausula Primeira - Ambas as partes concordam em ndo divulgar, ou direta ou
indiretamente, usar as informagdes e conhecimentos adquiridos, derivados do relacionamento
contratual acordado entre as partes em outros servigos que nio sdo objeto deste contrato.

Subclausula Segunda - As partes devem adotar as medidas de seguranga necessarias para
que seus funciondrios, fornecedores e empregados deste ultimo ou colaboradores, mesmo
apos a rescisdo de seus respectivos contratos, cumpram essa obrigagéo.

Subclausula Terceira - As informagdes fornecidas pelo OEI ndo serdo usadas pelo
Contratado para qualquer finalidade que ndo esteja relacionada a execugdo deste contrato.
Essas informagdes ndo podem ser divulgadas, vendidas ou cedidas, arrendadas ou de qualquer
forma exploradas comercialmente ou ndo, por, ou em nome da Contratada, nem durante a
vigéncia do contrato nem apds sua rescisio.

CLAUSULA SETIMA - PROTECAO DE DADOS

Este contrato estara sujeito as regulamentagdes locais vigentes quanto a prote¢io
de dados pessoais.

De acordo com a legislag@o europeia de prote¢do de dados em vigor no Regula-
mento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os da-
dos pessoais fornecidos pelo PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também
poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEI domiciliada em Madri (Espanha) em
C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e cumprimento das disposi¢des
das normas indicadas.

Esse processo sera realizado por meio dos dados do contrato que sdo enviados pa-
ra a plataforma de gerenciamento de projetos da OEI e para o Sistema de Planejamen
Recursos Empresariais (ERP) da OEI, cujos servidores estdo alojados em territério d
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terdo acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execugdo do conftrato e gs
dados serdo mantidos pelo tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditorja.
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Os mesmos ndo serdo compartilhados com terceiros, exceto por obrigag¢do legal. O contratado
tem o direito de retirar o consentimento para processar os dados a qualquer momento e que, se
exercer esse direito, o contrato tera que ser rescindido nos mesmos termos estabelecidos por
ele, uma vez que o processamento dos dados ¢ essencial para a execu¢do do contrato.

Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também
pode exercer os direitos de acesso, retificacdo, exclusdo e portabilidade de seus dados e os de
limita¢@o ou oposig¢do ao tratamento através do enderego de e-mail: proteccion.datos@oei.int,
comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer situagio, o contratado tem o direito
de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protegdo de Dados (AEPD).

CLAUSULA OITAVA - ETICA NOS NEGOCIOS E COMPLIANCE

As Partes comprometem-se a trabalhar constantemente para estarem na vanguarda
da conformidade regulatéria e ética, considerando intoleravel e expressando formalmente sua
condenagdo de qualquer ilegalidade ou comportamento que possa ser rotulado como ndo
socialmente responsavel ou antiético.

A OEI possui seu proprio Codigo de Etica Profissional, publicado em seu site, que
¢ parte essencial de nossa cultura corporativa de compliance e reflexo fiel de seu
compromisso continuo com a autorregulacéo, a €tica, a integridade e a transparéncia.

As Partes comprometem-se a cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis,
incluindo aqueles relacionados a anticorrupgéo, declarando também seu compromisso de agir
sempre de forma ética e profissional, e comprometendo-se a néo se envolver em qualquer
pratica que, de qualquer forma, resulte ou possa resultar em uma violagdo das leis ou
regulamentos aplicaveis relacionados a corrupgdo em qualquer pais cuja legislagdo seja
aplicavel ao Contrato. O cumprimento de tais leis e regulamentos por seus parceiros,
diretores, funciondrios ou contratados, também sera monitorado.

O Cliente/Fornecedor notificard qualquer violagio do Cédigo de Etica Profissio-
nal ou qualquer comportamento inadequado por parte dos administradores, diretores, gerentes,
funciondrios e colaboradores da OEI, podendo utilizar para estes fins nosso canal ético dispo-
nivel por meio do seguinte link: https://canaletico.es/es/oei (que garante a confidencialidade e
permite o anonimato, caso o informante assim o deseje) e deverd colaborar com o desenvol-
vimento de qualquer atividade de investiga¢do das condutas objeto de dentincia

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO

Fica vedada a Subcontratagfo, no todo ou em parte a prestagdo dos servigos,
prévia e expressa anuéncia das Contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da pssipaty-
ra deste Contrato, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

Os valores constantes deste Termo s&o fixos e irreajustaveis durante a sua vigén-
cia, salvo os casos de acréscimos e supressdes legais.

Subcldusula Unica - Em havendo prorrogacdo da vigéncia o valor contratado seré reajustado
da seguinte forma: a) os custos de mao de obra serfio reajustados com o indice acordado em
Dissidio coletivo da classe, no més imediato que ocorrer; e b) os custos de materiais serdo
reajustados com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ap6s decorrer o prazo de um ano.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos pelos servigos prestados objeto do presente contrato, seriio efetua-
dos em até 10 (dez) dias do més subsequente & prestagio dos servigos, mediante crédito em
conta corrente do Banco e agéncia indicada pela Contratada, e emissdo de Nota Fiscal de Ser-
Vigos.

Subcldusula Primeira - Havendo atraso superior a 10 (dez) dias da data prevista para paga-
mento, desde que a OEI a ele tenha dado causa, incidira sobre o valor devido. atualizagdo fi-
nanceira desde a data final do periodo previsto para adimplemento até a data do efetivo paga-
mento, tomando por base o IGP/DI do més anterior “pro rata tempore”, sobre o valor da fatu-
ra por dia de atraso.

Subcldusula Segunda - Podera ser deduzida do valor da Nota Fiscal/Fatura, multa imposta
pelo CONTRATANTE, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentou garantia contratual, na modalidade “.....", no valor
de R$ ...... (..cceeeenin)) correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Objetivo Especifico 1 - Desenvolver e implementar um plano estraiégico de gestdo para oli-
mizar a eficiéncia operacional e a experiéncia do publico nos equipamentos culturais Casa
das Historias e Subsolo do Mercado Modelo.

Resultado 1.1 Planejamento orcamentdario ¢ administrativo apresentado.

Atividades. 1.1.2 Realizar as contratagoes de prestadores de servigos e de pessoal necessario
ao funcionamento dos equipamentos culturais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS/ADMI-
NISTRATIVOS

Ocorrendo inadimplemento contratual as CONTRATANTES podero,
a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes penalidades:
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a) Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das cldausulas contratu-
ais.

b) Multa de até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o més imedia-
tamente anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstancia que seja imputavel a Con-
tratada, der causa a inexecugao total do contrato.

¢) Ocorrendo atraso injustificado na prestagdo dos servigos, multa equivalente a 0,5% (cinco
por cento) ao dia sobre o valor total dos servigos em atraso, a partir do dia imediato ao do
vencimento do prazo estipulado para sua execugdo, até a data do seu efetivo reinicio.

d) Suspensao temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a OEI, por prazo de 03 (trés) anos, e, ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no artigo
155, da Lei n°® 14.133/2024, utilizada subsidiariamente.

Subcliusula Primeira - Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a Contratada sera noti-
ficada a apresentar defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da inti-
magcao de vista, salvo na hipétese de declaragdo de inidoneidade em que o prazo para a apre-
sentacdo de defesa sera de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da intimagao de vista.

Subclausula Segunda - O prazo para apresentagédo de recursos das penalidades aplicadas é de
5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da intimagdo, exceto para a penalidade de decla-
ragdo de inidoneidade quando entdo o prazo sera de 10 (dez) dias uteis, contados, igualmente,
do recebimento da intimag&o.

Subcldusula Terceira - As multas poderdo ser descontadas dos pagamentos ou recolhidos a
conta corrente da OEI, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de pu-
blicagdo do ato de puni¢do.

Subcliusula Quarta — As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser apli-
cadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

Subclausula Primeira — Este Contrato podera ser rescindo de forma amigével pelas partes,
devendo ser informado sua intengdo com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem
qualquer 6nus ou multa e sem que lhe seja aplicada qualquer penalidade. A rescisdo promovi-
da por uma das contratantes ndo implica na dissolu¢do automatica do presente contrato, desde
que a contratante remanescente assuma integralmente as obriga¢des ora pactuadas.

Subcliusula Segunda — Constituem motivo para rescisdo unilateral do contrato:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
IT - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazog;
III - a lentiddo do seu cumprimento, levando o executor do contrato comprovar a inipossibili-
dade da conclusdo do servigo, do fornecimento ou da obra, nos prazos estipuladog no te
do contrato;

IV - o atraso injustificado no inicio do servigo, ou fornecimento, ou obra;
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V - a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital ou no contrato:

VI - o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, comprovada pelas notificagdes envia-
das ao Contratado;

VII - a decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

VIII — enquadrar-se, durante a execugdo do contrato, nas situagdes de exclusido previstas no
subitem 9.2 do Procedimento de Contratagéio da OEI;

IX - a alterag@o social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que preju-
dique a execugdo do contrato.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do pro-
cesso, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES FINAIS

I - Fica expressamente estabelecido ndo existir, por forga deste contrato, qualquer relagio de
emprego entre as partes, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade pelo
pagamento de qualquer despesa, 6nus e/ou encargos de natureza tributdria, trabalhista, securi-
taria e previdencidria, bem como decorrentes de acidentes de trabalho relativos a sua equipe,
fornecendo todos os equipamentos necessarios & preservagdo da integridade de seus emprega-
dos, clientes e terceiros.

IT - Caso seja exigida das CONTRATANTES qualquer importincia de natureza tributéria,
trabalhista, securitaria ou previdenciaria de responsabilidade da CONTRATADA, obriga-se
esta Gltima a envidar os seus melhores esforgos para excluir as CONTRATANTES da lide,
bem como lhe ressarcir qualquer valor eventualmente despendido, podendo a CONTRA-
TANTE descontar qualquer valor a ser ressarcido dos pagamentos decorrentes deste contrato.

III - Recebida a notificagdo para se defender em processo judicial de terceiros, de qualquer
natureza, inclusive de contratado ou ex-contratado da CONTRATADA, a CONTRATANTE.
quando aplicével, fardo o célculo dos direitos pleiteados e, apos cientificar a CONTRATA-
DA, retero o correspondente valor como caugdo de eventual condenagéo, deduzindo-o de
importancias devidas a CONTRATADA. A caugéo sera restituida 8 CONTRATADA somen-
te apos comprovagdo de acerto definitivo entre a CONTRATADA e o terceiro litigante, e de-
monstrada a inexisténcia de qualquer risco para as CONTRATANTES.

[V - Todas as notificagdes, avisos ou comunicac¢des relativas a este contrato serdo enviados as
CONTRATANTES por escrito, por meio de carta protocolada ou com aviso de recebimento,
ou, ainda, por meio de correspondéncia eletronica com comprovagio de recebimento, aos en-
deregos que venham a ser comunicados previamente por escrito por uma das partes a outra.

zos legais ou daqueles fixados pelos citados 6rgdos, mesmo apds encerrado o prazo| de vigén-
cia deste contrato, mediante solicitagdo das autoridades e/ou das CONTRATANTES. |
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VI - A CONTRATADA responders objetiva e exclusivamente pelas perdas e danos causados
as CONTRATANTE e/ou a terceiros envolvidos de qualquer forma com o PROJETO da
CONTRATANTE e que resultarem, direta e/ou indiretamente, da execugdo deste contrato
pela CONTRATADA, bem como as decorrentes de dolo ou culpa de seus empregados, sdcios
e/ou prepostos.

VII - Qualquer ato de tolerancia ou omissdo de quaisquer das partes ndo importara em nova-
¢do, renuncia ou modificagdo do pactuado, constituindo mera liberalidade de quem o praticou,
a renuncia a qualquer dos direitos ora pactuados somente sera valida se formalizada por es-
crito, e a nulidade ou invalidade de qualquer das clausulas deste contrato nio prejudicara a
validade e a eficacia das demais ou do préprio contrato.

VIII - Este contrato € firmado em carater irretratavel e irrevogavel, obrigando as partes por si,
seus herdeiros e/ou sucessores, quando aplicavel, e nio poderd ser alterado, modificado, mu-
dado, exceto por novo instrumento escrito e assinado por ambas as partes.

IX - As partes garantem e declaram, neste ato, possuir plenos poderes e autoridade para firmar
0 presente contrato e cumprir integralmente os termos previstos neste documento.

X - As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislagio
brasileira, dentre elas o C6digo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n° 2.848/1940), a Lei de Impro-
bidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a Lei dos Crimes de Lavagem de Dinheiro (Lei n°
9.613/1998), a Lei de Defesa da Concorréncia (Lei n° 12.529/201 1), a Lei Anticorrupgdo (Lei
n° 12.846/2013 e Decreto n° 8.420/2015), e seus respectivos regulamentos, comprometendo-
se a cumpri-las fielmente, por si e por suas subsidiarias, controladas e coligadas, bem como
por seus socios, administradores (incluindo membros do conselho e diretores), executivos,
funcionérios, colaboradores, prepostos, agentes, subcontratados, procuradores e qualquer ou-
tro representante, exigindo, ainda, seu cumprimento por terceiros por elas eventualmente con-
tratados, quando for o caso.

XI - Nada estabelecido neste contrato ou nos ajustes que lhe sdo complementares pode ou
deve ser interpretado como uma rentincia expressa ou tacita aos privilégios, isen¢des e imuni-
dades que, especialmente pelo Acordo de Sede firmado com o Governo da Republica Federa-
tiva do Brasil (Decreto federal 5.128, de 6 de julho de 2004), o Direito Internacional Publico
outorga a OEI e aos seus diretores, representantes, membros do quadro de pessoal ou especia-
listas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

As Partes acordam que qualquer eventual disputa que surja em decorréncia/da
execugdo deste contrato devera ser, inicialmente, resolvida de comum acordo, de boa-f¢, no
prazo de 10 (dez) dias.
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presen¢a das duas testemunhas
abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Salvador/BA, Ay de 2024.
Diretor da OEI no Brasil Titulo
Pela Primeira Contratante Pela Contratada

Testemunhas:

Nome Nome
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