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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
EDITAL

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N.° 10134/2024 - OEI/SECULT

A Organizagdo dos Estados Ibero-americanos, para a Educagédo, a Ciéncia e a
Cultura — OEI, Organismo Internacional, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil
21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109, torna puiblico que no dia 28 de junho de 2024, as
10h00, horéario de Brasilia, ird realizar a sessdo de abertura das propostas do Procedimento
Simplificado em epigrafe, cujo critério de adjudicacio serd o de MENOR PRECO, sendo o
certame regido pelo Procedimento de Contratagdo da OEI — Escritério no Brasil, em sua atu-
al redacdo, e, suplementarmente, por analogia, tomando-se como referéncia a Lei de
Contratagdo do Setor Publico e/ou os estandares europeus de contratagdo, e demais condi-
¢oes e especificagdes constantes deste Edital e seus anexos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA DOCUMENTACAO
DATA’:28 de junho de 2024.
HORARIO: 10h00, horario de Brasilia/DF.

LOCAL: SALA DE REUNIAO DA OF] - SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala
919, Brasilia, DF, CEP 70316-109.

PRAZOS:

Evento Periodo/Data
Prazo para apresentacio das propostas De 19/06/2024 até 28/06/2024, as 10h00
Prazo para solicitagdo de esclarecimentos sobre o | Até 24/06/2024
Termo de Referéncia/Edital
Prazo para atendimento de Diligéncia solicitada | Até 02/07/2024

ela OEI
Prazo para Comunica¢do da Adjudicacdo Provi- | Até 05/07/2024
soria
Prazo para apresentacio de Recursos Até 10/07/2024

1 -DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para a prestagio de servigos e fornecimento de equipg”de
bombeiros civis, conforme especificagdes constantes do item 5, do Termo de Referéncia,
Anexo” A” , deste Edital.

1.2. Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo A — Termo de Referéncia.
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Anexo B - Modelo de Declaragdo de Fatos Impeditivos.

Anexo C - Modelo de Declara¢do de Nao Empregar Menor.

Anexo D - Declaragio de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil.

Anexo F - Declaragdo de Responsabilidade sobre os Critérios de Exclusio e
Critérios de Selecio.

Anexo G — Minuta do Contrato.

2 - DISPOSICOES GERAIS

2.1. Qualquer consulta sobre o contetido do Edital e de seus Anexos devera ser solicitada em
até 03 (trés) dias da data de recebimento das propostas, devendo ser dirigida ao Secretério da
Comissdo de Avaliagcdo, mediante requerimento, a ser protocolado diretamente na OEI, ou
mediante correspondéncia registrada, postada para o endereco citado no preAmbulo deste Edi-
tal ou por meio eletronico, através do endereco eletrénico compras.bra@oei.int.

2.2. A Comissdo de Avaliagdo da OEI respondera e divulgara na pagina da OEI na Internet
https://oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, o teor das consultas e das respectivas respos-
tas a todos os interessados que tenham retirado o Edital.

2.3. Antes do recebimento da Documentagdio Administrativa e das Propostas, este Edital
podera ser alterado por razdes de interesse piiblico ou por exigéncia legal. Em qualquer caso,
se a modificagdo a ser realizada afetar a formulagdo das Propostas, a OEI, por intermédio da
Comissdo de Avaliago da OEI, fara publicar, no mesmo meio por onde seu deu a publicidade
desta Procedimento Simplificado, aviso de alteragdo do Edital, fixando nova data para
apresentagdo da Documentagdo e Propostas, com prazo ndo inferior a 7 (sete) dias dteis.

2.4. A OEI se reserva no direito de revogar este Procedimento Simplificado, por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente, pertinente e suficiente para justificar tal
decisdo, devendo anula-la diante de ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente fun-
damentado, dando ciéncia aos interessados por meio de publicagdo do Aviso de Revogagio.

2.4.1 Néo cabera qualquer indenizagdo as entidades licitantes em caso de revogacdo do Pro-
cedimento Simplificado.

2.5. Para efeito de contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento. Os prazos tém inicio e término em dia ttil.

2.6. Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos envelopes, ficard a reunifio
adiada para o primeiro dia Wtil subseqiiente, 4 mesma hora e no mesmo local, salvo

manifesta¢do em contrario.

3 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do presente Procedimento Simplificado todas as empresas, instifligdes |
¢ entidades legalmente constituidas e que comprovem capacidade técnica e legal na reglizacao /
de atividade pertinente com o objeto deste Procedimento Simplificado.

3.2. Nao poderdo participar deste Procedimento Simplificado as empresas/Instituigio |qug:
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a. se for declarada faléncia ou estiver sujeito a processos de insolvéncia ou liquidagdo, com
seus ativos sendo administrados por um liquidatario ou por um tribunal, e com suas atividades
comerciais suspensas, resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis ou regula-
mentos nacionais;
b. estiver inadimplente com suas obrigagdes em relagdo ao pagamento de impostos ou contri-
bui¢des para a seguridade social, ou trabalhistas, de acordo com a lei aplicavel;
¢. ter sido condenado em julgamento final ou uma decisio administrativa final que a pes-
soa/empresa seja culpada de ética profissional séria por ter violado a legislag@o ou regulamen-
tos aplicaveis ou os padrdes éticos da profissio a qual pertence, ou por qualquer conduta ile-
gal que afete significativamente para sua credibilidade profissional, quando essa conduta de-
nota uma inten¢do maliciosa ou negligéncia grave, incluindo qualquer uma das seguintes con-
dutas:

i) fraudulenta ou negligentemente, deturpar informagdes necessarias para verificar a ausén-

cia de motivos para exclusdo ou para cumprir os critérios de selegdo ou para executar um

contrato ou acordo;

i1) conluio com outras pessoas para distorcer a concorréncia:

iii) violar direitos de propriedade intelectual:

iv) tentar influenciar o processo de tomada de decisio do Orgfo de Contragdo ou de qual-

quer outra instancia durante o processo de contrataco:

v) tentativa de obter informagdes confidenciais que possam conferir vantagem indevida ao

procedimento de adjudicacio;
d. ter sido condenado em sentenga final em qualquer um dos seguintes atos:

1) fraude;

i1) corrupgdo;

i) condutas relacionadas com organizagio criminosa:

iv) lavagem de capitais ou financiamento de terrorismo;

V) delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades terrori stas;

vi) trabaho infantil, trabalhos escravo, ou outras relacionadas com infra¢des aos direitos

humanos;

vii) Danos ambientais
e. ter sido condenado, por meio de sentenga ou decisdo administrativa final, que a pessoa ou
empresa, constituiu outra empresa em outro territdrio com a intencdo de evitar obrigagdes
fiscais, sociais ou quaisquer outras obrigagdes juridicamente vinculativas no lugar de sua sede
social, administragdo central ou principal centro de atividades.
f. ter sido condenado, por meio de um julgamento final ou uma deciséo administrativa final,
que a empresa foi criada para os fins estabelecidos na letra e).

4- DO CREDENCIAMENTO, DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DA
PROPOSTA

4.1. No dia, hora e local indicados no preambulo deste Edital, o representante credenciado da
entidade licitante devera apresentar 4 Comissdo de Avaliagdo, antes da entrega dos envelop
de Documentag&o e das Propostas, o documento que o credencia:

4.1.1 se procurador da entidade licitante mediante:

a) procuragdo publica, ou particular, acompanhada de copia da carteira de identidade fo o ,_
torgado; ou '
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b) declaragéo dirigida a Comissdo de Avaliagdo da OEI, acompanhada de carteira de identi-
dade do outorgado e cépia do ato de investidura do outorgante, no qual declare, expressamen-
te, ter poderes para a devida outorga.

4.1.2 se representante legal da entidade licitante:

a) documento que comprove sua capacidade de titularidade de representé-la, que pode ser por
meio do contrato social ou do estatuto/regimento da entidade.

4.2. O participante sem poderes de representacdo ndo tera legitimidade para defender os inte-
resses da entidade licitante, assinar atas, nem solicitar consignagdo de observagdes que even-
tualmente julgue necessérias, facultando-se-lhe, no entanto, o acompanhamento das reunides.

4.3. Cada entidade licitante devera apresentar & Comissio de Avaliagdo da OEI, simultanea-
mente, sua documentagdo e proposta, em 2 (dois) envelopes separados, fechados e rubricados
no fecho, preferencialmente, contendo em suas partes externas, em caracteres destacados,
além da razéo social da entidade licitante, os seguintes dizeres:

ORGANIZACAO DOS ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAO, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI

COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO N° 10134/2024 — OE/SECULT

NOME DA EMPRESA

ENVELOPE N° ........ = TITULD %sicciicticommnmmasnssonss, ”

4.3.1 Obrigatoriamente, os envelopes contero:

> Envelope n°. 1, 0 TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA®.
> Envelope n°. 2, 0 TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

4.3.2 — Proposta Enviada Via Postal

As propostas enviadas via postal deverdo estar acondicionadas em envelope unico, lacrados,
contendo na parte externa o nome e CNPJ da proponente, com a indicag¢do abaixo:

> Envelope n°. 1, o TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA™.
> Envelope n°. 2, 0 TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

a) deverdo dar entrada no protocolo da OEI até a data e hora marcadas para recebimento (vide
preambulo). As propostas e documentagio que chegarem apos essa data e hora serdo devolvi-
das incolumes ao remetente.

b) Os envelopes com a documentacio e propostas deverdo seguir a orienta¢do do subite
4.31, devendo os 02 (dois) envelopes estarem acondicionados em envelope tnico com
guinte enderecamento:

ORAGANIZAC[\O DE ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCA
CIENCIA E A CULTURA - OEI
SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-10

0,
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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO N° 10134/2024 — OE/SECULT
Empresa:

¢) qualquer atraso na entrega, com a consequente devolugdo por parte da Comissdo de Avalia-
¢d0, € de responsabilidade tinica e exclusiva da remetente e/ou do prestador de servi¢os pos-
tal.

4.3.3 — Proposta Enviadas Via Correio Eletronico

As propostas poderdo, alternativamente, ser enviadas para o enderego eletrénico com-
pras.bra(@oei.int, seguindo as seguintes orientagdes:

a) no Assunto do e-mail devera conter a expressao — PROCEDIMENTO DE CONTRA-
TACAO N° 10134/2024 — OEI/SECULT.

b) No corpo do e-mail devera constar a Razio Social do Proponente, com endereco, CEP e
CNPIJ.

¢) estar anexado 02 (dois) arquivos em PDF, contendo:

> Arquivo n°. 1, 0 TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA™.
> Arquivo n°. 2, 0 TITULO “PROPOSTA ECONOMICA”.

d) a responsabilidade quanto a eventuais problemas técnicos de transmissdo é exclusivamente
da Proponente.

5 -~ DA DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA

5.1. O arquivo/envelope numero 01 (Documentagdo Administrativa), devers conter os se-
guintes documentos:

DOCUMENTACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tra-
tando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por ag¢des, acompanhados de docu-
mentos que comprovem a elei¢do de seus administradores.

¢) Comprovante de inscri¢io do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado
de prova da composigdo da diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizagfio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciopa-
mento no Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo 6rgio gom-
petente, quando a atividade assim o exigir.

e) Apresentacdo de Certificado de Credenciamento (CCR) emitido pelo Corpo de B mbeiro
Militar do Estado da Bahia — CBMBA, atualizado. /
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DOCUMENTACAO DE REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNP]J.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e/ou do Distrito
Federal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentacdo de Certiddo de Quitacdo de
Tributos e Contribui¢oes Federais e Certidies Negativas de Débito junto ao Estado, Munici-
pio e/ou DF.

¢) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social-INSS (certidio conjunta emitida pela
RFB) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS ( Certificado de Regularidade de
Situagdo), demonstrando situagio regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

d) Certidao Negativa expedida pelo Superior Tribunal do Trabalho — TST.

DOCUMENTACAQ DE QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Balanco Patrimonial do tltimo exercicio social, que comprove a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualiza-
dos por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacio
da proposta.

b) O Balango Patrimonial devera contemplar os indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia
Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, deven-
do ser maiores que um (>1)

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

Os indices acima serio calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel
por sua contabilidade, mediante sua assinatura e a indicagdo do seu nome completo e do ni-
mero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Caso apresente resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um deles, para
ser considerada habilitada no quesito Qualificagdo econdmico-financeira o licitante d era
comprovar que possui patrimonio liquido minimo de R$ 98.556,00 (noventa e oito mil
nhentos e cinquenta e seis reais), equivalentes a 20 % (vinte por cento) do valor estimgdo da
contratagao.
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¢) Certiddo Negativa de faléncia e de execugdo patrimonial expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

DECLARACOES

e Declaracdo de que ndo ha fato impeditivo de participar de licitagdes ou de contratar com
qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, obrigando-se a informar a superveniéncia de ocor-
réncias posteriores (modelo Anexo “B”).

e Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Fede-
ral (modelo Anexo “C”).

e Declaragdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo ou Infantil (Modelo Anexo “D”)

e Declaragdo de Responsabilidade sobre os Critérios de Exclusdo e Critérios de Seleg¢do
(Anexo E)

5.2. As entidades proponentes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio deverdo
apresentar o BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei.

5.3. As entidades proponentes que ndo apresentarem os documentos exigidos ou que os apre-
sentarem incompletos, incorretos ou em desacordo com o exigido, ou com borrdes, rasuras,
entrelinhas, cancelamento em partes essenciais sem a devida ressalva, serdo desclassificadas
do certame.

6. DA PROPOSTA ECONOMICA

6.1. A proposta de prego, arquivo/envelope n°. 2, devera ser elaborada com pregos expressos
em moeda corrente nacional e apresentada sem emendas, rasuras ou entrelinhas que possam
comprometer o seu teor, datada e assinada, consignando expressamente:

6.1.1. Prego total da proposta (numericamente e por extenso);

6.1.2 prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data estabelecida para
apresentacdo dos envelopes de documentagéo de habilitagdo e propostas.

7. DO CRITERIO DE ADJUDICACAO
7.1. O critério de Adjudicagdo sera 0 MENOR PRECO.

7.2. Em caso de empate entre os valores das propostas havera sorteio, em sessdo publica, p
defini¢d@o da proposta vencedora.

7.3. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste edital, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.
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8 - DA ADJUDICACAO PROVISORIA E DEFINITIVA

8.1 — Adjudicacio PROVISORIA — Depois a classificagdo final das propostas, o Secretario da
Comissdo de Avaliagdo da OEI submeteré o resultado final ao Orgo de Contratag@o que, se con-
cordar, emitira o documento Adjudicag¢io PROVISORIA sendo divulgado na pagina da OEI na
web e enviada as proponentes que apresentaram proposta, via correio eletrénico no endereco por
elas indicadas.

8.2- Adjudicagio Definitiva — a Adjudicag¢do Definitiva se dara ao fim do prazo de recurso, ou se
houver, apés decisdo final, sendo convocada a vencedora a assinar o contrato.

9 - DOS RECURSOS

9.1. Imediatamente apés a divulgagio da Adjudicag¢io PROVISORIA, estara aberto o prazo de
03 (trés) dias uteis para que as proponentes apresentem Recurso contra a decisdo da Comissdo de
Avaliagdo da OEI especificamente no que diz respeito a avaliagdo da documentagio adminis-
trativa ou de sua proposta.

9.2. O recurso devera ser dirigido a Direcdo da OEI e enviado para o endereco eletronico
compras.bra@oei.int, ou por via postal para o seguinte enderego: Organiza¢do de Estados
Ibero-americanos — OEI, com sede no SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919 — Ed.
Business Center Tower — Ed. Brasil 21, Brasilia, DF, CEP 70316-109, em horario normal de
expediente, das 8h30 as 12h00 e de 14h00 as 18h00.

9.3 — A Dire¢do da OEI tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para responder ao recurso.

9.4 - Uma vez recebida pelo proponente a resposta ao seu recurso, se este ndo ficar satisfeito
com a resposta, de modo alternativo, terd o prazo maximo de 03 (trés) dias uteis para registrar
pedido de reconsidera¢do ao Departamento Juridico da Secretaria Geral da OEI, por intermé-
dio do Escritério da OEI no Brasil.

10- DO ORCAMENTO BASE

Os recursos necessarios para fazer frente as despesas com o objeto deste Proce-
dimento Simplificado, estimados em R$ 492.780,00 (quatrocentos € noventa ¢ dois mil e
setecentos e oitenta reais), para um periodo de 12 (doze) meses, estando devidamente reser-
vados a conta do Acordo executivo de cooperagdo técnica internacional SECULT/SSA
2024-2025.

10.1 — Serdo desclassificadas as propostas que estiverem acima do valor do orgamento base.

11 - DO REAJUSTE

Os valores constantes deste Termo sdo fixos e irreajustaveis durante a sua vigén

cia, salvo os casos de acréscimos e supressdes legais.
/

/
11.1 Em havendo prorrogagdo da vigéncia o valor contratado sera reajustado da seguinte for-

ma: a) os custos de mdo de obra serdo reajustados com o indice acordado em Dissidio cqletivo
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da classe, no més imediato que ocorrer; e b) os custos de materiais seréo reajustados com base
no Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica — IBGE, apds decorrer o prazo de um ano

12 - DO CONTRATO

12.1. Sera lavrado termo de contrato entre a OEI e a proponente adjudicatéria, conforme mi-
nuta constante do Anexo “F”, com prazo de vigéncia de 12 (meses) meses.

12.2. A proponente adjudicatdria serda convocada para firmar o contrato no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contados da data de sua convocagéo.

12.3. E facultado a OEI, quando a convocada ndo assinar o termo de contrato no prazo e con-
di¢des estabelecidos, convocar as proponentes remanescentes, obedecida a ordem de classifi-
cagdo para fazé-lo, em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classifi-
cada, inclusive quanto aos pregos, devidamente atualizados, podendo, ainda, revogar o Proce-
dimento Simplificado.

13 - GARANTIA CONTRATUAL

Havera exigéncia de garantia de execug¢do de contrato no percentual de 5% do valor do
contrato, podendo a licitante vencedora optar por uma das modalidades indicadas na legisla-
¢do nacional que trata de Contratagdes Publicas.

14 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A recusa injustificada da empresa adjudicataria em assinar o Contrato, dentro do prazo
estabelecido pela OEI, caracteriza o descumprimento total da obriga¢do assumida, sujeitando-
a as penalidades previstas no inciso I1I abaixo, bem como a aplica¢do de multa de até 15% do
valor total atualizado do Contrato.

14.2. A Contratada estara sujeita, pela inexecug@o parcial ou total do Contrato, as seguintes
penalidades:

I. Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das clausulas
contratuais;

I1. Multa:

a) de até 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o meés
imediatamente anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstdncia imputavel a
Contratada, der causa a inexecugao total do Contrato.

b) Ocorrendo atraso injustificado na presta¢do dos servigos, multa equivalente a 0,5%/(cinco
por cento) ao dia sobre o valor total dos servigos em atraso, a partir do dia imedi
vencimento do prazo estipulado para sua execugéo, até a data do seu efetivo reinicio.
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Lei n°® 14.133/2021, utilizada subsidiariamente.
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14.3. Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a Contratada sera notificada a apresentar
defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da intimagdo de vista, salvo
na hipétese de declaragdo de inidoneidade em que o prazo para a apresentagdo de defesa sera
de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da intimagédo de vista.

14.4.0 prazo para apresentagdo de recursos das penalidades aplicadas é de 5 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento da notificagdo, exceto para a penalidade de declaragdo de ini-
doneidade quando entdo o prazo serd de 10 (dez) dias uteis, contados, igualmente, do recebi-
mento da intimagdo.

14.5. As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

15 - DISPOSICOES FINAIS

15.1 — A participa¢do no presente Procedimento Simplificado evidencia ter a proponente
examinado cuidadosamente o presente edital e seus anexos, inteirando-se de todos os detalhes
dos servigos e com eles concordando.

15.2 - A Comissdo de Avaliagdo da OEI poderd, a seu critério, realizar diligéncias para con-
firmagdo da legitimidade dos documentos apresentados, ou esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria
constar da proposta. Estas deverdo ser encaminhadas ao fornecedor por escrito e serd juntada
copia dessa correspondéncia ao processo de contratago.

15.3 — Os questionamentos sobre qualquer item deste edital e seus anexos estardo disponiveis
na pagina da OEI na web https://oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, devendo a propo-
nente interessada acessar a pagina para verificar alguma informagao publicada a respeito deste
Procedimento Simplificado.

15.4 — As normas que disciplinam este Procedimento Simplificado serdo sempre interpretadas
em favor da amplia¢@o da disputa entre interessados, atendendo ao Procedimento de Contrata-
¢oes da OEI — Escritério no Brasil, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

15.5 — Os casos omissos deste Procedimento Simplificado serdo resolvidos pela Comisséo
Avaliagdo da OEI, com aplicac@o das disposi¢des do Procedimento Marco de Contratagdeg da
OEI — Escritorio no Brasil.




Organizacion de Estados
iberoamericanos

OEIl

Organizagao de Estados
ibero-americanos

15.6 — So6 sera permitida a participa¢do de prop
contenha em seu objeto social ou estatutario

do ramo especifico ao objeto, ou que

rasilia, 19 de junho de 2024.
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ANEXO “A”
PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°. 10134/2024 - OEI/SECULT

TERMO DE REFERENCIA
Bombeiros Civis
1. PROJETO
Acordo executivo de cooperagdo técnica internacional SECULT/SSA 2024-2025.
2. ENQUADRAMENTO

Objetivo Especifico 1 - Desenvolver e implementar um plano estratégico de gestdo para oti-
mizar a eficiéncia operacional e a experiéncia do publico nos equipamentos culturais Casa das
Historias e Subsolo do Mercado Modelo.

Resultado 1.1: Planejamento or¢amentario e administrativo apresentado.

Atividades. 1.1.2 Realizar as contratagdes de prestadores de servigos e de pessoal necessario
ao funcionamento dos equipamentos culturais.

3. JUSTIFICATIVA

A OEI tem a cultura como um dos seus mandatos de atuagdo, por entender que o espaco ibe-
ro-americano se configura como um projeto de integragdo baseado em elementos comuns, 0s
quais s3o enraizados em processos histdricos e culturais.

Através da Carta Cultural Ibero-Americana (CCI), adotada pela XVI Cimeira Ibero-americana
de Montevidéu, a OEI afirma o valor central da cultura como base indispensavel para o de-
senvolvimento integral e a superagdo da pobreza e da desigualdade.

O Municipio do Salvador, por intermédio da sua Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
do municipio de Salvador (SECULT), apresenta, como compromisso de gestdo, assegurar 0s
direitos culturais na perspectiva da democracia, da cidadania cultural e interculturalidade, com
o objetivo de democratizar o acesso a arte e a cultura, com a oferta de equipamentos culturais
publicos descentralizados, bem como com a promogdo de eventos, atividades e projetos cultu-
rais em equipamentos culturais privados ou espagos de uso cultural.

Nesse sentido, a OEI e a SECULT firmaram no dia 10 de junho de 2024 Acordo de Cooper;
¢o para gestdo de equipamentos culturais no Municipio de Salvador.

dimento de Contratacdo da OFEI no Brasil.
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4. OBJETIVO
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Contratag@o de empresa especializada em fornecimento de bombeiros civis.
5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

5.1 EQUIPE
A empresa devera fornecer equipe de profissionais devidamente treinados e habilitados no

curso de Formagdo de Bombeiros Civis para prestagdo dos servigos, conforme configuragdo
abaixo:

Equipamento Quantidade Horirio
Casa das Historias de Salvador 2 bombeiros civis Ter. a Dom.: 10:00 as 18:00
Galeria Mercado 2 bombeiros civis Ter. a Dom.: 10:00 as 18:00
Arquivo Publico Municipal 1 bombeiro civil Seg. a Sex,: 07:00 as 17:00

5.2 OBRIGACOES

a) Fornecer uniformes e respectivos equipamentos de prote¢do individual para todos os fun-
cionarios;

b) Fornecer os seguintes materiais e equipamentos:

b.1) Kit de primeiro socorros: 05 bolsas de perna, tipo bornal; barreiras de protegio res-
piratoria, tipo pocket mask, 6culos de seguranga, tesouras ponta romba, insumos descartaveis
luvas de latex com 100 unidades/cada, mascaras descartaveis faciais; 20 pacotes gazes; 20
ataduras de crepom Scm/cada; 02 rolos de esparadrapo Scm/cada e; 02 frascos de soro fisiolo-
gico 250ml/cada);

b.2) R4dios de comunicagdo para todos os funcionarios, lanternas canhdo LED;

b.3) Kit de Combate a incéndio: 01 equipamento de respiragdo autbnomo, com autono-
mia minima de 45 minutos/cada, roupas de aproximagdo antichama, capacetes de bombeiro
tipo bullard, 02 balaclavas antichama, 02 pares de botas de bombeiro para alta temperatura
com biqueira de ago;

b.4) Kit de entradas forcadas: - 01 marreta longa com 5kg, 01 tesourdo corta vergalhio,
01 pé de cabra;

b.5) Kit de Resgate: - 01 prancha longa de polietileno com 3 tirantes; 01 bloqueador de
cabeca; 01 colar cervical regulavel; 01 jogo de talas aramadas para imobiliza¢do, com 4 tama-
nhos, pp. p, m e 01 cadeira de rodas com capa.
¢) Elaborar Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP) e das Plantas de Emer
géncia do espacos da Galeria Mercado, Arquivo Publico Municipal e Casa das Historiag’de
Salvador.

c.1) O plano devera conter:

e (1 (um) treinamento tedrico de apresentagdo do PECIP com carga hordria d¢ até 04
horas;
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e (2 (dois) exercicios simulados de abandono de area da edificagdo (sendo 1 a cada 6
meses), envolvendo os 6rgdos de seguranga publica e edificagdes vizinhas, com relatd-
rio de avaliac@o do evento e emissdo dos respectivos Certificados, por evento;

e 01 (um) treinamento anual de formagdo de brigadistas voluntérios de incéndio, com
emissdo do certificado, para turma com até 25 (vinte e cinco) participantes, com carga
horaria de até 16 (dezesseis) horas, sendo 12 horas realizadas nas dependéncias dos
espacgos € 04 horas realizadas em Centro de Treinamento de Combate a Incéndio ho-
mologado pelo Corpo de Bombeiros do Estado da Bahia - CBMB, incluindo transpor-
te de ida e volta dos participantes para o Centro de Treinamento, macacGes e capacetes
para todos os alunos, 05 extintores de incéndio de cada tipo (AP 10Lts, CO2 6Kg e
PQS 6Kg), 20.000 litros de agua e 100Kg de gas para combate a incéndio, além de
lanche para os participantes a ser servido no final do treinamento.

c) Realizar a imediata substitui¢do de profissionais no caso de faltas, afastamento médico,
férias ou quaisquer outros motivos que resultem na auséncia do posto;

d) Realizar anotagdes diarias sobre ocorréncias relacionadas a seguranga dos equipamentos
culturais, seus visitantes e colaboradores;

e) Realizar a cada 6 (seis) meses a capacitagdo dos profissionais, especialmente em temas
relacionados a diversidade de género, atendimento de pessoas com deficiéncia, idosos,
pessoas com dificuldade de mobilidade, combate ao racismo, homofobia, transfobia, pro-
tecdo as mulheres etc.

f) O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos fede-
rais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fa-
zenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regula-
ridade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais pre-
vistas em legislag@o especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante.

h) N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do tra-
balho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Organizagao de Estados
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6. CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO:
Qts. parcelas: 12

$$$$$$$

1 Prestagd@o do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Agosto/2024 emissdo da nota fisc
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o més de Julho/2025

2 Prestagéo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o0 més de Setembro/2024 emissdo da nota fiscal

3 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
0 més de Outubro/2024 emissao da nota fiscal

4 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apés a
o més de Novembro/2024 emissdo da nota fiscal

5 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
0 més de Dezembro/2024 emissao da nota fiscal

6 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Janeiro/2025 emissdo da nota fiscal

7 Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Fevereiro/2025 emissdo da nota fiscal

8 Presta¢do do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apos a
o més de Mar¢o/2025 emissdo da nota fiscal

9 Prestacdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Abril/2025 emissdo da nota fiscal

10 | Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
0 més de Maio/2025 emissdo da nota fiscal

11 Prestacgdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a
o més de Junho/2025 emissdo da nota fiscal

12 | Prestagdo do servigo durante 1/12 Em até 10 (dez) dias apds a

emissdo da nota fiscal

7. VALOR GLOBAL ESTIMADO
7.1 Valor Global: R$ 492.780,00 (quatrocentos ¢ noventa e dois mil setecentos e oitenta re-

ais).

8. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO/PRESTACAO DE SERVICO
8.1 Galeria do Subsolo do Mercado Modelo, Casa das Histérias de Salvador, Arquivo

cipal de Salvador - BA

9. PRAZO DE EXECUCAO
9.1. 12 (doze) meses.
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ANEXO “B”

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°. 10134/2024 - OEI/SECULT

DECLARACAO

(NOME DA EMPRESA) ,CNPJ n°
, sediada (endereco Completo)
, declara, sob penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente procedimento
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade — (UF), de de 20...

Nome e assinatura do declarante

16
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ANEXO “C”

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°.10134/2024 - OEI/SECULT
MODELO

DECLARACAO

(NOTIE 4B BOIPER). o i b s s, TR

2 sediada (enderego completo)

, declara, sob as penas da Lei,

que nao utlliza méo de-obra dlreta ou lndlreta de menores de 18 (dezoito) anos para a realiza-

¢do de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nio utiliza, para qualquer tra-

balho, mio-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condig¢do
de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos. (conforme Lei n° 9.854/99)

Cidade — (UF), de de 20...

(nome e nimero da identidade do declarante)
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ANEXO “D”

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°.10134/2024 - OEI/SECULT

MODELO

Declaragiio de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil

A proponente , com sede em (endere¢o completo), g
inscrita sob o CNPJ N° , neste ato representada por seus representantes
legais e (nome, CPF, residéncia) DECLARA para a Or-

ganizacdo de Estados Ibero-americanos — OEI que inexiste contra si decisdo administrativa
final sancionadora, exarada por autoridade ou 6rgdo competente, em razdo da pratica de atos
que importem em discriminag@o de raga ou género, trabalho infantil ou escravo, e/ou sentenga
condenatdria transitada em julgado, proferida em decorréncia dos referidos atos, ou ainda, de
outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra 0 meio-

ambiente.

Cidade, de de

Assinatura(s) do(s) Representante(s)
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ANEXO “E”

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°.10134/2024 - OEI/SECULT

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE SOBRE OS CRITERIOS DE

EXCLUSAO E CRITERIOS DE SELECAO

'Eu, abaixo assinado [nome da pessoa que assina] em representagdo

Nome da Empresa/Institui¢do Proponente:
CNPJ da Proponente:

Nome completo do Representante Legal:
Numero CPF Representante Legal:

Forma da Representagdo:

L. SITUACAO DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOA/EMPRESA

1. Declara que a pessoa ou a empresa/instituicio acima mencionada se
encontra em uma das situagoes seguintes:

SIM

a) faliu ou esta sujeito a insolvéncia ou liquidagdo, seus ativos estdo sendo
administrados por um liquidatario ou por um tribunal, esta em faléncia, suas
atividades comerciais foram suspensas ou estdo em situagdo semelhante,
resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis ou regulamentos
nacionais;

b)tenha sido condenado, por meio de sentenga final ou decisdo
administrativa final, que a pessoa/empresa ndo cumpriu suas obrigagcdes com
relacdo ao pagamento de impostos ou contribui¢des para a seguridade social
ou trabalhista, nos termos da lei aplicavel;

¢) tenha sido condenado, por meio de um julgamento final ou uma decisdo administrativa
final, que a pessoa ¢ culpada de uma falta grave de ética profissional por ter violado as leis
ou regulamentos aplicaveis ou os padrdes deontologicos da profissdo a qual pertence, ou por
qualquer conduta ilegal que afete significativamente sua credibilidade profissional, quand

tal conduta denotar um objetivo intencional ou negligéncia grave, incluindo qualquer

das seguintes condutas:

a

i) alterar fraudulenta ou negligentemente as informagdes necessarias para
verificar a auséncia de razdes para exclusdo ou para cumprir os critérios de
sele¢do ou para executar um contrato ou acordo;

B

I

<
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i1) firmar um acordo com terceiros para distorcer a concorréncia;

ii1) violar direitos de propriedade intelectual;

iv) tentar influenciar em processo de tomada de decisio do Orgdo de Contra-
ta¢do durante um procedimento de contratagdo;

O OoOd
N

v) tentativa de obter informagdes confidenciais que possam conferir
vantagem indevida ao procedimento de adjudicagdo;

d) Tenha sido condenado em sentenga final, por qualquer um dos seguintes ato

w

1) fraude;

i1) corrupgdo;

ii1) conduta relacionada a uma organizag¢do criminosa;

iv) lavagem de dinheiro (branqueamento de capitais) ou financiamento de
terrorismo;

v) delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades terroristas;

vi) trabalho infantil ou outras infragdes relacionadas com trafico de seres
humanos;

O OO0 O0O0O0O
O OO OO0 o

e) tenha sido condenado, por meio de sentenga final ou decisdo
administrativa final, que a pessoa ou entidade criou uma entidade em outro
territorio com a intengdo de evitar obrigagdes tributarias, sociais ou quaisquer
outras obrigagdes legais no lugar de sua sede social, administra¢do sede ou
centro de atividades principal.

f) tenha sido condenado por meio de um julgamento final ou uma decisdo | [ ] ]
administrativa final que a entidade foi criada para os fins estabelecidos na
letra

I1 — SITUACOES DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOAS FiSICAS OU JURIDI-
CAS COM PODERES DE REPRESENTACAO, DE DECISAO OU DE CONTROLE
EM RELACAO EM RELACAO A PESSOA JURIDICA E AO TITULAR

Ndo aplicdvel a pessoas fisicas, a Estados membros e as autoridades locais

2. O abaixo-assinado declara que é membro do o6rgio de | SIM | NAO |N.A.
administragdo, dire¢do ou controle da pessoa coletiva acima
mencionada ou que possui poderes de representacio, decisio ou
controle em relagdo a referida pessoa coletiva (Nomeadamente, os
diretores das empresas, os membros dos 6rgdos de administra¢do ou
de supervisdo e as pessoas fisicas ou juridicas que detém a maioria
das agdes) ou proprietario da pessoa juridica estio em uma das
seguintes situacdes:

Situa¢do mencionada na letra ¢) acima (falta profissional grave)

Situa¢do mencionada na letra d) acima (fraude, corrup¢do ou outros
crimes)

Situacdo mencionada na letra e) acima (criagdo de uma entidade com
a intengdo de evitar obrigagdes legais)

OO 0O .

L% [ 10
O~ OO

Situagdo mencionada na letra f) acima (pessoa criada com a inteng¢o

e

2
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‘ de evitar obrigacdes legais) ! | ‘ ‘

III - SITUACOES DE EXCLUSAO RELACIONADAS COM PESSOAS FISICA OU
JURIDICAS QUE ASSUMEM RESPONSABILIDADE ILIMITADA PELAS DiVIDAS
DA PESSOA JURIDICA

1. declara que uma pessoa singular ou coletiva que assume | SIM | NAO |[N.A.
responsabilidade ilimitada pelas dividas da referida pessoa coletiva
estd em uma das seguintes situagdes. Em caso afirmativo, indique no
anexo da presente declaragdo o nome das pessoas envolvidas com
uma breve explicagdo:

Situagdo contemplada na letra a) supra []

Ll

[]
Situa¢do contemplada na letra b) supra (falta de pagamento de ] [] ]
impostos, contribui¢des para a seguridade social ou trabalhista)

PROVAS DOCUMENTAIS PARA A ADJUDICACAO - SOLICITACAO PREVIA

Mediante solicitagdo e no prazo fixado pelo Orgdo de Contratagdo, a pessoa deve apresentar
as seguintes comprovagdes relacionadas as pessoas singulares ou coletivas:

Para as situa¢des descritas nas letras a), ¢), d), e) e f), um certificado criminal recente ou, na
sua falta, um documento equivalente recentemente emitido por uma autoridade judicial ou
administrativa do pais de estabelecimento da pessoa que comprove que esses requisitos foram
atendidos (Policia Federal e Cartorio do Distribuidor).

Em relagdo a situagdo descrita na letra b), certificados recentes devem ser apresentados pelas
proponentes do Estado em questdo. Esses documentos devem comprovar a regularidade fiscal,
social e trabalhistas devidos pela pessoa, incluindo, por exemplo: imposto de renda (apenas
para pessoa fisica), imposto sobre as sociedades (somente para pessoas juridicas), contribui-
¢Oes para a seguranga social e obrigacdes trabalhistas. Se nenhum dos documentos descritos
acima for emitido no pais em questdo, estes poderdo ser substituidos por uma declaragdo ju-
ramentada perante uma autoridade judicial ou notarial ou, na sua falta, uma declaracéo solene
perante uma autoridade ou 6rgdo administrativo. profissional qualificado do pais de estabele-
cimento.

Os documentos comprobatérios de regularidade fiscal, social e trabalhista devem estar dentro
do prazo de sua validade na data prevista para a bertura dos documentos administrativos.

PROVAS RELATIVAS A SELECAO

O abaixo assinado declara que a pessoa acima mencionada tem possibilidade de apresentar,
mediante solicitagdo e sem demora, os documentos comprobatdrios necessarios listados nas
segdes referentes as Especifica¢des do Edital.

2]
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A pessoa nomeada poderd ser excluida deste procedimento se alguma das declaracoes ou
informacoes apresentadas como condicdo para participagio neste procedimento for falsa.

Local e data

Assinatura
Nome

ANEXO “F”

22
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PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO N°.10134/2024 - OEI/SECULT

MINUTA DE CONTRATO

23
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CONTRATO N° /2024 — OEI/SECULT,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO A ORGANIZACAO DOS ESTA-
DOS IBERO-AMERICANOS PARA A
EDUCACAO, A CIENCIA E A CULTURA
- OEI, E, DE OUTRO, A EMPRESA
PARA OS FINS

QUE ESPECIFICA.

A Organizagdo dos Estados Ibero-americanos para a Educagédo a Ciéncia e a Cul-
tura - OEI, Organismo Internacional, com sede no SHS Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Ed.
Brasil 21, Sala 919, CEP 70316-109, Brasilia/DF., inscrita no CNPJ sob o n°
06.262.080/0001-30, doravante denominada de Contratante, e, de outro lado, a empresa

o , com sede na . seenssnansanseg N o o CER

. 1nscr1ta no CNPJ sob o n° doravante denommada Con-
tratada, no ambrto do Acordo executivo de (.oopemcao 1e-.,n1L.1 internacional SECULT/SSA
2024-2025 e tendo em vista o que consta no Procedimento Simplificado n® 10134/2024
OEI/SECULT, resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o Procedimento
de Contrata¢do da OEI — Escritério no Brasil, em sua atual redagdo, e, suplementarmente, por
analogia, tomando-se como referéncia a Lei de Contratagdo do Setor Publico e/ou os estanda-
res europeus de contratagdo, por preco global, mediante as condigdes expressas nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de bombeiros civis, con-
forme as seguintes especifica¢des técnicas, conforme especificagdes técnicas constantes do
Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Procedimento de Simplificado n° 10134/2024
OEI/SECULT.

CLAUSULA SEGUNDA - VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

O presente Contrato vincula-se ao Procedimento Simplificado n® 10134/2024 —
OEI-SECULT e Termo de Referéncia n° 10134, bem como a proposta da Contratada que
fazem parte integrante deste Termo, independente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela prestag@o dos servigos aqui Contratados, o Contratante pagara a Contratada o
valor mensal fixo de RS ......cc... Goviiiinnincininininn), totalizande o valor de RS ....ccviviinninnny
(+eeesseeennnnnn)s @ serem pagos conforme disciplinado na Clausula Décima deste Termo.

Subclausula Primeira - Em casos eventuais a Contratada devera fornecer quantos pontos
forem necessarios para atender as demandas solicitadas pela Contratante, devendo esta
informar com antecedéncia minima de até 48 (quarenta e oito horas), mantendo o
valor contratado por posto, caso a necessidade se estenda por um periodo de um més.
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Subcldusula Segunda- No caso de periodos inferiores, a Contratada deverd apresentar
or¢amento prévio para aprovacao da Contratante.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos ora Contratados, sob o aspecto
quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
empresa as ocorréncias de qualquer fato que, a seu critério, exijam medidas por parte daquela.

b) Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazos estabelecidos neste
Contrato, mediante aceite dos servigos.

¢) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que vierem a ser solicitados pela Contratada.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Fornecer uniformes e respectivos equipamentos de prote¢do individual para todos os fun-
cionarios;
b) Fornecer os seguintes materiais € equipamentos:

b.1) Kit de primeiro socorros: 05 bolsas de perna, tipo bornal; barreiras de protegéo res-
piratoria, tipo pocket mask, 6culos de seguranca, tesouras ponta romba, insumos descartaveis
luvas de latex com 100 unidades/cada, mascaras descartaveis faciais; 20 pacotes gazes; 20
ataduras de crepom Scm/cada; 02 rolos de esparadrapo Scm/cada e; 02 frascos de soro fisiol6-
gico 250ml/cada);

b.2) Radios de comunicagdo para todos os funcionarios, lanternas canhido LED;

b.3) Kit de Combate a incéndio: 01 equipamento de respiragdo autdbnomo, com autono-
mia minima de 45 minutos/cada, roupas de aproximagdo antichama, capacetes de bombeiro
tipo bullard, 02 balaclavas antichama, 02 pares de botas de bombeiro para alta temperatura
com biqueira de ago;

b.4) Kit de entradas for¢adas: - 01 marreta longa com Skg, 01 tesourdo corta vergalhdo,
01 pé de cabra;

b.5) Kit de Resgate: - 01 prancha longa de polietileno com 3 tirantes; 01 bloqueador de
cabega; 01 colar cervical regulavel; 01 jogo de talas aramadas para imobiliza¢do, com 4 tama-
nhos, pp, p, m e 01 cadeira de rodas com capa.
¢) Elaborar Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico (PECIP) e das Plantas de Emer-

géncia do espagos da Galeria Mercado, Arquivo Publico Municipal e Casa das Historias

de Salvador.

c.1) O plano devera conter:

e 0OI (um) treinamento tedrico de apresentagdo do PECIP com carga horaria de até/04
horas;
® (2 (dois) exercicios simulados de abandono de area da edificacdo (sendo 1 a ¢gada 6
meses), envolvendo os 6rgdos de seguranga publica e edificagdes vizinhas, com [relato-
rio de avaliag¢@o do evento e emissdo dos respectivos Certificados, por evento;
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® 0l (um) treinamento anual de formagdo de brigadistas voluntéarios de incéndio, com
emissdo do certificado, para turma com até 25 (vinte e cinco) participantes, com carga
horaria de até 16 (dezesseis) horas, sendo 12 horas realizadas nas dependéncias dos
espacos e 04 horas realizadas em Centro de Treinamento de Combate a Incéndio ho-
mologado pelo Corpo de Bombeiros do Estado da Bahia - CBMB, incluindo transpor-
te de ida e volta dos participantes para o Centro de Treinamento, macacdes e capacetes
para todos os alunos, 05 extintores de incéndio de cada tipo (AP 10Lts, CO2 6Kg e
PQS 6Kg), 20.000 litros de dgua e 100Kg de gas para combate a incéndio, além de
lanche para os participantes a ser servido no final do treinamento.
Realizar a imediata substitui¢do de profissionais no caso de faltas, afastamento médico,
férias ou quaisquer outros motivos que resultem na auséncia do posto;
Realizar anotagdes didrias sobre ocorréncias relacionadas a seguranca dos equipamentos
culturais, seus visitantes e colaboradores;
Realizar a cada 6 (seis) meses a capacitagdo dos profissionais, especialmente em temas
relacionados a diversidade de género, atendimento de pessoas com deficiéncia, idosos,
pessoas com dificuldade de mobilidade, combate ao racismo, homofobia, transfobia, pro-
te¢do as mulheres etc.
O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestag@o dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos fede-
rais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fa-
zenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regula-
ridade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais pre-
vistas em legislag@o especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante.
Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condig¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do tra-
balho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA SEXTA - CONFIDENCIALIDADE

As partes comprometem-se a manter absoluta confidencialidade sobre as

informagdes e a documentagdo que ambas fornecem uma a outra ou tém acesso durante a
prestacdo do servigo.

Subclausula Primeira - Ambas as partes concordam em ndo divulgar, ou direta ou
indiretamente, usar as informagdes e conhecimentos adquiridos, derivados do relacionamento
contratual acordado entre as partes em outros servigos que ndo sdo objeto deste contrato.

Subclausula Segunda - As partes devem adotar as medidas de seguranga necessaria
que seus funciondrios, fornecedores e empregados deste tultimo ou colaboradores,
apds a rescisdo de seus respectivos contratos, cumpram essa obrigacio.

patg
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Subcldusula Terceira - As informagdes fornecidas pelo OEI ndo serdo usadas pelo
Contratado para qualquer finalidade que ndo esteja relacionada a execugédio deste contrato.
Essas informagdes ndo podem ser divulgadas, vendidas ou cedidas, arrendadas ou de qualquer
forma exploradas comercialmente ou ndo, por, ou em nome da Contratada, nem durante a
vigéncia do contrato nem apds sua rescisio.

CLAUSULA SATIMA - PROTECAO DE DADOS

Este contrato estard sujeito as regulamentagdes locais vigentes quanto a protecdo
de dados pessoais.

De acordo com a legislagdo europeia de protegdo de dados em vigor no Regula-
mento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os da-
dos pessoais fornecidos pelo PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também
poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEI domiciliada em Madri (Espanha) em
C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e cumprimento das disposi¢es
das normas indicadas.

Esse processo seré realizado por meio dos dados do contrato que sdo enviados pa-
ra a plataforma de gerenciamento de projetos da OEI e para o Sistema de Planejamento de
Recursos Empresariais (ERP) da OEI, cujos servidores estdo alojados em territério da Unido
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terdo acesso.

Esse procedimento sera realizado exclusivamente para a execu¢do do contrato e os
dados serdo mantidos pelo tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria.
Os mesmos ndo serdo compartilhados com terceiros, exceto por obrigacio legal. O contratado
tem o direito de retirar o consentimento para processar os dados a qualquer momento e que, se
exercer esse direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos termos estabelecidos por
ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execucio do contrato.

Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também
pode exercer os direitos de acesso, retificagdo, exclusio e portabilidade de seus dados e os de
limitag&o ou oposigdo ao tratamento através do enderego de e-mail: proteccion.datos@oei.int,
comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer situagdo, o contratado tem o direito
de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protegdo de Dados (AEPD).

CLAUSULA OITAVA - ETICA NOS NEGOCIOS E COMPLIANCE

As Partes comprometem-se a trabalhar constantemente para estarem na vanguarda
da conformidade regulatéria e ética, considerando intoleravel e expressando formalmente sua
condenagéo de qualquer ilegalidade ou comportamento que possa ser rotulado como no
socialmente responsavel ou antiético.

A OEI possui seu proprio Codigo de Etica Profissional, publicado em seu site, fue
¢ parte essencial de nossa cultura corporativa de compliance e reflexo fiel de/ seu
compromisso continuo com a autorregulago, a ética, a integridade e a transparéncia. ’
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As Partes comprometem-se a cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis,
incluindo aqueles relacionados a anticorrupgdo, declarando também seu compromisso de agir
sempre de forma ética e profissional, e comprometendo-se a ndo se envolver em qualquer
pratica que, de qualquer forma, resulte ou possa resultar em uma violagdo das leis ou
regulamentos aplicaveis relacionados a corrupgdo em qualquer pais cuja legislagio seja
aplicavel ao Contrato. O cumprimento de tais leis e regulamentos por seus parceiros,
diretores, funcionarios ou contratados, também sera monitorado.

O Cliente/Fornecedor notificara qualquer violagio do Codigo de Etica Profissio-
nal ou qualquer comportamento inadequado por parte dos administradores, diretores, gerentes,
funciondrios e colaboradores da OEI, podendo utilizar para estes fins nosso canal ético dispo-
nivel por meio do seguinte link: https://canaletico.es/es/oei (que garante a confidencialidade e
permite 0 anonimato, caso o informante assim o deseje) e devera colaborar com o desenvol-
vimento de qualquer atividade de investiga¢do das condutas objeto de dentincia

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO

Fica vedada a Subcontratagdo, no todo ou em parte a prestagio dos servigos, sem
prévia e expressa anuéncia das Contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da assinatu-
ra deste Contrato, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

Os valores constantes deste Termo séo fixos e irreajustdveis durante a sua vigén-
cia, salvo os casos de acréscimos e supressdes legais.

Subcldusula Unica - Em havendo prorrogagdo da vigéncia o valor contratado sera reajustado
da seguinte forma: a) os custos de mdo de obra serdo reajustados com o indice acordado em
Dissidio coletivo da classe, no més imediato que ocorrer.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos pelos servigos prestados objeto do presente contrato, serdo efetua-
dos em até¢ 10 (dez) dias do més subsequente a prestagéio dos servigos, mediante crédito em
conta corrente do Banco e agéncia indicada pela Contratada, e emissdo de Nota Fiscal de Ser-
Vigos.

Subcldusula Primeira - Havendo atraso superior a 10 (dez) dias da data prevista parf paga-
mento, desde que a OEI a ele tenha dado causa, incidira sobre o valor devido, atualiZagio fi-
nanceira desde a data final do periodo previsto para adimplemento até a data do efetivo paga-
mento, tomando por base o IGP/DI do més anterior “pro rata tempore”, sobre o valgr da fatu
ra por dia de atraso.
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pelo CONTRATANTE, se for o caso.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentou garantia contratual, na modalidade *.....”, no valor
de R§ ...... (................) correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Objetivo Especifico 1 - Desenvolver e implementar um plano estratégico de gestdo para oti-
mizar a eficiéncia operacional ¢ a experiéncia do publico nos equipamentos culturais Casa
das Historias e Subsolo do Mercado Modelo.

Resultado 1.1: Planejamento or¢amentdrio ¢ adminisirativo apresentado.

Atividades. 1.1.2 Realizar as contratagoes de prestadores de servicos e de pessoal necessdrio
ao funcionamento dos equipamentos culturais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMI-
NISTRATIVOS

Ocorrendo inadimplemento contratual as CONTRATANTES poderdo, garantida
a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das cldusulas contratu-
ais.

b) Multa de até 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o més ime-
diatamente anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstincia que seja imputavel a
Contratada, der causa a inexecugdo total do contrato.

¢) Ocorrendo atraso injustificado na prestagdo dos servigos, multa equivalente a 0,5% (cinco
por cento) ao dia sobre o valor total dos servigos em atraso, a partir do dia imediato ao do
vencimento do prazo estipulado para sua execucio, até a data do seu efetivo reinicio.

d) Suspensdo temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar com
a OEIL por prazo de 03 (trés) anos, e, ocorrendo qualquer das hipoteses previstas no artigo
155, da Lei n® 14.133/2024, utilizada subsidiariamente.

Subclausula Primeira - Para aplicag@o das penalidades aqui previstas, a Contratada sera noti-
ficada a apresentar defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da inti-
magdo de vista, salvo na hipotese de declaragdo de inidoneidade em que o prazo para a apre-
sentacdo de defesa sera de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da intimag¢do de vista.

Subcldusula Segunda - O prazo para apresentacio de recursos das penalidades aplicadas é de
5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento da intimagéo, exceto para a penalidade de decla-
ra¢do de inidoneidade quando entdo o prazo sera de 10 (dez) dias tteis, contados, ig
do recebimento da intimag#o.
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Subcliusula Terceira - As multas poderdo ser descontadas dos pagamentos ou recolhidos a
conta corrente da OEI, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de pu-
blicag¢do do ato de punigdo.

Subcliusula Quarta — As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser apli-
cadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

Subcliusula Primeira — Este Contrato podera ser rescindo de forma amigavel pelas partes,
devendo ser informado sua intengdo com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem
qualquer 6nus ou multa e sem que lhe seja aplicada qualquer penalidade. A rescisido promovi-
da por uma das contratantes nio implica na dissolugdo automatica do presente contrato, desde
que a contratante remanescente assuma integralmente as obri gagodes ora pactuadas.

Subcliusula Segunda — Constituem motivo para rescisdo unilateral do contrato:

[ - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

IT - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

III - a lentiddo do seu cumprimento, levando o executor do contrato comprovar a impossibili-
dade da conclusdo do servigo, do fornecimento ou da obra, nos prazos estipulados no termo
do contrato;

IV - 0 atraso injustificado no inicio do servigo, ou fornecimento, ou obra;

V - a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no edital ou no contrato;

VI - o cometimento reiterado de faltas na sua execucio, comprovada pelas notifica¢des envia-
das ao Contratado;

VII - a decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

VIII — enquadrar-se, durante a execugdo do contrato, nas situagdes de exclusdo previstas no
subitem 9.2 do Procedimento de Contratagio da OEI:

IX - a alteragdio social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que preju-
dique a execugdo do contrato.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegu-
rado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SATIMA — DISPOSICOES FINAIS

I - Fica expressamente estabelecido ndo existir, por forga deste contrato, qualquer relacio de
emprego entre as partes, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade pelo
pagamento de qualquer despesa, 6nus e/ou encargos de natureza tributdria, trabalhista, securi-
taria e previdenciaria, bem como decorrentes de acidentes de trabalho relativos a sua equipe,
fornecendo todos os equipamentos necessérios a preservagdo da integridade de seus empr¢ga-
dos, clientes e terceiros.

IT - Caso seja exigida das CONTRATANTES qualquer importncia de natureza tribuéria,
trabalhista, securitaria ou previdenciaria de responsabilidade da CONTRATADA. obriga-se




 EAN Organizacion de Estados
o E I ﬁ%“ Iberoamericanos
e Organizagao de Estados
ibero-americanos

esta Gltima a envidar os seus melhores esforgos para excluir as CONTRATANTES da lide,
bem como lhe ressarcir qualquer valor eventualmente despendido, podendo a CONTRA-
TANTE descontar qualquer valor a ser ressarcido dos pagamentos decorrentes deste contrato.

IIl - Recebida a notificagdo para se defender em processo judicial de terceiros, de qualquer
natureza, inclusive de contratado ou ex-contratado da CONTRATADA, a CONTRATANTE,
quando aplicavel, fardo o calculo dos direitos pleiteados e, ap6s cientificar a CONTRATA-
DA, reterdo o correspondente valor como caugdo de eventual condenacio, deduzindo-o de
importancias devidas 8 CONTRATADA. A caugdo sera restituida 8 CONTRATADA somen-
te apos comprovagéo de acerto definitivo entre a CONTRATADA e o terceiro litigante, e de-
monstrada a inexisténcia de qualquer risco para as CONTRATANTES.

IV - Todas as notificagdes, avisos ou comunicagdes relativas a este contrato serio enviados as
CONTRATANTES por escrito, por meio de carta protocolada ou com aviso de recebimento,
ou, ainda, por meio de correspondéncia eletronica com comprova¢do de recebimento, aos en-
derecos que venham a ser comunicados previamente por escrito por uma das partes a outra.

V - A CONTRATADA devera fornecer s CONTRATANTES os documentos e informagdes
necessarios a boa e rapida execugdo do contrato, com o intuito de satisfazer as exigéncias ex-
trajudiciais de qualquer 6rgdo governamental ou outro que lhe faga as vezes, dentro dos pra-
zos legais ou daqueles fixados pelos citados 0rgdos, mesmo apods encerrado o prazo de vigén-
cia deste contrato, mediante solicitacdo das autoridades e/ou das CONTRATANTES.

VI - A CONTRATADA respondera objetiva e exclusivamente pelas perdas e danos causado
as CONTRATANTE e/ou a terceiros envolvidos de qualquer forma com o PROJETO da
CONTRATANTE e que resultarem, direta e/ou indiretamente, da execu¢do deste contrato
pela CONTRATADA, bem como as decorrentes de dolo ou culpa de seus empregados, socios
e/ou prepostos.

VII - Qualquer ato de tolerdncia ou omissio de quaisquer das partes ndo importard em nova-
¢do, rentncia ou modificagdo do pactuado, constituindo mera liberalidade de quem o praticou,
a renuncia a qualquer dos direitos ora pactuados somente sera vélida se formalizada por es-
crito, e a nulidade ou invalidade de qualquer das clausulas deste contrato nio prejudicara a
validade e a eficacia das demais ou do préprio contrato.

VIII - Este contrato é firmado em carater irretratavel e irrevogavel, obrigando as partes por si,
seus herdeiros e/ou sucessores, quando aplicével, e ndo podera ser alterado, modificado, mu-
dado, exceto por novo instrumento escrito e assinado por ambas as partes.

IX - As partes garantem e declaram, neste ato, possuir plenos poderes e autoridade para firmar
O presente contrato e cumprir integralmente os termos previstos neste documento.

X - As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupgdo previstas na legislagio
brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n°® 2.848/1940), a Lei de Impye-
bidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992), a Lei dos Crimes de Lavagem de Dinheiro (L¢4 n°
9.613/1998), a Lei de Defesa da Concorréncia (Lei n® 12.529/2011), a Lei Anticorrupgad (Lei
n® 12.846/2013 e Decreto n° 8.420/2015), e seus respectivos regulamentos, compromefendo-
se a cumpri-las fielmente, por si e por suas subsidiarias, controladas e coligadas, bem/ como
por seus socios, administradores (incluindo membros do conselho e diretores), execltiyos,
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funciondrios, colaboradores, prepostos, agentes, subcontratados, procuradores e qualquer ou-
tro representante, exigindo, ainda, seu cumprimento por terceiros por elas eventualmente con-
tratados, quando for o caso.
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XI - Nada estabelecido neste contrato ou nos ajustes que lhe sdo complementares pode ou
deve ser interpretado como uma rentincia expressa ou tcita aos privilégios, isen¢des e imuni-
dades que, especialmente pelo Acordo de Sede firmado com o Governo da Republica Federa-
tiva do Brasil (Decreto federal 5.128, de 6 de julho de 2004), o Direito Internacional Publico
outorga a OEI e aos seus diretores, representantes, membros do quadro de pessoal ou especia-
listas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

As Partes acordam que qualquer eventual disputa que surja em decorréncia da execucdo deste
contrato deverd ser, inicialmente, resolvida de comum acordo, de boa-fé, no prazo de 10 (dez)
dias.

E, por estarem assim justos e contratados. assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presenca das duas testemunhas
abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Salvador/BA, [ POE— de 2024.
Diretor da OEI no Brasil Titulo
Pela Primeira Contratante Pela Contratada

Testemunhas:

Nome Nome




