COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
CONCORRENCIA N° 10320/2024- OEI/SEED-PR
Técnica e Preco

RELATORIO DE JULGAMENTO PROPOSTA TECNICA

1-PROPOSITO

Objetiva o presente a avaliagdo e julgamento das propostas técnicas apresentadas
no certame da Concorréncia n° 10320/2024 — OEI/SEED-PRE - Técnica e Preco.

2 - PROPOSTAS APRESENTADAS
Apresentou proposta a empresa Pulse Consulting Ltda.
3 - PRINCIPIOS NORTEADORES DO JULGAMENTO

3.1 - Junto com a proposta técnica a Licitante devera apresentar declaragdo de que atende aos
requisitos de habilitagdo, respondendo pela veracidade das informagdes prestadas.

3.2 Serdo desclassificadas as propostas que:

[ - contiverem vicios insanaveis;

II' - ndo obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

I - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para a
contratagdo;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Comissio de Avaliagdo
da OEI;

V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insa-
navel;

VI — Serao desclassificadas as Propostas Técnicas que ndo alcangarem o minimo de 50 (cin-
quenta) pontos, dos pontos possiveis.

3.3 — As propostas técnicas serfio avaliadas atendendo ao disciplinado no subitem 10 - Dos
Critérios de avaliagdo das propostas técnicas, do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital
da Concorréncia n° 10320/2024 — OEI/SEED-PR.

4 - AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA DA LICITANTE

4.1 - Proposta Empresa Avaliada - Pulse Consulting Ltda.

4.1.1 Experiéncia Operacional de empresa:

Comprovagdo de experiéncia da empresa proponente na avaliagdo, revisdo ou proposicio de
metodologias e ferramentas de gestio de projetos no setor publico e na estruturagdo de ¢scrit A-
rios de projetos (Project Management Office, abreviado e conhecido como PMO) no getor pu
blico, devendo ser comprovado por meio de contrato de prestagio de servigos, at
capacidade técnica, ou outro documento que faga prova inequivoca.
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Quesito 1 - Experiéncia Operacional da Empresa

Pontuagio Maxima

el Aia#!ise i Pontuagio Obtida
Experiéncia na prestagdo de servicos na ava-
liagdo, revisdo ou proposi¢do de metodolo- 6 pontos
gias e ferramentas de gestdo de projetos no 10 (dez) pontos (Fls. 260; 253/247;
setor publico: serd atribuido 2,0 (dois) pontos 253)
por contrato executado;
Experiéncia na prestagdo de servigos na es-
truturagdo de escritorios de projetos (PMO — 6 pontos
Project Management Office) no setor pa- 10 (dez) pontos (Fls. 262; 223/217;
blico: sera atribuido 2,0 (dois) pontos por 215)
contrato executado.

Pontuag¢io Maxima 20 (viste) Se (o)
pontos ‘ pontos

Documentagio analisada — a) Declaragdo de Experiéncia profi
tion Implementagdo de Solugdes em Gestio Empresarial Ltda,
ministradora, Sra. Aline Baldini Bocamino, com experiéncia no
envolvendo multiplas frentes de trabalho, utilizando o MS Pr.
06/01/2017, perfazendo 2 anos. 5 meses e 15 dias. Fl. 262;

grama treinee de Gestao Publica, emitido pela Organizagio
plementagdo de ferramentas de gestio de projetos e process
ontrato para Consultores Individuais firmado com a UNESCO, executando atividades, dentre outras,
Produto 2, atv 3 — Elaborar e validar com a SEED e com a UNESCO uma

estruturagdo e gestdo de Projetos, fl. 253, Produto

equipe técnica e gestora da SEED , f1. 252; /0 meses e quin

vidual firmado com a Secretaria de Educagdo do

Atestado de Experiéncia Profissional emitido

perfazendo, 01 ano, 01 més, 26 dias; f1. 215.

Observacdo — A Sra. Aline Baldini Bocamino € a sécia-Administradora da Licitante Pulse Consulto-
ria Ltda., que, devido ao fato de que a licitante ser uma em

experiéncia da sécia comunica com a da empresa.

ssional emitida pela empresa Integar-
declarando a experiéncia da sécia ad-
Planejamento de projetos complexos,
ojetet, no periodo de 21/07/2014 até
b) Certificagdo de participagdo no pro-
MOTRIZ, atuando com Desenho e im-
0s, no periodo de /2 meses, fl. 260; c)

proposta ade formagdo em
3 — Redigir Manual de Gestio de Projetos para a
ze dias, d) Contrato de Consultoria Indi-
Parana, cujo objeto, dentre outros, apoio a criagdo e
contratagdo de ferramentas e instrumentos de monitoramento e gestdo do projeto em todas as suas
instancias envolvendo, mas no limitadas a teorias das certificagdes Project Management Professional
(PMP) e Gestdo de Projetos de Desenvolvimento (PM4R), no periodo de 10 meses, fl. 223/217: e)
pela FAPE, atestando que a Sra. Aline Baldini Boca-
mino exerceu a fungdo de Coordenadora de Area no Projeto “Escritério de Projetos do Parana: Edu-

cagdo, Inovagdo e Governanga para o Desenvolvimento™, no periodo de 01/08/2023 até 27/09/2024,

presa prestadora de servigos técnicos, a

4.1.2 Experiéncia da Equipe Técnica;

A experiéncia a ser pontuada deve estar relacionad

dutos e consecugio dos resultados es
riéncia de cada perfil técnico na ges
educagdo, na estruturagio de escrité

¢do de ferramentas gerenciais, idealmente nas ferramentas

a aos requisitos para a elaboragio dosfro- |
perados. Dessa forma, a empresa dever comprovar/expe- |
tdo de projetos, idealmente no setor publico e na
rios de projetos (Project Management Olffice) e nd utiliza-
da Microsoft. A comprov

ea de




se-a por meio de contratos de prestagdo de servigos, contratos de trabalho, atestados de capaci-
dade técnica ou outro meio que faga prova inequivoca de sua realizag@o.

Quesito 2 - Experiéncia da Equipe Técnica com detalhamento por Perfil

Graduag:ao em qualquer area do conhemmento clev1dameme reconhecido pelo MEC — Ba-
charela em Engenharia de Produg¢ao pela UFSCar.

vou 6 anos, 3 meses e 26 dras

Experiéncia profissional de, no minimo, 05 (cinco) anos em gestdo de projetos — Compro-

_An_aﬁse

Reqms tos Bontuéve:s

Pontuacio Ménma

Pontuacio Obtida

Experiéncia profissional atuando em gestdo
de projetos, no setor publico, especificamente
na area de Educacdo: sera atribuido 5 (cinco)
pontos por ano de experiéncia;

15 (quinze) pontos

15 pontos

Experiéncia profissional atuando em Escrit6-
rios de Projetos (PMO — Project Management
Offices), no setor publico, sera atribuido 5,0
(cinco) pontos por ano de experiéncia;

15 (quinze) pontos

15 pontos
(Fls. 262; 223/217)

Certificagdo em Gestdo de Projetos, como
por exemplo, certificagdes do PMI (Project
Management Institute), Axelos, IMPA (Inter-

national Project Management Association), 10 (dez) pontos 10 pontos

entre outras: sera atribuido 5 (cinco) pontos (Fls. 204,0206,0209)

por certificado;

Doutorado, Mestrado ou pos-graduagdo em

administragfo publica, gestdo publica ou po-

liticas publicas: sera atribuido 10 (dez) pon-

tos para o Doutorado, 8 (oito) pontos para o 10 (dez) pontos 10 pontos

Mestrado e 06 (seis) pontos para pos-gradua- (fl. 264)

¢do.

Pontuagio Maxima 50 (cinquenta) 50 (cinquenta)

pontos pontos

Documentagio analisada —a) Declaracdo de Experiéncia profissional emitida pela empresa Inte

tion Implementag@o de Solugdes em Gestdo Empresarial Ltda, declarando a experiéncia da sogia ad+
ministradora, Sra. Aline Baldini Bocamino, com experiéncia no Planejamento de projetos confplexos,
envolvendo multiplas frentes de trabalho, utilizando o MS Projetet, no periodo de 21/07/2014 atg
06/01/2017, perfazendo 2 anos, 5 meses e 15 dias. F1. 262; b) Certifica¢@o de participagdo no pro
grama treinee de Gestdo Publica, emitido pela Organizagdo MOTRIZ, atuando com Des¢nho e inj-
plementagio de ferramentas de gestdo de projetos e processos, no periodo de /2 meses,|fl. 260; /)

m/



Contrato para Consultores Individuais firmado com a UNESCO, executando atividades, dentre outras,
Produto 2, atv 3 — Elaborar e validar com a SEED e com a UNESCO uma proposta ade formagdo em
estruturagdo e gestdo de Projetos, fl. 253, Produto 3 — Redigir Manual de Gestio de Projetos para a
equipe técnica e gestora da SEED , fl. 252; 10 meses e quinze dias, d) Contrato de Consultoria Indi-
vidual firmado com a Secretaria de Educagio do Parana, cujo objeto, dentre outros, apoio a criagdo e
contratacdo de ferramentas e instrumentos de monitoramento e gestdo do projeto em todas as suas
instancias envolvendo, mas néo limitadas a teorias das certificagdes Project Management Professional
(PMP) e Gestdo de Projetos de Desenvolvimento (PM4R), no periodo de 10 meses, fl. 223/217; e)
Atestado de Experiéncia Profissional emitido pela FAPE, atestando que a Sra. Aline Baldini Boca-
mino exerceu a fungdo de Coordenadora de Area no Projeto “Escritério de Projetos do Parana: Edu-
cagdo, Inovagdo e Governanga para o Desenvolvimento”, no periodo de 01/08/2023 até 27/09/2024,
perfazendo, 01 ano, 01 més, 26 dias; fl. 215. Certificagdes - PM4R, fl. 209; Agile Project Mana-
gement — Axelos, 1.206; ENCE607, 1x: ASpplied Scrum for Agile Project Management, fl.
204. Qualificacdo — Mestrado em Politicas Publicas emitido pela Hertie School, fl. 264.

Requisitos Obrigatérios

Graduagdo, em qualquer drea do conhecimento devidamente reconhecido pelo MEC - For-
mada em Fisica pela UFMS.

Experiéncia profissional de, no minimo, 02 (dois) anos em gestdo de projetos (no setor pu-

blico ou privado) — comprovou 2 anos, 5 meses e 25 dias na experiéncia exigida.

_ Requisitos Pontudveis
Andlise | Pontuagfio Mixima | Pontuacio Mixima

Experiéncia profissional em gestdo de proje-
tos no setor publico, especificamente na area
de Educagdo: sera atribuido 5,0 (cinco) pon- 10 (dez) pontos 10 pontos

tos por ano de experiéncia; (fls 193/197,
178/183; 152; e 151)

Certificagdo em Gestdo de Projetos, nacional
ou internacional, como por exemplo, certifi-
cagdes do PMI (Project Management Insti-

tute), Axelos, IMPA (International Project 5 (cinco) pontos 2,5 pontos
Management Association), entre outras: sera (fl. 121)
atribuido 2,5 (dois e meio) pontos por certifi-
cado;

15 (quinze) pontos 12,5 pontos

Pontua¢io Maxima

Documentacio analisada — a) Contrato por Produto firmado com a OFEI , objetivando, ente
outros, para apoiar administrativamente os processos de gestiio, planejamento e monit
mento realizados pelos coordenadores estaduais de curriculo e o coordenador de et:
ensino médio, comprovando 5 meses, fl 193/197: b) Contrato para Consultores Indiyiduais,
firmado com a UNESCO, que, dentre outros, previu a apresentacdo de Documento/Técnico
contendo relatério das formagdes realizadas sobre estruturago e gestdo de projetog da Dire-
toria de Educagdo, comprovando 10 meses e 25 dias, fls. 178/183: ¢) Declara¢go emitida
pelo Gabinete do Secretario Executivo da Secretaria de Educagéo do Estado de Sao Paulo,

L



declarando que a indicada prestou consultoria Técnica especializada para elaborar documen-
tos técnicos para reestruturagio da gestdo de projetos Educacionais na Secretaria da Educagio
do Estado de S@o Paulo, comprovando 8 meses, fl. 152, e de consultora técnica especializada
para analise de dados e informagédo do Programa Ensino Integral — PEI da Secretaria da Edu-
cagdo do Estado de Sdo Paulo, comprovando 6 meses, fl. 151. Qualificacio — MBA em Ges-
tdo de Projetos emitida pela ESALQ, 121.

Requlsltos Obrigatérios

Graduag:ao em qualquer area do conhecimento devidamente reconhec1d0 pelo MEC — Ba-
charel em Ciéncia da Computagdo pela UNINOVE

Experiéncia profissional de, no minimo, 02 (dois) anos, no desenvolvimento e/ou implanta-

¢do de ferramentas gerenciais -Comprovou 4 anos, 9 meses € um dia.

.....

Anélise ' ::_ Pontuacéo M:ixmm I‘éﬁtuac;io Mixima

.......

Expenencna proﬁssmnal coma utlllza(;ao das
ferramentas gerenciais da Microsoft: MS
Sharepoint ¢ MS Lists: sera atribuido 5,0 | 10 (dez) pontos 10 pontos
(cinco) pontos por ano de experiéncia; (fl. 111)

Experiéncia profissional com o desenvolvi-
mento de aplicativos via Microsoft Power
Apps: sera atribuido 2 (dois) pontos por ano | 4 (quatro) pontos 4 pontos
de experiéncia; f1111)

Certificagdo nas Ferramentas da Microsoft
(Ms Sharepoint, MS Lists, MS Power Apps

ou MS Power Automate): sera atribuido 0,5 1 (hum) ponto 01 ponto
(meio) ponto por certificado; (fl. 111)
Pontuagiio Méxima 15 (quinze) pontos 15 pontM '

Itda., atestando que a indicada trabalha na empresa entre 09/01/2020 até 10/10/2024, na fiingéo de
Teh lead, especializada em Sharepoint, comprovando 4 anos e 9 meses e 01 dia, fl. 111.

Documentac¢ido analisada — a) Atestado emitido pela empresa Simbiox Consultoria em I)r?(yrmética




4.2 - A pontuagdo da Proposta Técnica esta limitada a 100 (cem) e serd apurada segundo a
metodologia a seguir:

QUESITOS PONTUACAO
o s - OBTIDA
1. Experiéncia Operacional da Empresa 12 pontos
2. Experiéncia da equipe técnica do contrato indicado pela empresa 77,5 pontos
PONTUACAO TOTAL 89,50 pontos

asilia, DF. 15 de outubro de 2024.
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