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[bookmark: _Toc215852441][bookmark: _Hlk215480991]Anexo III. Diagnóstico del Laboratorio Actual o de la capacidad Instalada para su implementación.

A continuación, se presenta la estructura del contenido del Diagnóstico del Laboratorio Actual o de la capacidad Instalada para su implementación: 
a) PORTADA.

b) ÍNDICE.

c) PERFIL DEL POSTULANTE - 2 PÁGINA MÁXIMO.

[Detallar su quehacer misional, experiencia, servicios que presta y que están vinculados al proyecto, donantes con los que haya trabajado, etc.]

d) OBJETIVOS Y ALCANCE DEL DIAGNOSTICO 
e) ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y CONDICIONES DEL LABORATORIO ICC (ACTUALES) – MÁXIMO 4 PAGINAS. 

[En este apartado deberá detallar:
a) Análisis de la situación actual del laboratorio o espacio a fortalecer, en caso de que no exista.
b) Sostenibilidad Operativa Actual (Solo para los que ya poseen Laboratorio ICC)
c) Servicios actuales brindados a MIPYMES, Universidades, Comunidades Creativas (asociaciones o emprendedores) y/o agentes culturales.
d) Brechas (necesidades) identificadas (tecnológicas, formativas, de acceso, etc.).
e) Dimensiones, fotografías y planos del espacio destinado al Laboratorio ICC.]
f) EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TÉCNICA DEL COORDINADOR/A DEL LABORATORIO ICC (ACTUAL O PROPUESTO)

[El postulante debe proponer al menos a 1 Coordinador/a del Laboratorio ICC, deberá poseer grado académico con una carrera afín al proyecto a ejecutar. Si ya cuenta con un designado deberá presentar la hoja de vida con el título académico obtenido y el siguiente resumen de la Hoja de Vida del Coordinador que proponga:

	CAMPO
	INFORMACIÓN A COMPLETAR

	Nombre del profesional propuesto:
	[Inserte el nombre completo]

	Nacionalidad:
	

	Educación:
	[Indicar estudios realizados, lugar, fecha y el grado académico obtenido]

	Otras especialidades y/o programas de formación:
	[Indicar otros estudios significativos después de haber obtenido los grados indicados anteriormente– Dónde obtuvo la educación y fechas]

	Asociaciones profesionales a las que pertenece
	(En el caso que aplique)

	Trabajos que ha realizado:
	[Entre todos los trabajos que el profesional ha desempeñado, complete la siguiente información para aquellos que mejor demuestran su capacidad para ejecutar este Proyecto.]

	Detalle de las actividades asignadas en este proyecto
	[Descripción de las actividades específicas asignadas en este proyecto]



En caso de que aún no se cuente con un Coordinador/a idóneo, deberá presentar el perfil con el cual contratara o designara al Coordinador/a del Laboratorio ICC.


g) MATRIZ DE RESPONSABILIDADES 

[Deberá completar el cuadro que se muestra a continuación, con la información del personal que está a cargo del Laboratorio ICC, incluido el Coordinador/a; si no cuenta con el Laboratorio deberá completar los datos con el Perfil deseado.]

	NOMBRE DEL PERSONAL ACTUAL
	GRADO ACADÉMICO OBTENIDO
	EXPERIENCIA LABORAL 
(EN AÑOS)
	CARGO DENTRO DE LA CONSULTORÍA
	FUNCIONES PRINCIPALES Y/O ESPECIFICAS

	
	
	
	
	1.
2.
3.



h) Anexos

[Incluir todos los atestados que permitan comprobar los aspectos técnicos].




NOTAS: 
1. El proponente deberá elaborar el diagnóstico de acuerdo con lo requerido en este documento. Se advierte que este anexo será tomado en cuenta durante la evaluación técnica, por lo que será responsabilidad del postulante que todos los puntos sujetos de evaluación sean incluidos en el presente formulario, incluyendo sus atestados.

2. El formulario deberá presentarse obligatoriamente con los respectivos anexos que permitan comprobar la información brindada en este y deberá ser suscrita por el Representante Legal o Apoderado del Postulante.
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