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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
EDITAL
LICITACAO N.° 11859/2025 - OEI/MEMP-SEBRAE

A Organizacao dos Estados Ibero-americanos, para a Educagdo, a Ciéncia ¢ a
Cultura — OEI, Organismo Internacional, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil
21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109, torna publico que no dia 21 de julho de 2025, as
10h00, horario de Brasilia, ird realizar a sessdo de abertura das propostas da Licitagdo em
epigrafe, cujo critério de adjudicagdo sera o de Melhor Técnica e Menor Preco, sendo o
certame regido pelo Procedimento de Contratagdo da OEI — Escritério no Brasil, em sua atual
redacdo, e, suplementarmente, por analogia, tomando-se como referéncia a Lei de Contratacao
do Setor Publico e/ou os estandares europeus de contratacdo, ¢ demais condi¢des e
especificagdes constantes deste Edital e seus anexos.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA DOCUMENTACAO

DATA: .21 de julho de 2025.
HORARIO: 10h00, horéario de Brasilia/DF.

LOCAL: Sala de Reunido da OEI - SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala 919, Brasilia,
DEF, CEP 70316-109.

Evento Periodo/Data

Prazo para apresentacdo das propostas De 02/07/2025 até as 10h00 do dia
21/07/2025

Prazo para solicitacdo de esclarecimentos sobre o | Até dia 10/07/2025
Termo de Referéncia/Edital

Prazo para atendimento de Diligéncia solicitada pela | Até 23/07/2025

OEI
Prazo para Comunicacio da Adjudicagdo (*) Até 30/07/2025
Prazo para apresentacao de Recursos (*) Ate 04/08/2025

Prazo para apresentar documentacdo comprobatoria | Até 19/08/2025
da Declaragdo do Anexo E, se solicitada pelo Orgdo
de Contratagdo (*)

(*) prazos estimados.

1- DO OBJETO

1.1. Contratagcdo de pessoa juridica objetivando o desenvolvimento de contetdos formativos
qualificados e acessiveis voltados a empreendedores climaticos, no ambito do projeto
MEMP/SEBRAE/2024, conforme especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia,
Anexo “A”, deste Edital.

1.2. A producao de cursos, guias, manuais € videos permitira suprir lacunas de conhecimento e
capacitacdo identificadas no ecossistema de inovacgdo climatica brasileiro, promovendo o
fortalecimento das capacidades empreendedoras frente as exigéncias de um mercado em
transi¢do para uma economia de baixo carbono, além de ampliar o alcance e a efetividade das
acoes voltadas ao empreendedorismo climatico,
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1.3. Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo A — Termo de Referéncia

Anexo B — Modelo de Declaragao de Fatos Impeditivos

Anexo C — Modelo de Declaragdo de Nao Empregar Menor

Anexo D — Declaracao de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil

Anexo E — Declaragdo de Responsabilidade sobre os Critérios de Exclusdo e Critérios de
Sele¢ao

Anexo F — Minuta do Contrato.

2— DAS DISPOSICOES GERAIS
2.1. Qualquer consulta sobre o contetido do Edital e de seus Anexos devera ser solicitada, em

até 07 (sete) dias anteriores a data prevista para o recebimento das propostas, ao Secretario da
Comissao de Avaliagdo, por meio do correio eletronico compras.bra@oei.int.

2.2. A Comissao de Avaliagcao da OEI respondera e divulgara na pagina da OEI na Internet,
https://oei.int/pt/licitacoes-y-convocatorias/, o teor das consultas e das respectivas respostas a
todos os interessados que tenham retirado o Edital.

2.3. Antes do recebimento das Propostas ¢ Documentacdo Administrativa, este Edital podera
ser alterado por razdes de interesse publico ou por exigéncia legal. Em qualquer caso, se a
modificacdo a ser realizada afetar a formulacdo das Propostas, a OEI, por intermédio da
Comissao de Avaliagdo, fara publicar, no mesmo meio por onde seu deu a publicidade desta
Licitacdo, aviso de alteragdo do Edital, fixando nova data para apresentacdo da Documentagao
e Propostas, com prazo nao inferior a 12 (doze) dias tuteis.

2.4. A OEI reserva-se o direito de revogar esta Licitacdo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, pertinente e suficiente para justificar tal decisdo, devendo
anula-la diante de ilegalidade ou revoga-la por motivo de conveniéncia e oportunidade,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, dando ciéncia aos interessados por meio
de publicacdo do Aviso de Anulacdo/Revogacao.

2.4.1.Nao caberé qualquer indenizacdo as proponentes em caso de anulagdo/revogacdo desta
Licitagao.

2.5. Para efeito de contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento. Os prazos tém inicio e término em dia util.

2.6. Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos invélucros, ficard a reunido
adiada para o primeiro dia util subsequente, a mesma hora e no mesmo local, salvo manifestagao
em contrario.

3—- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar da presente Licitagdo empresas, instituicdes e entidades legalmente
constituidas, brasileiras e estrangeiras com representagao no Brasil, que comprovem capacidade
técnica e legal na realizagdo de atividade pertinente com o objeto desta Licitagao.
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3.2 Nao poderao participar desta Licitagdo empresa/institui¢do, brasileira ou estrangeira, que:
a.  tiver declarada a faléncia ou estiver sujeita a processos de insolvéncia ou liquidacao, com
seus ativos sendo administrados por um liquidatario ou por um tribunal, e com suas atividades
comerciais suspensas, resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis ou
regulamentos nacionais;
b.  estiver inadimplente com suas obrigacdes em relagdo ao pagamento de impostos ou
contribuic¢des para a seguridade social, ou trabalhistas, de acordo com a lei aplicavel,
c. tiver sido condenada, por sentenca transitada em julgado ou decisdo administrativa
definitiva, na qual a pessoa/empresa foi declarada culpada de falta ética profissional séria ou
grave, por ter violado a legislacdo, os regulamentos aplicadveis ou os codigos de ética da
profissdo ao qual pertence, ou por qualquer conduta ilegal que afete significativamente sua
credibilidade profissional, quando esta denotar uma inten¢do maliciosa ou negligéncia grave,
incluindo qualquer conduta que:
1)  fraudulenta ou negligentemente deturpar as informacdes necessarias para verificacdo da
auséncia de motivos para exclusdao, ou para cumprir os critérios de selecdao, ou para executar
um contrato ou acordo;
1)  caracterizar conluio com outras pessoas ou empresas para distorcer a Licitacao;
iii)  violar direitos de propriedade intelectual;
iv)  tentar influenciar o processo de tomada de decisio do Orgio de Contragdo ou de qualquer
outra instancia durante o processo de contratacio; e
v)  tentar obter informacdes confidenciais que possam conferir vantagem indevida durante o
procedimento de adjudicagdo.
d. tiver sido condenada, com sentenca transitada em julgado, por um dos seguintes atos:
1)  fraude;
i)  corrupgao;
iii) condutas relacionadas com organizagdo criminosa;
iv) lavagem de capitais ou financiamento de terrorismo;
v)  delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades terroristas;
vi) trabalho infantil, trabalho escravo, ou outras condutas relacionadas com infra¢des aos
direitos humanos; e
vii) danos ambientais.
e. tiver sido condenada, por sentenga transitada em julgado ou decisdo administrativa
definitiva, por ter constituido outra empresa em outro territorio com a intengdo de evitar
obrigacdes fiscais, sociais ou quaisquer outras obrigagdes juridicamente vinculativas no lugar
de sua sede social, administragdo central ou principal centro de atividades.
f. seus socios e/ou dirigentes tiverem sido condenados, por sentenga transitada em julgado
ou decisdo administrativa definitiva, por terem constituido empresa com a inten¢do de evitar
obrigacdes fiscais, sociais ou quaisquer outras obrigagdes juridicamente vinculativas.
g.  integre o rol de pessoas declaradas inidoneas.

4 — DO CREDENCIAMENTO, DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DA
PROPOSTA

4.1. No dia, hora e local indicados no preambulo deste Edital, o representante credenciado da
entidade licitante deverd apresentar a Comissao de Avaliagdo, antes da entrega dos envelopes

de Documentacao e das Propostas, o documento que o credencia:

4.1.1 se procurador da entidade licitante mediante:
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a) procuragao publica, ou particular, acompanhada de copia da carteira de identidade do
outorgado; ou

b) declaracdo dirigida 8 Comissdo de Avaliacao da OEI, acompanhada de carteira de identidade
do outorgado e copia do ato de investidura do outorgante, no qual declare, expressamente, ter
poderes para a devida outorga.

4.1.2 se representante legal da entidade licitante:

a) documento que comprove sua capacidade de titularidade de representa-la, que pode ser por
meio do contrato social ou do estatuto/regimento da entidade.

4.2. O participante sem poderes de representacdo nao tera legitimidade para defender os
interesses da entidade licitante, assinar atas, nem solicitar consignacdo de observacdes que
eventualmente julgue necessarias, facultando-se-lhe, no entanto, o acompanhamento das
reunioes.

4.3. Cada entidade licitante deverd apresentar a Comissdo de Avaliagdo da OEI,
simultaneamente, sua documentacao e proposta, em 3 (trés) envelopes separados, fechados e
rubricados no fecho, preferencialmente, contendo em suas partes externas, em caracteres
destacados, além da razdo social da entidade licitante, os seguintes dizeres:

ORGANIZACAO DE ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAO, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI

COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

LICITACAO N° 11859/2025 —- OEI/MEMP-SEBRAE

NOME DA EMPRESA

ENVELOPE N°........ “TITULO “uerereeeeecnenenne »

4.3.1 Obrigatoriamente, os envelopes conterao:

> Envelope n°. 1, 0o TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA”.
> Envelope n°. 2, o TITULO “PROPOSTA TECNICA”.

» Envelope n°. 3, o TITULO “PROPOSTA DE PRECO”.

4.3.2 — Proposta Enviada Via Postal

As propostas enviadas via postal deverdo estar acondicionadas em envelope Unico, lacrados,
contendo na parte externa o nome e CNPJ da proponente, com a indicagdo abaixo:

> Envelope n°. 1, o TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA”.
> Envelope n°. 2, 0 TITULO “PROPOSTA TECNICA”.
» Envelope n°. 3, 0 TITULO “PROPOSTA DE PRECO”.

a) deverao dar entrada no protocolo da OEI até a data e hora marcadas para recebimento (vide
preambulo). As propostas e documentagdo que chegarem apos essa data e hora serdo
devolvidas incolumes ao remetente.
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b) Os envelopes com a documentagao e propostas deverao seguir a orientacao do subitem 4.31,

devendo os 03 (trés) envelopes estarem acondicionados em envelope unico com o seguinte
enderecamento:

ORGANIZACAO DE ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA A EDUCACAO, A
CIENCIA E A CULTURA - OEI

COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

SHS, Quadra 06, Bloco C, Ed. Brasil 21, Sala 919, Brasilia, DF, CEP 70316-109
LICITACAO N° 11859/2025 —- OEI/MEMP - SEBRAE.

EMPRESA:

¢) qualquer atraso na entrega, com a conseqiiente devolucdo por parte da Comissdo de
Avaliacao da OEI, ¢ de responsabilidade unica e exclusiva da remetente e/ou do prestador de

servigos postal.

4.3.3 — Proposta Enviadas Via Correio Eletronico

As propostas poderdo, alternativamente, ser enviadas para o endereco -eletrdnico
compras.bra(@oei.int, seguindo as seguintes orientagoes:

a) no Assunto do e-mail deverd conter a expressio — LICITACAO N° 11859/2025 —
OEI/MEMP-SEBRAE.

b) No corpo do e-mail devera constar a Razao Social do Proponente, com endereco, CEP e
CNPJ.

¢) estar anexado 03 (trés) arquivos em PDF, contendo:

> Arquivo n° 1, o TITULO “DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA”.
> Arquivo n°. 2, o TITULO “PROPOSTA TECNICA”.

» Arquivo n°. 3, 0 TITULO “PROPOSTA DE PRECO”..

d) a responsabilidade quanto a eventuais problemas técnicos de transmissdo ¢ exclusivamente
da Proponente.

5 - DA DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA

5.1. O envelope niimero 01 (DOCUMENTACAO ADMINISTRATIVA), devera conter os
seguintes documentos:

DOCUMENTACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tra-
tando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhados de docu-
mentos que comprovem a eleicao de seus administradores.

¢) Comprovante de inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de

prova da composic¢do da diretoria em exercicio.
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d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6érgao com-
petente, quando a atividade assim o exigir.

DOCUMENTACAO DE REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e/ou do Distrito
Federal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentagdo de Certiddo de Quita¢do de
Tributos e Contribui¢oes Federais e Certidoes Negativas de Débito junto ao Estado, Municipio
e/ou DF.

¢) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (Certificado de
Regularidade de Situacdo), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos soci-
ais instituidos por lei.

d) Certidao Negativa expedida pelo Superior Tribunal do Trabalho — TST.

DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO TECNICA

Comprovacao de aptiddo para a prestacao dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto deste Edital, mediante a apresentagao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado comprovando a realizagdo de servigo similar ao
objeto deste Edital.

DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social, que comprove a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisodrios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta.

b) O Balango Patrimonial devera contemplar os indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia
Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplica¢do das formulas abaixo, devendo

ser maiores que um (>1)

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = -
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante
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Os indices acima serdo calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel por sua

contabilidade, mediante sua assinatura e a indicacdo do seu nome completo € do nimero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Caso apresente resultado igual ou menor que 1 (um) em qualquer um deles, para ser considerada
habilitada no quesito Qualificagdo econdmico-financeira o licitante devera comprovar que pos-
sui patrimonio liquido minimo de R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais), equivalentes
a 20 % (vinte por cento) do valor estimado da contratacao.

¢) Certidao Negativa de faléncia e de execucao patrimonial expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

DECLARACOES

e Declaracdo de que nao ha fato impeditivo de participar de licitagdes ou de contratar com
qualquer 6rgao da Administragio Publica, obrigando-se a informar a superveniéncia de
ocorréncias posteriores (modelo Anexo “B”).

e Declaraciao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cao Federal
(modelo Anexo “C”).

e Declaracdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo ou Infantil (Modelo Anexo “D”)

e Declaracao de Responsabilidade sobre os Critérios de Exclusdao e Critérios de Selegdo
(Anexo E)

5.2. As entidades licitantes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio deverdao
apresentar 0 BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei.

5.3. As entidades licitantes interessadas que ndo apresentarem os documentos exigidos ou que
os apresentarem incompletos, incorretos ou em desacordo com o exigido, ou com borrdes,
rasuras, entrelinhas, cancelamento em partes essenciais sem a devida ressalva, serdo
desclassificadas do certame.

6. DA PROPOSTA TECNICA

6.1. Os documentos a serem apresentados na Proposta Técnica serdo aqueles descritos no Item
11, do Termo de Referéncia, Anexo “A”, deste Edital.

7. DA PROPOSTA DE PRECO

7.1. A proposta de prego, envelope n°. 3, devera ser elaborada com base nos servigos
especificados no Item 6 — Cronograma Fisico — Financeiro, do Termo de Referéncia, Anexo
“A”, deste Edital, expresso em moeda corrente nacional e apresentada sem emendas, rasuras
ou entrelinhas que possam comprometer o seu teor, datada e assinada, consignando
expressamente o prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contado da data
estabelecida para apresentacdo dos envelopes de documentagdo de habilitagdo e propostas.
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8. DO CRITERIO DE ADJUDICACAO
8.1. O critério de Adjudicacgdo serd o Melhor Técnica e Menor Preco.

8.2. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital, nem preco ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

9 — AVALIACAO DAS PROPOSTAS

9.1 - As propostas técnicas e de prego serdo avaliadas conforme disposto no Item 11do Termo
de Referéncia, Anexo “A”, deste Edital.

9.2 — Em caso de empate, o critério de desempate seguira a seguinte ordem:

1° Maior nota Proposta Técnica;
2° Menor prego;

3° Maior nota Quesito 1

4° Maior nota Quesito 2.

5° Sorteio e sessdo publica.

10 - DA ADJUDICACAO PROVISORIA E DEFINITIVA

10.1 — Adjudicacao Provisoria — Depois a classificacdo final das propostas, o Secretario da
Comissdo de Avaliagio da OEI submetera o resultado final ao Orgdo de Contratagio que, se
concordar, emitird o documento Adjudica¢do Provisoria sendo enviada as proponentes, via
correio eletronico no endereco por elas indicadas.

10.2- Adjudicagio Definitiva — a Adjudicagdo Definitiva se dard ao fim do prazo de recurso, ou,
se houver, ap6s decisao final, sendo convocada a vencedora a assinar o contrato.

11 - DOS RECURSOS

11.1. Imediatamente ap6s a divulgacao da Adjudicagdo Provisoria, estara aberto o prazo de 03
(trés) dias tuteis para que as proponentes apresentem Recurso contra a decisdo da Comissdo de
Avaliagao da OEL

11.2. O recurso devera ser dirigido a Direcdo da OEI e enviado para o enderego eletronico
compras.bra(@oei.int, ou por via postal para o seguinte enderego: Organizacdo de Estados
Ibero-americanos — OEI, com sede no SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919 — Ed.
Business Center Tower — Ed. Brasil 21, Brasilia, DF, CEP 70316-109, em horario normal de
expediente, das 8h30 as 12h00 e de 14h00 as 18h00.

11.3 — A Diregao da OEI terd o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para responder ao recurso,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.4 - Uma vez recebida pelo proponente a resposta ao seu recurso, se este ndo ficar satisfeito
com a resposta, de modo alternativo, terd o prazo maximo de 03 (trés) dias tteis para registrar
pedido de apelacdo ao Departamento Juridico da Secretaria Geral da OEI, por intermédio do
Escritorio da OEI no Brasil.
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12- DO ORCAMENTO BASE

Os recursos necessarios para fazer frente as despesas com o objeto desta Licitagdo, no total
estimado de R$ 930.000,00 (novecentos e trinta mil reais), para um periodo de 03 (trés)
meses, estando devidamente reservados a conta 1. PROJETO SEBRAE-MEMP -
Fortalecimento das politicas voltadas ao empreen-dedorismo climéatico no Brasil;
Resultado 2.2 - Implementacdo de Programas de Capacitacdo e Treinamento;
Atividade 2.2.4 - Desenvolver materiais educativos, como guias, manuais ¢ videos,
para apoiar o aprendizado continuo dos empreendedores climaticos.

12.1 — Serdo desclassificadas as propostas que estiverem acima do valor do or¢amento base.
13 - DO REAJUSTE

Os pregos contratados serdo considerados fixos e irreajustaveis durante a vigéncia do contrato.
14 — DO CONTRATO

14.1. Seré lavrado termo de contrato entre a OEI e a proponente adjudicataria, conforme minuta
constante do Anexo “F”, com prazo de vigéncia de 03 (trés) meses.

14.2. A proponente adjudicatiria serd convocada para firmar o contrato no prazo de até 15
(quinze) dias, contados da data de sua convocacao.

14.3. E facultado a OEI, quando a convocada ndo assinar o termo de contrato no prazo e
condigdes estabelecidos, convocar as proponentes remanescentes, obedecida a ordem de
classificagdo para fazé-lo, em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pela primeira
classificada, inclusive quanto aos pregos, devidamente atualizados, podendo, ainda, revogar a
Licitagao.

15— DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A recusa injustificada da empresa adjudicataria em assinar o Contrato, dentro do prazo
estabelecido pela OEI, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-
a as penalidades previstas no inciso III abaixo, bem como a aplicagdo de multa de até 10% do
valor total atualizado do Contrato.

15.2. A Contratada estara sujeita, pela inexecucdo parcial ou total do Contrato, as seguintes
penalidades:

I. Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das clausulas
contratuais;

I1. Multa:
a) de até 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o més imediatamente

anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstancia imputavel a Contratada, der causa a
inexecugao total do Contrato.
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b) Ocorrendo atraso injustificado, multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia

sobre o valor da parcela em atraso, a partir do dia imediato ao do vencimento do prazo
estipulado para sua liquidagdo, até a data da sua efetiva realizagao.

III Suspensao temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a OEI e declara¢dao de inidoneidade para licitar ou contratar com a OEI, por prazo nao
superior a 03 (trés) anos, ocorrendo alguma das hipoteses previstas no artigo 155, da Lei n°
14.133/2021.

15.3. Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a Contratada sera notificada a apresentar
defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da intimacgao de vista.

15.4. As penalidades previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16 - DA PROTECAO DE DADOS

16.1 O tratamento dos dados pessoais sera exercido nos termos e condigdes estabelecidas pela
legislacdo brasileira, em especial, pela Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei federal
13.709, de 14 de agosto de 2018).

16.2 Os dados pessoais do contratado serdo tratados para a formalizag¢ao e execugdo do contrato
e para resolver quantas questdes surjam de sua execucdo. Os dados relativos ao contrato
poderao ser publicados em site do OEI https://oei.int/licitaciones-y-convocatorias/ por critérios
de transparéncia na contratacao.

16.3 O tratamento de dados pessoais no quadro da licitagdo ¢ necessario para a execucgdo de
contrato ou de procedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte o titular,
a pedido do titular dos dados.

16.4 Os dados pessoais fornecidos pelos contratados os serdo tratados pela Secretaria-Geral da
OEI, com domicilio em Madri (Espanha), na C/Bravo Murillo, 38 (CP 28015), com o fim de
implementar o contrato e cumprir as disposi¢des da legislagdo aplicavel. Este tratamento ¢
realizado por meio dos dados da proposta inserida na plataforma de gerenciamento de projetos
OEI e no Sistema de Planejamento de Recursos Corporativos (ERP) da OEI, cujos servidores
estdo hospedados no territorio da Unido Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas
pela Secretaria Geral terdo acesso. Este tratamento implica uma transferéncia internacional de
dados. A OEI implementou os meios apropriados para garantir a aplicacdo de salvaguardas
legais adequadas em relagdo a essa transferéncia.

16.5 Na medida em que a execugdo deste contrato implica o tratamento de dados pessoais dos
quais a OEI seja o controlador, o contratado exercera a fun¢do de operador, conforme
estabelecido no Anexo, que ¢ parte integrante deste contrato, em conformidade com o Artigo
39 do Lei federal 13.709, de 14 de agosto de 2018.

16.6 Os dados tratados ndo serdo transferidos a terceiros, exceto conforme estabelecido pela
legislagdo vigente. A OEI conservara os dados enquanto durar a relacdo contratual entre as
partes, sendo bloqueados posteriormente pelo tempo minimo exigido pela legislacdo vigente
para esclarecer possiveis responsabilidades decorrentes do tratamento.
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16.7 Informamos que podera exercer seus direitos de confirmagao da existéncia de tratamento,

acesso aos dados, correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados e eliminag¢ao dos
dados desnecessarios ou excessivos dirigindo-se a OEI pelo e-mail: proteccion.datos@oei.int.

16.8 Em qualquer situacao, fica garantido o direito de apresentar reclamacao ante a Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados de Brasil (ANPD).

17 - ETICA NOS NEGOCIOS E COMPLIANCE

17.1 As Partes comprometem-se a trabalhar constantemente para estarem na vanguarda da
conformidade regulatoria e ética, considerando intoleravel e expressando formalmente sua
condenacdo de qualquer ilegalidade ou comportamento que possa ser rotulado como nao
socialmente responsavel ou antiético.

17.2 A OEI possui seu proprio Codigo de Etica Profissional, publicado em seu site, que € parte
essencial de nossa cultura corporativa de compliance ¢ reflexo fiel de seu compromisso
continuo com a autorregulacado, a ética, a integridade e a transparéncia.

17.3 As Partes comprometem-se a cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis, incluindo
aqueles relacionados a anticorrupgao, declarando também seu compromisso de agir sempre de
forma ética e profissional, e comprometendo-se a nao se envolver em qualquer pratica que, de
qualquer forma, resulte ou possa resultar em uma violagao das leis ou regulamentos aplicaveis
relacionados a corrup¢do em qualquer pais cuja legislacdo seja aplicavel ao Contrato. O
cumprimento de tais leis e regulamentos por seus parceiros, diretores, funcionarios ou
contratados, também sera monitorado.

17.4 O Cliente/Fornecedor notificara qualquer violagdo do Cédigo de Etica Profissional ou
qualquer comportamento inadequado por parte dos administradores, diretores, gerentes,
funciondrios e colaboradores da OEI, podendo utilizar para estes fins nosso canal ético
disponivel por meio do seguinte link: https://canaletico.es/es/oei (que garante a
confidencialidade e permite o anonimato, caso o informante assim o deseje) e devera colaborar
com o desenvolvimento de qualquer atividade de investigacao das condutas objeto de dentincia.

18 - DISPOSICOES FINAIS

18.1 — A participagdo na presente Licitacdo evidencia ter a proponente examinado
cuidadosamente o presente edital e seus anexos, inteirando-se de todos os detalhes dos servigos
e com eles concordando.

18.2 - A Comissao de Avaliagdo da OEI podera, a seu critério, realizar diligéncias para
confirmagdo da legitimidade dos documentos apresentados, ou esclarecer ou complementar a
instrucao do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que deveria
constar da proposta. Estas deverdo ser encaminhadas ao fornecedor por escrito e serd juntada
copia dessa correspondéncia ao processo de contratagao.

18.3 — Os questionamentos sobre qualquer item deste edital e seus anexos estardo disponiveis
na pagina da OEI na web https://oei.int/pt/escritorios/brasil/contratacoes, devendo a
proponente interessada acessar a pagina para verificar alguma informacao publicada a respeito
desta Licitagao.
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18.4 — As normas que disciplinam esta Contratagcdo serdo sempre interpretadas em favor da

ampliagdo da disputa entre interessados, atendendo ao Procedimento de Contratagdoes da OEI
— Escritorio no Brasil, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

18.5 — Os casos omissos desta Licitagao serdo resolvidos pela Comissao de Avaliacao da OEI,
com aplicacdo das disposi¢oes do Procedimento de Contratacdes da OEI — Escritdrio no Brasil.

18.6 — S0 serd permitida a participagdo de proponente do ramo especifico ao objeto, ou que
contenha em seu objeto social ou estatutario atividades correlatas, por tratar-se de atividade
controlada e autorizada pelo poder publico.

Brasilia, DF., 30 de junho de 2025.

luiz.jose @oei.int

Assinado
v Lz %0&6 DA SlLvs

D4Sign
LUIZ JOSE DA SILVA
Comissao de Avaliacdo da OEI
Secretario
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LICITACAO N.° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO A
TERMO DE REFERENCIA
1. PROJETO
SEBRAE-MEMP - Fortalecimento das politicas voltadas ao empreendedorismo climatico no
Brasil
2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS

Resultado 2.2 - Implementacao de Programas de Capacitagao e Treinamento

2.2 ATIVIDADES

Atividade 2.2.4 - Desenvolver materiais educativos, como guias, manuais e videos, para apoiar
o aprendizado continuo dos empreendedores climaticos.

3. JUSTIFICATIVA

Com sua vasta biodiversidade e recursos naturais, o Brasil tem um papel estratégico na
mitigacao das mudangas climaticas globais. O pais € lar da maior floresta tropical do mundo, a
Amazodnia, e possui uma das matrizes energéticas mais renovaveis, além de uma grande
diversidade em seus biomas. Essas caracteristicas colocam o Brasil em uma posi¢do
privilegiada e estratégica para liderar agdes e inovacdes focadas na sustentabilidade e
preservagao ambiental. Além disso, a realizagdo da COP 30 no Brasil refor¢a a relevancia do
pais como protagonista no cendrio climatico. O evento, que serd um marco para discussoes de
politicas e acdes globais, aumenta a necessidade de incentivar internamente iniciativas que
busquem solugdes inovadoras para a crise climatica.

Paralelamente, o mercado de negocios climaticos inovadores apresenta um potencial de
crescimento impressionante no cenario global atual, impulsionado pela necessidade urgente de
mitigar as mudangas climaticas e alcangar uma economia de baixo carbono. Estima-se que,
globalmente, as oportunidades de investimento em negdcios climaticos alcancem cerca de US23
trilhdoes até¢ 2030 em economias emergentes, incluindo o Brasil. Esses investimentos sdo
direcionados para inovagdes tecnoldgicas e solugdes que ndo apenas ajudam a reduzir as
emissoes de gases de efeito estufa, mas também promovem préaticas sustentaveis em setores
estratégicos. O relatério da International Finance Corporation (IFC) de 2016 confirma esse
cenario otimista, destacando que paises em desenvolvimento possuem um papel fundamental
na geracdo de novas oportunidades de negodcio voltadas para o clima.

No entanto, empreendedores enfrentam grandes desafios para se adaptarem aos impactos da
transi¢do climatica, especialmente em economias emergentes como a brasileira. Muitas dessas
dificuldades poderiam ser superadas com programas de apoio que levem em conta as
particularidades regionais, oferecendo capacitacdo, redes de contato e melhor acesso a
informacdes sobre linhas de crédito e opgdes de financiamento inovadoras. Tais a¢des sdao
fornecidas por um ecossistema de inovagao fortalecido e robusto

A criacdo de programas de apoio ao empreendedorismo climatico, com foco em capacitacao, ¢
essencial para fomentar a geragdo de solugdes locais escaldveis e resilientes. Esses programas
devem abranger desde a qualificacao em gestao de negécios incluindo planejamento estratégico,
acesso a mercados, finangas sustentdveis e modelos de negocio circulares até a formagdo sobre
o funcionamento do mercado climatico, suas regulamentacdes, instrumentos financeiros
disponiveis e oportunidades de comercializagdo de solu¢des ambientais. Segundo o Global
Green Growth Institute (GGGI, 2023), a lacuna de conhecimento técnico sobre o funcionamento
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de instrumentos como créditos de carbono, compras publicas sustentdveis e mercados
voluntarios ¢ um dos principais gargalos enfrentados por empreendedores em paises em
desenvolvimento. Além disso, o Relatorio Global de Empreendedorismo Climatico publicado
pela Aspen Network of Development Entrepreneurs (ANDE, 2021) aponta que empreendedores
em mercados emergentes frequentemente nao tém acesso a conteudos formativos que integrem
a agenda climatica ao desenvolvimento de negdcios, o que compromete sua capacidade de
identificar oportunidades em setores estratégicos como energias renovaveis, agricultura
regenerativa, eficiéncia hidrica, manejo sustentavel de residuos e bioeconomia.
Nesse sentido, ¢ urgente que politicas publicas, instituicoes de fomento, aceleradoras e
universidades se articulem para o desenvolvimento de trilhas de capacitagdo que dialoguem
com os contextos socioterritoriais dos empreendedores brasileiros, especialmente das regides
Norte, Nordeste ¢ Centro-Oeste. A OCDE (2022), em seu relatério sobre inovagdo verde
inclusiva, destaca que o fortalecimento de capacidades locais ¢ um fatorchave para o sucesso
de transi¢des sustentaveis, particularmente em territérios com alta biodiversidade e
vulnerabilidade social.
Programas bem estruturados podem ainda funcionar como pontes para a insercdo dos
empreendedores em redes nacionais e internacionais de inovacdo climatica, facilitando o
intercAmbio de conhecimentos, tecnologias e boas praticas. Nesse processo, instrumentos como
os Climate Innovation Labs (Climate-KIC), as Climate Finance Labs (WRI e CPI) e as Green
Hubs podem servir de referéncia para a estrutura¢ao de centros de apoio técnico e de difusdo de
solucdes climaticas adaptadas a realidade brasileira.
Dando continuidade a necessidade de investir em capacitacdo empreendedora com foco
climatico, ¢ fundamental avancar para a criagdo de uma politica estruturante que fortaleca o
ecossistema de inovagdo climatica no Brasil. Tal politica permitiria ndo apenas consolidar o
apoio ao setor de forma mais estratégica e eficiente, direcionando investimentos e recursos para
intervengdes de maior impacto e alcance territorial, mas também garantiria as condigdes para
que os diversos atores do ecossistema tais como empreendedores, instituigdes de pesquisa,
incubadoras, aceleradoras, investidores e governos se desenvolvam de forma articulada. Isso
ampliaria substancialmente o potencial do pais na geragdo de solugdes tecnologicas adaptadas
as suas realidades regionais, promovendo inovagdo voltada a sustentabilidade e contribuindo
efetivamente para o enfrentamento da crise climatica.
Nesse contexto, a atuacao de organismos internacionais € instituicdes nacionais comprometidas
com o desenvolvimento sustentavel e a inovagdo torna-se ainda mais relevante. A Organizagao
dos Estados Iberoamericanos (OEI) destaca-se como parceira estratégica ao estabelecer, em seu
Estatuto, o compromisso com o fortalecimento das capacidades cientificas, tecnoldgicas,
educacionais e culturais dos paises-membros. A OEI opera por meio de programas de
cooperacdo técnica e intercdmbio de experiéncias no espaco ibero-americano, com foco na
Divulgacao e Educacao Cientifica, Geragao e Transferéncia de Conhecimento e Fortalecimento
de Politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CTI).
A integracdo entre ciéncia e politicas publicas, promovida pela OEI, contribui para a protecao
de ativos ambientais intangiveis como o capital natural e os saberes tradicionais , além de
impulsionar acdes que favorecem o equilibrio ecossistémico, a resiliéncia comunitaria e a
justica climatica. Esse compromisso se alinha aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), com destaque para o ODS 13.2, que orienta a incorporacdo da agenda climatica as
politicas nacionais. No biénio 2023-2024, a OEI priorizou a area de CTI no seu orgamento
institucional, com foco no apoio técnico a formulagdo e avaliacao de politicas ptblicas baseadas
em evidéncias cientificas, além de fomentar a capacitacdo de gestores publicos em tematicas
estratégicas para a transi¢ao verde.
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Complementarmente, a OEI também tem investido em estudos sobre os impactos econdomicos
das mudancgas climaticas e apoiado iniciativas de educagdo ambiental, como a criacdo da
Comunidade de Educadores para a
Sustentabilidade e sua atuagdo ativa em espagos multilaterais como a COP25, reiterando seu
protagonismo no fomento a solugdes integradas para a crise climatica.
No ambito nacional, destaca-se a atuacdo do Ministério do Empreendedorismo, da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (MEMP), em parceria com o Servigo Brasileiro
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE). O MEMP, instituido pela Lei n°
14.816/2024, possui a atribuicdo de promover politicas publicas voltadas ao fortalecimento dos
pequenos negocios, com potencial significativo de impulsionar o empreendedorismo climatico
em nivel local. A partir do seu papel estratégico na formulagdo de politicas de incentivo, o
MEMP tem capacidade para catalisar inovac¢des voltadas a adaptagdo e mitigacdo das mudancas
climaticas, sobretudo quando associadas a bioeconomia, a energia limpa, a agricultura de baixo
carbono e a0 manejo sustentavel de recursos naturais.
Essa atuacdo integrada entre organismos internacionais, ministérios e instituicdes de fomento a
inovacdo e ao empreendedorismo € essencial para a constru¢do de um ambiente mais propicio
ao surgimento e consolida¢do de negocios climaticos no Brasil. Fortalecer esses arranjos
institucionais e programaticos significa ndo apenas impulsionar solugdes locais com impacto
global, mas também reafirmar o papel estratégico do Brasil como protagonista na transicao para
uma economia mais verde, justa e resiliente.
Nesse contexto, a OEI, em parceria com o SEBRAE e o Ministério do Empreendedorismo,
Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte (MEMP), reconhece essa necessidade e langou o
projeto Fortalecimento das Politicas voltadas ao Empreendedorismo Climatico no Brasil. Esse
projeto visa estruturar politicas que incentivem o crescimento de negocios sustentaveis,
promovendo um impacto econdmico ¢ ambiental positivo. Diante do contexto apresentado,
torna-se necessaria a contratagdo de uma empresa especializada para a producdo de cursos
especificos voltados a empreendedores climaticos. Essa medida visa suprir a lacuna existente
na oferta de contetidos técnicos e praticos que integrem gestdo de negdcios com tematicas
climaticas, como mercado de carbono, financas verdes, cadeias sustentaveis, bioeconomia e
tecnologias de baixo carbono. A producdo de cursos estruturados, com abordagem didatica e
alinhada as realidades regionais, ¢ fundamental para garantir que empreendedores,
especialmente micro e pequenos , possam compreender e acessar as oportunidades do mercado
climatico, aprimorar seus modelos de negdcio e atuar de forma estratégica na transi¢do para
uma economia de baixo carbono. Além disso, ao profissionalizar essa oferta formativa,
assegura-se a qualidade técnica, a padroniza¢do dos contetidos e a ado¢do de metodologias
inovadoras de ensino, ampliando o alcance e a efetividade das acgdes de capacitacao
empreendedora com foco em clima.
Essa contratacdo ajudara a alcangar principalmente o Objetivo Especifico 2 - Criagdo de
condi¢des institucionais no sentido de ampliar a participagdo do Ministério do
Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte nas politicas e programas
de fortalecimento do ecossistema de empreendedorismo climético Resultado 2.2.4. Desenvolver
materiais educativos, como guias, manuais e videos, para apoiar o aprendizado continuo dos
empreendedores climaticos. Ao viabilizar a produgdo de cursos, guias, manuais e videos, a
contratagdo permitird o desenvolvimento de materiais educativos estruturados e de qualidade,
fortalecendo a atuacdo institucional do Ministério e ampliando sua presenga em politicas e
programas voltados ao empreendedorismo climético.
Além disso, ¢ fundamental que a empresa contratada possua experiéncia consolidada na
producao de contetdos educativos voltados ao empreendedorismo e a sustentabilidade, com
dominio de metodologias pedagdgicas inovadoras e sensibilidade para adaptar os materiais as
realidades territoriais e culturais do publico-alvo. Também ¢ importante que tenha expertise na
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elaboragdo de contetidos sobre mercado climatico, bioeconomia e finangas verdes, garantindo
a consisténcia técnica e a aplicabilidade pratica dos cursos. Para assegurar a efetividade da
contratagdo, ¢ essencial selecionar uma organizacdo com histérico comprovado em iniciativas
de formagdo empreendedora, atuacdo junto a 6rgdos publicos e capacidade de desenvolver
materiais acessiveis, atualizados e alinhados com diretrizes de politicas publicas de
desenvolvimento sustentavel.

4. OBJETIVO

A contratagao de pessoa juridica tem como principal objetivo desenvolver contetidos formativos
qualificados e acessiveis voltados a empreendedores climaticos, no ambito do projeto
MEMP/SEBRAE/2024. A produgao de cursos, guias, manuais e videos permitira suprir lacunas
de conhecimento e capacitagdo identificadas no ecossistema de inovagdo climatica brasileiro,
promovendo o fortalecimento das capacidades empreendedoras frente as exigéncias de um
mercado em transi¢do para uma economia de baixo carbono, além de ampliar o alcance e a
efetividade das agoes voltadas ao empreendedorismo climatico.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

A pesquisa sera composta por 5 produtos redigidos sob responsabilidade da CONTRATADA.
A pesquisa ¢ composta dos produtos especificados no Escopo da Pesquisa (ANEXO A), com
duracdo maxima de 3 meses.

A CONTRATADA devera elaborar o Plano de Pesquisa (PP) e dard apoio ao processo de
aprovacao junto ao MEMP, a OEI ou o SEBRAE.

A CONTRATADA devera ter disponibilidade para encontros semanais remotos de alinhamento
sobre o andamento da pesquisa junto ao MEMP, a OEI ou o SEBRAE.

Formato de entrega dos produtos

Todos os conteudos devem ser convertidos em videos educativos, com linguagem acessivel e
didatica.

Cada modulo devera ser acompanhado por materiais complementares: apostilas em PDF,
quizzes, checklists e planilhas de apoio.

O contetdo final devera ser compativel com plataformas EAD.

Todos os videos devem incluir legendas em portugués e adotar uma linguagem inclusiva.
Requisitos Técnicos e Metodoldgicos para a Produgdo das Trilhas Formativas

A CONTRATADA sera responsavel pela concepgdo, desenvolvimento e entrega integral das
trilhas formativas previstas neste edital, devendo cumprir os seguintes requisitos técnicos e
metodoldgicos:

Roteirizacdo e Validagdo: Cada moédulo das trilhas deverd contar com um roteiro especifico
elaborado pela contratada, que sera previamente submetido a aprovagdo do contratante.
Nenhuma gravagao podera ser iniciada sem a devida validacao do roteiro.

Consulta a Especialistas e Benchmarking: Para garantir a atualidade e relevancia dos conteudos,
a construcdo de cada trilha devera ser baseada em benchmarking com, no minimo, dois
especialistas ou instituigdes de referéncia no tema. As fontes e interlocutores consultados
deverdo ser registradas nos documentos de producao.

Revisdo Pedagogica Obrigatdria: Todo o contetdo deverd ser revisado por um(a) profissional
habilitado(a) da area da educagdo, preferencialmente com experiéncia em educacao de jovens
e adultos ou educagdo empreendedora. A identifica¢do do revisor devera constar nos materiais
finais.

Propriedade Intelectual e Direitos Autorais: Todo o contetido textual, audiovisual e grafico
produzido serd de titularidade do contratante, com cessdo integral dos direitos autorais e
patrimoniais. A contratada devera garantir a originalidade do material e evitar o uso de qualquer
conteudo protegido sem a devida autorizacao legal.
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Identidade Visual e Diretrizes Graficas: Os contetidos produzidos deverdo estar adequados a

identidade visual do projeto, respeitando as cores, logotipos, tipografias e demais elementos

graficos definidos pelo contratante. Todos os layouts deverao ser submetidos a validagao prévia.

Responsabilidade Técnica pela Producdo: Serd de responsabilidade exclusiva da empresa

contratada a contratagdo de profissionais e recursos necessarios a producao dos conteudos,

incluindo roteiristas, revisores, especialistas, apresentadores, atores, equipamentos, locagdes,

edicao de video e design grafico.

Especificagdes Técnicas de Entrega:

Videos: formato MP4 (.mp4), resolu¢do minima 1080p (Full HD), com trilha sonora livre de

direitos autorais e legendas.

Audios: formato MP3 (.mp3), taxa de bits entre 128 kbps e 192 kbps.

Imagens: formatos JPG (.jpg / .jpeg), PNG (.png), SVG (.svg), resolugdo minima de 800px de

largura, com versdes vertical e horizontal para diferentes contextos.

Documentos: formato PDF (.pdf), com diagramacao adaptada a identidade visual e, sempre que

possivel, acessivel (ex: PDF tagueado).

Produto 01

1 Trilha Geral Criacio e Consolidacio de Negocios

Climaticos Objetivo da Trilha:

Desenvolver uma trilha formativa introdutéria que capacite empreendedores climaticos
especialmente micro e pequenos nas etapas iniciais de estruturagdo e formalizagdo de seus
negocios. A trilha devera abordar desde os fundamentos do empreendedorismo de impacto até
ferramentas praticas de gestdo, validacdo de ideias, planejamento estratégico, formalizacao e
acesso ao crédito.

Publico-alvo:

Empreendedores e empreendedoras em estagio inicial, com ou sem negocios formalizados, que
atuam ou desejam atuar com solucdes alinhadas a mitigacdo e adaptacdo as mudangas
climaticas.

Carga horaria minima estimada:

30 horas (somando videos, leitura de materiais complementares e atividades interativas).

1.1 Fundamentos do Empreendedorismo Climatico

Objetivo

Apresentar os conceitos fundamentais do empreendedorismo climatico e de impacto
socioambiental, introduzindo praticas de sustentabilidade e responsabilidade socioambiental
em pequenos negocios. Essa jornada devera servir como base teodrica para a compreensao do
papel estratégico dos empreendedores frente aos desafios das mudangas climaticas, fazendo
com que compreendam o importante papel que cumprem.

Conteudos minimos esperados

O que ¢ um negocio de impacto climatico

Introdugdo ao conceito de sustentabilidade aplicada a negdcios

Principios de ESG (ambiental, social e governanca) para pequenos empreendimentos
Principios da transformagao ecoldgica aplicada a pequenos empreendimentos

Como alinhar proposito, impacto e viabilidade economica

1.2 Validacao e Desenvolvimento da Ideia de Negocio

Objetivo

Apoiar o empreendedor na estruturagdo e validacao de sua ideia de negocio, promovendo o uso
de ferramentas de modelagem e andlise de mercado, e orientando sobre os primeiros passos
para o planejamento estratégico e formalizacao da empresa.

Conteudos minimos esperados

Ideagdo e validagao de proposta de valor
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Ferramentas de modelagem de negdcios
Andlise de mercado e identificacdo de oportunidades
Avaliagao de viabilidade operacional e financeira
Etapas para formalizacdo do negocio e regularizacao juridica
1.3 Gestao e Operacao
Objetivo
Capacitar o empreendedor para gerenciar os processos operacionais e financeiros do seu
negocio com foco em eficiéncia, organizagdo e sustentabilidade, abordando desde a
estruturagao do fluxo de caixa até a melhoria no atendimento ao cliente.
Contetdos minimos esperados
Gestao de projetos e organizacao de tarefas
Controle de estoques, insumos e logistica basica
Precificacao e estruturagao de custos
Fluxo de caixa e capital de giro
Qualidade no atendimento e fidelizagao de clientes
1.4 Marketing e Expansio
Objetivo
Apresentar estratégias para fortalecer a presenga do negdcio no mercado, aumentar as vendas e
planejar de forma consciente o crescimento da empresa, sempre alinhado a sua missdo e aos
valores de sustentabilidade e impacto. Conteidos minimos esperados
Fundamentos de marketing digital e posicionamento de marca
Estratégias de vendas e canais de comunicagdo
Planejamento para expansdo ecoldgica e sustentdvel
Identificag¢do de oportunidades de crescimento e mitigag¢ao de riscos
1.5 Financiamento e Acesso a Crédito
Objetivo
Oferecer uma introducdo aos mecanismos de crédito e financiamento, orientando os
empreendedores sobre boas praticas na captacdo de recursos, documentos necessarios e
planejamento financeiro responsavel.
Contetidos minimos esperados
Nogoes basicas de analise de crédito (os Cs do crédito)
Diferentes modalidades de financiamento disponiveis
Requisitos e preparacdo de documentos para solicitagao
Riscos do endividamento e uso consciente do crédito
Estratégias de financiamento para pequenos negdcios climaticos

Produto 02

2 Curso de Capacitacio em Gestiao de Residuos

Objetivo da Trilha:

Desenvolver uma trilha formativa introdutdria que capacite empreendedores climéticos micro
e

pequenos nas etapas iniciais de estruturacao e implementacdo de negocios voltados a gestao de
residuos. A trilha deverd abordar desde os fundamentos da gestdo sustentavel de residuos até
ferramentas praticas para coleta seletiva, logistica reversa, reaproveitamento de materiais e
estruturacao de modelos de negdcio com base na economia circular.

Publico-alvo:

Empreendedores e empreendedoras em estdgio inicial, com ou sem negocios formalizados, que
atuam ou desejam atuar com solucdes voltadas a gestao de residuos urbanos ou rurais, economia
circular, reciclagem, compostagem e servigos de limpeza publica.

Carga horaria minima estimada:
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30 horas (somando videos, leitura de materiais complementares e atividades interativas).
Objetivo Geral
Capacitar empreendedores climaticos para atuar no setor de gestao de residuos, desenvolvendo
competéncias técnicas, operacionais e empreendedoras para implementar praticas inovadoras,
ambientalmente responsaveis € economicamente viaveis, alinhadas a economia circular e a
Politica Nacional de Residuos Solidos.
Estrutura e Conteudos Minimos
O curso devera ser composto por moddulos formativos organizados em uma jornada de
aprendizagem progressiva, acessivel e aplicavel a realidade de pequenos negocios. O contetido
devera contemplar, no minimo, os seguintes temas:
2.1 Introducao a Gestao de Residuos e Economia Circular
Tipos e classificacdo de residuos (s6lidos urbanos, organicos, industriais e perigosos)
Impactos ambientais e sociais da ma gestao de residuos
Principios da economia circular aplicados a pequenos negocios
Legislacdo bésica: Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n°® 12.305/2010)
2.2 Coleta Seletiva e Logistica Reversa
Estruturagdo da coleta seletiva em comunidades e empreendimentos
Logistica reversa: conceitos, cadeia de valor e oportunidades de negocio
Parcerias com cooperativas e catadores: inclusdo produtiva e formalizagao
Estudos de caso de negocios bem-sucedidos
2.3 Gestao de Residuos em Diferentes Territorios
Desafios e solugdes para areas urbanas: infraestrutura e regulacao
Gestao de residuos no meio rural: defensivos agricolas, embalagens e compostagem
Modelos de adaptagdo a realidade local com foco em baixo custo e inovagao social
2.4 Modelos de Negocio e Sustentabilidade Financeira
Criagdo de modelos de negodcio baseados em reciclagem, reaproveitamento e compostagem
Planejamento financeiro, precificacdo e monetizagdo de servigos ambientais
Estratégias de viabilidade econdmica e sustentabilidade operacional
Elaboracdo de propostas para parcerias publico-privadas ou editais
2.5 Inovacio, Regulacio e Oportunidades
Créditos de reciclagem, certificados e instrumentos de financiamento climatico
Cobranga por servigos publicos de manejo de residuos solidos urbanos
Tendéncias de mercado, tecnologias emergentes e inovagao no setor
Acesso a editais, programas de apoio e redes de articulagao
Produto 3
3- Curso de Capacitacio em Florestas e Uso do Solo
Objetivo da Trilha
Desenvolver uma trilha formativa introdutoria que capacite empreendedores climaticos, para
atuarem com atividades produtivas ecoldgicas e sustentaveis relacionadas ao uso da terra e a
valorizacdo da floresta em pé. A trilha devera contemplar os aspectos econdmicos, legais,
produtivos e mercadologicos ligados a exploracdo responsavel de produtos florestais
madeireiros € ndo madeireiros, reflorestamento, manejo, sistemas agroflorestais e restauragao
de ecossistemas.
Publico-alvo
Empreendedores(as) em estagio inicial ou em transi¢do, com ou sem negdcios formalizados,
que atuam ou desejam atuar com o uso sustentavel da terra, producdo florestal, produtos da
sociobiodiversidade, agrofloresta, servigos ambientais e conservagao.
Carga horaria minima estimada
30 horas (incluindo videos, leitura de materiais complementares e atividades interativas).
Objetivo Geral
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Capacitar empreendedores para identificar oportunidades e estruturar negocios sustentaveis
com base no uso responsavel do solo e no aproveitamento de recursos florestais, promovendo
a geragdo de renda, conservagdo ambiental e valorizagdo dos conhecimentos locais e
tradicionais.

Estrutura e Conteudos Minimos

A trilha devera conter cinco moédulos organizados em uma jornada progressiva, desde a
compreensao dos ativos florestais até a estruturacdo do negdcio e sua conexao com mercados
e politicas publicas:

3.1 Introducio a Atividade Florestal Ecolégica e Sustentavel

O que sdo atividades florestais ecologicas e sustentaveis: conceitos e abrangéncia

Servigos ecossistémicos gerados pela floresta em pé (culturais, de provisao e de regulagao)
Produtos madeireiros e ndo madeireiros: exemplos e cadeias de valor

Panorama da sociobiodiversidade e da bioeconomia florestal no Brasil

Papel do ecoturismo na preservacao dos biomas

3.2 Produc¢ao, Manejo e Conservaciao

Sistemas de manejo florestal: boas praticas e normas técnicas

Reflorestamento, restauragao ecoldgica e conservacao da vegetagcdo nativa

Sistemas agroflorestais (SAFs): principios, exemplos, especieis nativas e exoticas, €
escalabilidade

Licenciamento, cadastros e exigéncias legais (CAR, PRAD, CRA etc.)

3.3 Produtos Florestais e Agroextrativismo

Cadeias produtivas de produtos ndo madeireiros (6leos, sementes, fibras, alimentos, extratos)
Técnicas de beneficiamento, armazenamento e rastreabilidade

Processos coletivos e cooperativos: agroextrativismo em comunidades tradicionais
Certificacdes e diferenciag¢do de produtos (organico, comércio justo, FSC)

3.4 Modelagem de Negdcio, Comercializacio e Mercado

Como estruturar um negocio florestal: etapas, recursos e atores

Logistica, canais de venda e nichos de mercado para produtos florestais

Relagdes com industrias, varejistas e consumidores conscientes

Casos de sucesso de negdcios com base florestal e comunitaria

3.5 Financiamento e Instrumentos de Valoracao Ambiental

Pagamentos por Servicos Ambientais (PSA) e créditos de carbono

Acesso a fundos climaticos, editais publicos e parcerias privadas

Projetos de financiamento para restauragado e reflorestamento

Planos de negdcios sustentaveis com indicadores de impacto socioambiental

3.6 Ecoturismo

Potencial do ecoturismo brasileiro de alcangar mercados internacionais

Bases para o desenvolvimento de atividades de ecoturismo sustentaveis

Aspectos legais e certificagdes

Conexdes entre ecoturismo, conservagao e geracao de renda

Instrumentos de apoio e fomento ao ecoturismo

Produto 04

4.1 Introducao aos Servicos Ecossistémicos na Paisagem Rural

Objetivo: Despertar o olhar ecoldgico e a valorizacdo da biodiversidade funcional na
agricultura, reconhecendo o papel dos ecossistemas como base para a sustentabilidade
produtiva.

Contetdos minimos:

O que sao servigos ecossistémicos e sua relacdo com a agricultura

Tipos de servigos ecossistémicos: provisao, regulacao e culturais

Importancia da biodiversidade para os sistemas produtivos
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Riscos da degradagao ambiental para a producdo agropecuaria
Exemplos de praticas produtivas que favorecem servigos ecossistémicos
4.2 Conservacio de Solo e Agua em Ambientes Produtivos
Objetivo: Promover praticas conservacionistas integradas ao planejamento da propriedade
rural, com foco em solo e 4gua como insumos estratégicos.
Contetdos minimos:
Caracteristicas e fungdes do solo agricola
Erosdo, compactacdo e salinizagdo: causas e prevencao
Técnicas de conservacao do solo: terraceamento, curvas de nivel, plantio direto
Manejo sustentavel da dgua: captacdo, armazenamento € reuso
Préaticas integradas de solo e d4gua em sistemas agroecologicos
4.3 Bioeconomia e Agricultura de Baixo Carbono
Objetivo: Aproximar o empreendedor de solugdes que conciliem produtividade e mitigagao
climatica, dentro de modelos econdmicos sustentaveis e inovadores.
Contetdos minimos:
Conceito de bioeconomia e seus principios aplicados ao campo
Agricultura de baixo carbono: praticas e tecnologias compativeis
Emissdes de gases de efeito estufa na agricultura: fontes e controle
Sistemas agroflorestais e integracdo lavoura-pecuaria-floresta (ILPF)
Oportunidades de negdcios verdes no meio rural
4.4 Gestio Eficiente da Agua para Irrigacio
Objetivo: Reduzir perdas hidricas e otimizar o aproveitamento da dgua na produgdo agricola,
com foco em sustentabilidade e economia.
Contetudos minimos:
Tipos de irrigagdo: aspersdo, gotejamento, sulco, microaspersao
Avaliacdo da qualidade da 4agua para irrigagdo
Eficiéncia hidrica: estratégias para reduzir o desperdicio
Manejo integrado da irrigagdo com praticas agroecologicas
Ferramentas e indicadores de monitoramento do uso da agua
4.5 Acesso ao Crédito Rural e Incentivos para Praticas Sustentaveis
Objetivo: Fornecer ferramentas para viabilizar economicamente as inovagdes e melhorias
propostas na trilha, aproximando os empreendedores de instrumentos financeiros.
Contetildos minimos:
Principais linhas de crédito rural para pequenos produtores
Programas especificos para praticas sustentaveis (ex: ABC, Pronaf Eco, Fundo Clima)
Etapas para obten¢do de crédito: planejamento, documentacdo e garantias
Elaboracdo de plano produtivo bésico para acesso ao crédito
Redes de apoio e servigos de assisténcia técnica

Produto 05

5 - Curso de Capacitacio em Energias Renovaveis

Objetivo da Trilha

Desenvolver uma trilha formativa introdutdria voltada a capacitar empreendedores climaticos
especialmente micro e pequenos interessados em atuar com solugdes no campo das energias
renovaveis, com foco inicial em sistemas fotovoltaicos. A trilha devera oferecer contetidos
técnicos e estratégicos sobre a estrutura do setor energético brasileiro, aspectos tarifarios,
planejamento de projetos e ferramentas de simulagdo e andlise, sempre priorizando a
aplicabilidade pratica e a realidade de empreendimentos em territorios vulneraveis.
Publico-alvo
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Empreendedores(as) em estagio inicial ou em transicdo de carreira, com ou sem negocios
formalizados, que atuam ou desejam atuar na cadeia de valor da energia renovavel,
especialmente no segmento de energia solar, eficiéncia energética e servigos relacionados a
transicao energética.
Carga horaria minima estimada
30 horas (somando videos, leitura de materiais complementares e atividades interativas).
Objetivo Geral
Capacitar empreendedores para compreender os fundamentos técnicos, regulatorios e
financeiros do setor de energias renovaveis, com énfase em energia solar fotovoltaica,
viabilizando a cria¢do e o fortalecimento de negdcios inovadores e sustentdveis alinhados a
transi¢do energética no Brasil.
Estrutura e Conteudos Minimos
A trilha devera conter no minimo cinco moddulos, articulando progressivamente os
conhecimentos necessarios a estruturacdo de um pequeno negdcio na area de energias
renovaveis:
5.1 Introducio a Transicao Energética e ao Setor Elétrico Brasileiro
O que ¢ transicdo energética: panorama global e papel do Brasil
Estrutura do setor elétrico brasileiro e principais atores
Fontes renovaveis no Brasil: oportunidades e desafios
Regulacdo, metas climaticas e marcos legais do setor
5.2 Aspectos Comerciais e Tarifarios da Energia Elétrica
Como funciona o modelo comercial de energia no Brasil
Estrutura tarifaria: consumidores cativos x livres
Impactos das tarifas nos negécios de energia solar
Aspectos legais e econdmicos da micro e minigeragao distribuida
5.3 Localizacao, Transmissao e Planejamento Energético
Avaliacdo de éreas e viabilidade territorial para projetos solares
Expansao do sistema de transmissao de energia no Brasil
Fluxo de poténcia, demanda energética e planejamento técnico
Politicas publicas e incentivos regionais a energia renovavel
5.4 Ferramentas e Analise Economica de Projetos
Introducdo ao uso do System Advisor Model (SAM)
Simulagado de projetos solares: geracdo, custos e retorno
Blocos de poténcia, armazenamento e back-up
Avaliacdo econOdmica e eficiéncia energética em habitagdes sociais
5.5 Modelagem de Negocio e Oportunidades
Estruturacdo de modelos de negodcio com energia solar
Acesso a crédito, linhas de financiamento e instrumentos verdes
Cadeias de valor e prestacdo de servigos no setor
Casos de sucesso e referéncias para atuagao local

6. CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO
Qtd. Parcelas: 5

. Percentagem PRAZO DE
ENQUADRAMENTO [DESCRICAO DA PARCELA ENTREGA
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Entrega da Trilha Formativa 1 Criagdo ¢[20%

Consolidagdo de Negodcios Climéticos roteiro 20 dias apos a
224 aprovado, materiais em video, recursos graficos, assinatura do
contetido escrito e atividades complementares. contrato

Entrega da Trilha Formativa 2 Gestdo de [20%

Residuos e Economia Circular roteiro aprovado, 35 dias apdés a
224 materiais em video, recursos graficos, contetido assinatura do
escrito e atividades complementares. contrato

Entrega da Trilha Formativa 3 Florestas e Uso do [20%

Solo roteiro aprovado, materiais em video, 50 dias apos a
224 recursos graficos, contetido escrito ¢ atividades assinatura do
complementares. contrato

Entrega da Trilha Formativa 4 Agricultura e [20%

Pesca Sustentaveis roteiro aprovado, materiais 65 dias apos a
224 em video, recursos graficos, conteudo escrito e assinatura do

atividades complementares. contrato

Entrega da Trilha Formativa 5 Energia e 20% 90 dias apos a

Biocombustiveis roteiro aprovado, materiais em assinatura do
224 video, recursos graficos, contetido escrito e contrato

atividades complementares.

7. VALOR GLOBAL (estimado)

8. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO
Remoto

9. PRAZO DE EXECUCAO
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 3 meses

0. QUANTIDADE
1 vaga(s).

11. CRITERIOS DE AVALIACAO

Serdo levados em conta pela Comissdo DE Avaliacdo da OEI, como critério de julgamento
técnico, os seguintes atributos da Proposta Técnica, em cada quesito.

Quesito 1 (Q1)

A empresa proponente devera comprovar experiéncia prévia na elaboragdo e execucao de trilhas
formativas, cursos ou programas de capacitagdo voltados a sustentabilidade,
empreendedorismo verde, uso do solo, bioeconomia, ou semelhantes mediante apresentacao de
portfolio, contratos ou atestados de capacidade técnica. Pontuagdo Mdxima: 20 (vinte) pontos

Quesito 2 (Q2)

A empresa proponente devera comprovar a realizagdo de, no minimo, 03 (trés) cursos ou
projetos de capacitagao nos ultimos 05 (cinco) anos, por meio de documentagao comprobatoria
(portfolio, contratos ou declaragdes emitidas por instituigdes contratantes). Pontuagdo
Maxima: 20 (vinte) pontos

23

D4Sign d6fb8c5e-777f-4462-933c-bddfb5ac44c6 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Organizacion de Estados
_— .
- Iberoamericanos
.. .
EE— Organizagao de Estados

Ibero-americanos

Quesito 3 (Q3)

A empresa proponente devera comprovar atuacdo minima de 05 (cinco) anos na area de
educagdo socioambiental, empreendedorismo sustentavel ou desenvolvimento territorial, por
meio de seu contrato social, registro de CNPJ ou documentos societarios equivalentes.
Pontuacdo Mdaxima: 20 (vinte) pontos

Quesito 4 (Q4)

A empresa proponente devera demonstrar experiéncia na elaboracao de conteudos educacionais
multimodais (videos, apostilas, atividades interativas, féruns, etc.) e na utilizacdo de
plataformas digitais de aprendizagem, mediante apresentacdo de amostras de materiais
desenvolvidos ou declaragdes técnicas de contratantes. Pontuag¢do Mdxima: 20 (vinte) pontos

Quesito 5 (Q5)

A empresa proponente devera comprovar experiéncia anterior em projetos com foco em
ecoturismo, produtos florestais nao madeireiros ou valorizagdo da sociobiodiversidade,
especialmente em contextos comunitarios. A comprovacao se dara por portfolio, estudos de
caso ou declaracdes técnicas. Pontuagdo Mdaxima: 20 (vinte) pontos.

A pontuagdo da Proposta Técnica (PT) esta limitada a 100 (cem) pontos e sera apurada segundo
a metodologia a seguir:

PT = Q1+Q2+Q3+Q4+Q5
PT PONTUACAO TOTAL MAXIMA: 100 pontos
Apresentacao da Proposta de Precos

A proposta de preco devera ser apresentada em caderno unico, em papel ou em formato digital,
com suas paginas numeradas sequencialmente, sem emendas ou rasuras, datada, assinada na
ultima pagina e rubricada nas demais, ou arquivo PDF assinado com certificado digital padrao
ICP-Brasil, por quem detenha poderes de representacdo, devidamente identificado. Os pregos
devem ser expressos em moeda corrente nacional e o preco total da proposta ser apresentado
numericamente e por extenso. O prazo de validade ndo deve ser inferior a 60 (sessenta) dias
corridos, contados de sua apresentacdo. No valor da proposta deverdo estar inclusos todos os
custos dos servicos, tais como: salarios, encargos sociais e fiscais, impostos/taxas, despesas
administrativas, lucro e quaisquer despesas que se fizerem necessarias a execugao dos servigos
contratados.

Julgamento da Proposta de Precos

As Propostas de Precos das PROPONENTES classificadas no julgamento das Propostas
Técnicas serdo analisadas quanto ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

Sera desclassificada a Proposta de Pregcos que contiver qualquer condicionante para a entrega
dos produtos e/ou servigos.
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Julgamento Final das Propostas Técnicas e de Pregos

No julgamento final das Propostas Técnicas e de Pregos, a Comissdo de Avaliagdo da OEI
observara o rito previsto no Procedimento de Contratagdo da OEI Escritorio Brasil, para a
licitagdo do tipo Técnica e Prego, e adotard os seguintes procedimentos:

Identificacdo do Indice Técnico (IT) de cada PROPONENTE Identificagdo do Indice de Precos
(IP) de cada PROPONENTE ¢ Identificacao da Pontuacao Final (PF) de cada PROPONENTE.
O Indice Técnico (IT) de cada PROPONENTE, utilizando-se duas casas decimais, sera obtido
pela aplicacao da formula:

INDICE TECNICO IT

IT=PPT/MPT Onde: IT = Indice Técnico PPT = Pontuagio da Proposta Técnica da
PROPONENTE MPT = Maior Pontuacdo de Proposta Técnica dentre as apresentadas pelas
PROPONENTES.

O Indice de Precos (IP) de cada PROPONENTE, utilizando-se duas casas decimais, sera obtido
pela aplicagdo da formula:

INDICE DE PRECO IP

IP=PMP/PPE - Onde: IP = indice de Pregos PMP = Proposta de Menor Prego dentre as
apresentadas pelas PROPONENTES PPE = Proposta de Preco em Exame.

A Pontuacao Final (PF) de cada PROPONENTE, utilizando-se duas casas decimais, sera obtida
pela aplicagdo da formula:

PONTUACAO FINAL PF

PF= (ITXPT)(IPXPP) - Onde: PF = Pontuagdo Final IT = Indice Técnico PT = Peso Técnico,
que corresponde a 7 IP = Indice de Pregos PP = Peso de Pregos, que corresponde a 3.

Serd vencedora desta concorréncia a PROPONENTE que mantenha as condigdes de
participagdo estabelecidas no Edital e que: (i) tenha obtido a maior Pontuacao Final (PF) (i1)
tenha sido habilitada, observadas as disposi¢des deste Termo de Referéncia.

12. CONSIDERACOES FINAIS
Nao se aplica.

13. PROTECAO DE DADOS

De acordo com a legislacao europeia de protecdo de dados em vigor no Regulamento (UE)
2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais
fornecidos pelo PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser
processados pela Secretaria Geral da OEI domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo
38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e cumprimento das disposi¢cdes das normas
indicadas. Esse processo sera realizado por meio dos dados do contrato que sdo enviados para
a plataforma de gerenciamento de projetos da OEI e para o Sistema de Planejamento de
Recursos Empresariais (ERP) da OEI, cujos servidores estao alojados em territério da Unido
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terdo acesso.
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Esse procedimento sera realizado exclusivamente para a execugao do contrato e os dados serao
mantidos pelo tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos
nao serao compartilhados com terceiros, exceto por obrigagdo legal. O contratado tem o direito
de retirar o consentimento para processar os dados a qualquer momento e que, se exercer esse
direito, o contrato tera que ser rescindido nos mesmos termos estabelecidos por ele, uma vez
que o processamento dos dados ¢ essencial para a execu¢do do contrato. Da mesma forma, o
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacdo, exclusdo e portabilidade de seus dados e os de limitagdo ou oposi¢ao ao
tratamento através do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando
devidamente sua identidade. Em qualquer situagdo, o contratado tem o direito de apresentar
uma queixa a Agéncia Espanhola de Prote¢ao de Dados (AEPD).
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LICITACAO N.° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO B

MODELO DE DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

(NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ
sob o n.C , sediada (endereco
Completo) , declara, sob

penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente procedimento licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Cidade/UF, de de 2025.

Nome e assinatura do declarante
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LICITACAO N.°11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO C

MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGAR MENOR

DECLARACAO

(NOME dA ©IMPIESA)...eicurieeiiieiieeiiieiieeieerieeereesteeereeseeeebeesteeesseesseesnsaesssessseesssennsaens , Inscrita no
CNPJ SOD 0 DO , sediada (enderego completo)
................................................................................................... , declara, sob as penas da Lei,
que nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer
trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos. (conforme Lei n® 9.854/1999)

Cidade/UF, de de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome e Cargo)
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LICITACAO N.°11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO D

DECLARACAO DE INEXISTENCIA
DE TRABALHO ESCRAVO E INFANTIL

MODELO

Declaracao de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Infantil

A proponente , com sede em (endereco completo), ,
inscrita sob o CNPJ N° , neste ato representada por seus representantes
legais e (nome, CPF, residéncia), DECLARA para a

Organizagdo de Estados Ibero-americanos — OEI que inexiste contra si decisdo administrativa
final sancionadora, exarada por autoridade ou 6rgdo competente, em razao da pratica de atos
que importem em discriminacdo de raca ou género, trabalho infantil ou escravo, e/ou sentenca
condenatoria transitada em julgado, proferida em decorréncia dos referidos atos, ou ainda, de

outros que caracterizem assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra o
meioambiente.

Cidade/UF, de de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome e Cargo)
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LICITACAO N.° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO E

DE(;LARA(;AO DE RESPONSABILIDADE SOBRE OS
CRITERIOS DE EXCLUSAO E CRITERIOS DE SELECAO

Eu, abaixo assinado [rome da pessoa que assina] em representagdo

Nome da Empresa/Institui¢do Proponente:
CNPJ da Proponente:

Nome completo do Representante Legal:
Numero CPF Representante Legal:

Forma da Representagao:

I. SITUACAO DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOA/EMPRESA

1. Declara que a pessoa ou a empresa/instituicio acima mencionada

, - . SIM | NAO
se encontra em uma das situacoes seguintes:

a) faliu ou esté sujeito a insolvéncia ou liquidacdo, seus ativos
estdo sendo administrados por um liquidatario ou por um tribunal, esta em
faléncia, suas atividades comerciais foram suspensas ou estdo em situagao
semelhante, resultantes de um procedimento da mesma natureza sob leis
ou regulamentos nacionais;

b) tenha sido condenado, por meio de sentenca final ou decisao
administrativa final, que a pessoa/empresa ndo cumpriu suas obrigagdes
com relacao ao pagamento de impostos ou contribuicdes para a seguridade
social ou trabalhista, nos termos da lei aplicavel,

c) tenha sido condenado, por meio de um julgamento final ou uma decisdo
administrativa final, que a pessoa ¢ culpada de uma falta grave de ética profissional por ter
violado as leis ou regulamentos aplicaveis ou os padrdes deontoldgicos da profissao a qual
pertence, ou por qualquer conduta ilegal que afete significativamente sua credibilidade
profissional, quando tal conduta denotar um objetivo intencional ou negligéncia grave,
incluindo qualquer uma das seguintes condutas:

(1) alterar fraudulenta ou negligentemente as informacgdes
necessarias para verificar a auséncia de razdes para exclusdo ou para
cumprir os critérios de sele¢do ou para executar um contrato ou acordo;
(i1) firmar um acordo com terceiros para distorcer a concorréncia;
(1i1) violar direitos de propriedade intelectual;

(iv) tentar influenciar em processo de tomada de decisdo do Orgio
de Contrata¢dao durante um procedimento de contratacao;

(V) tentativa de obter informacgdes confidenciais que possam
conferir vantagem indevida ao procedimento de adjudicacao.

d) tenha sido condenado em sentenca final, por qualquer um dos seguintes atos:
(1) fraude;

(i1) corrupgao;

(111) conduta relacionada a uma organizac¢do criminosa;
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(iv) lavagem de dinheiro (branqueamento de capitais) ou
financiamento de terrorismo;

(V) delitos de terrorismo ou delitos ligados a atividades
terroristas;

(vi) trabalho infantil ou outras infragdes relacionadas com trafico
de seres humanos;

e) tenha sido condenado, por meio de sentencga final ou decisao

administrativa final, que a pessoa ou entidade criou uma entidade em outro
territério com a intengdo de evitar obrigagdes tributarias, sociais ou
quaisquer outras obrigagdes legais no lugar de sua sede social,
administracdo sede ou centro de atividades principal.

f) tenha sido condenado por meio de um julgamento final ou
uma decisdo administrativa final que a entidade foi criada para os fins
estabelecidos na letra e.

I1- SITUACOES DE EXCLUSAO RELATIVAS A PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS
COM PODERES DE REPRESENTACAO, DE DECISAO OU DE CONTROLE EM
RELACAO EM RELACAO A PESSOA JURIDICA E AO TITULAR

Ndo aplicavel a pessoas fisicas, a Estados membros e as autoridades locais

2. O abaixo-assinado declara que ¢ membro do o6rgdo de
administracao, dire¢do ou controle da pessoa coletiva acima
mencionada ou que possui poderes de representacdo, decisao ou
controle em relacao a referida pessoa coletiva (Nomeadamente, os
diretores das empresas, os membros dos o6rgaos de administragdo
ou de supervisdo e as pessoas fisicas ou juridicas que detém a
maioria das agdes) ou proprietario da pessoa juridica estdo em uma
das seguintes situacdes:

SIM| NAO| N.A.

Situa¢do mencionada na letra c) acima (falta profissional grave);

Situagdo mencionada na letra d) acima (fraude, corrup¢do ou
outros crimes);

Situa¢do mencionada na letra e) acima (criagdo de uma entidade
com a intencdo de evitar obrigacdes legais);

Situagdo mencionada na letra f) acima (pessoa criada com a
intencdo de evitar obrigagdes legais).

III — SITUACOES DE EXCLUSAO RELACIONADAS COM PESSOAS FiSICA OU
JURIDICAS QUE ASSUMEM RESPONSABILIDADE ILIMITADA PELAS DIVIDAS
DA PESSOA JURIDICA

3. declara que uma pessoa singular ou coletiva que assume
responsabilidade ilimitada pelas dividas da referida pessoa
coletiva estd em uma das seguintes situacdes. Em caso afirmativo, | SIM| NAO| N.A.
indique no anexo da presente declaragdo o nome das pessoas
envolvidas com uma breve explicagdo:

Situacdo contemplada na letra a) supra

Situacdo contemplada na letra b) supra (falta de pagamento de
impostos, contribui¢des para a seguridade social ou trabalhista).
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PROVAS DOCUMENTAIS PARA A ADJUDICACAO - SOLICITACAO PREVIA

Mediante solicitagcdo e no prazo fixado pelo Orgao de Contratagdo, a pessoa deve apresentar as
seguintes comprovagdes relacionadas as pessoas singulares ou coletivas:

Para as situagdes descritas nas letras a), ¢), d), e) e f), um certificado criminal recente ou, na sua
falta, um documento equivalente recentemente emitido por uma autoridade judicial ou
administrativa do pais de estabelecimento da pessoa que comprove que esses requisitos foram
atendidos (Policia Federal e Cartorio do Distribuidor).

PROVAS RELATIVAS A SELECAO
O abaixo assinado declara que a pessoa acima mencionada tem possibilidade de apresentar,
mediante solicitacdo e sem demora, os documentos comprobatdrios necessarios listados nas

se¢oes referentes as Especificacdes do Edital.

A pessoa nomeada podera ser excluida deste procedimento se alguma das declaracoes ou
informacgaoes apresentadas como condi¢do para participagdo neste procedimento for falsa.

Cidade/UF, de de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome e Cargo)
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LICITACAO N.° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE

ANEXO F

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°....../ 2025 — OEI / MEMP-
SEBRAE, QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO A ORGANIZACAO DOS
ESTADOS IBERO-AMERICANOS PARA
A EDUCACAO, A CIENCIA E A
CULTURA - OEIL, E, DE OUTRO, A
EMPRESA ............. , PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A Organizacdo dos Estados Ibero-americanos para a Educagdo a Ciéncia e a Cultura - OEI,
Organismo Internacional, com sede no SHS Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Ed. Brasil 21,
Sala 919, CEP 70316-109, Brasilia/DF., inscrita no CNPJ sob o n°. 06.262.080/0001-30,
doravante denominada de CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa...................... , com
sede na........ , inscrita no CNPJ sob o n° ......... , doravante denominada CONTRATADA, no
ambito do Programa/Projeto Programa de Cooperacdo — SEBRAE-MEMP - Fortalecimento das
politicas voltadas ao empreendedorismo climatico no Brasil e tendo em vista o que consta na
Licitagdao n°® 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE, Termo de Referéncia n°® 11859, resolvem
celebrar o presente Contrato, mediante as condigdes expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Prestacdo de servigos de desenvolvimento de contetidos formativos qualificados e acessiveis
voltados a empreendedores climaticos, no ambito do projeto MEMP/SEBRAE/2024, conforme
especificagdes e detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo ”A” , do Edital da
Licitagdo n® 11195/2025- OEI/MEMP e proposta da Contratada, datada de ....., que passam a
fazer parte integrante deste Termo independente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

O presente Contrato vincula-se a Licitagdo n° 11859/2025— OEI/MEMP-SEBRAE e Termo de
Referéncia 11195, bem como a proposta da Contratada que fazem parte integrante deste Termo,
independente de transcri¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela prestacao dos servigos aqui contratados, 0 CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o
valor de R$ ........ (.....), a serem pagos em tantas parcelas conforme cronograma fisico-
financeiro detalhado no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, além daquelas previstas no Termo de Referéncia,
Anexo A, da Licitagdao n° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE, as seguintes:

L. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

II. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes
que se fizerem necessarios a execugao dos servigos;

III.  Proporcionar condigdes para a boa execugdo dos servigos;

IV.  Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste contrato;

V. Notificar a CONTRATADA, por escrito € com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

A CONTRATANTE comunicara a8 CONTRATADA por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

Subclausula Unica - A CONTRATANTE comunicarda 8 CONTRATADA por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATATADO, além daquelas previstas no Termo de
Referéncia, Anexo A, da Licitacdo n° 11859/2025 — OEI/MEMP-SEBRAE, as seguintes:

a) Operar como organizacao completa e fornecer servigos de elevada qualidade.

b) Executar — com seus proprios recursos ou, quando necessario, mediante a contratagcdo
de fornecedores de bens e de servigos especializados — todos os servigos relacionados com o
objeto deste contrato, de acordo com as especifica¢des estipuladas pela CONTRATANTE.

c) Utilizar, na elaboragdo dos servigos objeto deste contrato, os profissionais indicados na
Proposta Técnica, admitida sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, mediante comunicagao formal e aceite expresso da CONTRATANTE.

d) Nao divulgar informagdes acerca da prestacdo dos servigcos objeto deste contrato, que
envolvam o nome da CONTRATANTE, sem sua prévia e expressa autorizacao.

e) Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
desabonadores noticiados que envolvam a CONTRATADA, independentemente de solicitacao.
f) Nao caucionar ou utilizar o presente contrato como garantia para qualquer operagado
financeira.

2) Manter, durante a execucdo deste contrato, todas as condi¢oes de habilitacdo e
qualificacdo, exigidas neste instrumento.

h) Cumprir todas as leis e posturas, federais, estaduais e municipais pertinentes, e

responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa,
bem assim, quando for o caso, a legislacdao estrangeira com relagdo a trabalhos realizados ou
distribuidos no exterior.

i) Assumir, com exclusividade, todos os tributos e taxas que forem devidos em
decorréncia do objeto deste contrato, bem como as contribui¢des devidas a Previdéncia Social,
os encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, os encargos que venham
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a ser criados e exigidos pelos Poderes Publicos e outras despesas que se fizerem necessarias ao
cumprimento do objeto pactuado.
j) Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissao total ou parcial nos
recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os servigos contratados.
k) Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, a comprovacao de estarem sendo
satisfeitos todos os seus encargos e obrigagoes trabalhistas, previdenciarios e fiscais.
1) Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo com relacao a
toda e qualquer informacao que venha a ser fornecida pela CONTRATANTE, qualificada como
informacao sigilosa, comprometem-se as partes a nao revelar, reproduzir, utilizar ou dar
conhecimentos a terceiros. Devera ser considerada como informacao sigilosa, toda e qualquer
informacao escrita, verbal, eletronica ou de qualquer outro modo revelada a outra parte,
contendo a expressao de sigilo. As informagdes que possam pdr em risco a privacidade, em
especial nas dimensdes da intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, terdo
tratamento restrito a pessoa que elas se referirem, independentemente de classificacdo de sigilo.
m) Responder perante a CONTRATANTE e fornecedores de bens e de servicos
especializados por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua demora, omissao ou erro, na
conducao dos servicos de sua responsabilidade.
n) Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa, dolo ou omissdo de seus empregados,
prepostos ou contratados.

0) Obrigar-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes administrativas ou
judiciais relacionadas com o cumprimento do presente contrato.
P) Se houver agdo judicial, seja trabalhista e acdo dos discentes, envolvendo os servigos

prestados, a CONTRATADA adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar a
CONTRATANTE e de manté-la a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou
representacdes de qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver condenagao, reembolsara
a CONTRATANTE as importancias que este tenha sido obrigado a pagar, dentro do prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias uteis a contar da data do efetivo pagamento.

q) Responder por qualquer agao administrativa ou judicial movida por terceiros com base
na legislacao de protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou direitos autorais,
relacionadas com os servigos objeto deste contrato.

r) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

s) nao utilizar, em todas as atividades relacionadas com a execugdo deste instrumento, mao-
de-obra infantil, trabalho degradante ou analogo ao escravo, conforme previsao em legislagao,
bem como exigir que a referida medida seja adotada nos contratos firmados com os
fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servigos, relacionados com o presente
instrumento, sob pena de extingdo deste, sem prejuizo da adocdo de outras medidas cabiveis;
t) a Contratada compromete-se a observar e cumprir integralmente a legislagdo ambiental
vigente, bem como as normas, regulamentos e diretrizes aplicaveis a protecdo do meio
ambiente, durante toda a vigéncia deste contrato. Obriga-se, ainda, a adotar praticas e
procedimentos que minimizem impactos ambientais, incluindo, mas ndo se limitando a:
descarte adequado de residuos, uso racional de recursos naturais, preven¢ao de poluicao e,
quando aplicavel, reutilizagdo ou reciclagem de materiais;

u) a Contratada se compromete a observar e respeitar integralmente os direitos humanos,
especialmente no que se refere a vedagdo de qualquer forma de exploragdo sexual. E
expressamente proibida, no ambito deste contrato e em todas as suas atividades relacionadas, a
pratica, a conivéncia, a facilitagdo ou a tolerancia de atos que envolvam exploragdo sexual de
qualquer pessoa, em especial de criancas, adolescentes, mulheres ou qualquer grupo em
situagdo de vulnerabilidade; e
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v) executar o objeto deste contrato pelos profissionais que foram avaliados na Proposta
Técnica

CLAUSULA SEXTA - CONFIDENCIALIDADE

As partes comprometem-se a manter absoluta confidencialidade sobre as informacgdes e a
documentagao que ambas fornecem uma a outra ou tém acesso durante a prestagao do servigo.

Subcldusula Primeira - Ambas as partes concordam em ndo divulgar, ou direta ou
indiretamente, usar as informagdes e conhecimentos adquiridos, derivados do relacionamento
contratual acordado entre as partes em outros servicos que nao sao objeto deste contrato.

Subcldausula Segunda - As partes devem adotar as medidas de seguranga necessarias para que
seus funcionarios, fornecedores e empregados deste tltimo ou colaboradores, mesmo apds a
rescisdo de seus respectivos contratos, cumpram essa obrigagao.

Subclausula Terceira - As informacdes fornecidas pelo OEI ndo serdo usadas pelo Contratado
para qualquer finalidade que nd3o esteja relacionada a execugdo deste contrato. Essas
informagdes ndo podem ser divulgadas, vendidas ou cedidas, arrendadas ou de qualquer forma
exploradas comercialmente ou ndo, por, ou em nome da Contratada, nem durante a vigéncia
do contrato nem apos sua rescisao.

CLAUSULA SETIMA - PROTECAO DE DADOS

Este contrato estara sujeito as regulamentacdes locais vigentes quanto a protecdo de dados
pessoais.

De acordo com a legislacdo europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE)
2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais
fornecidos pelo PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser
processados pela Secretaria Geral da OEI domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo
Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e cumprimento das disposicdes das
normas indicadas.

Esse processo sera realizado por meio dos dados do contrato que sdo enviados para a
plataforma de gerenciamento de projetos da OEI e para o Sistema de Planejamento de Recursos
Empresariais (ERP) da OEI, cujos servidores estdo alojados em territorio da Unido Europeia,
e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terdo acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdo
mantidos pelo tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos
nao serdao compartilhados com terceiros, exceto por obrigagado legal. O contratado tem o direito
de retirar o consentimento para processar os dados a qualquer momento e que, se exercer esse
direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos termos estabelecidos por ele, uma vez
que o processamento dos dados € essencial para a execu¢do do contrato.

Da mesma forma, o PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode
exercer os direitos de acesso, retificagdo, exclusdo e portabilidade de seus dados e os de
limitagdo ou oposi¢do ao tratamento através do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int,
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comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer situagdo, o contratado tem o direito
de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Prote¢ao de Dados (AEPD).

CLAUSULA OITAVA - ETICA NOS NEGOCIOS E COMPLIANCE

As Partes comprometem-se a trabalhar constantemente para estarem na vanguarda da
conformidade regulatoria e ética, considerando intoleravel e expressando formalmente sua
condenacdo de qualquer ilegalidade ou comportamento que possa ser rotulado como nao
socialmente responsavel ou antiético.

A OEI possui seu proprio Codigo de Etica Profissional, publicado em seu site, que € parte
essencial de nossa cultura corporativa de compliance e reflexo fiel de seu compromisso
continuo com a autorregulagdo, a ética, a integridade e a transparéncia.

As Partes comprometem-se a cumprir todas as leis e regulamentos aplicéveis, incluindo aqueles
relacionados a anticorrup¢do, declarando também seu compromisso de agir sempre de forma
¢tica e profissional, ¢ comprometendo-se a nao se envolver em qualquer pratica que, de
qualquer forma, resulte ou possa resultar em uma violagdo das leis ou regulamentos aplicaveis
relacionados a corrup¢do em qualquer pais cuja legislacdo seja aplicavel ao Contrato. O
cumprimento de tais leis e regulamentos por seus parceiros, diretores, funcionarios ou
contratados, também sera monitorado.

O Cliente/Fornecedor notificara qualquer violagao do Codigo de Etica Profissional ou qualquer
comportamento inadequado por parte dos administradores, diretores, gerentes, funcionarios e
colaboradores da OEI, podendo utilizar para estes fins nosso canal ético disponivel por meio
do seguinte link: https://canaletico.es/es/oei (que garante a confidencialidade e permite o
anonimato, caso o informante assim o deseje) e devera colaborar com o desenvolvimento de
qualquer atividade de investigacdo das condutas objeto de denuncia.

CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO

Fica vedada a Subcontratagdao, no todo ou em parte a prestacdo dos servi¢os, sem prévia e
expressa anuéncia das Contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 03 (trés) meses, a contar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual ou inferiores periodos de acordo com a partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTE

Os pregos contratados serdo reajustados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdao
do CONTRATADO.

Subcldusula Primeira - O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera
contado a partir da apresentacdo da proposta;

Subclausula Segunda - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1
(um) ano serd contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste,
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.
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Subclausula Terceira - O reajuste solicitado pelo CONTRATADO, referentes aos custos
decorrentes do mercado, sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA
— Indice de Pregos ao Consumidor Amplo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados, em até 10 (dez) dias do més subsequente a prestacdo dos
servicos, mediante crédito em conta corrente do Banco e agéncia indicada pela Contratada,
mediante emissao de Nota Fiscal de Servigos.

Subcldusula Primeira - Havendo atraso superior a 10 (dez) dias da data prevista para
pagamento, desde que a OEI a ele tenha dado causa, incidira sobre o valor devido, atualizacao
financeira desde a data final do periodo previsto para adimplemento até a data do efetivo
pagamento, tomando por base o IGP/DI do més anterior “pro rata tempore”, sobre o valor da
fatura por dia de atraso.

Subclausula Segunda - Podera ser deduzida do valor da Nota Fiscal/Fatura, multa imposta
pelo CONTRATANTE, se for o caso.

Subclausula Terceira — A contratada deverd apresentar junto com a Nota Fiscal comprovacao
de cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas e sociais referentes ao més anterior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato, no exercicio de 2025, correrdo a conta do
PROJETO SEBRAE-MEMP - Fortalecimento das politicas voltadas ao empreen-
dedorismo climatico no Brasil; Resultado 2.2 - Implementagdao de Programas de
Capacitacao e Treinamento; Atividade 2.2.4 - Desenvolver materiais educativos, como
guias, manuais e videos, para apoiar o aprendizado continuo dos empreendedores
climaticos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

A recusa injustificada da empresa adjudicataria em assinar o Contrato, dentro do prazo
estabelecido pela OEI, caracteriza o descumprimento total da obrigac¢ao assumida, sujeitandoa
as penalidades previstas no item 3, da Subclausula Primeira abaixo, bem como a aplicacao de
multa de até 15% do valor total atualizado do Contrato.

Subcldusula Primeira - A Contratada estara sujeita, pela inexecucdo parcial ou total do
Contrato, as seguintes penalidades:

1 - Adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer das clausulas
contratuais;
2 - Multa:
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a. de até 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, atualizado até o més
imediatamente anterior a ocorréncia do fato, sempre que por circunstancia imputavel a
Contratada, der causa a inexecugao total do Contrato.

b. Ocorrendo atraso injustificado, multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento) ao
dia sobre o valor da parcela em atraso, a partir do dia imediato ao do vencimento do prazo
estipulado para sua liquidagdo, até a data da sua efetiva realizagao.

3 - Suspensao temporaria do direito de participar em licitagao e impedimento de contratar com
a OEI, e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a OEI, por prazo ndo superior
a 03 (dois) anos, ocorrendo alguma/s das hipoteses previstas no artigo 155, da Lei n°
14.133/2021, utilizada subsidiariamente.

Subclausula Segunda - Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a Contratada sera
notificada a apresentar defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da
intimagao de vista.

Subclausula Terceira - As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindo de forma amigavel pelas partes, devendo ser informado com
no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem qualquer 6nus ou multa e sem que lhe seja
aplicada qualquer penalidade.

Subclausula Unica — Constituirdo motivos para rescisao/extin¢do unilateral do contrato, a qual
devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, as seguintes situagoes:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais ou de prazos;

II - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execu¢ao ou por autoridade superior;

I - alteragdo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;

v - decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolug¢ao da sociedade ou falecimento
do contratado;

\" - caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do
contrato;
VI - lentiddo do seu cumprimento, levando o executor do contrato comprovar a

impossibilidade da conclusdo do servigo, do fornecimento ou da obra, nos prazos estipulados
no termo do contrato;

VII - o atraso injustificado no inicio do servigo;
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VIII - subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, nao admitidas no edital ou no contrato;

IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista no Termo de
Referéncia, Anexo “A”, do Edital da Licitacao n® 11195/2025 — OEI/MEMP.

X — enquadrar-se, durante a execucao do contrato, nas situacdes de exclusdo previstas no
subitem 9.2 do Procedimento de Contratacao da OEI; ¢

XI — inadimpléncia das obrigagdes fiscais, trabalhistas e sociais.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DISPOSICOES FINAIS

I - Fica expressamente estabelecido ndo existir, por for¢a deste contrato, qualquer relagao
de emprego entre as partes, cabendo exclusivamente 8 CONTRATADA a responsabilidade pelo
pagamento de qualquer despesa, Onus e/ou encargos de natureza tributaria, trabalhista,
securitaria e previdenciaria, bem como decorrentes de acidentes de trabalho relativos a sua
equipe, fornecendo todos os equipamentos necessarios a preservacdo da integridade de seus
empregados, clientes e terceiros.

II - Caso seja exigida do CONTRATANTE qualquer importancia de natureza tributaria,
trabalhista, securitaria ou previdencidria de responsabilidade da CONTRATADA, obriga-se
esta ultima a envidar os seus melhores esfor¢os para excluir o CONTRATANTE da lide, bem
como lhe ressarcir qualquer valor eventualmente despendido, podendo o CONTRATANTE
descontar qualquer valor a ser ressarcido dos pagamentos decorrentes deste contrato.

I - Recebida a notificacdo para se defender em processo judicial de terceiros, de qualquer
natureza, inclusive de contratado ou ex-contratado da CONTRATADA, o CONTRATANTE,
quando aplicavel, fard o calculo dos direitos pleiteados e, apds cientificar a CONTRATADA,
reterdo o correspondente valor como caucdo de eventual condenagdo, deduzindo-o de
importancias devidas a CONTRATADA. A caugdo sera restituida 8 CONTRATADA somente
apos comprovacao de acerto definitivo entre a CONTRATADA e o terceiro litigante, e
demonstrada a inexisténcia de qualquer risco para 0 CONTRATANTE.

v - Todas as notificagdes, avisos ou comunicagoes relativas a este contrato serao enviados
ao CONTRATANTE por escrito, por meio de carta protocolada ou com aviso de recebimento,
ou, ainda, por meio de correspondéncia eletronica com comprovacao de recebimento, aos
enderecos que venham a ser comunicados previamente por escrito por uma das partes a outra.

A% - A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE os documentos e
informacdes necessarios a boa e rapida execucao do contrato, com o intuito de satisfazer as
exigéncias extrajudiciais de qualquer 6rgdo governamental ou outro que lhe faga as vezes,
dentro dos prazos legais ou daqueles fixados pelos citados 6rgaos, mesmo apds encerrado o

prazo de vigéncia deste contrato, mediante solicitagdo das autoridades e/ou ao
CONTRATANTE.
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VI - A CONTRATADA respondera objetiva e exclusivamente pelas perdas e danos
causados a0 CONTRATANTE e/ou a terceiros envolvidos de qualquer forma com o PROJETO
das CONTRATANTES e que resultarem, direta e/ou indiretamente, da execugao deste contrato

pela CONTRATADA, bem como as decorrentes de dolo ou culpa de seus empregados, sdcios
e/ou prepostos.

VII - Qualquer ato de tolerancia ou omissao de quaisquer das partes ndo importard em
novacao, renuncia ou modificagdo do pactuado, constituindo mera liberalidade de quem o
praticou, a rentncia a qualquer dos direitos ora pactuados somente sera valida se formalizada
por escrito, e a nulidade ou invalidade de qualquer das clausulas deste contrato ndo prejudicara
a validade e a eficacia das demais ou do proprio contrato.

VIII - Este contrato ¢ firmado em carater irretratavel e irrevogavel, obrigando as partes por
si, seus herdeiros e/ou sucessores, quando aplicavel, e ndo podera ser alterado, modificado,
mudado, exceto por novo instrumento escrito e assinado por ambas as partes.

IX - As partes garantem e declaram, neste ato, possuir plenos poderes e autoridade para
firmar o presente contrato e cumprir integralmente os termos previstos neste documento.

X - As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n® 2.848/1940), a Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), a Lei dos Crimes de Lavagem de Dinheiro
(Lei n° 9.613/1998), a Lei de Defesa da Concorréncia (Lei n® 12.529/2011), a Lei
Anticorrupcao (Lei n° 12.846/2013 e Decreto n° 8.420/2015), e seus respectivos regulamentos,
comprometendose a cumpri-las fielmente, por si e por suas subsidiarias, controladas e
coligadas, bem como por seus socios, administradores (incluindo membros do conselho e
diretores), executivos, funciondrios, colaboradores, prepostos, agentes, subcontratados,
procuradores e qualquer outro representante, exigindo, ainda, seu cumprimento por terceiros
por elas eventualmente contratados, quando for o caso.

XI - Nada estabelecido neste contrato ou nos ajustes que lhe sdo complementares pode ou
deve ser interpretado como uma renuncia expressa ou tacita aos privilégios, isengdes e
imunidades que, especialmente pelo Acordo de Sede firmado com o Governo da Republica
Federativa do Brasil (Decreto federal 5.128, de 6 de julho de 2004), o Direito Internacional
Publico outorga a OEI e aos seus diretores, representantes, membros do quadro de pessoal ou
especialistas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

As Partes acordam que qualquer eventual disputa que surja em decorréncia da execugdo deste
contrato devera ser, inicialmente, resolvida de comum acordo, de boa-fé, no prazo de 10 (dez)
dias.

E, por estarem assim justos e Contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na presenca das duas testemunhas
abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Brasilia/DF, 30 de junho de 2025.

ASSINATURA DAS PARTES
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Hash do documento original

(SHA256):97f3ef6b1f7c68402027717c00b0f24168af0d53ee9e3a55aad0d76bf96b6dc5
(SHA512):fabd3f013d8f5adc86790c62f77331c3e7399dd52b25e5e672f8e2cd65e6da2364890007¢747f3617blalb8a0b8f2ed7b34629913d951607b0d8a20f57394212

Esse log pertence unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign

Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei
14.063/2020.
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