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SE DISCUTEN EN MADRID LOS RETOS DEL CAMBIO 
CLIMÁTICO Y LA TRANSICIÓN ENERGÉTICA, EN UN CICLO 

DE DIÁLOGOS DE MUJERES EXPERTAS DE LA OEI 
 

 
• Este lunes, 23 de junio, se ha lanzado el ciclo de diálogos “Mujeres Expertas, 

Mujeres Decisoras”, promovido por la Organización de Estados 
Iberoamericanos (OEI), y en el marco de la plataforma “Voces de Mujeres 
Iberoamericanas”, de la OEI y la Universidad Carlos III de Madrid. 
 

• El primer diálogo se ha centrado en el cambio climático y la transición 
energética, con la vista puesta en la próxima COP30 y el XV Congreso 
Iberoamericano de Género y Ciencia, ambas citas con participación de la OEI. 

 
• El ciclo busca contribuir de manera significativa a las discusiones globales, 

dando visibilidad a voces de mujeres expertas de distintas disciplinas y 
sectores para que contribuyan a las decisiones políticas.  
 

Madrid, 23 de junio de 2025 - Con el objetivo de visibilizar el conocimiento, la experiencia 
y el liderazgo de las mujeres iberoamericanas en diversas temáticas, la Organización de 
Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI) ha inaugurado hoy 
el ciclo de diálogos Mujeres Expertas, Mujeres Decisoras.  
 
El primer encuentro, celebrado en la representación española de la Comisión Europea en 
Madrid, reunió a expertas de distintas disciplinas, representantes de instituciones 
gubernamentales, organismos internacionales, centros de investigación, sociedad civil y 
sector privado para reflexionar sobre cambio climático y transición energética, dos de 
los desafíos prioritarios en la agenda política global en la actualidad.  
 
El diálogo forma parte de las actividades desarrolladas por el Programa Iberoamericano de 
Educación en Derechos Humanos, Democracia e Igualdad de la OEI, y en el marco de la 
plataforma “Voces de Mujeres Iberoamericanas”, que impulsan la OEI y la Universidad 
Carlos III de Madrid desde 2024. Asimismo, el encuentro ha sido ocasión para presentar el 
proyecto Energytran, liderado por la OEI, y que, con financiación de la Unión Europea, busca 
contribuir a la confección de políticas públicas en materia de transformación digital de 
manera limpia, justa y sostenible para Europa y América Latina.  
 
Durante el arranque del diálogo se ha destacado que las mujeres, especialmente aquellas 
que viven en zonas rurales, indígenas o en contextos de vulnerabilidad, son quienes más 
sufren los efectos del cambio climático y, sin embargo, las mujeres siguen estando 
subrepresentadas en los espacios de decisión y planificación. Cualquier foro o cumbre 
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internacional muestra la subrepresentación de las mujeres. Las mujeres representan solo 
27% de los parlamentos en el mundo y solo 25 mujeres son jefas de Estado”. “Es cierto que 
hemos mejorado en materia de paridad, pero no basta con la política de la presencia, la 
participación politica y económica debe ser más sustantiva. ha señalado Irune Aguirrezabal, 
directora del Programa de Educación en Derechos Humanos, Democracia e Igualdad de la 
OEI.  
 
“La voz de las mujeres es imprescindible, ya que esa voz genera una acción transformadora”, 
ha remarcado por su parte Cristina Gallach, Secretary of the Board of GWL Voices y ex alta 
comisionada para la Agenda 2030 de España, al tiempo que ha apuntado que “solo si el 
desarrollo tiene voz de mujer va a funcionar”, en referencia a la 4ª Conferencia Internacional 
sobre Financiación para el Desarrollo de Naciones Unidas que tendrá lugar en Sevilla la 
próxima semana, y a la necesidad de que en la cita se pueda incidir en el desarrollo de 
presupuestos específicos que atiendan a las necesidades de las mujeres. 
 
Transición energética, con acento femenino 
 
Durante el diálogo se remarcó la urgencia de integrar el conocimiento tradicional, la ciencia 
y la innovación con una perspectiva paritaria. Las mujeres representan solo un tercio del 
personal investigador a nivel mundial, y menos del 25% de los puestos de liderazgo en 
ciencia y tecnología, lo que limita su capacidad de incidir en soluciones sostenibles frente a 
la crisis climática.  
 
Frente a este panorama, las participantes coincidieron en la necesidad de impulsar políticas 
públicas que promuevan la participación de mujeres en la transición energética, 
reconociendo sus aportes, combatiendo las brechas estructurales, e integrando una mirada 
de justicia social, ambiental y de género.  
 
Han participado en el diálogo Noemí Sogari, directora Grupo de Investigación, Desarrollo y 
Transferencia de Energías Sustentables y del Medio Ambiente – Energytran/UNNE y 
participante del proyecto ‘Energytran’; Ana Barreira, directora fundadora del Instituto 
Internacional de Derecho y Medio Ambiente – IIDMA, y Cristina Moral, Senior Analyst 
Climate Policies and International Alliances de Iberdrola.  
 
También han intervenido Ana Capilla, directora general de Educación Superior y Ciencia de 
la OEI; Clara Sainz de Barand, directora del departamento de Comunicacion de la UC3M, 
Eva Saldaña, directora ejecutiva de Greenpeace España,  Gabriela Eguidazu, Innovation for 
Inclusive Growth Director de la Fundación Microfinanzas BBVA; y Elsa Velasco, 
coordinadora de Euroclima de FIAP. 
 
Con este diálogo la OEI busca contribuir de manera significativa a las discusiones globales, 
como la próxima Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático (COP30) -
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en la que tiene un rol protagónico como coorganizadora-, dando voz a mujeres expertas, con 
el ánimo de que los temas que se aborden, sus enfoques, así como las decisiones que se 
tomen en dichos espacios, sean adoptados de manera paritaria. 
 

• Accede aquí a las fotos del primer diálogo del ciclo “Mujeres expertas, mujeres 
decisorias”. 

 
Sobre la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI) 
 
Bajo el lema "Hacemos que la cooperación suceda", la Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI) es, desde 1949, el primer 
organismo intergubernamental de cooperación Sur-Sur en Iberoamérica. Actualmente 
cuenta con 23 Estados miembros y 19 oficinas nacionales, además de la Secretaría General 
en Madrid. En 2024 recibió el prestigioso Premio Princesa de Asturias de Cooperación 
Internacional "por su fructífera labor en la promoción del multilateralismo y por representar 
un importante puente en las relaciones entre Europa e Iberoamérica". 
 
Con más de 600 proyectos y 300 convenios de cooperación activos por año en promedio, la 
OEI representa una de las mayores redes de cooperación de Iberoamérica. Entre sus 
resultados, la organización ha contribuido a la drástica reducción del analfabetismo en 
Iberoamérica, con una media de 11 millones de beneficiarios directos en los últimos cinco 
años. 
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