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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

CONCORRENCIA N° 11941/2025- OEI/SERINT
Técnica e Preco

RELATORIO DE JULGAMENTO PROPOSTA TECNICA

1 —PROPOSITO

Objetiva o presente a avaliagdo e julgamento das propostas técnicas apresentadas
no certame da Concorréncia n® 11941/2025 — OEI/SERINT - Técnica e Prego.

2 —PROPOSTAS APRESENTADAS

Apresentaram propostas as seguintes Licitantes: Faros Tecnologia Aplicada a Edu-
cagdo Ltda.; Instituto Publix para o Desenvolvimento da Gestao Puablica SS Ltda.; e Osmose
Cursos Técnicos Ltda.

3 —PRELIMINARES

3.1 As experiéncias das Licitantes serio comprovadas por meio de atestados, declaracdes, con-
tratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de sua realizagio.

3.2 Serdo desclassificadas as PROPONENTES que ndo atingirem o minimo de 40 pontos na
soma dos critérios de avaliagdo.

3.3 A Licitante devera apresentar uma equipe minima de 3 (trés) profissionais, sendo 1 (um)
coordenador geral . 1 (um) conteudista e 1 (um) designer grafico.

3.4 Devera ser apresentada a declaragdo do profissional que atuard como coordenador geral
da equipe executora da Licitante, concordando com sua indicago para participar com tal fungéo
junto aos trabalho do objeto proposto no projeto deste edital.

3.5 Devera ser apresentada a declaragdo do profissional que atuara como conteudista da equipe
executora da PROPONENTE, concordando com sua indicagdo para participar com tal fun¢io
junto aos trabalho do objeto proposto no projeto deste edital.

3.6 Devera ser apresentada a declaragdo do profissional que atuara como designer grifico da
equipe executora da PROPONENTE, concordando com sua indicagdo para participar com

fun¢@o junto aos trabalho do objeto proposto no projeto deste edital.

3.7 Devera ser apresentada a declaragdo da PROPONENTE afirmando que ndo haverd substi-

anterior e submeter a previa aprovag¢do da contratante.
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3.8 As qualificagdes dos profissionais deverdo ser comprovadas por meio de diplomas, certifi-
cados, conforme o caso. Os cursos de pds-graduagdo, que ndo se trate de doutorado ou mes-
trado, deverdo ter, no minimo, 360 horas-aula.

3.9 As experiéncias técnicas dos profissionais deverdo ser comprovadas por meio de atestados.
declaragdes, contratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de sua realizagdo.

4 - AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA DA LICITANTE

4.1 = LICITANTE - FAROS TECNOLOGIA APLICADA A EDUCACAO LTDA.

Folhas — 0093/0186.

4.1.1 Avaliacao Experiéncia da Licitante

REQUISITOS MiNIMOS OBRIGATORIOS |

Pelo menos 3 atestados de capacidade té
~{ |nica. de contratantes anteriores para serv

: ¢os similares ao ob}eto da prestmte Termo
de Referéncia. S
| Comprovagio da Equipe Técmca minima|
5 com atendimento minimo dos critérios de
experiéncia e qualificacdo Iisiadns no item |

PONTUACAO (MAXIMO 65 PONTOS)

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

12.1 do TR
Mé;mm 25 pon tos Pontuaciio obti
25 pontos- Comprovacéo de 25 pontos

experiéncia em pelo menos
20 livros elou cartilhas.

15 pontos- Comprovagio de XX
experiéncia em pelo menos
10 livros e/ou cartilhas.

10 pontos- Comprovagdo de XX
experiéncia em pelo menos 3
livros efou cam]has

20 pontos Comprovacc’w de
experiéncia em pelo menos

5 cursos de capacitagdo com
publico minimo de 100 pes-

Comprovagio de experiéncia prévia em
3 produgdo de material didatico (livros/car-
tilhas e apostilas)

Pontuaciio obtida
20 pontos

Comprovagdo de experiéncia prévia no
plangjamento, organizagdo e execugdo de
cursos EAD, de capacitagdo de profissio-
nais.

50as.

10 pontos- Comprovagio de
experiéncia em pelo menos
3 cursos de capacitagdo com
publico minimo de 100 pes-
$0as.

XX

05 pontos- Comprovagio de
experiéncia em pelo menos
2 cursos de capacitagio de

qualquer porte.

XX

A

Méxmm 20

&
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20 pontos- 5 ou mais mate- 20 pontos

riais diferentes entre si, em

qualquer midia, de apresen-

tagdo de contelido.

10 pontos- até 4 materiais XX

Comprovagdo de experiéncia prévia na
elaboracdo e diagramagio de contetido au-

diovisual : :
diferentes entre si, em qual-
quer midia, de apresentagio
de contetdo.
PONTUACAO TOTAL OBTIDA EXPERIENCIA DA LICITANTE 65 pontos

Documentacio analisada:

3) Comprovagdo de experiéncia prévia em produgdo de material didético (livros/cartilhas e apostilas)
- Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Sebrae do Estado do Para, fls. 181/169, executou as
seguintes demandas, dentre outros:1) Sebrae Na Sua Empresa Ebook e Audiobook Gestio Fiscal e
Tributaria, fl 181; 2) Sebrae Na Sua Empresa Ebook e Audiobook Tecno Verdes e Sustentabilidade
de Digital, fl 181; 3) Sebrae Na Sua Empresa Ebook e Audiobook Turbine Vendas mercado digital,
fl 181V: 4) Sebrae Na Sua Empresa Ebook e Audiobook Mercado e Competitividade, f1 180 5) Au-
diobook Gestio Fiscal e Tributaria, fl 180V; 6) Audiobook Tecnoverdese Sustentabilidade Digital, f1
180V; 7) Audiobook Turbine Vendas Mercado Digital, fl 180V: 8) Audiobook Mercado e Competi-
tividade, f1 180V; 9) Autismo ¢ Empreendedorismo — 1 Ebook, fl. 179V: 10) Oficina Negocios Sus-
tentaveis — Ebook, fl. 177; 11) Trilhas do Conhecimento COP30, // e-books, fl. 177V. Totalizando

21 ebooks/Audiobook/cartilhas. Ha outros que ndo foram listados pois o aqui descrito atende ao soli-
citado no quesito.

4) Comprovagao de experiéncia prévia no planejamento, organizagiio e execucio de cursos EAD. de
capacitacdo de profissionais — Atestado Técnico emitido pela Sabesp, fls. 0158/0155 contendo mais
de 5 (cinco) cursos a distdncia para a Sabesp; Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Caixa
Economica Federal — CEF, atestando a elaboragdo de solugdes educacionais com metodologia de
educacdo a distancia EAD. Sob gestdo da Universidade Caixa utilizando recursos plugins de Ava,

Moodle, codigos e programagdo HTML, videos, tutoriais ..., com 13 (treze) cursos EAD. fls. 143/148.
de fls. ;

5) Comprovagao de experiéncia prévia na elaboragio e diagramacao de contetido audiovisual — Ates-
tado de Capacidade Técnica emitido pelo Hospital Mahatma Gandhi, atestando a prestagdo de servi-
¢os de desenvolvimento de plataforma web site para a prestagio de servigos de educagio a distancia
e gestao do aprendizado denominado de Novas Competéncias (INC), centro de capacitacao do hospi-
tal, fIs. 0149/0154.

4.1.2 Qualificacdo da Equipe Técnica

4.1.2.1 Experiéncia do Coordenador Geral - Licitante indicou o Sr. Mauricio José Serpa
Barros de Moura

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS PONTUAGAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduacdo em qualquer drea de conheci- . ;
I | mento, em instituigdo devidamente reconhe- REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO
cida pelo MEC _ i
; 3 . A \' e 4 3 A SRS
Pos-graduacdo, Mestrado ou Doutorado, em Maximo 15 poutos _u,Lb__P ntuacio obtida
2 | qualquer 4rea de conhecimento, em institui- | 15 pontos- Doutorado, Mes- X
¢do devidamente reconhecida pelo MEC. trado ‘; Pos-graduagdo (os 3 p
juntos //

%

3
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10 pontos- Mestrado ou 10 pontos
doutorado
05 pontos- Pés-graduagfo XX
Experiéncia comprovada em atividades de ‘Miximo 28 pontos gntua §."‘"';htid
diregdo de projetos nacionais com produgéo . - — —
de conteiido, inclusive audio visual e video |2> POntos- 3 ou mais proje- Nio pontuou
3 |aula, com publicagio de videos veiculados 93 - -
em televisdo aberta, orientagdes técnicas ou | 15 Pontos- Até 2 projetos Nio pontuou
me_todolégicas, de preferéncia re‘]ac ionado a0 |10 pontos- 1 projeto Nio pontuou
objeto deste Termo de Referéncia.
Experiéncia comprovada de coordenagiio de Miximo 15 pontos ' Pontuaciio obtida

equipe técnica em produgfio de contetido e ca- [———

4 | pacitagdo em atividades no poder legislativo 15 pontos- 4 anos ou mais Néo pontuou
de preferéncia relacionado ao objeto deste | 10 pontos- 2 a 3 anos Nio pontuou
Termo de Referéncia. 05 pontos- Até | ano Nio pontuou

- Maximo 15 pontos Pontuagio obtida

Experiéncia comprovada em planejamento,

organizagdo e execucio de cursos e/ou oficinas 15 pontos- 5 ou TS CHS05 Niio pontuou
5 | de capacitagdo, preferencialmente na area pui- [ oficinas de capacitagao
blica e relacionado ao objeto deste Termo de | 10 Pontos- 2 a 4 cursos ou Néo pontuou
Referéncia. oficinas de capacitagéio
05 pontos- Até 1 curso Nio pontuou
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 10 pontos

COORDENADOR GERAL

Documentagio analisada: A Licitante indicou o Sr. Mauricio José Serpa Barros de Moura.

1) Graduagdo em qualquer area de conhecimento, em institui¢do devidamente reconhecida pelo MEC
—fls. 131;

2) Pés-graduagdo, Mestrado ou Doutorado, em qualquer area de conhecimento, em instituicio devi-
damente reconhecida pelo MEC - O Diploma de Mestrado emitido pela Universidade de Chicago.
néo foi reconhecido pelo MEC, conforme determina o §2°, do artigo 1°, da Portaria Normativa n® 022,
de 13 de dezembro de 2016, ndo sendo aceito para fim de pontuacdo, fls.127/128;

3) Experiéncia comprovada em atividades de dire¢do de projetos nacionais com produgio de contetdo
— Apresentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo aceito pela Comisséo, por contrariar o dis-
posto no subitem 11.8 do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital, que exige atestados, declara-
¢oes, contratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de sua realizacdo, curriculo resumido
nio faz prova inequivoca, fls. 133/137,

4) Experiéncia comprovada de coordenagao de equipe técnica em produgdo de contetido e capacitagdo
em atividades no poder legislativo - Apresentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo aceito
pela Comissdo, por contrariar o disposto no subitem 11.8 do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do
Edital que exige atestados, declaragdes, contratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de sua
realiza¢do, curriculo resumido nao faz prova inequivoca, fls. 133/137.

5) Experiéncia comprovada em planejamento, organizagéo e execugdo de cursos e/ou oficinas de capacifagio.
preferencialmente na drea publica e relacionado ao objeto do Termo de Referéncia - Apresentou curficulo
resumido do Indicado, ndo sendo aceito pela Comissao, por contrariar o disposto no subitem J1.8 do
Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital que exige atestados, declaragdes, contratos ou ppr outro

meio que faga prova inequivoca de sua realizago, curriculo resumido niio faz prova inequivoca,
fls. 133/137
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4.1.2.2 Experiéncia do Conteudista - A Licitante indicou o Sr. Michael Aleixo e Silva

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS ~ PONTUACAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduagdo, em comunicagdo social, em insti- ; .
I tuicdo devidamente reconhecida pelo MEC. REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO
Pés-graduagdo ou Mestrado, em comunicagio |  Méximo 20 pontos Pontuacdo obtida
5 |social, em instituigdo devidamente reconhe- | 20 pontos- Mestrado XX
~ | cida pelo MEC, e/ou cursos livres preferenci-
: ; 31 - - 1
almente ao objeto deste Termo de Referéncia lasto JORGS: "o iRAC S0t
Mﬁx!go:zg 3}2" ontos Pontuacio obtida
Experiéncia comprovada em atividades de 25 pontos- 3 ou mais ativida- Nio pontuou
3 producdo de contetido de orientagdes técnicas dos
ou metodologicas, de preferéncia relacionado 20 pontos- Até 2 atividades Nao pontuou
ao objeto deste Termo de Referéncia.
15 pontos- | atividade Nao pontuou
Miximo 25 pontos Pontuaciio obtida
4 Formagdo ou atuagdo comprovada em proje- | 25 pontos- 3 ou mais projetos Nio pontuou
tos de linguagem simples e ou/direito visual. 20 pontos- Até 2 projetos Nao pontuou
15 pontos- 1 projeto Nio pontuou
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 15 pontos
CONTEUDISTA

Documentacio analisada: A Licitante indicou o Sr. Michael Aleixo e Silva.
1) Graduagdo, em comunicagdo social, em instituicio devidamente reconhecida pelo MEC —fls, 119;

2) Pés-graduagio ou Mestrado, em comunicagdo social, em institui¢do devidamente reconhecida pelo
MEC - apresentou certificado de Pos-Graduagio em Comunicagdo e Design Digital, emitido pela
Escola Superior de Propaganda e marketing;

3) Experiéncia comprovada em atividades de produgio de contetido de orientacdes técnicas ou meto-
dologicas - Apresentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo aceito pela Comissdo, por contra-
riar o disposto no subitem 11.8 do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital, que exige atestados,
declaragdes, contratos ou por outro meio que faca prova inequivoca de sua realizagdo — curriculo
resumido nio faz prova inequivoca, fls. 120/121:

4) Formagdo ou atuagdo comprovada em projetos de linguagem simples e ou/direito visual - Apre-
sentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo aceito pela Comissao, por contrariar o disposto no
subitem 11.8 do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital, que exige atestados, declaragdes. con-
tratos ou por outro meio que fagca prova inequivoca de sua realizagio, curriculo resumido nio
prova inequivoca fls. 120/121.
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4.1.2.3 Experiéncia do Design Grifico - A Licitante indicou o Sr. Diego Vasconcelos Terrer

REQUISITOS M[NIMOS_@BR[GATORIOS

em qualquer area de conhemmento em mstl-

| | tuicdo devidamente reconhecida pelo Gradua- REQUISITO MiNIMO OBRIGATORIO

¢do MEC
ngimg 20 pontos Pontuacéo obtida
Pos-graduacdo ou Mestrado em qualquer area 20 pontos- Mestrado e Pos- Néo pontuou
2 | de conhecimento, em instituigdo devidamente | graduacdio (os 2 juntos)
reconhecida pelo MEC. 15 pontos- Mestrado Nido pontuou
10 pontos- Pos-graduag@o Nio pontuou
Aot e Miximo 25 pontos |  Pontuacio obtida
Experiéncia técnica comprovada em pelo me- |- : : e :

3 |mos | (um) projeto de consultoria para organi- 25 pontos- 3 ou mais projetos Nia-pontuon
zagdo, sistematizagio e diagramacio de con- | 15 pontos- Até 2 projetos Nio pontuou
teudo

10 pontos- | projeto Nao pontuou
Experiéncia técnica em produgio e edigio Méximo25 pontos Pontuacio obtida
audiovisual, com comprovagdo em pelo |25 pontos- 5 ou mais Nio pontuou

4 | menos | (um) projeto na diregdo, roteirizagéo projetos
¢ publicagdo de videos institucionais ou

= : Na t
publicitarios veiculados em midia tradicional. 15 pontos- 2 3,4 Proj?los 9 polivson
10 pontos- Até 1 projeto Nio pontuou
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO Nio pontuou

DESIGN GRAFICO

Documentagiio analisada - A Licitante indicou o Sr. Diege Vasconcelos Terrer.
1) Graduag@o, em comunicag@o social, em instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC — fls. 113;

2) Pos-graduacdo ou Mestrado em qualquer area de conhecimento, em instituicdo devidamente reco-
nhecida pelo MEC — Apresentou diploma de Mestrado emitido pela Universitat Pompeu Fabra, sem
o reconhecimento pelo MEC, conforme determina o §2°, do artigo 1°, da Portaria Normativa n°® 022,
de 13 de dezembro de 2016, ndo sendo aceito para fim de pontuagdo, fl.111;

3) Experiéncia técnica comprovada em pelo menos 1 (um) projeto de consultoria para organizagao,
sistematizagdo e diagramagdo de contetdo - Apresentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo
aceito pela Comissdo, por contrariar o disposto no subitem 11.8 do Termo de Referéncia, Anexo “A”,
do Edital que exige atestados, declaragdes, contratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de
sua realizacdo, curriculo resumido nao faz prova inequivoca, fls. 114/116;

4) Experiéncia técnica em produgdo e edi¢@o audiovisual, com comprovagdo em pelo menos 1 (dm)
projeto na dire¢do, roteirizagdo e publicagéo de videos institucionais ou publicitarios veiculadgs em
midia tradicional - Apresentou curriculo resumido do Indicado, ndo sendo aceito pela Comissao, por
contrariar o disposto no subitem 11.8 do Termo de Referéncia. Anexo “A”, do Edital, que exjige ates-
tados, declaragdes, contratos ou por outro meio que faga prova inequivoca de sua realiza¢do, curri-
culo resumido néo faz prova inequivoca, fls. 114/116.
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4.1.3 - Quadro Final de Avaliacio
CRITERIO PONTUACAO
' OBTIDA
Experiéncia da EmMpresa........cceceeeeveeverernsenesreeseosssaens 65 pontos
Coordenador Geral .........ceeeereressesvesnenens SSEus 10 pontos
Jornalista/Conteudista.. 15 pontos
Designer Grafico......c.cvecennnnee Nio pontuou
PONTUACAO TOTAL OBTIDA 90 pontos

4.2 — LICITANTE - OSMOSE CURSOS TECNICOS LTDA.

Folhas —.0187/0321

4.2.1 Avaliac¢ao Experiéncia da Licitante

REQUISITOS MiNIMOS OBRIGATGRIQS

Pelo menos 3 ates

¢os similares ao objefa do presente Termo
de Referéncia,

nica, de oontratam:es anteriores parasem— '

PONTUACAO (MAXIMO 65 PONTOS)

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

com atendimento minimo dos critérios de

12.1

Comprovagio da. Equipe Técnica mlnlma ;

experiéncia e quahﬁcacﬁo listados no item |

REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

Comprovagdo de experiéncia prévia em
producdo de material didatico (livros/car-
tilhas e apostilas)

Mm_zsm'

Pontuaciio obtida

25 pontos- Com provagao de
experiéncia em pelo menos
20 livros e/ou cartilhas.

25 pontos

15 pontos- Comprovagéo de
experiéncia em pelo menos
10 livros elou cartilhas.

XX

10 pontos- Comprovagio de
experiéncia em pelo menos 3
livros e/ou cartilhas.

XX

Comprovagdo de experiéncia prévia no
planejamento, organizagdo e execugio de
cursos EAD, de capacitagdo de profissio-
nais,

Pontuaciio obtida

20 pontos- Comprovagdo de
experiéncia em pelo menos
3 cursos de capacitagio com
publico minimo de 100 pes-
50as.

20 pontos

10 pontos- Comprovagdo de
experiéncia em pelo menos
3 cursos de capacitagio com
publico minimo de 100 pes-
504as.

XX //

P

~J

4
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05 pontos- Comprovagdo de XX
experiéncia em pelo menos
2 cursos de capacitagdo de

qualquer porte.
- Ma lmolﬂ'::""ntas

20 pontos- 5 ou mais mate-
riais diferentes entre si, em 20 pontos

Comprovagdo de experiéncia prévia na qualquer midia, de apresen-

5 e!ab?racﬁo e diagramago de conteudo au- tacdio de contefido.
diovisual —
10 pontos- até 4 materiais XX
diferentes entre si, em qual-
quer midia, de apresentagiio
de contetido.
PONTUACAO TOTAL OBTIDA EXPERIENCIA DA LICITANTE 65 pontos

Documentacio analisada:

3) Comprovagdo de experiéncia prévia em produc@o de material didatico (livros/cartilhas e apostilas)
— 1) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Rural — SE-
NAR, atestando a adequagéo e elaboracdo de contetidos didaticos na tematica da nova NR-31, envol-
vendo 16 apostilas, fls 187/188; ii) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela secretaria de Co-
municagdo do Ministério Pablico Federal, atestando a realizagdo pela Licitante de 15 historias em
quadrinhos e 3 almanaques, f1. 201;

4) Comprovagao de experiéncia prévia no planejamento, organizagio e execu¢do de cursos EAD, de
capacitagdo de profissionais — Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Secretaria de Educagao
do estado de Minas Gerais, atestando que a Licitante desenvolveu 8 (oito) treinamentos com 60h,
tendo contemplado mais de 75.000 professores da rede Estadual e das Redes Municipais de Ensino
de 853 municipios, fls. 225/227;

5) Comprovagdo de experiéncia prévia na elaboragao e diagramagéo de contetido audiovisual — Ates-
tado de Capacidade Técnica emitido pela Secretaria de Educagdo do Estado de Minas Gerais atestando
o desenvolvimento para de 20 (vinte) textos, videos e podcasts interativos, para o projeto de treina-
mento de professores, fls. 208/210.

4.2.2 Qualificacio da Equipe Técnica

4.2.2.1 Experiéncia do Coordenador Geral - A Licitante indicou a Senhora Tatiana Santos
Arruda

quqlngos MINIMOS OBRIGATORIOS | PONTUACAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduagdo em qua]quer area de conheci- )
| | mento, em institui¢do devidamente reconhe- REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO /
cida pelo MEC
~ Maximo 1S pontos Pontuaciio obg’ﬂé
15 pontos- Doutorado, Mes- 15 ponto
Pés-graduacgdo, Mestrado ou Doutorado, em | trado e Pés-graduagdo (os 3
2 | qualquer area de conhecimento, em institui- | juntos)
¢ao devidamente reconhecida pelo MEC. 10 pontos- Mestrado ou X
doutorado A
05 pontos- Pos-graduagio x,& // /
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E.xperiéncia CQmprovaqa em atividades de Miximo 25 pontos ! Pontuaciio obtida
dire¢do de projetos nacionais com produgio 25 : e .
de contetido, inclusive dudio visual e video pontos- 3 :ou mais proje- 25 pontos

3 |aula, com publicagdo de videos veiculados |25 - —
em televisdo aberta, orientagdes técnicas ou | 15 PORtos- Até 2 projetos e
metodologicas, de preferéncia relacionado ao | pontos- | projeto XX
objeto deste Termo de Referéncia.

Experiéncia comprovada de coordenagdo de|  Méximo 15 pontos pon'magﬁo obtida
equipe técnica em produgdo de conteudo e ca- 15 it ; Na "

4 | pacitagdo em atividades no poder legislativo |~ PO™0S- @ anos ou mais el s
de preferéncia relacionado ao objeto deste | 10 pontos-2 a3 anos Nio pontuou
Termo de Referéncia. 05 pontos- Até | ano Niio pontuou

g §  Miximo 15 pontos Pontuacio obtida
Experiéncia comprovada em planejamento, (% voutos. 5 : 15
organizacdo e execugio de cursos e/ou oficinas p;l“. sl p sl e ' HDI08

5 | de capacitagdo, preferencialmente na drea pu- [ono1cINas d€ cap gEingia
blica e relacionado ao objeto deste Termo de | 19 Pontos- 2 a 4 cursos ou A
Beforéncia. oficinas de capacitagio

05 pontos- Até |1 curso XX
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 55 pontos
COORDENADOR GERAL

Documentacio analisada - A Licitante indicou a Sr.* Tatiana Santos Arruda
1) Graduada em Psicologia pela Universidade de Brasilia - UNB, f1. 238:
2) Mestre em Educagdo pela UNB, fl. 236 € Doutora — PhD em Educagéo. Fl. 234.

3 Experiéncia comprovada em atividades de diregdo de projetos nacionais com produgdo de contetido,
inclusive audio visual e video aula, com publicacdo de videos veiculados em televisdo aberta. orien-
tagGes técnicas ou metodologicas — Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Escola de Governo
do Estado de Sao Paulo, f15.222/224, objetivando a elaboragio de contetido e desenvolvimento cursos
auto institucionais, digitais, na modalidade EAD, de 7 (sete), para dispositivos na web, informando
que a Indicada exerceu a fungao de Preposta, qualidade, designer instrucional e gerente de projetos:

4) Experiéncia comprovada de coordenagao de equipe técnica em produgio de contetido e capacitagio
em atividades no poder legislativo — ndo apresentou documentagdo comprobataria.

5) Experiéncia comprovada em planejamento, organizagiio e execucio de cursos e/ou oficinas de ca-
pacitagdo — Atestado de Capacidade Técnica emitido pela empresa Produtiva Solu¢des em Gestiio

Ltda, atestando que a indicada participou da equipe que desenvolveu e desenvolve diversos projetos
de extensdo — 10 cursos, fls. 190/191.

4.2.2.2 Experiéncia do Conteudista - A Licitante indicou a Sra. Sheila Rodrigues de Souza

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS | Po_NTUA(:KO (MAXIMO 70 PONTOS)

I Graduagdo, em comunicagio social, em insti-

tuicdo devidamente reconhecida pelo MEC. REQUISTEO NERBID DERIGATORIO

5 | Pos-graduagdo ou Mestrado, em comunicagio Maximo 20 pontos  Pontuaca ida
© |social, em instituigho  devidamente [ 20 pontos- Mestrado 20 p?ﬁlos
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reconhecida pelo MEC, e/ou cursos livres pre- | 15 pontos- Pés-graduacio XX
ferencialmente ao objeto deste Termo de Re- | lato
feréncia.
_ Pontuacio obtida
Experiéncia comprovada em atividades de 55 p(.)ngoé-. % ol mais afividic 35 pontos
3 produg@io de conteudo de orientagdes técnicas des
ou metodolégicas, de preferéncia relacionado 2 : o
i ! : 0 E
ao objeto deste Termo de Referéncia. pRNtGS. S 2 alividades o
15 pontos- | atividade XX
Max EOZS pontos | i 25 pontos
4 Formagdo ou atuagdo comprovada em proje- 25 pontos- 3 ou mais projetos 25 pontos
tos de linguagem simples e ou/direito visual. 20 pontos- Até 2 projetos ==
15 pontos- 1 projeto Nio pontuou
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 70 pontos
CONTEUDISTA

Documentagiio analisada - A Licitante indicou a Sr.* Sheila Rodrigues de Souza
1) Graduada em Comunicagdo Social pela Faculdade Anhanguera de Brasilia, fl. 297;

2) Mestre em Ciéncias da Comunicagdo pela Universidade Fernando Pessoa, Portugal, devidamente
reconhecida pela Universidade Federal de Pernambuco, fI. 298.

3) Experiéncia comprovada em atividades de produgio de contelido de orientagdes técnicas ou me-
todologicas — ndo comprovou experiéncia em atividades similares ao objeto da contratagdo — Ates-
tado de Capacidade Técnica emitido pela Escola de Governo do Estado de Sao Paulo, f15.222/224,
objetivando a elaboragio de contetido e desenvolvimento cursos auto institucionais, digitais, na mo-

dalidade EAD, de 7 (sete), para dispositivos na web, informando que a Indicada exerceu a fungéo de
Gerente de Projetos, revisdo ortografica e conteudista.

4) Formagéo ou atuagdo comprovada em projetos de linguagem simples e ou/direito visual — Atestado
de Capacidade Técnica emitido pela empresa Produtiva Solugdes em Gestao Ltda, atestando que a

indicada participou da equipe que desenvolveu e desenvolve diversos projetos de extensdo — 10 cur-
sos, fls. 190/191.

4.2.2.3 Experiéncia do Design Grifico - A Licitante indicou o Sr. Pablo Coelho Ferreira.

REQUISITOS MIiNIMOS OBRIGATORIOS |  PONTUAGAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduagdo em qualquer area de conheci- : )

I | mento, em instituigdo devidamente reconhe- REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO
cida pelo Graduagiio MEC _ :
Pos-graduagdo ou Mestrado em qualquer area : 20 pontos /‘

2 | de conhecimento, em institui¢do devidamente | 2raduagdo (os 2 juntos)
reconhecida pelo MEC. 15 pontos- Mestrado XX /

10 pontos- Pos-graduagio XX /
Experiéncia técnica comprovada em pelo me- m-:ximo-ﬁsi pontos Pontuagﬁo-\g‘_z' chg _

3 |mos 1 (up‘l) pmjt_zto de congultoria para organi- [ 95 pontos- 3 ou mais projetos 25 pon!os
zagdo. sistematiza¢do e diagramagdo de con-
tetido. 15 pontos- Até 2 projetos XX
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10 pontos- | projcto XX
Experiéncia técnica em produgdo e edigdo " 'mlo o tu _Pontua o obtida
audiovisual, com comprovagdo em pelo (25 pontos- 5 ou mais XX
4 | menos | (um) projeto na diregéo, roteirizagio projetos
e publicagdo de videos institucionais ou = :
publicitarios veiculados em midia tradicional. 15 pontos- 2 a'4 pI‘O_]F‘.tOS 15 pontos
10 pontos- Até 1 projeto XX
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 60 pontos
DESIGN GRAFICO

Documentagio analisada - A Licitante indicou o Sr. Pable Coelho Ferreira.
1) Graduado em Ciéncia da Computagdo pela Universidade Federal de Sdo Carlos — UFSCar: fl. 314:

2) Mestre em Gestdo do Conhecimento e Tecnologia da Informagdo pela Universidade Catélica de
Brasilia— UCB, fl. 316;

3) Experiéncia técnica comprovada em pelo menos 1 (um) projeto de consultoria para organiza¢ao,
sistematizagdo e diagramacdo de contetdo - i- Apresentou Atestado de Capacidade Técnica emitido
pela Produtiva Solugdes em Gestdo Ltda, atestando que o Indicado prestou servigos de organizacao,

sistematizagdo e diagramagdo de contetido para os cursos Casqueamento de cavalos, Agronegocio
Cadeias Produtivas e O que vem por ai, fl. 302;

4) Experiéncia técnica em produgio e edi¢fio audiovisual, com comprovagio em pelo menos 1 (um)
projeto na diregdo, roteirizagdo e publicagdo de videos institucionais ou publicitarios veiculados em
midia tradicional - Apresentou Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Produtiva Solugdes em
Gestao Ltda, atestando que o Indicado dirigiu, roteirizou e publicou os seguintes projetos de videos
institucionais preparados para serem veiculados em midias tradicionais, os videos "Documentdrio
ANDE", “Video Institucional GARDEN", “Video de introdugdo ao gerenciamento de projetos", e "Vi-
deo de divulgagao do Clube do Cavalo", 1. 302, foi diligenciado sobre em que midias os videos foram
veiculados, a Licitante que informou (e-mail de 26/09/2025, as 16:33): i) "Documentario ANDE", -
quarto trimestre de 2021 - apresentado na TV Brasilia.; ii) Video Institucional GARDEN", - Setembro
de 2018 - TV Indoor; iii) Video de introdugao ao gerenciamento de projetos”, e - jan-fev de 2018 -
LMS, Video e Youtube; e iv) "Video de divulgagdo do Clube do Cavalo". - Maio de 2020 - Instagram
e Facebook, sendo aceito pela Comisséo.

4.2.3 - Quadro Final de Avalia¢io

CRITERIO ' i PONTUACAO
: _. OBTIDA
Experiéncia da Empresa e R 65 pontos
/]

Coordenador Geral . 5S pontos /
Jornalista/Conteudista = 70 panto;a/
Designer Grafico 60pont,fs
PONTUACAO TOTAL OBTIDA o 250 popitos /

LU
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4.3 — LICITANTE - INSTITUTO PUBLIX FAROS TECNOLOGIA APLICADA A
EDUCACAO LTDA.
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Folhas — 0322/0722.

4.3.1 Avaliacdo Experiéncia da Licitante

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS | PONTUACAQO (MAXIMO 65 PONTOS)
Pelo menos 3 atestados de capacr&ade tec- i :
nica, de contratantes anteriores para Servi- e B .
1 gos similares ao objeto de:g : T KEQ_I;I_ISITO MiNIM QBRIGATORIO
de Referéncia. A - il
“ experiéncia e quallﬁcacao ltstados no item REQUISITO MiNIMO OBRIGAT&RIO
12.1 - o
_ M&ximo 25pontos |  Pontuaciio obtida
25 pontos- Comprovacﬁo de
experiéncia em pelo menos 25 pontos
Comprovagdo de experiéncia prévia em | 20 livros e/ou cartilhas.
3 producdo de material didatico (livros/car- | 15 pontos- Comprovagéo de Xx
tilhas e apostilas) experiéncia em pelo menos
10 livros e/ou cartilhas.
10 pontos- Comprovagio de XX
experiéncia em pelo menos 3
livros e/ou cartilhas.
o Pontuaciio obtida
20 pontos- Comprovagido de
experiéncia em pelo menos 20 pontos
3 cursos de capacitagdo com
publico minimo de 100 pes-
Comprovacdo de experiéncia prévia no [soas.
4 planejamento, organizagdo e execugdo de [ 10 pontos- Comprovagéo de XX
cursos EAD, de capacitagdo de profissio- | experiéncia em pelo menos
nais. 3 cursos de capacita¢do com
plblico minimo de 100 pes-
$0as.
05 pontos- Comprovagio de XX
experiéncia em pelo menos
2 cursos de capacitagdo de
qualquer porte.
- mo 20 Pontuacio obtida
20 pﬂntns 5 ou mais mate- 20 pontos
= = B s riais diferentes entre si, em
Comprovagdo de experiéncia prévia na | (3o ds arresic
5 elaboragdo e diagramagfo de conteido au- st il o p
diovisual tagdo de contetddo. i,
10 pontos- até 4 materiais XX
diferentes entre si, em qual-
quer midia, de apresentagdo
de contetido.
PONTUACAO TOTAL OBTIDA EXPERIENCIA DA LICITANTE 65 pontgs \/

12
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Documentag¢io analisada:

3) Comprovagdo de experiéncia prévia em produgdo de material didatico (livros/cartilhas e apostilas)
— Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.
atestando o desenvolvimento pela Licitante, do Modulo 11 — Elaboragio/customizagio de Cadernos

Técnicos para contratagdo de servigos de terceiros, com 21 (vinte e um) cadernos, indo do Vol. 1. ao
Vol. 22, fls. 429/431;

4) Comprovagéo de experiéncia prévia no planejamento, organizagio e execucio de cursos EAD, de
capacitagdo de profissionais —i) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, atestando a realizagdo do Programa de Desenvolvimento de Gestores, in Compay,
com a producdo dos Médulos I, 11, 11 e IV Programa de Desenvolvimento de Gestores com foco em
Gestdo e Comunicacdo — TICE, fl. 512/515; ii) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Tribu-
nal de justica do Estado do Ceara, objetivando a execucdo dos servigos de capacitagdo com vista ao
desenvolvimento de competéncias dos Gestores e de formagdo de sucessores, com o seguinte Modulo
Gestdo de Desempenho, fls. 508/511, ha outros;

5) Comprovagdo de experiéncia prévia na elaboragdo e diagramagdo de conteido audiovisual —
i)Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Superior Tribunal Militar atestando a prestagéo de
servigos de capacitagdo em Planejamento Tatico/Operacional e Comunicacdo de Resultados em EAD.
com a produgdo de videos e diagramagao de apostila, fl 492/494; ii) Atestado de Capacidade Técnica
emitido pela Secretaria de Planejamento, Governanga e Gestdo - SPGG, do Rio Grande do Sul, ates-
tando: Produto 2 - o fornecimento de conteiido didatico de capacitagdo em formato de apostila digital;
e Produto 3 —elaboragao de 15 videoaulas; fls. 468/477; iii) Atestado de Capacidade Técnica emitido
pela Secretaria de Educagéo da Prefeitura de Recife, atestando que a Licitante realizou o planejamento
do processo de selecdo com a elaboragdo de contetido para a plataforma (FAQ, descritivos. entre
outros) e Execugdo do Curso de Gestdo Escolar, com a configuragido do ambiente online do curso.
conforme médulo do curso e seus recursos didaticos (videoaula, PPT, Links e arquivos para down-
load), fls.454/455; iv) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela UNESCO atestando que a Lici-
tante elaborou a publicagdo sobre a experiéncia do Programa Crianga Esperanga, tendo como Produto
3 — Documento contendo a versao final para publicagdo nas versdes on-line e impressa do registro da
experiéncia em portugués e versdo final do sumario executivo em portugués e inglés, considerando o
escopo do projeto, fls. 438/442, v) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Tribunal de justiga
do Estado do Ceara, atestando a realizagdo do Programa de Desenvolvimento de Competéncia dos
Gestores e de formagdo de sucessores, visando a potencializagdo dos resultados das equipes e da

organizagdo como um todo, fl. 420/423.

4.3.2 Qualificacdo da Equipe Técnica

4.3.2.1 Experiéncia do Coordenador Geral - A Licitante indicou o Sr. Gilberto Porto Bar-
bosa

Y

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS | PONTUACAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduagdo em qualquer drea de conheci- X
1 | mento, em instituicdo devidamente reconhe- REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO
cida pelo MEC _
: Maximo 15 pontos Pontuaciio obtida
15 pontos- Doutorado, Mes- XX
Pos-graduagdo, Mestrado ou Doutorado, em | trado e Pos-graduagio (os 3 jun-
2 | qualquer area de conhecimento, em institui- | tos) /
¢do devidamente reconhecida pelo MEC. 10 pontos- Mestrado ou douto- 10 pontos /
rado
05 pontos- Pos-graduagio XX

i



OEI

Experiéncia comprovada em atividades de
diregéio de projetos nacionais com produgéo
de contetdo, inclusive 4udio visual e video
aula, com publica¢do de videos veiculados
em televisdo aberta, orientacdes técnicas ou
metodologicas, de preferéncia relacionado ao
objeto deste Termo de Referéncia.

Organizacién de Estados

Experiéncia comprovada de coordenacio de
equipe técnica em produgdo de contetido e ca-
pacitacdo em atividades no poder legislativo
de preferéncia relacionado ao objeto deste
Termo de Referéncia.

e % ,;M Iberoamericanos
ﬂm Organizacdo de Estados
ibero-americancs
: Pontuaci ﬁ'gbtida
25 pontus-' 3 ou mais projetos 25 por;tos
15 pontos- Até 2 projetos XX
10 pontos- 1 projeto XX

15 pontos- 4 anos ou mais

Nio pohfﬁau

10 pontos- 2 a 3 anos

Nio pontuou

05 pontos- Até | ano

Nio pontuou

Experiéncia comprovada em planejamento,

aximo 15 pontos

~ Pontuaci oﬂbiﬁla

15 pontos- 5 ou mais cursos ou

organizag¢do e execugio de cursos e/ou oficinas g S 15 pontos
de capacitagdo, preferencialmente na area pu- oficinas de capacitagdo
blica e relacionado ao objeto deste Termo de ]_0 pontos- 2 9 4 cursos ou ofi- Xx
Réforénioia. cinas de capacita¢do
05 pontos- Até 1 curso XX
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 50 pontos

COORDENADOR GERAL

Documentaciio analisada - A Licitante indicou o Sr. Gilberto Porto Barbosa
1) Graduado em Administragdo pela Universidade de Brasilia — UNB;
2) Mestre em Administragao pela Fundagéo Getulio Vargas, fls. 555 € 551;

3) Experiéncia comprovada em atividades de dire¢do de projetos nacionais com produgdo de conte-
udo, inclusive dudio visual e video aula, com publicagio de videos veiculados em televisdo aberta,
orientagdes técnicas ou metodologicas — i) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela UNESCO
atestando que a Licitante elaborou a publicagdo sobre a experiéncia do Programa Crianga Esperanca,
tendo como Produto 3 — Documento contendo a verséo final para publicagdo nas versdes on-line e
impressa do registro da experiéncia em portugués e versdo final do sumério executivo em portugués
e inglés, considerando o escopo do projeto, fls. 438/442; ii) Atestado de Capacidade Técnica emitido
pelo Tribunal de justi¢a do Estado do Ceara, atestando a realizagdo do Programa de Desenvolvimento
de Competéncia dos Gestores e de formagio de sucessores, visando a potencializacio dos resultados
das equipes e da organiza¢do como um todo, fl. 420/423.; iii) Atestado de Capacidade Técnica emi-

tida pela Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo — SPGG/RS atestando a elaboracio de
videoaulas, fls. 269/473;

4) Experiéncia comprovada de coordenacdo de equipe técnica em produgio de contetido e capacitacio
em atividades no poder legislativo — Ndo comprovou.

5) Experiéncia comprovada em planejamento, organizagdo e execugdo de cursos e/ou oficinas de ca-
pacitagdo, preferencialmente na area piblica — i) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Tri-
bunal de Justica do Estado do Cear4, atestando a realizacdo do Programa de Desenvolvimento de
Gestores. in Compay, com a produgdo dos Médulos I, 1, 11 e IV Programa de Desenvolvimento de
Gestores com foco em Gestdo e Comunicagdo, tendo o indicado exercido a fungéo de Coordenador
do Projeto, fl. 512/515; ii) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Secretaria de Educagdo
Prefeitura de Recife, atestando que a Licitante realizou o planejamento do processo de sele¢do gom

recursos didaticos (videoaula, PPT, Links e arquivos para download), te4ndo o indicado e
fun¢do de Diretor, fls.454/455. Ha outros.
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4.3.2.2 Experiéncia do Conteudista — A Licitante indicou o Sr. Alexandre Borges Afonso.

REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS | PONTUACAO (MAXIMO 70 PONTOS)
Graduag8o, em comunicagdo social, em insti- . .
: tui¢do devidamente reconhecida pelo MEC. REQUISITO MINIMO OBRIGATURIO
Pés-graduagdo ou Mestrado, em comunicagio | Mixlni 8 ontos Pontuacdio obtida
) social, em instituicdo devidamente reconhe- |20 pontos- Mestrado
cida pelo MEC, e/ou cursos livres preferenci- ” =
1 B - 15
almente ao objeto deste Termo de Referéncia. Iasto pobios: ~Eassgradusgio O
' Méximo 25 pontos Pontuacdo obtida
Experiéncia comprovada em atividades de 25 pontos- 3 ou mais ativida- 25 pontos
3 produgdo de conteudo de orientagdes técnicas des
ou metodoldgicas, de preferéncia relacionado 20 pontos- Até 2 atividades =
ao objeto deste Termo de Referéncia. '
15 pontos- | atividade XX
 Miximo 25 pontos Pontuacio obtida
4 Formagdo ou atuagio comprovada em proje- | 25 pontos- 3 ou mais projetos 25 pontos
tos de linguagem simples e ou/direito visual. 20 pontos- Até 2 projetos i
15 pontos- | projeto XX
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 65 pontos
CONTEUDISTA

Documentaciio analisada - A Licitante indicou o Sr. Alexandre Borges A Ifonso.
1) Graduado em Administra¢do pela Universidade de Brasilia — UNB. fls 546:
2) Especializagdo — MBA em Marketing pela Fundagio Getilio Vargas — FGV, fls. 547:

3) Experiéncia comprovada em atividades de produgio de contetido de orientacdes técnicas ou meto-
dologicas - Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceara,
atestando a realizagdo do Programa de Desenvolvimento de Gestores, in company, com a produgio
dos Modulos I, II, 1T e IV Programa de Desenvolvimento de Gestores com foco em Gestio ¢ Comiu-
nicagdo, tendo o indicado exercido a fungéo de Coordenador do Projeto, tendo o indicado participado
da equipe responsavel pelo projeto, fl. 512/515, tendo o indicado participado da equipe responsavel
pelo projeto.

4) Formagdo ou atuagio comprovada em projetos de linguagem simples e ou/direito visual — i) Ates-
tado de Capacidade Técnica emitido pelo Superior Tribunal Militar, atestando a prestagéo de servicos
de capacitagdo em Planejamento Tatico/Operacional e Comunicacdo de Resultados em EAD com
tutoria, tendo o indicado participado da equipe responsavel pelo projeto, fls. 492/494; ii) Atestado de
Capacidade Técnica emitido pela Secretaria de fazenda do Estado do Rio Grande do Sul — SEFAZ-
RS., atestado que o indicado participou da equipe responsavel pela Elaboracio, desenvolvimento e
implantagdo da Gestdo por Competéncia na SEFAZ-RS, incluindo o planejamento, o diagndstico,
plano de comunicagao, capacitagdes, o modelo conceitual de Gestao por Competéncia, constando/ha
Etapa 5.1 a utilizagdo de linguagem acessivel aos servidores, fls488/491: e iii) Atestado de Cagaci-
dade Tecnica emitido pela Secretaria de Educagéo da Prefeitura de Recife. atestando que o indicado
participou da equipe que desenvolvei os servigos de apoio na conduciio de curso de formagdao em
gestdo escolar para habilitacdo de profissionais do Grupo Operacional, ., tendo, no subitem( 2.2 do
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atestado, informado a configuragdo ambiente on-line do curso (videoaula, PPT, links e arquivos para
download). fls. 478/481.

4.3.2.3 Experiéncia do Design Grifico — A Licitante indicou o Sr. Jodo Baptista de Miranda
Bisneto

REQUISITOS MiNIMOS OBRIGATORIOS |

em qualquer drea de conhecimento, em insti-

| | tui¢do devidamente reconhecida pelo Gradua- REQUISITO MINIMO OBRIGATORIO

¢do MEC
il L 20 pontos | Pontuaciio obtida
P6s-graduagdo ou Mestrado em qualquer area | 20 pontos- Mestrado e Pos- Nao pontuou
2 | de conhecimento, em instituigio devidamente | graduagdo (os 2 juntos)
reconhecida pelo MEC. 15 pontos- Mestrado Nio pontuou
10 pontos- Pos-graduagdo Nio pontuou
oSt - Miiximo 25 pontos Pontuaciio obtida
Experiéncia técnica comprovada em pelo me- : — : -
3 |nos | (um) projeto de consultoria para organi- 25 pontos- 3 ou mais projetos 25 pontos
zagdo, sistematizagio e diagramagdo de con- | 15 pontos- Até 2 projetos XX
teudo
10 pontos- 1 projeto XX
Experiéncia técnica em produgdo e edigéo  Maximo2s pentes Pontuaclio obtida
audiovisual, com comprovagio em pelo |25 pontos- 5 ou mais 25 pontos
4 | menos | (um) projeto na diregéo, roteirizagdo projetos
e publicagdo de videos institucionais ou = :
publicitarios veiculados em midia tradicional. 15 pontos-2 ar4 prOJf:IOS Ax
10 pontos- Até 1 projeto XX
PONTUACAO TOTAL OBTIDA QUALIFICACAO E EXPERIENCIA DO 50 pontos
DESIGN GRAFICO

Documentacio analisada — A Licitante indicou o Sr. Jode Baptista de Miranda Bisneto
1) Formado em Tecnologia em Marketing pela faculdade de Tecnologia Senac-DF ., fl. 538;

2) O certificado de pos-graduagdo emitido no exterior (Australia), sem o reconhecimento pelo MEC,
conforme determina o §2° do artigo 1°, da Portaria Normativa n°® 022, de 13 de dezembro de 2016,
nao sendo aceito para fim de pontuagéo, fl. 536;

3) Experiéncia técnica comprovada em pelo menos 1 (um) projeto de consultoria para organizagio,
sistematizacdo e diagramagdo de contetido — i) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela Supe-
rintendéncia do Desenvolvimento da Amazoénia atestando a prestagdo de consultoria especializada
para elaboracdo de proposta de metodologia e capacitagdo dos atores para formulagdo, implementa-
¢d0, monitoramento e avalia¢do de politicas publicas, planos, programas e projetos de desenvolvi-
mento regional, tendo o indicado participado da equipe responsével pelo Projeto como Designer, fls.
456/463: ii) Atestado de Capacidade Técnica emitido pela UNESCO atestando que a elaboraga
publicagdo sobre a experiéncia do Programa Crianga Esperanga, tendo como Produto 3 — Docupfento
contendo a versdo final para publicacdo nas versdes on-line e impressa do registro da experiéricia em
portugués e versao final do sumario executivo em portugués e inglés, considerando o escopo do pro-
jeto, tendo o indicado participado da equipe responsavel pelo Projeto como Consultor em ¢omunica-
¢ao, fls. 438/442; iii) Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Ministério da Cultura
a prestacdo de servigos de consultoria para avaliagdo dos resultados de politicas publicas
de cultura com elaboracgo do Relatério Institucional e Balango de Gestdo do Sistema




OEI

Organizacion de Estados

SRS, S, R Iberoamericanos

SR Organizacao de Estados

|bero-americanos

4) Experiéncia técnica em producéo e edicao audiovisual, com comprovagao em pelo menos 1 (um)
projeto na dire¢do, roteirizagio e publicagdo de videos institucionais ou publicitarios veiculados em
midia tradicional — Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo Ministério Pablico do Trabalho, ates-
tando a prestagdo de servigos de capacitagdo para execugdo de Trilha de Aprendizagem de Governanca
para resultados, composta de 05 (cinco) modulos envolvendo palestras, curso presencial e curso EAD,
tendo o indicado participado da equipe responsével pelo Projeto como Diagramador, fls. 387394:

4.3.3 - Quadro Final de Avaliacao

CRITERIO PONTUACAO
OBTIDA
Experiéncia da Empresa.............. 65 pontos
Coordenador Geral 50 pontos
Jornalista/Conteudista 65 pontos
Designer Grafico............ . 50 pontos
PONTUACAO TOTAL OBTIDA L 230 pontos

5- APURACAO NOTA TECNICA

Conforme formulagédo constante do subitem 12.1 do Termo de Referén-

cia, Anexo “A”, do Edital da Concorréncia em avaliag@o.

mento da Gestdo Publica SS Litda.

Licitante | Nota (PTE/MaPT) *7 | Indice Técnico
Osmose Cursos Técnicos Ltda 250 pontos (250/250) *7 7,00 pontos
Instituto PUBLIX para o Desenvolvi- | 230 pontos (230/250) *7 6,44 pontos

Faros Tecnologia Aplicada a Educagdo
Ltda.

90

0s

\)90@50) *7

2,52 pontos

ia, DF. 3 de outubro de 2024.
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