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1. PROJETO

Implantagdo do Cais das Artes [] Espirito Santo

2. ENQUADRAMENTO
2.1 RESULTADOS

Resultado 1.1 - Marco conceitual do Cais das Artes definido: caracterizacao, planejamento
conceitual, diagndstico e objetivos estratégicos

2.2 ATIVIDADES

Atividade 1.1.6 - Composi¢do de um comité curatorial para o direcionamento das atividades
previstas no PCT sob o aspecto artistico-cultural.

3. JUSTIFICATIVA

0 projeto Implantacdo do Cais das Artes Espirito Santo visa consolidar um dos mais importantes equipamentos
culturais do Estado, reunindo Museu, Teatro e Praca em um complexo voltado a difusdo das artes, a formacao
de publico e a valorizacdo da producao cultural capixaba e ibero-americana. Trata-se de uma iniciativa
estratégica da Secretaria de Estado da Cultura do Espirito Santo (SECULT), em parceria com a Organizacao dos
Estados Ibero-americanos para a Educacado, a Ciéncia e a Cultura (OEIl), no ambito da cooperacao técnica
internacional.

0 éxito do Cais das Artes depende da definicdo de uma proposta curatorial sélida e coerente com sua missao
institucional, capaz de orientar tanto a ocupacao de seus espacos quanto o desenvolvimento de suas
programacoes e exposicoes. Para tanto, faz-se necessaria a constituicdo de um Ndcleo Curatorial, responsavel
por formular as linhas conceituais e programaticas do complexo, propor diretrizes artisticas, planejar exposicdes
e integrar praticas de acessibilidade, mediacao e documentacao.

Nesse contexto, a contratacao de consultor(a) especialista em curadoria é fundamental para apoiar o
desenvolvimento das diretrizes curatoriais do Cais das Artes e contribuir para a concep¢ao dos programas e
exposicdes inaugurais. O(a) consultor(a) atuard em articulagdo com as equipes da SECULT, da OEl e dos demais
nlcleos técnicos do projeto (educativo, expografico, comunicacao e producdo), assegurando a integracdo entre
os diversos componentes artisticos, pedagdgicos e institucionais.

A consultoria permitird que o Cais das Artes inicie suas atividades com uma base conceitual consistente,
alinhada as boas praticas museoldgicas e curatoriais contemporaneas, garantindo qualidade técnica,
diversidade de expressdes, acessibilidade cultural e sustentabilidade na gestao de seus programas.



4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

0 presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo de consultor(a) especialista em curadoria para
compor o Nucleo Curatorial do Cais das Artes, contribuindo para o desenvolvimento das diretrizes curatoriais,
conceituais e museoldgicas do Complexo Cultural.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM
REALIZADOS

5.1 Especificacao (Consultor(a) especialista em curadoria )

Escopo de atividades deste Termo de Referéncia

a)Auxiliar no desenvolvimento das linhas curatoriais do Cais das Artes, definindo temas, conceitos e eixos
programaticos.

b)Auxiliar na coordenar exposicoes e projetos artisticos.

C)Elaborar editais e outros mecanismos para selecionar artistas, obras e acervos.

d)Produzir textos curatoriais e materiais editoriais institucionais do Cais das Artes.

e)Integrar acessibilidade e mediacao em todas as etapas, em didlogo com os nlcleos educativo e de
comunicacgao.

f)Planejar cronogramas e orcamentos, acompanhando custos e viabilidade técnica dos projetos.

g)Colaborar com a direcao e demais nucleos (produgdo, expografia, educativo, comunicagdo) na execugao das
acoes.

h)Zelar pela documentacdo, avaliacdo e memdria das exposicdes e programas realizados.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

A. Formacao Académica

A.1 Formacgao académica (Consultor(a) especialista em curadoria )

-Ensino superior completo, reconhecido pelo MEC.

-Pés-graduacao stricto sensu, em nivel de Mestrado ou Doutorado, em areas correlatas as artes e
cultura.

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor(a) especialista em curadoria )

-Experiéncia de no minimo 5 (cinco) anos em curadoria e gestdo de projetos culturais

-Experiéncia na coordenacao de projetos de pesquisa curatorial

-Experiéncia laboracdo de textos curatoriais, pesquisa critica e articulacao institucional com artistas,
museus e espacos independentes.

-Fluéncia em inglés ou espanhol.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS

7.1 Produtos (Consultor(a) especialista em curadoria )
Qtd. Parcelas: 6

ENQUADRAMENTO DESCRICAO DA PARCELA

VALOR DA PRAZO DE
PARCELA ENTREGA




Documento técnico contendo a proposta
preliminar das linhas curatoriais, temas e

30 dias apds a

1.1.6 conceitos estruturantes do Cais das Artes, |R$ 9,000.00 |assinatura do
incluindo referéncias conceituais, objetivos contrato
e justificativas para os eixos programaticos
Relatério com a definigao e caracterizagao
artioicos a serem implomentados. 60 dias apds a
1.1.6 p ’ R$ 9,000.00 |assinatura do
contemplando cronograma, recursos
. LS, . contrato
estimados, parcerias institucionais e
diretrizes curatoriais.
Relatorio sobre a elaboracao de minuta de
edytal (ou regulamento) para selg(;IaQ de 90 dias apés a
artistas, obras e acervos, com critérios .
1.1.6 L ) D R$ 9,000.00 |assinatura do
técnicos, formatos de inscricao e
N . A contrato
parametros de avaliagao, em consonancia
com a politica curatorial e institucional.
Relatdrio de textos curatoriais e contetidos
institucionais (sinopses, textos de parede, 120 dias apoés a
1.1.6 catalogos, apresentacgoes, roteiros de R$ 9,000.00 |assinatura do
mediagao), integrando aspectos de contrato
acessibilidade e mediacao cultural.
Documento de analise de viabilidade 150 dias apods a
1.1.6 técnica dos projetos curatoriais, com R$ 9,000.00 |assinatura do
recomendacoes de otimizacao. contrato
Relatorio consolidado de encerramento da
consultoria, contendo registro das acoes 180 dias apos a
11.6 curatoriais r?allz,adgs, smtema@zagao da R$ 9,000.00 assinatura do
documentacao técnica, avaliacao de contrato

resultados e recomendagoes para
continuidade das atividades curatoriais.

8. VALOR GLOBAL

R$ 54.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

Consultor(a) especialista em curadoria Vitoria - ES

10. PRAZO DE EXECUCAO

Data de Inicio: Data da assinatura do contrato

Periodo até: 6 meses

Data de Término: 11/05/2026

11. NUMERO DE VAGAS

Numero de vaga 1 - (Consultor(a) especialista em curadoria )




12. CRITERIOS DE SELECAO

A realizacao do Processo Seletivo é feita por Comissao de Selegdo instituida especificamente para
este fim.

A participagao no processo seletivo implica na aceitacao integral e irretratavel dos termos deste TR.
Serao eliminados os curriculos inscritos que nao atenderem integralmente aos requisitos
obrigatorios exigidos no TR.

Primeira Etapa: Anélise de Curriculo

-Nesta etapa, sera aferida pontuacao para os curriculos inscritos na Plataforma de Curriculos da
OEI, conforme pontuacao especificada neste TR.

-Serdo convocados para a entrevista os candidatos com maior pontuacdo na primeira etapa (analise
de curriculo).

-Em caso de empate, serao chamados para entrevista todos os candidatos que obtiveram a mesma
pontuacao.

-Os comprovantes devem ser anexados ao curriculo cadastrado na plataforma da OEI até o
encerramento do periodo de inscrigoes do edital.

-A apresentagao de documentos em branco, ilegiveis ou que nao correspondem a qualificagdo
exigida no edital implicara em sua desconsideracao. A ndo apresentacdao dos documentos
comprobatorios de qualificacao ou sua apresentacdo intempestiva (apds a inscri¢ao) implicara na
desconsideracao da qualificacdo alegada no curriculo, nos seguintes termos:

-Quando a qualificagao desconsiderada for requisito minimo de participacdo, a consequéncia sera a
eliminacao do candidato.

-Quando a qualificagdo desconsiderada for critério de qualificagao (pontuagao curricular), a
consequéncia sera a nao atribuigcao da pontuacdo correspondente prevista no edital.

-Para que o candidato pontue na primeira fase (analise de curriculo), o curriculo cadastrado na
plataforma da OEI deve comprovar a experiéncia indicada, mediante apresentacdo de certificados ou
atestados de capacidade técnica emitidos por terceiros, copias de contratos anteriores ou outro
documento idoneo a comprovar a experiéncia alegada.

A pontuagao maxima para essa etapa corresponde a 40 (quarenta) pontos, observando os seguintes
critérios:

CritérioPontuacdo

Ensino superior completoObrigatorio (ndo pontua)

Mestrado em areas relacionadas as artes e culturab pts.

Doutorado em areas relacionadas as artes e cultural5 pts

Experiéncia em gestdo de projetos culturais e curadoria de exposigoes de arte2 pt. por experiéncia
(max. 20 pts.)

Fluéncia em inglés ou espanhol5pts.

Atencado: Para efeito de pontuacgao da formacdo académica, sera considerado apenas um titulo,
prevalecendo o de maior nivel apresentado e devidamente comprovado pelo candidato.

Segunda Etapa: Entrevista

A etapa de entrevista sera realizada conforme planejamento da comissao de selegao, observando os
critérios do TR.

A critério da comissdo de selegao, a etapa de entrevista podera ocorrer por videoconferéncia. Serao
convocados para a entrevista os candidatos com maior pontuacdo na primeira etapa (Analise de
Curriculo).

A pontuagao maxima para essa etapa corresponde a 60 (sessenta) pontos, observando os seguintes
critérios:

-Dominio sobre coordenagao de exposicoes e projetos artisticos.

oNao atende: 0

oEvidéncia fraca: 10



oEvidéncia suficiente: 20
oEvidéncia forte: 30
oEvidéncia excepcional: 40

-Apresenta perfil proativo, capacidade de trabalho sob pressao, experiéncia com equipes
multidisciplinares e disponibilidade para atuacao presencial.

oNao atende: 0

oEvidéncia satisfatoria: 10

oEvidéncia forte: 20

-Pontuagao Maxima: 60 pontos

Terceira Etapa: Apresentacao de Documentacao

-A Pontuacdo Total (PT) serd composta pela soma da pontuacdo da andlise de curriculo (PC) e da
entrevista (PE), conforme férmula:

-Pontuacgao Total (PT) = Pontuacgao curricular (PC) Pontuacao de Entrevista (PE)

-Em caso de empate na pontuacao total, tera preferéncia o(a) candidato(a) que, nesta ordem:
oObtiver maior nota na etapa de entrevista

oMaior tempo de experiéncia na area de producao local ou logistica de eventos

oTiver maior idade.

-O envio de documentos pessoais e comprobatdrios sera solicitado apenas aos(as) candidatos(as)
aprovados(as) para formalizacao do contrato.

-A critério da comissao de selecao, poderao ser solicitados documentos complementares apds a
etapa de entrevistas.

13. CONSIDERACOES

13.1Infraestrutura Necessaria para a Execucao dos Servigos

O consultor Contratado devera contar com infraestrutura prépria, incluindo equipamentos e
recursos tecnoldgicos adequados, que possibilitem o pleno desenvolvimento das atividades previstas
e a entrega dos produtos estabelecidos no contrato.

13.2Modalidade de Contratacao

O contrato serad pela modalidade de especialista.

Nao serao aplicaveis a contratacdo ora em debate os artigos 18, 19, 27, 32, 35, 37, 40, 42 e 50, do
Regulamento Especifico de Pessoal da OEI, relativos a beneficios e/ou direitos a férias, licenca
maternidade, afastamentos, décimo terceiro salario, rescisao, recolhimento de previdéncia social e
encargos, dentre outros.

14. PROTECAO DE DADOS

De acordo com a legislacao europeia de protecao de dados em vigor no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016, os dados pessoais fornecidos pelo
PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também poderdo ser processados pela Secretaria Geral da OEl
domiciliada em Madri (Espanha) em C/Bravo Murillo 38 (CP 28015) a fim de justificar as despesas e
cumprimento das disposicdes das normas indicadas. Esse processo serd realizado por meio dos dados do
contrato que sao enviados para a plataforma de gerenciamento de projetos da OEl e para o Sistema de
Planejamento de Recursos Empresariais (ERP) da OElI, cujos servidores estao alojados em territério da Unido
Europeia, e aos quais somente pessoas autorizadas pela Secretaria Geral terao acesso.

Esse procedimento serd realizado exclusivamente para a execucao do contrato e os dados serdo mantidos pelo



tempo legalmente previsto para fins de arquivamento e auditoria. Os mesmos nao serao compartilhados com
terceiros, exceto por obrigacao legal. O contratado tem o direito de retirar o consentimento para processar os
dados a qualquer momento e que, se exercer esse direito, o contrato terd que ser rescindido nos mesmos
termos estabelecidos por ele, uma vez que o processamento dos dados é essencial para a execucao do
contrato. Da mesma forma, o0 PROVEDOR/EXPERTO/DOCENTE/CONSULTOR também pode exercer os direitos de
acesso, retificacdo, exclusao e portabilidade de seus dados e os de limitacdo ou oposicao ao tratamento através
do endereco de e-mail: proteccion.datos@oei.int, comprovando devidamente sua identidade. Em qualquer
situacdo, o contratado tem o direito de apresentar uma queixa a Agéncia Espanhola de Protecdo de Dados
(AEPD).



