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ACLARACIONES: TDR_CRI_16_2025 - TDR_CRI_17_2025

CONTRATACION DE COORDINADORAS Y FACILITADORAS DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO “NUESTRAS VOCES: NINAS Y
ADOLESCENTES HABLANDO DESDE SU REALIDAD”

1. Envio de sobres:

En relacion con el envio de la documentacion, le informamos que puede remitir los tres
sobres (Sobre 1, Sobre 2 y Sobre 3) en un mismo correo electronico, cada uno con la
informacion correspondiente segun lo establecido en los términos de referencia.

Las claves de acceso a los documentos deberadn enviarse en correos separados. En
particular, la clave correspondiente al Sobre 3 debera remitirse el dia 19, antes de la hora
de cierre del proceso.

La clave funciona unicamente como un mecanismo de proteccién para permitir la apertura
y revision de los documentos por parte del equipo evaluador, conforme a lo indicado en la
convocatoria.

Asimismo, le recordamos que puede postularse al puesto de facilitador(a) o coordinador(a),
segun el perfil que cumpla, de acuerdo con los requisitos establecidos para cada posicion.

2 ;Qué se entiende por sesiones educativas y por campamento? ;Ambas son
presenciales? ¢ Cual es la cantidad de participantes estimada para cada sesiéon y en
cada campamento?

Las sesiones educativas son sesiones virtuales se realizaran por centro educativo y tienen
como propdosito introducir el tema que las nifas y las adolescentes estaran abordando
durante los campamentos y del que deben generar el material necesario para producir el
contenido audiovisual que se colocara en la plataforma.

Los campamentos se realizaran de manera presencial en cada centro educativo, en un
espacio de 8 horas. En este las participantes se dividiran en 4 subgrupos: dos subgrupos
de 7 personas y dos subgrupos de 8 personas, con una persona facilitadora a cargo de
cada subgrupo (la persona coordinadora también debera facilitar el proceso de uno de los
subgrupos, para poder cubrir los 4 subgrupos en total).

Por tanto, la cantidad estimada de participantes para cada sesion y cada campamento es
de 30 estudiantes.
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3- ¢Se contempla la participacion de las tres personas facilitadoras en todas las
sesiones, o se puede distribuir la carga de trabajo, por zona, entre las tres
profesionales?

Si, se debe contemplar la participacion de las 3 personas facilitadoras y de la coordinadora
en todas las sesiones y campamentos, ya que deben trabajar con 4 subgrupos de
estudiantes en cada centro educativo.

4- En el caso de una persona fisica oferte ¢la informacion académica y de experiencia
es requerida solo la correspondiente a dicha persona o se requiere presentar el CV
completo de las tres personas facilitadoras?

Es requerido presentar la informacion académica y de experiencia de la persona fisica
oferente. Hay otro proceso de contratacion abierto para las personas facilitadoras.

5- Cuantas horas de trabajo son por dia, no queda claro en el cartel.
Son 9 horas por dia (incluyendo ya la hora de almuerzo).

6- ¢El rol de la persona coordinadora contempla principalmente funciones de
articulacion y seguimiento, o también se espera la facilitacion directa de algunas
sesiones formativas y campamentos?

A nivel general, el rol de la persona coordinadora implica: coordinar con los centros
educativos, ejecutar y dar seguimiento de las sesiones virtuales y los campamentos
presenciales, liderar y supervisar al equipo de 3 facilitadoras en la aplicacion correcta de
las metodologias y en la implementacion del cronograma de giras y actividades, facilitar las
sesiones educativas y el campamento por centro educativo, registrar la asistencia de
participantes y reportar cualquier situacién emergente que suceda, elaborar junto con las
facilitadoras una bitacora semanal con observaciones, hallazgos y recomendaciones,
sistematizar aprendizajes y resultados de cada etapa de implementacion, presentar un
informe final consolidado con evidencias, analisis y recomendaciones para futuras
ediciones (ver la informacion completa en el apartado de Alcances). Por lo tanto, se espera
que la persona coordinadora se encargue de la coordinacion e implementacion, y participe
también en la facilitacién directa de las sesiones virtuales y de los campamentos.
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7. ¢La coordinacion contara con personal facilitador, logistico o técnico de apoyo
durante la implementacion, o estas funciones recaen directamente en la persona
contratada, o bien la busqueda de estas personas?

A parte de la contrataciéon de la persona coordinadora, se esta realizando también la
contratacion de 3 personas facilitadoras por parte de la OEI. Por lo que al momento del
inicio del proyecto ya estara conformado el equipo de 4 personas (1 coordinadora y 3
facilitadoras).

8- ¢ Existe una metodologia base, guia pedagégica o marco conceptual previamente
definido para el desarrollo de las sesiones y campamentos, o se espera que la
persona coordinadora proponga este enfoque en la oferta técnica?

La malla metodolégica y los materiales didacticos necesarios para el desarrollo de las
sesiones y campamentos seran provistos por la Fundaciéon Parque La Libertad. No se
requiere la presentacion de una propuesta metodolégica ni el disefio de nuevas mallas
formativas, ya que los contenidos, materiales y cronograma oficial seran provistos por la
Fundacion Parque La Libertad.

9. Respecto a los insumos creativos producidos por las nifnas y adolescentes, ¢se
espera que la persona coordinadora tenga un rol exclusivamente de coordinacion,
recoleccion y sistematizaciéon, o que también participe activamente en la orientaciéon
metodolégica y acompainamiento del proceso creativo con las participantes?

Se espera que la persona coordinadora participe activamente también en el desarrollo de
las sesiones virtuales, campamentos presenciales, facilitando las actividades propuestas y
acompafando el proceso creativo de las participantes.

10. Respecto con la produccion audiovisual del proyecto, ;podrian confirmar si la
persona coordinadora tendra alguna responsabilidad directa en la producciéon
técnica (grabacion, ediciéon o postproduccion de videos y animaciones), o si su rol
se limita a la coordinacién del proceso formativo y a la recopilacién y sistematizacién
de los insumos creativos generados por las nifias y adolescentes?

La persona coordinadora no tendra responsabilidad directa en la produccién técnica
(grabacién, edicion o postproduccion de videos y animaciones).

11 ¢ La distribuciéon de los centros educativos por provincia ya se encuentra definida,
o sera acordada con la persona coordinadora una vez iniciada la contrataciéon?
¢ Cuales son los factores de inclusion de estos centros educativos?
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La distribucién de los centros educativos aun se encuentra en validacion, sin embargo, los
centros educativos ubicados fuera de la Gran Area Metropolitana ya se encuentran
definidos, tal y como se indica en el inciso b, del apartado de Alcances. Los centros
educativos definidos fueron indicados por el Ministerio de Educaciéon Publica.

12 ;Existe una estimacion del numero total de sesiones formativas y campamentos
a coordinar durante el periodo de ejecucion del proyecto?

Son 31 centros educativos en total, por lo que se espera una sesion virtual y un
campamento presencial por centro educativo. Es decir, un total de 31 sesiones virtuales y
31 campamentos presenciales.

13. ¢ Los talleres y campamentos se realizaran dentro del horario lectivo o en horarios
alternos, y en qué medida esta definicion debe ser propuesta por la persona
coordinadora en la oferta técnica?

Los talleres y campamentos se realizaran dentro del horario lectivo de los centros
educativos.

En la oferta técnica lo que se solicita es lo siguiente: Estrategia para la coordinacion y
ejecucion de los campamentos en las siete provincias, siguiendo el cronograma oficial
entregado: - Proponer mecanismos para la supervision y acompanamiento del equipo de
tres facilitadoras, asegurando el cumplimiento de la malla formativa y la correcta aplicacién
de los materiales pedagdgicos. - Proponer una estrategia para realizar la coordinacién
necesaria para la ejecucion de las actividades y los campamentos con los centros
educativos. - Proponer procedimientos para la comunicacién y reporte con la Coordinacién
Socioeducativa y la Direccion de Desarrollo Infantil. - Proponer estrategia para la
recoleccién, validacion y envio semanal de los materiales generados por las nifias y
adolescentes (guiones, ideas, dibujos, grabaciones u otros) a la Coordinacién
Socioeducativa.

14 ;La OEIl dispone de formatos establecidos para bitacoras, reportes quincenales e
informes mensuales, o estos deberan ser propuestos por la persona coordinadora?

Las plantillas institucionales para bitacoras, reportes e informes seran proporcionadas por
la Fundacion Parque La Libertad.

15. ¢ El proyecto cuenta con protocolos especificos de proteccién, consentimiento
informado y salvaguarda para el trabajo con ninas y adolescentes, o estos deben ser
incorporados dentro de la propuesta técnica?
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El proyecto contempla la firma de un documento de autorizacion de uso de imagen por parte
de la persona adulta encargada de cada una de las participantes, sin embargo, es posible
incluir en la oferta técnica cualquier otro protocolo especifico de proteccion, consentimiento
informado y salvaguarda para el trabajo con nifias y adolescentes que considere necesario.

16 ¢ Podrian por favor aclararme la diferencia entre el rol de la persona coordinadora
y el rol de las personas facilitadoras a la hora de la implementacién de las sesiones
virtuales y los campamentos en terreno? En algunos momentos de la documentacion
se menciona que la persona coordinadora debe implementar los campamentos y
quisiera asegurarme de que esa informacion es certera o descartarla si se trata de un
error.

A nivel general, el rol de la persona coordinadora implica: coordinar con los centros
educativos, ejecutar y dar seguimiento de las sesiones virtuales y los campamentos
presenciales, liderar y supervisar al equipo de 3 facilitadoras en la aplicacion correcta de
las metodologias y en la implementacion del cronograma de giras y actividades, facilitar las
sesiones educativas y el campamento por centro educativo, registrar la asistencia de
participantes y reportar cualquier situacién emergente que suceda, elaborar junto con las
facilitadoras una bitacora semanal con observaciones, hallazgos y recomendaciones,
sistematizar aprendizajes y resultados de cada etapa de implementacion, presentar un
informe final consolidado con evidencias, analisis y recomendaciones para futuras
ediciones (ver la informacién completa en el apartado de Alcances). La persona
coordinadora debe encargarse de la coordinacion e implementacion, participando también
en la facilitacién de las sesiones virtuales y de los campamentos .

A nivel general, el rol de las personas facilitadoras implica: ejecutar las sesiones virtuales y
los campamentos presenciales segun el cronograma, aplicar correctamente las
metodologias, orientar a las participantes en la creacion de insumos para productos
audiovisuales, realizar en conjunto con otras personas facilitadoras una bitacora semanal
que registre observaciones, hallazgos y/o recomendaciones de las sesiones ejecutadas,
digitalizar, organizar y entregar semanalmente a la coordinacion los insumos creativos
generados por las nifias y adolescentes (ver la informacion completa en el apartado de
Alcances).

17 ¢ Podrian indicarme por favor los siguientes datos?

e Cantidad total de sesiones virtuales a desarrollar: 31 sesiones virtuales (una por
cada centro educativo)
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e Cantidad de campamentos presenciales a desarrollar: 31 campamentos (uno por
cada centro educativo)

e Cantidad de personas facilitadoras que participan en cada sesién: 3 personas
facilitadoras.

e Cantidad de personas facilitadoras que participan en cada campamento: 3 personas
facilitadoras.

18 ¢ El proyecto esta considerando la realizacion simultanea de sesiones virtuales y
campamentos o mas bien espera que todo el equipo de facilitadoras trabaje junto en
cada una de las actividades?

Se espera que todo el equipo de facilitadoras trabaje junto en cada una de las actividades,
por lo que se espera que las sesiones virtuales se agenden en los dias 0 momentos en los
que no hay campamento en los centros educativos.

19 ¢ El proyecto considera que las personas facilitadoras puedan coordinar con un
grupo de centros educativos la preparacion logistica de las actividades o se requiere
que dicha tarea sea unicamente de la persona coordinadora?

La labor de coordinacién con los centros educativos sera Unicamente tarea de la persona
coordinadora.

20; Cual es la fecha de entrega de la clave del sobre 3? Ya que en el documento se
mencionan fechas diferentes (foto adjunta). La fecha de entrega de la clave del sobre
3 es el 19 de enero.

e Cuando se menciona que la propuesta se enviara en "fres sobres (archivos digitales
1, 2 y 3) en formato PDF", quiere decir que se enviara un correo electronico por cada
sobre? Es decir, tres correos electronicos cada uno con uno de los sobres.

e En los pliegos administrativos se menciona lo siguiente: "Clave del sobre n°3, se
debera enviar el dia 19 de octubre”.



