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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI
LICITACAO N° 12626/2026 — OEI/SECULT-ES

RELATORIO DE AVALIACAO DAS NOVAS PROPOSTAS TECNICAS

1-PROPOSITO

Objetiva o presente Relatério a avaliacdo das novas Propostas Técnicas apresentadas pelas
Proponentes Instituto Altos e JP Cultural Ltda., pelo fato de que as propostas inicialmente
apresentadas no certame foram desclassificadas, e, conforme disposto na alinea “B”, do subitem
14.5.1, do Procedimento de Contratacao da OEI — Escritorio no Brasil, a Comissao de Avaliacao
da OEI fixou o prazo de 02 (dois) dias uteis para apresentagao de outras propostas excluidas das
causas que deram origem as suas desclassificagdes.

2- ANALISE NOVAS PROPOSTAS

O presente Relatério mantém as avaliagdes anteriores constantes do Relatorio de 27 de fevereiro
ultimo atribuidas as Proponentes, alterando, ou ndo, as pontuagdes dos quesitos com a nova
documentacdo apresentada pelas Proponentes.

3. JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
3.1 — Proponente — Instituto Alto.

Quesito 1 — Metodologia de trabalho

Subquesito 1 — Adequacio ao briefing

Analise Pontuacio Pontuaciao Obtida
Item o
Maxima
1 Compreensdo adequada do briefing 5 (cinco) pontos 5 pontos
) Adequggao da metodologla proposta as 5 (cinco) pontos 5 pontos
necessidades do equipamento
Pontuacio total obtida 10 pontos

Documentacao avaliada — Proposta técnica.

Subquesito 2 — Coeréncia e viabilidade

Analise Pontuacio Pontuacio Obtida
Item s
Maxima
1 Sequéncia logica adequada as melhored 5 (cinco) pontos 5 pontos
praticas
2 Viabilidade do cronograma 5 (cinco) pontos 5 pontos
Pontuacio total obtida 10 pontos
Documentacio avaliada — Proposta técnica
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Quesito 2 — Portfolio de realizacdes

Item Analise Pontuacdo Maxima Pontuacao Obtida

Comprovacao de realizagdo de planos

1 museologicos, sendo atribuido 5 pontos g 20 (trinta) pontos Nao
cada plano elaborado, limitado a 20 pontos. pontou
Comprovacao de anos de experiéncia em

) gestdo de museus, send_oA atr_ibuido 5 pontog 30 (vinte) pontos Nao
a cada ano de experiéncia comprovado pontuou
limitado a 30 pontos.

Pontuacio total obtida Nio pontuou

Documentacdo avaliada — No Portfélio apresentado pela Proponente constam: a) Batismo
(Londres) — Exposi¢cdo autoral solo de Gleeson Paulino fora do Brasil; b) Amigos do Caburé,
exposicao de obras de arte de Dona Néda; ¢) Lar, um espacgo de transi¢do, finalistas festival Ktanj
Foto Fest de 2022; d) A Tempo; e¢) Virada ODS. Festival de Sustentabilidade do Brasil; f) Jornada
do Patriménio; g) Alfabeto Sonoro; Batismo (Berlim); h) Exposicdo A Terra do Mar ; i) Exposicao
Mulheres na Arte; j) Galeria Itinerante Sobre Cor; k) Na Ponta da Lingua; 1) Volatil; m) NFL
Exchange: A gente Também Joga; m) Dois (Lidia Lisboa + Vitor Siqueira); n) Undressed; o) Leila
Branddo Co. + Frida Kahlo; p) Exposi¢do Solo. Nenhum documento apresentado pela Proponente
comprovou a realiza¢do de planos museologicos, nem comprovou tempo de experiéncia em gestao
de museus. Andlise da nova documentacio — Apresentou Termo de Compromisso de Constituigdo
de Consorcio tendo como consorciado o Instituto Alto e empresa Mariana Varzea Contetidos em
Museus e em Cultura EIRELIL nome de fantasia Inspiragdes Ilimitada, firmado em 03/03/2026,
acompanhada de portfolio da consorciada Mariana Varzea Conteudos em Museus e em Cultura
EIRELI, ndo sendo aceito pela Comissdo de Avaliacdo da OEI, por ser intempestivo. Tal documento
de formalizagdo de consorcio deveria ser apresentado na fase de analise da documentacdo
administrativa e com data anterior ao recebimento da documentacao e propostas, conforme determina
a alinea “¢”, da DOCUMENTACAO JURIDICA, do Item 5 — DOCUMENTACAO
ADMINISTRATIVA, do Edital da Licitagdao em analise.

Quesito 3 — Qualificacido da equipe

Pontuacdo | Pontuacio | Pontuacio
Item Cargo ~ g
Formac¢io | Experiéncia Total
Coordenador de Projetos
Formacio - Administragdo, gestdo cultural
gestdo de projetos, ciéncias contdbeis oy
sociais.
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
1 Correlatas ao Curso: Nao 1,5 pontos 1,5 pontos
Especializagao .................. 1,0 Ponto pontuou ’ ’
Mestrado........cccoeuvvveeeeennnnn. 1,5 Pontos
Doutorado..........cceuveeenne... 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.
Advogado
Formacfdo -_Formacgdo Profissional emn Nao
2 direito e inscricdo na Ordem dos Advogados pontuou 4,00 pontos | - 4,00 pontos
do Brasil - OAB.
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Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

Especializagao..................... 1,0 Ponto
Mestrado..........cooevuvvvveeennnn. 1,5 Pontos
Doutorado 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em Gestao Cultural
Formacao - Formagao Profissional em gestad
cultural ou ciéncias sociais,
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

3 Especializagdo.........c.cccu.... 1,0 Ponto 2 pontos 2,5 pontos 4.5 pontos
Mestrado.......cccceeeeevveeennnen. 1,5 Pontos
Doutorado...........coouveeenee.. 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em Museologia
Formacdo - Formagdo Profissional en
museologia.
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

4 Especializagdo...........ccoc....... 1,0 Ponto 1,5 pontos 2 pontos 3,5 pontos
Mestrado.......cccccoovvuvvveennnnnn. 1,5 Pontos
Doutorado........cccceuvvveeennn. 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em estudos de viabilidade
econdmico-financeira

Formacdo- Formacdo Profissional en
administragdo, contabilidade ou economia.
Titulos de Pos-Graduagio em Areas

s Correlatas ao Curso: Nao 1 ponto 1.1 ponto*
Especializag@o..................... 1,0 Ponto pontuou p P
Mestrado.........ccoovuvveveeereenn. 1,5 Pontos
Doutorado 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.

Pontuacio total obtida 14,60 pontos|
Documentacio avaliada:

Coordenador -Indicou o Sr. Alexandre da Silva Fernandes Filho. Formacdo - Os documentos
apresentados para comprovag@o de curso superior e pos-graduacdo, além de ndo estarem traduzidos
para o idioma portugués, ndo estdo reconhecidos pelo MEC, ndo sendo aceitos pela Comissdo.
Experiéncia - Os documentos apresentados para comprovagao de experiéncia ndo foram suficientes
para a comprovacdo da experiéncia minima exigida, ndo sendo aceito pela Comissdo. O curriculo
apresentado ndo faz prova inequivoca de comprovagdo de curso superior nem de experiéncia, ndo
sendo aceito pela Comissao. Andlise da nova documentacdo — Indicou a Sra. Mariana Pereira Nunes
Varzea. Formacdo — ndo apresentou documentacdo comprobatéria. Experiéncia — Apresentou
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Contrato de Prestagdo de Servigos firmado com a indicada, sem informar a vigéncia, ndo sendo aceito
pela Comissdo; Declaracao emitida pelo Instituto de Desenvolvimento e Gestao — IDG, declarando
que a indicada realizou a Coordenacdo Técnica da elaboracdo e atualizagdo do Plano Museologico
do Museu do Amanha, 2019, perfazendo 1 ano; Declaragdo emitida pelo Museu do Futebol,
declarando que a indicada, através da empresa em que é sdcia, para a eclaboragdo do Plano
Museologico do Museu do Futebol —2021/2025, perfazendo 5 anos; Declaragao emitida pelo Museo
Museologia e Museografia Ltda., declarando que a indicada prestou consultoria técnica a
museologica no projeto — Museu da Vida — Fiocruz (2022) — elaboragao do Plano Museologico para
o ciclo de gestdo 2023 — 2027, perfazendo 1 ano (ha sobreposicao de tempo). Comprovou 7 anos de
experiéncia. Os contratos apresentados ndo comprovaram o tem de prestagao de servigos (apresentou
apenas a primeira pagina), ndo sendo aceitos pela Comissdo

Advogado — Indicou o Sr. Fernando Quintino — Formacdo - Bacharel em Direito pela Universidade
de Sao Paulo. Experiéncia - Os atestados apresentados — Fundag@o Orquestra Sinfonica do Estado de
Sao Paulo e pelo Instituto CCR ndo constam o tempo de servigo prestado pelo indicado, ndo sendo
possivel avaliar o tempo de experiéncia, ndo sendo aceitos pela Comissdo. Andlise da nova
documentacdo — Apresentou Declaragdo emitida pelo proprio indicado ¢ inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccdo Sdo Paulo, sob o n® 4703, em 28/06/1.999, perfazendo 27 anos de
experiéncia.

Especialista em Gestdo Cultural — Indicou o Sr. Luiz Eduardo Pinheiro Sarmento — Formacdo —
Apresentou diploma de Doutor em Antropologia pela Universidade Federal de Pernambuco.
Experiéncia — Declaracdo emitida pelo Instituto de Desenvolvimento e Gestao — IDG, atuando como
coordenador de pesquisa, de 01/12/2013 até 01/03/2014; gerente de contetido, de 01/03/2014, até
01/02/2015, e Gerente Geral do Pago do Frevo de 01/02/2015, até 26/11/2018, perfazendo o total de
4 anos, 2 meses e 25 dias; Declaracdo Emitida pela Fundagao do Patriménio Historico e Artistico de
Pernambuco, declarando que o indicado participou como Coordenador, no periodo de 2009 até
10/09/2012, perfazendo o total de 3 anos, 8 meses e 10 dias; Declaragdo emitida pela Secretaria de
Cultura do Estado de Pernambuco, declarando que o indicado desenvolveu as atividades de
coordenacgdo e planejamento administrativo e pedagogico, entre outras, no periodo de novembro de
2005 até novembro de 2008, perfazendo 4 anos, comprovou o total de 11 anos, onze meses ¢ 5 dias
de experiéncia. Ha outros documentos.

Especialista em Museologia — Indicou a Sra. Daniela do Amaral da Silva — Formacdo — Apresentou
diploma de Bacharela em Museologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul; Mestra em
Museologia e Patrimonio pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Experiéncia —
Contrato de Prestagdo de Servigos firmado com a Universidade do Vale do Taquari, objetivando a
prestacdo de servicos de consultoria ¢ assessoria na area de Museologia, no periodo de 8 meses;
Carteira de Trabalho Digital, empregador Sport Club Internacional, cargo Coordenador de Museu,
de 04/07/2016 até 13/06/2022, perfazendo 5 anos, 11 meses e 9 dias; CRT 087/2023 — COREM,
Participac@o Técnica Individual — Movimento Curadoria e Projetos Culturais, periodo de 30/01/2023,
até 30/08/2023, perfazendo 7 meses; CRT 091/2023 — COREM, Participagdo Técnica Individual —
Universidade do Vale do Taquari, periodo de 01/06/2023, até 01/06/2024, perfazendo 5 meses e 1
dia; Declaragdo de Exercicio de Cargo emitido pelo COREM 3% Regido, exerceu o cargo de
Conselheiro Diretor Presidente, no periodo de 18/12/2017, até 07/02/2020, perfazendo 2 anos, 1 més
e 1 dia; CPS firmado com a Universidade ; Contrato de Prestacdo de Servicos firmado com a
UNISINOS, objetivando o desenvolvimento do Plano Museoldgico e um Projeto Expografico, no
periodo de 25/08/2022, até 25/03/2023, perfazendo 5 meses e 5 dias (ha sobreposi¢do de tempos).
Comprovou o tempo de 9 anos, 5 meses e 16 dias de experiéncia. OBS — Os seguintes contratos
apresentados pela Proponente ndo foram aceitos pela Comissdao conforme as justificativas que lhes
seguem: a) Contrato n® $7/2024, firmado com a UFRGS, ndo informa o periodo de realizagdo dos
servigos; b) Contrato por Produto firmado com a OEI, n3o informa o periodo de realizacdo dos
servigos; Contrato n° 54/2023, firmado com a Secretaria de Cultura do Rio Grande do Sul, ndo
informa o periodo de realizacdo dos servigos; Contrato firmado com a Fundagdo Universidade de
Passo Fundo, ndo informa o periodo de realizagdo dos servigos; Contrato firmado com a empresa
Karla Ariadne Alves Conzalez — ALEZ, , ndo informa o periodo de realizacdo dos servicos; Contrato
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firmado com a Movimento — Curadoria e Projetos Culturais, ndo informa o periodo de realizagdo dos
Servigos.

Especialista em Viabilidade Econéomica — Indicou o Sr. Pablo Perdomo. Formacdo — Apresentou
Diploma de Master of Science, sem reconhecimento pelo MEC, ndo sendo aceito pela Comissdo.
Experiéncia - Apresentou Contrato de Prestagdo de Servigos firmado com a empresa Casa dos Ventos
Energisa Renovaveis S.A, pelo prazo de 01 ano; Carteira de Trabalho Digital, assinado pelo Banco
BTG Pactual S.A, com ocupagao de Administrador de Fundos e carteiras de Investimento, no periodo
de 04/10/2013, até 08/08/2017; perfazendo 3 anos, 10 meses ¢ 4 dias. Comprovou o total de 4 anos,
10 meses e 04 dias de experié€ncia.

’

(*) Obs - Sera atribuido um adicional de 10% na pontuagdo total do subquesito "Qualificacdo da Equipe’
para proponentes que comprovarem que os profissionais indicados para os cargos principais ja fazem
parte do quadro permanente de funcionarios da organizagdo. A comprovagdo deve ser realizada por
meio de documentos que comprovem a contratagdo dos profissionais por um periodo minimo de 6 meses
antes da data de apresentag¢do da proposta.

3.1.1 PONTUACAO TOTAL OBTIDA PELA PROPONENTE

PONTUACAO
QUESITOS TOTAL OBTIDA
Metodologia de trabalho
SUB Adequacao ao briefing 10 pontos 20 pontos
Coeréncia e viabilidade 10 pontos
Portfolio de realizagoes Ndo pontuou
Qualificacdo da equipe 14,60 pontos
PONTUACAO TOTAL 34,60 pontos
3.2 - Proponente — JP Cultural Ltda.
Quesito 1 — Metodologia de trabalho
Subquesito 1 — Adequacio ao briefing
Analise Pontuacao Pontuacao Obtida
Item .
Maxima
1 Compreensdo adequada do briefing 5 (cinco) pontos 5 pontos
’ Adequggao da metodologla proposta as 5 (cinco) pontos 5 pontos
necessidades do equipamento
Pontuacio total obtida 10 pontos

Documentacio avaliada — Proposta Técnica — Metodologia.

Subquesito 2 — Coeréncia e viabilidade

Analise Pontuacao Pontuaciao Obtida
Item o
Maxima
1 Sequéncia logica adequada as melhores | 5 (cinco) pontos 5 pontos
praticas
2 Viabilidade do cronograma 5 (cinco) pontos 5 pontos
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Pontuacio total obtida | 10 pontos
Documentagio avaliada — Nova Proposta Técnica — Metodologia.
Quesito 2 — Portfolio de realizacoes
Analise Pontuacio Pontuaciao Obtida
Item . .
Maxima
Comprovacao de realizagdo de planos
1 museologicos, sendo atribuido 5 pontos a | 20 (trinta) pontos 20 pontos

cada plano elaborado, limitado a 20 pontos.

Comprovacao de anos de experiéncia em
gestdo de museus, sendo atribuido 5 pontos

Nao pontuou

2 a cada ano de experiéncia comprovado, 30 (vinte) pontos
limitado a 30 pontos.
Pontuacio total obtida 20 pontos

experiéncia em gestdo de museus.

Documentacdo avaliada — a) Projeto Museografico, Expografico e Luminotécnico do Museu
Etnoarqueoldgico de Itajai; b) Elaboragdo e execugdo de Projeto Museografico para a Casa de
Memoria de Sao Carlos/SC - referente aos municipios catarinenses; c¢) Elaboragdo e execucao de
Projeto Museografico para a Casa de Memoria de Nonoai/RS- referente aos municipios gatchos; d)
Museu da Comunicagdo Catarinense — Projeto Museografico e Expografico, Plano Museoldgico; ¢)
Plano Museoldgico — Primeira etapa (diagnostico) para o Museu Historico de Itajai; f) Anteprojeto
Museu do territorio da mesorregido Centro-Oriental do Parand, g) Projeto museografico/expografico
e execucdo de expografia para Casa de Cultura de Urupema; hd outros; b) Nao comprovou

Quesito 3 — Qualificacao da equipe

~ Pontuacio =
Pontuacao .~ . | Pontuacgiao
Item Cargo ~ Experiénci
Formacao a Total
Coordenador de Projetos
Formacdo - Administracdo, gestdo
cultural, gestdo de projetos, ciéncias
contabeis ou sociais.
Titulos de Pés-Graduagio em Areas
1 Correlatas ao Curso: Nao 2.00 pontos | 2.20 pontos™
Especializagao .................. 1,0 Ponto pontuou PP <P
Mestrado........cccoeuvvveeeeennnnnn 1,5 Pontos
Doutorado.......ccccoouvvvveennn. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.
Advogado
Formacido - Formacgdo Profissional em
direito e inscricdo na Ordem dos
2 Advogados do Brasil - OAB. 1,0 ponto 2,00 pontos | 3,00 pontos

Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:
Especializagdo..................... 1,0 Ponto
Mestrado........cccccoeeuvvvenne... 1,5 Pontos
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Doutorado...........cccuveene... 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em Gestao Cultural
Formacdo - Formacdo Profissional em
gestdo cultural ou ciéncias sociais,

Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

3 Especializagao..................... 1,0 Ponto 1,0 ponto 2,50 pontos | 3,50 pontos
Mestrado..........cooevuvvveeeennnn. 1,5 Pontos
Doutorado...........cccvveene... 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em Museologia

Formacido - Formacdo Profissional em
museologia.

Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

4 Especializagdo...........ccoc....... 1,0 Ponto 1,0 ponto 1,00 ponto | 2,00 pontos
Mestrado.......ccccoeevvuvvveennnnnn. 1,5 Pontos
Doutorado...........ccovvevennee... 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em estudos de viabilidade
econdmico-financeira

Formacdo- Formagdo Profissional em
administragdo, contabilidade ou economia.
Titulos de Pés-Graduagio em Areas

5 Correlatas ao Curso: Nao Nao Nao
Especializag@o...................... 1,0 Ponto pontuou pontuou pontuou
Mestrado.........ccoovuvveveeereenn. 1,5 Pontos
Doutorado........cccceuvvveeennnn. 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Pontuacio total obtida 10,70 pontos

Documentacio avaliada:

Coordenador — Indicou o Sr. Jodo Paulo Correa - Formacdo — Bacharel em Museologia pelo Centro
Universitario Barriga Verde — UNIBAVE; Experiéncia — a) CRT n° 004-16 — Projeto Museografico
para o Museu Historico de Castrolandia, 09/2016, a 04/2017, perfazendo 8 meses; b) CRT n° 001-16
— Elaboragdo Projeto Museografico - FAPEU, 03/2016, a 06/2017, perfazendo 4 meses; ¢) CRT n°
002-16 —Elaboracdo de Plano Museografico para o Museu do Tropeiro, 04/2016, a 10/2016, sobrepde
tempos anteriormente computados; d) CRT n° 003-16 — Tratamento Técnico do acervo Arqueologico
do Ecomuseu de Itaipu, 04/2016, a 09/2016, sobrepde tempos anteriormente computados; ¢) CRT n°
001/18 — Elaboragdo de 5 (cinco) Projetos Museograficos, 12/2011, a 06/2012, perfazendo 07 meses;
f) CRT n° 003/18 — Projeto Museografico para o Museu Histérico Hermano Zanoni, de 11/2013, a
11/2014, perfazendo 1 ano e 1 més; g) CRT 004-18 — Realizagdo do Arrolamento do Acervo Luiz
Telles e Implantagdo de Reserva Técnica, 09/2013, a 12/2013, aproveitou 2 meses, os demais se
sobrepoe tempos anteriormente computados; h) CRT 006-18 — Elaborag@o do Plano Museoloégico para
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implantacdo do Museu Interativo em Florian6polis/SC, 05/2015, a 11/2015, perfazendo 7 meses; 1)
CRT 005-16 — Plano Museologico para o Museu de Zoologia “Prof* Morgana Cirimbelli Gaidzinski”,
de 09/2016, a 05/2027, sobrepde tempos anteriormente computados; e j) CRT 002 -20 — Elaboracao
de Projeto Museografico/Expografico para o Memorial do Rio Iguacu, em Curitiba/PR, 12/2017, a
03/2018, perfazendo 4 meses. Experiéncia aceita pelo fato de o indicado ser socio proprietario da
Proponente, entendimento firmado de que a experiéncia do s6cio comunica com o da empresa, nos
casos de prestacdo de servigos, e vice-e-versa. Comprovou 3 anos € 9 meses. Andlise da nova
documentacdo — Experiéncia - CAT 002/2026 - Servigo: Coordenagdo técnica e curadoria para
desenvolvimento, produgdo e realizacdo de atividades culturais estratégicas do Museu Casa de
Brusque, tratamento técnico de acervo e documentagdo museoldgica e coordenagao e responsabilidade
técnica dos servigos de Museologia. Contratante: Sociedade Amigos de Brusque, realizagdo: 2020 -
2023, perfazendo 4 anos; CAT 002/2026 - Servico: Coordenagdo técnica e elaboragdo de Projeto
Museografico para reformulacdo da exposicdo de longa duracdo do Museu Casa de Brusque.
Contratante: Sociedade Amigos de Brusque, realizagdo: 2023 — 2025, perfazendo 2 anos. Totalizou 9
anos e 9 meses.

Advogado —Indicou o Sr. Leandro Dalbosco Machado Formacdo — Bacharel em Ciéncias Juridicas e
Sociais pela UFRGS; participou do Curso de Estudos de Politica e Estratégia de Governo, 370 h/a,
emitido pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul; o certificado de Mestre em
Aplicacbes Militares ndo ¢ correlato ao curso de Direito, ndo sendo aceito pela Comissao. Experiéncia
-Apresentou curriculo para comprovagao de experiéncia, ndo sendo aceito pela Comissdo. Andlise da
nova documentacdo — Experiéncia - Carteira da OAB, expedida pelo Conselho Seccional do Rio
Grande do Sul, em 02/08/2018, perfazendo 8 anos.

Especialista em Gestao Cultural — Indicou a Sra. Cristiane Maria Castellen. Formacdo —Licenciatura
em Educac¢do Artistica pela Fundacao Educacional de Santa Catarina; Especialista em Ensino de Artes
Visuais pela Universidade do Estado de Santa Catarina. Experiéncia — Apresentou curriculo para
comprovagdo de experiéncia, ndo sendo aceito pela Comissdo. Andlise da nova documentacdo —
Indicou a Sra. Ana Helena Curti — Formacdo — Apresentou diploma de graduagdo em Licenciatura
em Educagdo Artistica, emitida pela Fundagio Armando Alvares Penteado; certificado de
Especializagdo em Gestao Cultural, emitido pelo Centro Universitario SENAC. Experiéncia - Atestado
de Capacidade Técnica emitido pela Fundagdo Roberto Marinho, atestando a realizagdo pela indicada
dos seguintes projetos; i) Exposicdo Militdo Augusto de Azevedo, realizado no ano de 1995;
perfazendo 1 ano; ii) Memorial do Rio Grande do Sul/RS, realizado no periodo de 1998 a 2000,
perfazendo 3 anos; iii) Museu de Porto Seguro/BA, periodo de 2000 a 2004. Perfazendo 4 anos; iv)
Museu da Lingua Portuguesa, no periodo de 2000 a 2006, perfazendo 2 anos. Totalizou 10 anos.
Especialista em Museologia — Indicou a Sra. Franciele Mazieiro. Formacdo — Bacharel em
Museologia pelo Centro Universitario Barriga Verde; Especialista em Gestdo Cultural: cultura,
desenvolvimento e mercado pelo Centro Universitario SENAC. Experiéncia - Apresentou curriculo
para comprovacgao de experiéncia, ndo sendo aceito pela Comissdo. Andlise da nova documentacio —
Experiéncia — CAT 001/2026 - Elaboragdo do Plano Museolédgico no Projeto Plano Museoldgico do
Museu de Ecologia Fritz Miiller de Blumenau/SC, realizagdo 2020 — 2021; perfazendo 2 anos;
Elaboragdo de Sistema de Documentacdo Museoldgica no Projeto Sistema de Documentacdo
Museologica - Casa da Memoria de Sdo Carlos/SC, realizagdo 2022, perfazendo 1 ano; Elaboragdo do
Plano Museolodgico no Projeto Plano Museoldgico do Museu Historico Municipal Dr. Felippe Maria
Wolff de Sdo Bento do Sul/SC, realizagdo 2023, perfazendo 1 ano; Elaborag¢do do Plano Museologico
e Sistema de Documentagdo Museologica no Projeto Planejar e Documentar: Plano Museologico e
Informatizagdo do Museu Etnografico Casa dos Agores de Biguagu/SC, realiza¢do 2024, perfazendo
01 ano; Conservagao e arrolamento de acervo no Projeto Preservacao do Acervo Cultural da Prefeitura
Municipal de Sideropolis/SC, realizagdo 2025, perfazendo 1 ano. Totalizou 5 anos.

Especialista em estudos de viabilidade econdmico-financeira — Nao apresentou profissional para o
item. Andlise da nova documentacdo — Indicou a Sra. Glaucea Fernandes Ferreira Silva — Formacdo
— Bacharela em Administragdo pela Universidade Catdlica de Salvador. Experiéncia - CTPS ocupagio
Gerente Comercial, periodo 01/04/2016 a 01/02/2017, ndo atingindo a pontuagdo minima de 2 pontos.
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(*) Obs - Sera atribuido um adicional de 10% na pontuagdo total do subquesito "Qualificagdo da
Equipe" para proponentes que comprovarem que os profissionais indicados para os cargos principais
ja fazem parte do quadro permanente de funcionarios da organizacdo. A comprovagdo deve ser
realizada por meio de documentos que comprovem a contratagdo dos profissionais por um periodo
minimo de 6 meses antes da data de apresentagdo da proposta.

3. PONTUACAO TOTAL OBTIDA PELA PROPONENTE

PONTUACAO

YD TOTAL OBTIDA
Metodologia de trabalho
SUB Adequacdo ao briefing 10 pontos 15 pontos

Coeréncia e viabilidade 05 pontos
Portfolio de realizagdes 20 pontos
Qualificacdo da equipe 10,70 pontos
PONTUACAO TOTAL 50,70 pontos

4. DECISAO DA COMISSAO

4.1 — Apos o prazo dado as Poronentes para a apresentagao de novas propostas, escoimadas
dos motivos que deram origem as suas desclassificagdes, e ndo tendo nenhuma delas
conseguido atingir a nota minima de 60 (sessenta) pontos, exigida no subitem 9.3.2 do Termo
de Referéncia, Anexo “A”, do Edital da Licitacdo n® 12626/2026 — OEI/SECULT-ES, a
Comissdo de Avalia¢do da OEI mantém a DESCLASSIFICACAO das Proponentes Instituto
Altos e JP Cultural Ltda., e declara a Licitagdo n° 12626/2026 — OEI/SECULT-ES

FRACASSADA.
Brasilia, DF. data assinatura eletronica.
Amira Lizarazo Luiz José da Silva Hérica Brandao
Presidente Secretario Secretaria-substituta
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