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COMISSAO DE AVALIACAO DA OEI

LICITACAO N° 12626/2026 — OEI/SECULT-ES

RELATORIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS

1-PROPOSITO

Objetiva o presente Relatorio a avaliagao das Propostas Técnicas em atendimento ao disposto no
Item 9 - Apresentacdo das Propostas -, e seus subitens, do Termo de Referéncia, Anexo “A”
do Edital da Licitagdo n° 12626/2026-OEI/SECULT-ES.

2 - PRELIMINAR

2.1 A PROPONENTE devera apresentar sua Proposta Técnica estruturada de acordo com os quesitos e
subquesitos a seguir:

QUESITOS SUBQUESITOS
Adequacao ao briefing
Coeréncia e viabilidade da metodologia

Metodologia de trabalho

Portfolio de realizagdes

Qualificacdo da equipe

2.2 A Proposta Técnica sera redigida em lingua portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras (subitem 9.1.2, do Termo de Referéncia).

2.3 O involucro com a Proposta Técnica devera conter a Metodologia de trabalho observando, ainda,
as seguintes especificacdes:

e Em caderno unico, orientagdo retrato e com espiral preto colocado a esquerda, espacamento
simples, alinhamento justificado, numeracao de paginas, fonte Times New Roman, cor preta e tamanho
12;

e Numeracdo de todas as paginas, no centro inferior, pelo editor de textos, a partir da primeira pagina
interna;

e Limite de até 15 (quinze) paginas;

2.3.1 A Metodologia de trabalho deve ser detalhada e coerente para a elaboragdo do plano
museologico e do plano de gestdo e devera descrever, no minimo (subitem 9.1.4, do Termo de
Referéncia):

a) A analise dos contextos que envolvem o equipamento cultural;

b) A abordagem metodologica, com a justificativa das técnicas e métodos utilizados;
¢) A descrigdo das etapas e atividades utilizadas no trabalho;

d) Propostas de integracdo entre o plano museologico e o plano de gestao.

2.3.2 Todos os subquesitos poderdo ter graficos, quadros, tabelas ou planilhas, com qualquer tipo de
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formatacéo.

2.3.3 A PROPONENTE devera apresentar a Metodologia observadas as seguintes orientacdes (subitem
9.1.6, do Termo de Referéncia):

1) Adequacio ao briefing:

Indicador de avaliag@o: Compreensdo clara e profunda do briefing fornecido pela CONTRATANTE e
adequagdo da metodologia proposta aos objetivos e as necessidades especificas do Museu.

2) Coeréncia e Viabilidade:

Indicador de avaliacao: Indicacao de que a metodologia proposta segue uma sequéncia logica e coerente
com as melhores praticas de elaborag@o de planos museoldégicos, bem como se o cronograma proposto
¢ realista e viavel dentro do prazo estipulado.

2.3.4 A PROPONENTE devera apresentar o portfélio de realizacdes indicando as paginas web para
consulta publica dos planos museologicos realizados ou, ndo havendo disponibilidade on-line, os
arquivos deverao ser enviados em PDF, acompanhados do resumo executivo de até 3 (trés) paginas, de
cada uma das realizagoes.

2.3.5 A PROPONENTE devera apresentar a qualificaciio da equipe em documento assinado por quem
detenha poderes de representagdo da PROPONENTE, devidamente identificado, e devera apresentar:

Formacio - A formagao dos profissionais sera comprovada por meio de apresentagdo de diplomas e/ou
certificados de curso superior de graduacdo e/ou pds-graduagdo, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagdo -MEC. Diplomas e certificados de cursos emitidos por Institui¢des de Ensino
Superior estrangeiras deverdo estar reconhecidos e/ou revalidados pelo MEC, ndao sendo aceitos
protocolos (subitem 9.1.8, do Termo de Referéncia).

Experiéncia Profissional — A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de declaragdes,
contratos ou outro meio aceito pela legislacdo brasileira que comprove de forma inequivoca a sua
realizacao (subitem 9.1.8, do Termo de Referéncia).

2.3.6 - Sera desclassificada a Proposta Técnica que ndo alcangar, no total, 60 (sessenta) pontos (subitem
9.3.2, do Termo de Referéncia).

3. JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
3.1 — Proponente — Instituto Alto.

Quesito 1 — Metodologia de trabalho

Subquesito 1 — Adequacio ao briefing

Analise Pontuacao Pontuacio Obtida
Item s
Maxima
1 Compreensdo adequada do briefing 5 (cinco) pontos 5 pontos
) Adequggao da metoglologla proposta as 5 (cinco) pontos 5 pontos
necessidades do equipamento
Pontuacio total obtida 10 pontos
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Documentacio avaliada — Proposta técnica.
Subquesito 2 — Coeréncia e viabilidade
Analise Pontuacao Pontuacio Obtida
Item o
Maxima
1 Sequéncia logica adequada as melhoreq 5 (cinco) pontos 5 pontos
praticas
2 Viabilidade do cronograma 5 (cinco) pontos 5 pontos
Pontuacio total obtida 10 pontos
Documentac¢ao avaliada — Proposta técnica
Quesito 2 — Portfolio de realizacdes
Item Analise Pontuacio Maxima| Pontua¢ao Obtida
Comprovacdo de realizagdo de planos
1 museologicos, sendo atribuido 5 pontos g 20 (trinta) pontos Nao
cada plano elaborado, limitado a 20 pontos. pontou
Comprovacdo de anos de experiéncia en
) gestdo de museus, send_oﬂ atr_lbuldo 5 pontog 30 (vinte) pontos Nao
a cada ano de experiéncia comprovado pontuou

limitado a 30 pontos.

Pontuacio total obtida

Nio pontuou

Documentacdo avaliada — No Portfélio apresentado pela Proponente constam: a) Batismo
(Londres) — Exposi¢do autoral solo de Gleeson Paulino fora do Brasil; b) Amigos do Caburé,
exposicao de obras de arte de Dona Néda; ¢) Lar, um espago de transi¢do, finalistas festival Ktanj
Foto Fest de 2022; d) A Tempo; ¢) Virada ODS. Festival de Sustentabilidade do Brasil; f) Jornada
do Patriménio; g) Alfabeto Sonoro; Batismo (Berlim); h) Exposicdo A Terra do Mar ; i) Exposicao
Mulheres na Arte; j) Galeria Itinerante Sobre Cor; k) Na Ponta da Lingua; 1) Volatil; m) NFL
Exchange: A gente Também Joga; m) Dois (Lidia Lisboa + Vitor Siqueira); n) Undressed; o) Leila
Branddo Co. + Frida Kahlo; p) Exposi¢do Solo. Nenhum documento apresentado pela Proponente
comprovou a realiza¢do de planos museologicos, nem comprovou tempo de experiéncia em gestao
de museus.

Quesito 3 — Qualificacido da equipe

Item

Cargo

Pontuacio
Formacio

Pontuacao
Experiéncia

Pontuacao
Total

Coordenador de Projetos

Formacéo - Administracdo, gestdo cultural
gestdo de projetos, ci€ncias contabeis oy
sociais.

Titulos de Poés-Graduagao
Correlatas ao Curso:
Especializag@o .................. 1,0 Ponto
Mestrado........ccooeuvvveeeeennnnnn 1,5 Pontos
Doutorado........cccoeuvvvveennnn. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.

em Areas

Nao
pontuou

Nao
pontuou

Nao
pontuou
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Advogado
Formacfo -_Formagdo Profissional emn
direito e inscricdo na Ordem dos Advogados
do Brasil - OAB.
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso: Nao Nao Nao
2 L
Especializagao..................... 1,0 Ponto pontuou pontuou pontuou
Mestrado.......ccccoeeeevveeenne... 1,5 Pontos
Doutorado...........cccuveeene... 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.
Especialista em Gestao Cultural
Formacao - Formagdo Profissional em gestad
cultural ou ciéncias sociais,
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:
3 Especializagdo.........c.cccu.... 1,0 Ponto 2 pontos 2,5 pontos 4.5 pontos
Mestrado........... 1,5 Pontos
Doutorado 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.
Especialista em Museologia
Formacdo - Formagdo Profissional en
museologia.
Titulos de Pos-Graduagio em Areas
Correlatas ao Curso:
4 Especializag@o...................... 1,0 Ponto 1,5 pontos 2 pontos 3,5 pontos
Mestrado.......cccccoovvuvvveennnnnn. 1,5 Pontos
Doutorado 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.
Especialista em estudos de viabilidade
economico-financeira
Formacdo- Formacdo Profissional en
administragdo, contabilidade ou economia.
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
5 Correlatas ao Curso: Nao 1 pont 1.1 ponto*
Especializagdo..................... 1,0 Ponto pontuou ponto -1 pomto
Mestrado.........ocoevvveveeereenn. 1,5 Pontos
Doutorado...........cceeuveeene.n. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional ng
area, limitados a 4 pontos.
Pontuacio total obtida 9,1 pontos
Documentacgio avaliada:
Coordenador -Indicou o Sr. Alexandre da Silva Fernandes Filho. Formacdo - Os documentos
apresentados para comprovacdo de curso superior € pos-graduagdo, além de ndo estarem traduzidos
para o idioma portugués, ndo estdo reconhecidos pelo MEC, ndo sendo aceitos pela Comissdo.
Experiéncia - Os documentos apresentados para comprovacao de experiéncia ndo foram suficientes
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para a comprovagdo da experiéncia minima exigida, ndo sendo aceito pela Comissdo. O curriculo
apresentado ndo faz prova inequivoca de comprovagdo de curso superior nem de experiéncia, nao
sendo aceito pela Comissao.

Advogado — Indicou o Sr. Fernando Quintino — Formacdo - Bacharel em Direito pela Universidade
de Sao Paulo. Experiéncia - Os atestados apresentados — Fundagdo Orquestra Sinfonica do Estado de
Sao Paulo e pelo Instituto CCR ndo constam o tempo de servigo prestado pelo indicado, ndo sendo
possivel avaliar o tempo de experiéncia, ndo sendo aceitos pela Comissao.

Especialista em Gestdo Cultural — Indicou o Sr. Luiz Eduardo Pinheiro Sarmento — Formacdo —
Apresentou diploma de Doutor em Antropologia pela Universidade Federal de Pernambuco.
Experiéncia — Declaracao emitida pelo Instituto de Desenvolvimento e Gestao — IDG, atuando como
coordenador de pesquisa, de 01/12/2013 até 01/03/2014; gerente de contetido, de 01/03/2014, até
01/02/2015, e Gerente Geral do Pago do Frevo de 01/02/2015, até 26/11/2018, perfazendo o total de
4 anos, 2 meses e 25 dias; Declaracdo Emitida pela Fundag@o do Patriménio Histoérico e Artistico de
Pernambuco, declarando que o indicado participou como Coordenador, no periodo de 2009 até
10/09/2012, perfazendo o total de 3 anos, 8 meses e 10 dias; Declaragdo emitida pela Secretaria de
Cultura do Estado de Pernambuco, declarando que o indicado desenvolveu as atividades de
coordenacgdo e planejamento administrativo e pedagogico, entre outras, no periodo de novembro de
2005 até novembro de 2008, perfazendo 4 anos, comprovou o total de 11 anos, onze meses ¢ 5 dias
de experiéncia. Ha outros documentos.

Especialista em Museologia — Indicou a Sra. Daniela do Amaral da Silva — Formacdo — Apresentou
diploma de Bacharela em Museologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul; Mestra em
Museologia e Patrimonio pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Experiéncia —
Contrato de Prestacao de Servigos firmado com a Universidade do Vale do Taquari, objetivando a
prestacdo de servicos de consultoria e assessoria na drea de Museologia, no periodo de 8 meses;
Carteira de Trabalho Digital, empregador Sport Club Internacional, cargo Coordenador de Museu,
de 04/07/2016 até 13/06/2022, perfazendo 5 anos, 11 meses e 9 dias; CRT 087/2023 — COREM,
Participac@o Técnica Individual — Movimento Curadoria e Projetos Culturais, periodo de 30/01/2023,
até 30/08/2023, perfazendo 7 meses; CRT 091/2023 — COREM, Participacdo Técnica Individual —
Universidade do Vale do Taquari, periodo de 01/06/2023, até 01/06/2024, perfazendo 5 meses e 1
dia; Declaracdo de Exercicio de Cargo emitido pelo COREM 3* Regido, exerceu o cargo de
Conselheiro Diretor Presidente, no periodo de 18/12/2017, até 07/02/2020, perfazendo 2 anos, 1 més
e 1 dia; CPS firmado com a Universidade ; Contrato de Prestacdo de Servi¢os firmado com a
UNISINOS, objetivando o desenvolvimento do Plano Museoldgico e um Projeto Expografico, no
periodo de 25/08/2022, até 25/03/2023, perfazendo 5 meses e 5 dias (ha sobreposicao de tempos).
Comprovou o tempo de 9 anos, 5 meses e 16 dias de experiéncia. OBS — Os seguintes contratos
apresentados pela Proponente ndo foram aceitos pela Comissdo conforme as justificativas que lhes
seguem: a) Contrato n® $7/2024, firmado com a UFRGS, nao informa o periodo de realizagdo dos
servigos; b) Contrato por Produto firmado com a OEI, n3o informa o periodo de realizacdo dos
servicos; Contrato n® 54/2023, firmado com a Secretaria de Cultura do Rio Grande do Sul, nao
informa o periodo de realizacdo dos servigos; Contrato firmado com a Fundagdo Universidade de
Passo Fundo, ndo informa o periodo de realizacdo dos servigos; Contrato firmado com a empresa
Karla Ariadne Alves Conzalez — ALEZ, , ndo informa o periodo de realizacdo dos servigos; Contrato
firmado com a Movimento — Curadoria e Projetos Culturais, ndo informa o periodo de realizagdo dos
Servigos.

Especialista em Viabilidade Econémica — Indicou o Sr. Pablo Perdomo. Formagdo — Apresentou
Diploma de Master of Science, sem reconhecimento pelo MEC, nédo sendo aceito pela Comissao.
Experiéncia - Apresentou Contrato de Prestagdo de Servigos firmado com a empresa Casa dos Ventos
Energisa Renovaveis S.A, pelo prazo de 01 ano; Carteira de Trabalho Digital, assinado pelo Banco
BTG Pactual S.A, com ocupagdo de Administrador de Fundos e carteiras de Investimento, no periodo
de 04/10/2013, até 08/08/2017; perfazendo 3 anos, 10 meses e 4 dias. Comprovou o total de 4 anos,
10 meses e 04 dias de experiéncia.

(%) Obs - Sera atribuido um adicional de 10% na pontuagdo total do subquesito "Qualifica¢do da Equipe”
5
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para proponentes que comprovarem que os profissionais indicados para os cargos principais ja fazem
parte do quadro permanente de funcionarios da organizagdo. A comprovagdo deve ser realizada por
meio de documentos que comprovem a contratagdo dos profissionais por um periodo minimo de 6 meses
antes da data de apresentagdo da proposta.

3.1.1 PONTUACAO TOTAL OBTIDA PELA PROPONENTE

PONTUACAO

YIS TOTAL OBTIDA
Metodologia de trabalho
SUB Adequacdo ao briefing 10 pontos 20 pontos

Coeréncia e viabilidade 10 pontos
Portfélio de realizagdes Ndo pontuou
Qualificacdo da equipe 9,1 pontos
PONTUACAO TOTAL 29,1 pontos

3.2 - Proponente — JP Cultural Ltda.

Quesito 1 — Metodologia de trabalho

Subquesito 1 — Adequacio ao briefing

Analise Pontuacio Pontuacido Obtida
Item o
Maxima
1 Compreensdo adequada do briefing 5 (cinco) pontos 5 pontos
) Adequg(;ao da metodologla proposta as 5 (cinco) pontos 5 pontos
necessidades do equipamento
Pontuacio total obtida 10 pontos
Documentacao avaliada — Proposta Técnica — Metodologia.
Subquesito 2 — Coeréncia e viabilidade
Analise Pontuacio Pontuaciao Obtida
Item s
Maxima
1 Sequéncia légica adequada as melhores | 5 (cinco) pontos 5 pontos
praticas
2 Viabilidade do cronograma 5 (cinco) pontos Nao pontuou
Pontuacio total obtida 5 pontos
Documentacao avaliada — Proposta Técnica — Metodologia.
Quesito 2 — Portfolio de realizacdes
Analise Pontuacao Pontuacio Obtida
Item s
Maxima

Comprovacdo de realizagdo de planos
1 museologicos, sendo atribuido 5 pontos a | 20 (trinta) pontos 20 pontos
cada plano elaborado, limitado a 20 pontos.
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Comprovacao de anos de experiéncia em
gestao de museus, sendo atribuido 5 pontos
a cada ano de experiéncia comprovado,
limitado a 30 pontos.

30 (vinte) pontos Néo pontuou

Pontuacio total obtida

20 pontos

Documentacdo avaliada — a) Projeto Museografico, Expografico e Luminotécnico do Museu
Etnoarqueoldgico de Itajai; b) Elaboragdo e execugdo de Projeto Museografico para a Casa de
Memoria de Sdo Carlos/SC - referente aos municipios catarinenses; c) Elaboragdo e execucdo de
Projeto Museografico para a Casa de Memoria de Nonoai/RS- referente aos municipios gatchos; d)
Museu da Comunicagdo Catarinense — Projeto Museografico e Expografico, Plano Museoldgico; ¢)
Plano Museoldgico — Primeira etapa (diagnostico) para o Museu Historico de Itajai; f) Anteprojeto
Museu do territdrio da mesorregido Centro-Oriental do Parand, g) Projeto museografico/expografico
e execucdo de expografia para Casa de Cultura de Urupema; hd outros; b) Nao comprovou
experiéncia em gestdo de museus.

Quesito 3 — Qualificacao da equipe

~ Pontuacao =
Pontuacio .~ . | Pontuacao
Item Cargo ~ Experiénci
Formacao a Total
Coordenador de Projetos
Formacdo - Administracdo, gestdo
cultural, gestdo de projetos, ciéncias
contabeis ou sociais.
Titulos de Pés-Graduagio em Areas
1 Correlatas ao Curso: Nao 0.5 ponto 0.55 ponto™
Especializagao .................. 1,0 Ponto pontuou ~ P 2P
Mestrado........ccooevvvveeeeennnn. 1,5 Pontos
Doutorado........cccoeuvvveeennn. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.
Advogado
Formacfo - Formacgdo Profissional em
direito e inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.
Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso: Nao
2 Especializagdo.........c..cc...... 1,0 Ponto 1.0 ponto pontuou 1,0 ponto
Mestrado.......ccccoeovevvreennnen. 1,5 Pontos
Doutorado...........cceouvvenne.. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.
Especialista em Gestao Cultural
Formacdo - Formacdo Profissional em
gestdo cultural ou ciéncias sociais, ) Nio
3 Titulos de Po6s-Graduacdo em Areas 1,0 ponto 1,0 ponto
pontuou
Correlatas ao Curso:
Especializag@o...........c.c...... 1,0 Ponto
Mestrado.............coeeuvvvenne... 1,5 Pontos
7
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Doutorado...........cccuveene... 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em Museologia

Formacfo - Formacgdo Profissional em
museologia.

Titulos de Pos-Graduacdo em Areas
Correlatas ao Curso:

4 Especializagao...................... 1,0 Ponto 1,0 ponto Nao 1,0 ponto
Mestrado.........ccoovuvveveeeeeennn. 1,5 Pontos pontuou
Doutorado........cccceeuuvveeennnne. 2,0 Pontos
Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Especialista em estudos de viabilidade

econdmico-financeira

Formacdo- Formagdo Profissional em

administragdo, contabilidade ou economia.

Titulos de Pos-Graduacdo em Areas

Correlatas ao Curso: Nao Nao Nao

5 L
Especializagdo..................... 1,0 Ponto pontuou pontuou pontuou
Mestrado.......cccceeevvuvvveennnnn.. 1,5 Pontos
Doutorado........ccccevvvveeennnn. 2,0 Pontos

Experiéncia: 0,5 pontos a cada 2 anos
completos de experiéncia profissional na
area, limitados a 4 pontos.

Pontuacio total obtida 3,55 pontos

Documentacao avaliada:

Coordenador — Indicou o Sr. Jodo Paulo Correa - Formacdo — Bacharel em Museologia pelo Centro
Universitario Barriga Verde — UNIBAVE; Experiéncia — a) CRT n°® 004-16 — Projeto Museografico
para o Museu Historico de Castrolandia, 09/2016, a 04/2017, perfazendo 8 meses; b) CRT n° 001-16
— Elaboragdo Projeto Museografico - FAPEU, 03/2016, a 06/2017, perfazendo 4 meses; ¢) CRT n°
002-16 — Elaboragdo de Plano Museografico para o Museu do Tropeiro, 04/2016, a 10/2016, sobrepde
tempos anteriormente computados; d) CRT n° 003-16 — Tratamento Técnico do acervo Arqueologico
do Ecomuseu de Itaipu, 04/2016, a 09/2016, sobrepde tempos anteriormente computados; ¢) CRT n°
001/18 — Elaboragdo de 5 (cinco) Projetos Museograficos, 12/2011, a 06/2012, perfazendo 07 meses;
f) CRT n° 003/18 — Projeto Museografico para o Museu Historico Hermano Zanoni, de 11/2013, a
11/2014, perfazendo 1 ano e 1 més; g) CRT 004-18 — Realiza¢do do Arrolamento do Acervo Luiz
Telles e Implantagdo de Reserva Técnica, 09/2013, a 12/2013, aproveitou 2 meses, os demais se
sobrepoe tempos anteriormente computados; h) CRT 006-18 — Elaboragdo do Plano Museologico para
implantacdo do Museu Interativo em Florian6polis/SC, 05/2015, a 11/2015, perfazendo 7 meses; 1)
CRT 005-16 — Plano Museolodgico para o Museu de Zoologia “Prof* Morgana Cirimbelli Gaidzinski”,
de 09/2016, a 05/2027, sobrepde tempos anteriormente computados; ¢ j) CRT 002 -20 — Elaboragdo
de Projeto Museografico/Expografico para o Memorial do Rio Iguacu, em Curitiba/PR, 12/2017, a
03/2018, perfazendo 4 meses. Experiéncia aceita pelo fato de o indicado ser socio proprietario da
Proponente, entendimento firmado de que a experiéncia do s6cio comunica com o da empresa, nos
casos de prestagdo de servigos, e vice-e-versa. Comprovou 3 anos e 9 meses.

Advogado —Indicou o Sr. Leandro Dalbosco Machado Formacdo — Bacharel em Ciéncias Juridicas e
Sociais pela UFRGS; participou do Curso de Estudos de Politica e Estratégia de Governo, 370 h/a,
emitido pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul; o certificado de Mestre em
Aplicacdes Militares ndo ¢ correlato ao curso de Direito, ndo sendo aceito pela Comissdo. Experiéncia
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-Apresentou curriculo para comprovagdo de experiéncia, ndo sendo aceito pela Comissao.
Especialista em Gestdo Cultural — Indicou a Sra. Cristiane Maria Castellen. Formacdo —Licenciatura
em Educagao Artistica pela Fundacao Educacional de Santa Catarina; Especialista em Ensino de Artes
Visuais pela Universidade do Estado de Santa Catarina. Experiéncia — Apresentou curriculo para
comprovagdo de experiéncia, ndo sendo aceito pela Comissao.

Especialista em Museologia — Indicou a Sra. Franciele Mazieiro. Formacdo — Bacharel em
Museologia pelo Centro Universitario Barriga Verde; Especialista em Gestdo Cultural: cultura,
desenvolvimento e mercado pelo Centro Universitario SENAC. Experiéncia - Apresentou curriculo
para comprovagdo de experiéncia, nao sendo aceito pela Comissao.

Especialista em estudos de viabilidade econdmico-financeira — Nao apresentou profissional para o
item.

(*) Obs - Sera atribuido um adicional de 10% na pontuagdo total do subquesito "Qualifica¢do da
Equipe" para proponentes que comprovarem que os profissionais indicados para os cargos principais
ja fazem parte do quadro permanente de funciondrios da organizacdo. A comprovagdo deve ser
realizada por meio de documentos que comprovem a contrata¢do dos profissionais por um periodo
minimo de 6 meses antes da data de apresentag¢do da proposta.

3. PONTUACAO TOTAL OBTIDA PELA PROPONENTE

PONTUACAO

N TOTAL OBTIDA
Metodologia de trabalho
SUB Adequagao ao briefing 10 pontos 15 pontos

Coeréncia ¢ viabilidade 05 pontos
Portfolio de realizagdes 20 pontos
Qualificacdo da equipe 3,55 pontos
PONTUACAO TOTAL 38,55 pontos

4. DECISAO DA COMISSAO

4.1 - Em atendimento ao subitem 9.3.2 do Termo de Referéncia, Anexo “A”, do Edital da
Licitacdo n° 12626/2026 — OEI/SECULT-ES, a Comissao informa que as propostas técnicas
das Proponentes Instituto Alto e JP Cultural Ltda. foram DESCLASSIFICADAS no certame,
por ndo terem aclancado a nota minima de 60 (sessenta) pontos exigida no Instrumento
Convocatorio.

4.2 — Conforme disposto na alinea “B”, do subitem 14.5.1, do Procedimento de Contratacdo da OEI —
Escritorio no Brasil, a Comissdo de Avaliacao da OEI fixa o prazo de 02 (dois) dias tuteis para que
as Proponentes Instituto Alto e JP Cultural Ltda. apresentem outras propostas excluidas das
causas que deram origem as suas desclassificagdes.

Brasilia, DF. data assinatura eletronica.

Amira Lizarazo Luiz José da Silva Hérica Brandao
Presidente Secretario Secretaria-substituta

D4Sign d54c96a8-3348-4bbb-af50-f634e7999711 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



11 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 27 de February de 2026, 15:18:16

0014 - RELATORIO DE AVALIACAODAS PROPOSTA TECNICA pdf
Cédigo do documento d54c96a8-3348-4bbb-af50-f634e7999711

Assinaturas

LUIZ JOSE DA SILVA

luiz.jose@oei.int e ﬁO&f’ NSV
Assinou

HERICA BRANDAO =
herica.brandao@oei.int Hertea Brandao
Assinou

Amira Lizarazo ; :
amira.lizarazo@oei.int HAmira Lizarazo
Assinou

Eventos do documento

26 Feb 2026, 07:24:36
Documento d54c96a8-3348-4bbb-af50-f634e7999711 criado por LUIZ JOSE DA SILVA
(6211f520-13fc-4096-9d86-1377c535abce). Email:luiz.jose@oei.int. - DATE_ATOM: 2026-02-26T07:24:36-03:00

26 Feb 2026, 07:25:34
Assinaturas iniciadas por LUIZ JOSE DA SILVA (6211f520-13fc-4096-9d86-1377c535abce). Email: luiz.jose@oei.int.
- DATE_ATOM: 2026-02-26T07:25:34-03:00

26 Feb 2026, 07:25:48

LUIZ JOSE DA SILVA Assinou (6211f520-13fc-4096-9d86-1377c535abce) - Email: luiz.jose@oei.int - IP:
189.112.249.157 (189-112-249-157 .static.ctbcnetsuper.com.br porta: 19334) - Documento de identificacao
informado: 336.612.007-04 - DATE_ATOM: 2026-02-26T07:25:48-03:00

26 Feb 2026, 09:03:27

HERICA BRANDAO Assinou (54b7eabb-856¢-42b4-8010-63bb26361850) - Email: herica.brandao@oei.int - IP:
189.112.249.157 (189-112-249-157 .static.ctbcnetsuper.com.br porta: 25366) - Documento de identificacao
informado: 830.606.501-87 - DATE_ATOM: 2026-02-26T09:03:27-03:00

27 Feb 2026, 15:12:37

AMIRA LIZARAZO Assinou (8a8c7c86-8952-4569-a944-5118fd8deach) - Email: amira.lizarazo@oei.int - IP:
189.112.249.157 (189-112-249-157 .static.ctbcnetsuper.com.br porta: 56142) - Documento de identificacao
informado: 748.066.531-87 - DATE_ATOM: 2026-02-27T15:12:37-03:00




11 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 27 de February de 2026, 15:18:16

Hash do documento original

(SHA256):04cf6ce6c382cb0ddf2575f243b69b98b8601¢929d0128a6f0f537af3ab90097
(SHA512):1b503adb1be182493db707132aa0065b15ea8148f0fa9453f2867e9cc3b606ch3effc46b5f98200ac3484305399f428fc997de62fd2aa87de78e7dfac2b22eab

Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

P Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign
Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL
Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei
14.063/2020.




		2026-02-27T15:18:24-0300




