
  

ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS  

  

ADENDA Nº 01  

  

POR LA CUAL SE MODIFICAN LOS SIGUIENTES APARTADOS DEL PROCESO C01/2026 

CONSULTORÍA INDIVIDUAL PARA “ASISTENTE TÉCNICO DE APOYO A LA 

COORDINACIÓN DE LA UNIDAD OPERATIVA DE GESTIÓN (UOG)” 

 

BASES Y CONDICIONES  

  

DONDE DICE:  

  

FECHA LÍMITE DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS: Fecha y hora límite de la 

presentación de los documentos solicitados: miércoles 25 febrero del 2026 hasta las 10:00 

horas.   

 

SOLICITUD DE ACLARACIONES: Las aclaraciones respecto a los TDR podrán ser 

solicitados hasta el viernes 20 de febrero de 2026 hasta las 10:00hs a la siguiente dirección: 

contrataciones.pry@oei.int 

 

  

DEBE DECIR:  

  

FECHA LÍMITE DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS: Fecha y hora límite de la 

presentación de los documentos solicitados: miércoles 4 marzo del 2026 hasta las 10:00 horas.  

 

SOLICITUD DE ACLARACIONES: Las aclaraciones respecto a los TDR podrán ser solicitados 

hasta el viernes 27 de febrero de 2026 hasta las 10:00hs a la siguiente dirección: 

contrataciones.pry@oei.int 

 

DONDE DICE:  

  

PLAZOS ESTIMATIVOS DE EVALUCION:   

 

Actividad Fecha Lugar 

Preselección para 

entrevistas 
27 de febrero del 2026 OEI Paraguay 

Entrevistas 03 de marzo del 2026 
Será indicada por la OEI 

Paraguay 

Comunicación de 

resultados 
04 de febrero del 2026 

Mediante correo 

contrataciones.pry@oei.int 

Plazo para solicitar 

reclamaciones 

Dentro de los 3 días hábiles siguientes a la 

comunicación de resultados 

Mediante correo 

contrataciones.pry@oei.int 

Firma de contrato 

Dentro de los 3 días hábiles siguientes a la 

comunicación de resultados (si no se 

presenta protesta alguna) 

Será indicada por la OEI 

Paraguay 

 

  

mailto:contrataciones.pry@oei.int
mailto:contrataciones.pry@oei.int


  

Observaciones:    

• Los plazos de evaluación son meramente estimativos, los mismos podrían sufrir 

variaciones.   

• Para que un postulante pueda acceder a la entrevista, deberá alcanzar como mínimo 

60 puntos.    

• En caso de empate se tomará en cuenta al postulante con mayor experiencia específica.   

• La entrevista forma parte del proceso de adjudicación por lo que, en caso de no 

presentarse al mismo, el/la postulante quedará fuera del proceso.   

• La jurisdicción competente del contrato es la de Asunción - Paraguay.    

  

DEBE DECIR:  

  

PLAZOS ESTIMATIVOS DE EVALUCION:   

 

Actividad   Fecha   Lugar   

Preselección para 

entrevistas   6 de marzo del 2026   OEI Paraguay   

Entrevistas   10 de marzo del 2026   
Será indicada por la OEI  

Paraguay   

Comunicación de 

resultados   11 de marzo del 2026   
Mediante correo 

contrataciones.pry@oei.int  

Plazo para solicitar 

reclamaciones   

Dentro de los 3 días hábiles siguientes a la 

comunicación de resultados   

Mediante correo 

contrataciones.pry@oei.int  

Firma de contrato   

Dentro de los 3 días hábiles siguientes a 

la comunicación de resultados (si no se 

presenta protesta alguna)   

Será indicada por la OEI  

Paraguay   

 

Observaciones:    

• Los plazos de evaluación son meramente estimativos, los mismos podrían sufrir 

variaciones.   

• Para que un postulante pueda acceder a la entrevista, deberá alcanzar como mínimo 

60 puntos.    

• En caso de empate se tomará en cuenta al postulante con mayor experiencia específica.   

• La entrevista forma parte del proceso de adjudicación por lo que, en caso de no 

presentarse al mismo, el/la postulante quedará fuera del proceso.   

• La jurisdicción competente del contrato es la de Asunción - Paraguay.    

  

OBSERVACION: TODAS LAS DEMAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN EL TDR SE 

MANTIENEN SIN MODIFICACIÓN.  
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